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ESP-INSTITUTO DE FÍSICA DE SÃO CARLOS - USP

Documento de Formalização da Demanda 70/2024

Número do Documento de Formalização da Demanda: 70/2024

1. Informações Gerais

Área requisitante

Data da 
conclusão 
da 
contratação

UASG Editado por

ATAd-TeD
28/11
/2025 00:
00

102160
NEUSA 
APARECIDA 
SORENSEN

Descrição sucinta do objeto

Viabilizar as atividades de capacitação profissional dos servidores técnico-administrativos do IFSC, no âmbito do Programa de Treinamento e
Desenvolvimento (T&D) de nossa Unidade.

Justificativa da prioridade

O Programa de T&D foi criado pelo IFSC em 2001 (Portaria IFSC 029 de 30/07/2001) e conta com dotação financeira anual 
específica para as suas atividades. É do mais alto interesse dos funcionários e dos vários núcleos de atividades desenvolvidas 
pela Unidade manter a sua atuação, em duas modalidades: capacitações de iniciativa da Unidade, em tópicos de interesse amplo e
/ou obrigatórios, bem como de iniciativa dos funcionários, conforme as diretrizes e avaliações de mérito definidas pelo Programa.

2. Justificativa de Necessidade

Para a consecução de seus objetivos, o Programa de T&D planeja e propõe ações de capacitação com foco em:

Treinamentos que visem especificidades que possibilitem a imediata aplicação dos conhecimentos 
adquiridos, de forma a aprimorar as atividades do servidor técnico-administrativo no desempenho de suas 
funções;
Programas que visem o oferecimento de módulos de treinamento com metas precisas, que permitam a 
avaliação do aproveitamento individual dos participantes, bem como a possível formação de agentes 
multiplicadores.

Desta forma, o Programa atende às solicitações de treinamento dos servidores técnico-administrativos da 
Unidade por demanda espontânea, ou seja, solicitada diretamente pelos servidores e com anuência de suas 
Chefias, e por demandas induzidas através de capacitações organizadas pelo Comitê de T&D e destinadas a 
conjuntos de servidores.

Os recursos são geralmente aplicados em inscrições, bem como em  transportes, acomodações e alimentação, 
no caso de treinamentos que não ocorrem "in company" e envolvem deslocamentos nacionais. 

Previsão de ações em 2025:

Certificação de servidores técnicos em Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego: 
NR-10 (Segurança em Instalações e Serviços em Eletricidade), NR-35 (Trabalho em Altura), NR-5 (CIPA 
Grau de Risco II), NR-12 (Segurança no Trabalho em Máquinas e Equipamentos), NR-20 (Segurança e 
Saúde com Inflamáveis e Combustíveis), NR-23 (Brigada de Emergência) e NR-26 (Segurança no 
Manuseio de Produtos Químicos);
Certificação de servidores técnico-administrativos para a gestão e fiscalização (técnica, administrativa e 
setorial) de contratos administrativos sob a Lei 14.133/2021; 
Capacitação de servidores da área de TI para atualização de tecnologias de rede de dados e 
desenvolvimento de sistemas;
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Capacitação de servidores da área de secretariado e apoio administrativo para atualização de normas e 
procedimentos na área, bem como aperfeiçoamento linguístico como comunicação oral e escrita em língua 
portuguesa;
Participação em congressos de servidores administrativos, técnicos e científicos em suas respectivas 
áreas de atuação.

3. Materiais/Serviços

3.1 Materiais

Nenhum material incluído.

3.2 Serviços

Nº do item Grupo Descrição Qtd Val. unit. (R$) Val. total (R$)
1 OUTROS SERVIÇOS DE EDUCAÇÃO E TREINAMENTO 1,00 42.000,00 42.000,00

4. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do .Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020

 

 

 

 

FLAVIA OLIVEIRA SANTOS DE SA LISBOA
Analista de Sistemas III

 

 

 

 

 

 

NEUSA APARECIDA SORENSEN
Assistente Técnico de Direção IV

 

 

5. Acompanhamento

Nenhum acompanhamento incluído.

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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