PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTA RITA

OBJETO:  CENTRO DE IMAGEM
Local: PREFEITURA DE SANTA RITA-MA
ENCARGOS SOCIAIS: SEM DESONERAGAO
Data Base: SINAPI 07/2026 - ORSE 06/2026 - SBC 08/2026 Horista 114,11%
BDI: 23,64% Mensalista 71,30%
BDI DIF.: 0,00%
Revisao: 0
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE PRECOS DA MAO DE OBRA HORISTA E MENSALISTA
A X COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
DIGO DESCRICAO
— ¢ HORISTA |MENSALIS | HORISTA [MENSALISTA
GRUPO A
A1 INSS 10,00% 10,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 Salario Educagéo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A SUB-TOTAL GRUPO A 26,80% 26,80% 36,80% 36,80%
GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,75% Nao incide 17,75% Nao incide
B2 Feriados 3,93% N&o incide 3,93% N&o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,88% 0,67% 0,88% 0,67%
B4 13° Salario 10,93% 8,31% 10,93% 8,31%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuva 1,67% N&o incide 1,67% N&o incide
B8 Auxilio Acidentes de Trabalho 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B9 Férias Gozadas 11,02% 8,38% 11,02% 8,38%
B10 Salario Maternidade 0,04% 0,03% 0,04% 0,03%
B SUB-TOTAL GRUPO B 47,05% 18,02% 47,05% 18,02%
GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,74% 4,36% 5,74% 4,36%
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,15% 0,11% 0,15% 0,11%
C3 Férias Indenizadas 3,63% 2,76% 3,63% 2,76%
C4 Dep6sito Rescisdo Sem Justa Causa 2,44% 1,86% 2,44% 1,86%
C5 Indenizagdo Adicional 0,48% 0,37% 0,48% 0,37%
(o] SUB-TOTAL GRUPO C 12,44% 9,46% 12,44% 9,46%
GRUPO D
D1 Reicidéncia de Grupo A sobre Grupo B 11,52% 4,00% 17,31% 6,63%
D2 Re’lngldema (_1e Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhando e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0.50% 0,38% 0.51% 0,39%
Prévio Indenizado
D SUB-TOTAL GRUPO D 12,02% 4,38% 17,82% 7,02%

Total (A+ B + C + D)| 98,31% | 58,66% |114,11%| 71,30%

JADOTADOS OS PERCENTUAIS

% Total de Encargos Sociais Sobre a Mao de Obra:

1 - Composigdo conforme

9

Documento assinado digitalmente

vb

LYA RACHELL PEREIRA COSTA
Data: 25/09/2026 15:56:37-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

LYA RACHELL PEREIRA COSTA
CAU/MA : A306318-6

SINAPI_Encargos_Sociais_A_PARTIR_DE_JANEIRO_2026 - MARANHAO.

Codigo: % dos Grupos SEM DESONERACAO
A: 36,80% HORISTAS MENSALISTAS
B: 18,02%
C; 9.46% 114,11% 71,30%
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