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ESTADO DO ACRE

INSTITUTO DE TERRAS DO ACRE

Avenida Ceara n.° 3556, - Bairro 7° BEC, Rio Branco/AC, CEP 69918-108
Telefone: - http://iteracre.acre.gov.br/

MINUTA DO CONTRATO N° XX/2024

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA ESPECIALIZADA COM
DEDICACAO EXCLUSIVA, QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO DE TERRAS DO ACRE E A EMPRESA GOMES ROCHA
LTDA.

PROCESSO SEI N° 0053.013366.00097/2024-22.

O Estado do Acre, por intermédio do Instituto de Terras do Acre- ITERACRE, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrita no CNPJ (MF) sob o
numero 05.511.040/0001-11, com sede na Avenida Ceard, n° 3556, bairro 7° BEC, CEP 69918-160,neste ato representado pela Presidente Senhora GABRIELA RAMOS
CAMARA, brasileira, divorciada, servidor publico estadual, portador da Cédula de Identidade RG n.® 018.331.721-16 SSP/AC, inscrito no CPF/MF n.° 018.331.721-16,
residente e domiciliado em Rio Branco - AC, nomeado de acordo com o Decreto Estadual n.° 8.128-P, de 15 de outubro de 2024, publicada no DOE n° 3.883-A, doravante
denominado CONTRATANTE, do outro lado a empresa GOMES E ROCHA LTDA , inscrita no CNPJ N° 42.337.021/0001-47, com sede na Avenida Comendador
Gustavo Paiva, n° 2789, Empresarial Norcon, Sala 210, Mangabeira, Maceidé/AL, neste ato representado pelo senhor JOSE GOMES DA SILVA, brasileiro, inscrito no
CPF/MF n° 129.599.954-49, residente e domiciliado na doravante denominado simplesmente, CONTRATADA, perante as testemunhas, abaixo firmadas,
celebram o presente contrato, nos termos da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n°® (s) 5.965/2010, 5.973/2010
5.967/2010 e 7.477/2014, legislagdo correlata e de mais normas que regem a matéria, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento para eventual e futura contratagdo de empresa para prestacao de servigo terceirizado e continuado de apoio
administrativo e operacional (Auxiliar Administrativo, Supervisor administrativo, Nivel Superior 11, Técnico de suporte de informadtica, Motorista, Artifice de servicos
gerais) , com disponibilizagdo de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a serem executados no ambito do Instituto de Terras do Acre- ITERACRE Secretaria de
Estado da Mulher, na capital e interior do Estado, tudo em conformidade com o Termo de Referéncia - Proposta da CONTRATADA e demais documentos constantes do
Processo SEI N° 0053.013366.00097/2024-22. .
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LOTEI

.~ . Qtde para . Val. Valor |Valor Anual
Ttem)| Descriciao dos Servicos contratar Unid. Unit. R$|Mensal R$ R$
Auxiliar Administrativo (nivel R§
01 médio ). 20 Posto 3.751,74 75.034,80 | 900.471,60
02 Supery1s0r Administrativo (nivel 12 Posto R$ 8238528 | 988.623.36
superior). 6.856,44
03 |Nivel Superior II 12 Posto RS 96.467,40 | 1.157.608,80
8.038,95 Y e
oo . R$
04 |Técnico Suporte em Informatica. 08 Posto 499751 39.940,08 | 479.280,96
. . R$
05 |Motorista (Categoria AB). 08 Posto | 3 4-¢ 46| 27-827.68 | 333.932,16
) . R$
06 [Motorista (Categoria D) 08 Posto | 4 505 26 33.622,88 | 403.474,56
Artifice de Servigos Gerais RS
07 (cletricista) 08 Posto 5.282.04 42.256,32 | 507.075,84
Artifice de Servigos Gerais
(Carpinteiro, Pedreiro, Pintor, RS
08 Soldador, Serralheiro 08 Posto 4202.86 33.622,88 | 403.474.56
e Encanador)
Valor Total RS 5.173.941,84
LOTE 1

Lote

Tipo (a)

Valor da Diaria | Qtde Mensal Estimada

(b) (b)

'Valor Mensal Estimado (c¢) = (a) x
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Diaria]R$ 140,00 25 3.500,00
|

Qtde de meses de execucao do Contrato 12

'Valor Global Estimado 42.000,00

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. Para a presente contratagdo foi instaurado Processo Administrativo Sei n° 0053.013366.00097/2024-22, com fundamento na Lei n°. 8.666, de 21 de
junho de 1993, da Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n° (s) 5.965/2010, 5.973/2010 5.967/2010 e 7.477/2014, legislagao correlata.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA
3.1. A vigéncia contratual se dara a partir de sua assinatura, vigera por 12 (doze) meses.
3.2. A execugdo do contrato dar-se-4 a partir da ordem de servigos, a ser emitida pela Diretoria Administrativa e Financeira- DIRAF

3.3. O prazo mencionado no caput, podera ser prorrogado por igual e sucessivo periodo, a critério da CONTRATANTE, até o limite de 60 (sessenta) meses,
conforme art. 57, II da Lei Federal n°® 8.666/1993.

3.4. Eventual prorrogagdo de prazo de vigéncia serd formalizada por meio de Termo Aditivo a este Contrato, respeitadas as condigdes prescritas na Lei
Federal 8.666/93.

3.5. A CONTRATADA podera se opor & prorrogacdo de que trata o subitem anterior, desde que o faga mediante documento escrito, recepcionado pelo
contratante em até 90 (noventa) dias antes do vencimento do contrato, ou de cada uma das prorrogacdes do prazo de vigéncia.

3.6. Nao obstante o prazo estipulado no caput, a vigéncia contratual nos exercicios subsequentes ao da assinatura do pacto, estard sujeita a condicdo
resolutiva, consubstanciada na existéncia de recursos aprovados nas respectivas Leis Or¢camentarias de cada exercicio, para atender as respectivas despesas.

3.7. Anao prorrogagdo contratual por razdes de conveniéncia da Administragdo ndo gerara 8 CONTRATADA direito a qualquer espécie de indenizagao.

3.8. A celebragdo de aditivos cujo objeto consista na renovacdo ou prorrogagdo dos contratos sera condicionada ao enfrentamento do reajuste e repactuacdo
dos valores dos postos de trabalho, ou seja, devera prever expressamente se ha, ou ndo, renlincia ao reajuste ou repactuagao.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

4.1. A Contratante pagara a Contratada, pelos servicos descritos na clausula primeira deste instrumento, o Valor Global Mensal de R$ 431.157,32
(quatrocentos e trinta e um mil cento e cinquenta e sete reais ¢ trinta e dois centavos), perfazendo um Valor Anual (12 meses) de R$ 5.173,887,84 (cinco mil cento e setenta
e trés reais e oitenta e nove centavos e oitenta e quatro centavos).

4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.
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4.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos 8 CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente
prestados.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesa decorrente deste contrato correrdo a conta dos Programas de Trabalho: 744 206 2084 0000 - Elemento de Despesa: 33 90 37 00; Fonte de
Recurso: 15000100.

5.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja
alocacdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O pagamento pelos servigos efetivamente prestados sera creditado, mensalmente, em nome da contratada, em conta corrente por ela indicada, em moeda
corrente nacional, mediante ordem bancaria, uma vez satisfeitas as formalidades previstas nos art. 5°, 73 e 15, § 8°, da Lei 8.666/93, e ocorrera no prazo nao superior a 30
(trinta) dias, nos termos do art. 40, XIV, alinea “a”, da Lei n°® 8.666/93, contado do devido ateste da nota fiscal/fatura, que devera ser efetuado pela fiscalizagdo do contrato
em até 05 (cinco) dias tteis apos a apresentagdo dos documentos de cobranga.

6.2. O pagamento a contratada ao contratante pelos servigos efetivamente prestados ndo se confunde com a obrigacdo da contratada do pagamento da
remuneracao aos seus empregados, cujo prazo ¢ definido pela consolidag@o das leis trabalhistas - CLT. Assim, ndo cabe alegagdo de que primeiro ao contratante deve pagar
pelos servicos prestados para posteriormente a contratada efetivar o pagamento aos seus empregados.

6.3. A nota fiscal/fatura que for apresentada com erro sera devolvida a empresa CONTRATADA para retificacdo e reapresentagdo, acrescendo-se, no prazo
fixado para pagamento, os dias que se passarem entre a data da devolugdo e a da reapresentacao.

6.4. Quando houver glosa parcial dos servicos, a Administragdo contratante devera comunicar & Empresa contratada para que esta emita a nota fiscal ou
fatura com o valor exato dimensionado, evitando, assim, efeitos tributdrios sobre o valor glosado pela Administragdo contratante.

6.5. A retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, s6 devera ocorrer quando a Empresa contratada:
a) Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com qualidade minima exigida as atividades contratadas;

b) Nao fornecer os beneficios previstos no Acordo ou Convengao Coletiva de Trabalho em conformidade com a quantidade cotada na planilha de custos que
deverdo ser comprovados a cada 30 (trinta) dias, exibindo, sempre que solicitado as respectivas comprovagdes. Os beneficios cujos pagamentos ndo forem comprovados
sofrerdo a devida glosa por ocasido do faturamento.

6.6. Os documentos de cobranca deverdo ser protocoladas pela empresa contratada, no Instituto de Terras do Acre- ITERACRE, localizado na Avenida
Ceara, n° 3556, 7° BEC, CEP 69918-160, Rio Branco/AC.

6.7. Apo6s o recebimento definitivo dos servigos, o gestor/fiscal do contrato deverd instruir o processo de pagamento com a Nota Fiscal e os demais
documentos comprobatorios da prestacdo dos servigos e encaminhar para a Chefia do Departamento de Administracao e Finangas para pagamento.

6.8. Antes do pagamento ao contratante verificard, por meio de consulta eletronica nos sites oficiais, a regularidade da empresa contratada junto a
Seguridade Social (INSS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), Justiga do Trabalho, Receita Federal, Fazenda Estadual e Prefeitura Municipal. Tal exigéncia
tem amparo legal no § 3° do Art. 195 da Constituicdo Federal e nos Arts. 29, Incs. Il e IV, e 55, Inc. XIII, da Lei n°® 8.666/93. (TCU, Acorddo n° 119/2011, Plenario, Rel.
Min. José Jorge, DOU de 02.02.2011);

6.9. O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:
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6.9.1. O prazo de validade;

6.9.2. A data de emissao;

6.9.3. Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
6.9.4. O periodo de prestacao dos servigos;

6.9.5. O valor a pagar; e

6.9.6. O destaque do valor da retengdo de 11% (onze por cento), dos tributos retidos na fonte pagadora de demais despesas dedutiveis da base de calculo da
retencao.

6.9.10. A Empresa contratada devera apresentar, para fins de pagamento e fiscalizagdo, concomitante a nota fiscal, copia simples da documentagdo apta a
comprovar a regularidade trabalhista e previdenciaria dos empregados disponibilizados para a execugdo dos servigos, e ainda:

6.11. Folha/espelho de pagamento do més atual e comprovante de deposito em conta corrente ou conta salario dos empregados do més anterior a prestacao
dos servicos, haja vista a data de apresentacao da Nota Fiscal;

6.12. Quando ocorrer substituicdo de postos, a empresa deverd comprovar o pagamento dos dias laborados para esta Secretaria;
6.13. Folhas de ponto dos empregados fixos e dos eventuais substitutos;

6.14. As Folhas de Pontos dos colaboradores/empregados devem constar assinatura e carimbo de um Representante do Tomador do Servigo e de um
Representante da empresa;

6.15. Ao Final da Folha de Ponto reservar local especifico para Assinatura do Representante do Tomador do Servigo e para o Representante da Empresa;

6.16. Comprovante de pagamento de vale transporte e outros beneficios previstos em Acordo Coletivo de Trabalho e/ou Convengdo Coletiva de Trabalho
para o més da apresentacao da nota fiscal;

6.17. Protocolo de envio de arquivos emitido pela Conectividade Social;
6.18. Relacao dos trabalhadores constantes do Arquivo SEFIP — GFIP;

6.19. Guia da Previdéncia Social (GPS) com autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario, ou o comprovante emitido
quando o recolhimento for efetuado pela internet;

6.20. Guia de Recolhimento do FGTS e INSS com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet, em relagdo ao més anterior a prestagdo dos servigos a que se refere a nota fiscal;

6.21. Outras legalmente exigiveis.

6.22. O prazo de pagamento serd interrompido nos casos em que haja necessidade de regularizagdo do documento fiscal, o que serd devidamente apontado
pela Administracao contratante.

6.23. A Administragdo contratante, no momento do pagamento, providenciara as devidas retencdes tributdrias, nos termos da legislacdo vigente, exceto nos
casos em que a Empresa contratada comprovar, na forma prevista em lei, ndo lhe serem aplicaveis tais retengoes.

6.24. Caso ocorra alguma irregularidade por parte da contratada quanto a ndo regulariza¢do dos pagamentos de seus empregados/tributos/recolhimentos, e,
em caso de manutengdo do vicio, deverdo ser adotados os procedimentos legais para rescisdao contratual e aplicagdo das penalidades cabiveis e previstas em lei. (art. 80,
inciso IV, cumulado com art. 79, inciso I, ambos da Lei n. 8.666/93).
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6.25. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria contratada, obrigatoriamente como nimero de inscrigdo no CNPJ indicado na proposta de pregos e
nos documentos de habilitacdo, bem como na Nota de Empenho, e devera conter o detalhamento dos servigos executados e os valores destacados das retencdes.

6.26. Da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento Unificado de Contribuintes, Credores e Fornecedores —
CADUF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93:

6.27. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejardo, consoante previsao expressa no contrato, desde que
autorizada pela contratada, o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigagdes por parte da contratada, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis. (art. 3°, inciso V, Instru¢do Normativa PGE/AC n° 01/2013).

6.27. As empresas contratadas para a prestagdo de servicos terceirizados com o poder publico no Estado ficam obrigadas a comprovar, mensalmente, a
quitacdo da folha salarial e encargos de seus trabalhadores. (Art. 1° da Lei Estadual n°. 3.094 de 23 de dezembro de 2015). 5.17.

6.28. Os pagamentos, mediante a emissao de qualquer modalidade de ordem bancaria, serdo realizados desde que a contratada efetue a cobranga de forma a
permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencgdes tributarias.

6.29. Quando do pagamento sera retido na fonte o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), sobre os pagamentos efetuados, utilizando-se as
aliquotas previstas para o objeto desta licitacdo, conforme IN SRF n°® 1.234/2012, publicada no DOU de 12/01/12, e suas alteragdes, ou outra que a vier substituir, e
Legislacdo Municipal aplicavel quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN). Quanto a contribui¢ao previdenciaria, correspondente a 11%, na forma da
Instru¢do Normativa RFB n° 971, de 2009, conforme determina a Lei Federal n® 8.212/1991. A Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribui¢ao para o
financiamento da Seguridade Social (COFINS) e a Contribuigéo para o PIS/PASEP, ndo serdo retidas em razdo da auséncia de convénio firmado entre a SEHURB e a SRF.

6.30. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdencidrias ou a ndo manuten¢do das condigdes de habilitacdo ensejara a aplicacdo de sangdes
administrativas, previstas no instrumento convocatorio ¢ na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, sendo vedada a retencdo de pagamento se a
contratada ndo incorrer em qualquer inexecug@o do servi¢o ou ndo o tiver prestado a contento, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei Federal n° 8.666/93.

6.31. Quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da contratada, ao contratante, previamente autorizada, efetuara o desconto na fatura
e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

6.32. Conforme disposto no § unico, do art. 3° da Instru¢ao Normativa PGE/AC n° 01/2013, a retengdo do pagamento, ocorrerd quando a Administragao:

I) Ficar impossibilitada de realizar os pagamentos a que se refere o inciso V, do art. 3°, da Instrugdo Normativa PGE/AC n° 01/2013 C/C Decreto Estadual n°
4.735/2016, dentre outras razoes, por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos ¢ guias de recolhimento, os valores serdo
retidos cautelarmente e depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente nos respectivos pagamentos.

6.33. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Administragdo, o valor devido sera acrescido de atualizacao
financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (zero virgula cinco)
por cento ao més e de 6% (seis por cento) ao ano, pro rata die e de forma ndo composta, mediante aplicagdo da seguinte formula:

EM= VPxNXxI, onde:

EM= Encargos moratérios VP = Valor da parcela em atraso

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento
I =(TX/100) / 365 = Indice de atualizagdo financeira = [(6/100)/365] = 0,00016438

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6% (seis por cento).

https://app.sei.ac.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao origem=protocolo pesquisa rapida&id protocolo=14173687&infra_sistema=100000100&infra_unidade atual=110003086&infra _ha... 6/14



07/01/2025, 10:25 SEI/AC - 0013393126 - Minuta de Contrato

6.34. Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser

submetidos a apreciagdo da autoridade superior competente, que adotara as providéncias para verificar se € ou nao caso de apuragao de responsabilidade, identificagdo dos

envolvidos e imputagdo de 6nus a quem deu causa & mora. (IN 06, DE 23 de dezembro de 2013 da SLTI do MPOG).

6.35. A critério da contratante poderao ser utilizados os pagamentos devidos para cobrir possiveis despesas com multas, indenizagdes a terceiros ou outras de

responsabilidade da contratada.
CLAUSULA SETIMA - DA REPACTUACAO E REVISAO DOS CONTRATOS
7.1. DA REPACTUACAO

7.1.1. As repactuagOes para fazer face a elevagdo dos custos do contrato, respeitada a anualidade e as regras de que tratam os itens anteriores, € que vier a
ocorrer durante a vigéncia do contrato, ¢ direito da Empresa contratada, e ndo poderd alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art.

37, inciso XXI da Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condigdes efetivas da proposta;

7.1.2. A repactuacdo de pregos sera concedida, desde que seja observado o interregno minimo de um ano, conforme a seguir:

I. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo, decorrente da variagdo dos custos da mao de obra, serd contado a partir da data do

acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacdo da proposta, devendo repassar integralmente o aumento de custos da

mao de obra decorrente desses instrumentos.

II. Interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo, decorrente da variagdo dos custos dos materiais e equipamentos necessarios a execugao do

servigo, sera contado da data limite para apresentacdo das propostas.

III. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

7.1.3. Para os custos que envolvam da mao de obra (folha de salarios) as repactuacdes somente poderdo ser efetuadas com base em convengdo, acordo

coletivo de trabalho ou em decorréncia de Lei, e estiver vinculada as datas-base desses Instrumentos.

7.1.4. As repactuagoes de precos das parcelas dos servicos que envolvam utensilios, materiais de consumo e insumos (exceto, para estes ultimos, quanto a

obrigagdes decorrentes de acordo ou convengdo coletiva de trabalho e de Lei), se houverem, serdo realizadas mediante a aplicagdo do IPCA — indice de Pregos ao

Consumidor Amplo, apurado e divulgado pelo IBGE, e estiver vinculado a data de apresentagdo da proposta.

7.1.5. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas quanto

forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacdo.

7.1.6. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessdrias em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da

contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os

custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos utensilios, materiais de consumo e insumos necessarios a execu¢ao do servico.

7.1.7. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas a partir da data do acordo, convengao ou dissidio coletivo de

trabalho ou equivalente, exclusivamente para os itens que as motivaram, e apenas em relacéo a diferenga porventura existente.

7.1.8. O interregno minimo de 01 ano para a primeira repactuacao sera contado a partir:

7.1.8.1. Dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria

profissional abrangida pelo contrato, quando a variag@o dos custos inerentes a folha de saldrios estiver vinculada as datas-base destes instrumentos;

7.1.8.2. Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou normativa para os insumos discriminados na

planilha de custos e formac¢ao de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor do prego publico (tarifa);
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7.1.8.3. Da data limite para apresentagdo da proposta constante do edital para os custos com a execugdo do servigo decorrentes do mercado, tais como o
custo dos utensilios, materiais de consumo e insumos necessarios a execugdo do servigo, se houver.
7.1.9. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagao.

7.1.10. As repactuagdes serao precedidas de solicitacao da Empresa contratada, acompanhada de demonstracdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de
apresentacao de nova Planilha de Custos e Formagao de Pregos, bem como de memoria de calculo, e ainda, do novo acordo, convencao ou dissidio coletivo que fundamenta
a repactuagdo, conforme for a variacao de custos objeto da repactuacao.

7.1.11. O contratado devera exercer o direito a repactuacdo, pleiteando o reconhecimento deste perante a Administragdo, a partir do terceiro dia da data do
registro, no 6rgdo regional do Ministério do Trabalho e Emprego, do acordo ou convengéo coletiva de trabalho que fixar o novo salario normativo da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

7.1.12. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de
instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

7.1.13. A Administragdo dispora de até sessenta dias para a decisdo sobre o pedido de repactuagdo, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos
comprovantes de variacdo dos custos.

7.1.14. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a Empresa contratada ndo cumprir as eventuais diligéncias com o objetivo de
apresentar a documentacdo solicitada pela Administracdo contratante para a comprovagao da variacdo dos custos.

7.1.15. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de aditivos contratuais e ndo poderdo alterar o equilibrio econémico e financeiro do contrato, exceto
quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, em que deverdo ser formalizadas por aditamento.

7.1.16. A Administrag@o contratante podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada pela Empresa contratada.

7.1.17. O prazo para a Empresa contratada solicitar a repactuagdo preclui com a assinatura da prorrogacao contratual subsequente a data do fato gerador que
lhe deu ensejo ou com o encerramento do contrato, € nova solicitagdo somente podera ser pleiteada com o surgimento de novo fato gerador. Se no ato da prorrogacgao
contratual, houver dissidio/convenc¢ao coletiva pendente de decisdo, devera haver ressalva expressa no termo aditivo sob pena de preclus@o do direito. A mesma sistematica
se aplica caso a prorrogacao contratual ocorra antes da divulgacao do IPCA do periodo correspondente.

7.1.18. Nas situagdes abaixo relacionadas, o contrato podera ser prorrogado e o instrumento de aditamento da prorrogagdo podera conter clausula — por
solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada das devidas justificativas, desde que ndo tenha dado causa para o descumprimento do prazo estabelecido neste item para
solicitagdo de repactuacdo, ou por interesse da CONTRATANTE, devidamente justificado — prevendo a possibilidade de repactuacao pretérita com efeitos financeiros desde
a data estabelecida no acordo ou convencao coletiva de trabalho ou sentenga normativa que alterou o saldrio da categoria profissional:

I. O acordo ou convengdo coletiva de trabalho ndo tiver sido registrado até a data da prorrogagdo contratual;

II. O acordo ou convengdo coletiva de trabalho for registrado, ou procedida a solicitagdo de repactuacdo, em data préxima a da prorrogagdo contratual, no
caso em que o processamento da repactuacao podera, justificadamente, prejudicar a prorrogagio;

III. Qualquer outra situagdo em que a CONTRATADA, comprovadamente, ndo tiver dado causa para que a solicitagdo de repactuacdo ndo tenha sido feita no
prazo estabelecido neste item, ou que haja interesse da Administracéo.

7.1.19. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

7.1.19.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;
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7.1.19.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdao das proximas repactuacoes futuras;
ou

7.1.19.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mao-de-obra em que o proprio
fato gerador, na forma de acordo, convengdo ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

7.1.20. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenga porventura
existente.

7.1.21. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econémico-financeiro dos
contratos com base no disposto no art. 65 da Lei Federal n® 8.666/93.

7.2. DA REVISAO

7.2.1. Com vistas a manutencdo do equilibrio econdomico-financeiro do Contrato, podera ser promovida revisdo do prego contratual, desde que eventuais
solicitacdes nesse sentido estejam acompanhadas de comprovagdo da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado, configurando alea economica extraordinaria e extracontratual, bem como de demonstragdo analitica de seu impacto
nos custos do Contrato, nos termos do disposto no art. 65, inciso II, alinea “d”, da Lei n° 8.666/93.

7.2.2. A eventual autorizagdo da revisdo dos precos contratuais sera concedida desde que solicitada formalmente mediante comprovagdo pela Empresa
contratada e apés a analise técnica e juridica da Administragdo contratante . Em sendo, concedida, ocorrera a partir da data da assinatura do respectivo termo aditivo, com
efeitos financeiros a partir da data do protocolo do pedido.

7.2.3. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de disposi¢des legais, quando ocorridas apds a data
de apresentacdo da proposta, de comprovada repercussdo nos pregos contratados, implicardo a revisao destes para mais ou menos, conforme o caso.

7.2.4. Fica facultado a Administracdo contratante realizar ampla pesquisa de mercado para subsidiar, em conjunto com a analise dos requisitos dos subitens
anteriores, a decisdo quanto a revisdo de pregos solicitada pela Empresa contratada.

7.2.5. Enquanto eventuais solicitagdes de revisdo de precgos estiverem sendo analisadas, a Empresa contratada ndo podera suspender o fornecimento dos
materiais/servigos € os pagamentos serdo realizados aos pregos vigentes.

7.2.6. Em nenhuma hipdtese os pregos decorrentes de revisdo ultrapassardo os praticados no mercado.
CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA CONTRATUAL

8.1. A empresa vencedora apresentard garantia contratual correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do contrato resultante do Termo de
Referéncia, conforme preceitua o art. 56 da Lei Federal 8.666/93, nas modalidades abaixo:

a) Caugao em dinheiro ou em titulos da divida publica;
b) Seguro-Garantia;
c¢) Fianca Bancaria.

8.2. A garantia devera constar expressamente que assegurara o pagamento das obrigacOes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza ndo
honradas pela contratada. (IN PGE 01/2013, art. 3°, I1).;

8.3. A garantia devera ser apresentada a Administragdo no prazo méaximo de 10 (dez) dias uteis da assinatura do contrato, sob pena de multa por dia de atraso
previsto na legislagao, e tera validade de 03 (tr€s) meses apos o término da vigéncia contratual, devendo ser complementada ou renovada a cada alteragdo ou prorrogagao
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efetivada no contrato, nos moldes do art. 56 da Lei Federal n°. 8.666/1993.(IN PGE 01/2013, art. 3°, II, b).

8.4. A garantia somente sera liberada ante a comprovagao de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas e previdencidrias decorrentes da.
Caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas e
previdenciarias diretamente pela Administracao. (IN PGE 01/2013, art. 3°, IL,c).

8.5. A ndo apresentacdo da Garantia Contratual em uma das formas acima mencionadas ocasionara a ndo assinatura do contrato e a convocacao da melhor
proposta subsequente.

CLAUSULA NONA - DA EXECUCAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

9.1. A execugdo e recebimento dos servigos sdo estabelecidas no Item 18 do Termo de Referéncia, anexo do Edital.
CLAUSULA DECIMA - DAATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS

10.1. As atribuigdes acerca dos profissionais sao as estabelecidas no Apéndice "A" do Termo de Referéncia, anexo do Edital.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. As obrigacdes da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Item 32, do Termo de Referéncia , anexo do Edital.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. As obrigagdes da CONTRATANTE sdo aquelas previstas no Item 33, do Termo de Referéncia , anexo do Edital.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO E GESTAO

13.1. A fiscalizacdo e gestdo do contrato sdo aquelas previstas no item 36, do Termo de Referéncia, anexo do Edital.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. As sancdes relacionadas a execugao dos servigos sdo aquelas previstas no item 30, do Termo de Referéncia, anexo do Edital.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA INEXECUCAO E DA RESCISAO

15.1. A inexecucao total ou parcial do Contrato ensejara sua rescisdo, com as consequéncias contratuais, de acordo com o disposto nos artigo 77 a 80, da Lei
n° 8.666/93, e alteragdes posteriores.

15.2. Os casos de rescisdo serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

15.3. A rescis@o deste Contrato podera ser:

I — Determinada por ato unilateral e por escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos incisos I a XII, XVII e XVIII do artigo 78, da Lei n°® 8.666/93;
II — Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacdo, desde que haja conveniéncia para a Administracao;

III — Judicial, nos termos da legislacao.

15.4. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

15.5. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos XII a XVII do artigo 78, da Lei n° 8.666/93, sem que haja culpa da contratada, sera esta ressarcida dos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

I — Devolugdo de garantia;
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II — pagamentos devidos pela execucdo do Contrato até a data da rescisao.

15.6. Ocorrendo impedimento, paralisacao ou sustagao do Contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente por igual tempo.

15.7. A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais acarretard a retengao dos créditos decorrentes deste Contrato, até o limite dos prejuizos
causados a Contratante, além das sang¢des previstas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA MANUTENCAO DO EQUILIBRIO DA EQUACAO ECONOMICO-FINANCEIRA.

16.1. A CONTRATADA ficara sujeita as alteragdes previstas no artigo 65, da Lei Federal n°® 8.666/93, conforme preceitua o artigo 9°, da Lei n°
10.520/2002, dentre as demais que se fizerem pertinentes, sendo vedados os acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de precos, inclusive o acréscimo de que
trata o § 1° do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA QUANTIDADE DOS SERVICOS CONTRATADOS

17.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratadas, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios ao objeto, a
critério exclusivo da CONTRATANTE, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor atualizado do contrato.

17.2. Eventual alteracdo sera obrigatoriamente formalizada por meio de Termo Aditivo ao presente Contrato, respeitadas as disposi¢des da Lei Federal n.
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - CONTINGENCIAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

18.1. A Administragdo esta autorizada a promover a retengdo de valores para garantir o pagamento direto dos haveres trabalhistas devidos em favor dos
trabalhadores terceirizados mediante desconto nas faturas, inclusive por meio de conta vinculada, comunicando aos trabalhadores acerca dos expedientes necessarios para o
recebimento;

18.2. Em caso de ndo apresentacdo da documentacdo necessaria pela contratada e/ou trabalhador para pagamento direto pela via administrativa, serdo
adotadas as medidas para disponibilizagdo em juizo dos valores;

18.3. A conta vinculada compreendera a retengcdo dos valores devidos a titulo de 13° (décimo terceiro salario), férias e um terco constitucional de férias,
multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa, encargos sobre férias e 13° décimo terceiro salario, podendo haver a inclusdo de outras verbas
mediante indicag@o unilateral da Administra¢ao, conforme percentuais descritos na tabela abaixo:

ITEM PERCENTUAL
13° Salario 8,33%
Férias e 1/3 Constitucional 12,10%
Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado 4%
SUBTOTAL 24,43%
Incidéncia do Submoédulo 2.2 da IN 05/2017 sobre férias, um tergo constitucional de férias e 13° salario* || 7,39% | 7,60% | 7,82%
Total de Encargos a Contingenciar 31,82% | 32,03% || 32,25%

*Considerando as aliquotas de contribuicdo de 1%, 2% ou 3% referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previsto no art. 22, inciso II, da Lei Federal n® 8.212, de 24
de julho de 1991.
*Tabela adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive rubricas e suas respectivas provisdes e ou estimativas, conforme expresso na IN n° 05/2017 e Anexo IV do
Decreto Estadual n° 4.735, de 17 de maio de 2016;
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18.4. No caso de inadimplemento, o pagamento das verbas destinadas as férias e 13° (décimo terceiro) dos trabalhadores poderd ser realizada pela
Administra¢do por meio de conta vinculada, conforme previsto no inciso X, do caput do art. 8°, do Decreto n® 4.735 de 17 de maio de 2016;

18.5. A contratada devera manter atualizado o cadastro dos trabalhadores vinculados & prestagdo de servigo ao tomador de sorte a viabilizar, caso seja
necessario, o pagamento direto pela Administragcdo. O cadastro sera atualizado com a periodicidade minima de 1 (um) ano;

18.6. A contratada autoriza o Tomador a movimentar diretamente os depodsitos relativos ao FGTS dos trabalhadores que prestaram servigos em favor do
tomador inclusive para fins de consulta, obtencdo do extrato atualizado, e excepcional recolhimento de verbas vencidas, bem como as demais providéncias necessarias para
assegurar a regularidade dos recolhimentos em favor dos prestadores;

18.7. O montante dos depositos da conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentacao sera igual ao somatorio dos valores das seguintes provisoes:
18.7.1. 13° (décimo terceiro) salario;
18.7.2. Férias e um terco constitucional de férias;

18.7.3. Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisdes sem justa causa; e 16.7.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario. Para a
assinatura do Contrato de prestacdo de servicos os seguintes atos deverdo ser precedidos:

18.7.5. Solicitagdo da entidade contratante a Institui¢do Financeira, mediante oficio, de abertura de conta-depodsito vinculada — bloqueada para
movimentacdo e em nome da empresa contratada;

18.7.6. Assinatura pela empresa contratada, no ato da regularizacdo da conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagdo, de termo especifico da
Instituicdo Financeira que permita a entidade contratante ter acesso aos saldos e extratos e vincule a movimentagdo dos valores depositados a autorizagdo da entidade
contratante.

18.8. As demais disposi¢des que norteiam a abertura e regulam o uso da conta-deposito vinculada — bloqueada pra movimentagdo aberta em nome da
empresa contratada estdo descritas no Anexo IV — Roteiro para Provisionamento de Valores — do Decreto Estadual n° 4.735, de 17 de maio de 2016.

18.9. Fica esclarecido que as provisdes realizadas pela Contratante para o pagamento dos encargos trabalhistas de que trata o Anexo IV do Decreto Estadual
n°® 4.735, de 17 de maio de 2016, em relagdo a mao de obra das empresas contratadas para prestar servicos de forma continua, por meio de dedicacdo exclusiva de mao de
obra, serdo destacadas do valor mensal do Contrato e somente serdo depositados pela Contratante em corrente vinculada - bloqueada para movimentagao, aberta em nome
do prestador de servigo, apos a celebragdo de acordo de cooperacdo técnica com instituicdo bancaria oficial, recebimento de orientacdes pela Administragdo sobre os
procedimentos operacionais a serem adotados e, alocag@o de servidores para a nova atividade, treinamento dos mesmos e desenvolvimento de controles.

18.10. A empresa contratada podera solicitar a autorizagcdo do 6rgao ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depoésito vinculada - bloqueada
para movimentacao para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos neste Anexo ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

18.11. A libera¢ao de recursos da conta-deposito vinculada, na forma do item 18.7.5., serd condicionada a demonstragdo da ocorréncia das obrigacdes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento, bem como da comprovacdo de que os valores solicitados excedem os recebidos na forma dos itens 18.4. e 18.5.
(Redagdo dada pelo Decreto N° 11113 DE 31/08/2022).

18.12. Apos a confirmagdo da ocorréncia da situagdo que ensejou o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista ¢ a
conferéncia dos calculos, o 6rgdo ou entidade contratante expedira a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos creditados em conta-depoésito vinculada - bloqueada para
movimentacdo e a encaminhard a Institui¢do Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios pela
empresa.
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18.13. A unidade setorial de controle interno do 6rgdo ou entidade contratante fiscalizard o cumprimento do prazo referido no item 18.12, e uma vez
constado o descumprimento, devera comunicar a Controladoria-Geral do Estado - CGE para apuracdo de eventual responsabilidade. (Acrescentado pelo Decreto N° 11113
DE 31/08/2022).

18.14. A autorizagdo de que trata o item 18.12 devera especificar que a movimentagdo serd exclusiva para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de
eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

18.15. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagao das obrigagdes trabalhistas.

18.16. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depoésito vinculada - bloqueada para movimentagdo sera liberado a empresa no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, apds a comprovagao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas
e previdenciarios relativos ao servi¢o contratado.

CLAUSULA DECIMA NONA - VEDACOES E PERMISSOES

19.1. E vedado 8 CONTRATADA interromper a execugio dos servigos sob alegagio de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos
previstos em lei.

CLAUSULA VIGESIMA — DA SUBCONTRATACAOQO, FUSAO, CISAO INCORPORACAO
20.1. A Contratada ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto deste Contrato.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

21.1. A execugdo deste contrato, bem como os casos nele omissos, serdo regulados pelas clausulas contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-
lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e das disposi¢des do direito privado, na forma do artigo 54, da Lei n°® 8.666/93, combinado com o inciso XII,
do art. 55 do mesmo diplomo legal.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

22.1. A publicacdo resumida do presente contrato no Diario Oficial do Estado, que ¢ condi¢do indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pelo
Contratante, nos termos do Paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n°.8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

23.1. As partes elegem o foro da Comarca de Rio Branco/AC, com rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer
duvidas que surgirem na execucao do presente Instrumento.

E assim, por estarem as partes de acordo, justas e contratadas, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que, depois de lido e
achado conforme, ¢ assinado pelas partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, para que produza todos os efeitos de direito.

Rio Branco - AC, datado e assinado eletronicamente.

GABRIELA RAMOS CAMARA
Instituto de Terras do Acre- ITERACRE
CONTRATANTE.

https://app.sei.ac.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao origem=protocolo pesquisa rapida&id protocolo=14173687&infra_sistema=100000100&infra_unidade atual=110003086&infra _h... 13/14



07/01/2025, 10:25 SEI/AC - 0013393126 - Minuta de Contrato

JOSE GOMES DA SILVA
REPRESENTANTE LEGAL
CNPJ N° 42.337.021/0001-47

CONTRATADA.

il
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por AGLAIR SUSIANE VERGCOSA DE LIMA, Diretor(a) Administrativo(a) e Financeiro(a), em 26/11/2024, as 14:01,
conforme hordério oficial do Acre, com fundamento no art. 11, § 32, da Instrucdo Normativa Conjunta SGA/CGE n2 001, de 22 de fevereiro de 2018.

Referéncia: Processo n2 0053.013366.00097/2024-22 SEI'n2 0013393126
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