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ESTADO DO ACRE
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

Estrada da Usina, 669, - Bairro Morada do Sol, Rio Branco/AC, CEP 69.901-097
- www.cbmac.acre.gov.br

TERMO DE REFERENCIA N° 55/2024/CBMAC

Processo n° 0609.003374.00082/2024-41
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (OBJETO)

1.1. Contratacdo de empresa especializada para ministrar o curso de "Seminario: As 150 questdes relevantes
sobre a nova Lei de Licitacoes e Contratos", para 03 militares do Corpo de Bombeiros do Estado do Acre -
CBMAUC, com recursos oriundos do Plano de Aciao (SEI 0010776863): Reducio das Mortes Violentas
Intencionais - RMVI - 2023; Acédo: A3.3, "Cursos diversos relacionados a manutengdo e¢ veiculos leves e
pessados para os militares lotados no Centro de Manutengao em Rio Branco, com vistas para a capacitacdo destes
objetivando maximiza¢do da capacidade de manutencdo da frota utilizada no atendimento das ocorréncias
relacionadas a mortes violentas intencionais; Cursos relacionados aos procedimentos administrativos das areas de
controle interno, gestdo de riscos, governanca, contratos, licitacdes, logistica, patrimonio publico, gestdo de
documentos, planejamento, obras publicas, tecnologia da informagao, emendas e gestdo de pessoas destinados
aos militares do Comando Geral e suas Diretorias buscando aperfeicoar os processos relacionados a aquisicdo e
gestdo dos insumos e equipamentos destinados para o atendimento das ocorréncias de MVI. Bem como a
relizacdo de cursos operacionais para os militares de todos os batalhdes do estado (Rio Branco, Cruzeiro do Sul,
Epitacionlandia, Sena Madureira, Tarauacd, Xapuri e Feijo) elevando o nivel técnico da coorporagdo e
proporcionando melhores condi¢cdes de trabalho ao servidores empregados no servico operacional ocasionando
melhor atendimento a sociedade", conforme prosposta apresentada pela empresa - SEI 0010747249.

1.2. O servigo contratado sera conforme tabela abaixo:

PRECO

ITEM DESCRICAO UNID | QTD.| VALOR | VALOR
UNITARIO | TOTAL

Contratagdo de empresa especializada para ministrar o Curso de
Capacitacdo "Seminario: As 150 questdes relevantes sobre a
nova Lei de Licitacdes e Contratos''.

COD. GRP 300000173.

R$

Und | 03 |RS$3.790,00 11.370,00

2. NATUREZA DA CONTRATACAO

2.2. Os servicos a serem prestados se enquadram como servigcos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializagdo, nos termos do art. 74,
inciso 111, da Lei n® 14.133/2021.

3. JUSTIFICATIVA
3.1 DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1.1. A presente contratagdo que versa sobre o curso de "Seminario: As 150 questdes relevantes sobre a nova
Lei de Licitacdes e Contratos', para 03 militares do Corpo de Bombeiros do Estado do Acre - CBMAC, atende
ao descrito na execu¢ao do Plano de A¢ao (SEI 0010776863): Reduciao das Mortes Violentas Intencionais -
RMVI - 2023; Ac¢do: A3.3, "Cursos diversos relacionados a manuten¢do de veiculos leves e pessados para os
militares lotados no Centro de Manutengdo em Rio Branco, com vistas para a capacitacdo destes objetivando




maximizacdo da capacidade de manutencdo da frota utilizada no atendimento das ocorréncias relacionadas a
mortes violentas intencionais; Cursos relacionados aos procedimentos administrativos das areas de controle
interno, gestdo de riscos, governanca, contratos, licitacdes, logistica, patrimdnio publico, gestdo de documentos,
planejamento, obras publicas, tecnologia da informacdo, emendas e gestdo de pessoas destinados aos militares
do Comando Geral e suas Diretorias buscando aperfeicoar os processos relacionados a aquisi¢do e gestdo dos
insumos e equipamentos destinados para o atendimento das ocorréncias de MVI. Bem como a relizagdo de cursos
operacionais para os militares de todos os batalhdes do estado (Rio Branco, Cruzeiro do Sul, Epitacionlandia,
Sena Madureira, Tarauaca, Xapuri e Feijo) elevando o nivel técnico da coorporagdo e proporcionando melhores
condi¢des de trabalho ao servidores empregados no servigo operacional ocasionando melhor atendimento a
sociedade", conforme prosposta apresentada pela empresa - SEI 0010747249.

3.1.2. A contratagdo tem por objetivo capacitar os servidores da Diretoria de Planejamento na instrucio e
conhecimento de temas avangados do novo regime de Licitagdes e Contratos, a fim de resolver duvidas surgidas
na pratica do dia a dia da administracdo, durante a efetiva implementacdo dos procedimentos exigidos pela Lei
14.133/2021 nos processos de licitagdo e gestdo contratual.

3.1.3. Os servidores serdo capacitados para agir em conformidade com a legislacdo, mitigando riscos e
prevenindo irregularidades, buscando o maximo de seguranga juridica ao processo administrativo instaurado..

3.1.4. Capacitar fiscais e gestores sobre a nova lei de licitagdes é essencial para garantir processos transparentes,
eficientes e conformes. Com conhecimento atualizado, podem aplicar procedimentos corretos, prevenir
irregularidades e promover uma gestdo publica mais responsavel e eficaz, beneficiando toda a sociedade.

3.2. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA EMPRESA

3.2.1. A escolha da CONNECT ON MARKETING DE EVENTOS LTDA, CNPJ n° 13.859.951/0001-62 ,
para a capacitacdo e aperfeicoamento de 03 (trés) militares do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Acre,
por ser ministrado por profissionais renomados com extensa experiéncia, que em sua maioria sdo Mestres e
Doutores, ¢ assim engrandecem e fortalecem ainda mais a qualidade dos cursos, e se justifica por ser um evento
idealizado e realizado somente pela empresa CONNECT ON MARKETING DE EVENTOS LTDA.

3.3. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO
3.1. Os pregos sdo os indicados na proposta da empresa - SEI 0010747249.

4. PRAZO DO CONTRATO
4.1. DO CONTRATO

4.1.1. A contratagdo sera através de emissdo de Nota de Empenho, tendo como inicio da vigéncia a data de sua
emissao e término em 31/12//2024.

4.2. DA EFICACIA

4.2.1. A eficacia do contrato estara condicionada a publicagdo do seu extrato no Didrio Oficial do Estado do Acre
- DOE.

4.2.2. A divulgacao no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) ¢ condicao indispensavel para a eficacia
do contrato e de seus aditamentos e devera ocorrer nos seguintes prazos, contados da data de sua assinatura:

4.2.2.1. 10 (dez) dias tteis, no caso de contratagdo direta.

5.DA HABILITACAO
5.1. A empresa devera apresentar as seguintes certiddes:

a) prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certidao Negativa ou Positiva com efeito de negativa de
Débitos de Tributos e Contribui¢des Federais, emitida pela Secretaria da Receita Federal — SRF e Certiddo quanto
a Divida Ativa da Unido emitida pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN), ¢ com a Fazenda
Estadual e a Municipal, do domicilio ou sede do licitante, na forma da lei;

b) Certiddo Negativa ou Certidao Positiva com efeitos Negativa da Divida Ativa do Estado, emitida pela
Procuradoria Geral do Estado, comprovando sua regularidade com a Fazenda Estadual.

¢) prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo



(FGTS) demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei; e

d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, relativos a
débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

6. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

6.1. A Fundamentacdo da contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, anexo ao processo administrativo.

6.2. O objeto da contratagdao esta previsto no Planejamento Estratégico da Secretaria de Estado de Justica e
Seguranca Publica - SEJUSP e sera custeada com recursos previstos em Plano de Execu¢do do Nacional de
Seguranca Publica - FNSP.

7. LEGISLACAO APLICADA AO OBJETO

a)Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021- Regulamento Lei de Licitagcdes e Contratos Administrativos;
b) Decreto Estadual n° 11.363/2023;

c¢) Lei 8.078, de 11/09/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor);

d) Decreto Estadual n® 11.107/2022 (Dispoe sobre a retengdo de tributos nos pagamentos realizados pelos 6rgaos
da administracdo direta, entidades autarquicas e fundacionais do Estado do Acre e seus fundos a fornecedores e
prestadores de servicos).

8. DA METODOLOGIA, PERIODO DO CURSO E CONTEUDO PROGRAMATICO
8.1. De acordo com a proposta da empresa contratada - SEI 0010747249.

9. REQUISITOS DA CONTRATACAO

9.1. DA SUBCONTRATACAO:

9.1.1. Nao sera admitida a subcontratacao total ou parcial para o objeto a ser contratado.
9.2. DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL:

9.2.1. Nao sera exigida a prestagdo de garantia na contratagao.

9.3. DA AMOSTRA:

9.3.1. A critério da autoridade competente, ndo sera exigida a apresentacdo de amostras.
9.4. VISTORIA:

9.4.1. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos.

10. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

10.1. LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

10.1.1. O curso ocorrerd em: Foz do Iguacu/PR.

10.2. DATA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS:

10.2.1. O curso ocorrera nos seguintes termos:

a) Modulo Presencial: 21/08/2024 a 23/08/2024, 8h30 as 12h00 e das 13h30 as 18h00;
b) O curso tera a carga horaria de 24h.

10.3. CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS:

10.3.1. A empresa contratada devera prestar os servicos em conformidade com as especificagdes contidas neste
Termo de Referéncia e em sua Proposta, sendo aplicadas todas as normas e exigéncias do Codigo de Defesa do
Consumidor (art. 39, VIII, da Lei n° 8.078/90) e demais legislagdo aplicaveis a espécie.



10.3.2. O descumprimento do prazo estipulado acarretara a empresa contratada as sangdes previstas no art. 156 da
Lein® 14.133/2021.

10.3.3. No caso de empresa contratada prever atraso no inicio ou na conclusdo dos servicos, podera solicitar
prorrogagdo de prazo, desde que presentes: justo motivo, prova documental da alegagdo ¢ que o pedido seja
encaminhado ao fiscal do contrato.

10.3.4. Ndo sendo apresentado pedido de prorrogacdo, ou caso apresentado, ndo seja aceito, a aplicagdo das
sancdes prevista neste Termo de Referéncia e no contrato realizar-se-& em procedimento administrativo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa a empresa contratada.

11. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

11.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lei n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

11.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execu¢ao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

11.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim. 28.10. O 6rgdo podera
convocar representante da empresa para ado¢do de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

11.4. Apo6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informacgdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugao
do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos
resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

11.5. FISCAL DO CONTRATO

1.5.1. Sdo atribuigdes do fiscal de contratos, sem prejuizo das demais previstas no Manual de Gestao e
Fiscalizacdo dos Contratos Administrativos:

1.5.2. Conhecer do Instrumento Contratual, seus anexos e eventuais aditivos/apostilamentos;
1.5.3. Avaliar a quantidade e a qualidade dos servigos executados ou dos bens entregues;

1.5.4. Atestar, em documento habil, o fornecimento ou a entrega de bens permanentes ou de consumo ¢ a
prestacdo do servigo, apos conferéncia prévia do objeto contratado;

1.5.5. No caso de servigos, controlar a efetividade ¢ eficacia da sua execu¢do em estrita observancia ao
estabelecido no contrato (especificacdes ¢ normas técnicas, por exemplo), solicitando a corre¢do de eventuais
vicios, imperfei¢odes, deficiéncias e/ou omissdes;

1.5.6. No caso de compras, acompanhar a entrega dos bens, verificando sua quantidade e qualidade;
1.5.7. Registrar todas as ocorréncias havidas durante o periodo de execugdo do contrato, em livro proprio;

1.5.8. Observar os prazos contratuais para a regularizagdo de eventuais falhas e, no caso da inexisténcia de sua
previsao, estabelecer juntamente com o Gestor de Contrato, prazo razoavel para medida saneadora.

1.5.9. Conhecer suas atribui¢des e responsabilidades para o exercicio das atividades de fiscalizacgdo;
1.5.10. Assegurar-se do cumprimento integral das obrigacdes contratuais assumidas pela contratada;

1.5.11. Apresentar, periodicamente ou quando solicitado, relatério circunstanciado de acompanhamento da
execugdo do servico, da entrega do material ou do bem, que devera ser instruido com registros fotograficos e
demais documentos probatorios, quando for o caso;

1.5.12. Acompanhar rotineiramente a execucdo dos servigos contratados, assim como conferir se 0os materiais ou
bens requisitados foram entregues em perfeitos estado e nas mesmas condigdes e caracteristicas pactuadas;

1.5.13.Atuar em tempo habil na solugdo dos problemas que — porventura - venham a ocorrer ao longo da
execucao contratual, desde que ndo ultrapassem suas competéncias;

1.5.14. Encaminhar as questdes que ultrapassarem suas atribui¢oes ao Gestor do Contrato;

1.5.15. Providenciar, sempre por escrito, a obtencdo de esclarecimentos, auxilio ou suporte técnico para aqueles



casos em que tiver dividas sobre a providéncia a ser adotada.

1.5.16. Indicar, em nota técnica, a necessidade de eventuais descontos a serem realizados no valor mensal dos
servigos, por meio de glosas que serdo escritas no verso da nota ou documento equivalente;

1.5.17. Cientificar o gestor do contrato ¢ também o Ordenador de Despesas do érgdo/entidade contratante da
possibilidade de ndo conclusio do objeto na data pactuada, com as devidas justificativas;

1.5.18. Realizar, juntamente com a contratada, as medi¢des dos servicos nas datas estabelecidas, antes de atestar
as respectivas notas fiscais;

1.5.19. Reportar-se sempre ao preposto da contratada, ndo devendo, em hipdtese alguma, dar ordens diretamente
aos seus empregados;

1.5.20. Emitir atestados ou certiddes de avaliacdo dos servigos prestados;

1.5.21. Emitir atestado ou certiddo de realizagdo de servigos, total ou parcial;

1.5.22. Controlar a medi¢ao do servigo executado, aprovando somente a medigdo dos servidos;
1.5.23. Informar o Gestor do Contrato sobre irregularidade que deva ser sanada;

1.5.24. Glosar as medi¢des quando houver ma execucao do contratado ou mesmo a sua nao execucao e, com isso,
sugerir a aplicacdo de penalidades ao contratado em face do inadimplemento de suas obrigagdes; e

1.5.25. Representar, levando ao conhecimento das autoridades a execucdo de ato ilicito que tenha tido
conhecimento em razdo de seu oficio.

11.6. GESTOR DO CONTRATO

11.6.1. Sdo atribuicdes do Gestor de Contratos, sem prejuizo das demais previstas no Manual de Gestdo ¢
Fiscalizagdo dos Contratos Administrativos:

11.6.2. Conhecer o inteiro teor do Instrumento Contratual e seus eventuais aditivos;
11.6.3. Gerenciar todo o Processo Administrativo de Despesa Publica — PADP referente a contratacao;

11.6.4. Assegurar-se do cumprimento integral das obriga¢des contratuais assumidas, com qualidade e em respeito
a legislagdo vigente;

11.6.5.Solicitar periodicamente ao fiscal do contrato relatorio das ocorréncias para que, sendo o caso, possa tomar
as providéncias cabiveis a fim de corrigi-las;

11.6.6. Atuar em tempo habil na solucdo dos problemas de sua algada que venham a ocorrer ao longo da
execucao contratual,

11.6.7. Analisar notas/glosas escritas pelo fiscal, a fim de constatar a possivel necessidade de descontos a serem
realizados no valor mensal dos servigos/compras, informando-as ao setor financeiro;

11.6.8. Encaminhar formalmente as demandas ao preposto por meio de ordem de servigo/entrega ou
fornecimento;

11.6.9. Repassar ao Fiscal de Contratos todas as informagdes e documentos relativos ao contrato, para que este
ultimo possa bem fiscaliza-lo;

11.6.10. Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de cada PADP sob sua geréncia por meio
da inser¢ao de dados em meios informaticos;

11.6.11. Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder as diligéncias administrativas de
prorrogagdo, se possivel e vantajoso for, ou ao encerramento da contratagdo, de modo a garantir o atendimento do
interesse publico.

11.6.12. Propor medidas que melhorem a execu¢do do contrato.
11.6.13. Conhecer suas atribui¢des para o exercicio das atividades de gestao;

11.6.14. Encaminhar ao respectivo responsavel, as questdes que ultrapassam o ambito das suas atribui¢des para
que possam ser solucionadas;

11.6.15. Providenciar, sempre por escrito, a obtencdo de esclarecimentos, auxilio ou suporte técnico, para aqueles
casos em que tiver dividas sobre a providéncia a ser adotada.

11.6.16. Alimentar o Portal da Transparéncia e de Acesso a Informagdo do Governo, os sistemas informatizados



para gestdo dos Contratos Administrativos e outros subsistemas quanto a informagdes inerentes aos contratos que
gerencia, responsabilizando-se por tais informagdes, inclusive, sempre quando solicitadas;

11.6.17. Negociar condi¢des previamente estabelecidas com o contratante sempre que o mercado assim o exigir e
quando da sua prorrogagdo, nos termos da Lei 28.27.49.

Informar periodicamente ao Ordenador de Despesas do orgdo/entidade sobre ocorréncias relacionadas ao
contrato. Por exemplo: execucdo de ajustes, requerimento de concessdao de reajuste, prorrogagdes e etc.,
encaminhando, sempre que solicitado, o relatério de acompanhamento de obras ou servigos prestados
comunicando as irregularidades encontradas

11.6.18. Juntamente com o fiscal, deve levar ao conhecimento do Ordenador de Despesas do o6rgdo/entidade,
sempre por escrito, instrugdes relativas a modificagdes de projetos aprovados, alteragdes de prazos, cronogramas
e demais informagdes correlatas ao contrato, emitindo pareceres e relatorios técnicos como forma de subsidiar a
Administracdo na tomada de decisoes obter a formalizacao da designacdo do preposto junto a contratada;

11.6.19. Elaborar o plano de insercdo, instrumento pelo qual devera ocorrer o repasse ao contratado dos
conhecimentos necessarios para a execucdo dos servigos, e disponibilizar infraestrutura adequada a contratada
para execucdo do pactuado, quando for o caso;

11.6.20. Notificar a contratada, por ordem do Ordenador de Despesas do orgdo/entidade contratante, sobre
irregularidades encontradas;

11.6.21. Controlar a regularidade do adimplemento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias da contratada
com seus empregados.

12. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

12.1. O pagamento dos servicos prestados sera efetuado a empresa contratada no prazo maximo de até 30 (trinta)
dias corridos, contados do recebimento do documento fiscal, compreendido nesse periodo a fase de ateste deste —
o qual contera o enderego, o CNPJ, os numeros do Banco, da Agéncia ¢ da Conta Corrente da Empresa
contratada, o nimero da Nota de Empenho e a descricdo clara do objeto — em moeda corrente nacional, de acordo
com as condigdes constantes na proposta da Empresa contratada e aceita pela Administragdo contratante.

12.2. A emissdo da ordem bancaria sera efetivada apds o documento fiscal ser conferido, aceito e atestado por
servidor responsavel, caracterizando o recebimento definitivo, e ter sido verificada a regularidade da Empresa
contratada, mediante consulta on-line ao Sistema Unificado de Cadastro de Fornecedores (SICAF), ao Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ e a Certiddo Negativa (ou Positiva com efeito de
Negativa) de Débitos Trabalhistas (CNDT), para comprovacao, dentre outras coisas, do devido recolhimento das
contribuicdes sociais (FGTS e Previdéncia Social) e demais tributos estaduais, federais e municipais, conforme
cada caso.

12.3. O documento fiscal devera ser emitido em nome do:
a) FUNDO ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA/FUNDESEG
b) CNPJn° 27.531.200/0001-27

12.4. A empresa contratada deve apresentar o documento fiscal de fornecimento de material, emitido e entregue
ao fiscal do contrato, para fins de liquidagdo e pagamento.

12.5. Na ocorréncia de rejeicdo do documento fiscal motivado por erro ou incorregdes, 0 mesmo serd devolvido a
empresa contratada para retificacdo e reapresentacdo, acrescendo-se, no prazo fixado para pagamento, os dias que
se passarem entre a data da devolug@o e a da reapresentacao.

12.6. Nos casos de eventuais atrasos injustificados de pagamento, desde que a Empresa contratada ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela
Administracdo contratante, desde a data limite fixada para pagamento até a data do efetivo pagamento, sera a
seguinte:

EM =N X VP X 1/365), onde:
EM = Encargos moratérios a serem pagos pelo atraso de pagamento;

N = Numero de dias de atraso contados entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo



pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso; e
I = IPCA anual acumulado (Indice de Pre¢os ao Consumidor Ampliado do IBGE) / 100.

12.7. Os documentos de cobranca deverdo ser entregues pela empresa contratada, na Av. Getulio Vargas, n°. 232
- Centro, Rio Branco - AC, 69900-150, no horario de expediente da Contratante, ou por e-mail a ser informado
quando da assinatura do contrato.

12.8. Em nenhuma hipoétese sera efetuado pagamento de documento fiscal com o nimero do CNPJ/MF diferente
do que foi apresentado na proposta de precos, mesmo que sejam empresas consideradas matriz e filial ou vice-
versa, ou pertencentes a0 mesmo grupo ou conglomerado.

12.9. Nao sera realizado qualquer tipo de pagamento através de boleto bancario ou por outro meio diferente do
previsto no Contrato.

12.10. A Administragdo contratante, no momento do pagamento, providenciara as devidas retengdes tributarias,
nos termos da legislag@o vigente, exceto nos casos em que a empresa contratada comprovar, na forma prevista em
lei, ndo lhe serem aplicaveis tais retengoes.

12.11. Caso a empresa contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuigdes
das ME e EPP — SIMPLES, desde que n3o haja vedacao legal para tal op¢do em razao do objeto executado,
devera apresentar, juntamente com o documento fiscal, a devida comprovacao, a fim de evitar a retencdo na fonte
dos tributos e contribui¢des, conforme legislagdo em vigor.

13. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
13.1. FORMA DE CONTRATACAO
13.1.1. Inexigibilidade de Licitacdo, com fundamento no art. 74, inciso III, da Lei n® 14.133/2021.

14. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

14.1. O valor total da contratagdo pretendida ¢ de R$ 11.370,00 (onze mil e trezentos e setenta reais).

15. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da contratagdo correrao a conta dos recursos consignados abaixo:
a) Programa de Trabalho: 71963706183143321570000;

b) Elemento de Despesa: 33.90.39.00;

c¢) Fonte de Recurso: 17130700

Ruana da Conceigdo Xavier Casas — CAP QOBMEC
DIRETORA DA DLPF
Matricula: 9319948-3
Portaria n° 244, de 1° de julho de 2022



Documento assinado eletronicamente por RUANA DA CONCEICAO XAVIER CASAS, Diretor(a), em
30/04/2024, as 13:05, conforme horario oficial do Acre, com fundamento no art. 11, § 32, da
Instrucdo Normativa Conjunta SGA/CGE n2 001, de 22 de fevereiro de 2018
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v A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

Referéncia: Processo n2 0609.003374.00082/2024-41 SEI n2 0010776269


http://cge.ac.gov.br/cont/index.php/instrucoes-normativas/in-2018?download=212:in-conjunta-sga-cge-n-001-2018-regulamentacao-do-sistema-sei-ac
http://www.sei.ac.gov.br/autenticidade

