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ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO

AV. GETULIO VARGAS, 232, PALACIO DAS SECRETARIAS, 4° ANDAR - Bairro CENTRO, Rio
Branco/AC, CEP 69900-060
- Www.ac.gov.br

TERMO DE REFERENCIA N° 168/2025/SEPLAN - DIVCO

Processo n° 0088.016751.00048/2025-63

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO - OBJETO

1.1. Contratacdo de servigcos de capacitacdo na area de Contratagdo e Gestdo, nos termos da tabela
abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

VALOR VALOR

ITEM ESPECIFICACAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL

Aquisi¢do de 02 (duas)
vagas/inscri¢gdes para participagdo no
20° Forum Brasileiro de
Contratacoes e Gestao Publicas, a
01 |ser realizado nos dias 20,21 e 22 de 01 R$ 6.290,00 | RS 6.290,00
agosto de 2025, Centro de Eventos e
Convencoées Brasil 21 — SHS Qd 06,
Lote 01, Conjunto A, SHS — Asa Sul,
Brasilia/DF.

1.2. O servigo é enquadrado como execugdo por escopo ¢ sem dedicagdo exclusiva de mao de obra,
considerando as particularidades do evento e, principalmente, a temporalidade da capacitag@o.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A qualificagdo continua dos profissionais que atuam na Administragao Publica é essencial para o
fortalecimento da gestdo publica e para a consolidagdo de praticas administrativas alinhadas aos principios
constitucionais da legalidade, eficiéncia e moralidade. Em um cenario marcado por significativas transformacdes
normativas, com a plena vigéncia da Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei n® 14.133/2021),
torna-se imprescindivel investir em ac¢des de capacitacdo voltadas ao aprimoramento técnico dos servidores que
atuam nas areas de planejamento, aquisi¢des, contratagcdes e gestdo contratual.

2.2. A Lein® 14.133/2021 trouxe consigo um novo paradigma normativo, procedimental e gerencial para
as contratagdes publicas, exigindo dos agentes publicos conhecimentos atualizados, dominio técnico e capacidade de
adaptacao as inovagdes estabelecidas. Em meio a esse novo contexto legal, o 20° Férum Brasileiro de Contratacao
e Gestio Publica, com o tema "Avancando nos Desafios para plena aplicacio da Lei n° 14.133/2021:
governanca, inovacdo e seguranca juridica", surge como uma ferramenta estratégica de capacitagdo. O evento
reunira renomados especialistas da area, promovendo a disseminacdo de boas praticas, atualizagdo normativa e
aprofundamento técnico sobre os principais desafios enfrentados pelos gestores publicos na implementagdo da nova
lei.
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2.3. A capacitagdo continua dos servidores publicos envolvidos diretamente nas fases do processo
licitatério e da execugdo contratual € essencial para garantir a conformidade legal das contrata¢des, a mitigagdo de
riscos € a obtencdo de resultados mais vantajosos para a Administracdo. A capacitacdo ¢, inclusive, exigéncia
expressa da propria Lei n° 14.133/2021. O art. 169, §3°, inciso I, destaca a importancia da atua¢do preventiva,
técnica e responsavel dos agentes publicos, com énfase na capacitagdo continua dos integrantes das linhas de defesa
da Administragdo Publica:

Art. 169° As contratacdes publicas deverdo submeter-se a praticas continuas e
permanentes de gestdo de riscos ¢ de controle preventivo, inclusive mediante adogdo
de recursos de tecnologia da informacdo, e, além de estar subordinadas ao controle
social, sujeitar-se-ao as seguintes linhas de defesa:

I - - primeira linha de defesa, integrada por servidores e empregados publicos, agentes
de licitacdo e autoridades que atuam na estrutura de governanca do 6rgao ou entidade;

(...)
§ 3° Os integrantes das linhas de defesa a que se referem os incisos I, II e III do caput
deste artigo observardo o seguinte:

I - quando constatarem simples impropriedade formal, adotardo medidas para o seu
saneamento e para a mitigacdo de riscos de sua nova ocorréncia, preferencialmente
com o aperfeicoamento dos controles preventivos e com a capacitacdo dos agentes
publicos responsaveis.

()

2.4, A recente atualizagdo da Lei de Licitagdes n°. 14.133/2021 impde a obrigatoriedade da
implementacdo de mecanismos de Governanga das Contratagdes em Orgdos e entidades publicas, tornando
fundamental que os gestores publicos se adequem a esse novo marco legal. Neste contexto, o " 20° Férum
Brasileiro de Contratacido e Gestiao Publicas” tem como objetivo capacitar os profissionais da Administragao
Publica para que possam compreender e aplicar os conceitos, diretrizes e instrumentos essenciais para a gestdo de
contratagdes, garantindo o alinhamento com as melhores praticas e a legislagdo vigente.

2.5. Além disso, o art. 7° da NLLCA impde a autoridade maxima o dever de promover a gestao por
competéncias e assegurar que os servidores atuantes nas fungdes essenciais a execucdo da lei estejam devidamente
qualificados:

Art. 7° Caberd a autoridade méxima do 6rgdo ou da entidade, ou a quem as normas de organiza¢do
administrativa indicarem, promover gestio por competéncias ¢ designar agentes publicos para o
desempenho das funcdes essenciais a execucdo desta Lei que preencham os seguintes requisitos:

()
IT - tenham atribui¢des relacionadas a licitacdes e contratos ou possuam formacio compativel ou

qualificagdo atestada por certificagdo profissional emitida por escola de governo criada e mantida
pelo poder publico; e

(grifos nosso)

2.6. Além disso, o Tribunal de Contas da Unido, por meio do Acérdao n® 1007/2018 — Plenario, j& havia
reforcado a necessidade de programas permanentes de capacitacdo para os profissionais que atuam nas areas de
licitagdes e contratos, compreendendo que a qualificagdo técnica € um dos pilares para garantir eficiéncia, legalidade
e controle nas contratagdes publicas. Neste contexto, a realizagdo do referido Forum torna-se imprescindivel para os
gestores publicos que atuam nos niveis estratégico, tatico e operacional, fornecendo subsidios teodricos e praticos
atualizados sobre os principais pontos da Lei n® 14.133/21, suas implicagdes, responsabilidades e oportunidades de
melhoria nos processos internos da Administragao.

2.7. A participacdo dos servidores neste evento permitird a padronizacdo de entendimentos, a atualizagdo
normativa e o aperfeicoamento das praticas adotadas, resultando em decisdes mais seguras, processos mais céleres e
contratagdes mais eficientes e sustentdveis, respeitando-se o principio do ciclo de vida do objeto, conforme
preconiza o art. 11, inciso I, da NLLCA.

2.8. Assim, observa-se que a necessidade de capacitagdo de servidores responsaveis pela conducgdo de
compras publicas no dmbito da Administrag@o esta prevista na NLLCA n°14.133/21, bem como, em entendimento
que também j4 havia sido expresso no Acorddo no 1007/2018 - Plenario do Tribunal de Contas da Unido (TCU), da
Relatora da Ministra Ana Arraes, que determinou a adogdo de programa continuado de treinamentos dos
profissionais que atuam na area de licitacdes e contratos.

2.9. Ainda em relagdo a importancia da capacitacdo dos agentes que trabalham a frente das compras
publicas, o Decreto Estadual n°® 11.363/2023, que regulamenta a Lei Federal de Licitagdes e Contratos, diz o
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seguinte:
Art. 2° Além das definigdes previstas no art. 6° da Lei Federal n® 14.133, de 2021, para os fins deste
Decreto, consideram-se:
(..)
XVII - gestdo por competéncia: agdes administrativas destinadas aos agentes que atuam no
metaprocesso da contratacio publica, visando a promover uma boa governanca nas compras publicas,
com base em treinamento, capacitacio, avaliagdo, direcionamento e monitoramento dos processos
licitatorios e dos respectivos contratos;
(grifo nosso)

2.10. O nao atendimento da demanda prejudicard as compras e contratagdes publicas do o6rgado/entidade,

pois com a capacitagdo, os servidores terdo um maior conhecimento para executar o que foi planejado, dentro da
NLLCA, visando gerar o resultado de contratacdo mais vantajoso para a Administragdo Publica, inclusive no que se
refere ao ciclo de vida do objeto, conforme versa o Art. 11, inciso I, NLLCA. A ndo participacao dos servidores
neste forum representaria uma perda significativa de oportunidade de aprimoramento institucional, o que poderia
comprometer a eficiéncia, conformidade e sustentabilidade dos processos de contratacdo. A capacitagdo
proporcionara ganhos imediatos em conhecimento, além de promover a uniformizagdo de entendimentos e o
fortalecimento da governanga nas aquisigdes publicas.

2.11. Portanto, a participacdo no 20° Férum Brasileiro de Contratagdo e Gestao Publica ¢ uma iniciativa
estratégica para garantir que os profissionais da SEPLAN, especialmente os do DEPAC, estejam tecnicamente
preparados para enfrentar os desafios praticos impostos pela plena implementagdo da NLLCA. A formagao ofertada
no evento proporciona conteudos atualizados sobre planejamento das contratagcdes, matriz de risco, critérios de
julgamento, gestdo contratual, governanga, inovacgao e seguran¢a juridica — temas essenciais a tomada de decisdo
segura e eficiente na Administragdo Publica.

2.12. Destinado aos gestores dos niveis estratégico, tatico e operacional, o curso abordara desde o
planejamento até a execugdo contratual, capacitando os participantes para a adogdo de boas praticas em cada etapa
do processo. A formagdo proporcionard aos envolvidos na Governanga Publica a habilidade de reconhecer os
principais desafios e solugdes para melhorar a gestdo das contratagdes, potencializando a eficiéncia e a transparéncia
nas aquisi¢des. Dessa forma, a contratacdo das inscri¢gdes para participagdo no 20° Férum Brasileiro de Contrata¢ao
e Gestao Publica mostra-se justificada e necessaria para o fortalecimento técnico da equipe do Departamento de
Compras — DEPAC/SEPLAN, contribuindo para o cumprimento da legislacdo vigente, mitigacdo de riscos,
padronizacdo de procedimentos e melhoria continua dos resultados administrativos, em beneficio direto a sociedade.

2.13. Destaca-se que a participagdo dos servidores neste curso encontra-se prevista no Plano Setorial de
Capacitagdo de Pessoas — PSCP/SEPLAN 2025 (SEI n°0014961545), especificamente no item 35, inserido no eixo
tematico “Licitacdes e Contratos Administrativos” (SEI n® 0014961608), tendo sido autorizada formalmente por
meio da Autorizagdo n° 79 (SEI n°® 0016038502), que aprovou a substituigdo do "Seminario Nacional de
Terceirizacdo de Bens e Servicos". Conforme demonstrado no subitem 4.4. do Documento de Formalizacdo da
Demanda (0016150193).

2.14. Diante do exposto, a contratacdo das inscrigdes mostra-se justificada e necessaria para o
fortalecimento técnico da equipe do DEPAC/SEPLAN, contribuindo diretamente para a eficiéncia, conformidade e
melhoria continua dos processos de contratacdo e gestdo administrativa no &mbito do Governo do Estado do Acre.

3. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

3.1 Por se tratar de curso ofertado no &mbito de um evento com cronograma previamente estabelecido,
que define datas e local fixos para sua realizagdo, torna-se inviavel o parcelamento da contratagdo. Dessa forma, a
contratacdo sera realizada de forma integral, garantindo a execucdo conforme as condi¢des e prazos definidos no
evento.

4. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO ATRAVES DA INEXIGIBILIDADE -
DISPOSITIVO LEGAL
4.1. Considerando o disposto no art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei Federal n° 14.133/2021, ¢ art. 253 ¢

seguintes do Decreto Estadual n® 11.363/2023, proponho a formalizacdo de contratagdo direta, na forma de
inexigibilidade de licitagcdo, diante da inviabilidade de competicao, devidamente caracterizada nos autos.

4.2. A contratacdo refere-se a prestacdo de servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual, voltado a capacitagdo de servidores publicos no seguinte tema:

e 20° FORUM BRASILEIRO DE CONTRATACOES E GESTAO PUBLICA
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4.3. Por se tratar de contetdos complexos e especificos, a execugdo exige conhecimento técnico

aprofundado, experiéncia comprovada ¢ abordagem metodologica voltada a realidade da gestdo publica. Esses
elementos conferem singularidade ao objeto e justificam a adoc¢ao do procedimento excepcional.

4.4. A escolha da EDITORA FORUM LTD se da com base na sua notéria especializagio, demonstrada
por curriculos dos instrutores, experi€ncias anteriores junto a instituicdes publicas e reconhecimento técnico no
segmento de capacitacdes voltadas a Administragdo Publica.

4.5. Notoria especializagdo da Empresa ou Profissional (§ 3°, art. 74, Lei n® 14.133/2021).

4.6. No que tange a notoéria especializagdio e ao servigo técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual, assim define o inciso XIX do art. 6° da Lei n°® 14.133, de 2021:

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

()

XVIII - servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual: aqueles
realizados em trabalhos relativos a:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos e projetos executivos;
b) pareceres, pericias e avaliagcdes em geral;

c) assessorias e consultorias técnicas e auditorias financeiras e tributarias;
d) fiscalizagdo, supervisdo e gerenciamento de obras e servigos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais e administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauragdo de obras de arte e de bens de valor historico;

h) controles de qualidade e tecnoldgico, andlises, testes e ensaios de campo e laboratoriais,
instrumentagdo e monitoramento de parametros especificos de obras e do meio ambiente e demais
servicos de engenharia que se enquadrem na definicdo deste inciso;

XIX - notéria especializaciio: qualidade de profissional ou de empresa cujo conceito, no campo
de sua especialidade,_decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,_publicacdes,

atividades, permite inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena
satisfacao do objeto do contrato;

(grifo nosso)

4.7. Complementarmente, o § 3° do art. 74 da Lei n® 14.133/2021 aduz que, para fins de contratagdo com
vistas a treinamento e aperfeicoamento de pessoal, "considera-se de notoria especializacdo o profissional ou a
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicagdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades,

permita inferir que o seu trabalho € essencial e reconhecidamente adequado & plena satisfacdo do objeto do
contrato".

4.8. Nesse sentido, conforme os atestados de capacidade técnica apresentados, verifica-se que tanto a
empresa quanto o instrutor possuem plena aptiddo para realizar a capacitagio de servidores publicos.
4.9. 0 20° FORUM BRASILEIRO DE CONTRATACOES E GESTAO PUBLICA, contara com 22

(vinte e dois) palestrantes:

49.1. Min. Antdnio Anastasia;

e Mestre em Direito Administrativo. Ministro do TCU. Professor.
4.9.2. Min. Bruno Dantas;

e Pds-Doutor em Direito pela UERJ. Ministro do TCU. Professor
4.9.3. Min. Edilene Lobo;

e Doutora em Direito Processual Civil pela PUC-MINAS. Ministra Substituta do TSE.
Professora. Advogada.

494. Min. Benjamin Zymler;
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¢ Mestre em Direito e Estado pela UnB. Ministro do TCU. Professor.

4.9.5. Min. Luis Roberto Barroso:

e Doutor em Direito Publico pela UERJ. Presidente do STF e do CNJ. Professor.

4.9.6. Maria Sylva Zanella di Pietro;
e Doutora, Livre-docente e Professora Titular pela Faculdade de Direito da USP.
Advogada.
4.9.7. Jacoby Fernandes;

e Advogado. Mestre em direito publico. Professor. Escritor. Consultor. Conferencista e
palestrante

4.9.8. Victor Amorim,;

¢ Doutor em Constituicao, Direito e Estado pela UnB. Professor.
49.9. Margal Justen Filho;

e Doutor em Direito do Estado pela PUC/SP. Advogado. Professor.
4.9.10. Joel Niebuhr;

¢ Doutor em Direito Administrativo pela PUC/SP. Advogado. Professor.
4.9.11. Marcos Noébrega;

e Pds-Doutor pela Harvard Law School. Conselheiro Substituto do TCE-PE. Professor.
4.9.12. Fabricio Motta:

e Doutor em Direito do Estado (USP). Conselheiro do TCM-GO. Professor.
4.9.13. Vanice Valle;

e Poés-doutora em Administragcdo. Professora Colaboradora do Programa de Pos-
Graduacao em Direito da UFG.

4.9.14. Cristiana Fortini;
e Doutora em Direito pela UFMG. Professora. Presidente do IBDA. Advogada.
49.15. Tatiana Camarao:

e Mestre em Direito Administrativo pela UFMG. Professora. Diretora de Relagbes
Institucionais do IMDA

4.9.16. Rafael Sérgio de Oliveira:

e Procurador Federal da AGU. Mestre em Direito e Pds-Graduado em Direito da
Contratagao Publica. Professor e conferencista.

4.9.17. Thiago Zagatto:
e Auditor Federal de Controle Externo do Tribunal de Contas da Unido. Professor.

4.9.18. Christianne Stroppa:
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e Assessora de Controle Externo no TCM-SP. Professora Doutora e Mestre pela

PUC/SP.
4.9.19. Raquel Carvalho:
e Procuradora do Estado de Minas Gerais. Mestre em Direito Administrativo.
Professora.
4.9.20. Anderson Pedra:

e Pos-doutor em Direito. Advogado e Consultor. Procurador do Estado do Espirito
Santo. Professor.

49.21. Ketlin Feitosa:

e Mestre e doutoranda em Gestao Publica pelo IDP. Fundadora do Grupo de Estudo
GPS — Gestao Publica e Parcerias Sustentaveis.

4.9.22. Adriana Tostes:

e Pds-Graduada em Meio Ambiente e Sustentabilidade pela FGV.Servidora publica
federal aposentada do TJDFT.

4.9.23. Os aspectos destacados comprovam a notdria especializagcdo dos professores e instrutores, cuja as
trajetorias revelam expressiva competéncia e solida experiéncia nas respectivas areas académicas e profissionais.

4.10. Diante disso, entendo que estdo plenamente atendidos os requisitos legais para a contratacdo direta
por inexigibilidade, sendo a medida juridicamente adequada, tecnicamente justificdvel e alinhada ao interesse
publico, ao promover a qualificacdo dos servidores de forma direcionada, estratégica e compativel com as
necessidades institucionais.

5. RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

5.1 A escolha da FORUM - Editora e Eventos, com inscri¢io no CNPJ sob o n° 41.769.803/0001-92,
se da pelas razdes abaixo delineadas:

a) Exceléncia Editorial e Notoria Especializacio em Direito Publico:

A empresa FORUM possui mais de 30 anos de atuagdo no setor editorial ¢ de eventos
especializados, sendo amplamente reconhecida como lider nacional na difusdo do
conhecimento juridico no campo do Direito Publico. Abriga mais de 16.000 autores em
sua rede de especialistas e mantém o maior nimero de periddicos juridicos do Brasil, com
conteudo atualizado diariamente. Tal historico demonstra a notdria especializagdo da
empresa, atendendo ao disposto no art. 74, inciso II, da Lei n° 14.133/2021, no que se
refere a possibilidade de contratagdo de entidade ou profissional de inquestionavel
reputagdo e especializacdo técnica, devidamente justificada.

b) Corpo Docente de Alta Qualificacdo e Reputacao Técnica:

O evento contard com a participagdo de autoridades e especialistas de reconhecido saber
juridico e institucional, como os Ministros Antonio Anastasia, Bruno Dantas, Edilene
Lobo, Benjamin Zymler, e juristas de grande renome como Maria Sylvia Zanella Di Pietro,
Margal Justen Filho, Jacoby Fernandes, Joel Niebuhr, Cristiana Fortini, Tatiana Camaréo,
entre outros. A empresa se compromete, inclusive, a realizar substituigdes por profissionais
com equivalente titulagdo, experiéncia e capacidade didatica, assegurando a manutengdo
do padrdo de exceléncia do evento. Essa composi¢do garante 3 Administracdo o acesso a
conteudos atualizados, relevantes e alinhados com as exigé€ncias praticas da Lei n°
14.133/2021.

c) Estrutura Inovadora e Capacidade Técnica Comprovada:

A FORUM se destaca também pela inovagdo tecnoldgica e pela solidez de sua estrutura
organizacional. Possui uma biblioteca digital propria, investe em solugdes personalizadas
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para o setor publico e promove eventos presenciais e digitais com abrangéncia nacional. E
a Unica editora juridica brasileira certificada conforme os requisitos da norma ISO
9001:2015, o que comprova a maturidade dos seus processos de qualidade. Ademais, sua
atuacdo consolidada no desenvolvimento ¢ execucdo de cursos ¢ foruns de alta
complexidade comprova sua aptiddo para atender as necessidades da SEPLAN com
eficiéncia, confiabilidade e seguranca.

5.2. Isto posto, a contratagdo da FORUM - Editora e Eventos, conforme entendimento acima
exemplificado, podera ocorrer de forma direta, por inexigibilidade de licitagdo, com fulcro no art. 74, inciso III,
alinea 7" da NLLCA n°. 14.133/2021.

6. JUSTIFICATIVA DO PRECO A SER CONTRATADO

6.1. Considerando a necessidade de realizar a capacitagdo dos servidores da Secretaria de Estado de
Planejamento (SEPLAN) e em conformidade com os requisitos legais estabelecidos pela Lei 14.133/2021 e o
Decreto Estadual n® 11.363/2023, a justificativa do preco para a contratagdo do curso a ser ministrado pela empresa
FORUM - Editora e Eventos. foi elaborada levando em consideragdo diversos fatores, como a singularidade do
servigo, a notoria especializacdo da contratada e a impossibilidade de competigdo devido as caracteristicas
exclusivas do curso.

6.2. A contratagdo do curso ocorrerd por meio de inexigibilidade de licitagdo, conforme disposto no art.
74, 111, alinea “£” da Lei 14.133/2021, devido a natureza especializada do servigo. Dado que a FORUM - Editora e
Eventos ¢ especializada na realizacdo de capacitacdes nesse tema, ndo houve necessidade de cotacdo com outros
prestadores de servico, conforme entendimento do Tribunal de Contas da Unido (TCU), expresso no Acorddo
2.280/2019, que entende a inexigibilidade como incompativel com a pratica de cotagao.

6.3. Outro paradigma de boa pratica que se utiliza, a proposito, ¢ a seguinte orientagdo da Advocacia
Geral da Unido:

E obrigatéria a justificativa de prego na inexigibilidade de licitagdo, que devera ser realizada
mediante a comparag@o da proposta apresentada com precos praticados pela futura contratada junto a
outros 6rgaos publicos ou pessoas privadas.” (Orientacdo Normativa AGU n°® 17/09)

6.4. Com relagdo a pesquisa de pregos para contratagdes diretas por inexigibilidade, atenta-se ao disposto
no art. 23, §§ 1° e 4°, da Lei 14.133/2021 e no art. 112 do Decreto Estadual n® 11.363/2023. Vejamos:

Lei n® 14.133/2021

Art. 23. O valor previamente estimado da contratagio devera ser compativel com os valores
praticados pelo mercado, considerados os pregos constantes de bancos de dados publicos e as
quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do
local de execugdo do objeto.

§ 1° No processo licitatorio para aquisicdo de bens e contratagdo de servigos em geral, conforme
regulamento, o valor estimado serd definido com base no melhor prego aferido por meio da utilizacao
dos seguintes pardmetros, adotados de forma combinada ou ndo:

I - composi¢ao de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente no
painel para consulta de precos ou no banco de precos em satide disponiveis no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas (PNCP);

IT - contratagdes similares feitas pela Administracio Publica, em execucdo ou concluidas no
periodo de 1 (um) ano anterior 2 data da pesquisa de precos, inclusive mediante sistema de
registro de precos, observado o indice de atualizacido de precos correspondente;

III - utiliza¢do de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia
formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletronicos especializados ou de
dominio amplo, desde que contenham a data e hora de acesso;

IV - pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacio formal de
cotacdo, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que nio
tenham sido obtidos os or¢amentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de
divulgacio do edital;

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, na forma de regulamento.

(..)

§ 4° Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando ndo for possivel estimar o
valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 1°, 2° e 3° deste artigo, o contratado devera comprovar
previamente que os pregos estdo em conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes de
objetos de mesma natureza, por meio da apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros
contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratagdo pela Administragdo, ou por
outro meio idoneo.
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Decreto Estadual n° 11.363/2023

Art. 112. Nos casos de inexigibilidade, quando ndo for possivel estimar o valor do objeto na forma
estabelecida na Se¢do VII, a justificativa de precos se darda mediante comprovacio dos precos
praticados pela contratada em contratacoes semelhantes de objetos de mesma natureza, por

meio da apresentagdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes, publicos ou privados,
contratos, empenhos, extratos contratuais e documentos equivalentes, emitidos no periodo de até 01
(um)_ano anterior a data da pesquisa de precos, ou por outro meio idoneo devidamente justificado.

(grifo nosso)

6.5. Outrossim, a luz da Portaria n® 572, de 13 de dezembro 2011, da Advocacia Geral da Unido — AGU:
"A razoabilidade do valor das contratagdes decorrentes de inexigibilidade de licitagdo podera ser
aferida por meio da comparacio da proposta apresentada com os precos praticados pela futura
contratada junto a outros entes publicos e/ou privados, ou outros meios igualmente idoneos”.

6.6. Dessa forma, procedeu-se com a comprovagio dos pregos praticados pela empresa FORUM —

Editora e Eventos em contratagdes realizadas com outros 6rgdos, conforme comprovacdo do valor praticado no

mercado.

6.7. A despeito disso, vejamos Mapa de Pregos contendo os valores apresentados pela pretensa

contratada a esta Secretaria de Planejamento e a outros 6rgaos:

6.8.

Proposta de
Preco a Anexo NFS - || Anexo NFS - | Anexo NFS - || Anexo NFS -
< Secretaria de .
ITEM || DESCRICAO Estado de PGE - Parana || SEFAZ - RS TCE - RO PGE - Acre
Planeiamento (0016320002) || (0016320004) || (0016320005) || (0016320006)
]
(0016188923)
Aquisicao de 02
(duas)
vagas/inscri¢oes
para
participagdo no
20° Férum
Brasileiro de
Contratacoes e
Gestio
Pupllcas, aser || Valor I (uma) Valor 1 (uma) || Valor 1 (uma) || Valor 1 (uma) || Valor 1 (uma)
01 rgahzado nos . .dil da inscri¢do: || dainscri¢do: || dainscri¢do: || dainscri¢do:
dias 20,21 € 22 | inscricdo: RS | s 590,00 | R$6.290,00 | R$6.290,00 | RS 6.290,00
de agosto de 6.290,00
2025, Centro
de Eventos e
Convencoes
Brasil 21 —
SHS Qd 06,
Lote 01,
Conjunto A,
SHS — Asa Sul,
Brasilia/DF.
6.9. Outrossim, foi realizada pesquisa de precos no Portal Nacional de Contratagoes Publicas (PNCP)

onde foram identificadas contratagdes anteriores com a empresa FORUM — Editora e Eventos, conforme
demonstrado no Mapa de Precos.

https://app.sei.ac.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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6.10. Dessa forma, comprovou-se que os valores praticados pela empresa em contratagcdes similares com
outros O0rgdos publicos sdo compativeis com a proposta apresentada, conforme detalhado no referido Mapa de
Precos.

6.11. A empresa apresentou proposta formal (SEI n® 0016188923), com valor de R$ 6.290,00, por
inscri¢do, para carga horaria de 20 horas.

6.12. Cabe destacar que, nas contratacdes realizadas por outros 6rgaos, foram praticados valores iguais ao
da pretendida contratagdo, como demonstram as Autorizacdes de Contratagdo, supracitadas, para carga horaria de 20
horas.

6.13. Ressalta-se que, embora ndo se trate exatamente do mesmo curso, a proposta em andlise refere-se a
capacitacdo ofertada pela mesma empresa, com conteudo programatico de natureza semelhante e metodologia
compativel. Além disso, os valores apresentados s3o aproximados aos de propostas anteriormente contratadas, o que
reforca a coeréncia e a razoabilidade da estimativa de pregos adotada.

6.14. Assim, verifica-se que o valor ofertado a Secretaria de Estado de Planejamento - SEPLAN ¢
compativel e, inclusive, inferior aos valores de mercado, demonstrando vantajosidade para a Administragao.

6.15. Face ao exposto, conclui-se que o preco ofertado pela empresa contratada esta alinhado aos valores
praticados no mercado e atende aos requisitos do art. 23 da Lei n® 14.133/2021, bem como aos dispositivos
correlatos do Decreto Estadual n® 11.363/2023, evidenciando a adequagdo, razoabilidade e economicidade da
contratacao.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO
7.1. Os tdpicos a seguir visam especificar o conteudo, bem como demais informagdes acerca dos

programas das capacitacdes, que serdo contratados, conforme Planos de Aula:

https://app.sei.ac.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

1° DIA - 20/08/2025

2° DIA - 21/08/2025

3° DIA - 22/08/2025

1. Abertura 1. Palestra 1. Palestra

institucional com a | 8: Vanice Valle | 9: Ministro Antonio

presenca  ilustre do | Inteligéncia artificial e a | Anastasia Lei n°

Ministro Bruno Dantas atividade administrativa 14.133/2021 ¢ o TCU:
contratual: ha limites? evolucao ou

2. Palestra tinuidad d

de abertura: Ministro 2. Oficinas con muldfl © o a

Benjamin Zymler | Praticas: Jurisprudencia:

Inovagao~ o nas 21, Oficina 2. N Palgstra

contratagdes publicas e o . 10: Ministra Edilene
1: O planejamento das n

medo de errar: ~ Lobo

e A contratacoes em uma
contribuigdes do

Controle Externo

visdo pragmatica: ETP e

3. Palestra
11: Fabricio Motta Nem

TR Anderson Pedra
3. Palestra . dentro, nem fora: o
. N 2.2. Oficina .
2: Tatiana Camarao Entre A papel da auditoria e a
2: Eficiéncia das

0 macro €  micro
planejamento: em busca
da real efetividade do
ETP

4. Palestra
3: Marcos Nobrega Por
que fazemos licitagdo e o

contratagdes na LLCA:
uma visdo estratégica do
credenciamento e do
Sistema de Registro de
Pregos Rafael Sérgio de
Oliveira

2.3. Oficina

superacdo do classico
“controle interno”

4. Palestra
12:  Victor Amorim
Ainda o drama da
aplicacdo  plena da
LLCA: capacidades

que isso tem a ver com institucionais e
3: Em busca da e

marketplace? A ~ possibilidades
exceléncia na gestdo e reoulamentares

5. Palestra fiscaliza¢do de contratos: cet

4: Maria Sylvia Z. Di | eficiéncia, seguranga ¢ | 5. Palestra

Pietro O assessor juridico | controle Thiago Zagatto 13: Margal Justen Filho

na Lei n° 14.133/2021: . Credenciamento na

« o’ d ¢ 2.4, Oficina LLCA: h3

parceiro o agente | . Implementando : ha espago para

publico ou controlador?

contratacOes sustentaveis

inovacao?

9/19



07/08/2025, 14:35

7.2.

7.3.

8.1.
8.1.1.
8.1.1.1.

8.1.1.2.
8.1.1.3.

SEI/AC - 0016708578 - Termo de Referéncia

6. Palestra na pratica Ketlin Feitosa | 6. Palestra
5:  Cristiana  Fortini | e Adriana Tostes de encerramento:
Acordos substitutivos de )5 Oficina Ministro Luis Roberto
sa,nc;?)es nos contratos 5: Os novos desenhos do Barroso

piiblicos Assessoramento Juridico

7. Palestra ¢ do Controle Interno na

6: Jacoby Fernandes | LLCA: desafios,

Inexigibilidade de | tendéncias e boas praticas

licitagdo na LLCA: até¢ | Christianne Stroppa

quando falaremos em 26 Oficina

“singularidade™? 6 ' LINDB o a

8. Palestra responsabilizagdo dos

7:  Joel Niebuhr A | agentes publicos nos
extingdo dos contratos | processos de contratagdo
publicos por iniciativa do | Raquel Carvalho
particular: possibilidades
do §2° do art. 137 da
LLCA

9.
10.

Publico-alvo

O Forum Brasileiro de Contratagdo e Gestao Publica ¢ indicado para profissionais que atuam na
alta e média gestdo de 6rgaos publicos, tais como gestores e ordenadores de despesas, além dos
profissionais que atuam na elaboragdo de pareceres juridicos, no controle interno e externo e,
ainda, aqueles que atuam diretamente no processo de compras

MATERIAIS DIDATICOS
a) Certificado de conclusdo;

b) Acesso digital a livros exclusivos na Plataforma FORUM de Conhecimento
Juridico®*;

c) Coffee Break.

d) Livros impressos e kit de participantes no dia do evento.

e) Networking no evento mais tradicional do assunto.

MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicoes de execucao
A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

Apos a assinatura do contrato, o cronograma de execugao serd executada da seguinte forma:

I- 20° Forum Brasileiro de Contratacoes e Gestao Publicas, a ser realizado nos dias
20,21 e 22 de agosto de 2025.

A capacitacao sera realizada no formato PRESENCIAL.

Apos a realizagdo da capacitagdo a empresa devera encaminhar os certificados aos participantes em

até 03 dias tuteis. (O certificado sera concedido somente aos participantes que atingirem, no minimo, 75% de
frequéncia, que sera computada em assinaturas na Lista de frequéncia (manha e tarde, todos os dias)

8.1.1.4.
8.1.1.5.

Apbs a realizagdo da capacitagdo, a empresa devera encaminhar a lista de presenca para SEPLAN.

Aprovado o relatdrio, a Secretaria de Estado de Planejamento autorizara a emissao da nota fiscal de

prestagdo de servigos.

https://app.sei.ac.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procediment...
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8.2. Local e horario da prestacdo dos servicos
8.2.1. Os servigos serdao prestados no Centro de Eventos e Convencdes Brasil 21 — SHS Qd 06, Lote 01,
Conjunto A, SHS — Asa Sul, Brasilia/DFou em local designado pela contratante, nos seguintes horarios:

I- 20° FORUM BRASILEIRO DE CONTRATACOES E GESTAO PUBLICA -

(Horario 1° e 2° dia: 8h30min as 12h30min e das 14h00min as 18h000min; e 3°
dia: 8h30min as 12h30min e das 14h00min as 16h00min );

8.3. Materiais a serem disponibilizados

8.3.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas,
promovendo sua substitui¢do quando necessario;

8.3.1.1. Pasta executiva, material didatico e de apoio, certificado.
8.4. Especificacdo da garantia do servico (art. 40, §1°, inciso I11, da Lei n® 14.133, de 2021)
8.4.1. O prazo de garantia contratual dos servigos ¢ aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro

de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

8.5. Procedimentos de transicao e finaliza¢ao do contrato

8.5.1. Nao serao necessarios procedimentos de transicao e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas
do objeto.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo ¢ de R$ 12.580,00 (doze mil quinhentos e oitenta reais).

10. DA MODALIDADE DE LICITACAO

10.1. Inexigibilidade de Licitagdo, com fundamento no art. 74, inciso III, alinea "f", da Lei n°® 14.133/2021

e art. 253 e seguintes do Decreto Estadual n® 11.363/2023.

11. REQUISITOS PARA QUALIFICACAO TECNICA, JURIDICA, FISCAL, ECONOMICO -
FINANCEIRA E SOCIAL E TRABALHISTA

11.1. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificard o eventual descumprimento das
condigdes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impecga, mediante a consulta a
cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

11.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da pretensa contratada, por forca do artigo 12 da
Lei n° 8.429, de 1992, no que couber, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja sdcio majoritario.

11.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
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11.4. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

11.5. O interessado serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de
contratacgao.

11.6. Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio

do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

11.7. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagio constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentagdo atualizada.

11.8. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

11.9. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se 0
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade
técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

11.10. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengcas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas
contribuicdes.

11.11. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos
conforme sua natureza juridica:

HABILITACAO JURIDICA
11.12. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;
11.13. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;
11.14. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

11.15. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

11.16. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.°
77, de 18 de margo de 2020.

11.17. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

11.18. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbac¢do no Registro onde tem sede a
matriz.

11.19. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

11.20. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo
respectiva.

HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

11.21. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;
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11.22. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

11.23. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

11.24. Declarag@o de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre ¢ no
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituigao;

11.25. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

11.26. Prova de Inscri¢@o no Cadastro de Contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

11.27. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.28. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipal/Distrital relacionados ao objeto
contratual, deverda comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

11.29. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

HABILITACAO TECNICA

11.30. A empresa contratada deverd apresentar Atestados de Capacidades Técnicas, expedido por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, que comprovem ter fornecido satisfatoriamente os servigos pertinentes e
compativeis com o objeto desta contratacao.

11.31. Os atestados devem conter o nome, o endereco e o telefone de contato dos atestadores, ou qualquer
outro meio que permita ao 6rgdo manter contato, caso seja necessario, com quem emitiu o referido documento.

12. DO CONTRATO E DA VIGENCIA
DO CONTRATO
12.1. Segundo dispde o art. 95 da Lei de Licitagdes e Contratos, 14.133/2021, o instrumento de contrato ¢

obrigatorio, podendo ser substituido por outro instrumento hébil, como a nota de empenho de despesa.

Art. 95. O instrumento de contrato é obrigatério, salvo nas seguintes hipoteses, em que a
Administragdo podera substitui-lo por outro instrumento habil, como carta-contrato, nota de empenho
de despesa, autorizagdo de compra ou ordem de execugdo de servigo:

I - dispensa de licitacdo em razao de valor;

II - compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos e dos quais nao resultem
obrigacoes futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica, independentemente de seu valor.

§ 1° As hipéteses de substitui¢do do instrumento de contrato, aplica-se, no que couber, o disposto no
Art. 92 desta Lei.

(Grifos nossos)

12.2. No caso em tela, a vista do servigos ser executado de uma sé vez, pois trata-se de curso de
capacitagoes e, que ocorrera em Ginico momento, ndo sera elaborado a minuta do contrato.

DA VIGENCIA

12.3. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 90 (noventa) dias, contados da emissdo da Nota de
Empenho ou do seu pagamento e liquidagao.
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DO PRAZO PARA AASSINATURA

12.4. Findo o processo administrativo, dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, apds regularmente
convocada, a empresa/fornecedora e devera assinar a Nota de Empenho fornecida pela Secretaria de Estado de
Planejamento - SEPLAN.

12.5. O prazo acima descrito podera ser prorrogado uma vez por igual periodo, mediante solicitagdo do
fornecedor, devidamente justificado, desde que aceito pela SEPLAN.

13. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade
13.1. A empresa prestadora do servigo devera observar, no que couber, critérios de sustentabilidade
ambiental.
Subcontratacdo
13.2. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratacdo

13.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21 em
razdo da natureza do objeto a ser contratado.

13.4. A contratada devera realizar o evento a que se propds, cumprindo integralmente o cronograma dos
Cursos, em total acordo com o cronograma apresentado e aprovado por esta secretaria.

13.5. Devera, ainda, disponibilizar antecipadamente o enderego em que sera realizado o Evento.

14. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1. Prestar o servico objeto da contratagdo e cumprir o cronograma, em estrita observancia as

especificagdes deste Termo de Referéncia e da sua Proposta;

14.2. Zelar pela qualidade dos servigos prestados, obrigando-se a manter as condi¢cdes de habilitagdo e
qualificagdo que lhe foram exigidas na contratagdo;

14.3. Enderecar ao Gestor ¢ aos Fiscais do contrato todas as informacdes e comunicados relativos a
prestagdo do servigo, eletronicamente ou por outros meios disponiveis;

14.4. Informar ao Contratante, durante toda a vigéncia do ajuste, qualquer contratacdo de empregados que
sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até terceiro grau, inclusive de
ocupantes de cargos de dire¢ao e de assessoramento, de agentes vinculados ao Contratante;

14.5. Responsabilizar-se por todos os vicios e defeitos do objeto da contratagdo, durante todo o periodo de
vigéncia da prestacdo do servico;

14.6. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que sejam solicitados pelo Contratante, relativos a
qualquer problema relacionado a prestagdo do servigo;

14.7. Nao transferir a terceiros, sejam produtores, representantes ou quaisquer outros, por qualquer forma,
nem mesmo parcialmente, as obriga¢des assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada;

14.8. Comunicar ao Contratante, de imediato e por escrito, quando verificar condi¢des inadequadas para a
prestacdo dos servigos e eventual iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execucdo do Contrato, para a
adogdo das medidas necessarias a sua regularizacao;

14.9. Comunicar ao gestor ¢ aos fiscais do contrato, no prazo maximo de 48h (quarenta e oito horas) de
antecedéncia, os motivos que porventura impossibilitem o cumprimento do prazo previsto para a prestacdo do
servico, com a devida comprovagao;

14.10. Emitir o documento fiscal eletronico correspondente a prestagao dos servigos.
15. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
15.1. Proporcionar todas as condigdes para que os profissionais contratados possam prestar o servigo, de

acordo com as especificagoes deste Termo de Referéncia e da Proposta dos cursos juntada aos autos.
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15.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas
obrigacionais deste Termo de Referéncia e com os termos de sua Proposta;

15.3. Notificar a Contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeigdes na prestacao do servigo,
fixando prazo para a sua correcao;

15.4. Promover o pagamento a Contratada do valor resultante da contratagdo, no prazo estipulado e nas
condigOes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

15.5. Zelar para que durante toda a vigéncia do ajuste sejam mantidas as obriga¢des assumidas pela
Contratada, especialmente as condi¢des de habilitagio e qualificagdo;

15.6. Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados pela Contratada, desde que atendidas
as obrigacdes contratuais;

15.7. Prestar as informacgodes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada;

15.8. Exercer a fiscalizagdo e acompanhamento da execuc¢do do contrato/Empenho;

15.9. Aplicar as sangdes previstas em lei ou neste Termo de Referéncia.

16. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

16.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas ¢ as

normas da Lei n° 14.133, de 2021 e do Decreto Estadual n°® 11.363/2023, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

16.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias mediante
simples apostila.

16.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

16.4. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

16.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscaliza¢do, que conterd
informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do
objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢ao dos resultados e
das sangdes aplicaveis, dentre outros.

O FISCAL DO CONTRATO DEVERA

16.6. O Fiscal do Contrato sera designado por autoridade maxima, ou por quem delegar, e terd, além das
atribui¢des administrativas dispostas nos arts. 17 e 18, do Decreto Estadual n® 11.363/2023, as seguintes:

a) Conhecer o inteiro teor do Termo de Referéncia, Instrumento Contratual ou equivalente, seus
anexos e eventuais aditivos/apostilamentos;

b) Avaliar a quantidade e a qualidade dos servigos executados ou dos bens entregues;

c) Atestar, em documento habil, o fornecimento ou a entrega de bens permanentes ou de
consumo ¢ a prestagdo do servigo, apds conferéncia prévia do objeto contratado;

d) No caso de servigos, controlar a efetividade e eficacia da sua execucdo em estrita observancia
ao estabelecido no contrato (especificacdes e normas técnicas, por exemplo), solicitando a
corre¢do de eventuais vicios, imperfei¢des, deficiéncias e/ou omissoes;

e) No caso de compras, acompanhar a entrega dos bens, verificando sua quantidade e qualidade;
f) Registrar todas as ocorréncias havidas durante o periodo de execucdo do contrato, em livro
proprio;

g) Observar os prazos contratuais para a regularizacdo de eventuais falhas e, no caso da

inexisténcia de sua previsdo, estabelecer juntamente com o Gestor de Contrato, prazo razoavel
para medida saneadora.

h) Conhecer suas atribui¢des e responsabilidades para o exercicio das atividades de fiscalizagado;
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1) Assegurar-se do cumprimento integral das obrigacdes contratuais assumidas pela contratada;

j) Apresentar, periodicamente ou quando solicitado, relatério circunstanciado de
acompanhamento da execugdo do servico, da entrega do material ou do bem, que devera ser
instruido com registros fotograficos e demais documentos probatérios, quando for o caso;

k) Acompanhar rotineiramente a execugdo dos servigos contratados, assim como conferir se os
materiais ou bens requisitados foram entregues em perfeitos estado e nas mesmas condigdes ¢
caracteristicas pactuadas;

1) Atuar em tempo habil na solucdo dos problemas que — porventura - venham a ocorrer ao longo
da execucdo contratual, desde que ndo ultrapassem suas competéncias;

m) Encaminhar as questdes que ultrapassarem suas atribui¢cdes ao Gestor do Contrato;

n) Providenciar, sempre por escrito, a obtengdo de esclarecimentos, auxilio ou suporte técnico
para aqueles casos em que tiver duvidas sobre a providéncia a ser adotada.

0) Indicar, em nota técnica, a necessidade de eventuais descontos a serem realizados no valor
mensal dos servigos, por meio de glosas que serdo escritas no verso da nota ou documento
equivalente;

p) Cientificar o gestor do contrato e também o Ordenador de Despesas do orgdo/entidade
contratante da possibilidade de ndo conclusdo do objeto na data pactuada, com as devidas
justificativas;

q) Realizar, juntamente com a contratada, as medicdes dos servigos nas datas estabelecidas, antes
de atestar as respectivas notas fiscais;

r) Reportar-se sempre ao preposto da contratada, ndo devendo, em hipdtese alguma, dar ordens
diretamente aos seus empregados;

s) Emitir atestados ou certiddes de avaliagdo dos servigos prestados;
t) Emitir atestado ou certiddo de realizagdo de servigos, total ou parcial;

u) Controlar a medi¢do do servigo executado, aprovando somente a medicdo dos servidos
efetivamente realizados;

v) Informar o Gestor do Contrato sobre irregularidade que deva ser sanada;

w) Glosar as medi¢des quando houver ma execucdo do contratado ou mesmo a sua ndo execugao
e, com isso, sugerir a aplicagdo de penalidades ao contratado em face do inadimplemento de suas
obrigagoes;

x) Representar, levando ao conhecimento das autoridades a execug@o de ato ilicito que tenha tido
conhecimento em razdo de seu oficio.

GESTOR DO CONTRATO

16.7. O gestor de contrato serd designado por autoridade méaxima, ou por quem delegar, e terd, além das
atribui¢des administrativas dispostas no art. 16, do Decreto Estadual n® 11.363/2023, as seguintes:

a) Conhecer o inteiro teor do Termo de Referéncia e do Instrumento Contratual e seus eventuais
aditivos;

b) Gerenciar todo o Processo Administrativo de Despesa Publica — PADP referente a contratacao;

¢) Assegurar-se do cumprimento integral das obrigacdes contratuais assumidas, com qualidade e
em respeito a legislagdo vigente;

d) Solicitar periodicamente ao fiscal do contrato relatorio das ocorréncias para que, sendo o caso,
possa tomar as providéncias cabiveis a fim de corrigi-las;

e) Atuar em tempo habil na solugdo dos problemas de sua algada que venham a ocorrer ao longo
da execucao contratual;

f) Analisar notas/glosas escritas pelo fiscal, a fim de constatar a possivel necessidade de
descontos a serem realizados no valor mensal dos servigos/compras, informando-as ao setor
financeiro;
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g) Encaminhar formalmente as demandas ao preposto por meio de ordem de servigo/entrega ou
fornecimento;

h) Repassar ao Fiscal de Contratos todas as informagdes e documentos relativos ao contrato, para
que este ultimo possa bem fiscaliza-lo;

i) Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de cada PADP sob sua geréncia
por meio da inser¢do de dados em meios informaticos;

j) Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder as diligéncias
administrativas de prorrogagdo, se possivel e vantajoso for, ou ao encerramento da contratagao,
de modo a garantir o atendimento do interesse publico.

k) Propor medidas que melhorem a execucao do contrato.
1) Conhecer suas atribui¢des para o exercicio das atividades de gestao;

m) Encaminhar ao respectivo responsavel, as questdes que ultrapassam o ambito das suas
atribuigdes para que possam ser solucionadas;

n) Providenciar, sempre por escrito, a obten¢do de esclarecimentos, auxilio ou suporte técnico,
para aqueles casos em que tiver duvidas sobre a providéncia a ser adotada.

0) Alimentar o Portal da Transparéncia e de Acesso a Informagdo do Governo, os sistemas
informatizados para gestdo dos Contratos Administrativos e outros subsistemas quanto a
informacgdes inerentes aos contratos que gerencia, responsabilizando-se por tais informagdes,
inclusive, sempre quando solicitadas;

p) Negociar condi¢des previamente estabelecidas com o contratante sempre que o mercado assim
o exigir e quando da sua prorrogacéo, nos termos da Lei;

q) Informar periodicamente ao Ordenador de Despesas do orgdo/entidade sobre ocorréncias
relacionadas ao contrato. Por exemplo: execucdo de ajustes, requerimento de concessdo de
reajuste, prorrogagdes e etc., encaminhando, sempre que solicitado, o relatério de
acompanhamento de obras ou servigos prestados comunicando as irregularidades encontradas;

r) Juntamente com o fiscal, deve levar ao conhecimento do Ordenador de Despesas do
orgdo/entidade, sempre por escrito, instrucdes relativas a modificagdes de projetos aprovados,
alteragdes de prazos, cronogramas e demais informacdes correlatas ao contrato, emitindo
pareceres e relatorios técnicos como forma de subsidiar a Administrag@o na tomada de decisdes;

s) Obter a formalizacdo da designagdo do preposto junto & contratada;

t) Elaborar o plano de inser¢ao, instrumento pelo qual devera ocorrer o repasse ao contratado
dos conhecimentos necessarios para a execugdo dos servigos, ¢ disponibilizar infraestrutura
adequada a contratada para execucdo do pactuado, quando for o caso;

u) Notificar a contratada, por ordem do Ordenador de Despesas do 6rgdo/entidade contratante,
sobre irregularidades encontradas; e

v) Controlar a regularidade do adimplemento das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias da
contratada com seus empregados.

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
17.1. A CONTRATADA sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infragdes:
a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

\

b) dar causa & inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
17.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

17.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecu¢do parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021).

17.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem 17.1. acima deste termo, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156,
§ 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

17.2.3. Declaraciio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

17.2.4. Multa:

17.2.4.1. moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato até¢ o maximo de 30% (trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado.

17.2.4.2. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n.
14.133/21.

17.3. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
¢) os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

d) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

17.4. A aplicagdo das sangdes € de competéncia da Secretaria de Estado de Planejamento - SEPLAN,
conforme art. 156 § 6°1da Lei 14.133/21.

17.5. A declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar devera ser precedida de analise juridica que
deverd observar as regras estabelecidas no § 6° do art. 156 da Lei 14.133/21.

17.6. Na aplicagdo das sangdes por parte da Secretaria de Estado de Planejamento, sera facultada a defesa
do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.

18. DOS CRITERIOS E PRAZOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

18.1. O pagamento a empresa contratada ocorrera no prazo maximo de até 30 (trinta) dias corridos,

contados do recebimento do documento fiscal, compreendido nesse periodo a fase de ateste deste — o qual contera o
enderego, o CNPJ, os numeros do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da Empresa contratada, o nimero da Nota
de Empenho e a descri¢do clara do objeto — em moeda corrente nacional, de acordo com as condigdes constantes na
proposta da Empresa contratada e aceita pela Administragcdo contratante.

18.2. A emissdo da ordem bancaria sera efetivada apos o documento fiscal ser conferido, aceito e atestado
por servidor responsavel, caracterizando o recebimento definitivo, e ter sido verificada a regularidade da Empresa
contratada, mediante consulta on-line ao Sistema Unificado de Cadastro de Fornecedores (SICAF), ao Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), ao Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ e a Certiddo Negativa (ou Positiva com efeito de Negativa)
de Débitos Trabalhistas (CNDT), para comprovagdo, dentre outras coisas, do devido recolhimento das contribui¢des
sociais (FGTS e Previdéncia Social) e demais tributos estaduais, federais e municipais, conforme cada caso.

18.3. O documento fiscal devera ser emitido em nome da:
a) Secretaria de Estado de Planejamento - SEPLAN;
b) CNPJ: 04.034.518/0001-05

18.4. A empresa contratada deve apresentar o documento fiscal de fornecimento dos servigo ao fiscal do
contrato, para fins de liquidacéo e pagamento.

18.5. Na ocorréncia de rejeicdo do documento fiscal motivado por erro ou incorregdes, 0 mesmo sera
devolvido a empresa contratada para retificacdo e reapresentag@o, acrescendo-se, no prazo fixado para pagamento,
os dias que se passarem entre a data da devolucdo e a da reapresentagao.
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18.6. Nos casos de eventuais atrasos injustificados de pagamento, desde que a Empresa contratada ndo
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela
Administracdo contratante, desde a data limite fixada para pagamento até¢ a data do efetivo pagamento, serd a
seguinte:

EM =N X VP X 1/365), onde:

EM = Encargos moratdrios a serem pagos pelo atraso de pagamento;

N = Numero de dias de atraso contados entre a data limite prevista para o pagamento ¢ a data do
efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso; e

I = IPCA anual acumulado (Indice de Pregos ao Consumidor Ampliado do IBGE) / 100.

18.7. Em nenhuma hipdtese serd efetuado pagamento de documento fiscal com o ntimero do CNPJ/MF
diferente do que foi apresentado na proposta de precos, mesmo que sejam empresas consideradas matriz e filial ou
vice-versa, ou pertencentes a0 mesmo grupo ou conglomerado.

18.8. Nao sera realizado qualquer tipo de pagamento através de boleto bancario ou por outro meio
diferente do previsto no Contrato.

18.9. A Administracdo contratante, no momento do pagamento, providenciara as devidas retengdes
tributarias, nos termos da legislagdo vigente, exceto nos casos em que a empresa contratada comprovar, na forma
prevista em lei, ndo lhe serem aplicaveis tais retencdes.

18.10. Caso a empresa contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuigdes das ME e EPP — SIMPLES, desde que ndo haja vedacao legal para tal opcdo em razdo do objeto
executado, devera apresentar, juntamente com o documento fiscal, a devida comprovagao, a fim de evitar a retengao
na fonte dos tributos e contribui¢des, conforme legislagdo em vigor.

19. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

19.1. As despesas decorrentes da contratacdo correrdo a conta dos recursos consignados abaixo:
19.2. Programa de Trabalho: 2193.0000

19.3. Elemento de Despesa: 3.3.90.39.0000

19.4. Fonte de Recurso: 15000100

20. DATA PRETENDIDA PARA CONTRATACAO

20.1. A data pretendida, estimada, para contratag@o ¢ de até 11 de agosto de 2025.

Marcelo Nogueira Rufino
Chefe do Departamento de Administragao e Gestdo de Pessoas -DEAGP
Portaria n° 251 de 24 Outubro de 2024

eil _ Documento assinado eletronicamente por MARCELO NOGUEIRA RUFINO, Chefe de Departamento,
o * [Ely em 06/08/2025, as 14:24, conforme horario oficial do Acre, com fundamento no art. 11, § 39, da

assinatura

eletrbnica Instrucdo Normativa Conjunta SGA/CGE n2 001, de 22 de fevereiro de 2018.

Referéncia: Processo n° 0088.016751.00048/2025-63 SEI'n2 0016708578
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