
  

ANEXO 08 

 
MODELO DE CARTA-PROPOSTA PARA FORNECIMENTO 

 

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 004/2026 

Processo n.º 046/2026 
 

 
AO IPSM de Ouro Preto do Oeste - RO. 

 
Ref.: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 004/2026 Comissão Permanente de Pregão. 

 

 
1.  IDENTIFICAÇÃO DO CONCORRENTE: 

 
RAZÃO SOCIAL: 

 
CNPJ e INSCRIÇÃO ESTADUAL: 

REPRESENTANTE E CARGO:  

CARTEIRA DE IDENTIDADE E CPF: 

ENDEREÇO e TELEFONE: 

AGÊNCIA e Nº DA CONTA BANCÁRIA 
 

 
2. CONDIÇÕES GERAIS 

 
2.1 A proposta terá validade de 60 (sessenta) dias, a partir da data de abertura do 

pregão. 

 
2.2. PREÇO (READEQUADO AO LANCE VENCEDOR) 

 

Tabela - Lote Único 

ITEM LOTE DESCRIÇÃO REF. QTD. 

 
 
 

 
01 

 
 
 

 
01 

Contratação de empresa qualificada para prestar serviços 
técnicos específicos para RPPS no âmbito da administração 
pública municipal de assessoria previdenciária; de assessoria na 
concessão de benefícios e compensação previdenciária; de 
estudos, planejamento e realizações de eventos relacionados à 
RPPS (palestra), estes com suporte técnico virtual e a realização 
de 01 (uma) visita técnica mensal in loco, ou quando necessário 
e; de consultoria atuarial mensal com elaboração de relatório da 
avaliação atuarial anual, elaboração de relatório de gestão 
atuarial, elaboração de estudos atuariais e relatório de aderência 
das hipóteses atuariais, com suporte técnico virtual e a 
realização de 02 (duas) visitas técnicas semestral in loco, ou 
quando necessário. (descrição detalhado dos serviços itens 5.1 e 
5.3 do TR). 

 
 
 
 
Mês 

 
 
 
 

12 

 
02 

 
01 

Cessão de direitos de uso de software de sistema de 

gerenciamento para Regime Próprio de Previdência Social 100% 

(cem por cento) WEB, com emissão de guia com código de 

barras, incluindo a sua instalação, importação/migração de todos 

os dados existentes, bem como serviços de manutenção, 

suporte, atualização e capacitação da equipe do Instituto, estes 

 
Mês 

 
12 



  

com suporte técnico virtual e a realização de 01 (uma) visita 

técnica mensal in loco, ou quando necessário. (descrição 

detalhado do software item 5.2 do TR). 

 
2.3 O preço proposto acima contempla todas as despesas necessárias ao pleno 

fornecimento, tais como os encargos (obrigações sociais, impostos, taxas etc.), cotados 

separados e incidentes sobre os materiais. 

 
LOCAL E DATA 

 
ASSINATURA E CARIMBO DA PROPONENTE 



 

 

ANEXO 05 

 
MODELO DE DECLARAÇÃO DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO DE HABILITAÇÃO 

 
 

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 004/2026 

 
Processo n.º 046/2026 

 
 
 
 

 
(Nome da Empresa), CNPJ/MF Nº (000), sediada (Endereço Completo), declara, sob as penas da Lei, que 

até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitação no presente processo ciente da 

obrigatoriedade de declarar ocorrências posteriores. 

 
 
 
 

 
(Local e Data) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
(Nome e Número da Carteira de Identidade do Declarante) 
 
 
 
 

 
OBS.: Está declaração deverá ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e carimbada com o 

número do CNPJ. 



 

 

ANEXO 07 
 
 

 
Modelo de declaração de enquadramento em regime de Tributação de Micro Empresa ou Empresa 

de Pequeno Porte (na hipótese do licitante ser uma ME ou EPP) 

 
 

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 004/2026 

 
Processo n.º 046/2026 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
(Nome da Empresa), CNPJ/MF Nº, sediada, (Endereço Completo) Declaro (amos) para todos os fins de 

direito, especificamente para participação de licitação na modalidade de pregão, que estou (amos) sob o 

regime de microempresa ou empresa de pequeno porte, para efeito do disposto na Lei Complementar 123, 

de 14 de dezembro de 2006. 

 
 
 
 

 
(Local e Data) 
 
 
 
 
 
 

 

 
(Nome e Número da Carteira de Identidade do Declarante) 



 

 

ANEXO 06 

 
MODELO DE DECLARAÇÃO DE INEXISTÊNCIA DE EMPREGADOS MENORES 

 
 

 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 004/2026 

 
Processo n.º 046/2026 

 
 
 
 

 
(Nome da Empresa), CNPJ/MF Nº, sediada, (Endereço Completo) Declaro que não possuímos, em nosso 

Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre 

e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condição de aprendiz, a partir de 14 

(quatorze) anos, em observância à Lei Federal nº 9.854, de 27.10.99, que altera a Lei nº 8666/93. 

 
 
 
 

 
(Local e Data) 
 
 
 
 
 
 

 

 
(Nome e Número da Carteira de Identidade do Declarante) 
 
 
 
 
 
 

 
OBS.: 1) Está declaração deverá ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e carimbada com o 

número do CNPJ. 

 
2) Se a empresa licitante possuir menores de 14 anos aprendizes deverá declarar essa condição. 


