Estado de Ronddnia
Camara Municipal de Ministro Andreazza

PROJETO BASICO /TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO:

1.1 Trata-se da contratacdo de servico comum nao continuado, referente a inscricdo no
curso presencial de capacitacdo em “ANALISE DE INTERPRETACAO DE
BALANCENTES E BALANGCOS E ELABORAGCAO DE SUAS NOTAS EXPLICATIVAS”
Aspectos Gerais e Especificos de Acordo com o MCASP da STN Teoria e Pratica, para
atender as necessidades da Administracdo Publica da Camara Municipal de Mininstro
Andreazza/RO, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

1.1 2. ORGAO SOLICITANTE
2.1 21 Camara Municipal de Ministro Andreazza/RO;
3. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execucao deste objeto correrdo a conta de recursos alocados nos
respectivos orcamentos para o exercicio de 2024, sendo:

3.1 Orgéo:

21 Céamara Municipal de Ministro Andreazza

3.1.1 Unidade Or¢camentaria: 01.001 — CMMA;

3.1.2 Funcédo: 01 — Legislativa;

3.1.3 Sub Funcéo: 031 — Acéo Legislativa;

3.1.4 Programa: 0001 — Apoio Administrativo do Poder Legislativo;

3.1.5 Projeto/Atividade: 2224 — Gestédo de Pessoas e Capacitagdo Proficional de Servidores;
3.2 Elemento de Despesa: 33.90.39. 0 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica,;

3.3 Desdobramento de Despesa: 48.00 — Servigo de Seleg&o e Treinamento.

4. DA JUSTIFICATIVA

4.1 Os fatos que motivam a participacdo dos servidores ao curso podem se argumentarem

aspectos como:

4.1.1 Proporcionar aos servidores participantes a oportunidade de maior eficiéncia e maior

eficacia na execucao de suas atribuicées;

4.1.2 Atualizar os conhecimentos dos servidores considerando a nova Lei de Licitac6es que ja

esta em vigor;
4.1.3 Melhoria da qualidade dos servicos da Administracao Publica;
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4.2 Os beneficios diretos e indiretos que resultardo da participa¢éo dos servidores ao curso estao
em garantir ao agente publico a eficiéncia e se prevenir de eventualresponsabilizacdo pela
inobservancia de deveres e obrigacdes, atingindo, assim, um melhor desempenho, gerando
agilidade e qualidade na prestacdo dos servicos realizados;

4.3 A referida contratacdo busca ainda proporcionar ao CONTRATANTE a prestacdo de um
servico cada vez mais eficiente e eficaz, tendo em vista que servidores mais capacitados,
gualificados e atualizados desenvolvem junto ao publico externo e internoacdes efetivas e de
qualidade;

4.4 Ao investir na capacitacdo de seus servidores 0o CONTRATANTE busca a valorizacdo dos
servidores, adequando-se as necessidades da Administracao;

4.5 Considera-se que o servidor, por ser um agente de transformagéo do Estado e a servi¢o da
sociedade, devera possuir a capacidade de atuar na diversidade devido ao seu compromisso
com a ética e os principios constitucionais, fazendo-o a partir de um sistema de atualizagao
permanente de forma que possa buscar o bem comum. O Decreto 5.707 de 23 de fevereiro de
2006, que Institui a Politica e as Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal da administragéo
publica federal direta, autarquica efundacional, diz que a administrac@o publica devera:

| - Incentivar e apoiar o servidor publico em suas
iniciativas de capacitacdo voltadas para o desenvolvimento
das competéncias institucionais e individuais;

Il - Assegurar o acesso dos servidores a eventos de capacitagdo
interna ou externamente ao seu local de trabalho;

(...)

V - Estimular a participac¢do do servidor em a¢des de educacdo
continuada, entendida como a oferta regular de cursos para
0 aprimoramento profissional, ao longo de sua vida funcional;,
(...)

IX - Oferecer e garantir cursos introdutdrios ou de formacdo,
respeitadas as normas especificas aplicdvels a cada carreira
ou cargo, aos servidores que ingressarem no setor publico,
inclusive aqueles sem vinculo efetivo com a administragdo
publica.

4.6 A presente contratacdo direta tem em vista o pagamento de taxa de inscricao
para capacitacdo de Treinamento com o tema: “ANALISE DE INTERPRETAGAO DE
BALANCENTES E BALANGOS E ELABORAGCAO DE SUAS NOTAS EXPLICATIVAS”
Aspectos Gerais e Especificos de Acordo com o MCASP da STN Teoria e Pratica
na cidade de Porto Velho — RO em favor da empresa: M. K. CURSOS E GESTAO
PUBLICA LTDA, a realizar-se no periodo de 05, 06 e 07 de fevereiro de 2024, na cidade
de Porto Velho/RO, com a empresa: M K CURSOS E GESTAO PUBLICA LTDA.

4.7 Conforme Art. 74, inciso Il da Lei 14.133/2021, a situagéao justifica-se para
o processo de inexigibilidade in verbis:

Il = Contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionqis ou empresas
de notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade paraservicos de
publicidade e divulgacdo:
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f) — treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

5. DA PREVISAO DO CUSTO ESTIMADO

O valor de cada inscrigdo para o curso é de R$ 1.990,00 (um mil novecentos e noventa
reais), atingindo, portanto, o montante de R$: 3.980,00 (trés mil novecentos e oitenta
reais), conforme proposta emanada da empresa nos autos.

6. DA EXECUCAO

6.1 O curso sera presencial e ocorrerd em sua respectiva data mencionada, com
contetdo programatico conforme programacao;

6.2 A prestacdo dos servicos com a participacdo dos servidores ao curso somente devera
acontecer apos a emissao da Nota de Empenho;

6.3 O evento ocorrera em Porto Velhol — Ro no local mencionado no folder;

6.4 Os servidores beneficiarios das inscricdes dos eventos sdo: Marineuza Sartorio
Bravin e Lucidalva Silveira da Silva.

6.4.1 A empresa organizadora do evento é: M K CURSOS E GESTAO PUBLICA LTDA.
CNPJ: 22.755.309/0001-24.

6.5 O prazo da contratacao sera até e execucao do curso e seu respectivo pagamento.
7. DO PAGAMENTO

7.1 O pagamento sera efetuado em favor da CONTRATADA ap0s a emisséo da nota
de empenho e/ou assinatura do contrato, pagamento de boleto bancario, com
apresentacdo da Nota Fiscal, devidamente certificada pela autoridade competente,
conforme liberagéo pelo Controle Interno;

7.2 A nota fiscal devera conter a descricao do objeto, conforme empenho, e estar em
nome da CONTRATANTE e deverdo estar acompanhadas de comprovante de
regularidade (certiddo negativa) perante a Fazenda Federal, inclusive relativa ao Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e CNDT.

8. DO CONTRATO E PRAZO DE EXECUCAO

8.1 O termo de Contrato podera ser substituido pela Nota de Empenho, nos termos do
Art. 95, da Lei n° 14.133/2021, dependendo, neste caso, de parecer favoravel da
assessoria juridica da Camara;

8.2 O Contrato (ou equivalente) tera validade de até a execucdo do curso e seu
respectivo pagamento.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA
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9.1 Executar os servicos em conformidade com as especificacdes do folder informativo
acerca dos eventos;

9.2 Fornecer material didatico (apostilas e demais materiais necessarios ao
desenvolvimento da capacitacao);

9.3 Responsabilizar-se pelo recebimento da nota de empenho e faturamento;

9.4 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, ao CONTRATANTE ou a terceiros;

9.5 Na&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacfes a que esta obrigada;
9.6 Executar os servicos previstos no contrato (ou similar) a ser firmado, conforme
normas estabelecidas por este Projeto Basico, conciliando os interesses e conveniéncias
da CONTRATANTE;

9.7 Em caso de ocorréncias relativas ao objeto a CONTRATANTE devera ser
comunicada, de forma imediata, por meio do endereco eletrbnico:
cmma2008@hotmail.com, para tempo habil de resolucéo de tais ocorréncias;

9.8 Garantir a qualidade dos servicos, bem como executar novamente, qualquerservico
gue ndo tenha sido efetuado conforme as condi¢des previstas neste Projeto Basico e na
proposta da empresa;

9.9 Assumir toda responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da
ratificacéo da presente licitagéo.

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1 Efetuar o pagamento do servigo contratado;

10.2 Verificar se o contetdo programatico do curso se enquadra ao que fora ofertado
pela CONTRATADA e se atende as exigéncias do Projeto Basico;

10.3 Fiscalizar os servicos executados podendo sustar, recusar, mandar fazer ou
desfazer, no todo ou em parte, qualquer execucdo que ndo esteja de acordo com as
condicBes e exigéncias estabelecidas neste Projeto Basico.

11. DAS PENALIDADES

11.1 No caso de atraso injustificado ou inexecucédo total ou parcial do compromisso
assumido com a CONTRATANTE, as sancdes administrativas aplicadas ao licitante
serdoas seguintes:

11.1.1 Ficard impedida de licitar e de contratar com 0o CONTRATANTE, pelo prazo de 02
(dois) anos, garantindo o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacéo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, a licitante que:

a) ensejar o retardamento da execucéo do objeto deste Projeto Basico;
b) ndo mantiver a proposta, injustificadamente;

c) comportar-se de modo inidéneo;

d) fizer declaracéo falsa;

e) cometer fraude fiscal,

f) falhar ou fraudar a execucao do Contrato ou equivalente.
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11.2 N&o serdao considerados atraso ou inexecucao parcial situacdes excepcionais e
temporarias, originadas de caso fortuito ou forca maior, decorrentes de fatos ou
situagBes imprevisiveis ou inevitaveis;

11.3 Comprovado o impedimento ou reconhecida a forga maior, devidamente justificado
e aceito pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA ficar4 isenta das penalidades
mencionadas;

11.4 Para aplicacdo das penalidades, a CONTRATADA sera notificada para
apresentacaode defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da
notificacao;

11.5 As sancbes somente poderdo ser relevadas em razdo de circunstancias
excepcionais, e as justificativas somente serdo aceitas quando formuladas por escrito,
fundamentadas em fatos reais e comprovaveis, a critério da autoridade competente do
CONTRATANTE, e, desde que formuladas no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis da
data em que a CONTRATADA tomar ciéncia.

13 DO FORO

13.1 Fica eleito o foro da Comarca de Cacoal/RO, com rendncia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiada que seja, para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias
oriundas desta licitagdo, que ndo puderem ser solucionadas administrativamente.

Ministro Andreazza/RO, 01 de fevereiro de 2024.

Elaborado: Vanuzia Alves de S. Machado

APROVACAO

Aprovo este Projeto Basico por cumprir todas as exigéncias legais e por constituir
o0 seu objeto uma demanda do Camara Municipal de Ministro Andreazza

JUCILEIA ALVES DA SILVA OLIVEIRA
Presidente/CMMA/2024




