EDITAL DE DISPENSA ELETRONICA 001/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2026
DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2026

Torna-se publico que o Consércio Intermunicipal de Desenvolvimento
da Regiao dos Lagos, realizara Dispensa Eletrénica, com critério de julgamento

menor prego global, na hipétese do art. 75, inciso I, nos termos da Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, da Instru¢ado Normativa SEGES/ME n° 67/2021 e demais

legislagbes aplicaveis.

Data da sessédo: 16/04/2026

Link: https://www.gov.br/compras/pt-br

Horario da Fase de Lances: 9h:00m as 715h:00m.

1- DO OBJETO

1.1 A presente Dispensa de Licitagdo Eletronica tem por finalidade a
contratacdo de empresa para Contratagdo de empresa para LOCACAO DE
SISTEMA INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA, que compreendam médulos
de: Contabilidade e Orcamento Publico; Recursos Humanos e Folha de
Pagamento; Compras e Licitagdes; Controle de Almoxarifado e Patrimonio;
Protocolo; Atendimento ao Cidadao; Planejamento para Gestdo Municipal; Portal
da Transparéncia; Tesouraria; bem como para a realizacdo dos servigos de:
Implantagdo, Migragédo, Treinamento, Manutencdo Corretiva e Atendimento
Técnico Especializado pelo periodo de 12(Doze) meses, conforme condigdes,

quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo e seus anexos.

1.2 A contratagdo sera global, conforme tabela constante abaixo.
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ITEM DESCRIGAO UND | Qtp | VALORTOTAL

Contratagdo de empresa para LOCACAO DE
SISTEMA INTEGRADOS DE GESTAO
PUBLICA, que compreendam mddulos de:
Contabilidade e Orgamento Publico; Recursos
Humanos e Folha de Pagamento; Compras e
Licitacbes; Controle de Almoxarifado e
01 Patriménio;  Protocolo;  Atendimento ao | SERV 1 R$ 64.266,67
Cidadao; Planejamento para Gestao Municipal;
Portal da Transparéncia; Tesouraria; bem
como para a realizagdo dos servigos de:
Implantagao, Migragéo, Treinamento,
Manutencao Corretiva e Atendimento Técnico
Especializado pelo periodo de 12 meses.

1.3 O Valor Total Estimado para esta contratacdo sera de R$ 64.266,67
(Sessenta e quatro mil duzentos e sessenta e seis reais sessenta e sete

centavos).

2- DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO NO CERTAME

2.1. Somente poderdao participar desta dispensa eletrbnica as empresas
qualificadas como Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Equiparadas e
que ndo se enquadrem em nenhuma das hipoteses elencadas no § 4° do artigo
3° da Lei Complementar n°® 123/2006, estando aptas a usufruir dos direitos de
que tratam os artigos 42 a 49 da mencionada Lei, ndo havendo fatos
supervenientes impeditivos da participagdo no presente certame, e ainda

preencham os seguintes requisitos;

2.2. Estejam legalmente estabelecidas e explorem ramo de atividade compativel
com o objeto desta dispensa eletrénica, devendo tal fato ser oportunamente

comprovado mediante exame dos atos constitutivos da empresa;

2.3. Atendam as condi¢des exigidas neste Aviso de Dispensa Eletrénica e em

seus Anexos;
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2.4. As microempresas (ME), empresés de pequeno porte (EPP) e equiparadas
que desejarem participar do procedimento licitatorio deverdo observar as
condi¢des previstas nos paragrafos 1°, 2° e 3° do artigo 4° da Lei Federal
14.133/21;

2.4.1. A participagao e a concessao dos beneficios legais serdo limitados as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de
realizacao da licitacdo, ainda nao tenham celebrado contratos com a
Administracdo Publica e iniciativa privada cujos valores somados extrapolem
a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa
de pequeno porte, devendo ao fornecedor apresentar declaracido de
observancia desse limite na licitacdo, de acordo com o paragrafo 2° do artigo
4° da Lei Federal 14.133/21. (ANEXO IV)

3- DA SESSAO E FORMA DE APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

3.1- O Aviso de Dispensa Eletronica n°. 01/2026 sera publicado exclusivamente

nos sitios eletronicos: https://conderlagos.rj.gov.br/ e

https://www.qgov.br/compras/pt-br.

3.1.1- Serdo aceitas as propostas apresentadas até as 08h59min59seg do
dia 16 de Abril de 2026.
3.1.2- A abertura da disputa de precgos dar-se-a as 09h:00m do dia 16 de Abril
de 2026, 15h:00h do mesmo dia para o julgamento da proposta mais
vantajosa.
3.2- A participagao dos interessados, no dia e hora fixados para a abertura das
propostas dar-se a por meio de digitacdo da senha privativa da licitante e
subsequente encaminhamento da proposta, exclusivamente por meio eletrénico,
nao sendo aceitas quaisquer propostas por forma diversa.
3.3- A proposta devera conter obrigatoriamente:
3.3.1- Papel com timbre da empresa onde devera constar, de modo legivel,

o valor cotado em reais (R$) — unitario e total;
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3.3.2- Prazo de entrega dos servicos esta definido no ANEXO | (TERMO
DE REFERENCIA).
3.3.3 - A proposta que nao estipular o prazo de validade sera considerada

valida por 90 dias.

3.3.4- Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial

0 preco, vinculam a Contratada.

3.3.5- E facultado ao 6rg&o que lanca o presente termo, em qualquer fase do
procedimento, a promocgédo de diligéncias destinadas a esclarecer ou
completar a instrucdo do procedimento licitatorio, ou solicitar esclarecimentos
adicionais aos licitantes, que deverao ser satisfeitos no prazo maximo de 24

horas.

3.3.6 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer

outros que incidam direta ou indiretamente na prestacao dos servicos;

3.3.6.1- Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na
etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do
fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro

pretexto.

4- FASES DE LANCES

4.1- As propostas langadas pelo fornecedor no htips://www.gov.br/compras/pt-br

de acordo com as especificagbes e exigéncias legais deste termo serdo
classificadas conforme o pre¢o, sendo considerado o vencedor o fornecedor que
apresentar o menor prego global.

4.1 - A partir das 8:00h da data estabelecida neste Edital de Contratagéo Direta,
a sessdo publica sera automaticamente aberta pelo sistema para envio de lances

publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo
encerrado no horario de finalizagao de lances também ja previsto neste edital.
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4.2- Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrbnico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1- O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item/lote.
4.3 - O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de
desconto em relag&o ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.
4.3.1- O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou
superiores ao lance que esteja vencendo o certame, desde que inferiores
ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances
definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Edital de
Contratacao Direta.
4.3.2 - O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre
os lances, que incidira tanto em relagao aos lances intermediarios quanto
em relagao ao que cobrir a melhor oferta € de 0,071 centavos.

4.4 - Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for
recebido e registrado primeiro no sistema.

4.5 - Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.

4.6 - Durante o procedimento, os fornecedores seréo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.

4.7 - Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances,
havera o seu encerramento, com o ordenamento e divulgagcao dos lances, pelo
sistema, em ordem crescente de classificacao.

4.7.1 - O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica

pontualmente no horario indicado, sem qualquer possibilidade de
prorrogacao e nao havendo tempo aleat6rio ou mecanismo similar.

4.8 - JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO
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4.8.1 - Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacgao do objeto e a compatibilidade

do preco em relagdo ao estipulado para a contratagao.

4.8.2 - No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administragédo, podera haver a negociagao de condigdes mais vantajosas.

4.8.2.1 - Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que
tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta
com prego compativel ao estimado pela Administragao.

4.8.2.2 - A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores
classificados, respeitada a ordem de classificagdo, quando o primeiro
colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado em razao de sua
proposta permanecer acimado pre¢go maximo definido para a contratagao.

4.8.2.3 - Em qualquer caso, concluida a negociagéo, o resultado sera
registrado na ata do procedimento da dispensa eletronica.

4.8.3 - Estando o prego compativel, sera solicitado o envio da proposta
readequada com valores unitarios dos modulos, implantagdes e treinamentos
e, se necessario, de documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

4.8.4 - O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 90 (sessenta) dias,
a contar da data de sua apresentacao.

4.8.4.1 - A proposta que nao estipular o prazo de validade sera
considerada valida por 90 dias.

4.8.5 - Sera desclassificada a proposta vencedora que:

4.8.5.1 - Contiver vicios insanaveis;

4.8.5.2 - Nao obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste
edital ou em seus anexos;

4.8.5.3 - Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do
preco maximo definido para a contratacéao;

4.8.5.4 - Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido
pela Administracao;
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4.8.5.5 - Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias
deste edital ou seus anexos, desde que insanavel.

4.9 - Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira
recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada
inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

491 - For insuficiente para a cobertura dos custos da contratagao,
apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da
dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagbes de propriedade do préprio fornecedor,
para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

4.9.2 - Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério,
tais como leis, medidas provisérias e convencdes coletivas de trabalho
vigentes.

4.10 - Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso
da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdao ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

4.11 - Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacéo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja majoragao do preco.

4.11.1 - O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas
gue nao alterem a substancia das propostas;

4.11.2 - Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregéo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, quando nado cabivel esse regime.

412 - Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das
especificacdes do objeto, podera ser colhida a manifestacao escrita do setor
requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.
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4.13 - Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagao.

4.14 - Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat’
a nova data e horario para a sua continuidade.

4.15 - Encerrada a analise quanto a aceitacao da proposta, se iniciara a fase de
habilitagao, observado o disposto neste Edital de Contratagdo Direta.

5 - DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA

5.1 — Copia do registro comercial, no caso de empresa individual; ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial,
em se tratando de sociedades comerciais; documentos de eleicao dos atuais
administradores, tratando-se de sociedades por ag¢des, acompanhados da
documentagao ato constitutivo, estatuto ou contrato social; ato constitutivo
devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas
tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio;

5.2 - Cédula de identidade e CPF dos sécios ou dos diretores;

5.3 - Prova de inscr. no Cadastro Nacional de P. Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ);

5.4 - Certidao negativa de faléncia, insolvéncia, concordata, recuperacao judicial
ou extrajudicial, expedida pelo distribuidor judicial da sede da licitante pessoa
juridica, dentro do prazo de validade previsto na prépria certidao, ou, na omissao
desta, com data ndo excedente a 90 (noventa) dias, contados da data de sua
apresentacao

5.5 - Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de regularidade de
débito com a Fazenda Estadual da sede da licitante ou outra prova equivalente,
na forma da lei, e certiddo da Divida Ativa para fins de Licitacdo expedida pela

Procuradoria Geral do Estado. As microempresas e empresas de pequeno porte
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que possuirem alguma ressalva nessa documentacao deverao apresenta-la, se
forem declaradas vencedoras sera concedido o prazo de 05 dias, prorrogaveis
por igual periodo, para sua regularizagao.

5.6 - Certidao Negativa ou Positiva com efeito de negativa de Débitos Municipais,
expedida pelo Municipio de Cabo Frio, para as licitantes com sede ou filial nesta
cidade. No que se refere as demais licitantes, a Certidao devera ser expedida
pelo Municipio do seu domicilio. As microempresas e empresas de pequeno
porte que possuirem alguma ressalva nessa documentagao deverao apresenta-
la, se forem declaradas vencedoras sera concedido o prazo de 05 dias,
prorrogaveis por igual periodo, para sua regularizagao.

5.7 - Certidao de Regularidade de Situagao perante o FGTS, as microempresas
e empresas de pequeno porte que possuirem alguma ressalva nessa
documentacdo deverdo apresenta-la, se forem declaradas vencedoras sera
concedido o prazo de 05 dias, prorrogaveis por igual periodo, para sua
regularizacao.

5.8 - Certiddo conjunta negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos
relativa a tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, inclusive de contribuicbes
previdenciarias, fornecida pelo Ministério da Fazenda / Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional — Secretaria da Receita Federal do Brasil. As microempresas
e empresas de pequeno porte que possuirem alguma ressalva nessa
documentacdo deverdo apresenta-la, se forem declaradas vencedoras sera
concedido o prazo de 05 dias, prorrogaveis por igual periodo, para sua
regularizagao.

5.9 — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo Positiva de
Débitos Trabalhistas com efeitos da CNDT, quando verificada a existéncia de
débitos garantidos por penhora suficiente, segundo o disposto no § 2° do art.
642-A, Titulo VII-A da CLT (alterada pela Lei Federal n°® 12.440/11) para
comprovagao de que a empresa ndo possui débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho. Expedida por meio do site do Tribunal Superior do Trabalho.
As microempresas e empresas de pequeno porte que possuirem alguma

ressalva nessa documentacao deverdo apresenta-la, se forem declaradas
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vencedoras sera concedido o prazo de 05 dias, prorrogaveis por igual periodo,

para sua regularizagao.

5.10— QUALIFICAGAO TECNICA

5.10.1 — Para fins de comprovacao de capacidade técnica-operacional, devera
ser comprovada por meio da apresentacdo de Atestado (s) de Capacidade
Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove ter a licitante cumprido, de forma satisfatéria, a execugéo de objeto
compativel ou com complexidade superior ao especificado neste Termo de
Referéncia, com clara mencéao do produto e execug¢ao bem-sucedida, quanto ao
cumprimento de prazos, especificacdes e qualidade dos mesmos.

5.10.2 — Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em
nome da matriz ou da filial do fornecedor.

5.10.3 — O fornecedor disponibilizara todas as informag¢des necessarias a
comprovagao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado
pela Administracao, cépia do contrato que deu suporte a contratacédo, endereco
atual da contratante e local em que foi executado o objeto CONTRATADO,

dentre outros documentos.

6 — DAS DISPOSI(}OES GERAIS
6.1 - No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administragao podera:

6.1.1 - Republicar o presente aviso com uma nova data;

6.1.2 - valer-se, para a contratagao, de proposta obtida na pesquisa de
precos que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se
0S menores pregos, sempre que possivel, e desde que atendidas as

condi¢des de habilitagdo exigidas.

6.1.2.1 - No caso do subitem anterior, a contratacdo sera

operacionalizada fora deste procedimento.
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6.1.3 - Fixar prazo para que possa Hé?er adequacao das propostas ou da

documentagao de habilitagdo, conforme o caso.
7 - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

7.1 - Nos casos de atrasos injustificados ou inexecugéo total ou parcial dos
compromissos assumidos com a Administracdo aplicar-se-do as sancgoes

administrativas estabelecidas na Lei n°® 14.133/2021.

8 — ANEXOS
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;
ANEXO Il - CONTRATO;
ANEXO Illl - MODELO DE PROPOSTA;
ANEXO IV - MODELO DE CUMPRIMENTO DE REQUISITOS PARA
ME E EPP.

Cabo Frio/RJ, 10 de Abril de 2026.

Eronildes Agostinho Bezerra
Secretario Executivo do CONDERLAGOS
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

SISTEMA INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA

FUNDAMENTACAO LEGAL: Esta
contratagdo fundamentar-se-&a nas
normas estabelecidas pela Lei n°
14.133/2021.

1. OBJETO

Contratacdo de empresa para LOCACAO DE SISTEMA INTEGRADOS
DE GESTAO PUBLICA, que compreendam moédulos de: Contabilidade e

Orcamento Publico; Recursos Humanos e Folha de Pagamento; Compras e

Licitagdes; Controle de Almoxarifado e Patrimbnio; Protocolo; Atendimento ao
Cidadao; Planejamento para Gestdo Municipal; Portal da Transparéncia;
Tesouraria; bem como para a realizagdo dos servicos de: Implantacao,
Migracdo, Treinamento, Manutencdo Corretiva e Atendimento Técnico

Especializado.

2. JUSTIFICATIVA

A presente contratagao tem por objeto a locagao de Sistemas Integrados
de Gestdo Publica, abrangendo os mddulos de Contabilidade e Orgamento
Publico; Recursos Humanos e Folha de Pagamento; Compras e Licitagoes;
Controle de Almoxarifado e Patriménio; Protocolo; Atendimento ao Cidadao;
Planejamento para Gestao Municipal; Portal da Transparéncia; Tesouraria, bem
como a prestacdo dos servicos de Implantacdo, Migragcdo de Dados,

Treinamento, Manutengao Corretiva e Atendimento Técnico Especializado.
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O Consorcio Publico Intermunicipal de Desenvolvimento da Regido dos
Lagos — CONDERLAGOS, constituido em 17 de outubro de 2025, conforme Ata
da Assembleia Geral Ordinaria, integra a administragdo indireta dos entes
consorciados, sendo atualmente composto pelos municipios de Araruama,
Arraial do Cabo, Cabo Frio, Casimiro de Abreu, Iguaba Grande, Rio das Ostras,
Sao Pedro da Aldeia e Saquarema. Trata-se de consércio publico multifinalitario,
instituido para a execugao de programas, projetos e agdes de gestdo associada,
com vistas a promog¢ao do desenvolvimento regional e ao aprimoramento da

eficiéncia dos servigos publicos.

Em razado de sua recente constituicio, o CONDERLAGOS encontra-se
em fase inicial de estruturacdo administrativa, organizacional e operacional,
inexistindo, até o presente momento, ferramentas tecnoldgicas que possibilitem
a execucgao integrada, regular e eficiente de suas atividades institucionais,
administrativas, contabeis, orgamentarias, financeiras, de gestao de pessoal, de

contratagdes publicas e de transparéncia administrativa.

Nesse contexto, evidencia-se a necessidade da contratagao de Sistemas
Integrados de Gestdo Publica, que contemplem os médulos de Compras e
LicitagcGes; Contabilidade e Orgamento Publico; Recursos Humanos e Folha de
Pagamento; Controle de Almoxarifado e Patrimdnio; Planejamento para Gestao
Municipal; Gestdo de Protocolo; Portal da Transparéncia; Atendimento ao
Cidadao e Tesouraria, bem como dos servicos indispensaveis a sua
implantagc&o, treinamento dos usuarios, manutengao corretiva e atendimento

técnico especializado.

A utilizacdo de solugdes informatizadas integradas constitui elemento
essencial da gestdo publica contemporanea, sendo indispensavel para
assegurar a organizagdo dos processos administrativos, a padronizagcado e a
confiabilidade das informacdes, a melhoria da qualidade dos dados gerenciais e
a celeridade na tomada de decisdes. A inexisténcia de tais sistemas compromete
o inicio e a continuidade das atividades do CONDERLAGOS, além de limitar sua

capacidade de planejar, executar, acompanhar e prestar contas das acodes
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consorciadas, prejudicando o atendimento eficiente e tempestivo as demandas

dos municipios integrantes.

Registre-se que, em atendimento ao dever de planejamento e a motivagao
dos atos administrativos, foram realizados estudos prévios no ambito do
processo de contratacdo, por meio dos quais se avaliou a viabilidade de
alternativas possiveis para atendimento da demanda. Constatou-se que as
necessidades institucionais do CONDERLAGOS nao seriam adequadamente
atendidas por meio de outras solugdes, tais como o desenvolvimento interno de
sistemas ou softwares livres, as quais se mostraram incompativeis pois o
CONDERLAGOS nao possui no seu quadro de funcionarios, servidores
especializados no ramo da tecnologia, além de demandar maior tempo de
implementagao, em razado da complexidade técnica e da burocracia inerentes a

essas alternativas.

Diante desse cenario, concluiu-se que a contratagdo mediante locacao de
licenciamento de uso de softwares de gestdo publica constitui a solugdo mais
vantajosa para a Administracdo, sob os aspectos técnico, operacional e
econbmico, por possibilitar acesso imediato a sistemas consolidados no
mercado, atualizagbes tecnoldgicas continuas, suporte técnico especializado,
mitigagcao de riscos operacionais, além de melhor previsibilidade de custos, em

consonancia com os principios da eficiéncia, economicidade e interesse publico.

A auséncia de infraestrutura tecnolégica adequada, ademais, inviabiliza o
cumprimento regular das obrigagdes legais e normativas impostas a
Administracdo Publica, especialmente aquelas previstas na Lei n°® 4.320/1964,
na Lei Complementar n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, e na Lei n°
12.527/2011 — Lei de Acesso a Informacéo, expondo o Consércio a riscos de
impropriedades administrativas, falhas de controle e comprometimento da

transparéncia publica.

Ressalte-se, ainda, que a definicdo do objeto e das especificagbes
técnicas dos sistemas e servigcos decorre de analise criteriosa das necessidades

institucionais e operacionais do CONDERLAGOS, bem como da avaliagdo das
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solugdes disponiveis no mercado, observando-se os principios da legalidade,
planejamento, eficiéncia, economicidade, transparéncia, motivagéo e controle,
conforme exigido pela Lei n® 14.133/2021 e reiteradamente recomendado pelos

orgéaos de controle externo.

Dessa forma, a contratacido pretendida revela-se uma necessidade
imediata, constituindo condicdo essencial para o inicio das atividades do
CONDERLAGOS, para o adequado funcionamento de sua estrutura
administrativa e para o cumprimento de sua finalidade institucional de apoiar,
coordenar e executar acdes de interesse comum dos municipios consorciados,
promovendo uma gestao publica integrada, eficiente, transparente e alinhada as

exigéncias legais.

3. ESPECIFICAGCAO DOS SERVIGOS

No ambito da contratagdo, elencam-se os seguintes servigcos a serem

contratados:

ITEM DESCRICAO UND. | QTD.

Compras e Licitagoes
01 Licenciamento de uso de Sistema Integrado de més 12
Gestao Publica para Compras e Licitacdes.

Contabilidade e Orgamento Publico

Licenciamento de uso de Sistema Integrado de .
02 o - més 12
Gestao Publica para Contabilidade e Orgamento

Publico.

Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Licenciamento de uso de Sistema Integrado de
03 . més 12
Gestao Publica para Recursos Humanos e Folha

de Pagamento.

Controle de Almoxarifado e Patriménio

Licenciamento de uso de Sistema Integrado de .
04 o , més 12
Gestao Publica para Controle de Almoxarifado e

Patriménio.
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i chas L

Planejamento para Gestao Municipal
05 Licenciamento de uso de Sistema Integrado de
Planejamento para Gestdo Municipal

més

12

Gestao de Protocolo
06 Licenciamento de uso de Sistema Integrado de
Gestao de Protocolo

12

Portal da Transparéncia
07 Licenciamento de uso de Sistema Integrado do
Portal da Transparéncia

12

Atendimento ao Cidadao
08 Licenciamento de uso de Sistema Integrado de
Gestao Publica para Atendimento ao Cidadao.

12

Tesouraria
09 Licenciamento de uso de Sistema Integrado para
Tesouraria

12

10 Implantagao

serv

11 * [ Treinamento — carga horaria total de 96h

serv

*QO treinamento sera com base na estrutura Administrativa da CONDERLAGOS.

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Secretario Executivo 1

Assessor de Gabinete 1

Diretor de Comunicag¢ao

1
Social
Diretor de Planejamento e 1
Desenvolvimento Regional
Diretor Administrativo
1
Financeiro
Diretor Contabil 1

Tesoureiro Geral 1
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Agente de Contratacdo / 1
Pregoeiro
Assessor de Compras e
1
LicitagOes
Diretor Juridico 1
Diretor Geral de Controle 1
Interno
Assistente
2
Administrativo
Recepcionista 2

3.1.As especificagcbes do Sistema Integrado de Gestdo Pubica estdo
descritas no Anexo |, enquanto o treinamento esta detalhado no Anexo Il.

3.2.0s modulos deverao atender as seguintes conformidades e
funcionalidades:

3.2.1. O sistema de contabilidade devera utilizar o plano de contas
previsto no PCASP e o MCASP com oferta de mecanismos especificos de
controle por ente consorciado, mediante registro de contrato de rateio, cadastro
de consdércio firmado, fichas individuais de controle de consorciado, cadastro de
prestacdo de contas dentre outros necessarios ao atendimento de informagdes
aos consorciados.

3.2.2. Todos os mddulos deverao ser parametrizaveis de forma a permitir
a geragao de informes, relatorios gerais, arquivos transmissiveis para o TCE/RJ
e aos demais 6rgaos fiscais competentes.

3.2.3. Atendimento pleno na execugdo orcamentaria, financeira e
patrimonial de acordo com a Lein. ° 11.107/2005, Decreto n° 6.017/2007, Lei n°
4.320/1964, Lei n° 101/2000 e demais instrumentos legais previstos.

3.2.4. Os sistemas deverao ser instalados em equipamentos do

Consorcio ou disponibilizados em links de acesso, tantos quantos forem
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necessarios ao atendimento do CONDERLAGOS, nao havendo limitacdo a
qualquer numero de usuarios.

3.3.A execucdo contratual devera ser estruturada em etapas que
compreenderao: implantagao, treinamento e suporte técnico, sendo:

3.3.1 Implementacao

Entende-se implantagdo como o processo de instalagdo, configuragao,
ativagao e checagem de perfeito funcionamento do sistema. Os sistemas seréo
considerados implantados apds o processo de avaliacdo de pleno
funcionamento, de acordo com as especificacdes técnicas apresentadas, feita
pelo usuario do sistema e homologado pelo setor responsavel.

3.3.2 Treinamento — Assessoria/Assisténcia Técnica

Os servicos de treinamento e assessoria/assisténcia técnica deverao ser
executados por meio dos profissionais que formardo a equipe técnica a ser
disponibilizada pelo fornecedor, os quais deverao deter habilitacdo plena e
experiéncia profissional no ambito da gestdo publica que os credencie para
executar e ministrar orientacdo aos usuarios, no que tange a operagao dos
modulos (softwares) dos Sistemas Integrados de Gestdo Publica a serem
contratados.

Os servigos de treinamento, que deverao ser realizados apods a
implantagéo dos sistemas, terdo por objetivo qualificar os usuarios dos sistemas
e deverdao compreender ensino e orientagdo, a serem ministrados durante
palestras, a serem realizadas em moddulos e turnos variados (manha e tarde),
cujas execucgodes deverao ser realizadas nas dependéncias do Consorcio ou em
localidades situadas em suas imediagdes, competindo ao mesmo estabelecer as
datas, disponibilizar espago adequado e equipamentos necessarios para a sua
realizagao.

Especificamente em relagdo a assessoria/assisténcia técnica, esses
servigos deverdo ser executados in loco e por meio remoto, em carater
permanente. Estas atividades deverao ser realizadas pela citada equipe técnica
e, No que tange a execugao presencial, devera, necessariamente, ser procedida

por técnico especializado, o qual devera estar a disposi¢cao nas dependéncias
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do Consorcio, seja para, quando necessario, promover a operagao dos softwares
de gestao publica a serem contratados, bem como para prestar orientagdes aos
usuarios. Ja a execucao desses servigos sob a forma nao presencial, isto €, a
distancia, eles deverao ser realizados em carater complementar, por meio da
disponibilizacdo de canais de comunicagdo habeis para estabelecer contato
direto com os demais técnicos integrantes do quadro profissional da contratada.

A assessoria e a assisténcia técnicas, tanto sob a forma presencial, como
sob a forma “a distancia", deverao ser disponibilizadas simultaneamente durante
todo o expediente ordinario do Consorcio, visando estabelecer orientagdo aos
usuarios para que estes possam executar com adequacgao a operacionalizacao
dos Sistemas de Gestao Publica.

Cabera ainda aos profissionais que irdo compor a equipe técnica que
atuara in loco realizar a demonstragao técnica dos modulos do sistema de gestao
publica a serem contratados, acompanhar a etapa de implantagao, realizar o
treinamento e a capacitagcao inicial dos usuarios. Durante toda a execugao
contratual devera prestar suporte em carater continuado, além das demais
atividades inerentes ao suporte técnico, especificamente, a efetiva operacao dos
sistemas de gestdo publica, quando necessario, e orientagdes aos usuarios,
visando o desenvolvimento operacional de habilidades relacionadas aos
softwares a serem implementados no ambito do Consoércio.

Eventual substituicdo dos profissionais que atuardo in loco sera
condicionada a anuéncia do Consorcio, a ser procedida apds avaliagao prévia
da qualificagao dos substitutos e devera ser informada pela empresa contratada
com a antecedéncia minima de 60 dias, salvo em razdo da superveniéncia de
motivos de forga maior, sob pena de configuragao de infragdo contratual e, por
consequente, de imposicado das sangdes devidas.

3.3.3 Manutenc¢ao Mensal

O Suporte Técnico devera compreender, ainda, procedimentos de
manutengdo corretiva, legal e evolutiva, definidos, respectivamente, como:
correcao dos erros e defeitos de funcionamento do Sistema; adequacao do

Sistema para atender as mudancgas inerentes a legislagdo; e garantia de
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atualizacao do Sistema, mediante aperfeicoamento das fun¢des em operacéo ou
adequacao as novas tecnologias.

Toda e qualquer despesas referentes ao deslocamento e permanéncia
dos membros da equipe técnica responsavel pela execugao das atividades
inerentes a Manutencdo Mensal sera de responsabilidade da contratada, nao
sendo admitida a cobranga de valores ndo compreendidos pelo prego a ser
estabelecido pelo instrumento contratual.

3.3.4 Dos Sistemas Integrados de Gestao Publica

O banco de dados utilizado pelos sistemas tera que ser padrao SQL;

Os Sistemas terdo que ser totalmente integrados e os dados poderao
estar em mais de um Banco de Dados, mas obrigatoriamente no (s) mesmo (s)
computador (es) (servidor de dados) instalado (s) na sede do Consércio ou
através de servidor web e relacionados de forma integrada, sem que haja
nenhuma transmissao de arquivos;

Todos os sistemas e respectivos modulos deverdao possuir interface
grafica para tornar a operagdo mais facil e visualmente mais amigavel aos
diversos usuarios;

Os sistemas deverao possuir recurso de help online (ajuda) em todos os
programas e relatérios, possibilitando ao usuario se orientar na operagao de
cada programa dos sistemas, quando tiver duvidas;

Por razbes de seguranca das informacdes, os sistemas terdo
obrigatoriamente de fazer o registro de todos os tipos de movimentagdes
ocorridas, de forma a identificar: nome do usuario que fez a movimentacéo,
histérico da movimentagdo efetuada, operagdo feita (inclusédo, alteragéao,
exclusao, impresséo). Todas as informagdes deverao ser acessadas através de
telas de consultas e relatorios;

Possuir Sistema de Gerenciamento de Banco de Dados (SGBD) padrao
SQL com licenga Open Source, visando economia e facilidade de visualizagéo
dos dados;

Todos os modulos deverao permitir auditdria de usuario e emissao e

permitir a emissao de diversos relatorios baseados em filtros;
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Os modulos deverao permitir a geracao e publicagdo de relatérios sem
que seja alterado versao de sistema, exceto aqueles que ja deverao constar nos
sistemas para atender lei vigente.

3.3.5 Da Demonstracao dos Softwares

O fornecedor devera atender aos requisitos técnicos e no prazo maximo
de 04 (quatro) dias uteis contados da convocacgao, realizar nas dependéncias do
Consorcio, a demonstragdo operacional dos softwares que compdem os
sistemas de gestdo publica que devem atender a 100% das especificagoes
técnicas descritas neste Estudo Técnico Preliminar.

A demonstracdo operacional dos softwares devera ser acompanhada e
avaliada por equipe de pessoal que utilizardo os sistemas.

O local da demonstracdo sera definido pelo Consércio, onde sera
disponibilizado Banda Larga de Internet para os procedimentos, devendo a
empresa convocada providenciar todos os equipamentos e demais recursos
necessarios a demonstragcao dos softwares.

3.3.6 Da Propriedade e Seguranga

As informagdes do Banco de Dados serao de propriedade da Contratante;

A Contratada devera fornecer ao término da vigéncia do contrato firmado,
o ultimo backup do Banco de Dados, assim como a base de dados exportada
para o formato TXT/CSV;

A Contratada devera adotar as seguintes medidas de seguranga para
garantir a integridade das informacgdes:

a) Realizar backup diario — manter os ultimos 15 dias;

b) Realizar backup semanal - manter durante 30 dias;

¢) Realizar backup mensal — vitalicio;

d) Criar uma rotina para validagdo do Restore — mensalmente.

Obriga-se a Contratada a nao fornecer ou tornar disponivel a terceiros,
gratuita ou onerosamente, provisoria ou permanentemente, informacgdes
oriundas da execugao dos servigos, sejam elas de qualquer natureza: tributaria,

fiscal, econbmica etc.
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A Contratada sera responsavel por quaisquer consequéncias decorrentes
dos atos por ela praticada em decorréncia da utilizagdo impropria das

informagdes.

4. FUNDAMENTAGAO LEGAL DA CONTRATAGAO

4.1.Para execucgao dos servigos especificados neste termo de referéncia, a
empresa contratada devera levar em consideragao a seguinte norma:
v Lei Federal n° 14.133/2021: institui normas para licitagdes e contratos

da Administracédo Publica e da outras providéncias.

5. PRAZO PARA INICIO E CONCLUSAO DA EXECUGAO DO SERVIGO

5.1.0 prazo de execugao dos servigos sera de 12 (Doze) meses contados
da Autorizacéo de Inicio dos Servigos;
5.2.Caso o0 servigco nao seja entregue adequadamente, a contratada se
obriga a realizar a devida retificagdo, seguindo rigorosamente as especificagdes
e prazos previamente acordados, sem incorrer em custos adicionais para a
contratante.
5.3.Da Forma de Prestagcao dos Servigos:
5.3.1. A execucdo contratual devera ser estruturada em etapas que
compreenderao: implantagao, treinamento e suporte técnico, sendo:
a) A Implantagao serdo executadas no periodo maximo de 10 (dez) dias
contados da Autorizacdo de Inicio dos Servigos;
b) O Treinamento sera realizado num total de 96h, conforme Anexo I,
apo6s a implantagao dos sistemas, num periodo maximo de 20 (vinte) dias;
c) O Suporte Técnico, compreendendo os procedimentos de manutencéo
corretiva, legal e evolutiva, devera ser disponibilizado durante todo o
periodo de execucgao contratual, sem 6nus para a Contratante;
d) Os servigos de suporte técnico compreenderdo as atividades de
implantacdo dos sistemas de gestdo publica a serem contratados e
deverao consistir, ainda, na realizacao de atividades de treinamento,

assessoria/assisténcia técnica e manutengdo mensal, a serem
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executadas por equipe técnica formada por profissionais que possuam
vinculo juridico com o fornecedor e que, comprovadamente, detenham
habilitagdo plena e experiéncia profissional no ambito da gestao publica
qgue os credencie para executar/ministrar orientagdo aos usuarios, no que
tange a operacédo dos modulos (softwares) dos Sistemas Integrados de

Gestao Publica.

6. VIGENCIA DO CONTRATO

6.1.0 contrato tera vigéncia de 12 (Doze) meses contados da Autorizagao
de Inicio dos Servigos, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 107 da Lei
n°® 14.133/2021;

6.2. A prorrogacéo sera condicionada ao ateste do Secretario Executivo, e
de que as condicbes e 0s pregos permanegam vantajosos para o
CONDERLAGOS.

7.PROCEDIMENTO DE CONTRATAGAO

7.1. Na perspectiva da solucdo identificada como a mais adequada,
contratagcdo de empresa para a locagao de Sistema Integrado de Gestao Publica,
faz-se necessario esclarecer a forma pela qual se dara a contratacao pretendida.

7.2.Registre-se que o CONDERLAGOS demanda a contratagao de forma
imediata, a fim de assegurar o inicio e a continuidade de suas atividades
institucionais, administrativas, contabeis, orcamentarias, financeiras e de gestao
de pessoal, bem como dos processos relacionados as contratacdes publicas e a
transparéncia administrativa do Consorcio. Tal contratagao é indispensavel para
manter sua capacidade de planejar, executar, acompanhar e prestar contas das
acdes consorciadas, evitando prejuizos ao atendimento eficiente e tempestivo
das demandas dos municipios integrantes.

7.3.Com base no valor estimado da contratagao apurado no Estudo Técnico
Preliminar, vislumbra-se a possibilidade de dispensa de licitagao, nos termos do
artigo 75, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/2021, que dispde:
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Art. 75. E dispenséavel a licitagdo:
| — para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 100.000,00
(cem mil reais), no caso de obras e servicos de engenharia ou de
servigos de manutengéo de veiculos automotores;
Il — para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), no caso de outros servicos e compras;

(-..)

§ 2° Os valores referidos nos incisos | e Il do caput deste artigo seréo
duplicados para compras, obras e servigos contratados por consorcio
publico ou por autarquia ou fundagédo qualificadas como agéncias
executivas, na forma da lei.

Os valores previstos no referido dispositivo legal foram atualizados pelo

Decreto Federal n® 12.807/2025, passando a vigorar os seguintes limites:

Art. 75, caput, inciso |
R$ 130.984,20 (cento e trinta mil novecentos e oitenta e quatro reais
e vinte centavos);

Art. 75, caput, inciso Il
R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil quatrocentos e noventa e dois
reais e onze centavos).

7.4.Dessa forma, considerando a duplicagéo legal aplicavel aos consorcios
publicos, o limite atualmente vigente para dispensa de licitagdo em contratagdes
de servigos comuns pelo CONDERLAGOS ¢é de R$ 130.984,20 (cento e trinta
mil novecentos e oitenta e quatro reais e vinte centavos).

7.5.Cumpre esclarecer que a opgao pela dispensa de licitagcido decorre da
necessidade de o Consorcio estruturar-se de forma célere, de modo a viabilizar
o inicio e a continuidade de suas atividades institucionais e administrativas.
Ademais, o valor envolvido ndo é expressivo, tratando-se de modalidade de
contratacdo mais agil e vantajosa sob a o6tica do custo-beneficio, plenamente
justificada diante do interesse publico envolvido.

7.6.Ressalta-se ainda, que a efetiva pesquisa de precos sera devidamente
realizada, analisada e validada pelo Setor de Compras e Licitacdes, em estrita
observancia a legislagao aplicavel e as normativas vigentes, especialmente as
disposicoes da Lei Federal n°® 14.133/2021.
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8. CRITERIO DE JULGAMENTO E REGIME DE EXECUGAO

8.1.Critério de Julgamento: Menor preco global.

8.2. Justificativa do n&o parcelamento do objeto:
Por se tratar de um software de gestao integrada, o fracionamento pode
resultar em uma ma gestdo do sistema, especialmente, por haver
interdependéncia entre os modulos e suas funcionalidades. Razao pela qual, ndo

€ recomendado, neste caso, a aplicacdo do principio do parcelamento.

9. DOTAGAO ORGAMENTARIA

9.1.As despesas decorrentes da presente contratacédo correrao a conta das

seqguintes dotagdes orgamentarias:

FUNCIONAL ELEMENTO DE | FONTE DE
PROGRAMATICA DESPESA RECURSO
04.122.0001.2002.2002 | 3.3.90.39 01

10. VALOR MAXIMO ESTIMADO PARA CONTRATAGAO

10.1. O valor maximo estimado para a contratacdo dos servigos € de
R$ 64.266,67 (Sessenta e quatro mil duzentos e sessenta e seis reais,

sessenta e sete centavos).

‘ 11. TIPO DE EMPENHO

11.1. Tipo de Empenho: Global.

‘ 12. PAGAMENTO

12.1. O pagamento pelos servicos de implementagédo e treinamento serao
efetuados em parcela unica, no primeiro més, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados a partir da apresentagao da respectiva nota fiscal,

12.2. 0 pagamento dos demais itens do contrato sera realizado de forma
mensal, no prazo de até 1 més contados a partir da apresentacao da nota fiscal,
conforme o cronograma de desembolso fisico-financeiro e a entrega de cada

servigo contratado.
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12.3. A apresentacéo da nota fiscal devera ser acompanhada das certiddes
de regularidade fiscal da empresa, validas na data do faturamento.

12.4.A Nota Fiscal devera conter, de forma obrigatéria, a descrigdo
detalhada do objeto contratado.

12.5. Apos o recebimento da Nota Fiscal, o servidor designado verificara a
conformidade com as exigéncias do Termo de Referéncia, atestando o
fornecimento e encaminhando a respectiva Nota Fiscal para pagamento.

12.6. Os pagamentos somente serao efetuados por meio de crédito em conta
corrente da Contratada indicados na proposta.

12.7.A Contratante podera suspender o pagamento de qualquer Nota
Fiscal/Fatura, no todo ou em parte, nos seguintes casos:

| - Existéncia de qualquer inadimpléncia contratual;

Il - Do valor da (s) Nota (s) fiscal (is) e/ou Fatura (s) apresentada (s) para
pagamento, sera (&0) deduzida (s), de pleno direito;

lll - Eventuais multas impostas pelo Contratante;

IV - Eventuais multas, indenizagdes ou despesas a ele imposta, por
autoridade competente, em decorréncia do descumprimento pela Contratada, de
leis ou regulamentos aplicaveis a espécie;

V - Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de
liquidacdo de qualquer obrigagdo contratual, sem que isso gere direito a
reajustamento de pregos ou corregao monetaria;

VI - Havendo erro na nota fiscal/fatura ou circunstancias que impecam a
liquidacdo da despesa, esta devera ser devolvida por meio de oficio, com
notificacdo expressa a Contratada sobre as possiveis sangdes previstas. Nesse
caso, 0 prazo para o pagamento iniciar-se-a apos a regularizagao da situagao
e/ou reapresentacdo da nota fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a

Contratante.

13. PROPOSTA
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13.1.A proposta da empresa deve estar em papel timbrado, datada,
assinada, com a especificagdo em conformidade com o solicitado, devendo
ainda:

13.1.1. Discriminar o nome da proponente, endereco fisico e digital (e-
mail), numero do CNPJ e da Inscri¢do Estadual e Municipal,

13.1.2. Detalhar de forma pormenorizada o valor do cotado de cada
servigo pontuado neste Termo de Referéncia, considerando todos os custos
diretos e indiretos para perfeita execucgao;

13.1.3. Estar anexada de documentos de habilitacdo e de documentos de
comprovacgao de capacidade técnica-operacional, devera ser comprovada por
meio da apresentagdo de Atestado (s) de Capacidade Técnica, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprovem a notoria
especialidade do prestador de servigos, a execugdo de objeto compativel ou
complexidade superior ao especificado nesse Termo de Referéncia, quanto ao
cumprimento de prazos, especificacoes e qualidade;

13.1.4. A validade da proposta n&o sera inferior a 90 (Noventa) dias, a

contar da data da apresentagao.

14. HABILITAGAO

14.1. Referente a comprovaciao da HABILITAGAO JURIDICA, devera ser
apresentado os seguintes documentos:

14.1.1. Registro Publico de Empresas Mercantis, em se tratando de
empresario individual ou sociedade empresaria;

14.1.2. Registro Civil das Pessoas Juridicas, em se tratando de
sociedade simples;

14.1.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, no érgao correspondente;

14.1.4. Copia da ata da assembleia geral ou da reunido do conselho de
administragcado atinente a eleicdo e ao mandato dos atuais administradores,
evidenciando o devido registro na junta comercial pertinente ou a publicagao

prevista na Lei 6.404/76 e suas alteracdes, no caso de sociedades anénimas;
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14.1.5. Documentos que indiguem os atuais responsaveis pela
administracao, salvo se ja constarem no contrato social em vigor, no caso das
demais sociedades;

14.1.6. Copia do decreto de autorizagéo para que se estabelecam no pais
e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgao
competente, no caso de empresas ou sociedades estrangeiras;

14.2.Referente a comprovagdo da REGULARIDADE FISCAL E
TRABALHISTA, devera ser apresentado os seguintes documentos:

14.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica —
CNPJ;

14.2.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal mediante
apresentacao de Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e
Divida ativa da Uniao, expedida pela Secretaria de Receita Federal do Ministério
da Fazenda;

14.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio
ou sede do licitante, relativa aos tributos relacionados com o objeto deste termo
de referéncia;

14.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio
ou sede do licitante, relativa aos tributos relacionados com o objeto deste termo
de referéncia;

14.2.5. Certificado de Regularidade de situagdo para com o Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;

14.2.6. Deverao ser fornecidas certiddes negativas da Divida Ativa
sempre que os documentos de comprovagado de regularidade para com as
Fazendas Federal, estaduais e Municipais apresentadas, fizerem referéncia
expressa de que nao atestam a regularidade da licitante em relagdo a Divida
Ativa das citadas Fazendas;

14.2.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), nos termos do Titulo VII-A da Consolidag&do das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943;
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14.2.8. Se o licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em
nome da matriz;

14.2.9. Se o licitante for filial todos os documentos deverdo estar em
nome da filial;

14.2.10. Serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela
prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

14.3.Referente a comprovagio da QUALIFICAGAO TECNICA, a
licitante devera apresentar os seguintes documentos:

14.3.1. Para fins de comprovagao de capacidade técnica-operacional,
devera ser comprovada por meio da apresentagdo de Atestado (s) de
Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove ter a licitante cumprido, de forma satisfatoria, a
execucgao de objeto compativel ou com complexidade superior ao especificado
neste Termo de Referéncia, com clara mengao do produto e execugcdo bem-
sucedida, quanto ao cumprimento de prazos, especificacdes e qualidade dos
mesmos.

14.3.2. A documentacao apresentada devera conter informacdes que
permitam contatar a empresa atestante, para fins de afericdo, bem como
quantitativos e descricdes que permitam avaliar a compatibilidade;

14.3.3. As comprovagoes exigidas pelo CONDERLAGOS séao essenciais
para que a CONTRATADA possa demonstrar de forma inequivoca que possui
as condicbes necessarias para cumprir o acordo a ser firmado com a
Administracdo. E através dessa aprovagdo que se verificam as condicdes da
empresa para executarem as atividades pertinentes ao futuro contrato;

14.3.4. A qualificagao técnica, requerida mediante a apresentacao de 01
(um) atestado de capacidade técnica busca afastar da presente contratacéao,
licitantes que com pouca ou nenhuma experiéncia sejam incapazes de executar
o objeto da licitagao, identificando nos quadros da licitante, profissionais e
experiéncia de atuacdo que indiqguem a responsabilidade pela execugao de

servigos similares ao objeto do certame;
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14.3.5. O objeto da contratagao: LOCACAO DE SISTEMA
INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA, requer capacidade profissional
comprovada, para que o interesse e os resultados publicos da contratagao
sejam plenamente atendidos. Além disso, implica na constatagdo de que a
empresa, como unidade juridica e econémica, cumprira o contrato cujo objeto
esta previsto na contratagdo almejada. Pois, somente € possivel demandar da
CONTRATADA aquilo que é verdadeiramente suficiente e necessario para

executar o objeto do termo de referéncia em questao.

15. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

15.1.Realizar os servigos objeto da contratagdo descritos no item 3 — da
descrigao dos servigos - deste termo, de acordo com a legislagdo e normas
vigentes;

15.2. Realizar os servigos objeto da contratagdo descritos no item 3 — da
descricdo dos servigos - deste termo, com presteza, pontualidade, qualidade e
eficiéncia, de forma a atender integralmente as demandas do contratante;

15.3.Devera realizar o0s servigos com rigorosa observancia as
especificagoes deste Termo de Referéncia.

15.4. Apresentar, no prazo de 02 (dois) dias, a CONTRATANTE justificativas
de quaisquer intercorréncias com suas devidas comprovacdes, sempre que
necessario;

15.5. Manter o mais rigoroso sigilo sobre quaisquer dados, informacgoes,
documentos e especificacdes que a ela venham a ser confiados ou que venha a
ter acesso em razao da prestagdo dos servigos, ndo podendo, sob qualquer
pretexto, revela-los, divulga-los, reproduzi-los ou deles dar conhecimento a
quaisquer terceiros;

15.6. Cumprir os procedimentos e normas emanadas pela CONTRATANTE
quando houver.

15.7.Nao veicular publicidade ou quaisquer informacdes acerca das
atividades objetos deste contrato, sem a prévia e expressa autorizagdo do
CONDERLAGOS;
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15.8.Manter, durante toda a execug¢ao contratual, as condicbes de

habilitagcao e qualificacdo exigidas nesse Termo de Referéncia.

16. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

16.1. Fornecer a CONTRATADA todas as informagdes que esta necessitar
para viabilizar a execugdao do objeto em questdo, em conformidade com o
solicitado pela contratada;

16.2. Atestar a nota fiscal correspondente ao més de execucgao dos servigos
prestados, por intermédio do setor competente;

16.3. Efetuar o pagamento do objeto deste contrato, mediante nota fiscal
devidamente atestada;

16.4.Garantir acesso a CONTRATADA as dependéncias do

CONTRATANTE para cumprimento de suas respectivas obrigacoes.

17. SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1.Nos casos de atrasos injustificados ou inexecugao total ou parcial dos
compromissos assumidos com a Administragdo aplicar-se-80 as sancgodes

administrativas estabelecidas na Lei n°® 14.133/2021.

18. RECEBIMENTO, FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO

18.1.A prestacdo dos servicos objeto desta licitagdo sera iniciada
imediatamente apos a ordem de inicio de servigo;

18.2. A gestéo e a fiscalizagdo do andamento das atividades propostas na
contratagdo, bem como o acompanhamento da execugdo de servigos
apresentado pela contratada com o cronograma das atividades que seréo
realizadas deverao ser fiscalizadas pelo CONDERLAGOS;

18.3.0 CONDERLAGOS designara a gestao e fiscalizagdo do contrato
decorrente desta contratacio através de portaria a ser publicada;

18.4.0 gestor e fiscal deverao observar o Contrato para atestarem a

realizacao dos servigos feitos pela CONTRATADA.
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19. AVALIAGAO DOS SERVIGOS PRESTADOS

19.1. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem incorregdes

resultantes da execugdo ou conteudo, cabendo a fiscalizacdo identificar as

inconsisténcias para que seja realizada a adequacéo;

19.2. As sangdes para eventuais desconformidades seguirdo as minutas

padrao da assessoria juridica do CONDERLAGOS.

20. CRONOGRAMA ESTIMADO DE DESEMBOLSO
Ne° PARCELA PRAZO %
01 128 1 més apds inicio dos servigos 8,33%
02 22 2 meses apos inicio dos servigos 8,33%
03 32 3 meses apos inicio dos servigos 8,33%
04 42 4 meses apos inicio dos servigos 8,33%
05 52 5 meses apos inicio dos servigos 8,33%
06 62 6 meses apods inicio dos servicos 8,33%
07 72 7 meses apos inicio dos servigos 8,33%
08 82 8 meses apos inicio dos servigos 8,33%
09 92 9 meses apos inicio dos servigos 8,33%
10 108 10 meses apos inicio dos servigos 8,33%
11 112 11 meses apos inicio dos servigos 8,33%
12 122 12 meses apos inicio dos servigos 8,33%
TOTAL 100,00

21. REAJUSTE DE PRECOS

podera ser reajustado a cada periodo de 12 (doze) meses, contado a partir da

Por se tratar de prestacédo de servigos continuados, o preco contratado
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ordem de inicio de servico, pelo IPCA do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE ou por outro indice oficial que venha a substitui-lo ou, na
auséncia de substituto, pela média simples dos principais indices econémicos

que apuram a inflacdo anual acumulada.

‘ 22. SUBCONTRATACAO

A contratada ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou

parcialmente, o objeto contratual.

‘ 23.DO FORO

23.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Cabo Frio/RJ, com a exclusao
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir duvidas e litigios

decorrentes deste instrumento.

Cabo Frio/RJ, 07 de Abril de 2026.

Karolinne de Souza Santos
Assessora de Gabinete.

ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

1. SISTEMA DE CONTABILIDADE E ORGAMENTO PUBLICO

1.1.Médulo de Planejamento Orgamentario

1.1.1. Plano Plurianual (PPA)
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Permitir o armazenamento dos varios produtos resultantes do Plano
Plurianual;

Permitir agregar programas de governo de acordo com seus objetivos
comuns;

Armazenar descricdo detalhada dos objetivos para cada agéo
governamental (projetos/atividades e operagbes especiais), vinculando o
produto resultante de sua execuc¢ao;

Permitir o desdobramento das ac¢des, criando um nivel mais analitico para
o planejamento;

Permitir o estabelecimento de indicadores que permitam a avaliagcao dos
programas;

Possibilitar o estabelecimento de metas quantitativas e financeiras para
0s programas de governo e suas respectivas agoes;

Permitir a vinculagdo de uma mesma agao de governo para varios
programas governamentais;

Permitir que todos os anexos possam ser emitidos de forma consolidada,
por entidade ou por juncao de entidades especificas;

Emitir relatorio que agrupe os programas governamentais de acordo com
seus objetivos comuns;

Emitir relatérios que identifiquem e classifiquem os programas de
governo;

Emitir relatorios que identifique e classifique as agdes governamentais;

Emitir relatério que demonstre as metas fisicas e financeiras dos
programas e agoes;

Permitir armazenar todas as alteragées do PPA com base no cadastro de
projetos de leis, onde o usuario podera emitir todos os anexos de cada alteragao
efetuada, mantendo assim um histdrico das alteracoes.

Estar totalmente em conformidade com a padronizacdo de cdédigos
orcamentarios de receitas, despesas, fontes e destinagdo de recursos
estabelecidos pelo Sistema Informatizado de Contas — SIGFIS-TCE/RJ;

Gerar todos os arquivos necessarios no formato exigido pelo Sistema
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Informatizado de Contas - SIGFIS-TCE/RJ de forma a atender o Mdédulo de
Instrumento de Planejamento. Os arquivos deverao ser gerados e compactados

em um unico arquivo, conforme especificacao técnica do TCE/RJ;

1.1.2. Diretrizes Orgamentarias (DO)

Permitir a emissao dos seguintes demonstrativos:

Metas anuais, inclusive com a memoria e metodologia de calculo das
metas anuais de receitas e despesas, resultado primario, resultado nominal e
montante da divida publica;

Avaliacdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;

Metas Fiscais Atuais comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos trés
exercicios anteriores;

Evolugao do patrimdnio liquido;

Origem e aplicagao dos recursos obtidos com a alienagao de ativos;

Avaliagao da situacao financeira e atuarial do RPPS;

Estimativa e compensacéao da renuncia de receita;

Margem de expansao das despesas obrigatorias de carater continuado.

Permitir armazenar todas as alteragdes do PPA com base no cadastro de
Resolugdes, onde o usuario podera emitir todos os anexos de cada alteragao

efetuada, mantendo assim um historico das alteragdes.

1.1.3. Orgamento Anual (OA)

Permitir cadastramento e identificagdo em qualquer nivel de classificagao
das fontes de financiamento (receitas) da administracao direta e indireta do ente;

Gerar a proposta orgamentaria para o ano seguinte utilizando o orgamento
do ano em execugao e permitir a atualizacdo do conteudo e da estrutura da
proposta gerada;

Disponibilizar, ao inicio do exercicio, o orgamento aprovado para a
execucdo orgcamentaria. Em caso de ao inicio do exercicio ndo se ter o
orgcamento aprovado, disponibilizar dota¢gdes conforme dispuser a legislacao;

Armazenar dados do orgamento e disponibilizar consulta global ou
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detalhada por érgéo, fundo ou entidade da administragcéo direta, autarquica e
fundacional;

Permitir que todos os anexos possam ser emitidos de forma consolidada,
por entidade ou por jungao de entidades especificas;

Permitir a geréncia e a atualizagdo da tabela de Classificacdo Econdmica
da Receita e Despesa, da tabela de componentes da Classificagdo Funcional
Programatica e da tabela de Fontes de Recursos especificadas nos anexos da
Lei 4320/64 e suas atualizacbes, em especial a portaria 42 de 14/04/99 do
Ministério do Orcamento e Gestao;

Permitir incluir informacgdes oriundas das propostas orcamentarias dos
orgaos da administracao indireta para consolidagdo da proposta or¢camentaria
do Consércio, observando o disposto no artigo 50 inciso Il da Lei Complementar
101/2000 (LRF);

Permitir configurar os percentuais de limite constitucional, ou seja, saude,
educacao e recurso proprio de forma que o sistema possa automaticamente
fazer a distribuicao dos valores arrecadados em suas devidas fontes de recursos;

Emitir relatério da proposta orgamentaria consolidada (administracédo
direta e indireta) conforme exigido pela Lei 4320/64, Constituicdo Federal e pela
Lei Complementar 101/2000 (LRF);

Emitir todos os anexos de orgamento, global e por 6rgédo, fundo ou
entidade da administracdo direta, autarquica e fundacional, exigidos pela Lei
4320/64 e pela Lei Complementar 101/2000 (LRF);

Anexo 1 — Demonstracdo da Receita e Despesa Segundo as Categorias
Econbémicas;

Anexo 2 — Receita Segundo as Categorias Econémicas e Natureza da
Despesa Segundo as Categorias Econdmicas;

Anexo 6 — Programa de Trabalho;

Anexo 7 — Demonstrativo de Fungdes, Programas e Subprogramas por
Projetos e Atividades (adequado ao disposto na portaria 42/99 do Ministério do
Orgamento e Gestao);

Anexo 8 — Demonstrativo da Despesa por Fungdo, Programas e
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Subprogramas, conforme o vinculo com os Recursos (adequado ao disposto na
portaria 42/99 do Ministério do Orgamento e Gestao);

Anexo 9 — Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Funcdes (adequado
ao disposto na portaria 42/99 do Ministério do Orgcamento e Gestéo).

Possibilitar a emissao automatica do Anexo de Previsdo de Gastos com a
Educacao — Demonstrativo das Receitas;

Permitir a emissdo automatica do Anexo de Previsdo de Gastos com a
Educacao — Demonstrativo das Despesas;

Permitir a emissdo automatica do Demonstrativo de Previs&o de Gastos
com Pessoal;

Permitir a emissdo automatica do Anexo de Previsdo de Gastos com a
Saude Demonstrativo das Receitas;

Permitir a emissao automatica do Anexo de Previsao de Gastos com a
Saude Demonstrativo das Despesas;

Integrar-se totalmente as rotinas da execugao orgamentaria possibilitando
0 acompanhamento da evolu¢ao da execucao do orcamento;

Permitir que o Orgamento possa ser enviado a entidades fora da rede do
Consorcio de forma que a mesma possa fazer a sua execugao de forma
independente; - Permitir a inclusdo de novas receitas nao previstas no orgamento

de forma que as mesmas possam ser processadas pela Tesouraria.

1.2.Médulo de Controle e Execug¢ao Orgcamentaria e Financeira

Usar o Empenho para comprometimento dos créditos orgamentarios, a
Nota de Langamento, ou documento equivalente definido pelo Consércio para a
liquidacao de receitas e despesas e a Ordem de Pagamento para a efetivacao
de pagamentos;

Permitir o cadastramento dos responsaveis pela execugao orgamentaria
e financeira, de forma que os empenhos, liquidacdes, possam automaticamente
ser apropriados aos mesmos;

Permitir vincular ao cadastro de responsaveis os cargos que 0 mesmo

possui, controlando também o periodo de vigéncia dos mesmos, de forma a ndo
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permitir a sua utilizagdo em documentos cuja data de movimento n&o esteja
contida no periodo de vigéncia;

Permitir que ao final do exercicio, os empenhos que apresentarem saldo
possam ser inscritos em restos a pagar, de acordo com a legislagdo, e
posteriormente liquidados ou cancelados;

Permitir o bloqueio e desbloqueio de dotagdes, inclusive objetivando
atender ao artigo 9 da Lei Complementar 101/2000 (LRF);

Permitir fazer o contingenciamento das despesas, onde o mesmo podera
ser feito através de diversas sele¢des, tais como 6rgaos, unidades, subunidades,
fungdes, subfungdes, programas, projetos ou atividades, cédigos de despesas,
fontes de recursos, etc.

Arotina devera permitir que o usuario informe a data, histérico e resolugao
para o processamento dos contingenciamentos.

O usuario devera informar o percentual a ser contingenciado e ter uma
prévia das dotacbes a serem bloqueadas e os saldos remanescentes nas
mesmas antes de fazer em definitivo os langamentos.

O usuario podera interferir nas dotacdes apresentadas através da
selecéo, retirando umas dotacgdes ou alterando o valor determinado pelo sistema
através do percentual informado.

Permitir a anulagdo de contingenciamento das despesas, onde a mesma
podera ser feita através de diversas selecgbes, tais como 6rgaos, unidades,
subunidades, fungdes, subfungdes, programas, projetos ou atividades, codigos
de despesas, fontes de recursos, etc.

A rotina devera permitir que o usuario informe a data, historico e decreto
para o processamento das anulagoes.

O usuario devera informar o percentual a ser anulado e ter uma prévia das
dotacbes e seus saldos remanescentes antes de fazer em definitivo os
langamentos nas mesmas.

O wusuario podera interferir nas dotagdes apresentadas através da
selecéo, retirando umas dotacgdes ou alterando o valor determinado pelo sistema

através do percentual informado.
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Permitir a emissao da relagcédo das dotag¢des contingenciadas com os seus
saldos disponiveis;

Permitir o cadastramento de Resolugdes de forma a controlar o percentual
autorizado para suplementagdes e emissao de decretos;

Permitir a abertura de créditos adicionais, exigindo informacdo da
legislacao de autorizagao e resguardando o historico das alteragcbes de valores
ocorridas;

Permitir o cadastramento de ordens de pagamentos (OP's) Extra-
Orcamentarias, fornecendo assim informag¢des para os demonstrativos de
contas a pagar,

Permitir iniciar més ou ano, mesmo que ainda nio tenha ocorrido o
fechamento do més ou exercicio anterior, mantendo a consisténcia dos saldos;

Permitir langamentos automaticos provenientes dos sistemas de
arrecadacao, gestdo de pessoal, compra de materiais, patriménio;

O cadastro dos Adiantamentos de forma a controlar os valores
empenhados, liquidados e pagos, mediante a informagdo do mesmo no
momento do cadastro do empenho;

Permitir o langamento da prestagao de contas dos Adiantamentos;

Possuir relatérios e consultas de forma a demonstrar a situacao atual dos
adiantamentos;

Permitir no cadastro do empenho a inclusdo, quando cabivel, de
informagdes relativas ao processo licitatorio, fonte de recursos;

Possuir bloqueio mensal deste modulo, independente dos demais, nao
permitindo assim que nenhum langamento possa ser feito em meses ja fechados.
O bloqueio devera ter a opcao de ser feito de forma consolidada ou por entidade,
mediante a validacido de senha;

O sistema também podera permitir o desbloqueio do mesmo, mediante a
validagao de senha;

Permitir a utilizacdo de histéricos padronizados e histéricos com texto
livre;

Possuir tabela de eventos patrimoniais a ser utilizada no momento da
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liquidacdo do empenho, de forma a gerar automaticamente os langamentos
contabeis, quando o empenho for de natureza patrimonial;

Permitir a apropriagao de custos na emissao do empenho;

Permitir a reapropriagao de custos a qualquer momento;

Permitir o cadastramento dos documentos fiscais, tais como, notas fiscais,
notas fiscais eletronicas, bilhetes de passagens, recibos, diarias, etc.;

Permitir a classificacdo das retengcdes orgcamentarias e/ou extra -
orcamentarias durante o cadastramento do documento fiscal;

Permitir a utilizacdo de Subempenho para empenhos globais ou
estimativos;

Ser obrigatorio a informagcdo do documento fiscal, no momento da
liquidagado do empenho e controlar o saldo dos mesmos, de forma a garantir que
os valores liquidados estdo em conformidade com o documento fiscal;

Permitir que um mesmo documento fiscal, possa ser relacionado a
diversos empenhos, controlando os saldos do mesmo;

Permitir a montagem das contas a pagar de forma automatica (na emissao
ou liquidacdo do empenho);

Permitir a utilizagdo de objeto de despesas na emissdo de empenho para
acompanhamento de gastos da entidade;

Permitir controle de empenho referente a uma fonte de recurso;

Ser integrado ao Sistema de Folha de Pagamento de forma a gerar
automaticamente todos os empenhos, liquidagdes, ordens de pagamento extras
e retengdes orcamentarias e extra - orgamentarias apos o fechamento da folha;

Ser integrado ao Sistema de Compras e Licitagbes, possibilitando que os
empenhos possam ser feitos de forma automatica, mediante a informacao da AE
(Autorizagcdo de Empenho);

Permitir que a numeragao dos empenhos seja feita de forma individual por
entidade ou de forma global,

Permitir a exportacdo de varias informacdes referentes a execucao
orcamentaria de forma que o usuario possa trabalhar nas mesmas para a

emissao de relatoérios e graficos;
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Ser totalmente integrado ao médulo orgamentario;

Ser totalmente integrado ao sistema de credores de forma a permitir os
langcamentos de empenhos, ordem de pagamento extra e outros.

Possuir total integracéo com o sistema contabil efetuando a contabilizagéao
automatica dos langcamentos deste médulo;

Permitir que as Entidades possam enviar de forma eletrénica todas as
suas movimentagdes para que o Consorcio possa fazer a importagao das
informacdes para a emissao dos relatorios de forma consolidada;

Permitir que todos os relatérios gerenciais, possam ser emitidos de forma
consolidada por entidade ou por jungao de entidades especificas;

Gerar informagdes para importagao no sistema de coleta de dados do
TCE/RJ — LRF e todas as suas delibagdes atuais e futuras;

Emitir Relatério das Receitas e Despesas nos mesmos formatos a serem
digitados nas telas de entradas de dados do SIOPE;

Emitir Relatério das Receitas e Despesas nos mesmos formatos a serem
digitados nas telas de entradas de dados do SIOPS;

Gerar relatérios gerenciais de Restos a Pagar (processados e néao
processados), demonstrando as suas movimentagdes no exercicio corrente;

Permitir geragao de decreto de créditos adicionais (suplementar, especial
e extraordinario), em formato PDF e Doc., especificando a respectiva fonte de
recursos (anulagao, superavit financeiro, excesso de arrecadagao ou operagao
de crédito);

Estar totalmente em conformidade com a padronizacdo de cdédigos
orcamentarios de receitas, despesas, fontes e destinagdo de recursos
estabelecidos pelo Sistema Informatizado de Contas — SIGFIS -TCE/RJ;

Gerar todos os arquivos necessarios no formato exigido pelo Sistema
Informatizado de Contas — SIGFIS -TCE/RJ de forma a atender o Médulo de
Acompanhamento Mensal.

Ser integrado ao Sistema de Folha de Pagamento de forma a gerar
automaticamente as informacdes necessarias para a SEFIP referente aos

Autdbnomos;
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1.3.Médulo de Tesouraria

Possuir integracdo com o sistema de arrecadacgdo possibilitando a
cobranga e a baixa automatica de tributos pagos na tesouraria, bem como a
classificacdo automatica das receitas arrecadadas;

Permitir que no momento do langamento de uma receita constitucional,
que o sistema faca a distribuicdo do valor em suas devidas fontes de recursos
com base nos percentuais definidos para saude, educagao e recurso proprio;

Permitir alterar os percentuais dos limites constitucionais definidos
inicialmente;

Possuir integragdo como o sistema de ISS, de forma que as retengdes de
ISS feitas nos documentos fiscais, possam ser enviadas para o sistema de ISS,
permitindo assim a sua apropriagao e fiscalizagao;

Permitir a reclassificacao da receita;

Permitir a emissao de cheques e respectivas copias;

Permitir a configuragdo automatica do formulario de modelo do cheque,
informando apenas o numero da instituigcao financeira, vinculada ao cadastro de
contas bancarias;

Possuir modulo de conciliagdo bancaria manual, de forma a permitir a
emissao do relatério em um determinado periodo;

Possuir médulo de conciliagdo bancaria automatica, feita através do
processamento de arquivos “txt’s”, formato FEBRABAN;

Permitir Geragao de borderdés em meio magnético, ajustavel conforme as
necessidades do estabelecimento bancario de acordo com o layout FEBRABAN;

Permitir Geracédo de Arquivos OBN em meio magnético de forma a
atender as determinagdes contidas na Lei 4.320, de 17.03.1964 e ao Decreto
7.507, de 27.06.2011;

Permitir a utilizacdo de histéricos padronizados e histéricos com texto
livre;

Possuir total integragdo com o sistema contabil efetuando a contabilizagédo

automatica dos pagamentos e recebimentos efetuados pela tesouraria;
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Possuir bloqueio mensal deste moédulo, independente dos demais, nao
permitindo assim que nenhum langamento possa ser feito em meses ja fechados.
O bloqueio devera ter a opgao de ser feito de forma consolidada ou por entidade,
mediante a validac&o de senha;

O sistema também podera permitir o desbloqueio do mesmo, mediante a
validacao de senha;

Permitir que todos os relatdrios financeiros possam ser emitidos de forma
consolidada por entidade ou por jungao de entidades especificas;

Possuir um modulo de Controle Financeiro, onde o mesmo devera emitir
consultas e relatdérios da posicao financeira da entidade com base na
arrecadacao e nas despesas liquidadas e/ou empenhadas;

Permitir que o usuario possa alterar as datas de vencimentos das
despesas a pagar, de acordo com a sua disponibilidade financeira, alimentando
assim o relatorio de fluxo financeiro;

Permitir que o usuario possa informar receitas e despesas futuras,
alimentando assim o fluxo financeiro;

Emitir um demonstrativo das disponibilidades financeiras, levando em
consideragao os langcamentos de previsdes de receitas e despesas;

Permitir agrupar diversos pagamentos orcamentarios e/ ou extra
orcamentarios a um mesmo fornecedor em um unico cheque;

Possuir controle de talonario de cheques (emitidos, ndo emitidos, pagos,
cancelados);

Permitir a emissao de Ordem de Pagamento;

Permitir a exportacdo anual das informacgdes referentes a DIRF
(Declaragao do Imposto de Renda Retido na Fonte) de forma que as mesmas
possam ser importadas pelo sistema da Receita Federal;

Permitir a exportagdo a qualquer momento dos arquivos digitais
denominados

‘“MANAD” de forma a atender a Receita Federal,

Ser totalmente integrado ao modulo de execugdo orgamentaria de forma

a controlar os saldos dos empenhos e ordens de pagamentos extra -




CONDER"
e:"LAGCOS

orcamentarios de acordo com as suas respectivas baixas;

Permitir emissao de relatério que demonstre mensalmente e acumulado
no exercicio, a base de calculo para apuragao do valor a ser recolhido para o
PASEP;

Emitir os relatorios de transferéncias descendias para a saude e

educacao;

1.4.Médulo de Contabilidade

Permitir a execugao da escrituragdo contabil nos moldes regulamentados
pelas portarias 437/2012 e 753/2012 da Secretaria do Tesouro Nacional que
implementaram o novo Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP) e
as Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico (DCASP), no contexto
da NBCASP - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Pubico cuja
implantagéo é obrigatoria no decorrer do exercicio de 2014;

Contabilizar de forma automatica, todos os langcamentos feitos nos demais
moddulos, utilizando o conceito de eventos associados a roteiros contabeis de
partidas dobradas permitindo assim a emissdo de diversos relatorios e
demonstrativos;

Permitir iniciar més ou ano, mesmo que ainda nao tenha ocorrido o
fechamento do més ou exercicio anterior, mantendo a consisténcia dos saldos;

Possuir bloqueio mensal deste modulo, independente dos demais, nao
permitindo assim que nenhum langamento possa ser feito em meses ja fechados.
O bloqueio podera ser feito de forma consolidada ou por entidade. O sistema
também podera permitir o desbloqueio do mesmo, mediante a validagdo de
senha;

Nao permitir a exclusdo de langamentos contabeis gerados de forma
automatica pelos demais modulos do sistema;

Permitir langamentos contabeis manuais, para os casos em que se
apliquem;

Permitir estorno de langamento nos casos em que se apliquem;

Permitir a transferéncia automatica para o exercicio seguinte de saldos de
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balan¢o no encerramento do exercicio;

Apuracao automatica, dos saldos das contas financeiras e patrimoniais
componentes do plano de contas na data informada pelo usuario;

Contabilizar os langamentos oriundos dos demais sistemas, de forma a
contemplar as necessidades da NBCASP, tais como os Créditos a Receber, as
Provisdes de Décimo Terceiro e Férias, os Langamentos de Almoxarifado, as
Incorporagdes Patrimoniais, as Correcdes de Depreciagdes Patrimoniais;

Permitir a emissao do Balancete Contabil detalhando-o por conta corrente
de forma a melhorar a analise por parte da contabilidade;

Para atender ao NBCASP, permitir o cadastramento das Notas
Explicativas e permitir associa-las a determinados demonstrativos constantes no
DCASP;

Para atender ao NBCASP, permitir a anexacdo de documentos as Notas
Explicativas;

Permitir que o Sistema de Contabilidade (CASP) possa bloquear também
os demais sistemas que geram informagdes contabeis de forma a contemplar as
necessidades da NBCASP, tais como Sistema de Tributos, Sistema de
Patrimbnio, Sistema de Almoxarifado, Sistema de Compras e Sistema de Folha
de Pagamento;

Permiti a geragao dos relatorios no padrdo CASP estabelecido pela STN
em seu manual da 6° Edicao e suas referidas IPCs.

Permitir que todos os anexos possam ser emitidos de forma consolidada
por entidade ou por juncado de entidades especificas;

Emitir os demonstrativos contabeis no formato instituido nos os itens 6 ao
11, 25 e 26 previstos na Deliberagao n° 277/2017 do TCE/RJ;

1.5.Médulo de Prestagao de Contas
1.5.1. Atendimento a Lei de Responsabilidade Fiscal

Gerar relatorios e arquivos em meio eletrénico solicitado na LRF com

vistas a atender aos artigos 52 e 53 (Relatério Resumido da Execugéo
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Orgamentaria), artigos 54 e 55 (Relatério da Gestdo Fiscal) e artigo 72
(Despesas com servigos de terceiros), observadas as portarias 559 e 560 da
Secretaria do Tesouro Nacional, de 14/12/2001 e a Lei 9.755/98;

Permitir que todos os anexos possam ser emitidos de forma consolidada
por entidade ou por jungédo de entidades especificas;

Emitir relatério da proposta orgamentaria consolidada (administracédo
direta e indireta) conforme exigido pela Lei Complementar 101/2000 (LRF);

Emitir os relatérios ou gerar arquivos exigidos pelo TCE/RJ — LRF para
prestacdo de contas da LRF e atendimento das deliberagdes publicadas pelo

orgao.

1.5.2. Atendimento ao SICONFI - Sistema de Informagoes Contabeis
e Fiscais do Setor Publico

Permitir que todos os anexos possam ser emitidos de forma consolidada
por entidade ou por juncao de entidades especificas;

Permitir a emissdo dos seguintes demonstrativos e que estejam no
mesmo formato para o preenchimento das planilhas disponibilizadas pelo
Tesouro Nacional.

Balanco Orgcamentario:

Anexo | - F - Balangco Orcamentario - Sub Quadro - Execugao dos Restos
a Pagar;

Anexo | - G - Balango Orgamentario - Sub Quadro - Execug¢ao dos Restos
a Pagar (Por Fungéo);

Balanco Orgamentario (Receitas Orgamentarias);

Balanco Orgamentario (Patrimonial Ativo e Passivo);

Balanco Orgamentario (Despesas por Fungéo);

Anexo | - HI - Demonstrativo das Variagbes Patrimoniais e Resultado

Patrimonial;

1.5.3. Atendimento ao SICONFI - Sistema de Informagées Contabeis
e Fiscais do Setor Publico Mensal - RREO
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Permitir que todos os anexos possam ser emitidos de forma consolidada
por entidade ou por jungdo de entidades especificas quando os mesmos
permitirem;

Permitir a emissdo dos seguintes demonstrativos e que 0s mesmos
estejam no mesmo formato para o preenchimento das planilhas disponibilizadas
pelo Tesouro Nacional;

Anexo 1 - Balango Orgamentario;

Anexo 2 - Demonstrativo da Execucdo Orgcamentaria da Despesa por
Funcéo e Subfuncgao;

Anexo 3 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida;

Anexo 5 - Demonstrativo do Resultado Nominal;

Anexo 6 - Demonstrativo do Resultado Primario;

Anexo 7 - Demonstrativo de Restos a Pagar por Poder e Org3o;

Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS - Plano
Financeiro;

Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS - Plano

Previdenciario;

1.5.4. Atendimento ao Sistema de Informagoes Sobre Orgamentos
Publicos em Saude - SIOPS
Permitir que todos os anexos possam ser emitidos de forma consolidada
por entidade ou por jungdo de entidades especificas quando os mesmos
permitirem;
Demonstrativo da Receita;
Demonstrativo da Despesa;

Demonstrativo da Despesa por Subfungao;

1.5.5. Atendimento ao Sistema de Informagoes sobre Or¢camentos
Publicos em Educagcao SIOPE
Permitir que todos os anexos possam ser emitidos de forma consolidada

por entidade ou por jungdo de entidades especificas quando os mesmos
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Demonstrativo do Quadro Consolidado da Receita;

permitirem;

Demonstrativo da Despesa;
Demonstrativo da Despesa por Subfungao;

Relacao de Empenhos para o SIOPE;

1.5.6. Encerramento do Exercicio/ Prestagao de Contas

Permitir a fiscalizacao contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial do consorcio e de todas as entidades de sua administragao direta,
indireta e fundacional para atender ao controle interno e externo, com
atendimento a todos os prazos estabelecidos pelo TCE/RJ-SIGFIS, incluindo a
emissao de relatorio de exigéncias;

Permitir que todos os anexos e relatérios possam ser emitidos de forma
consolidada ou por ou por juncao de entidades especificas;

Emitir todos os anexos de orgamento, global e por 6rgédo, fundo ou
entidade da administragao direta, autarquica e fundacional, exigidos pela Lei N°.
4320/64 e suas atualizacgoes:

Anexo 1 — Demonstrativo das Receitas e Despesas Segundo as
Categorias Econémicas;

Anexo 2 — Demonstrativo das Receitas;

Anexo 2 - Demonstrativo das Despesas por Fungao e Subfuncao;

Anexo 6 — Programa de Trabalho;

Anexo 7 — Demonstrativo de Fungdes, Programas e Subprogramas por
Projetos e Atividades (adequado ao disposto na portaria 42/99 do Ministério do
Orgamento e Gestao);

Anexo 8 — Demonstrativo da Despesa por Fungdo, Programas e
Subprogramas, conforme o vinculo com os Recursos (adequado ao disposto na
portaria 42/99 do Ministério do Orgamento e Gestao);

Anexo 9 — Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Fungdes (adequado
ao disposto na portaria 42/99 do Ministério do Orgamento e Gest&do). Obs.: ser

capaz de se adequar as novas solicitacbes do TCE/RJ.
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Anexo 10 — Comparativo da Receita Or¢gada com a Arrecadada,;

Anexo 11 — Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;

Anexo 12 — Balango Or¢gamentario;

Anexo 13 — Balanco Financeiro;

Anexo 14 — Balango Patrimonial,

Anexo 15 — Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais, ajustado também
as exigéncias do Artigo 53, paragrafo 1, inciso lll da Lei complementar 101/2000
(LRF);

Anexo 16 — Demonstrativo da Divida Fundada Interna;

Anexo 17 — Demonstrativo da Divida Flutuante;

Anexo 18 - Demonstrativo das Despesas com Publicidade;

Anexo 19 - Demonstrativo da Prestacao de Contas de Adiantamento;

Anexo 20 - Demonstrativo de Convénios e Instrumentos Congéneres;

Emitir relatério Demonstrativo de Repasse de Recursos para a Educacao,
conforme Lei 9394/96 (LDB), que demonstre as receitas que compdem a base
de calculo, o percentual de vinculagao, o valor arrecadado no periodo e o valor
do repasse;

Emitir relatérios conforme Resolugcdo do Senado Federal 78/98 com a
Sintese da Execugao Orgamentaria, compreendendo os Anexos 16 e 17 da Lei
4320/64 e suas atualizacoes;

Emitir o Relatério de Gastos com a Educacao, conforme Lei 9424/96;

Emitir o Relatério de Gastos com o FUNDEB, conforme Lei 9394/96;

Emitir o Relatério de Gastos com a Saude, conforme Emenda
Constitucional;

Emitir todos os relatorios da contabilidade previstos na Lei 4320/64,
atendendo ao inciso Il do Artigo 50 da Lei Complementar 101/2000 (LRF):

Emitir o Demonstrativo de Restos a Pagar.
1.6.Portal da Transparéncia

1.6.1. Caracteristicas Gerais
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O sistema devera estar disponivel na Web, sem limitacbes de acessos
simultaneos;

Ser executado em pelo menos dois Browsers sem apresentar distorgdes;

Os aplicativos WEB deveréao estar integrados de forma ONLINE com o
servidor de dados residente no Consércio;

Os aplicativos WEB deverao ser acessiveis através de um LINK
disponibilizado na prépria pagina do Consércio;

Permitir através de configuragdes, o portal possa ser configurado de forma

a apresentar somente as entidades que o 6érgédo quer demonstrar;

1.6.2. Demonstrativos das Receitas

Permitir selecionara receita por: Codigo, Fonte de Recurso e Unidade
Gestora;

Permitir selecionar periodo ou o0 més;

Permitir filtrar pela natureza da receita;

Visualizar os valores: Previsto, Dedu¢des Realizado no periodo e até o
periodo;

Visualizar ao final a totalizacdo do periodo selecionado.

1.6.3. Demonstrativo das Despesas

Permitir selecionar a despesa por: Empenho, Liquidagao e Pagamento;

Permitir pesquisar os Restos a Pagar;

Permitir pesquisar as extras orgamentarias;

Permitir pesquisar os fornecedores;

Permitir pesquisar as notas fiscais;

Permitir selecionar periodo ou o0 més;

Permitir pesquisar os adiantamentos;

Permitir pesquisar as diarias pagas;

Visualizar os campos: Credor, funcional programatica, Processo,
Licitagao, contrato, Valor e Historico;

Visualizar ao final a totalizacdo do periodo selecionado.
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1.6.4. Contas Publicas

Permitir publicar os relatérios da LRF;

Permitir publicar os relatérios do CASP;

Permitir publicar os relatérios do Controle Interno;

Permitir publicar as leis e os decretos
2. SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO

2.1.Médulo de Recursos Humanos

Permitir a captagado e manutencao de informacdes pessoais e funcionais
de pessoal ativo ou inativo, registrando a evolugao historica;

Permitir a captacdo e manutengdo de informagdes do vinculo que o
servidor teve e/ou tem com o Orgdo, com no minimo os seguintes dados: Regime
Juridico, Vinculo, Cargo, Salario, Data de Nomeacéao, Data de Posse, Data de
Admissao, Data de Término de Contrato Temporario, Lotacdo, Unidade
Orgcamentaria, Horario de Trabalho, Local de Trabalho;

Permitir selecionar os funcionarios que utilizam vale transporte,
selecionando pela empresa ou linha utilizada, possibilitando ainda gerar por
competéncia os numeros de dias que o funcionario utiliza o vale transporte;

Permitir a captagdo e manutencdo de informag¢des da Qualificacédo
profissional incluindo a escolaridade, formagao, treinamentos realizados e
experiéncias anteriores;

Registrar e manter o histérico das alteragbes de nome, cargo, salario,
unidade gestora, lotagao, custeio, vinculo, regime juridico, local de trabalho e
Banco/Agéncia/Conta Bancaria dos empregados, garantindo a disponibilidade e
seguranga das informacdes histéricas, inclusive verbas e valores de todos os
pagamentos e descontos;

Permitir o controle do tempo de servico efetivo, emitir certiddes de tempo
de servico e disponibilizar informacdes para o calculo da concessédo de

aposentadoria;
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Permitir o registro de adverténcia e punigao;

Permitir configurar afastamentos de forma que se possa apurar a
quantidade de dias afastados, se a quantidade de dias € continua, para que o
periodo de aquisi¢do de férias do funcionario seja cancelado, ou postergado,
quando for o caso;

Permitir a manutengdo do movimento de Ato Legal por servidor,
independente da Movimentacao de Pessoal, Afastamentos e Beneficios;

Permitir o cadastramento de curriculos, cursos;

Permitir o controle de vagas do cargo, por secretaria relacionando com os
niveis salariais e atribuigdes do cargo;

Permitir o registro e o controle da promogao e progressao de cargos e
salarios dos empregados;

Permitir a emissdao da Certiddo Tempo de Servico com grade de
Efetividade;

Cadastro e emissao das CAT’s (Comunicagao de acidente do trabalho);

Permitir a emissao do PPP individual ou por grupo de funcionarios;

Permitir gerenciar e manter atualizado todas as informacgdes cadastrais,
pertinentes ao PPP, como alteragdo de cargos, mudanga de agente nocivo,
transferéncias, descricdo dos cargos e atividades exercidas pelo funcionario;

Localizar empregados por qualquer campo da tela e ainda no caso do
nome poder buscar pelo nome todo, alguma parte e até mesmo busca fonética,
por nomes parecidos. Ex. Wagner e Vagner;

Atualizagdes globais de informacdes cadastrais, com filtros definidos pelo
usuario;

Poder guardar junto ao cadastro de funcionarios, qualquer documento,
digitalizado e visualiza-los sempre que precisar;

Permitir que posi¢cdes superiores dentro do organograma possam ter
acesso as informacgbes historicas dos empregados hierarquicamente
subordinados através de relatorios ou graficos;

Gerar automaticamente através da op¢do de documentos mesclados,

Contratos de acordo com o regime do funcionario, atos administrativos ao
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cadastrar adverténcias, suspensoes e afastamentos;

Cadastrar concursos publicos e processos seletivos para provimento de
vagas de cargos publicos com numero do edital, critérios de aplicagdo de provas
na area de conhecimento, fungdes dos fiscais, Nome da empresa que realizara
o concurso, Gabarito oficial das provas, candidatos inscritos com CPF, e-mail,
telefones de contato, nota final, classificacado, data efetivagao, data desisténcia
e motivo da desisténcia quando existir;

Permitir separar os candidatos por regiao, area, avaliagcdes, candidatos e
perfil do cargo concorrido a vaga;

Permitir cadastrar as comissdes avaliadoras dos concursos e seus
membros;

Permitir controle de atualizagdes de CTPS;

Possui modulo de recadastramento dos funcionarios, onde os
responsaveis designados para esta fungao poderéo ir ao local dos funcionarios
com notebooks e depois integrar estas informagdes diretamente no sistema da
folha;

Possui modulo de recadastramento WEB, permitindo que os proprios
funcionarios atualizem seus dados, ficando para o responsavel apenas a

validacao dos dados através documentos importados da WEB;

2.2.Médulo de Folha de Pagamento

Emitir relatério com o detalhamento do céalculo (médias em horas, médias
em valores, ultimo valor) para o décimo terceiro salario, rescisoes e férias;

Permitir o calculo para pagamento do pessoal ativo, inativo e pensionistas,
tratando adequadamente os diversos regimes juridicos, adiantamentos, pensoes
e beneficios, permitindo recalculos gerais, parciais ou individuais;

Permitir o registro e controle de convénios e empréstimos que tenham
sido consignados em folha;

Possuir rotinas que permitam administrar salarios, possibilitando reajustes
globais e parciais;

Possuir rotina que permita controlar e ajustar valores de modo a satisfazer
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limites de piso ou teto salarial;

Permitir simulagdes parciais ou totais da folha de pagamento;

Permitir a configuragao de as formulas de calculo em conformidade com
a legislacao aplicavel aos empegados;

Permitir o controle automatico dos valores relativos aos beneficios dos
dependentes, tais como salario familia e auxilios creche e educacéo;

Permitir que permita controlar e ajustar valores de modo a satisfazer
limites de piso ou teto salarial;

Calcular e processar os valores relativos a contribuigédo sindical e patronal
para previdéncia, IRPF, FGTS, PIS/PASEP, SEFIP, gerando os arquivos
necessarios para envio das informagdes aos 6rgéos responsaveis;

SEFIP, antes de gerar o arquivo: A Ferramenta ter a capacidade de
verificar, antes mesmo de gerar o arquivo de integragdo com a SEFIP as regras
cadastrais exigidas pelo proprio Sistema da SEFIP.

Regras:

e Ocorréncia SEFIP para duplos vinculos incompativel com as

informacgdes a serem enviadas.

Ex.: Funcionario possui dois cadastros a serem enviados (multiplos

vinculos) e a informagdo do campo ocorréncia SEFIP para um unico

vinculo ou vice-versa. Informacdo de recolhimento de INSS de outro
emprego informagao do campo ocorréncia SEFIP para um unico vinculo;

e Rescisbes com més afastamento diferente do més do pagamento

resciséo;

e Opcao de FGTS nédo compativel com o regime;

e Opcéo de FGTS ndo compativel com a categoria SEFIP;

e PIS iguais e CPF diferentes. Cadastros errados;

e Funcionario recebendo 13° salario, parcela final, antes do més de

novembro e/ou dezembro, sem data de rescisio;

e Funcionario com rescisdo e sem 13° Salario.

Funcionarios com menos de 18 anos SEFIP, apos a importagdo: A

Ferramenta ter a capacidade de ler um relatério gerado pelo Sistema
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disponibilizado pela Caixa Econdbmica Federal, salvo em PDF e

transformado em TXT, comparar automaticamente este relatério em txt

com os valores calculados e apontar as inconsisténcias (divergéncias de
valores) entre os valores calculados pelos sistemas de folha (contribuigao

individual, base da previdéncia, patronal etc.) e os valores importados e

calculados no Sistema da SEFIP.

e Gerar arquivo texto com os participantes do PASEP, para o Banco do

Brasil, e importar arquivo de retorno do banco para pagamento do PASEP

em folha de pagamento;

e Emitir Guia de Recolhimento de INSS;

e Gerar as informagdes de admissdo e rescisdo necessarias ao

CAGED, via arquivo texto, para importagao no software do Ministério do

Trabalho;

Integracdo com o Sistema Integrado de Informagdes Previdenciarias —
SIPREVWeb (XML), verséo 2.02.01 ou superior.

Poder gerar as planilhas eletrénicas exigidas pelo Tribunal de Contas do
Estado (Deliberagbes, fiscalizagbes e auditorias).

Possuir rotina de Geragdao de Arquivos Digitais do INSS —MANAD,
possibilitando a prestacao de informagdes via arquivo texto, conforme Instrugao
Normativa MPS/SRP n° 12, de 20/06/2006 —DOU de 04/07/2006;

Permitir a comparacao, por funcionario, do calculo da folha atual com
relagdo ao calculo das folhas anteriores, com critica quando os valores estao
divergentes;

Permitir a inclusao de valores variaveis na folha, como os provenientes de
horas extras, periculosidade, insalubridade, faltas, empréstimos, descontos
diversos e ag¢des judiciais;

Possuir rotina de calculo de rescisbes de contrato de trabalho e
demissoes;

Permitir calculo e a emissao de Rescisdo Complementar, a partir do
langamento do valor complementar via movimento de rescisao pela competéncia

do pagamento, gerando automaticamente o registro destes valores na Ficha
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Financeira do més, para integragcao contabil e demais rotinas;

Possuir rotina que permita fazer rescisées globais para determinado grupo
de funcionarios. Ex: Contratos temporarios;

Possuir rotina para readmitir, individual ou grupo de funcionarios,
aproveitando todos os dados ja cadastrados anteriormente;

Permitir a configuragdo das formas de desligamento por regime de
trabalho e motivo de rescisdo, para garantir que n&do seja informado um
desligamento inadequado para o servidor, por exemplo: término de contrato para
um servidor efetivo;

Possibilitar a configuragdo das formas de admissao por regime de
trabalho, categoria funcional, regime previdenciario e tipo de admissao, para
garantir que nao seja admitido um servidor com informagdes fora dos padrdes
permitidos;

Permitir o cadastramento de todos os langamentos fixos dos empregados
(adicionais, gratificagdes, consignagdes) para efeito de pagamento ou desconto
em folha, com no minimo, o cédigo da verba (verificando se a verba esta prevista
para o regime e/ou para o cargo do servidor) e historico dos valores ou
percentuais;

Ser integrado ao sistema de contabilidade permitindo a contabilizagao
automatica da folha de pagamento apds fechamento;

Apds a integracdo automatica, poder emitir relatério na folha, por
empenho, com a numeragao utilizada, lista de funcionarios, proventos/descontos
com os respectivos valores e respectivos valores patronais;

Permitir a geracdo de informacdes anuais como DIRF, RAIS e
Comprovante de Rendimentos Pagos, nos padroes da legislagéo vigente;

Permitir a emissdo de contracheques, com diversas opg¢des, seguindo
layout especifico do cliente, em papel em branco, frente e verso para envelopar
dobrar e colar, inclusive com enderec¢o do funcionario;

Permitir a geracdo de arquivos para geragdao do Contracheque
eletrénicos, de acordo com layouts das institui¢des financeiras;

Permitir via: Emissdo dos contracheques, com controle e consulta de
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autenticidade, comprovantes de rendimentos, Ficha financeira e relatorio de
margem consignavel;

Permitir a geragéo de arquivos para crédito dos funcionarios que possuam
conta corrente, contas salarios, poupangas e até mesmo sem contas;

Permitir suspender a conta do funcionario (retirar do cadastro) e ter a
opcao de retorna-la sem a necessidade de nova digitacao;

Possuir bloqueio do célculo da Folha Mensal (Com mensagem de Alerta)
para empregados com término de contrato no més, o qual devera ser rescindido
ou prorrogado;

Possuir controle dos autbnomos/tomadores de servigo, pagamentos por
RPA, Nota Fiscal e outros, integrando essas informagdes para DIRF;

Manter o registro das informagdes historicas necessarias as rotinas
anuais, 13° Salario, rescisdes de contrato e férias;

Permitir o cadastramento de contratos de trabalho (estagiarios,
temporarios e efetivos), permitindo o cadastramento de diversos contratos para
um mesmo servidor;

Possuir cadastro de beneficiarios de pensao judicial e das verbas para
pagamento por ocasido de férias, 13° e folha de pagamento, com suas
respectivas férmulas, conforme determinagéao judicial;

Permitir o controle de beneficios concedidos devido ao tempo de servigo
(anuénio, quinquénio, licenca prémio, progressdes salariais e outros), com
controle de prorrogagao ou perda por faltas e afastamentos;

Possuir quadro de vagas por lotacao (previsto e realizado);

Permitir o controle de diversos regimes juridicos, bem como contratos de
duplo vinculo, quanto ao acumulo de bases para INSS e IRRF, e também quanto
aos limites de piso e teto salarial,

Permitir o calculo de Folha Retroativa com encargos (IRRF/Previdéncia),
para admissdes do més anterior, que chegaram com atraso para cadastramento;

Permitir o calculo de Folha Complementar COM ou SEM encargos
(IRRF/Previdéncia), para pagamento de diferencas de meses anteriores, a

serem pagas no més da Folha Atual;
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Permitir emissao de graficos e relatérios com a evolugédo do gasto mensal
com a folha de pagamento e das admissdes/demissdes (varios meses ao mesmo
tempo), podendo selecionar ou nao pelo organograma do 6rgéo;

Restringir as alteragdes no calculo da folha apds ter sido feita a integragao
contabil;

Permitir a emissao de todos os relatérios, inclusive Contracheques, de
folhas antigas com o mesmo conteudo da época;

Permitir que o proprio usuario elabore os calculos dos recebimentos e
descontos da folha e suas incidéncias legais, inclusive com controle de valores
minimos e maximos;

Controle de contracheques negativos, permitindo gerar um crédito para o
funcionario e depois descontar esta divida nos préximos pagamentos
automaticamente;

Controle automatico das parcelas dos empréstimos, emitindo no
Contracheques a parcela atual e o total de parcelas dos empréstimos;

Integracdo via arquivo, com a parametrizacdo pelo proprio usuario, de
qualquer arquivo externo (TXT ou Planilha Eletrbnica), como empréstimos,
farmacias, cooperativas e ainda comparagao e critica entre o arquivo e os
pagamentos; - Permitir a descentralizagdo da digitacdo e integracdo das
frequéncias, sendo executada por cada setor, onde os usuarios digitadores terdo
acesso somente aos funcionarios, proventos e descontos do setor,
independentemente de estarem ligados em rede ou nao;

Controle automatico do pagamento parcial (dias que trabalhou) para as
admissdes, demissdes e afastamentos;

Integracao através de arquivos com sistemas de ponto, exportando para
o sistema de ponto as informacdes de licencas, afastamentos, férias, licenca
prémio e desligamentos e importando do sistema de ponto para a folha gerar o
calculo de faltas, atrasos, horas extras, adicionais noturnos, plantdes extras;

Ao calcular a folha fazer verificagdes de inconsisténcias (tanto cadastrais
quanto de valores apds o calculo) que influenciam no resultado final do valor a

ser pago aos funcionarios. Minimo que devera ser verificado: Valor liquido
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negativo, valor bruto ou liquido final por matricula ou CPF (mais de um vinculo)
superior ao do maior cargo publico da entidade, funcionario sem a informacgdes:
Banco/agencia, PIS, CPF, cargo, funcao, previdéncia, mais de 70 anos;

Permitir langar os Proventos/Descontos Globalmente, individualmente por
nome ou matricula e por cédigo do Provento/Desconto;

Calculo automatico de diferenga salarial, quando se fizer necessario,
como no caso do aumento retroativo;

Emisséo da Ficha de Salario Maternidade exigida pelo INSS;

Permitir cadastrar todos os dados referentes a penséo alimenticia, nome
e endereco do pensionista, inclusive mais de uma pensao por servidor em
bancos distintos e sendo enviado estas informagdes automaticamente para o
sistema de credores;

No cadastro de funcionarios, possuir validador de CPF e PIS;

Ter opgao para controlar ou nao os vencimentos e descontos permitidos
em cada regime de trabalho, impossibilitando que seja efetuado o langamento
de um vencimento ou desconto exclusivo de um regime em um outro;

Permitir o controle de dependentes dos empregados/funcionarios
realizando automaticamente a baixa na época e condicdes devidas, tanto para
IR, como para Salario familia, ndo importando se é contribuinte INSS ou outro
regime;

Emisséo das guias para pedido de Seguro desemprego;

Possuir rotina, para gerar mesclar informagdes da folha com documentos
feitos em editor de texto padrdao Word;

Emitir as fichas de dados cadastrais dos empregados;

Cadastro e controle de atestados para verificagdo de calculos, inclusive
vale transporte;

Gerador de relatério, onde possa:

e Selecionar para imprimir, filtrar, ordenar e quebrar o relatério por

qualquer campo do cadastro de funcionarios, valores e ou grupo de

valores recebidos;

e Salvar estes relatérios para uso futuro sem a necessidade de cria-los
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a todo momento;

e Salvar este relatorio em planilhas eletrénicas;

e Moddulo para controle dos estagios probatérios, com cadastros das
comissdes das avaliagdes e chefias, cadastro de todas as avaliacoes,
com opgao de impressao e ainda emissao dos pareceres parciais € finais;
e Moddulo para implementar os planos de cargos x carreira da entidade,
com enquadramento automatico dos funcionarios atuais, acertando
inclusive  (excluindo  e/ou incluindo) os lancamentos de
proventos/descontos exigidos no novo plano; Apos a implementacao do
novo Plano de cargo x carreira fazer automaticamente, mediante aceite
dos responsaveis as progressoes (promogdes) horizontais previstas no
plano;

e Permitir via web: Emissao dos contracheques, com controle e
consulta de autenticidade, comprovantes de rendimentos, Ficha
financeira e relatério de margem consignavel,

e Mobdulo Web para atendimento aos funcionarios, pedido de

requerimento, reclamacgoes.

2.3.Médulo Emissao de crachas:
Modulo onde possa emitir os crachas dos funcionarios, em impressora

especifica para cartdes plasticos, com foto, logotipo e arte da entidade.

2.4.Médulo Controle de Funcionarios x refeitério:
Modulo onde possa controlar a utilizacdo do refeitério pelos funcionarios,
bastando informar a matricula, para ser descontado na folha no final do més, de

acordo com o numero de refeigdes.

2.5.Médulo para Escala de Férias Anual:
Tem a fungdo de calcular a escala de férias anual de todos os
empregados, dessa forma podendo definir a escala de férias de todos os

departamentos das secretarias municipais.
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Podendo também gerar ou exportar uma planilha com as defini¢ées:

e Qual o periodo aquisitivo Inicial e final dessas férias que estédo
abertas;

e Data Limite para gozar as férias;

e Més e Ano escolhido para gozar essas férias;

e Venda de Abono Pecuniario, 10 dias;

e Definigdo do inicio das férias sendo no inicio ou fim do periodo de
férias gozado;

e Langamento do adiantamento do 13° Salario.

A Principio a planilha € gerada na rotina de Escala de Férias Anual,
podendo utilizar varios filtros, por Regime, Secretaria, Departamento, Setor,
Cargo, Funcao e Local de Frequéncia.

Essa planilha é encaminhada para a secretaria para levantamento dessa
informagao, depois a mesma retornar ao RH para que seja importada essas
informagdes para o sistema, a utilizacdo dessa forma é quando alguma
secretaria nao tem acesso ao sistema devido sua estrutura de rede para acesso

ao Servidor onde esta instalado o sistema.

2.6.Médulo de Gestao de Pessoal
Portal do funcionario com:
e Contracheque;
e Verificacdo de autenticidade do contracheque;
e Comprovante de rendimentos;
e Ficha financeira;
e Informativos (circulares e mensagens) aos funcionarios, podendo ser
coletivo ou individual;
e Fale com RH - Ouvidoria do RH para os funcionarios poderem fazer,
via web requerimentos, sugestdes e reclamacoes etc.;
e Margem de empréstimos consignados: Modulo permite que o

funcionario possa emitir, mensalmente o relatério de margem e ainda com
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controle de autenticidade e até de onde (instituicdo financeira) este
relatorio de margem ja foi entregue;

e Moddulo Frequéncia: Modulo de digitagcdo e integragdo de todas as
frequéncias da entidade;

e Portal da Transparéncia dos dados do RH e valores recebidos e
descontados, de acordo com as exigéncias do TCE;

e Modulo de recadastramento dos funcionarios;

o Estes sistemas deveram ser disponibilizados em versbes para
desktop e Web.

2.7.Médulo Administragao
Permitir cadastros e gerenciamento de acessos dos usuarios, definindo
quem podera ter acesso total ou em partes do sistema — Restrito;

Permitir por meio de log identificar possiveis alteracdes no sistema.
3. SISTEMA DE COMPRAS E LICITACOES

3.1.Médulo de credores

Médulo de Cadastro e Gerenciamento de Fornecedores/Credores:

Permitir o cadastro e manutencéao de perfil de usuarios;

Permitir alteracdo de senha de usuario;

Permitir a verificagao de agbes do usuario, tipo edi¢ao, inclusao, exclusao
através do log no sistema;

Parametrizagao de configuragéao do sistema;

Permitir gerenciar usuarios conectados;

Permitir o Cadastro de Documentos os quais deverao ser organizados em
grupos (documentos exigidos em determinado certame);

Cadastro Unico de Fornecedor/Credor, totalmente integrado com Sistema
de Compras/Licitacbes e Contratos, Contabilidade e Orgamento Publico,
Protocolo, Almoxarifado e Patriménio;

Controlar os documentos entregues por um Fornecedor com respectivas
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datas de validade (exigéncia da data de validade configuravel conforme
necessidade);

Permitir o cadastro e consulta de atividades pertinentes ao objeto da
licitagao, visando a vinculagdo com a area de atuagao da empresa,;

Cadastro de documentos para participac¢ao na licitacao;

Permitir o Cadastro de Classes para especificar a abrangéncia dos
servicos prestados por um Fornecedor;

Vinculagao das classes com documentos;

Cadastro de institui¢des financeiras;

Cadastro e emissao do Certificado de Registro Cadastral - C.R.C;

Permitir a Consisténcia de Credores no momento da geragédo do C.R.C,
verificando pendéncias dos fornecedores irregulares no cadastramento e aviso
de documentagdo entregue com vencimento esgotado;

Emissao do recibo do CRC;

Cadastra e consultar informagdes da empresa como, faturamento anula
quantidade de funcionarios, filiais, diretores;

Emissao de recibo para documentos recebidos;

Cadastrar e consultar situacado de inidoneidade e suspensao;

Inativar informagdes de credores sem movimentagdes, em duplicidade,
falta de CPF/CNPJ, endereco inconsistente, caracteres invalidos, divergéncia
Natureza Juridica e CPF/CNPJ invalido;

Ativar ou inativar cadastro de Credor/fornecedor;

Estorna uma inativagao do cadastro de Credor/fornecedor;

Vincular um produto/servigo ao Credor/fornecedor;

Alterar a data de validade do Certificado de Registro Cadastral - C.R.C;

Permitir enviar dados complementares (consideragdes) para o SIGFIS;

Permitir o registro e atualizacdo das Atividades Econémicas de acordo
com definicbes do Cadastro Econémico e/ou Cadastro Nacional de Atividades
Econdmicas (CNAE);

Emissao de relatérios com informacgdes dos tipos de cadastro disponiveis

no sistema;
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Possuir relatério com informagdes de Credor/fornecedor cadastrados;

Possuir relatério com informagdes das atividades cadastradas;

Possuir relatério com informagdes dos documentos cadastrados;

Possuir relatéorio com informagcbes das classes x documentos
cadastrados;

Possuir relatério com informacdes das instituigcdes financeiras e agéncias
cadastradas;

Possuir relatério com informagdes do numero de Pis invalido;

Possuir relatério com informagdes da vinculacéo de itens ao fornecedor;

Possuir relatério com informacbes de credores sem documentos
informados;

Possuir relatério com informagdes de documentos duplicados;

Possuir relatorio com informagdes de credores inidbneos/suspensos;

Relatérios Gerenciais: Documentos: Documentos exigidos por faixa de
grupo/codigo do documento e exigéncia ou nao da data de validade;

Classes/Documentos: Documentos relacionados em uma determinada
classe, por faixa de grupo/cédigo do documento, ou por cédigo da classe,
entregues para cadastramento; Fornecedor: faixa de codigo e Nome; Atividades
de Servigo por Fornecedor, Classes de trabalho por fornecedor;

Busca rapida de todo o conteudo do menu do sistema; (F5)

Informacgdes sobre o produto (versdo, numero de série e licenciamento);
3.2.Médulo de compras e licitagoes

Integracao entre os médulos Compras e Licitagdes, Estoque, Credores,
Pregéo e Contabilidade;

Cadastro e manutencao de usuarios;

Gerenciamento e definicdes e controle de acessos dos usuarios;

Permitir alteracdo de senha de usuarios;

Permitir a verificacdo de agcdes do usuario, tipo edigao, inclusdo, exclusao

através do log no sistema;
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Consulta aos exercicios anteriores;

Portal da Transparéncia Publicacédo de contratos, aditivos, apostilamentos
€ rescisao;

Portal da Transparéncia Publicagao de editais;

Portal da Transparéncia Publicagdo data ata de julgamento;

Permitir o cadastro de dados do cliente;

Consultas aos centros de custo, unidades e subunidades;

Permitir a fixacdo de cotas financeiras, vinculadas ao sistema
orcamentario, para as Secretarias e a partir das solicitacbes de compras
controlar os totais solicitados e alertar sobre eventuais estouros de cotas
mediante o centro de custo informado nas solicitagées (que pode ser do nivel da
secretaria até os niveis mais baixos dentro da hierarquia da secretaria);

Permitir o bloqueio mensal e anual das cotas financeiras;

Permitir o cadastro de solicitantes, com vinculagcdo de centro de custo e
almoxarifados;

Permitir o cadastro de custeio e aplicagao;

Permitir o cadastro de motivos de devolugdes;

Permitir o cadastro de forma de pagamento;

Permitir o cadastro do critério de aceitabilidade;

Permitir o cadastro da Legislagao para Licitagéo;

Permitir o cadastro das modalidades de licitacao;

Permitir o cadastramento de comissdes julgadoras: especial, permanente,
e leiloeiros, informando as portarias e datas de designacao e suas vigéncias;

Permitir o cadastro de tipo de aditivos;

Permitir o cadastro de cargos e fungoes;

Consulta ao cadastro de Fornecedores/Credores;

Utilizar registro geral de fornecedores, desde a geragcdo do edital de
chamamento até o fornecimento do “Certificado de Registro Cadastral”,
controlando o vencimento de documentos, bem como registrar a inabilitagdo por
suspensao ou rescisdo do contrato;

Ser totalmente integrado ao sistema de credores;
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Permitir o cadastro e a utilizacdo de documentos mesclados (minuta de
edital, contrato e termo);

Possuir relatérios para consulta de todos os cadastros basicos realizados
no sistema;

Permitir cadastramento de solicitacbes de compras através de qualquer
terminal de computador que tenha acesso ao banco de dados e respeitando as
permissdes dos usuarios;

Permitir a classificacdo orcamentaria no momento do cadastramento das
solicitagdes de compras;

Ser integrado com o sistema de almoxarifado permitindo cadastrar
solicitagbes somente com itens validados pela contabilidade e classificados
como itens de compras pelos responsaveis dos almoxarifados;

Permitir o cadastro e gerenciamento de Ata de Registro de Precos;

Permitir o cadastro e gerenciamento Adesao a Ata de Registro de Precgos;

Permitir o cadastro de solicitagdes de receitas para casos em que 0 6rgéao
tera valores a receber;

Permitir cancelar uma solicitagdo de compras;

Permitir inativar um registro de precgo;

Copiar solicitagdes de compras do ano vigente e de exercicios anteriores;

Efetuar a andlise de limites de compras por grupos, subgrupos ou itens,
de acordo com as parametrizagoes feitas pelo usuario;

Devera integrar-se com a contabilidade permitindo analise contabil das
solicitacdes de compras, bem como a classificagdo orgamentaria (prévia) dos
mesmos;

Permitir o controle gerencial das solicitagbes de compras, os quais
poderdo ser devidamente liberados eletronicamente pelo gestor de cada
Secretaria, antes de chegar a etapa de efetivacao da compra;

Permitir a devolucao e/ou estorno de movimentagdes das solicitagdes de
compras;

Controle de devolugao eletrénica com filtro por usuario ou por secretaria;

Permitir o envio das solicitagbes para compras ou licitagao;
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Consulta ao cadastro geral das solicitagdes;

Consulta ao cadastro geral de itens;

Consulta e cadastro de Notas Fiscais para entrada de mercadorias no
estoque;

Consulta a situacdo de Documentos Fiscais, quanto a movimentacao de
entrada, liquidagao e retencédo de impostos;

Consulta e cadastro de pesquisas de precgos para gerar estimativo (preco
médio);

Permitir o agrupamento de solicitagbes de compras, visando o principio
da economicidade;

Formalizar os processos de acordo com as Modalidades exigidas em Lei
bem

como por Dispensa ou Inexigibilidade;

Registrar os processos licitatorios identificando o numero do processo,
objeto, solicitacdo de compra a atender, modalidade de licitagdo e datas do
processo e responsaveis;

Possuir meios de acompanhamento de todo o processo da abertura,
julgamento de processos licitatérios, registrando a habilitagdo, proposta
comercial e emissdo de mapas comparativos de precos;

Permitir a geracdo, importagdo e exportagdo de planilhas para
preenchimento de propostas comerciais;

Permitir consulta ao preco praticado nas licitagdes, por fornecedor ou
material;

Permitir a execugdo de processos licitatorios registrando habilitagéo,
proposta de precos e julgamento;

Permitir  cadastramento de marcas de materiais, visando
manter/estabelecer o controle de qualidade dos itens adquiridos pela entidade;

Permitir o cadastro de pré - empenho com valor total ou parcial da
contratagao (Autorizagdo de Empenho);

Permitir o cadastro e o controle de saldo de ordem de fornecimento;

Permitir o parcelamento de ordens de compra;
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Permitir o cadastro e controle de agenda de licitages;

Controle de cancelamento eletrénico das solicitagdes de compras;

Emitir relatério com informagdes sobre os limites de compras por
categorias de materiais;

Emitir relatério para apuragdo geral de solicitagbes de compras por
periodo e por unidade requisitante;

Emitir relatério de Compras por modalidade, permitindo filtrar por periodo,
fornecedor, objeto entre outros, trazendo as informagbes atualizadas até o
periodo escolhido;

Emitir relatério para apuracao de processos instaurados por periodo e por
unidade requisitante;

Emitir relatério para controle de saldo de registro de prego com filtro por
item;

Emitir relatorios de envio obrigatério aos Tribunais de Contas da Uniéo e
do Estado;

Emitir relatério para controle de valores empenhados por unidade
requisitante;

Emitir relatério para controle de vigéncia e de saldo de contratos por
periodo;

Permitir que os relatérios possam ser salvos em formato texto de forma
que possam ser importados em outros aplicativos (p.ex. MS Excel, PDF, TXT,
RFT, BRoficce);

Integracado completa com o Sistema de Pregao Presencial.

3.3.Médulo de pregao presencial
Devera atender a legislagdo vigente e auxiliar o pregoeiro na condugao do
processo licitatorio:
Gerenciamento e definicdes e controle de acessos dos usuarios;
Permitir alteracdo de senha de usuarios;
Permitir a verificacdo de agcdes do usuario, tipo edigao, inclusdo, exclusao

através do log no sistema;
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Permitir a definicdo do numero minimo e maximo de participantes para
rodadas de lances;

Permitir configurar o valor de referéncia para aparecer na sessao de
lances do pregao;

Permitir o cadastro de pregoeiro (a) e equipes de apoio com possibilidade
de adequacéo da equipe conforme processo;

Permitir a execugao do pregéo por item ou lote de itens;

Permitir inserir descri¢ao do lote;

Permitir o cadastro e execug¢ao da sessao de pregao;

Permitir que a definigao de lotes e forma de julgamento sejam importados
automaticamente do sistema de licitagbes conforme definido em minuta e edital
de licitacao;

Permitir a geragcdo, importacdo e exportacdo de planilhas para
preenchimento de propostas comerciais;

Permitir o Credenciamento de Empresas com respectivos representantes;

Permitir a suspensao do item/lote para efetivar diligéncias, permitindo o
progresso do pregéao e a definicdo do estado do item/lote;

Permitir a desclassificacdo participantes no ato do credenciamento e
documentos;

Permitir a identificacdo do fornecedor diferenciado de acordo com Lei
Complementar n°®: 123/2006;

Calcular e classificar automaticamente as propostas de acordo com valor

informado em percentual (%), podendo ser cotado por pregco ou melhor desconto
respeitando a legislagéo vigente;

Possibilitar que o (a) pregoeiro (a) classifique fornecedores definindo
numero minimo e maximo de participantes para rodadas de lances;

Permitir que o Valor de Referéncia seja importado automaticamente do
sistema de licitagdo conforme cotagao previamente registrada;

Permitir a emissao das propostas comerciais;

Permitir a reprovacao de propostas em desacordo com o edital licitatorio;

Registrar os lances em ordem cronoldgica (data, hora, minuto e fragdo de
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Informar valor minimo do lance e automaticamente o fornecedor que dara

minuto);

o lance seguinte;

Ordenar automaticamente os ganhadores dos lotes conforme rodada de
lances;

Classificar ganhadores automaticamente quando nao houver lances,
permitindo desempate quando propostas tém valores iguais;

Permitir o desempate de propostas em caso de “Empate Ficto” previsto
na Lei Complementar n°® 123/2006;

Permitir a Classificacdo Técnica do Fornecedor, e se ndo aprovado,
disponibiliza automaticamente os ganhadores seguintes para classificagao;

Permitir a inabilitagdo de um fornecedor pela falta de regularidade juridica,
fiscal ou trabalhista;

Possuir parametros que definem o critério de encerramento e apuragcao
do lote conforme situagao deste;

Permitir a Habilitagcdo dos ganhadores com reclassificagdo em caso de
nao habilitacao;

Apurar automaticamente os lotes encerrando-os conforme critério definido
para situacao do lote;

Emisséo de Ata: Devera ser totalmente formatavel conforme ocorréncias
do certame;

Permitir a Emissao de Relatorios Gerenciais:

Lista de Presenca;

Relatdrio de Propostas;

Relatdrio de Lances;

Mapa de Apuragdo de Ganhadores;

Vantagens Financeiras: demonstrar a economia do dinheiro publico

advindo da execucg&o do Pregao através de relatorios gerenciais.

3.4.Mdédulo de registro de precos

Atender aos procedimentos para registro formal de pregos relativos a
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prestacdo de servigos, aquisi¢ao e locacao de bens, para contratagdes futuras,
realizado por meio de uma unica licitagdo, na modalidade de concorréncia ou
pregao, em que as empresas disponibilizem os bens e servigos a pregos e
prazos registrados em ata especifica e que a aquisicao ou contratacao é feita
quando melhor convier aos 6rgaos/Entidades que integram a Ata. Atendendo ao
que institui as normas para licitagbes e contratos da administragdo Publica da
Lei Federal 14.133/21 referente ao Sistema de Registro de Pregos;

Trabalhar totalmente integrado com os sistemas de Credores,
Compras/Licitagcbes e Pregao;

Permite a visualizacdo das Atas vencidas ou a vencer;

Permite elaborar cotagdo contemplando as demandas do o6rgao
gerenciador e dos érgaos participantes;

Permite o agrupamento de materiais;

Permite cadastrar contrato na ata;

Permite o critério de julgamento o menor preco aferido pela oferta de
desconto sobre tabela de precgos praticados no mercado;

Permite itens em lotes, quando técnica e economicamente viavel, para
possibilitar maior competitividade;

Registra e emite solicitacbes de entrega ao fornecedor, mediante a
necessidade demandada;

Permite o realinhamento/reajustes de pregos da ata registrada, mediante
contrato;

Permite o langcamento de aditivos quantitativos de contrato de Ata de
Registro de Precos de unidades administrativas que ja estavam no processo ou
novas unidades;

Permite o remanejamento/transferéncia de cotas entre os participantes do
processo e entre unidades administrativas que nao participaram do certame;

Exportar as cotagdes de Registro de Precos para programas de planilhas
eletronicas;

Opcgao para consolidar o Registro de Precos, para que ndo possa ser

alterado erroneamente e com isto dar continuidade aos procedimentos;




CONDER"
e:"LAGCOS

Permitir cotagdo dos valores, enviando, via e-mail, a planilha de Registro
de Precos, para os fornecedores selecionados;

Importar e atualizar automaticamente via planilha eletrénica, os valores
enviados pelos fornecedores;

Permitir aditivos quantitativos e ajustes de valores (adequacdo do

mercado atual) de contrato, de acordo com a legislagao vigente.

3.5.Médulo de adesao a ata de registro de prego/carona

Permitir o cadastramento do numero do processo de adesdo do érgéo a
Ata de Registro de Precgos;

Permitir o cadastro da data de abertura do processo de ades&o do 6rgéo
a Ata de registro de Precos;

Permitir o cadastro do 6rgédo ou entidade da administracdo publica
responsavel pela condugdo do conjunto de procedimentos do certame para
registro de preco e gerenciamento da Ata de Registro de Precos dele decorrente.
(nome do 6rgao gerenciador do registro de pregos);

Permitir o cadastrado do exercicio em que foi instaurado o procedimento
licitatorio pelo érgéo gerenciador;

Permitir o cadastro numero sequencial do processo Licitatorio cadastrado
no orgao gerenciador do registro de pregos por exercicio;

Permitir o cadastro da modalidade de licitacdo do 6érgao gerenciador
(Concorréncia ou Pregao);

Permitir o cadastro do numero sequencial da modalidade;

Permitir o cadastro da data da Ata do Registro de Preco;

Permitir o controle da data de validade da Ata de Registro de Pregos;

Permitir o cadastro da natureza do procedimento, 6rgado Participante ou
orgao nao participante;

Permitir o cadastro do objeto da Adeséo;

Permitir o cadastro do responsavel pela aprovag¢ao do pedido de adesao;

Permitir o critério de adjudicagao a oferta de desconto sobre tabela de

precos praticados no mercado;
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Permitir a realizagao do processo por lote;

Permitir o cadastro detalhamento da pesquisa de preco do Objeto da
adeséo;

Permitir o cadastro da quantidade licitada do item pelo 6érgdo gerenciador
conforme Ata de Registro de Precos;

Permitir o cadastro da quantidade estimada do item para adesao;

3.6.Médulo de contratos administrativos

Permitirinformar os dados relativos aos instrumentos de contratos, termos
de parceria e contratos de gestdo com pessoas fisicas e juridicas;

Permitir formalizar Termos Aditivos para mais de um 6rgédo da
Administragdo Publica;

Permitir o cadastro de contratos e o controle do saldo, anulagdes,
cancelamentos e aditamentos contratuais, apostilamentos e rescisao;

Permitir o detalhamento dos itens dos Termos Aditivos;

Permitir o detalhamento dos itens contratos, quantidade, unidade de
medida do material ou servigo e valor unitario; concorréncia;

Permitir o detalhamento dos Créditos Orcamentarios pelo qual correra a
dispensa, com indicagao da classificagao funcional programatica e da categoria
econdmica;

Permitir o detalhamento de motivo dos termos de rescisao contratual,

Permitir controle de numero de contratos;

Permitir cadastro do prazo da execug¢ao;

Permitir cadastro forma de pagamento;

Permitir cadastro de multa rescisoria;

Permitir cadastro do signatario;
4. SISTEMA DE CONTROLE DO ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

4.1.Médulo de Controle e Administragao de Estoque

Permitir o cadastro e manutencao dos itens dos almoxarifados com total
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integracdo com o Sistema de Contabilidade, no qual s&o validados;

Permitir a classificagdo prévia dos itens, informando se um determinado
item é para compra ou apenas para ser requisitado ao almoxarifado;

Utilizar centros de custo na distribuicdo de materiais para apropriagao e
controle do consumo;

Emitir relatorios destinados a Prestacdo de Contas aos Tribunais de
Contas da Unido e do Estado;

Possuir controle da localizacdo fisica dos materiais no estoque;

Manter controle efetivo sobre as requisicdes de materiais, permitindo
atendimento parcial de requisicbes e mantendo o controle sobre o saldo ndo
atendido das requisicoes;

Efetuar calculo automatico do pre¢co médio dos materiais;

Controlar o estoque minimo e maximo dos materiais;

Permitir o gerenciamento integrado dos estoques de materiais existentes
nos diversos almoxarifados;

Manter e disponibilizar em consultas e relatorios, informagdes histéricas
relativas a movimentacao do estoque para cada material, de forma analitica;

Tratar devolugado de materiais ao almoxarifado;

Possuir integragcdo com o sistema de compras/Licitagdes permitindo
verificar o andamento dos processos de compras, bem como as fases dos
processos licitatérios cadastrados com base nas solicitagées de Compras;

Tratar a entrada de materiais recebidos em
doacgao/troca/empréstimo/convénios;

Possibilitar analise de consumo mensal de itens por almoxarifado de
alocacao;

Possibilitar analise de consumo mensal de itens por centro de custo (em
qualquer nivel da hierarquia da secretaria);

Permitir controlar a aquisicdo de materiais de aplicacao imediata;

Permitir o controle de datas de vencimento de materiais pereciveis;

Possibilitar restringir o acesso dos usuarios somente a almoxarifados

especificos;




CONDER"
e:"LAGCOS

Possibilitar que determinados itens sejam requisitados apenas por
determinados centros de custos, os quais sao previamente relacionados aos
usuarios do sistema;

Possuir registro de Entradas e controle de pendéncias de entrega de itens
totalmente integrado ao sistema de Compras/Licitages;

Possibilidade de controle de medicamentos por lotes e validades, emitindo
alerta sempre que o lote a ser distribuido n&o seja o de validade mais proxima.

Possibilitar saida de itens por inutilizagao exigindo a justificativa para tal
(perdas, vencimentos).

Diferenciacao de perfil de acesso definido por usuario.

4.2.Médulo de Administragao de Patrimoénio

Permitir o controle dos bens recebidos ou cedidos em comodato a outros
orgaos da administragao publica;

Manter o controle do responsavel e da localizagao dos bens patrimoniais;

Emitir Termo de Guarda e Responsabilidade, individual ou coletivo dos
bens;

Permitir o cadastramento dos bens méveis de forma individual ou por lote;

Permitir a inclusdo dos bens moveis por lote, numerando-os
automaticamente a partir do ultimo numero existente;

Permitir da mesma forma, a exclusao por lote, eliminando de uma sé vez
todos os bens relacionados ao mesmo;

Permitir a transferéncia dos bens de forma global, ou seja, todos os bens
que estdo em um determinado local para outro;

Permitir a transferéncia dos bens de um local para outro de forma
individual;

Permitir o controle da destinagdo dos bens patrimoniais em desuso
(alienacéo, sessao e baixa);

Emitir recibo de transferéncia de bens;

Permitir registrar o processo licitatorio, empenho e nota fiscal referentes

ao item;
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Integrar seus sistemas de Estoque de forma a vincular o bem ao cadastro
unico de itens, podendo o usuario responsavel acrescentar informacgdes
complementares;

Permitir a integragdo de forma a automatizar o cadastramento dos bens
iméveis, atualizando automaticamente as informag¢des comuns, tais como,
endereco, valor venal, valor predial, etc.

Possuir o cadastro dos Bens Intangiveis.

Permitir a incorporacdo dos bens de forma automatica, através do
cadastro das notas fiscais e/ou empenhos liquidados e ainda nao incorporados.
A rotina devera permitir que o usuario possa visualizar todos os bens ja
liquidados e ainda ndo incorporados e automaticamente cadastra-los.

Permitir fazer a incorporagao complementar para os Bens Iméveis;

Possibilitar a vinculagao entre itens patrimoniais (agregacao), de forma
que possam ser tratados como um unico bem, possibilitando sua desvinculacao
a qualquer momento;

Manter registro historico de todas as movimentagbes dos itens
patrimoniais;

Permitir a baixa individual ou por lote dos bens moéveis;

Permitir a baixa individual dos bens imoveis e veiculos;

Nao permitir nenhuma movimentacao de inclusao, alteragao ou exclusao,
dos bens patrimoniais e de suas movimentagdes caso o més esteja bloqueado
pela contabilidade;

Manter registro historico de todas as movimentagbes dos itens
patrimoniais;

Permitir a emissao de pelo menos dos seguintes relatorios:

¢ Inventario de bens patrimoniais;

e Emissao e etiquetas de bens patrimoniais com o logotipo da entidade;

e Relacao de bens a incorporar;

¢ Auto de transferéncia de bens patrimoniais;

¢ Arrolamento das existéncias

e Demonstrativo das movimentagdes de depreciagdes, amortizacdes e
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exaustao dos bens patrimoniais;

e Baixa de Bens

e Relatérios da Deliberacdo do Tribunal de Contas do Estado N° 200

/96

e Todos os relatérios acima deverao permitir que o usuario possa emiti-

los de forma consolidada, por entidade ou por jungdo de entidades

especificas;

Para atender ao NBCASP (Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas
ao Setor Publico):

Permitir a criagdo de agrupamentos de bens, de forma a estabelecer para
os mesmos uma metodologia padrdo de aliquota de depreciagcéo, amortizagéo
ou exaustao e vida util;

Permitir no momento do cadastro que o bem possa ter uma caracteristica
propria diferente das especificadas no agrupamento dos bens, conforme
descritos acima;

Permitir no momento do cadastro dos bens, determinar para os mesmos
a modalidade de tombamento, a data para inicio contabil, o valor liquido contabil,
o valor residual;

Permitir que as metodologias definidas nos agrupamentos dos bens
possam ser alteradas em um determinado més, modificando os calculos a serem
processados a partir deste momento. Os valores ja processados deverdo
permanecer conforme a metodologia da época;

Permitir fazer a reavaliacdo patrimonial dos bens de forma automatica a
qualquer momento, desde que o més nao esteja bloqueado pela contabilidade.
O sistema devera permitir que o usuario possa fazer diversos filtros, tais como
por agrupamentos de bens, descricdo, periodo de aquisigdo, entre outros, de
forma a selecionar os bens a serem reavaliados;

Permitir no momento da reavaliacdo que o usuario possa escolher a forma
de calculo a ser aplicada, onde devera conter pelo menos as opgdes de:

e Determinar um valor especifico;

e Aplicar um percentual sobre o valor do bem;
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e Aplicar a metodologia Fator de Reavaliagao (CASP);

e Permitir o calculo mensal das depreciagdes, amortizagdes e exaustao
de todos os bens em um s6 momento, desde que 0 més nao esteja
bloqueado pela contabilidade;

e Permitir que o usuario possa excluir todo o calculo mensal em um so6

momento, dede que o més nao esteja bloqueado pela contabilidade.

5. SISTEMA DE PROTOCOLO
5.1.Méddulo de Controle e Administragao da Tramitagao de Processos

O sistema devera estar disponivel na Web, sem limitagdes de acessos
simultaneos;

Ser executado em pelo menos dois Browsers sem apresentar distorgoes;

Os aplicativos WEB deverao estar integrados de forma ONLINE com o
servidor de dados residentes no Consoércio;

Os aplicativos WEB deverdo ser acessiveis através de um LINK

disponibilizado na prépria pagina do Consércio;

5.2. Administragcao

Permite a criagao de usuarios para acesso ao Sistema, definindo-os com
acesso total ou restrito, identificando o local onde o usuario esta lotado;

Permite o cadastro de perfis de usuario para definicdo de acesso aos
menus;

Permite visualizar o log dos usuarios no sistema, discriminando acessos,
alteracoes, etc.;

Possuir Certificagao Digital que garante autenticidade e integridade nas
transagdes eletrébnicas de Pessoas Fisicas / Juridicas. Garante acesso ao
Servigo de Protocolo oferecido pelo Consadrcio Publico Intermunicipal e ainda
permite assinar digitalmente qualquer documento com validade juridica;

Possuir ferramentas que possam corrigir Assuntos e Situagdes de
Processos em Massa;

Permite configurar o Sistema de acordo com as necessidades do Orgéo
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Permite o usuario a alterar a senha a qualquer momento;

Publico;

Permitir a integragédo com o Sistema de Taxas, de forma a gerar as guias

de abertura de processos;

5.3.Tabelas Basicas

Permitir a parametrizagdo da numeragao dos processos permitindo a
adocao de numeracao sequencial unica e sequencial unica dentro do ano;

Permite a selecdo de capa de processo especifica para cada tipo de
processo;

Permitir o cadastramento de situagcdes para os processos, permitindo que
0 usuario possa utiliza-las no momento da tramitagao dos processos;

Permite o cadastramento de interessados (cidadao), para identificagao no
processo;

Permitir o cadastramento de Locais, permitindo que o usuario possa
utiliza-las no momento da tramitacéo dos processos;

Permite o cadastro de 6rgéo, unidades e subunidades, de acordo com
organograma do 6rgéo publico;

Prover sigilo das informacdes permitindo que somente o préprio
requerente possa consultar dados relativos aos seus processos;

Permitir o cadastro de fluxo de processos predefinido para determinados
tipos de processo e assuntos, informando automaticamente ao usuario nestes
casos, qual o proximo encaminhamento;

Possuir rotina para a criagdo de comunicagdes internas/oficios, que
possibilite ao usuario envia-las a diversos setores, permitindo que o destinatario
possa ler e responder ao remetente, possibilitando desta forma o controle dos
documentos enviados e recebidos na entidade;

Permite a criagdo de motivos de arquivamento;

Permite a criagao de tipo de arquivamento (fisico);

Permite a criacdo de grupo de assuntos, para filtrar assuntos cadastrados;

Possui relatérios de analise de dados cadastrados no sistema.
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5.4. Abertura de Processos

Permite na abertura de processo possa discriminar o processo sem
limitacdo de texto;

Permite a abertura de processos com volume;

Emitir Capa de Protocolo;

Emitir etiquetas de protocolo;

Emitir etiquetas com cddigo de barras;

Emitir comprovante de protocolizagao para o interessado no momento da
inclusao do processo;

Disponibilizar informagbes ao usuario referente aos documentos
necessarios para abertura de processos, de acordo com o assunto;

Possibilitar a anexagao de documentos solicitados no cadastramento e no
tramite do processo;

Permite consultar o numero de processos disponiveis.

5.5.Processos

Permitir a tramitacdo individual ou por grupo, sendo que por grupo, o
usuario podera também selecionar somente alguns processos a serem enviados
a um determinado local;

Permitir a juntada de processos por anexagao ou apensagao;

Permitir ao usuario envolvido em uma tramitagdo do processo que o
mesmo a qualquer tempo, possa adicionar informag¢des complementares ao
mesmo;

Permite o aceite individual ou por grupo de varios processos de um
determinado local ou de varios;

Possuir rotina para que possibilite trocar todos os processos cadastrados
em um determinado assunto para outro, de forma a normatizar o cadastro de
assuntos;

Manter historico da tramitagao do processo;

Possibilitar ao requerente o acompanhamento de seus processos durante
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as diversas fases de sua tramitacao;

Permitir a emissao de um relatério de encaminhamento dos processos a
um determinado local, para que o setor possa atestar o recebimento;

Permitir a emisséo de um relatério de recebimento dos processos a um
determinado local, para que o setor possa atestar o recebimento;

Possibilitar o envio de mensagens dentro do aplicativo com informacgdes

do processo, de forma a avisar aos setores envolvidos;

Permite criar uma lista de acompanhamento de determinados locais.

5.6. Arquivamento de processos
Possuir rotina de arquivamento de processos, com identificacdo de sua
localizagao fisica e controle de temporalidade;
Possuir opg¢ao de desarquivamento de Processos;
Possuir relatérios para acompanhamento de processos arquivados e/ou

desarquivados.

5.7.Comunicacgoes
Permite enviar/receber comunica¢des dos usuarios de determinados
locais;

Possui planilha de encaminhamento das comunicacoes;

5.8.Gerencias

Consulta permitir a visualizagao do roteiro (unidades) por onde tramitou o
processo, os documentos utilizados na sua protocolizagao e as taxas cobradas
no momento da abertura do processo;

Consulta de processos através do cdédigo e ano, nome do requerente,
CPF/CNPJ, solicitagao de entrada ou unidade atual, data de abertura;

Permitir consulta tanto ao usuario remetente, quanto aos usuarios de
destino acompanhar através de consultas os aceites e respostas ocorridos nos
documentos;

Permite gerar relatério Relacdo de Processos;
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Permite gerar relatorio Processos Parados Por Locais;

Permite gerar relatdrio Processos Ainda Sem Aceite Pelo Local de
Destino;

Permite gerar relatério Razao de Processos;

Permite gerar relatorio Processos Abertos por Periodo (Quantitativo).

5.9.Portal Protocolo
Possuir um Portal de Consulta onde o requerente possa realiza a consulta
online de um Processo (desde que tipo de processo seja de consulta publica);
Permitir a consulta de processos através do codigo e ano, nome do

requerente, CPF/CNPJ, solicitagcao, unidades de entrada ou unidade atual.
6. SISTEMA DE OUVIDORIA

6.1.Médulo de Controle e Administragao da Tramitagcao de Processos da
Ouvidoria
O sistema devera estar disponivel na Web, sem limitagdes de acessos
simultaneos;
Ser executado em pelo menos dois Browsers sem apresentar distorgoes;
Os aplicativos WEB deverao estar integrados de forma ONLINE com o
servidor dedados residente no Consoércio;
Os aplicativos WEB deverdo ser acessiveis através de um LINK

disponibilizado na prépria pagina do Consoércio;

6.2. Administragao
Permite a criagao de usuarios para acesso ao Sistema, definindo-os com
acesso total ou restrito, identificando o local onde o usuario esta lotado;
Permite o cadastro de perfis de usuario para definicdo de acesso aos
menus;
Permite visualizar o log dos usuarios no sistema, discriminando acessos,

alteracoes, etc.;
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Possuir Certificagdo Digital que garante autenticidade e integridade nas
transacbes eletrbnicas de Pessoas Fisicas / Juridicas. Garante acesso ao
Servico de Protocolo oferecido pelo Consércio e ainda permite assinar
digitalmente qualquer documento com validade juridica;

Permite configurar o Sistema de acordo com as necessidades do Orgéo
Publico;

Permite o usuario a alterar a senha a qualquer momento.

6.3. Tabelas Basicas

Permitir a parametrizacdo da numeragao dos processos permitindo a
adocao de numeracao sequencial unica e sequencial unica dentro do ano;

Permite a selecdo de capa de processo especifica para cada tipo de
processo.

Permitir o cadastramento de situacdes para os processos, permitindo que
0 usuario possa utiliza-las no momento da tramitagdo dos processos;

Permite o cadastramento de interessados (cidadao), para identificagao no
processo;

Permitir o cadastramento de Locais, permitindo que o usuario possa
utiliza-las no momento da tramitagéo dos processos;

Permite o cadastro de 6rgao, unidades e subunidades, de acordo com
organograma do 6rgao publico;

Prover sigilo das informagdes permitindo que somente o préprio
requerente possa consultar dados relativos aos seus processos;

Permitir o cadastro de fluxo de processos predefinido para determinados
tipos de processo e assuntos, informando automaticamente ao usuario nestes
casos, qual o proximo encaminhamento;

Possuir rotina para a criagdo de comunicag¢des internas/oficios, que
possibilite ao usuario envia-las a diversos setores, permitindo que o destinatario
possa ler e responder ao remetente, possibilitando desta forma o controle dos
documentos enviados e recebidos na entidade;

Permite a criacdo de motivos de arquivamento;
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Permite a criagéo de tipo de arquivamento (fisico);
Permite a criacao de grupo de assuntos, para filtrar assuntos cadastrados;

Possui relatérios de analise de dados cadastrados no sistema.

6.4. Abertura de Processos

Permite na abertura de processo possa discriminar o processo sem
limitacao de texto;

Emitir Capa de Protocolo;

Emitir comprovante de protocolizagao para o interessado no momento da
inclusao do processo;

Possibilitar a anexagao de documentos solicitados no cadastramento e no
tramite do processo;

Permite consultar o numero de processos disponiveis.

6.5.Processos

Permitir a tramitacdo individual ou por grupo, sendo que por grupo, o
usuario podera também selecionar somente alguns processos a serem enviados
a um determinado local;

Permitir a juntada de processos por anexagao ou apensagao.

Permitir ao usuario envolvido em uma tramitagdo do processo que o
mesmo a qualquer tempo, possa adicionar informag¢des complementares ao
mesmo.

Permite o aceite individual ou por grupo de varios processos de um
determinado local ou de varios;

Possuir rotina para que possibilite trocar todos os processos cadastrados
em um determinado assunto para outro, de forma a normatizar o cadastro de
assuntos.

Manter histérico da tramitagao do processo;

Possibilitar ao requerente o acompanhamento de seus processos durante
as diversas fases de sua tramitacao;

Permitir a emissado de um relatério de encaminhamento dos processos a
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um determinado local, para que o setor possa atestar o recebimento;

Permitir a emissao de um relatério de recebimento dos processos a um
determinado local, para que o setor possa atestar o recebimento;

Possibilitar o envio de mensagens dentro do aplicativo com informagdes
do processo, de forma a avisar aos setores envolvidos;

Permite criar uma lista de acompanhamento de determinados locais.

6.6. Arquivamento de processos
Possuir rotina de arquivamento de processos, com identificacdo de sua
localizacgao fisica e controle de temporalidade;
Possuir opg¢ao de desarquivamento de Processos;
Possuir relatérios para acompanhamento de processos arquivados e/ou

desarquivados.

6.7.Geréncias

Consulta permitir a visualizagédo do roteiro (unidades) por onde tramitou o
processo, os documentos utilizados na sua protocolizagao e as taxas cobradas
no momento da abertura do processo;

Consulta de processos através do cédigo e ano, nome do requerente,
CPF/CNPJ, solicitagcao de entrada ou unidade atual, data de abertura;

Permitir consulta tanto ao usuario remetente, quanto aos usuarios de
destino acompanhar através de consultas os aceites e respostas ocorridos nos
documentos;

Permite gerar relatorio Relagdo de Processos;

Permite gerar relatério Processos Parados Por Locais;

Permite gerar relatorio Processos Ainda Sem Aceite Pelo Local de
Destino;

Permite gerar relatorio Razdo de Processos;

Permite gerar relatério Processos Abertos por Periodo (Quantitativo).

6.8.Portal Ouvidoria
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Possuir um Portal de Consulta onde o requerente possa realiza a consulta
online de um Processo (desde que tipo de processo seja de consulta publica);

Permitir a consulta de processos através do codigo e ano, nome do
requerente, CPF/CNPJ, solicitagao, unidades de entrada ou unidade atual;

Permite na abertura de processo possa discriminar o processo sem
limitacdo de texto.

Permite que o interessado seja anénimo ou n&o;

Permite que o interessado receba por e-mail uma cépia do registro;

Possibilitar a anexagao de documentos solicitados no cadastramento e no
tramite do processo;

Permite que o contribuinte por meio de relatério possa verificar

gerencialmente os processos referentes a ouvidoria.

7. SISTEMA DE ATENDIMENTO AO CIDADAO (PORTAL DO CIDADAO)

O sistema devera estar disponivel na Web, sem limitagdes de acessos
simultaneos;

Ser executado em pelo menos dois Browsers sem apresentar distorgoes;

Os aplicativos WEB deverao estar integrados de forma ONLINE com o
servidor de dados residente no Consorcio;

As Guias e Relatérios retornados pelos aplicativos WEB, através do
Browser, deverédo estar no formato PDF - Acrobat Reader;

Os aplicativos WEB deverdo ser acessiveis através de um LINK
disponibilizado na prépria pagina do Consoércio;

Utilizacdo de senhas previamente cadastradas para acesso as rotinas;

Disponibilizar a solicitacdo da senha através da propria pagina, permitindo

ao Consorcio analisar a solicitagao e enviar a senha para o e-mail do solicitante.
8. SISTEMA DE AUDITORIA E PLANEJAMENTO PARA GESTAO - BI

8.1.Ferramentas Gerenciais para Gestao das Contas Publicas e

Relatérios Gerenciais para Analise de Desempenho
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As Ferramentas Gerenciais para Gestdo das Contas Publicas e os
Relatérios Gerenciais para Anadlise de Desempenho devem seguir as

especificagdes abaixo:

8.1.1. Funcionalidades Comuns

O Sistema de Avaliacao e Gestdo do Desempenho da Administragao |
devera ser baseado em software de Business Intelligence (Bl) e fornecer por
meio de graficos e planilhas as informagbes necessarias para: Planejamento
Estratégico, Elaboragdo e Execugcdo Orgamentaria, Gestdo de Desempenho,
Tomada de Decisbes em Geral, Suporte ao Controle Interno, Cumprimento de
Responsabilidades Legais, Controle de Contratos, Controle dos Limites de
Aplicacdo de Recursos, Andlise das Receitas Tributarias, Gestdo de Pessoal e
Recursos Humanos, estando todas essas funcionalidades detalhadas nos itens
abaixo:

Todos os modulos do sistema deverao estar disponiveis na web de forma
a serem acessados pelos usuarios através de qualquer Browser;

Todos os elementos de interface devem ser interativos, permitindo que
pesquisas e selegbes sejam efetuadas, de forma visual;

Permitir a carga de dados a partir de Banco de Dados, arquivos de texto
e planilhas e demais fontes externas compativeis com esses padroes;

A interface do usuario deve permitir a apresentacdo de resultados em
graficos de linha, graficos de barra, graficos de pizza, tabelas simples e planilhas;

Os objetos de selecao deverao possibilitar que as selegdes efetuadas
sejam propagadas por todos os demais objetos disponiveis na interface;

A criagao de tabelas e graficos devera ser suportada por mecanismo de
ajuda em portugués que guie o usuario durante o processo de especificacdo de
dimensdes e medidas a utilizar e do formato de apresentacéo;

Todos os objetos de interface deverao permitir a impresséo, a exportagéo
dos dados para planilhas eletrénicas e apresentacdées em Power Point;

Acesso através de senhas de seguranga;

O programa no ambiente do usuario devera ser em lingua portuguesa do
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O programa no ambiente do administrador devera ser em lingua

Brasil;

portuguesa do Brasil,
A ferramenta devera permitir a atualizagdo automatica das informagdes
através de planos de execugao, onde o usuario podera definir quando e quantas

vezes estas serdo executadas.

8.1.2. Comprometimento Econdémico Atual

Devera apresentar o Comprometimento Econdmico até a presente data
em graficos, demonstrando:

Os valores de recursos, de comprometimento e o saldo atual;

A composicao percentual do comprometimento atual;

A evolucédo no tempo, do inicio do ano até o presente momento, para
recursos disponiveis, comprometimento total e saldo;

O comprometimento devera ser decomposto em empenhos do ano,
empenhos em RAP, bloqueado, solicitacdo de compras em andamento e

contratos ja realizados a empenhar.

8.1.3. Projecao Econdomica no Balango
Devera projetar receitas e despesas dos meses restantes do exercicio,
permitindo estimar o comprometimento econémico no balango, mostrando os

valores realizados no exercicio e o montante.

8.1.4. Receita Orgcamentaria

Devera permitir a analise da situacao atual, desempenho e evolugao da
receita orcamentaria, possibilitando a selecao e apresentacédo das informacdes
por érgao gestor, fonte de recurso, codificagao orgamentaria da receita, periodo
de realizagao, classe de recurso e incidéncias para os limites de aplicacdo em

Educacao e Saude.

8.1.5. Dotacgoes
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Devera permitir a analise das dotacodes, pelas classificacbes funcionais
programaticas e de natureza orgamentaria, em todos os niveis, incidéncias para
limites, data de realizacao e classe de despesa. As listas de selegcbdes deverao
permitir escolher o conjunto de informagdes a analisar e os demonstrativos
devem apresentar valores de dotagao inicial, suplementagdes, reducgdes,
créditos adicionais, empenhos, liquidacbes, retengdes e pagamentos, em

numeros absolutos e percentuais.

8.1.6. Bloqueios

Devera apresentar os bloqueios orgamentarios, pelas classificacdes
funcionais programaticas e de natureza orgamentaria, em todos os niveis, data
de realizagao e classe de despesa. As listas de selecdes permitem escolher o
conjunto de informacdes a analisar e os demonstrativos devem apresentar

valores de bloqueados, em numeros absolutos e percentuais.

8.1.7. Empenhos do ano

Os empenhos deverao ser analisados com todas as dimensdes relativas
a sua dotacéao e, adicionalmente, dimensdes relacionadas aos centros de custo,
credor e tipo de empenho. As mesmas dimensdes deverao ser utilizadas para
organizagao dos demonstrativos e graficos deste modulo. As listas de selegdes
deverdo permitir escolher o conjunto de informagbes a analisar e os
demonstrativos deverao apresentar valores empenhados, liquidados, anulados,
pagos e saldos a utilizar. O nivel de detalhamento devera permitir a visualizagao

de cada transacao para os empenhos.

8.1.8. Empenhos em restos a pagar

Os empenhos em restos a pagar deverao ser analisados por unidade
gestora, unidade orgamentaria, dimensdes relativas ao credor e tipo de
empenho. As mesmas dimensdes deverao ser utilizadas para organizagao dos
demonstrativos e graficos deste modulo. As listas de selegbes deverdo permitir

escolher o conjunto de informagdes a analisar e os demonstrativos deverao
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apresentar valores inscritos, liquidados, anulados, pagos e saldos a utilizar. O
nivel de detalhamento devera permitir a visualizagdo de cada transagao para os

empenhos.

8.1.9. Limites de utilizagao de recursos

Os Limites de Utilizagdo de Recursos para saude, educagao, repasses e
demais limites legais deverao ser analisados nesse médulo na sua situagao atual
e nos valores projetados para o balango, permitindo aos gestores a programacgao
de despesas, de forma a cumprir os critérios legais. Também deverdo ser
fornecidas as Listas de suporte, demonstrando as receitas utilizadas na base de
calculo dos limites e dos empenhos considerados para o cumprimento dos
limites, de forma a permitir a auditoria dos valores apresentados nos quadros

sumarios.

8.1.10. Receitas e despesas projetadas

As Receitas e Despesas estatisticamente projetadas, para possibilitar a
analise do comprometimento econdmico previsto no balango e dos gastos para
a observancia dos limites legais, deverao ser visualizadas nesse modulo, tendo
por base as dimensdes 6rgao gestor, fonte de recurso, codificagdo orgcamentaria
a todos os niveis, periodo de realizacdo e classe de recurso, demonstrando

valores projetados e realizados.

8.1.11. Histodricos de Receita e Despesa

Os Valores Histoéricos de Receitas e Despesas deverao ser apresentados
nesse modulo permitindo a visualizagao da evolugao temporal de receitas e
gastos, tendo por base, as dimensdes 6rgao gestor, fonte de recurso, codificagéo
orcamentaria a todos os niveis, periodo de realizacdo e classe de recurso,

demonstrando valores previstos e realizados.

8.1.12. Saldos e movimentag¢oes financeiras

Os saldos financeiros deverao ser demonstrados por sua natureza e
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localizacdo e os valores da movimentacdo bancaria comparados com os
registros contabeis. Fluxo de caixa previsto X realizado deverao ser fornecidos,
permitindo ao gestor publico ter informagdo imediata e completa da situagao

financeira do Consoércio, no momento da tomada de deciséo.

8.1.13. Protocolo, Tramitagdo de Processos e Atendimento ao
Cidadao
Apresentar a situacdo de tramitacdo de documentos protocolados por
interessado, localizagao, responsavel atual, assunto, situagdo do processo e
datas de tramitacdo permitindo analises de desempenho com tempo minimo,
médio e maximo de tramitagdo por cada setor por onde houve tramitacéo de

processos e quantitativos de tramitacao.

8.1.14. Compras e Licitagoes

Devera permitir a analise do grau de comprometimento das despesas com
aquisi¢des de bens e servigos, bem como com os dispéndios realizados pelos
entes publicos para custear os servigos publicos (despesas correntes);

Esta anadlise sera feita com base nos gastos comprometidos, tais como:
processos previamente homologados e/ou ratificados e contratos em execugao;

Deverdo ser utilizados como base para a analise, os valores ja
empenhados e os valores a empenhar, proporcionalmente ao exercicio corrente;

Permitir a analise dos valores empenhados de forma estimativa, de forma
a equilibrar o valor previamente estimado com a despesa realmente efetivada;

Devera permitir a analise dos contratos pelas classificagdes funcionais
programaticas e de natureza or¢gamentaria, em todos os niveis. As listas de
selegdes deverao permitir escolher o conjunto de informagdes a analisar e os
demonstrativos deverdo apresentar os saldos de contratos, valores

empenhados, valores liquidados, valores pagos, valores a empenhar, outros.

8.1.15. Gestao de Pessoal e Recursos Humanos

Devera permitir a analise de forma mensal e anual dos gastos de pessoal;
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As listas de selecdes deverdo ”p.ermitir escolher um conjunto de
informacgdes a analisar todos os cenarios;

Os cenarios devem apresentar os comparativos dos valores brutos,
quantidade de funcionarios, média salarial, os custos por diversas dimensodes,
tais como, regimes, secretarias, se¢des, setores, demonstrativos analiticos de

pagamentos, maiores salarios, os gastos eventos, outros.

8.2. Sistema Integrado do Portal da Transparéncia

O Portal da Transparéncia € uma ferramenta desenvolvida para permitir
que a sociedade acompanhe o uso dos recursos publicos e tenha uma
participacao ativa na discussao das politicas publicas e no uso do dinheiro.

O objetivo do Portal da Transparéncia € permitir que os cidadaos
conhecam, questionem e fiscalizem a aplicacao dos recursos publicos. O portal
disponibiliza informagdes sobre: Orgamento Anual, Receitas Publicas, Despesas
Publicas, Recursos Transferidos, Gastos por Cartdo de Pagamento, Areas de
Atuacgéo do Governo, Programas de Governo e Beneficios aos Cidadéaos.

Assim, devera disponibilizar o acesso nos termos da Lei Complementar
131/2009.
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

QUADRO DE TREINAMENTO

Para cada sistema licitado deverdo ser disponibilizadas as horas de

treinamentos abaixo relacionadas:

~ CARGA
DESCRICAC HORARIA - H

Sistema Integrado de Gestao Pubica para Compras e 12
Licitacoes.
Sistema Integrado de Gestao Publica para Contabilidade e 16
Orgcamento Publico.
Sistema Integrado de Gestao Publica para Recursos

16
Humanos e Folha de Pagamento.
Sistema Integrado de Gestao Publica para Controle de 8
Almoxarifado e Patrimdnio.
Sistema Integrado de Planejamento para Gestdo Municipal 8
Sistema Integrado de Gestédo de Protocolo 8
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i Fberaur cpal de Desersyoaimaenta da
Rt cas Lris

Sistema Integrado do Portal da Transparéncia 8

Sistema Integrado de Gestao Publica para Atendimento ao 8

Cidadao.

Sistema Integrado para Tesouraria 12
TOTAL 96

*QO treinamento serda com base na estrutura Administrativa do CONDERLAGOS.

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Secretario Executivo

Assessor de Gabinete

Diretor de Comunicagao

Social

Diretor de Planejamento e Desenvolvimento Regional

Diretor Administrativo

Financeiro

Diretor Contabil

Tesoureiro Geral

Agente de Contratacdo / Pregoeiro
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A [ A S A [ ]

Assessor de Compras e
1
Licitagbes
Diretor Juridico 1
Diretor Geral deControle Interno 1
Assistente
2
Administrativo
Recepcionista 2

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ... /. QUE
FAZEM ENTRE SI 0 CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA
REGIAO DOS LAGOS, E

O Consodrcio Intermunicipal de Desenvolvimento da Regidao dos Lagos, com

sede NO(A) ceeeree et ee et e e e , na cidade de
...................................... /Estado ..., inscrito(a) no CNPJ sob o n°
................................ , heste ato representado pelo Sr. ........c.cceeunenn.n..., portador
da Matricula Funcional n® .......... , doravante denominado CONTRATANTE, e o(a)
.............................. , inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n® ..iiiiiiiiiininnnnnns,
S1=To [F=Yo [o] €= ) I o - It , doravante designado CONTRATADO, neste

ato representado(a) POr ccceeeevirinieiinineinenennns , conforme atos constitutivos da
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empresa OU procuracéo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no
Processon®.....cccoviviiiviiinnininnnns e emobservancia as disposicbesdalein®14.133,
de 1°de abril de 2021, e demais legislagao aplicavel, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente da Contratacdo Direta na modalidade
XXXXXXXXXXXX n. .../..., mediante as clausulas e condicbes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagdo de ............cc...oc....... , has
condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contrataggo:

UNIDADE
ITEM ESPECIFICACAO DE QUANTIDADE
MEDIDA

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

1
2

1.3. Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcrigao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. Edital de Licitagao;
1.3.3. A Proposta do contratado; e
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses, contados da
assinatura do instrumento de

contrato, prorrogavel na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.1.1. A prorrogacgéo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela
autoridade competente, de que as condi¢gdes e 0s pregcos permanecem
vantajosos para a Administragcdo, permitida anegociagdo com o
contratado.

2.1.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.

2.1.3. A prorrogacdao de contrato devera ser promovida mediante
celebracao de termo aditivo.
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2.2. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido
penalizado nas sang¢des de declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar
e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagéo.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO
CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e XVIII)

3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestdo e de execucao,
assim como os prazos e condigdes de conclusdo, entrega, observagao e
recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor total da contratacdo é de RS.......... (-..nn);

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagéao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos
devidos ao contratado dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano contado da data do orgcamento estimado,em _ / /| (DD/MM/AAAA).

7.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, os precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicagao, pelo
contratante, do indice (indicar o indice a ser adotado),
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.
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7.3. Caso a administracdo decida pelo ndo reajustamento de oficio, fica o
reajuste  condicionado a apresentacdo de requerimento pelo(a)
CONTRATADO(A).

7.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.5. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagéo
conhecida, liquidando a diferencacorrespondente tdo logo seja(m) divulgado(s)
o(s) indice(s) definitivo(s).

7.6. Nas afericoes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.7. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislagdo entdo em vigor.

7.8. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

7.9. O reajuste sera realizado por apostilamento, conforme estabelece o inc. |,
do art. 136, da Lei 4.133/2021.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e
XIV)

8.1. As clausulas referentes as obrigagdes do contratante constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e
XVII)

9.1. As clausulas referentes as obriga¢gdes do contratado constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII e XIil)

10.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo de que tratam os artigos
96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - |INFRAGOES E SANGOES
ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
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11.1. As clausulas referentes as infracdes e sangcdes administrativas constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92,
XIX)

12.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obriga¢cdes de ambas as
partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigagdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia
ficara prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a
Administragdo providenciar a readequagdo do cronograma fixado para o
contrato.

12.2.1. Quando a ndo conclusido do contrato referida no item anterior
decorrer de culpa do contratado:

12.2.1.1. ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as
respectivas san¢gdes administrativas;

12.2.1.2. podera a Administragao optar pela extingdo do contrato e, nesse
caso, adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da
execucao contratual.

12.3. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacées nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

12.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma
Lei.

12.3.2. A alteragao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejara a rescisdo se nao restringir sua capacidade de
concluir o contrato.

12.3.2.1. Se a operagéao implicar mudanga da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

12.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.4.1. Balangco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

12.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
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12.4.3. Indenizacdes e multas.

12.5. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida
indenizagao por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133,
de 2021).

12.6. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6érgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado funcéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133,
de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orgamento Geral do Cimop deste
exercicio, na dotacao abaixo discriminada:

10.9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.00.0000000000009090900900900¢

13.2. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada
apods aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

14.1. As partes deverao cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018
(LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do
certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado,
a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacio,
independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

14.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6°
da LGPD.

14.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipoteses permitidas em Lei.

14.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis
sobre todos os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser
celebrados pelo Contratado.
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14.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever
do contratado elimina-los, com excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD,
incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagao para
fins de comprovacdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e
somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

14.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

14.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

14.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacao formulados.

14.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

14.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem
ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel
de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais
omissoes, desvios ou abusos.

14.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizagcdo desses dados pela Administragcao
nas hipéteses previstas na LGPD.

14.12. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na
forma da LGPD.

14.13. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao
ser comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Il)

15.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as
disposi¢cdes contidas na Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078,
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de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGOES

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124
e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

16.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracio de
termo aditivo, submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do
contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagéo de seus
efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo
maximo de 1 (um) més;

16.4. Registros que na&o caracterizam alteragdo do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na
forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento na forma prevista
no art. 94 da Lei 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Cabo Frio/RJ, para dirimir os litigios que
decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que nao puderem ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

Cabo Frio, XX de XXXXXXXXX de 2026.

Representante legal do CONTRATANTE
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Representante legal do' CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA
(Papel Timbrado da Empresa)

SOLICITO O PREENCHIMENTO DESTA PROPOSTA, CONFORME DISCRIMINADO NO QUADRO
ABAIXO, PARA FORMAGCAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO, CONFORME LEI FEDERAL
14133/2021. OS PRECOS ORCADOS DEVEM INCLUIR TODOS OS CUSTOS E DESPESAS, TAIS
COMO, IMPOSTOS, PAGAMENTOS DE FUNCIONARIOS, ENCARGOS TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIOS E COMERCIAIS, SEGUROS, TAXAS, FRETES, DESLOCAMENTOS DE PESSOAL
E OUTRAS DESPESAS QUE INCIDAM OU VENHAM INCIDIR SOBRE O CUSTOS DIRETO OU
INDIRETO.
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CNPJ:

ENDERECO:
NOME DO CONTATO:
TEL FIXO / CELULAR:

E-MAIL:

ITEM

UND

DESCRICAO

QTD

UNITARIO
RS

GLOBAL
RS

MENSAL

Compras ¢ Licitagodes
Licenciamento de uso de Sistema
Integrado de Gestao Publica para

Compras e Licitagdes.

12

MENSAL

Contabilidade e Or¢camento
Publico Licenciamento de uso de
Sistema Integrado de Gestao
Publica para Contabilidade e
Orgamento Publico.

12

MENSAL

Recursos Humanos e Folha de
Pagamento Licenciamento de uso
de Sistema Integrado de Gestdo
Publica para Recursos Humanos e
Folha de Pagamento.

12

MENSAL

Controle de Almoxarifado e
Patrimoénio Licenciamento de uso
de Sistema Integrado de Gestao
Publica para Controle de
Almoxarifado e Patrimonio.

12

MENSAL

Planejamento para Gestao
Municipal Licenciamento de uso
de Sistema Integrado de
Planejamento para Gestao
Municipal

12

MENSAL

Gestdo de Protocolo
Licenciamento de uso de Sistema
Integrado de Gestdo de Protocolo

12

MENSAL

Portal da Transparéncia
Licenciamento de uso de Sistema
Integrado do Portal da
Transparéncia

12

MENSAL

Atendimento ao Cidaddo
Licenciamento de uso de Sistema
Integrado de Gestdo Publica para

Atendimento ao Cidadao.

12
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Tesouraria Licenciamento de uso
9 MENSAL de Sistema Integrado para 12
Tesouraria

10 SERVICO Implantagio

SERVICO | Treinamento — carga horaria total
11 1
de 96h

VALOR TOTAL R$

Valor Total por extenso R$ xx.xXX,XX(XXXXXXXXXX)

Validade da proposta: (Minimo de 90 DIAS)

Local e data:

Assinatura do representante Legal da Empresa
Carimbo do CNPJ

ANEXO IV

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DE REQUISITOS PARA ME E EPP E
ATENDIMENTO DO §2° DO ART. 4° DA LEI N° 14.133/21

A empresa , inscrita no CNPJ sob n° , por seu
diretor (socio gerente, proprietario) , portador(a) da Carteira de
Identidade n° , € inscrito(@) no CPF/MF com o n°

, DECLARA, sob as penas da lei e em atendimento ao artigo
13, § 2°, do Decreto Federal 8.538/15, alterado pelo Decreto Federal 10.273/20,
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que cumpre 0s requisitos Iegals para a quallflcagao como microempresa ou
empresa de pequeno porte, vez que sua receita bruta anual ndo excedeu no
exercicio anterior, o limite fixado no art. 3° da Lei 123/06, estando apta a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 a 49 da Lei Complementar,
nao se enquadrando em qualquer das hipoteses de exclusao relacionadas na
legislacéo citada. DECLARA por fim, ainda nao ter celebrado contratos com a
Administragédo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de XXXXXXX, em sintonia
com o §2°, do art. 4° da Lei Federal 14.133/21.

, de de 2026.

[Nome e assinatura do
responsavel pela empresaj
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