
CAMARA MUNICIPAL DE TARUMA

NovoServ

CNPJ: 64.614.605/0001-55
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANÇAS

NOTA DE RESERVA DE DOTAÇÃO

 68 

12/06/2026  18 

NOTA ANO

FICHA

 2026

DATA DE EMISSÃO

Órgão:

Unid. Orçamentária:

Unid. Executora:

Função:

SubFunção:

Programa:

Projeto/Atividade:

Categ. Econômica:

Elemento Despesa:

01

01

00

01

031

0030

2128

3.3.90

39

CÂMARA MUNICIPAL DE TARUMÃ

CÂMARA MUNICIPAL DE TARUMÃ

LEGISLATIVA

AÇÃO LEGISLATIVA

PROCESSO LEGISLATIVO

MANUTENÇÃO SECRETARIA DA CÂMARA

OUTROS SERV.TERCEIROS-PESSOA JURÍDICA

OUTROS SERV.TERCEIROS-PESSOA JURÍDICA

Fonte de Recurso: USUÁRIO FERNANDA.SILVEIRA

Variação:

110 - GERALAplicação:

SEGUROS EM GERALSubElemento:

01-TESOURO

69

PROCESSO Nº

389/2026

VALIDADE

Dispensa

MODALIDADE

CÓDIGO NOME DO FAVORECIDO CNPJ / CPF INSCRIÇÃO ESTADUAL

ENDEREÇO BAIRRO

CIDADE UF CEP

BANCO AGÊNCIA CONTA

 1 CÂMARA MUNICIPAL DE TARUMA

RUA DOS CRISANTEMOS - 40 CENTRO

TARUMA SP 19820000

DESCRIÇÃO DA DESPESA

A contratação de seguro de vida em grupo para os servidores e vereadores da Câmara Municipal de Tarumã/SP
justifica-se pela necessidade de proporcionar maior segurança e proteção social aos agentes públicos que
desempenham suas atividades em prol do Poder Legislativo Municipal.
O seguro de vida constitui importante benefício de caráter preventivo, oferecendo cobertura para situações de
morte, invalidez permanente total ou parcial por acidente, bem como outras coberturas eventualmente previstas na
apólice, assegurando amparo financeiro aos beneficiários e ao próprio segurado em casos de eventos inesperados.
A medida visa garantir maior tranquilidade aos servidores e vereadores no exercício de suas funções, contribuindo
para a valorização dos agentes públicos e demonstrando o compromisso da Administração com o bem-estar e a
proteção de seus colaboradores.
Além disso, a contratação coletiva proporciona melhores condições de cobertura e custo-benefício em comparação às
contratações individuais, atendendo aos princípios da economicidade, eficiência e interesse público previstos na Lei
Federal nº 14.133/2021.

64.614.605/0001-55

CHAVE PIX TIPO CONTA NAT.

FEVEREIRO

MARÇO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

TOTAL =>

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 11.179,20

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

11.179,20

JANEIRO

MÊS

 0,00

VALOR RESERVADO

SALDO DA RESERVA:

 (ONZE MIL, CENTO E SETENTA E NOVE REAIS E VINTE CENTAVOS)

VALOR ANULADO

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

0,00

 11.179,20

WUILVERSON HENRIQUE MOSSINI DA SILVA
DIRETOR GERAL LEGISLATIVO

1SP317657

SOLANGE APARECIDA CARON DA SILVA
PRESIDENTE

258.274.578-25
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CÂMARA MUNICIPAL DE TARUMÃ

CÂMARA MUNICIPAL DE TARUMÃ

LEGISLATIVA

AÇÃO LEGISLATIVA

PROCESSO LEGISLATIVO

MANUTENÇÃO SECRETARIA DA CÂMARA

OUTROS SERV.TERCEIROS-PESSOA JURÍDICA

OUTROS SERV.TERCEIROS-PESSOA JURÍDICA

Fonte de Recurso: USUÁRIO FERNANDA.SILVEIRA

Variação:

110 - GERALAplicação:

SEGUROS EM GERALSubElemento:

01-TESOURO
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PROCESSO Nº

389/2026

VALIDADE

Dispensa

MODALIDADE

CÓDIGO NOME DO FAVORECIDO CNPJ / CPF INSCRIÇÃO ESTADUAL

ENDEREÇO BAIRRO

CIDADE UF CEP

BANCO AGÊNCIA CONTA

 1 CÂMARA MUNICIPAL DE TARUMA

RUA DOS CRISANTEMOS - 40 CENTRO

TARUMA SP 19820000

DESCRIÇÃO DA DESPESA

A contratação de seguro de vida em grupo para os servidores e vereadores da Câmara Municipal de Tarumã/SP
justifica-se pela necessidade de proporcionar maior segurança e proteção social aos agentes públicos que
desempenham suas atividades em prol do Poder Legislativo Municipal.
O seguro de vida constitui importante benefício de caráter preventivo, oferecendo cobertura para situações de
morte, invalidez permanente total ou parcial por acidente, bem como outras coberturas eventualmente previstas na
apólice, assegurando amparo financeiro aos beneficiários e ao próprio segurado em casos de eventos inesperados.
A medida visa garantir maior tranquilidade aos servidores e vereadores no exercício de suas funções, contribuindo
para a valorização dos agentes públicos e demonstrando o compromisso da Administração com o bem-estar e a
proteção de seus colaboradores.
Além disso, a contratação coletiva proporciona melhores condições de cobertura e custo-benefício em comparação às
contratações individuais, atendendo aos princípios da economicidade, eficiência e interesse público previstos na Lei
Federal nº 14.133/2021.
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CHAVE PIX TIPO CONTA NAT.

FEVEREIRO

MARÇO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO
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SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

TOTAL =>

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 11.179,20

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

11.179,20

JANEIRO

MÊS

 0,00

VALOR RESERVADO

SALDO DA RESERVA:

 (ONZE MIL, CENTO E SETENTA E NOVE REAIS E VINTE CENTAVOS)

VALOR ANULADO

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

0,00

 11.179,20

FERNANDA APARECIDA SILVEIRA
DIRETORA FINANCEIRO

400.627.978-75


