Tamara Municipal de Jardinopolis

L£stado de Sio Paulo

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACAO DIRETA N.° 26/2026

Inexigibilidade de Licitagdo — Credenciamento

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N.° 01/2026

(Fornecimento ¢ Gerenciamento de Cartdo Alimentagdo | Selecdo da operadora pelo beneficiario — art. 79, inciso 11, e
art. 74, inciso IV, da Lei Federal n.° 14.133/2021)

A CAMARA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS torna publico, para conhecimento dos interessados, que
estd aberto o credenciamento de empresas especializadas no fornecimento e gerenciamento de cartdo
alimentagdo, com selecdo da operadora pelo beneficidrio direto da prestagdo, nos termos do art. 79, inciso II,
e do art. 74, inciso IV, da Lei Federal n.° 14.133/2021 ¢ dos arts. 4° a 6° da Resolucgado Interna n.° 310/2026,
conforme as condi¢des deste Edital e de seus anexos.

Informacao Dado

Credenciamento de empresas especializadas no fornecimento e gerenciamento
de cartdo alimentacdo, com escolha da operadora pelo beneficiario, para a
concessao do beneficio do Programa Alimentar aos servidores e estagiarios da
Camara Municipal de Jardinopolis a partir de 01/01/2027.

Objeto

Taxa de administragcdo de 0% (zero por cento); créditos no valor do beneficio

Valor da contratacio fixado pela Céimara

Valor anual estimado |R$ 304.052,59, repartido conforme a escolha dos beneficiarios

Contratante (UASG) | Camara Municipal de Jardin6polis — UASG 930810

13/11/2026 — Compras.gov.br (publicagdo automatica no PNCP) e sitio oficial

Publicacao da Camara
Da publicacao até 31/12/2031 (fim do ciclo do beneficio de 2031), prorrogével,
Vigéncia do edital com cadastramento permanente de novos interessados durante toda a vigéncia
(item 13)
Recebimento dos De 13/11/2026 até o fim da vigéncia do edital (cadastramento permanente); os
pedidos pedidos recebidos até 30/11/2026 compdem a primeira analise

Impugnacoes e

. Até 25/11/2026, com respostas até 27/11/2026
esclarecimentos

Exclusivamente por meio eletronico: Portal de Credenciamentos
Envio dos documentos | (https://credenciamento.jardinopolis.sp.leg.br) ou, alternativamente, e-mail
compras@jardinopolis.sp.leg.br

1. DO OBJETO E DO VALOR DA CONTRATACAO

1.1 O objeto, as condi¢des de credenciamento e de execugdo e as obrigacdes das partes estdo definidos
no Termo de Referéncia (Anexo I), que integra este Edital.
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1.2 O credenciamento ¢ paralelo e ndo excludente: todas as empresas que atenderem as condi¢des serdo
credenciadas e disponibilizadas aos beneficiarios, que escolherdo a operadora. Sera celebrado contrato com
cada credenciada escolhida por a0 menos um beneficiario, sem quérum minimo de adesdes.

1.3 O credenciamento ndo obriga a Camara Municipal de Jardindpolis a contratar.

1.4 Em atendimento ao art. 79, § 1°, inciso III, da Lei Federal n.® 14.133/2021, o valor da contratacao ¢
definido neste Edital: taxa de administracdo de 0% (zero por cento), vedados o desédgio e os descontos sobre
o valor contratado (art. 3°, inciso I, da Lei Federal n.° 14.442/2022), e créditos no valor do beneficio fixado
por ato normativo da Camara.

2. DA PARTICIPACAQO

2.1 Podem participar empresas do ramo do objeto que atendam as exigéncias deste Edital. O interessado
responde pelos atos praticados em seu nome ¢ pela exatiddo e atualizagdo dos seus dados cadastrais, inclusive
no SICAF.

2.2 Nao podem participar:

a) quem nao atenda as condigdes deste Edital e de seus anexos ou desempenhe atividade incompativel
com o objeto;

b) quem esteja impedido de licitar ou contratar com a Camara ou declarado inidoneo, inclusive quem
atue em substitui¢do a pessoa sancionada para burlar a sang¢do, e a respectiva controladora, controlada
ou coligada, desde que comprovado o ilicito (art. 14, inciso Il e § 1°, da Lei Federal n.° 14.133/2021);

¢) quem mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, economica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente da Camara ou com agente publico que atue no processo, na gestdo ou na fiscalizagao
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV);

d) quem, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenado judicialmente, com
transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes
analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao
trabalhista (art. 14, inciso VI);

€) empresas estrangeiras sem representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo
e responder administrativa ou judicialmente;

f) pessoas fisicas, sociedades cooperativas, consorcios ¢ OSCIP atuando nessa condigdo, por
incompatibilidade com a natureza do servigo de gerenciamento de beneficio;

g) empresas em processo de faléncia.

23 Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execugao do contrato agente
publico da Camara, observadas as situacdes de conflito de interesses (art. 9°, § 1°, da Lei Federal n.°
14.133/2021). A vedagdo estende-se a quem auxilie a condug@o do procedimento como membro da equipe
de apoio, profissional especializado ou representante de empresa de assessoria técnica.

24 A apresentacdo do pedido implica a aceitagdo integral das condi¢des deste Edital e de seus anexos e
o compromisso de executar o objeto nos termos do Termo de Referéncia.

3. DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO E DOS DOCUMENTOS

3.1 Canal de envio: o pedido de credenciamento (Anexo II) e os documentos do subitem 3.2 serdo
apresentados exclusivamente por meio eletronico, pelo Portal de Credenciamentos da Camara Municipal de
Jardinopolis  (https://credenciamento.jardinopolis.sp.leg.br), também acessivel pela pagina do
Credenciamento  n.° 01/2026 no  sitio  oficial, ou, alternativamente, pelo e-mail
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compras@jardinopolis.sp.leg.br, valendo como data de apresentacdo a registrada no protocolo eletronico do
portal ou no recebimento do e-mail. O Compras.gov.br destina-se a divulgagao e ao registro do resultado e
ndo recebe documentos.

3.1.1 Formato e limites: no portal, cada documento serd anexado no campo proprio da respectiva
exigéncia do subitem 3.2, em arquivo PDF, salvo a relacdo da rede de aceitagdo (Anexo V), em planilha
eletronica (.xIsx), com até 5 MB por arquivo e at¢ 100 MB por envio. O arquivo que exceder o limite devera
ser reduzido ou dividido; pelo e-mail alternativo, o envio poderd ser feito em mais de uma mensagem,
identificadas pelo CNPJ.

3.1.2 Protocolo e comprovante: concluido o envio pelo portal, serdo emitidos, na tela e por e-mail, o
numero do protocolo, o cddigo de acesso e o comprovante com o codigo de integridade (SHA-256) de cada
arquivo, por meio dos quais o interessado acompanhard o pedido, respondera a diligéncias e interpora
recursos.

3.1.3 Substituicao do pedido: o novo pedido da mesma empresa (mesmo CNPJ), apresentado antes da
decisdo sobre o seu credenciamento, substitui integralmente o anterior; serd analisado apenas o ultimo pedido
completo, contando-se de seu envio o prazo de andlise. A complementa¢do em diligéncia acrescenta
documentos ao pedido existente. Indeferido o pedido, a empresa podera apresentar novo pedido.

3.2 Documentos exigidos:

a) Habilitacio juridica: ato constitutivo atualizado (ou contrato social consolidado), documento do
representante legal e, se for o caso, procuracao;

b) Regularidade fiscal, social e trabalhista: CNPJ; inscricdo estadual e/ou municipal pertinente;
certiddo conjunta de tributos federais e divida ativa da Unido; certificado de regularidade do FGTS;
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); certiddes de regularidade estadual e municipal
da sede;

¢) Qualificacdo econdmico-financeira: certiddo negativa de faléncia; balango patrimonial e
demonstragdes contabeis do ultimo exercicio, com Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez
Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) iguais ou superiores a 1 (um). A empresa que apresentar indice
inferior a 1 (um) deverd comprovar patrimonio liquido ou capital social minimo de 10% (dez por
cento) do valor anual estimado (R$ 30.405,26), de forma alternativa e ndo cumulativa (art. 69, § 4°,
da Lei Federal n.° 14.133/2021). Nao se exige indice de endividamento;

d) Qualificacio técnica: atestado(s) de capacidade técnica de fornecimento e gerenciamento de cartdo
alimentacdo ou refeicdo em quantidade minima de 50% (cinquenta por cento) dos beneficiarios
estimados (8 cartoes);

e) Registro no PAT: comprovacdo do registro da operadora no Programa de Alimentagdao do
Trabalhador (PAT) como fornecedora ou facilitadora de aquisi¢do de refeigdes ou géneros
alimenticios;

f) Rede de aceitacdo: relacdo dos estabelecimentos em planilha eletronica (razdo social, CNPJ,
endereco e ramo), com no minimo 13 (treze) estabelecimentos em Jardinopolis e 11 (onze) em
Ribeirdo Preto (art. 5° da Resolu¢do n.° 153/2005), admitida rede propria ou compartilhada
(interoperavel). A Camara podera diligenciar para confirmar a aceitagao;

g) Declaracoes (modelos no Anexo III): taxa de administragdo de 0% e auséncia de desagio, descontos,
cashback, bonus, prémios ou vantagens a Camara ou aos beneficiarios, sob pena de
descredenciamento; conformidade ao Decreto Federal n.° 12.712/2025 (teto de taxas cobradas dos
estabelecimentos, prazo de repasse, interoperabilidade, arranjo aberto quando aplicavel ao porte e
vedagdo de exclusividade), nos dispositivos em vigor e eficazes em relacdo a declarante, ressalvados
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os efeitos de decisdo judicial que lhe seja aplicavel, cuja copia acompanhard a declaragdo; e demais
declaracdes legais.

33 Antes do credenciamento e da celebracdao de cada contrato, a Camara consultara o CEIS, o CNEP, o
Cadastro de Apenados do TCE-SP e a CNDT, além de verificar a regularidade fiscal.

3.4 SICAF: a empresa devera manter cadastro no SICAF, necessario ao lancamento do resultado no
Compras.gov.br. Os documentos de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-financeira
abrangidos pelo SICAF ou por registro cadastral emitido por 6rgao publico, feito na forma da Lei Federal n.°
14.133/2021, poderdo ser substituidos pelo respectivo registro (arts. 70 e 87). Para essa substitui¢do, a
empresa enviara o comprovante do SICAF no campo proprio do portal.

3.5 A verificagdo pela Camara em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes
constitui meio legal de prova para fins de habilitagao.

3.6 A regularidade fiscal e trabalhista de microempresas e empresas de pequeno porte sera exigida para
efeito de contratacdo, assegurado o prazo de regularizacdo previsto no art. 43 da Lei Complementar n.°
123/2006.

3.7 Serdo aceitos documentos digitais e copias; os originais ndo digitais s6 serdo exigidos quando houver
davida sobre a integridade do documento digital ou quando a lei o exigir.

3.8 Diligéncias: a Camara podera promover diligéncias e admitir, em decisdo fundamentada e no prazo
de 3 (trés) dias tuteis, a apresentagdo de novos documentos ou a complementagdao de informagdes para: a)
aferir condi¢do de habilitagdo existente a época do pedido; b) atualizar documento cuja validade tenha
expirado apos o pedido; ¢) suprir a auséncia de documento declaratorio emitido pelo préprio interessado; d)
suprir a auséncia de certiddo ou documento expedido por 6rgao ou entidade cujos atos gozem de fé publica
(art. 64 da Lei Federal n.° 14.133/2021). Findo o prazo sem o envio, o pedido serd indeferido, sem prejuizo
de novo pedido no cadastramento permanente.

3.9  Naanalise, a Camara podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos e sua
validade juridica, e o desatendimento de exigéncias formais nao essenciais ndo afastara o interessado.

4. DAS IMPUGNACOES E DOS ESCLARECIMENTOS

4.1 Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou pedir esclarecimento
sobre os seus termos, pelos mesmos meios do subitem 3.1 (art. 164 da Lei Federal n.° 14.133/2021).

4.2 Para a janela inicial de recebimento, a impugnacdo ou o pedido de esclarecimento deverd ser
apresentado até 25/11/2026, e a resposta serd divulgada no sitio oficial até 27/11/2026. Durante o
cadastramento permanente, a resposta sera divulgada em até 3 (trés) dias tteis do recebimento.

43  As impugnacdes e os pedidos de esclarecimento ndo suspendem os prazos do procedimento, salvo
decisdo em contrario da Presidéncia.

4.4 Acolhida a impugnacdo, o edital retificado serd republicado no PNCP e no sitio oficial, com
reabertura do prazo quando a alteragdo afetar a formulacao dos pedidos (art. 55, § 1°).

5. DA ANALISE. DOS RECURSOS E DA HOMOLOGACAO

5.1 Os pedidos recebidos na janela inicial serdo analisados em 01 e 02/12/2026, com divulgagao do
resultado da habilitagc@o no sitio oficial e no Compras.gov.br.

5.2 Cabera recurso da habilitagao ou inabilitacdo, da anula¢do ou da revogagao, no prazo de 3 (trés) dias
uteis da divulgacdo da decisdo (para o resultado da janela inicial: 03 a 07/12/2026), pelos meios do subitem
3.1, com igual prazo para contrarrazdes, contado da intimac¢ao (art. 165 da Lei Federal n.° 14.133/2021).
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5.3 O recurso sera dirigido a Agente de Contratacdes, que podera reconsiderar a decisdo em 3 (trés) dias
uteis ou, no mesmo prazo, encaminha-lo a Presidéncia, que decidirad em até 10 (dez) dias uteis do recebimento
dos autos (art. 165, § 2°). Recursos apresentados fora do prazo ndo serdo conhecidos.

5.4 O acolhimento do recurso invalida apenas os atos insuscetiveis de aproveitamento. Os autos do
processo ficam com vista franqueada aos interessados mediante pedido ao Setor de Compras, Licitagdes e
Contratos.

5.5  Homologacio parcial: o recurso tem efeito suspensivo apenas quanto a empresa a que se refere (art.
168). As empresas habilitadas sem recurso pendente serdao homologadas em 08/12/2026, e a empresa que
vier a ter o recurso provido serd incluida na relagdo, assegurado aos beneficidrios o direito de uma troca de
operadora, sem caréncia, no inicio do primeiro ciclo do beneficio.

5.6 A homologacio ¢ arelagdo de credenciadas serdo publicadas no Compras.gov.br, com divulgacio no
PNCP, e no sitio oficial, onde permanecerdo disponiveis e atualizadas durante toda a vigéncia do edital.

6. DA DIVULGACAO E DA ESCOLHA PELOS BENEFICIARIOS

6.1 As relagdes de rede das empresas habilitadas serdo divulgadas aos beneficidrios com o resultado da
habilitag¢do (02/12/2026), de modo que a rede seja conhecida antes da escolha.

6.2 De 09 a 11/12/2026, a Camara divulgara aos beneficiarios, de forma idéntica, a rede, o aplicativo e
os canais de atendimento de cada credenciada. As credenciadas poderdo entregar & Camara material de
divulgacgdo padronizado e participar de sessdo de apresentacdo agendada pela Camara, com tempo igual para
todos. E vedado oferecer aos beneficiarios cashback, bonus, brindes ou qualquer vantagem.

6.3 De 14 a 16/12/2026 (3 dias tteis), cada beneficidrio, exceto o estagidrio, formalizard sua escolha em
Termo de Opgdo (Anexo 1V), entregue ao Setor de Recursos Humanos ou colhido por meio digital idoneo e
auditavel, mediante formulério eletronico institucional, com identificagao do servidor pela conta institucional
e registro de data e hora.

6.4 Vinculacdo: o beneficiario que, regularmente convocado, ndo formalizar a op¢do no prazo e o
estagiario, que tem direito ao beneficio, mas ndo exerce o direito de escolha em razdo do carater temporario
e rotativo do vinculo, que inviabiliza o controle da permanéncia e das trocas, serdo vinculados conforme as
opgoes formalizadas pelos demais beneficiarios no prazo do subitem 6.3: a) a credenciada escolhida, quando
as opgoes recairem sobre uma Unica credenciada; b) a uma das credenciadas escolhidas, definida por sorteio
individual entre elas, com chances iguais para cada uma, quando as opg¢des recairem sobre mais de uma
credenciada; ou ¢) quando nenhuma opg¢ao for formalizada no prazo, a credenciada, se houver apenas uma,
ou, se houver mais de uma, a uma unica credenciada, definida por sorteio entre todas, com chances iguais, a
qual serdo vinculados todos os beneficiarios de que trata este subitem. O sorteio serd realizado
eletronicamente, em data previamente divulgada, em ferramenta que registre de forma auditavel a data, a
hora, as credenciadas participantes e o resultado; o relatorio do sorteio sera juntado aos autos, e o resultado
serd publicado no sitio oficial.

6.5 A vinculagdo de que trata o subitem 6.4 ndo gera o periodo de permanéncia minima do subitem 8.2,
e o beneficiario que ndo seja estagiario podera altera-la nos termos do subitem 8.3.

6.6 O estagiario que ingressar apos o prazo do subitem 6.3 sera vinculado na forma do subitem 6.4,
consideradas as credenciadas que, na data do ingresso, tenham ao menos um servidor vinculado por op¢ao;
havendo sorteio, este sera individual, realizado na data do ingresso, na forma do subitem 6.4.

6.7 O resultado da escolha sera consolidado em ata, inclusive quanto as vinculagdes do subitem 6.4, e
publicado no sitio oficial.
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7. DA CONTRATACAOQO

7.1 As credenciadas escolhidas por ao menos um beneficidrio serdo convocadas para assinar o contrato
(Anexo VI) até 18/12/2026, com vigéncia a partir de 01/01/2027, ap0s a ratificacdo da inexigibilidade (art.
72, inciso VIII, da Lei Federal n.° 14.133/2021).

7.2 A contratagdo fica condicionada a existéncia de dotagcdo orcamentaria no momento do empenho,
conforme a Lei Or¢amentaria Anual de 2027 (Lei Municipal n.° 5.245/2026). A contratagao observa o art.
105 da Lei Federal n.° 14.133/2021: ha dotagdo na LOA de 2027 e previsao no Plano Plurianual 20262029
(Programa 0001 — Processo Legislativo, A¢ao 2.002 — Manutencao da Secretaria da Camara Municipal). Nas
prorrogacdes, a Camara atestara, no inicio de cada exercicio, a existéncia de créditos orcamentérios e a
vantagem na manuten¢ao do contrato (art. 106, inciso II), podendo extingui-lo sem 6nus quando nao dispuser
de créditos para sua continuidade ou quando o contrato ndo mais lhe oferecer vantagem, na proxima data de
aniversario e com antecedéncia minima de 2 (dois) meses (art. 106, inciso Il e § 1°). Prorrogacdes para além
de 2029 dependerao de previsdo no Plano Plurianual seguinte.

7.3 Unidade de controle: recarga integral equivalente, correspondente a 1 (uma) vez o valor mensal do
beneficio vigente. O beneficio ¢ tratado como item unico: os créditos mensais e as recargas extras do ciclo
ndo sdo desdobrados em itens distintos. Cada servidor corresponde a 13,13 unidades por ciclo e cada
estagiario, a 6,565 unidades (50% do valor). A quantidade de cada contrato é a soma das unidades dos
beneficiarios que escolheram a contratada, e o recebimento de cada competéncia € registrado em unidades
(crédito mensal = 1; més da Pascoa = 1,13; dezembro = 2; metade desses valores para estagiarios).

7.4 Alteracées quantitativas: admitem-se, por termo aditivo, acréscimos e supressoes decorrentes da
variagdo do numero de beneficiarios, como a cria¢do de cargos, a nomeagdo de aprovados em concurso
publico, a contratacdo de estagiarios, desligamentos e trocas de operadora no curso do ciclo, observados os
limites do art. 125 da Lei Federal n.° 14.133/2021. Como o ciclo do beneficio coincide com a vigéncia anual
do contrato, os ajustes decorrentes das escolhas para cada novo ciclo serdo formalizados no proprio termo de
prorrogacdo. Superado o limite legal, a Camara podera celebrar novo contrato com a credenciada escolhida,
com fundamento no mesmo credenciamento.

7.5 O prazo para assinatura do contrato, apds a convocagao, ¢ de 2 (dois) dias Uteis, prorrogavel uma vez,
por igual periodo, mediante pedido justificado aceito pela Camara (art. 90, § 1°). A recusa injustificada
caracteriza descumprimento total da obrigacdo e sujeita a empresa as sangoes do item 11.

7.6  Antes de cada contratacdo e de cada empenho, a Camara consultard o SICAF e os cadastros do
subitem 3.3 para identificar eventual impedimento.

7.7 A distribui¢do da demanda entre as contratadas decorre exclusivamente da escolha dos beneficiarios
(art. 79, inciso II, da Lei Federal n.° 14.133/2021), ndo se aplicando critério de rodizio ou sorteio entre
credenciadas, salvo o sorteio de que trata o subitem 6.4.

7.8 Os contratos poderio ser alterados na forma do art. 124 da Lei Federal n.° 14.133/2021. E vedada a
subcontratacdo do objeto sem autorizagao expressa da Camara.

8. DO CICLO DO BENEFIiCIO. DA PERMANENCIA E DO CADASTRAMENTO
PERMANENTE

8.1 Ciclo do beneficio: periodo de 12 (doze) meses, coincidente com o exercicio (janeiro a dezembro),
que compreende todos os créditos do beneficio previstos nas normas da Camara (Resolugao n.° 153/2005 e
alteragdes e Resolucao n.° 195/2011), inclusive as recargas extras concedidas dentro de um mesmo més do
ciclo. O ciclo do beneficio ndo equivale a 12 (doze) recargas: o nimero de créditos de um ciclo € o definido
nas normas da Camara. O primeiro ciclo corresponde ao exercicio de 2027.
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8.2 Permanéncia e troca de operadora (art. 4°, §§ 1° a 4°, da Resolugdo Interna n.° 310/2026): a
permanéncia minima de 12 (doze) meses ¢ cumprida por ciclo do beneficio completo, de modo que cada
ciclo seja integralmente atendido por uma tUnica operadora. A troca ordinaria produz efeitos no primeiro
crédito do ciclo seguinte, mediante pedido apresentado ao Setor de Recursos Humanos até o dia 20 (vinte)
de dezembro. A troca por ma prestagdo do servico, falhas reiteradas de cobertura ou descumprimento das
condig¢des do credenciamento, apurados em processo administrativo simplificado, pode ser pedida no curso
do ciclo, até o dia 20 (vinte), e produz efeitos na competéncia subsequente; nesse caso, os créditos do ciclo,
inclusive as recargas extras, sao feitos pela operadora vigente na respectiva competéncia, € a permanéncia
na nova operadora se estende até o fim do ciclo seguinte. O mesmo mecanismo se aplica a quem ingressar
no Programa Alimentar no curso de um ciclo. O saldo do cartdo anterior permanece utilizdvel pelo
beneficidrio.

8.3 Setor competente e procedimento (art. 4°, § 3°, da Resolugdo Interna n.° 310/2026): o pedido de
troca ¢ apresentado ao Setor de Recursos Humanos, por formulario proprio, até o dia 20 (vinte), observadas
as hipoteses do subitem 8.2; o Setor de Recursos Humanos comunica as operadoras envolvidas, e a troca
produz efeitos na competéncia subsequente (§ 4°).

8.4 Novos credenciamentos: durante toda a vigéncia, novas interessadas poderdo solicitar
credenciamento, com os mesmos documentos do subitem 3.2, inclusive a relagdo da rede. O pedido sera
analisado em até 10 (dez) dias uteis e, uma vez homologado, a empresa serd incluida na relacdo de
credenciadas, ficando disponivel para escolha a partir do ciclo do beneficio seguinte, ou nas trocas por ma
prestagao do servico, falhas reiteradas de cobertura ou descumprimento das condi¢des do credenciamento.

8.5 Dentincia (art. 79, § 1°, inciso VI, da Lei Federal n.° 14.133/2021): a credenciada podera solicitar o
descredenciamento mediante aviso prévio de 90 (noventa) dias, e a Camara poderd denunciar o
credenciamento, por razdes de interesse publico devidamente motivadas, com a mesma antecedéncia; em
ambos os casos, a credenciada manteré o atendimento aos beneficiarios até a migracao para outra operadora.
A Camara podera, ainda, descredenciar a empresa que deixar de atender as condicdes deste Edital, assegurada
a ampla defesa.

9. DA EXECUCAO E DO PAGAMENTO

9.1 Os créditos serdo disponibilizados a partir das Oh (zero hora) do dia 15 (quinze) de cada competéncia
do ciclo do beneficio, nos valores informados pela Camara, que encaminhara o pedido de crédito com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis. O atraso sujeita a contratada a multa diaria.

9.2 O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias corridos apods a disponibilizagdo dos créditos e o
atesto da nota fiscal, dentro do mesmo més de competéncia, observadas as fases de empenho, liquidagdo e
pagamento (arts. 62 e 63 da Lei Federal n.° 4.320/1964), vedada qualquer antecipacdo. A nota fiscal sera
emitida na data da disponibiliza¢do dos créditos.

9.3 O valor do beneficio ¢ fixado por ato normativo da Camara (Resolucao n.° 153/2005 e alteragdes,
Resolugao n.° 195/2011 e Atos da Mesa; atualmente R$ 1.633,66, Ato da Mesa n.° 02/2026) e alterado por
apostilamento, sem natureza de reajuste contratual e fora do limite do art. 125 da Lei Federal n.° 14.133/2021.
O indice de reajuste do contrato ¢ o INPC/IBGE, aplicavel apenas a eventuais valores devidos a contratada
(art. 25, § 7°, da Lei Federal n.° 14.133/2021).

10. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

10.1 A Camara ¢ controladora e a contratada € operadora dos dados pessoais dos beneficidrios (Lei Federal
n.° 13.709/2018). O tratamento destina-se exclusivamente a execucdo do contrato, com controle de acesso
restrito a pessoas autorizadas e registro dos acessos, medidas técnicas e administrativas de seguranga,
comunicagdo de incidente 8 Camara em até 48 (quarenta e oito) horas, retencao apenas durante a vigéncia e
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pelo prazo legal de guarda, e eliminagao ou devolugdo dos dados ao final do contrato, com declaragao formal.
E vedado o uso dos dados para fins comerciais ou de marketing.

11. DAS INFRACOES E DAS SANCOES

11.1  Comete infracdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei Federal n.° 14.133/2021, o interessado
ou a credenciada que, com dolo ou culpa:

a) deixar de entregar documento exigido ou solicitado em diligéncia;

b) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documenta¢do exigida para a contratacdo, quando
convocado;

c) recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato no prazo estabelecido;
d) apresentar declaracdo ou documentagao falsa ou prestar declaragao falsa durante o credenciamento;
e) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

f) comportar-se de modo inidoneo, agir em conluio, induzir deliberadamente a erro ou praticar atos
ilicitos para frustrar os objetivos do credenciamento;

g) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.® 12.846/2013;

h) dar causa a inexecugdo parcial ou total do contrato ou ao seu atraso injustificado, nos termos do
Termo de Referéncia.

11.2  Apo6s processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, poderdo ser aplicadas
adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar (até 3 anos) e declaracao de inidoneidade para licitar
ou contratar (de 3 a 6 anos), considerados a natureza e a gravidade da infracdo, as peculiaridades do caso, as
circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos a Administracao e a implantacdo ou o aperfeigoamento de
programa de integridade (art. 156, § 1°).

11.3  Multas na fase de credenciamento e contratagdo: de 0,5% a 15% do valor anual estimado do contrato
da credenciada, para as infracdes das alineas "a" a "c" do subitem 11.1; de 15% a 30%, para as das alineas
"d" a"g". As multas de execuc¢do sdo as da tabela abaixo, também previstas no Termo de Referéncia e na
Minuta:

Infracgéo ‘ Sancao ‘

Multa moratéria de 0,5% por dia sobre o valor dos créditos

A . bilizacs (1 tor)
traso na disponibilizacdo dos créditos em atraso, limitada a 10%

Multa de 0,2% do valor anual estimado do contrato por dia,
limitada a 5%; reiteragao (3 ocorréncias em 12 meses):
descredenciamento

Indisponibilidade do sistema superior a 24
horas

Rede abaixo do minimo, nao recomposta em | Multa de 2% do valor anual estimado do contrato por més,
30 dias até a recomposi¢ao

Restitui¢do integral ao beneficiario e multa de 2% do valor

Cobranca de tarifa do beneficiario . N
anual estimado do contrato por ocorréncia

Descumprimento das regras de protecdo de | Multa de 5% a 10% do valor anual estimado do contrato,

dados conforme a gravidade
Oferta de desagio, cashback, bonus ou Descredenciamento ¢ multa de 10% do wvalor anual
vantagens estimado do contrato

Inexecucao total ou recusa injustificada em | Multa compensatoria de 10% do valor anual estimado do
assinar o contrato contrato
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11.4  As multas observam os arts. 155 a 163 da Lei Federal n.° 14.133/2021, admitem cumulagdo com
adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade, nas hipoteses legais, e sdao
aplicadas apos contraditorio e ampla defesa. O valor anual estimado do contrato corresponde aos créditos
estimados dos beneficiarios que escolheram a contratada. A multa podera ser descontada dos pagamentos
devidos ou recolhida em até 10 (dez) dias uteis da comunicacgao (art. 156, § 8°).

11.5 Naaplicacao de multa, a defesa sera apresentada em 15 (quinze) dias uteis da intimacao (art. 157). O
impedimento e a inidoneidade dependem de processo de responsabilizacao conduzido por comissao de 2
(dois) ou mais servidores estaveis, com defesa escrita em 15 (quinze) dias uteis (art. 158).

11.6  Da adverténcia, da multa e do impedimento cabe recurso em 15 (quinze) dias tteis da intimagao; da
inidoneidade, pedido de reconsideracdo no mesmo prazo, ambos com efeito suspensivo (arts. 166 a 168). A
aplicagdo de sanc¢do ndo exclui a reparagao integral do dano.

12. DA ANULACAO. DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO

12.1 O edital podera ser anulado, a qualquer tempo, por vicio de legalidade, ou revogado por razdes de
interesse publico, assegurado o contraditorio. Na anulacdo, os contratos dele decorrentes observardo os arts.
147 a 150 da Lei Federal n.° 14.133/2021; a revogacao nao atinge os contratos ja celebrados.

12.2  Havera descredenciamento:
a) apedido da credenciada, com aviso prévio de 90 (noventa) dias (subitem 8.5);
b) por perda das condi¢des de habilitagao;
¢) por descumprimento injustificado do contrato;
d) por sangao de impedimento ou inidoneidade superveniente;
e) por denuncia da Camara, com aviso prévio de 90 (noventa) dias (subitem 8.5).

12.3 O pedido de descredenciamento ndo desobriga a credenciada dos contratos em curso. Nas hipoteses
das alineas "b" e "c" do subitem 12.2, sera instaurado processo administrativo para eventual sancao, € 0s
pagamentos dos servigos efetivamente prestados continuardo sendo feitos até a decisdo sobre a extingdo do
contrato.

13. DA VIGENCIA DO EDITAL E DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1  Este edital vigora da data de publicagdo até 31/12/2031, coincidindo o seu término com o fim de um
ciclo do beneficio, e permanece aberto, durante toda a vigéncia, ao cadastramento de novos interessados (art.
79, § 1°, inciso I, da Lei Federal n.° 14.133/2021).

13.2  Antes do término, a Camara prorrogard a vigéncia ou publicard novo edital de credenciamento, de
modo que os beneficiarios mantenham a possibilidade de escolha entre operadoras credenciadas. O término

ou a revogacdo do edital ndo afeta os contratos dele decorrentes, que seguem as regras de vigéncia e
prorrogagdo do art. 107 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

13.3  Ajanelade 13 a30/11/2026 destina-se apenas a organizac¢ao da primeira analise e da primeira escolha
dos beneficiarios; nao encerra o recebimento de pedidos.

13.4  Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento; 0s prazos s se iniciam
e vencem em dias de expediente na Camara (art. 183). Considera-se prorrogado o prazo que vencer em dia
sem expediente, com expediente encerrado antes da hora normal ou com indisponibilidade do canal
eletronico registrada na pagina de disponibilidade do portal.

13.5 O credenciamento ndo gera direito a contratacdo nem a volume minimo de créditos.

13.6 Em caso de divergéncia entre este Edital e seus anexos, prevalecem as disposi¢des deste Edital.
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13.7  Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia, observados a Lei Federal n.° 14.133/2021 ¢ a
Resolugao Interna n.® 310/2026.

13.8 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no PNCP, no Compras.gov.br, na pagina do
procedimento no  sitio oficial da Camara e no Portal de  Credenciamentos
(https://credenciamento.jardinopolis.sp.leg.br).

13.9 Integram este Edital:
a) Anexo I — Termo de Referéncia;
b) Anexo II — Pedido de Credenciamento;
¢) Anexo III — Modelos de Declaragdes e formulas dos indices;
d) Anexo IV — Termo de Opcao;
e) Anexo V — Relagdo da Rede de Aceitacdo;
f) Anexo VI - Minuta de Contrato;
g) ANEXO VII - CRONOGRAMA.

Jardinopolis, data da assinatura eletronica.

gusfavo Saba

Luiz Gustavo de Sousa (Saba)
Presidente
Ciamara Municipal de Jardindpolis
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ANEXO II - PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

A Camara Municipal de Jardinépolis — Edital de Chamamento Piiblico para Credenciamento n.° 01/2026

Empresa: CNP1J:

Enderego:

Representante legal: CPF: Cargo:
E-mail: Telefone:

Requeremos o credenciamento para o fornecimento e gerenciamento de cartdo alimentacdo, nos termos do Edital n.°
01/2026, apresentando os documentos exigidos no subitem 3.2, ¢ declaramos conhecer e aceitar todas as condigdes do
Edital e do Termo de Referéncia, inclusive a taxa de administragdo de 0% (zero por cento) e o pagamento em até 10
(dez) dias corridos ap6s a disponibilizagdo dos créditos e o atesto da nota fiscal.

Local e data:

Representante legal
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ANEXO III - MODELOS DE DECLARACOES

A empresa , CNPJ , por seu representante legal, DECLARA,
sob as penas da lei:

a)

b)

g)
h)

3
k)
)

Taxa e vantagens: que pratica taxa de administragdo de 0% (zero por cento) e que nao oferecera desagio,
descontos, cashback, bonus, prémios ou quaisquer vantagens a Camara ou aos beneficiarios, sob pena de
descredenciamento (art. 3° da Lei Federal n.® 14.442/2022);

Decreto Federal n.® 12.712/2025: que observa o teto de taxas cobradas dos estabelecimentos, o prazo de
repasse, a interoperabilidade, o arranjo aberto (quando aplicavel ao seu porte) e a vedagdo de exclusividade,
nos dispositivos em vigor e eficazes em relacdo a declarante, ressalvados os efeitos de decisdo judicial que lhe
seja aplicavel, cuja copia segue anexa;

Tarifas: que ndo cobrara dos beneficiarios tarifa de emissdo, segunda via, manutencdo, consulta ou qualquer
outra;

Menor: que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor de 16
anos, salvo na condi¢@o de aprendiz, a partir de 14 anos (art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicao Federal);

Trabalho degradante: que nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado (art. 1°, incisos
Il e IV, e art. 5°, inciso 111, da Constituicdo Federal);

Custos: que a taxa de administragdo de 0% compreende a integralidade dos custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios e comerciais da execucdo, inclusive os direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo, nas leis, nas convengdes coletivas e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes;

Fato impeditivo: que inexiste fato impeditivo a sua habilitacao e que comunicara qualquer fato superveniente;

Vedagdes do art. 14: que ndo possui socio, dirigente ou responsavel técnico que seja agente da Camara ou
com ele mantenha vinculo de parentesco, nos termos do art. 14 da Lei Federal n.° 14.133/2021;

Reserva de cargos: que cumpre a reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social (art. 63, inciso IV, da Lei Federal n.° 14.133/2021);

Protecio de dados: que cumprira a Lei Federal n.° 13.709/2018 nos termos do Termo de Referéncia;
Pagamento: que aceita o pagamento apo6s a disponibilizacdo dos créditos, sem antecipacgio;
Veracidade: que as informagdes e documentos apresentados sdo verdadeiros;

ME/EPP (se for o caso): que se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte (Lei
Complementar n.° 123/2006).

Local e data:

Representante legal

Férmulas dos indices contabeis (exigidos iguais ou superiores a 1)

Liquidez Geral (LG)

indice ‘ Férmula ‘
(Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) + (Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante)

Liquidez Corrente (LC) Ativo Circulante + Passivo Circulante

Solvéncia Geral (SG) Ativo Total + (Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante)
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ANEXO IV - TERMO DE OPCAO

Eu, , CPF , beneficiario (n3o estagiario) do Programa
Alimentar da Camara Municipal de Jardinopolis, ESCOLHO como operadora do meu cartdo alimentagdo, a partir de
01/01/2027:

O
O
0

Declaro que fiz a escolha livremente, sem receber dinheiro, bonus, brinde ou qualquer vantagem; que tive acesso a
rede de cada credenciada antes da escolha; e que estou ciente de que a escolha vale para o ciclo do beneficio completo
(janeiro a dezembro) e de que a troca de operadora segue as regras do subitem 8.2 do Edital.

Local e data:

Assinatura do beneficiario



Pag 14 de 15 | Validagao & Hash: https://app.assinadoc.com/validate/I1wtlzi83LermtwZt1 TW5SGycmp2KhpO0 | Assinado digitalmente por Assinadoc®

Tamara Municipal de Jardinapolis
Lstado de Dio Paulo

TERRA DA MANGA

ANEXO V - RELACAO DA REDE DE ACEITACAO

Empresa: Rede: () propria () compartilhada/interoperavel

A relagdo devera ser entregue também em planilha eletrnica, com as colunas abaixo.

Razao social Endereco Municipio Ramo
1 Jardinopolis
. é;niréi)mo Jardindpolis
1 Ribeirdo Preto
. é?ﬁi)mo Ribeirdo Preto
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TERRA DA MANGA

ANEXO VII - CRONOGRAMA

Etapa Data ‘
Publicagdo (Compras.gov.br/PNCP e sitio oficial) 13/11/2026
g’fji;(zij)zsogalr)a a primeira andlise (o recebimento segue permanente até 13 230/11/2026
Impugnacdes e esclarecimentos / respostas Até 25/11/2026 / até 27/11/2026
Analise da habilitacdo, resultado e divulgagdo das redes 01 e 02/12/2026
Prazo recursal (3 dias tteis) 03 a07/12/2026
Homologacao (parcial, se houver recurso) e relacdo de credenciadas 08/12/2026
Divulgacao das credenciadas aos beneficiarios 09 a 11/12/2026
Escolha pelos beneficidrios (Termos de Opgao — 3 dias uteis) 14 a 16/12/2026
Ratificacdo e assinatura dos contratos 17 e 18/12/2026
Cadastro dos beneficiarios e entrega dos cartdes 21/12/2026 a 07/01/2027
Inicio da vigéncia / primeiro crédito 01/01/2027 / 15/01/2027
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