Tamara Municipal de Jardinopolis

L£stado de Sio Paulo

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACAO DIRETA N.° 26/2026

Inexigibilidade de Licitagdo — Credenciamento n.° 01/2026

TERMO DE REFERENCIA
(Fornecimento e Gerenciamento de Cartdo Alimentagdo | Credenciamento com selecdo pelo beneficiario — art. 79, inciso II, e art.
74, inciso IV, da Lei Federal n.° 14.133/2021)

1. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1 O presente Termo de Referéncia baliza o credenciamento de empresas especializadas no fornecimento e
gerenciamento de cartdo alimentagdo, com selecdo da operadora pelo beneficiario direto da prestagdo, e a contratagdo
por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 79, inciso II, e no art. 74, inciso IV, da Lei Federal n.°
14.133/2021 e nos arts. 4° a 6° da Resolucao Interna n.° 310/2026, e integra a instru¢do do Processo Administrativo de
Contratagdo Direta n.° 26/2026, em conjunto com o Relatdrio Técnico, a Matriz de Riscos e Travas Contratuais, o
Documento de Formalizagdo da Demanda n.® 26/2026, a Estimativa da Despesa ¢ Memoria de Calculo e o Estudo
Técnico Preliminar.

1.2 A contratagdo decorre do encerramento, em 31/12/2026, do Contrato Administrativo n.® 03/2021, originado
do Pregdo Presencial n.° 02/2021, que atinge o limite de 60 (sessenta) meses de vigéncia, sem possibilidade de nova
prorrogacdo. O beneficio ndo admite interrupgao.

1.3 Com a vedacao do desagio pela Lei Federal n.° 14.442/2022, a taxa de administragdo tem piso de 0% (zero por
cento) e ndo ha competigdo efetiva por preco. Adota-se, por isso, o credenciamento, com a contratacdo de todas as
empresas que atendam as condig¢Oes padronizadas e a escolha da operadora pelo beneficiario, o que caracteriza a
inexigibilidade do art. 74, inciso IV, da Lei Federal n.° 14.133/2021."

1.4 A presente contratagdo rege-se pela Lei Federal n.° 14.133/2021, de observancia obrigatoria e integral, pela
Resolugdo Interna n.° 310/2026, pela Lei Federal n.° 14.442/2022 (art. 3°), pelo Decreto Federal n.° 12.712/2025, pela
Lei Federal n.° 4.320/1964, pela Lei Federal n.° 13.709/2018 (LGPD) e pelas normas do beneficio (Resolu¢ao n.°
153/2005 e alteragoes, Resolugdo n.° 195/2011 e Atos da Mesa), aplicando-se supletivamente os principios da teoria
geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado (art. 89 da Lei Federal n.° 14.133/2021).

2. DO OBJETO

2.1 Credenciamento de empresas especializadas no fornecimento e gerenciamento de cartdo alimenta¢do, com
escolha da operadora pelo beneficiario, para a concessdo do beneficio do Programa Alimentar aos servidores e
estagiarios da Camara Municipal de Jardinopolis a partir de 01/01/2027, conforme quantitativos estimados abaixo:

Quantidade (ciclo de Valor estimado — ciclo
2027) de 2027 (RS)

Descricao

Fornecimento e gerenciamento de cartdo alimentagdo —
01 |servidores (valor integral): 11 beneficiarios x 13,13 144,43 unidades 247.746,56
recargas integrais equivalentes

Fornecimento e gerenciamento de cartdo alimentagdo —

02 |estagiarios (50% do valor, inclusive nas recargas extras): 32,825 unidades 56.306,04
até 5 beneficidrios x 6,565 recargas integrais equivalentes
VALOR TOTAL ESTIMADO (16 cartoes) 177,255 unidades 304.052,59

''TCU, Acérddo n.° 5.495/2022 — 2* Camara (Rel. Min. Bruno Dantas, 13/09/2022). TCE-SP, TC-016056.989.25-4 € TC-016520.989.25-2 (Camara Municipal de
Itatiba, Pleno, 03/12/2025): legalidade do credenciamento para cartdo alimentacdo, afastada a tese de pregao obrigatorio.
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2.2 Natureza: servigo continuado, sem dedicagdo exclusiva de mao de obra. Item do catalogo Compras.gov.br:
14109 — Administragdo de tiquete/ticket/vale alimentagdo (cartao eletronico) — sistema convénio.

2.3 Valor da contratacao (art. 79, § 1°, inciso III, da Lei Federal n.° 14.133/2021): taxa de administracao de
0% (zero por cento), sem desagio (art. 3° inciso I, da Lei Federal n.° 14.442/2022), e créditos no valor do beneficio
fixado pela Camara (item 4). Os valores acima foram apurados na Estimativa da Despesa, com o INPC projetado de
5% para 2027, e serdo repartidos entre as contratadas conforme a escolha dos beneficiarios, sem garantia de volume
minimo a qualquer credenciada.

3. DA VIGENCIA E DA FORMALIZACAQ

3.1 Os contratos terdo vigéncia de 12 (doze) meses a partir de 01/01/2027, coincidente com o ciclo do beneficio,
prorrogavel nos termos dos arts. 106 ¢ 107 da Lei Federal n.° 14.133/2021, até o limite de 10 (dez) anos, desde que
mantidas a vantajosidade e o interesse da Camara.

3.2 A contratacdo sera formalizada por Termo de Contrato, a ser assinado eletronicamente no prazo de 2 (dois)
dias uteis contados da convocacao, prorrogével uma vez, por igual periodo, mediante pedido justificado aceito pela
Camara (art. 90, § 1°, da Lei Federal n.° 14.133/2021).

33 O credenciamento permanece aberto durante toda a vigéncia do edital (art. 79, § 1°, inciso I, da Lei Federal n.°
14.133/2021), com analise dos pedidos a medida que forem recebidos e homologacdo parcial das operadoras aptas, de
modo que recurso relativo a uma interessada nio suspenda o credenciamento das demais.?

4. DOS BENEFICIARIOS. DO CICLO DO BENEFICIO E DAS QUANTIDADES

4.1 Beneficiarios: 11 (onze) servidores e até 5 (cinco) estagiarios, estes com 50% (cinquenta por cento) do valor,
inclusive nas recargas adicionais. A relagdo nominal sera fornecida a cada contratada no limite necessario a execugao.

4.2 Ciclo do beneficio: periodo de 12 (doze) meses, coincidente com o exercicio (janeiro a dezembro), que
compreende todos os créditos do beneficio previstos nas normas da Camara (Resolucdo n.° 153/2005 e alteragoes e
Resolugdo n.° 195/2011), inclusive as recargas adicionais concedidas dentro de um mesmo més do ciclo. O ciclo do
beneficio ndo equivale a 12 (doze) recargas: o nimero de créditos de um ciclo ¢ o definido nas normas da Camara. O
primeiro ciclo corresponde ao exercicio de 2027.

4.3 No exercicio de 2027, o ciclo compreende, por beneficiario, o equivalente a 13,13 vezes o valor mensal do
beneficio (créditos mensais, recarga adicional de 13% no més da Péascoa e recarga adicional de dezembro, nos termos
da Resolucdo n.° 195/2011), conforme a Estimativa da Despesa.

4.4 Valor do beneficio: fixado por ato normativo da Camara (Resolucdo n.° 153/2005 e alteragdes, Resolugdo n.°
195/2011 e Atos da Mesa; atualmente R$ 1.633,66, Ato da Mesa n.° 02/2026) e alterado por apostilamento, sem
natureza de reajuste contratual e fora do limite do art. 125 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

4.5 Unidade de controle: recarga integral equivalente, correspondente a 1 (uma) vez o valor mensal do beneficio
vigente. O beneficio ¢ tratado como item Unico: os créditos mensais e as recargas adicionais do ciclo ndo sdo
desdobrados em itens distintos. Cada servidor corresponde a 13,13 unidades por ciclo e cada estagiario, a 6,565
unidades (50% do valor). A quantidade de cada contrato ¢ a soma das unidades dos beneficiarios que escolheram a
contratada, e o recebimento de cada competéncia é registrado em unidades (crédito mensal = 1; més da Pascoa = 1,13;
dezembro = 2; metade desses valores para estagiarios).

4.6 A quantidade estimada do ciclo de 2027 ¢ de 177,255 unidades (11 servidores x 13,13 + até 5 estagiarios x
6,565), considerado o limite de estagiarios ainda que as vagas nao estejam todas preenchidas.

4.7 Alteracgoes quantitativas: admitem-se, por termo aditivo, acréscimos e supressdes decorrentes da variagdo do
numero de beneficiarios, como a criagdo de cargos, a nomeagao de aprovados em concurso publico, a contratagio de
estagiarios, desligamentos e trocas de operadora no curso do ciclo, observados os limites do art. 125 da Lei Federal n.°
14.133/2021. Como o ciclo do beneficio coincide com a vigéncia anual do contrato, os ajustes decorrentes das escolhas

2 TCE-SP, TC-015308.989.24-3 € apensos (Prefeitura de Santa Cruz do Rio Pardo, Pleno, 28/08/2024): o edital deve permitir o cadastramento permanente de novos
interessados.
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para cada novo ciclo serdo formalizados no préoprio termo de prorrogagdo. Superado o limite legal, a Camara podera
celebrar novo contrato com a credenciada escolhida, com fundamento no mesmo credenciamento.

5. DAS CONDICOES DE CREDENCIAMENTO

5.1 O credenciamento fica condicionado a apresentagdo, com o pedido, dos seguintes documentos:

a) Habilitacdo juridica: ato constitutivo atualizado (ou contrato social consolidado), documento do
representante legal e, se for o caso, procuragao;

b) Regularidade fiscal, social e trabalhista: CNPJ; inscri¢do estadual e/ou municipal pertinente; certidao
conjunta de tributos federais e divida ativa da Unido; certificado de regularidade do FGTS; Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas (CNDT); certidoes de regularidade estadual e municipal da sede;

¢) Qualificacdo econdomico-financeira: certiddo negativa de faléncia; balango patrimonial ¢ demonstracdes
contébeis do ultimo exercicio, com indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral
(SG) iguais ou superiores a 1 (um). A empresa que apresentar indice inferior a 1 (um) deverd comprovar
patriménio liquido ou capital social minimo de 10% (dez por cento) do valor anual estimado (R$ 30.405,26),
de forma alternativa e ndo cumulativa (art. 69, § 4°, da Lei Federal n.° 14.133/2021). Néo se exige indice de
endividamento;3

d) Qualificacdo técnica: atestado(s) de capacidade técnica de fornecimento e gerenciamento de cartdo
alimentagdo ou refeigdo em quantidade minima de 50% (cinquenta por cento) dos beneficiarios estimados (8
cartdes), sem exigéncia de tempo minimo de experiéncia (art. 67, §§ 1° e 2°, da Lei Federal n.° 14.133/2021);

e) Registro no PAT: comprovacao do registro da operadora no Programa de Alimentagdo do Trabalhador (PAT)
como fornecedora ou facilitadora de aquisicao de refeicdes ou géneros alimenticios;

f) Rede de aceitacdo: relagdo dos estabelecimentos em planilha eletronica (razdo social, CNPJ, endereco e
ramo), com no minimo 13 (treze) estabelecimentos em Jardinopolis e 11 (onze) em Ribeirdo Preto (art. 5° da
Resolucdo n.° 153/2005), admitida rede propria ou compartilhada (interoperavel). A Camara podera diligenciar
para confirmar a aceitagio;*

g) Declaracdes (modelos no Anexo III do Edital): taxa de administracdo de 0% e auséncia de desagio, descontos,
cashback, bonus, prémios ou vantagens a Camara ou aos beneficiarios, sob pena de descredenciamento;
conformidade ao Decreto Federal n.° 12.712/2025 (teto de taxas cobradas dos estabelecimentos, prazo de
repasse, interoperabilidade, arranjo aberto quando aplicdvel ao porte e vedagcdo de exclusividade), nos
dispositivos em vigor ¢ eficazes em relagdo a declarante, ressalvados os efeitos de decisdo judicial que lhe seja
aplicavel, cuja copia acompanhara a declaracdo; e demais declaracdes legais.

5.2 Antes do credenciamento e da celebracdo de cada contrato, a Camara consultara o CEIS, o CNEP, o Cadastro
de Apenados do TCE-SP e a CNDT, além de verificar a regularidade fiscal.

53 As condicdes de habilitagdo e de credenciamento deverdo ser mantidas durante toda a vigéncia do contrato
(art. 92, inciso XVI, da Lei Federal n.° 14.133/2021).

6. DA ESCOLHA PELO BENEFICIARIO

6.1 Divulgacio da rede: as relagdes de rede das empresas habilitadas serdo divulgadas aos beneficiarios com o
resultado da habilitacdo, de modo que a rede seja conhecida antes da escolha, com prazo razoavel de analise. Apds a
homologagao, a Camara divulgara aos beneficiarios, de forma idéntica, a rede, o aplicativo e os canais de atendimento
de cada credenciada.

3 Lei Federal n.° 14.133/2021, art. 69, caput e § 5°. TCE-SP, TC-015308.989.24-3 € apensos: o indice de endividamento deve refletir a realidade do segmento, no
qual os créditos dos usuarios sdo registrados como obrigacdes e elevam o passivo.

4 TCE-SP, TC-017148.989.24-7 (Camara Municipal de Igaragu do Tieté, Pleno, 11/09/2024): a rede credenciada deve ser conhecida antes da escolha, € os prazos
de 3 (trés) e 5 (cinco) dias apos a habilitagao foram considerados exiguos.
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6.2 Isonomia: a divulgacdo observara regras isondmicas: material padronizado entregue a Camara, acesso as
dependéncias apenas em sessdo agendada pela Camara, com tempo igual, e vedagdo de cashback, bonus, brindes ou
qualquer vantagem aos beneficiarios.

6.3 Termo de Opcao: a escolha sera formalizada em Termo de Opgao individual, assinado pelo beneficiario,
exceto o estagiario, ou colhido por meio digital idoneo e auditavel, mediante formulario eletronico institucional, com
identificacdo do servidor pela conta institucional e registro de data e hora, no prazo de 3 (trés) dias uteis fixado no
Edital.

6.4 Vinculacfo: o beneficiario que, regularmente convocado, nao formalizar a opg¢ao no prazo e o estagiario, que
tem direito ao beneficio, mas ndo exerce o direito de escolha em razao do carater temporario e rotativo do vinculo, que
inviabiliza o controle da permanéncia e das trocas, serdo vinculados conforme as opgdes formalizadas pelos demais
beneficiarios no prazo fixado no Edital: a) a credenciada escolhida, quando as opgdes recairem sobre uma Unica
credenciada; b) a uma das credenciadas escolhidas, definida por sorteio individual entre elas, com chances iguais para
cada uma, quando as opg¢des recairem sobre mais de uma credenciada; ou ¢) quando nenhuma opg¢ao for formalizada
no prazo, a credenciada, se houver apenas uma, ou, se houver mais de uma, a uma unica credenciada, definida por
sorteio entre todas, com chances iguais, a qual serdo vinculados todos os beneficiarios de que trata este subitem. O
sorteio sera realizado eletronicamente, em data previamente divulgada, em ferramenta que registre de forma auditavel
a data, a hora, as credenciadas participantes e o resultado; o relatorio do sorteio serd juntado aos autos, e o resultado
sera publicado no sitio oficial.

6.5 A vinculagdo de que trata o subitem 6.4 ndo gera o periodo de permanéncia minima previsto na Resolucao
Interna n.° 310/2026, e o beneficiario que nao seja estagiario podera altera-la nos termos dessa Resolucdo e do Edital.
O estagiario que ingressar apos o prazo de escolha sera vinculado da mesma forma, consideradas as credenciadas que,
na data do ingresso, tenham ao menos um servidor vinculado por opgéo; havendo sorteio, este sera individual, realizado
na data do ingresso, na forma do subitem 6.4.

6.6 Sera celebrado contrato com cada credenciada escolhida por ao menos um beneficiario, sem quérum minimo
de adesdes.®

7. DAS CONDICOES DE EXECUCAOQO

7.1 Crédito: os créditos serdo disponibilizados a partir das Oh (zero hora) do dia 15 (quinze) de cada competéncia
do ciclo do beneficio, nos valores informados pela Camara, que encaminhara o pedido de crédito com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias uteis. O atraso sujeita a contratada a multa diaria.

7.2 Cartoes: os cartoes serdo emitidos e entregues na sede da Camara, sem custo, em até 10 (dez) dias Uteis apos
a assinatura do contrato ¢ sempre antes da data do primeiro crédito (cronograma: 21/12/2026 a 07/01/2027, para o
primeiro crédito em 15/01/2027). O cartdo contara com mecanismo de seguranca e autenticacao do titular (chip, senha,
pagamento por aproximagdo ou outra tecnologia equivalente ou superior), admitida também a versdo virtual em
aplicativo.

7.3 Segunda via, bloqueio e contestag¢do: segunda via sem custo em até 5 (cinco) dias uteis; bloqueio imediato
do cartdo por canal disponivel 24 (vinte e quatro) horas por dia; analise de contestacao por clonagem ou uso indevido
em até 3 (trés) dias uteis e restitui¢do do valor em até 2 (dois) dias uteis apds a constatacao.

7.4 Rede: a contratada mantera, durante toda a vigéncia, a rede minima exigida no credenciamento (13
estabelecimentos em Jardinopolis e 11 em Ribeirao Preto), com verificagdo periodica pela fiscalizagdo e obrigacao de
recomposi¢do em até 30 (trinta) dias.

7.5 Sistema: a indisponibilidade do sistema superior a 24 (vinte e quatro) horas sujeita a contratada a multa e, se
reiterada, ao descredenciamento, liberando-se os beneficiarios para a troca de operadora.

7.6 Aplicativo e atendimento: a contratada disponibilizara aplicativo ou portal para consulta de saldo, extrato e
rede e para bloqueio do cartdo, além de central de atendimento gratuita aos beneficiarios.

5 TCE-SP, TC-017148.989.24-7 (contratagdo apenas da credenciada mais votada) e TC-020294.989.24-9 € TC-025106.989.24-7 (nimero minimo de adesdes):
ambas as restri¢des foram consideradas ilegais.
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7.7 Permanéncia e troca de operadora (art. 4°, §§ 1° a 4°, da Resolugdo Interna n.° 310/2026): a permanéncia
minima de 12 (doze) meses ¢ cumprida por ciclo do beneficio completo, de modo que cada ciclo seja integralmente
atendido por uma tnica operadora. A troca ordinaria produz efeitos no primeiro crédito do ciclo seguinte, mediante
pedido apresentado ao Setor de Recursos Humanos até o dia 20 (vinte) de dezembro. A troca por mé prestacdo do
servigo, falhas reiteradas de cobertura ou descumprimento das condi¢des do credenciamento, apurados em processo
administrativo simplificado, pode ser pedida no curso do ciclo, até o dia 20 (vinte), e produz efeitos na competéncia
subsequente; nesse caso, os créditos do ciclo, inclusive as recargas adicionais, sdo feitos pela operadora vigente na
respectiva competéncia, e a permanéncia na nova operadora se estende até o fim do ciclo seguinte. O mesmo se aplica
a quem ingressar no Programa Alimentar no curso de um ciclo. O saldo do cartdo anterior permanece utilizavel pelo
beneficiario.

7.8 Tarifas: é vedada a cobranga de qualquer tarifa dos beneficidrios, inclusive de emissdo, segunda via,
manutenc¢do ou consulta.

7.9 Natureza alimentar do beneficio: o cartdo destina-se a aquisicao de refeicdes e géneros alimenticios na rede
de estabelecimentos credenciados pela operadora para esse fim, segundo a classifica¢do de atividade adotada nas regras
do Programa de Alimentagdo do Trabalhador, admitidos supermercados, mercearias, padarias, agougues, hortifritis,
restaurantes, lojas de conveniéncia e similares. S2o vedados o saque, a conversdo em dinheiro, a transferéncia de saldo
a terceiros e a oferta de cashback, bonus ou brindes. Cabe a operadora manter a rede compativel com a natureza do
beneficio, e a Camara ndo controla as compras individuais do beneficiario.

7.10  Satisfacdo: a Camara realizara pesquisa periddica de satisfagdo com os beneficiarios. A ma prestacdo do
servigo, comprovada, autoriza a troca de operadora no curso do ciclo do beneficio, nos termos do art. 4°, § 2°, da
Resolugao Interna n.° 310/2026.

~

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1 Além das obrigacgdes legais ¢ das demais previstas neste Termo, cabera a Contratada:
a) manter, durante toda a vigéncia, as condi¢des de habilitacdo e credenciamento;
b) cumprir integralmente as condi¢des de execugdo do item 7;
¢) comunicar a Camara, com antecedéncia, qualquer alteragdo relevante na rede ou nas condi¢des do servigo;
d) cumprir as regras de protecao de dados pessoais do item 15;

e) ndo oferecer a Camara ou aos beneficiarios desagio, descontos, cashback, bonus, prémios ou quaisquer
vantagens;

f) responder pelos encargos, tributos e danos decorrentes da execugéo;

g) nao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do contrato sem autorizagdo expressa da
Camara (art. 122 da Lei Federal n.° 14.133/2021).

~

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
a) informar os beneficiarios, os valores e o pedido de crédito no prazo do subitem 7.1;
b) efetuar o pagamento na forma do item 11;
¢) registrar por apostilamento a atualizac¢@o do valor do beneficio;

d) designar o gestor e o fiscal do contrato, fiscalizar a execucdo, realizar a pesquisa de satisfagdo e aplicar as
san¢des cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa;

e) assegurar a isonomia na divulgacdo e na escolha.

10. DA GESTAO E DA FISCALIZACAO

10.1  Area requisitante: Setor de Recursos Humanos. Gestora: Angélica Guerra R. Bonela (Agente de
Contratagdes). Fiscal: Pedro Aurelyo Silva (Chefe do Setor de Compras, Licitagdes ¢ Contratos).
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10.2 A fiscalizagdo acompanhara os créditos, a rede, o sistema, o atendimento, a regularidade mensal ¢ as
reclamacdes dos beneficidrios (art. 117 da Lei Federal n.° 14.133/2021).

10.3 O recebimento de cada competéncia serd realizado mediante a conferéncia dos créditos disponibilizados com
o pedido de crédito da Camara, registrada em unidades (subitem 4.5), ¢ o atesto da nota fiscal somente ocorrera apos
essa conferéncia.

11. DO FATURAMENTO E DO PAGAMENTO

11.1 A nota fiscal sera emitida na data da disponibilizacao dos créditos, no valor dos créditos da competéncia, com
taxa de administragcdo de 0% (zero por cento).

11.2 O pagamento serd efetuado em até 10 (dez) dias corridos apds a disponibilizacdo dos créditos e o atesto da
nota fiscal, dentro do mesmo més de competéncia, observadas as fases de empenho, liquidagao e pagamento (arts. 62

e 63 da Lei Federal n.° 4.320/1964), vedada qualquer antecipagio.®

11.3 A regularidade fiscal e trabalhista da contratada serd conferida mensalmente. A irregularidade gera notificacao
e prazo para regularizagdo, sem retencao do pagamento do servico prestado, podendo levar a extingdo do contrato (art.
92, inciso XVI, da Lei Federal n.° 14.133/2021).

114 O pagamento serd efetuado mediante crédito em conta bancaria da contratada, com as retengdes legais cabiveis.

11.5 Tributos (Emenda Constitucional n. 132/2023 e Lei Complementar Federal n.° 214/2025): o
fornecimento do cartdo alimentagdo submete-se ao regime especifico de servicos financeiros aplicavel aos arranjos de
pagamento (arts. 57, IV, "h", 182, IX, e 214 da Lei Complementar Federal n.° 214/2025), cuja base de calculo ¢ a
remuneracao efetivamente recebida pela contratada. Os valores repassados pela Camara destinam-se integralmente ao
crédito do beneficio e ndo constituem remuneracao da contratada, cuja taxa de administragdo é de 0% (zero por cento).
Os tributos incidentes sobre as receitas da contratada junto aos estabelecimentos credenciados ou a terceiros, inclusive
o IBS e a CBS, sao de sua exclusiva responsabilidade, vedado o repasse a Camara ou aos beneficiarios, e ndo ensejam
reequilibrio econdmico-financeiro. Os documentos fiscais ¢ de cobranca emitidos a Camara observardo a legislagdao
do IBS e da CBS vigente a época, com os campos proprios preenchidos.

12. DO REAJUSTE

12.1 O indice de reajuste do contrato é o INPC/IBGE, aplicavel apenas a eventuais valores devidos a contratada,
observado o interregno minimo de 1 (um) ano (art. 25, § 7°, e art. 92, inciso V, da Lei Federal n.° 14.133/2021). A
atualizacdo do valor do beneficio segue a norma da Camara e € registrada por apostilamento, sem natureza de reajuste
contratual (subitem 4.4).

13.  DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

13.1  As despesas correrdao a conta da dotagao 01.001 — 01.031.0001.2.002 — 3.3.90.46.00 (Auxilio Alimentagdo) —
Fonte 01.110.0000 (Recursos Proprios), conforme a Lei Or¢camentaria Anual de 2027 (Lei Municipal n.° 5.245/2026),
e das dotagdes correspondentes nos exercicios seguintes. A contratagdo fica condicionada a existéncia de saldo na
dotacdo no momento do empenho.

13.2 A contratacdo observa o art. 105 da Lei Federal n.° 14.133/2021: ha dotagdo na LOA de 2027 e previsdo no
Plano Plurianual 20262029 (Programa 0001 — Processo Legislativo, A¢do 2.002 — Manutencdo da Secretaria da
Céamara Municipal). Nas prorrogacdes, a Camara atestard, no inicio de cada exercicio, a existéncia de créditos
orgamentarios € a vantagem na manuten¢ao do contrato (art. 106, inciso II), podendo extingui-lo sem 6nus quando ndo
dispuser de créditos para sua continuidade ou quando o contrato ndo mais lhe oferecer vantagem, na proxima data de
aniversario e com antecedéncia minima de 2 (dois) meses (art. 106, inciso Il e § 1°). Prorrogagdes para além de 2029
dependerdo de previsdo no Plano Plurianual seguinte.

¢ TCE-SP, TC-016056.989.25-4 ¢ TC-016520.989.25-2 (Camara Municipal de Itatiba, Pleno, 03/12/2025): o valor dos créditos ¢ despesa publica sujeita a empenho,
liquidagdo e pagamento, sendo regular o pagamento ap6s a disponibilizagao dos créditos; a natureza pré-paga do cartdo obriga a operadora perante o beneficiario,
mas ndo autoriza a antecipagdo pelo ente.
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14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes sujeitard a contratada as sangdes previstas nos arts. 155 e
156 da Lei Federal n.° 14.133/2021, assegurados o contraditorio ¢ a ampla defesa:

a) Adverténcia: para faltas leves que ndo causem prejuizo a Administragdo ou aos beneficiarios;

b) Atraso na disponibilizacio dos créditos: multa moratdria de 0,5% (meio por cento) por dia sobre o valor dos
créditos em atraso, limitada a 10% (dez por cento);

c) Indisponibilidade do sistema superior a 24 horas: multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor anual
estimado do contrato por dia, limitada a 5% (cinco por cento); a reiteragdo (3 ocorréncias em 12 meses) enseja
o descredenciamento;

d) Rede abaixo do minimo, ndo recomposta em 30 dias: multa de 2% (dois por cento) do valor anual estimado
do contrato por més, até a recomposicao;

e) Cobranga de tarifa do beneficiario: restituicdo integral ao beneficiario e multa de 2% (dois por cento) do
valor anual estimado do contrato por ocorréncia;

f) Descumprimento das regras de protecao de dados: multa de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento)
do valor anual estimado do contrato, conforme a gravidade;

g) Oferta de desagio, cashback, bonus ou vantagens: descredenciamento e multa de 10% (dez por cento) do
valor anual estimado do contrato;

h) Inexecucdo total ou recusa injustificada em assinar o contrato: multa compensatoria de 10% (dez por
cento) do valor anual estimado do contrato;

i) Impedimento de licitar e contratar e declaraciio de inidoneidade: nas hipoteses do art. 155, incisos II a
XII, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

14.2  As multas observam os arts. 155 a 163 da Lei Federal n.° 14.133/2021, admitem cumulagdo com adverténcia,
impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade, nas hipoteses legais, e sdo aplicadas apds contraditério
e ampla defesa. O valor anual estimado do contrato corresponde aos créditos estimados dos beneficiarios que
escolheram a contratada.

~

15. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

15.1 A Céamara ¢ controladora e a contratada é operadora dos dados pessoais dos beneficiarios (Lei Federal n.°
13.709/2018). O tratamento destina-se exclusivamente a execucdao do contrato, com controle de acesso restrito a
pessoas autorizadas e registro dos acessos, medidas técnicas e administrativas de seguranga, comunicagao de incidente
a Camara em até 48 (quarenta e oito) horas, retengdo apenas durante a vigéncia e pelo prazo legal de guarda, e
eliminagio ou devolucio dos dados ao final do contrato, com declaragio formal.”

15.2  E vedado o uso dos dados dos beneficiarios para fins comerciais ou de marketing, e a contratada respondera
pelos incidentes a que der causa (arts. 39 e 42 da Lei Federal n.° 13.709/2018).

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 O ato que ratificar a inexigibilidade ¢ os extratos dos contratos serdo divulgados em sitio eletronico oficial e
no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (art. 72, pardgrafo unico, e art. 94 da Lei Federal n.° 14.133/2021).

16.2 Integram este Termo de Referéncia, independentemente de transcrigdo, e vinculam a contratada durante toda
a execugdo contratual (art. 92, inciso II, da Lei Federal n.° 14.133/2021):

a) Anexo I — Modelo de Termo de Opg¢ao (Anexo IV do Edital);
b) Anexo II — Modelo de Relagdo da Rede de Aceitagdo (Anexo V do Edital);

7 TCE-SP, TC-011521.989.26 (Boletim de Licitagdes e Contratos de setembro de 2026): exigéncia de disciplina detalhada de protegdo de dados (controle de acesso,
seguranga, retencdo e destinagdo dos dados) nos editais de cartdo beneficio.
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¢) o Edital de Chamamento Publico para Credenciamento n.° 01/2026 e seus anexos;
d) o pedido de credenciamento da contratada, a relacdo da rede e as declaragdes apresentadas.

16.3 Havendo divergéncia entre os documentos, prevalecerdo, nesta ordem, o Contrato, o Edital, este Termo de
Referéncia e o pedido de credenciamento; entre disposi¢cdes do mesmo documento, prevalecera a mais especifica.

16.4  Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia da Camara Municipal, com base na legislacdo aplicavel.
Fica eleito o Foro da Comarca de Jardinopolis, Estado de Sao Paulo, para dirimir as questdes oriundas desta
contratacao.

Jardindpolis, data da assinatura eletronica.

gusf(wo Sabda

Luiz Gustavo de Sousa (Saba)
Presidente
Cdmara Municipal de Jardinépolis
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