UASG 350156 Termo de Referéncia 4/2024

Termo de Referéncia 4/2024

Informacoées Basicas

N d
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
42004 350156-ESP-DIR.REG.ASSIST.DES.SOC.-ALTA PAUL, MARCELO LOPES 17/10/2024 16:03 (v
EM DRAC ALVES 2.1)
Status
PUBLICADO
Outras informacoes
. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 012.00006829
continuado sem dedicacdo exclusiva de mao de obra /2024-16

1. Condicoes gerais da contratacao

TERMO DE REFERENCIA
Lei n°14.133, de 1° de abril de 2021

SERVICOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

Diretoria Regional de Assisténcia e Desenvolvimento Social da Alta Paulista - Dracena
Processo Administrativo n°012.00006829/2024-16

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacéo de servigos de seguro predial de bens moveis, nos termos da tabela abaixo,
conforme condigbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICAGAO CATSER | UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR VALOR
DE MEDIDA UNITARIO | TOTAL
1 SEGURO PREDIAL 350156 1 1 560,72 560,72

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados do(a) emissdo da
apolice de seguros, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.
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2. Fundamentacao e descricao da necessidade
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. Para o exercicio de 2024 ndo foi elaborado o plano anual de contratagdes.

2.3. A contratacdo do seguro predial tem como objetivo proteger o patriménio publico que guarnece a
Diretoria Regional de Assisténcia e Desenvolvimento Social da Alta Paulista Dracena, prevenindo risco e
eventuais sinistros que podem causar enorme dispéndio ao erdrio publico e garantir que esta Regional seja
indenizada na eventual ocorréncia de tais sinistros.

3. Descricao da solucao como um todo

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. A descricdo da solugdao como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao

4. REQUISITOS DA CONTRATACGAO
Sustentabilidade

4.1. Ndo se aplica.

Indicacdo de marcas ou modelos

4.2. Nao Se aplica.

Da exigéncia de carta de solidariedade
4.3. Nao Aplica.

Subcontratacao

4.4.Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual
Garantia da contratacao

4.5. Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021,
pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

4.6. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de execucdo dos servicos.

5. Modelo de execucdo do objeto

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
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Condicoes de execucao

5.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: da emissdo da apodlice de seguros;

5.1.2. Endereco do Segurado: Avenida Presidente Vargas N° 1152 DRACENA - SP

5.2. Especificacdo da garantia do servico (art. 40, §1°, inciso III, da Lei n° 14.133, de 2021)

5.3. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

5.4. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do
objeto

6. Modelo de gestao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

Nao se aplica.

7. Critérios de medicao e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
Apdlice com coberturas pré-estabelecidas com vigéncia de 12 meses.

Pagamento com 30 dias apds a emissdo da apolice.

8. Forma e critérios de selecao e regime
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUGCAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de licitacdo, na forma
eletrénica, com fundamento na hip6tese do art. 75, inciso II da Lei n® 14.133 /2021, que culminara com a
selecdo da proposta de MENOR VALOR

Regime de execucao
8.2. O regime de execucdo do contrato sera indireta.. Exigéncias de habilitacdo

8.3. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual descumprimento das
condigOes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impeca, mediante a consulta a
cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela ControladoriaGeral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
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¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br /sancoes/cnep)

8.4.. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu s6cio majoritario, por
forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica
de ato de improbidade administrativa, a proibi¢cao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja sécio majoritdrio.

8.5. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

8.7. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratagdo.

8.8. Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacéo constante do SICAF, ou encaminhar,
quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentacao atualizada.

8.10. Ndo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica,
caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

8.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas
contribuicdes.

8.13. Para fins de habilitagcdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos
conforme sua natureza juridica: Certidoes de Habilitacdo

8.14. Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais
8.15. Certiddo Negativa de Débitos Tributarios Nao Inscritos - Estado de SP
8.16. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT

8.17. Consulta Regularidade do Empregador respondentes, mediante apostilamento

9. Estimativas do valor da contratacao
Valor (R$): 560,72
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 560,72 (Quinhentos e sessenta reais e setenta e
dois centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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9.6. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgcamento Geral da Uni&o.

9.6.1. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacéo:
I) Gestdo/Unidade: [350156];

II) Fonte de Recursos: [150010001];

III) Programa de Trabalho: [08122351961990000];

IV) Elemento de Despesa: [33.90.39];

V) Plano Interno: [008.016.0304];

9.7. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apods
aprovacdo da Lei Orgcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

10. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

MARCELO LOPES ALVES

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 17/10/2024 as 16:02:31.

JACQUELINE ETIELLE DE OLIVEIRA PINHEIRO BRISOLLA LEMOS

Responséavel pela contratacdo direta

1Y
tf Assinou eletronicamente em 17/10/2024 as 16:03:41.
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