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PROCESSO LICITATORIO 019/2024
PREGAO ELETRONICO N°. 01/2024

CONTRATAGAO DE SERVIGO CONTINUOS DE LIMPEZA, MEDIANTE POSTOS DE TRABALHO COM
REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, PARA ATENDIMENTO NAS
DEPENDENCIAS DO CIS/AMUNPAR

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE/AMUNPAR, entidade de direito publico, inscrita no CNPJ
sob numero 73.966.913/0001-30, situado na Rua Marechal Candido Rondon, 645, na cidade de Paranavai,
Estado do Parana, neste ato representado por sua Diretora Geral, Nair Maria Vichietti Dinis, nomeia como
Pregoeiro, pela portaria n°. 150/2023, Lidiane Salles Pascoin, por meio da utilizagdo de recursos de
tecnologia da informagdo — INTERNET, torna publico que, de acordo com a Lei n° 14.133/21,
regulamentada pela Resolugdo n°® 25/2023-CIS/AMUNPAR, bem como deste edital, realizara processo
licitatério na modalidade PREGAO ELETRONICO, tipo MENOR PRECO, na forma e datas abaixo:

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Pregéo, na forma Eletronica sera realizado em sessao publica, por meio da INTERNET, mediante
condigdes de seguranga — criptografia e autenticagdo — em todas as suas fases através do Sistema de
Pregdo, na Forma Eletronica (licitagoes) da Bolsa de Licitacées e Leildes.

1.1.1.RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir de sua publicacdo até as 08:00 horas do dia 12 de
margo de 2024.

1.1.2. ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: 12 de margo de 2024 as 08:01 horas.

1.1.3. INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:30 horas do dia 12 de marco de 2024.
1.1.4. REFERENCIA DE TEMPO: horério de Brasilia (DF).

1.1.5. LOCAL: www.bll.org.br “Acesso Identificado”

1.1.6. FORMA DE JULGAMENTO: MENOR PREGCO, Global.

1.2. FORMALIZAGAO DE CONSULTAS/ENCAMINHAMENTOS:

Endereco: Marechal Candido Rondon, 645, Paranavai — PR.
Pregoeiro(a): Lidiane Salles Pascoin

E-mail: licitacoes@consorciodesaude.com.br

Fone: (44) 3421-5174 — 3421-5180 - 3421-5183

1.3. Os trabalhos serdo conduzidos por funcionario do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE

SAUDE/AMUNPAR - denominado Pregoeiro, mediante a insergio e monitoramento de dados
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gerados ou transferidos para o aplicativo constante da pagina eletronica Bolsa de Licitaces e

Leildes (www.bll.org.br).

2. OBJETO

2.1. A presente licitagdo tem como objeto a CONTRATACAO DE SERVICO CONTINUOS DE LIMPEZA,
MEDIANTE POSTOS DE TRABALHO COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA,
PARA ATENDIMENTO NAS DEPENDENCIAS DO CIS/AMUNPAR, conforme especificacdes constantes

dos Anexos | e seus anexos parte integrante deste Edital.

2.1.1. Compdem o objeto desta licitacdo, além da mao de obra, o fornecimento de todos os
insumos(exceto materiais de limpeza) e o emprego dos equipamentos necessarios a execugao dos

servigos, conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos nos anexos deste Edital.

21.2. Em caso de discordancia existente entre as especificacdes deste objeto descritas na
plataforma : www.bll.org.br e as especificagbes constantes deste Edital, prevalecerdo as do Edital e

anexos.

2.2. O critério de julgamento adotado serd o Menor Prego Global, observadas as exigéncias contidas

neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

3. DOCUMENTOS ANEXOS POR MEIO DE UPLOAD PARA HABILITAGAO IMEDIATA DAS
ARREMATANTES, (Upload de documentos OBRIGATORIOS):

3.1. As proponentes deverdo realizar o upload dos documentos relacionados no Anexo Il deste
edital,no prazo estabelecido no item 1.1.1., que servirdo para adjudicagdo provisoéria, bem como para
justificativa de possiveis desclassificagbes. Na auséncia de pasta especifica deverdo anexar os arquivos
na pasta nomeada “OUTROS DOCUMENTOS”.

3.2. Apdés a apresentagdo de propostas e o respectivo julgamento, para habilitacdo dos licitantes
vencedores, o Pregoeiro realizara a conferéncia da documentacdo para comprovagdo da habilitagao.
Falhas na apresentacdo dos documentos declaratérios (declaragdes da licitante) poderdo ser sanadas
durante a sessado, desde que realizadas as devidas complementagdes no prazo determinado pelo
Pregoeiro. O teor deste dispositivo ndo se aplica para auséncia de certiddes, atestados, qualificacbes

juridicas ou quaisquer outros exigidos para fins de habilitagéo.

3.3. Caso a empresa nao tenha realizado o procedimento exigido no item 3.1., ou atendido as solicitagdes

do Pregoeiro no prazo determinado, sera considerada inabilitada.
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3.4. Esses documentos s6 estardao disponiveis aos licitantes apos o encerramento da etapa de
lances e julgamento do Pregao.

3.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante e apés o
término da sessido publica do Pregédo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo pregoeiro durante a fase

de habilitagao, “em adjudicag¢ao” e Adjudicagao ou perda de prazos recursais.

3.6. As declaracboes deverdo estar assinadas eletronicamente pelo responsavel legal da empresa

ou seu representante, mediante apresentacdo de procuracdao.

4. DA DESPESA E RECURSOS ORGAMENTARIOS:

4.1. A despesa anual com a execugdo do objeto desta licitagdo é estimada em R$220.957,80

(duzentos e vinte mil, novecentos e cinquenta e sete reais e oitenta centavos).

4.2. As despesas resultantes deste procedimento licitatério correrdo por conta de recursos
disponibilizados pela dotagdo orcamentaria 01.001.0010.0302.2009.2001.3.3.90.37.02.02 Fonte 013.

5. FORMALIZAGAO DE CONSULTAS

5.1. Duvidas de carater técnico ou legal quanto a interpretagdo dos termos serdo sanadas por
esclarecimentos em até 03 (trés) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas,
preferencialmente na plataforma eletrénica, ou pelo e-mail licitacoes@consorciodesaude.com.br, ou
correspondéncia dirigida ao enderego: Rua Marechal Candido Rondon, 645 - Centro - Paranavai -
Parana - CEP 87703-370 - no horario das 07:30 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:00 horas. Nao seréo

dados esclarecimentos por telefone ou “inloco”.

6. RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DATA DO PREGAO

6.1. O licitante devera observar as datas e os horarios limites previstos para acolhimento e abertura da

proposta, atentando, também, para a data e horario do inicio da disputa, no site www.bll.org.br.

6.2. A proposta podera ser registrada, substituida e excluida até a data e hora definidas em edital e

replicadas no Sistema Gerenciador do processo licitatério eletronico.

6.3. Apds o prazo previsto para acolhimento, o Sistema a que se refere o item anterior ndo aceitara a

inclusdo ou alteragéo de proposta.
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7. REFERENCIA DE TEMPO

7.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessido Publica observarao,
obrigatoriamente, o horéario de Brasilia - DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletrénico e na

documentacéo relativa ao certame.
8. CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

8.1. Poderao participar do processo, interessados que atenderem as exigéncias deste Edital e seu(s)
anexo(s), e que efetivem seu cadastramento junto a Bolsa de Licitacdes e Leildes.

8.2. Estarad impedido de participar de qualquer fase do processo o interessado que se enquadre em uma

ou mais das situacdes a seguir:

a) os em cumprimento de penalidade de suspensao temporaria, imposta pela Administragdo Publica nas
hipéteses do artigo 156 da Lei n°. 14.133/21;

b) os declarados inidbneos em qualquer esfera de Governo;

c) os sob faléncia, concordata, dissolu¢ao ou liquidagao;

d) os que se enquadrem no disposto no art. 14 da Lei n°. 14.133/21 e alteragdes;

e) Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao.

8.3. O licitante devera estar credenciado de forma direta a Bolsa de Licitagbes e Leildes até no minimo

uma hora antes do horario fixado no edital para o recebimento das propostas.

8.4. E de inteira responsabilidade da licitante o registro das informacdes cadastrais no sistema de

gerenciamento disponibilizado pela Bolsa de Licitacoes e Leiloes para fins de participacdo no

certame, bem como das informagdes constantes na sua proposta de precos e documentacido

anexa.

8.5. A empresa enquadrada na condigdo de microempresa ou de empresa de pequeno porte, ou demais
admitidas pela legislagdo, que pretender se utilizar das prerrogativas asseguradas pela Lei
Complementar n® 123/2006, devera assinalar em campo préprio do Sistema que atende aos requisitos
do artigo 3° da Lei mencionada.

8.5.1. A auséncia da informacgao prevista no item anterior ndo impedira a participagdo da microempresa
ou empresa de pequeno porte no processo licitatério, porém, esta ndo podera exercitar as referidas

prerrogativas.
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8.5.2. Considerando tratar-se de contratacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, licitante
Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Nacional, que,
porventura venha a ser contratada, ndo podera se beneficiar da condi¢cao de optante pelo Simples Nacional,
em decorréncia da sua exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratagdo em consequéncia do que dispéem os arts. 17, inciso Xll, 30, inciso Il e 31, inciso Il, da Lei

Complementar n. 123/2006 e alteragdes.

8.5.3. A licitante optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser contratada, apos a
assinatura do contrato, no prazo de 90 (noventa) dias, devera apresentar copia dos oficios, com
comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagéo de servigos
mediante cessdo de mao de obra (situagdo que gera vedagdo a opgao por tal regime tributario) as
respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do § 1°

do artigo 30 da Lei Complementar n. 123/2006 e alteragoes.

8.5.4. Caso a licitante optante pelo Simples Nacional nao efetue a comunicagao no prazo assinalado
acima, o proprio CISAMUNPAR, em obediéncia ao principio da probidade administrativa, efetuara a
comunicacgao a Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, para que esta efetue a exclusado de oficio,

conforme disposto no inciso | do artigo 29 da Lei Complementar n. 123/2006 e alteragdes.

8.6. Quando da participagdo de consorcio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida, sera feita
por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado €, para efeito de habilitagdo econdédmico-

financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores de cada consorciado.

8.6.1. Se o consorcio nao for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte e
o termo de referéncia exigir requisitos de habilitagdo econdmico-financeira, havera um acréscimo de 30%

para o consorcio em relagdo ao valor exigido para os licitantes individuais.

8.7. A participagado na presente licitagdo implica na expressa e automatica concordancia aos termos deste
Edital e dos seus respectivos anexos ndao podendo alegar a Licitante, posteriormente, desconhecimento

das regras constantes deste instrumento.

8.8. O CIS/AMUNPAR podera suspender, ou mesmo cancelar, os negécios ja realizados, no todo ou em
parte, sem que desta decisdo caiba qualquer recurso por parte dos interessados ou de seus
representantes legais, se constatada qualquer falha, irregularidade ou inobservancia aos termos deste

Edital ou de seus Anexos, se for o caso.

9. REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

-

. PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:iic.atende netip65da91faehfa2.

8 POR MAIR MARIAVICHIETTI DINIS - (619.965.120-68) EM 23/02/2024 09:38

-4 ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 23/02/2024 08:39-03:00-03

oF
&



COnS(’)rclO Rua Mal. Candido Rondon, n®645
. = CEP 87703-370 Paranavai -PR
l& Intermunlclpal de CNPJ 73.966.913/0001-30
- Fone: (44) 3421-5100
Saude/Amunpa r www.consorciodesaude.com.br

Desde 1993

9.1. O certame sera conduzido pelo Pregoeiro, que tera, em especial, as seguintes atribuigcdes:

a)acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;

b)responder as questdes formuladas pelos licitantes, relativas ao certame;

c)abrir as propostas de pregos;

d)analisar a aceitabilidade das propostas;

e)desclassificar propostas indicando os motivos;

f)conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta do lance de menor preco;
g)verificar a habilitagdo do proponente classificado em primeiro lugar;

h)declarar o vencedor;

i)receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;

j)elaborar a ata da sesséo;

k)encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contratagéo;
10. CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO LICITAGOES

10.1. Para acesso ao sistema eletronico, os interessados deverdo dispor de chave de identificagao e
senha pessoal (intransferivel), obtidas junto a BLL — Bolsas de Licitagbes e Leildes. (41) 3097-4600 ou (41)
3097-4601.

10.2. A chave de identificagdo e senha terdo validade de 01 (um) ano e poderdo ser utilizadas em
qualquer pregéo eletrénico, salvo quando cancelada justificadamente por solicitagdo do credenciado ou
por iniciativa do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE/AMUNPAR.

10.3. E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer

transacao efetuada diretamente ou por seu representante.
10.4. O credenciamento do fornecedor e de seu representante junto ao Sistema Eletrénico implica na
responsabilidade legal pelos atos praticados e a capacidade técnica para realizagdo das transagbes

inerentes ao pregao eletronico.

10.5. A declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigéo sujeitara o licitante as sangodes
previstas em lei e neste Edital.

11. PARTICIPAGAO

-
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11.1 A participacado no Pregdo Eletrénico dar-se-a por meio de digitacdo da chave e senha, pessoal e
intransferivel do representante credenciado e subsequente encaminhamento da proposta de pregos,
exclusivamente por meio do sistema eletronico, observado data e horario limite estabelecidos.

OBS.: a informagéo dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial do site www.bll.org.br, opgao
“Acesso Identificado”.

11.2. A participagao do licitante nesta licitagdo implica aceitagao de todos os termos deste Edital.

11.3. O licitante sera responsavel por todas as transagdes que foram efetuadas em seu nome no sistema

eletrénico, assumindo como formais e verdadeiras suas propostas e lances.

Paragrafo Unico: Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a
sessdo publica do pregédo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdécios diante da

inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema e pregoeiro ou de sua desconexo.”

11.4. Para a participacdo o licitante devera se manifestar, por meio de operador designado, em campo
préprio do sistema, com pleno conhecimento, aceitagdo e atendimento as exigéncias de habilitagao
previstas no Edital.

11.5. A chave de identificacdo e a senha dos operadores poderédo ser utilizadas em qualquer pregéo
eletrénico, salvo quando canceladas por solicitagdo do credenciado ou por iniciativa da BLL - Bolsa De

Licitagdes e Leildes.

11.6. Qualquer duvida em relagdo ao acesso no sistema operacional, podera ser esclarecida pelos
telefones: Curitiba-PR (41) 3097-4600 ou (41) 3097-4601, ou através da Bolsa de Licitagbes e Leildes ou

pelo e-mail contato@bll.org.br.

12. DA VISTORIA

12.1. Para o correto dimensionamento e elaboragao de sua proposta o licitante podera vistoriar o local de
execugao do objeto, até 24 (vinte e quatro) horas antes da data limite para apresentacao das propostas,
em horario previamente marcado pelo telefone (44) 3421-5100, das 8 h as 12 h e das 14 h as 17 h, de 22
a 62 feira, em dia util, no AME — Centro Regional de Especialidades, localizado Rua Rio Grande do Sul,
2335, Centro, Paranavai — PR.

12.2. Tendo em vista a faculdade da realizagdo da vistoria, os licitantes ndo poderdo alegar o

desconhecimento das condi¢des e grau de dificuldades existentes como justificativa para se eximirem das
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obrigacdes assumidas ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de precos em decorréncia da
execucgao do objeto deste Pregéo.

12.3. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais
para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagao.

13. DA SESSAO PUBLICA E DO JULGAMENTO

13.1. Apds o prazo para acolhimento, o Sistema n&o aceitara inclusdo ou alteragdo de propostas.

13.2. A partir do horario e dia previstos no Sistema “BLL”, tera inicio a sessdo publica do Pregao
Eletrénico, com a abertura e divulgacdo das propostas de precos recebidas, passando a Pregoeira a
avaliar a aceitabilidade das mesmas.

13.3. A Pregoeira verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que nao
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis ou
nao apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

13.3.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

13.3.2. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento

em tempo real por todos os participantes.

13.3.3. A nao desclassificagdo da proposta nao impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario,
levado a efeito na fase de aceitagéo.

13.4. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas

participarao da fase de lances.

13.5. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
13.6. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no

registro.

13.6.1. O lance devera ser ofertado pelo VALOR DO LOTE.
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13.7. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da

sessao e as regras estabelecidas no Edital.

13.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado

pelo sistema.

13.9. Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecera aquele que for recebido e registrado

primeiro.

13.10. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20)
segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem

automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

13.11. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrbnico o modo de disputa “aberto e

fechado”, em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

13.12. A etapa de lances da sessao publica tera duragéo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o
sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds 0 que transcorrera o periodo de
tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a

recepgao de lances.

13.13. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da

oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam

ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

13.13.1. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo os autores
dos melhores lances, na ordem de classificagao, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado

em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

13.14. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances

segundo a ordem crescente de valores.

13.15. Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens anteriores, havera
0 reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem de
classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual seréa sigiloso até o

encerramento deste prazo.
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13.16. Podera a pregoeira, auxiliada pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da etapa
fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender as exigéncias de
habilitagao.

13.17. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do

menor lance registrado, vedada a identificagéo do licitante.

13.18. No caso de desconexao com a Pregoeira, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o sistema

eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

13.19. Quando a desconexao do sistema eletrénico para a pregoeira persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds vinte e quatro horas da comunicagao

do fato pela Pregoeira aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.

13.20. O Critério de julgamento adotado sera o menor preco, conforme definido neste Edital e seus

anexos.
13.21. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
13.22. DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

13.22.1. Apbés o encerramento da etapa de lances, e ndo tendo sido a melhor proposta ou lance
apresentado por microempresa ou empresa de pequeno porte, caso se verifique a ocorréncia de empate
ficto, sera assegurada, como critério de desempate, a preferéncia de contratagdo para as ME e EPP, nos
termos do art. 44, da Lei Complementar n.° 123/2006.

13.22.2. . Entende-se por empate ficto, nos termos da Lei Complementar n.° 123/2006, aquelas situagdes
em que as propostas ou lances apresentados pelas ME e EPP sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)

superiores a proposta ou lance melhor classificado durante a etapa de lances.

13.22.3. Na ocorréncia de empate ficto, proceder-se-a da seguinte forma: a) A ME/ou EPP melhor
classificada no intervalo percentual de até 5% (cinco), definido nos termos deste subitem, sera convocada
automaticamente pelo sistema eletronico para, desejando, apresentar nova proposta de prego inferior
aquela classificada com o menor prego ou lance, no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o
encerramento dos lances, sob pena de preclus&o. E de responsabilidade da licitante a sua conexdo com o
sistema eletrénico durante o prazo acima referido para o exercicio do direito sob comento. Apresentada a
proposta nas condi¢gdes acima referidas, sera analisada sua documentagao de habilitagdo. b) Nao sendo

declarada vencedora a ME ou EPP, na forma da alinea anterior, serdo convocadas automaticamente pelo
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sistema eletrbnico as remanescentes que porventura se enquadrem na hipotese do subitem 13.22, na

ordem classificatéria, com vistas ao exercicio do mesmo direito.

13.22.4. Na hipotese em que nenhuma das licitantes exerca seu direito de preferéncia previsto acima ou
comprove o preenchimento dos requisitos elencados no subitem 13.22.1, prevalecerd o resultado
inicialmente apurado pelo sistema eletrbnico, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis em raz&o do registro de

declaragdo/manifestacao falsa.

13.22.5. Nos casos em que o sistema eletrénico conceder a aplicagédo do tratamento diferenciado disposto
no subitem 11.22, e sendo constatado durante a analise dos documentos de habilitagdo que a licitante
ndo se enquadrada como EPP ou ME, sera promovida a desclassificacdo da licitante, convocando-se as

demais, na ordem de classificagdo, sem prejuizo da aplicacado das sanc¢bes cabiveis.

13.22.6. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas micro empresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado

sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

13.23. A ordem de apresentacao pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificagédo, de
maneira que sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances

finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

13.24. Na hipétese de persistir o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico

dentre as propostas empatadas.
13.25. DA NEGOCIAGAO

13.25.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sess&o publica, a pregoeira devera encaminhar, pelo
sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja

obtida melhor proposta, vedada a negociagao em condigdes diferentes das previstas neste Edital.

13.25.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais

licitantes.

13.25.3. Encerrada a etapa de negociagdo a pregoeira examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacgao ao objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado para

contratagao no edital e verificara a habilitagcao do licitante conforme disposicées do Anexo Il deste edital.
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13.25.4. A negociagéo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

13.26. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor que apresentar preco final superior ao preco

maximo fixado no Anexo | deste edital.

13.27. Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sess&o publica para a realizagcdo de diligéncias,
com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante
aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera
registrada em ata;

13.28. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chaf’ a nova data e

horario para a sua continuidade.

13.29. Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel, ou se o fornecedor desatender as
exigéncias habilitatorias, a Pregoeira examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua
compatibilidade e a habilitagao do participante, na ordem de classificagao, e assim sucessivamente, até a
apuracdo de uma proposta ou lance que atenda o Edital. Também nessa etapa a Pregoeira podera

negociar com o participante para que seja obtido prego melhor.
13.30. DA HABILITAGAO:

13.30.1. Os documentos relativos a habilitagdao dos licitantes relacionados para upload conforme
Anexo Il deverao estar disponiveis e assinados eletronicamente para apreciagcao do Pregoeiro.

(Falta de Upload desclassifica a licitante).

13.30.2. A LICITANTE PODERA COMPLEMENTAR SUA DOCUMENTAGAO, A PARTIR DA
DILIGENCIA DO PREGOEIRO NOS TERMOS DESTE EDITAL, POR MEIO DO UPLOAD NA
PLATAFORMA, DESDE QUE REALIZADOS DENTRO DO PRAZO MAXIMO DETERMINADO PELO
PREGOEIRO.

13.31. A sesséo publica fica suspensa, ou seja, permanece na fase “em adjudicacdo” até que seja

finalizado a habilitacdo de todas as licitantes classificadas.

13.32. Caso nao sejam apresentados lances, sera verificada a conformidade entre a proposta de menor

preco e valor estimado para a contratacao.
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13.33. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital e inexistindo interposi¢cao de recursos,
0 objeto sera adjudicado ao autor da proposta ou lance de menor prego, ficando o arrematante declarado

vencedor.

13.34. Homologada a licitagdo pela autoridade competente, o adjudicatario sera convocado por oficio para
assinar o Contrato, respeitada a validade de sua proposta bem como a retirada do pedido no prazo e

condigdes definidos neste.

13.35. Se o adjudicatario convocado no prazo de validade da sua proposta para assinatura do contrato
nao retirar o pedido, estara sujeito as penalidades previstas no art. 156 da Lei n°. 14.133/21 e alteragdes.
Neste caso, o Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes e a habilitagao das proponentes, observada
a ordem de classificagdo, até a apuracdo de uma que atenda ao Edital, sendo o respectivo convocado

para negociar redugdo do preco ofertado e cumprir as formalidades deste edital.
14. DA PROPOSTA

14.1 Para a apresentagado das propostas no presente processo deverao ser atendidas as seguintes
condigdes:

14.2. A Licitante devera registrar em campo préprio da plataforma BLL, os valores dos itens
cotados para fins de disputa eletronica, sendo que estes, para fins de disputa deverao
corresponder sempre ao valor unitario, quando de itens e valor total do lote, quando de objetos

agrupados em lote, dos seguintes campos:

14.2.1. Valor unitario e total do item/lote;
14.2.2. Descrigdo detalhada do objeto, por meio do campo INFORMAGOES DETALHADAS, contendo as
informacdes correspondentes a especificacdo do Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel,

prazo de validade ou de garantia do produto;

a) E VEDADA a identificagdo da licitante neste teor, em fichas técnicas ou documentos que
acompanhem a proposta sob pena de DESCLASSIFICACAO.

b) Para a composicdo de precos deverao ser observados, entre outros aspectos, o pagamento de salario
nao inferior ao previsto na Convencao Coletiva, bem como custos adicionais que repercutam direta ou
indiretamente sobre a m&o de obra utilizada, tais como: vale-transporte; vale-alimentacao (se previsto na
Convengao Coletiva) ou outros beneficios legais ou convencionais; outros custos decorrentes do
desempenho técnico, comercial, operacional, competitividade e lucro praticado pelo licitante; tributos e

contribui¢des incidentes, materiais, despesas administrativas e operacionais.
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14.3. O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para
contratacao.

14.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugéao

do objeto.

14.5. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagao de

erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

14.6. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos

doze meses.

14.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na

fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

14.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais e
utensilios necessarios (exceto insumos de limpeza), em quantidades e qualidades adequadas a perfeita

execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

14.9. O descumprimento das regras supramencionadas pelo Consoércio por parte dos contratados pode
ensejar a responsabilizagédo pelo Tribunal de Contas do Estado e, apds o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adog¢do das medidas necesséarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso 1X, da Constituigdo; ou condenagao dos agentes publicos
responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a

ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao do contrato.
14.10. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
NOTA: O DESCRITIVO E PARAMETROS DE PRECO DESTE EDITAL BASEIAM-SE EM PRODUTOS

DE PRIMEIRA LINHA. APLICA-SE A ESTE OBJETO O CODIGO DE DEFESA DO DIREITO DO
CONSUMIDOR.
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15. PROPOSTA DE PREGOS AJUSTADA E ENVIO DOS DOCUMENTOS COMPLEMENTARES DE
HABILITAGAO

15.1. A Empresa vencedora devera enviar ao Pregoeiro a Proposta de Pre¢os ajustada,
acompanhada da PLANILHA DE CUSTOS acompanhada da meméria de calculo, por meio de
upload, na aba Documentos Complementares, com o(s) valor(es) de desconto oferecido(s) apos a
etapa de lances aplicado(s) a todos os itens do lote de forma proporcional, assinada
eletronicamente, a partir da solicitagao da Pregoeira, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas

sob pena de desclassificagao.

15.2. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmagédo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, ou mesmo informag¢des para fins de
validagdo, como justificativa do valor ou percentual de qualquer componente da planilha de custo de
formagéo de pregos apresentada pela licitante, sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via
plataforma no PRAZO DETERMINADO PELO PREGOEIRO, sob pena de inabilitagao.

15.3. Em caso de impossibilidade de atendimento ao prazo, o licitante devera solicitar, dentro do prazo

estipulado, via chat ou e-mail, prorrogagédo do mesmo.

15.4. Somente em caso de indisponibilidade do sistema, sera aceito o envio da proposta ajustada por

meio de e-mail: licitacoes@consorciodesaude.com.br. Apés o envio do e-mail, o responsavel pelo envio

devera entrar em contato com o Pregoeiro para confirmar o recebimento do e-mail e do seu contetdo. O
Pregoeiro ndo se responsabilizara por e-mail que, por qualquer motivo, ndo for recebido em virtude de

problemas no servidor ou navegador, tanto do CIS/AMUNPAR quanto do licitante.

15.5. Se a proposta nao for aceitdvel ou se a LICITANTE deixar de enviar a Proposta de Precos
atualizada ou ndo atender as exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro DESCLASSIFICARA e examinara a
proposta subsequente e, assim, sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuracdo de uma

proposta que atenda a este Edital.

15.6. Na proposta AJUSTADA, devera conter (adotar modelo Anexo C do termo de referéncia):

a) Os valores oferecidos apds a etapa de lances, corrigidos unitariamente com o percentual de desconto
dado na sesséao de forma linear.

b) A Razao Social, CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, Inscrigdo Estadual, enderego completo,
ndamero de telefone e watsapp, nome para contato, e-mail, nUmero de agéncia e conta bancaria, dados

pessoais do assinante do Contrato (RG, CPF e enderego de domicilio);

-
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c¢) Os valores dos impostos ja deverao estar computados no valor do produto e/ou servigo, ou destacados;

d) Planilha de Custos e Formacao de Pregos, conforme modelo do Anexo d do termo de referéncia

vedado o preenchimento desta com dados aleatérios, sob pena de desclassificagado da proposta;

e) Memodria de calculo detalhada que contenha a metodologia e formulas adotadas pelo licitante para
obtencdo dos valores propostos para os encargos, insumos € demais componentes da planilha de

composicao de custos e formagao de precos dos postos de trabalho envolvidos na contratagao;

f) Preco mensal e total para a prestagdo de servigos, em moeda corrente nacional, em algarismo e por

extenso, sem inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsao inflacionaria;

g) Nos precos propostos deverdo estar incluidas, além do lucro, todas as despesas, diretas e indiretas,
relacionadas com a prestagao de servigos objeto da licitagdo, vedada a inclusdo do Imposto de Renda

de Pessoa Juridica — IRPJ — e a Contribuig¢ao Social sobre o Lucro Liquido — CSLL;

h) Indicagéo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem
as categorias profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base

no Cédigo Brasileiro de Ocupagbes—CBO;

i) Copia dos acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias

profissionais que executardo o servigo;
j) GFIP ou documento apto a comprovar o Fator Acidentario de Prevengao (FAP) do licitante;
k) Relagdo dos equipamentos e uniformes que serdo utilizados na execugédo dos servicos, indicando a

marca, o quantitativo mensal, a especificagao e o valor unitario, conforme modelo do Anexo lI;

I) O prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias contados da abertura

das propostas virtuais;

m) Especificacdo e/ou marca completa do produto e/ou servigo oferecido com informagdes técnicas que
possibilitem a sua completa avaliagdo, conforme descrito no ANEXO |, do termo de referéncia deste Edital
CH

n) A licitante devera indicar em sua proposta a modalidade de garantia de execugéo do contrato;

o) Data e assinatura do Representante Legal da proponente citado nos documentos de habilitagéo;
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15.7. O objeto, rigorosamente de acordo com o ofertado nas propostas, devera ser executado no

endereco indicado no Anexo |.

15.8. A Pregoeira examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do prego ofertado

com o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especificagdes técnicas do objeto.

a) A Pregoeira podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal do CISAMUNPAR
ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua decisao.

b) Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital, inclusive financiamentos
subsidiados ou a fundo perdido.

c) Nao se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis
com os pregos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalagbes de propriedade da
licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou a totalidade de remuneragéo.

d) A Pregoeira podera fixar prazo para o reenvio do anexo contendo a planilha de composigéo de precos
quando o precgo total ofertado for aceitavel, mas os precos unitarios que compdem necessitem de ajustes
aos valores estimados pelo CIS/AMUNPAR.

15.9. Atendidos todos os requisitos, sera considerada vencedora a licitante que oferecer o Menor prego —

para o valor total do lote.

15.10. Serdo desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste Edital ou da

legislagao em vigor.

16. IMPUGNAGAO AO EDITAL E RECURSOS

16.1. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatoério do
pregdo até 03 (trés) dias antes da data fixada para recebimento das propostas. A resposta sobre a
procedéncia da impugnacéo serd dada em até 24 (vinte e quatro) horas e o julgamento do Pregoeiro em

até 02 (dois) dias uteis apos protocolo.

16.2. A intengdo de interpor recurso em face de decisdo do pregoeiro em sessdo publica, devera ser

promovida exclusivamente via Sistema por qualquer licitante, imediatamente apdés a empresa

arrematante ser declarada vencedora. O Sistema aceitara a intengdo do licitante se motivada
imediatamente dentro do prazo de 15 (quinze) minutos posteriores ao ato de declaragdo do vencedor,
quando |he sera concedido o prazo de 03 (trés) dias, cronometrados pela plataforma BLL, para apresentar
as razbes de recursos, caso acatado pelo Pregoeiro. As contrarrazbes do recurso obedecerdo aos
mesmos prazos e procedimentos aplicados ao recurso, e também deverdo ser registrados na plataforma
BLL.

-
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16.3. A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante ou 0 ndo encaminhamento das razdes do
recurso no prazo legal indicado no item 16.2, uma vez verificado que o consignado em ata néo é
suficiente para o seu julgamento, importara na decadéncia do direito de recorrer e a adjudicagédo do objeto

da licitagéo pelo Pregoeiro a vencedora.

16.4. O fornecedor desclassificado antes da fase de disputa podera manifestar no momento da

desclassificagdo a intengao de interpor recursos, por meio de envio de manifesto imediato no e-mail do

Pregoeiro e o teor deste sera dado conhecimento aos demais ao final da fase de lances.

16.5. Nao serdo conhecidas as impugnagbes e/ou recursos apresentados fora do prazo legal e/ou
subscritos por representante ndo habilitado ou n&o identificado no processo para responder pela

proponente. A falta de manifestagdo motivada na sesséao levara a preclusao do direito de recurso.

16.6. O acolhimento de recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

16.7. As Impugnacgoes e os recursos deverdo ser enviados EXCLUSIVAMENTE via sistema “BLL”
para que seja possivel a publicagido on-line das razdes do pedido interposto e a decisdo cabida a
este.

16.8. Ha somente um momento no processo para as manifestagdes de recurso e contrarrazées em face
do julgamento do Pregoeiro para andlise de documentos, cabendo as licitantes a observancia do direito

sob pena de precluséo.

17. SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. As sang¢bes administrativas sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

18. DA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL

18.1. Para cumprimento das obrigagdes inerentes a contratagéo, a licitante vencedora devera apresentar
garantia de execugao contratual, a qual ficara sob custddia do CIS/AMUNPAR no valor de 5% (cinco por

cento) do total da contratagdo, em uma das modalidades descritas a seguir:

a) Caugédo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da

Fazenda;

-
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b) Seguro-garantia;

c) Fianga bancaria.
18.2. Dos prazos para a apresentagao da garantia:

a) Modalidade caugéo ou fianga bancaria: a garantia devera ser apresentada em até 10 (dez) dias Uteis,
contados da assinatura do contrato;
b) Modalidade seguro garantia: a garantia devera ser apresentada no prazo de 01 (um) més, contados da

data de homologacgao, previamente a assinatura do contrato, mediante convocagédo do CIS/AMUNPAR.
18.3. A garantia destina-se, qualquer que seja a modalidade escolhida, ao pagamento de:

a) Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

b) Prejuizos causados a administragéo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do
contrato;

¢) Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo ao contratado;

d) Obrigagbes trabalhistas, fiscais e previdenciaria de qualquer natureza, ndo honradas pela contratada.

18.4. No caso de apresentacdo de seguro-garantia como garantia contratual, este deve ter como
beneficiario direto, Unico e exclusivo o CIS/AMUNPAR e deve contemplar todas as situacdes elencadas

no subitem anterior.

18.5. No caso de apresentacao de fiangca bancaria como garantia, esta devera ser emitida em nome do
Consorcio Intermunicipal de Saude/Amunpar devendo constar do instrumento a renuncia expressa, pelo
fiador, do beneficio previsto no artigo 827, da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 — Cédigo Civil.

18.6. A inobservancia do prazo fixado para apresentagéo ou reposicdo da garantia acarretara a aplicagédo
de multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o

maximo de 2% (dois por cento).

18.7. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo

contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sang¢des a contratada.
18.8. O valor da garantia sera atualizado sempre que houver alteragdo do valor do contrato.

18.9. A garantia sera renovada a cada prorrogacéo.

-
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18.10. A garantia vigorara da data de assinatura do contrato até 03 (irés) meses apods o término da

vigéncia contratual.

18.11. Se a garantia for utilizada em pagamento de qualquer obrigagdo ou de multa aplicada,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, o contratado obrigar-se-a a fazer a respectiva reposicéo,

no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data em que for notificada pela contratante.

18.12. A garantia prestada sera restituida ou liberada ap6s o cumprimento integral de todas as obrigagdes
contratuais e comprovagdo de pagamento de todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da
contratagao ou comprovagao de que os empregados seréo realocados em outra atividade de prestagao de

servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.
18.13. Caso as condi¢des acima n&o ocorram até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia e os valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servigos serdo utilizados

para o pagamento dessas verbas trabalhistas aos trabalhadores alocados a execugao dos servigos.

18.14. A Contratada autoriza a Contratante, no momento da assinatura do contrato a reter a garantia,

caso as exigéncias acima n&do sejam cumpridas no prazo determinado.
18.15. O pagamento sera realizado mediante Termo de Ajustamento de Conduta, lavrado pelo Ministério
Publico do Trabalho, a ser celebrado entre a Administragdo e a empresa contratada, com a interveniéncia

do sindicato da categoria profissional, se houver.

18.16. Na impossibilidade de se lavrar o termo de ajustamento de conduta respectivo, 0 pagamento sera

efetuado mediante depdsito judicial.

18.17. Sera considerada extinta a garantia com a devolugéo da apdlice, carta fianga ou autorizagéo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracao
da Administragdo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do
contrato.

18.18. A garantia ndo sera executada nos seguintes casos:

a)Caso fortuito ou forga maior;

b) Alteragao, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagbes contratuais;

c) Descumprimento das obrigacgdes pela contratada decorrente de atos ou fatos da Administracao;

-
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d ) Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragao.

19. DO CONTRATO

19.1 As informagdes referentes a assinatura do Contrato estdo estabelecidas no Termo de Referéncia.
20. DOS PAGAMENTOS

20.1. As informacgdes a cerca do pagamento estao estabelecidas no Termo de Referéncia.

21. DAS OBRIGAGOES

21.1. As obrigagbes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.
22. DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEI N. 13.709/2018

22.1. E vedado as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da
execugao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, sob pena de

responsabilizagao administrativa, civil e criminal.

22.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes — em
especial os dados pessoais € 0s dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia da execugao
contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018, sendo vedado o repasse das
informagbes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagbes legais ou para

viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

22.3. As partes responderao administrativa e judicialmente, em caso de causarem danos patrimoniais,
morais, individual ou coletivo, aos titulares de dados pessoais, repassados em decorréncia da execugao

contratual, por inobservancia a LGPD.

22.4. Em atendimento ao disposto na Lei n. 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD), o CIS/AMUNPAR, para a execugédo do servico objeto deste contrato, tem acesso a dados
pessoais dos representantes da LICITANTE, tais como: nimero do CPF e do RG, enderego eletrbnico, e

cépia do documento de identificagao.

-
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22.5. A LICITANTE declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) e,
se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo, com intuito de
protegdo dos dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

22.6. A LICITANTE fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE, em até 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem

como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.
23. DISPOSICOES GERAIS

23.1. O prego maximo total admissivel para o presente processo licitatério € de R$220.957,80 (duzentos

e vinte mil, novecentos e cinquenta e sete reais e oitenta centavos).
23.2. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses.

23.3. O contrato decorrente do presente processo licitatério podera ser prorrogado sucessivamente,
respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que a autoridade competente ateste que as condigdes e os
precos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado ou a

extingao contratual sem 6nus para qualquer das partes, na forma do art. 107, da Lei n°® 14.133/21.

23.4. A presente licitagdo ndo importa necessariamente, em contratacdo, podendo o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE/AMUNPAR revoga-la no todo ou em parte por razdes de interesse publico,
derivadas de fato superveniente comprovado; ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagao
mediante ato escrito e fundamentado, disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes da
licitagdo. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE/AMUNPAR poderé ainda, prorrogar, a qualquer

tempo os prazos para recebimento das propostas ou para sua abertura.

23.5. A proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagao. A falsidade de qualquer documento apresentado
ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara a sua imediata desclassificagdo, ou, caso tenha
sido o vencedor, a rescisdo do contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo das demais sangoes

cabiveis.

23.6. E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade a ele superior em qualquer fase da licitagdo, promover

diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

-
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23.7. Os licitantes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao fazé-lo no prazo

determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificagdo/inabilitagao.

23.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a aferigdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua

proposta.
23.9. As normas que disciplinam este Pregao serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, a finalidade e a

seguranga da contratagao.

23.10. O Edital e seus anexos estiao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacoes

Publicas (PNCP) https://pncp.gov.br/, no Portal Transparéncia, através do endereco eletrénico

https://cisamunpar.atende.net/transparencia e endereco eletronico Bolsa de Licitacoes e Leildes

(www.bll.org.br).

23.11. Os casos nao previstos neste Edital serdo decididos pelo Pregoeiro.

23.12. Fazem parte integrante deste Edital os anexos | (A, B, C e D), Il, lll, IV, V E MINUTA DE
CONTRATO (ANEXO VI).

23.13. Fica eleito o foro da Comarca de Paranavai, com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado
que seja, para serem dirimidas possiveis questdes oriundas desta licitagao.

Paranavai — Parana 19 de fevereiro de 2024.

Nair Maria Vichietti Dinis
Diretora Geral

Autoridade Competente

-
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C ‘l(S‘/ Consoércio

Desde 1993

Intermunicipal de
Saude/Amunpar

PREGAO ELETRONICO N-°.

Rua Mal. Candido Rondon, n®645
CEP 87703-370 Paranavai -PR

ANEXO |

CNPJ 73.966.913/0001-30
Fone: (44) 3421-5100
www.consorciodesaude.com.br

001/2024

Termo de Referéncia

CONTRATAGAO DE SERVIGO CONTINUOS DE LIMPEZA, MEDIANTE POSTOS DE TRABALHO COM
REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, PARA ATENDIMENTO NAS
DEPENDENCIAS DO CIS/AMUNPAR

1. DO OBJETO:

1.1. Contratagédo de servigo especializado de limpeza, asseio e conservagado, com fornecimento de uniformes,

equipamentos de protegéo individual (EPI) e equipamentos, em regime de dedicag&o exclusiva de mao de obra,

prestado de forma continua ao Consoércio Intermunicipal de Saude CIS/AMUNPAR, em Paranavai, conforme

condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.1.2. Os servigos contratados serdo executados em 01 (um) posto de trabalho na unidade do CIS/AMUNPAR,

elencada abaixo, de segunda a sexta-feira, composto por 03 (irés) auxiliares de servigos gerais, com jornada de

trabalho de 8 horas diarias, contabilizando a carga horaria semanal de 40 horas,de segunda-feira a sexta-feira.

1.1.3. A prestacao dos servicos de conservagao e limpeza compreendera a categoria profissional de Auxiliar de

Servigos de Limpeza (CBO 5143-20), e o catser do servigo a ser contrato é o 25194 — servigo especializado de

limpeza.

1.2. Posto de trabalho e horario de execugéo:

UNIDADES ENDERECO HORARIO Quantidade Carga horaria
CIS/AMUNPAR Serventes
AME- Rua Rio Grande do Sul, 2335|Das 12:30 as 21:30 horas 03 40hs/08hs
PARANAVAI Paranavai - PR com 01 (uma) hora de

intervalo intrajornada

-
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1.3. Especificagdes e quantitativos:

Consoércio
Intermunicipal de
Saude/Amunpar

Rua Mal. Candido Rondon, n®645
CEP 87703-370 Paranavai -PR
CNPJ 73.966.913/0001-30
Fone: (44) 3421-5100
www.consorciodesaude.com.br

Item

Descrigao

Catser

Uni.

Quant.
Posto

Vigéncia

Valor Mensal

Valor Anual

01

01 (UM) POSTO DE TRABALHO PARA
EXECUCAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA,
ASSEIO E CONSERVAGAO, INCLUINDO
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA COM
DEDICAGAO EXCLUSIVA E EQUIPAMENTOS
PARA CONSERVAGAO DE EDIFICACOES NAS
INSTALACOES DO CIS/AMUNPAR, RUA RIO
GRANDE DO SUL,2390- CENTRO -PARANAVAI
- PR CONTEMPLANDO 03 SERVENTES
HORARIO PARA REALIZAGAO DO SERVIGO
DAS 12:30H ATE AS 21:30H, SEGUNDA A
SEXTA-FEIRA.

25194

Servigo

01

12 Meses

18.413,15

220.957,80

tondanatpEadaoHaakinl

VALOR GERAL

R$220.957,80

1.3.2. O valor total estimado da licitagdo é de R$220.957,80 (duzentos e vinte mil, novecentos e cinquenta e

sete reais e oitenta centavos).

1.4.Metragem das areas de execucao do servico:

y[E ESTE DOCUMENTO FOIASSINAQO EM: 23/02/2024 09:39-03:00-03

OE

IALA SETOR N° de |Espago Fisico Tipo de PisdArea em|Porta  de|Vidro diviséria[Janela Vidro(m2|Fachada
Salas (m2) Diario |vidro (m2)(m2) Semanal |)Mensal Envidragadq
Diario (m2)

HALL ENTRADA 2 Corredores ceramico 52 - - -
TOTAL POR 220
ALA
ALA 01
Fisioterapia 1 Avaliagéo ceramico 18 - - 4 -

1 Termoterapia ceramico 20 - - 10 -

2 Eletroterapia ceramico 20 - - 10 -

2 Cinesioterapia ceramico 18 - - 10 -

1 Hidroterapia ceramico 18 - - 14 -

1 Meconoterapia ceramico 18 - - 14 -
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1 Corredor ceramico 14 - - -
1 WC FeM ceramico 4 - - 2
TOTAL POR 130 52 64
ALA
ALA 02
Consultérios 1 Pré consulta ceramico 19 - 10
1 Endosc.Digestiva ceramico 21 - 10
1 Sala de Recuperagad ceramico 10 - 10
1 Oftalmologia ceramico 18 - 6
1 Otorrino ceramico 14 - 10
1 Dermatologia ceramico 16 - 10
1 Sala de espera ceramico 33 2 6
1 WC Fem. ceramico 6 - 2 g
[TOTAL POR ALA 137 2 64 g
ALA 03 E
Consultérios Pré consulta ceramico 11 - 10 g
Gastro ceramico 13 - 10 é
Ortopedia ceramico 17 - 10 E
Urologia ceramico 13 - 10 E
Exames/Procedime. | ceramico 11 - 10 %
Ginecologia ceramico 13 - 10 §
Exames/Procedime. | ceramico 17 - 10 E
Curativos ceramico 13 - 10 |El
WC.Fem.Funciona |ceramico 3 - 4 |
WC.Masc.Funciona |ceramico 3 - 4
WC.Fem..Pub ceramico 5 - 4
WC.Masc.Pub. ceramico 5 - 4
Saladeespera ceramico 34 - 12
Corredor ceramico 7 2 -
TOTAL POR 165 2 108
ALA
IALA 04
Servigo Social Atendimento S.S ceramico 20 - 10
Adm.Odontologia ceramico 17 - 10
Psicologia ceramico 17 - 10
Emergéncia ceramico 20 - 10
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Fono+Audio+Imped [ceramico 18 20
ECG ceramico 17 10
WC.Fem.funciona. |ceramico 4 4
Corredor ceramico 15 -
TOTAL POR AL 128 74
IALA 05
Consultérios Sala de Espera | ceramico 18 10
Fraldario ceramico 6 4
Arquivo ceramico 17 10
Consultério ceramico 14 10
Consultério ceramico 14 8
Brinquedoteca ceramico 21 - o
Arquivo ceramico 10 - §
Corredor ceramico 17 4 §
WC.Externo ceramico 6 6 g
[TOTAL POR ALA 123 52 g
q
IALA 06 L
Consultérios QualiCIS ceramico 29 10 §
QualiCIS ceramico 13 10 £
QualiCIS ceramico 13 10 %
QualiCIS ceramico 14 10 E
QualiCIS ceramico 14 10 Ilg
WC Fem.Funcionda) ceramico 4 4 |
WC masc funciond| ceramico 3 4 "
WC masc Pub ceramico 5 4
WC feminino Pub. | ceramico 5 4
Sala de espera ceramico 52 10
QualiCIS Recep.QualiCIS | ceramico 15 10
QualiCIS ceramico 13 10
[TOTAL PO RALA 180 96
ALA 07
Odontologia wC ceramico 7 -
Sala de espera ceramico 33 16
Consultério ceramico 22 6
DML ceramico 13 4

-
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TOTAL POR ALA 75 26
ALA 08
Laboratério 1 | Recepgéo ceramico 6 - - -

1| Sala de Coletas ceramico 14 - - 2

1 | SEP/Processamen | cerdmico 14 - - 2

1 | Sorologia ceramico 36 - - 10

1| Lab.deagua ceramico 20 - - 10

1 | Esterilizag.deagua | ceramico 11 - - 4

1|{CPD ceramico 13 - - 2

2 | Expurgo ceramico 4 - - 2

2 [ Rededefrio ceramico 13 - - 2

1| Lav./esterilizzmat | ceramico 12 - - 2 -

1| WC.Fem.Masc.Fun| cerdmico 4 %

1 | Salarecepg.agua | ceramico 4 5
TOTAL  POF 151 36 =
ALA S
IALA 09 g
Recepgéo Unica 1 | Balcgo atendimentd ceramico 48 - - 8 7

1| Pré consulta ceramico 11 - - 6 E

1 | Psiquiatria ceramico 14 - - 4 %

1| Cardiologia ceramico 12 - - 4 §

1| Sala de espera ceramico 42 6 - 10 E
TOTAL POR 130 6 32 El
ALA o]
ALA 10
Administracao 1 | Serv.ApoioAdm ceramico 15 - - 6

1 | Sala Dir.Hospitalar | ceramico 15 - - 6

1 | Sala Administragdo | ceramico 15 - - 6

1|{CPD ceramico 14 - - 6

1 | Enfermagem ceramico 14 - - 6

1| PABX ceramico 8 - - 4

1[WC Fem/masc. ceramico 7 - - 2

1| Corredor ceramico 18 - - 2
TOTAL POR ALA 106 38
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ALA 11
1 | Auditériop/70pes. | paviflex 68 - - 5 -
1 |WC.fem.Pub. ceramico 4 - - 1 -
1| WC.masc.Pub. ceramico 4 - - 1 -
1| Centr.Marc.Consul | ceramico 24 - - 2 -
1| Cozinha ceramico 15 - - 2 -
1 | Refeitério ceramico 22 - - 8 -
1 [ Corredor ceramico 21 1 - - -
0
TOTAL POR ALA 158 1 19
0
TOTAL AREA INTERNA (area interna privativa + area interna comum) 1.703
TOTAL VIDROS (janelas + porta de vidros + divisoérias + Fachadas Envidragadas) 681

. 1246
TOTAL PATIO INTERNO E CALCADA

1.5. O objeto da licitagdo tem a natureza de servigo comum de forma continua, a contratagdo adotara como
regime de execugao a Empreitada por Menor Prego Global, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade

pregéo, em sua forma eletrdnica.

1.6. O prazo de vigéncia do Contrato serd pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado

sucessivamente nas hipoteses e prazos previstos na Lei n° 14.133/2021.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1. Conforme justificativas apontadas no Estudo Técnico Preliminar o presente processo tem por objetivo
manter as condigdes necessarias ao desempenho das fungbes nas instalagbes fisicas e mobiliarios para
atender as necessidades do AME-Ambulatério Médico de Especialidades de Paranavai unidade operacional do
CIS/AMUNPAR, bem como garantir um ambiente limpo, higienizado e em bom estado de conservagao, para

atendimento ao publico usuario do Sistema Unico de Saude — SUS.

2.2. O CIS/AMUNPAR nao possui em seu quadro de funcionarios o quantitativo suficiente para atender as
demandas de manutengao, limpeza, asseio e conservagao. Tendo em vista a necessidade de preservagao dos
espagos, de forma a garantir ambientes limpos, bem cuidados e salubres para o desenvolvimento das
atividades laborais dos servidores, empregados e colaboradores, bem como para a adequada recepgéo do

publico atendido, faz-se necessaria a contratacado desse tipo de servigco. Assim, a realizagao eficiente das

-
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atividades inerentes aos aludidos servigos garantira as condigbes de higiene adequadas ao desempenho das
atividades e cuja interrup¢do pode comprometer o fluxo dos trabalhos executados no dmbito das areas deste
Orgao. O que se pretende nessa proposta de contratagéo é que servigos de carater instrumental e

complementar sejam executados por empresas prestadoras de servigo.

2.3. A contratacao de empresa especializada na prestagdo de servigos de limpeza, asseio e conservagao esta
plenamente inserida no Plano anual de Contratagcdo do CIS/AMUNPAR, sob a chave 9341f597-0ceb-4e78-
883c-12416b737c5b. A prestacdo dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e o CIS/Amunpar, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e

subordinagéo direta.

2.4. A contratagao compreende, além da mao de obra especializada, o fornecimento dos equipamentos, como
EPIs, ferramentas e insumos necessarios a execugcdo dos servigos(exceto material de limpeza), conforme
especificado neste Termo de Referéncia e demais documentos que compdem o processo preparatério a

licitacdo do objeto em pauta.

2.5. A descrigdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada no Estudos Técnicos Preliminares,

apéndice deste Termo de Referéncia.
3. DAS CONDIGCOES PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS:

3.1. Além dos requisitos legais previstos na legislacdo, a empresa a ser contratada deve demonstrar possuir as

condi¢des necessarias para a execugao dos servicos de limpeza, asseio e conservagao, de forma continuada.

3.2.0s funcionarios que compuserem o quadro fixo de profissionais da Contratada, bem como os funcionarios
que sejam feristas e coberturas deverdo ter perfil e competéncias compativeis com as tarefas que Ihe seréo
atribuidas, devendo executar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, incluindo mao de obra,
uniformes, equipamentos de protecao individual (EPI) e equipamentos necessarios a execu¢ao dos servigos, e,
ainda, com observancia das recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo aplicaveis, no posto
de trabalho acima elencado, mantendo os padrdes de higiene e seguranca que deverao ser seguidos, horarios,
turnos e locais de modo que garantam que o andamento da prestagdo dos servicos se dé de acordo com o

cronograma e a metodologia a serem firmados com a empresa e validados pela fiscalizagao contratual.

3.3. A contratada devera adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as

normas internas e de seguranga e medicina do trabalho para seus empregados;

3.4. Orientar sobre o cumprimento, por parte dos seus empregados, das Normas Internas e de Seguranca e

Medicina do Trabalho, tais como prevencao de incéndio nas areas de prestacdo de servigo, zelando pela

-
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segurancga e pela saude dos usuarios e da circunvizinhanga;

3.5.Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais € equipamentos que foram utilizados na

prestagao dos servigos;

3.6.Conduzir suas agbes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando
também a legislacdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a saude dos

trabalhadores envolvidos na prestagcao dos servigos.

3.7. A empresa devera manter disponiveis e atualizados: enderegos de e-mail, rede social, telefone e fac-simile

para registros de reclamacgdes ou outros assuntos pertinentes ao contrato por parte do CIS/AMUNPAR;

3.8. Informar ao CIS/AMUNPAR o nome dos empregados indicados para os servigos, 0os quais deverao ser
necessariamente, maiores de idade e com bons antecedentes, reservando-se ao CIS/AMUNPAR o direito de

impugnar aqueles que nao preencham as condi¢des exigidas nesta Licitagao;

3.9.A empresa a ser Contratada devera apresentar, em até 30 (dias) apds a implantagéo do servigo, cépia dos
documentos referentes as questdes da saude e seguranga do trabalhador conforme exigéncia do Ministério do
Trabalho: PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) e PPRA (Programa de Prevengéao de

Riscos Ambientais) ou outro que venha a substitui-lo;

3.10. A CONTRATADA devera realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho
das atribuicbes de seus empregados. O treinamento inicial deve contemplar instrugbes sobre seguranga do
trabalho, ergonomia, informagao ao empregado dos riscos ocupacionais e meios para preveni-los e controla- los
conforme descritos no PPRA (Programa de Prevengéo de Riscos Ambiente) e outras informagbes pertinentes,
bem como treinamentos inerentes as suas atividades antes do inicio dos trabalhos, realizado pela
CONTRATADA.

3.11. Todos os treinamentos, realizados pela CONTRATADA, deveréo ter emisséo de certificado a ser entregue
aos participantes e copias para o fiscal do contrato. No caso da entrada de novos empregados, os mesmos

deverao receber treinamento para a execugéo de suas tarefas.

3.12. Sera exigido aos funcionarios, que forem exercer suas atividades no laboratério, o curso de biosseguranga,
ofertado pelo CONTRATANTE;

3.13.Eventualmente e a critério e interesse exclusivo da Administragdo, os treinamentos e capacitagcbes
porventura exigidos pela CONTRATANTE durante a execugéo do contrato poderéo ser realizados em horario de

trabalho.

-

. PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:iic.atende netip65da91faehfa2.

8 POR MAIR MARIAVICHIETTI DINIS - (619.965.120-68) EM 23/02/2024 09:38

-4 ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 23/02/2024 08:39-03:00-03

oF
&



COnS(’)rciO Rua Mal. Candido Rondon, n®645
. = CEP 87703-370 Paranavai -PR
IntermunlClpal de CNPJ 73.966.913/0001-30
- Fone: (44) 3421-5100
Desde 1993 Saude/Amunpa r www.consorciodesaude.com.br

3.14. A CONTRATANTE se reserva ao direito de ministrar ou proporcionar treinamentos especificos aos
prestadores de servigos durante a execugdo do contrato, em horario de trabalho, sem que isso se configure

vinculo empregaticio;

3.15. Cumprir os dispositivos legais e regulamentares, referentes a prevengdo de acidentes (CIPA),

devidamente comprovado ao CIS/AMUNPAR com certificado proéprio;

3.16. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal por meio de ponto
eletrénico a ser instalado por conta da CONTRATADA, bem como as ocorréncias havidas, efetuando a
reposicdo imediata da mao-de-obra em caso de auséncia ou greve da categoria, através de esquema de

emergéncia;

3.17. A empresa devera encaminhar a Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo,
salario, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos,
devidamente assinada pela contratada, Atestado de Saude Ocupacional (ASO) admissional dos empregados da
contratada que prestarédo os servigos, Declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagéao
dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

3.17.1. Deverdo ser encaminhadas em formato PDF ao e-mail do Fiscal do Contrato, do Atestado de Saude
Ocupacional (ASO) admissional de cada um de seus funcionarios, Atestado de Saude Ocupacional (ASO)
demissional conforme o caso, Atestado de Saude Ocupacional (ASO) periédico e de retorno ao trabalho ao

CISAmunpar em até 02 (dois) dias Uteis apds ser realizado pelo funcionario;

3.17.2. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se
vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do
contrato de prestagao de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagao pertinente ao

empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

3.18. A empresa devera apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale transporte.

3.19. Para a execugao dos servigos de limpeza sdo necessarios profissionais com habilidades e requisitos
especificos, em conformidade com Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) do Ministério do Trabalho e

Emprego temos o seguinte profissional e suas atividades especificas:

-
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Cédigo Titulo Descrigdo Sumaria Pré-Requisitos
(CBO)

Executam servicos de manutencdo elétrica|Possuir ensino fundamenta
mecanica, hidraulica, carpintaria e alvenariajcompleto.

5143-20 Servente de [substituindo, trocando, limpando, reparando ¢
Limpeza instalando pecgas, componentes e equipamentos
Conservam vidros e fachadas, limpam recintos ¢
acessorios e tratam de piscinas.

Trabalham seguindo normas de seguranca, higiene

qualidade e protegao ao meio ambiente.

3.20. Para prestagdo dos servigos e objetivando assegurar a qualidade desejada pelo CIS/AMUNPAR, a

empresa a ser contratada devera disponibilizar serventes de limpeza que apresentem, no minimo:

a) Profissionais de 18 (dezoito) anos ou mais habilitados para o desempenho das atividades de limpeza,
conservagao sobre o regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, atuando na fungdo de encarregado,

auxiliar de limpeza, servente de limpeza dentro da respectiva classificagdo ocupacional 5143-20;

b) Todos os profissionais alocados no posto deverdo possuir no minimo o ensino fundamental completo e
apresentar como competéncia pessoal as seguintes caracteristicas: trabalho em equipe, iniciativa, agilidade,

destreza profissional, polidez no trato publico e junto aos colegas de trabalho;

c) Apresentar-se no posto de servico em boas condi¢gdes de higiene pessoal, fardamento completo e limpo,
calgcados limpos e engraxados (quando couber), cabelos cortados e penteados, evitar conversas particulares ao
telefone, permitidas somente em casos esporadicos e urgentes, efetuar a guarda de objetos pessoais em local
informado pelo encarregado, com ciéncia do fiscal setorial responsavel, manter sigilo quanto as informagdes

que porventura tenham obtido quando do desempenho das suas fungdes;

d) Utilizar seu EPI, fardamento completo e cracha de identificagdo em local visivel, portar durante a jornada de

trabalho todos os materiais, equipamentos e acessérios, pertinentes ao seu cargo;

e)Ser cortés e educado com os servidores, colaboradores, prestadores de servico, visitantes, publico externo,

autoridades e usuarios em geral;

f) Manter limpo e harmonioso o ambiente de trabalho, sendo, em carater exclusivo e personalissimo, a
responsabilidade pelo recebimento e guarda do material, equipamentos, maquinas e acessorios, mantendo- os

em bom estado de conservagao, demonstrando conhecimento adequado e eficiente sobre a area de atuagao;

-
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g) Manter os utensilios e equipamentos permanentemente limpos, devidamente vistoriados e prontos para
atender a demanda, quando for o caso, e conhecer as orientagcbdes técnicas dos fabricantes quanto ao
manuseio e guarda dos equipamentos e utilizagdo e acondicionamento dos materiais e produtos;

h) Comunicar & Administracdo necessidades de manuten¢cdo em moveis, fechaduras, iluminagéo, portas,
sanitarios e demais condigdes de anormalidade dos ambientes a fim de proceder as providéncias necessarias;

e qualquer anormalidade verificada de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias necessarias.
i) Demonstrar capacidade e condicionamento fisico para a execugéo das fungbes desempenhadas;

j) Sempre que houver necessidade de se ausentar do servigo, informar ao preposto da Contratada para que

promova a substituicdo, e comunicar o fiscal setorial para registro;

k) Tratar somente com o fiscal setorial responsavel do contrato os assuntos relacionados a execugéo contratual,
devendo o preposto da Contratada se reportar ao Gestor do Contrato assuntos relacionados, especialmente, a
instrucao de processos de pagamento e demais regularidades administrativas;

I) O empregado da Contratada devera acatar as solicitagbes para que se refaga servigo prestado em desacordo
com as normas de higiene e limpeza adequadas, bem como as atividades que deixarem de ser de acordo com o

planejamento periédico de trabalho estabelecido;

m) Desempenhar Unica e exclusivamente as atribuicbes do servigo estabelecidas contratualmente, que seréo

supervisionadas pelo fiscal/servidor responsavel;

n) Descansar, por ocasido de intervalo de jornada, em local apropriado no qual ndo atrapalhe a circulagéo de

servidores e usuarios. E proibida a utilizagao de banheiros para fins de descanso ou guarda de objetos pessoais.

0) Fazer uso comedido de energia e 4gua envolvendo a execugdo dos servigos, em respeito ao principio da

economicidade, bem como a politicas ambientais de sustentabilidade;
4. DESCRIGAO DOS SERVICOS DAS AREAS INTERNAS E EXTERNAS(PERIODICIDADE):

4.1. A prestagdo dos servigos devera ser realizada por pessoal capacitado, mediante a utilizacédo e

equipamentos adequados, na periodicidade definida pela Administragédo, seguindo os critérios da contratagéao.

4.2. Servigo de limpeza, asseio e conservacao (Diariamente):

-
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a) remover, com pano umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das

janelas, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;
b) remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pé;

c) proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante;
d) varrer, passar pano umido e polir os balcbes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos;

€) varrer as areas pavimentadas;

f) limpar com saneantes domissanitario os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas;

g) Limpar as escadarias e corrimao;

h) retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

i) retirar o lixo acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela

Administracao;

j) proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;

k) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

4.3. Servigo de limpeza, asseio e conservagao (Semanalmente):

a) limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

b) limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de féormica;

c¢) limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a éleo ou verniz sintético;

d) lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;
e) limpar as forragdes de sofas, cadeiras e poltronas, com produtos adequados;

f) limpeza externa de bebedouro/geladeiras/micro-ondas com produtos adequados;

-
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g) lavagem de todos os pisos, escadas, calgadas e limpeza de canaletas de aguas pluviais;
h) limpeza de vidros internos aplicando-lhes produtos antiembacantes;

i) limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;
j) limpar todos os metais, como valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;

k) passar pano umido com saneantes domissanitario nos telefones;

I) limpar os espelhos com pano umedecido em alcool;

m) retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

n) lavar lixeiras e contéineres de lixo;

0) lavagem geral das areas de circulagao interna e externa;

p) retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

q) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

4.4. Servico de limpeza, asseio e conservagao (Mensalmente):

a) Limpeza geral de paredes com produtos apropriados para cada tipo de superficie;

b) limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

c) limpar forros, paredes e rodapés;

d) limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

e) limpar persianas com produtos adequados;

f) remover manchas de paredes;

g) limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha,

pantografica, correr, etc.);

enrolar,

-
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h) limpar fachadas envidragadas (face interna/ face externa), em conformidade com as normas de seguranga do

trabalho, aplicando-lhes produtos antiembacgantes.

i) Limpeza e lavagem geral de toldos;

j) Limpeza e lavagem, com lavadora de alta presséo, de paredes externas, muros e grades;

k) proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

I) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

5. DA JORNADA DE TRABALHO:

5.1. Jornada de trabalho, além das condigcbes aqui estabelecidas, devera ser observada conforme
especificagdes do Termo de Referéncia, devendo ser feita escala de horario, de forma que seja a melhor para

atender aos servicos e que ndo exceda a carga horaria regulamentar (40 horas semanais);

5.2. A jornada de trabalho sera semanalmente: de segunda a sexta das 12:30 as 21:30hrs, com 01 (uma) hora

de intervalo de intrajornada;

5.3. Em caso de ocorréncia de horas excedentes as inicialmente contratadas poderdao ser compensadas em

regime de folga, respeitando a regulamentacao contida na Consolidagéo das Leis Trabalhistas — CLT.

5.4. Os horarios de trabalho poderao sofrer alteragdes de acordo com as necessidades da CONTRATANTE que
devera comunicar & CONTRATADA, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, para que sejam
tomadas as providéncias necessarias.

5.5. N&o ha previséo de horas extras para quaisquer dos cargos previstos.

6. DOS UNIFORMES

6.1. A CONTRATADA devera fornecer os uniformes aos seus funcionarios conforme especificagbes minimas:

Descrigao Quantidade anual por servidor

-
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Camiseta de malha de algoddo, com manga curta,
com a logomarca da empresa bordada no lado

esquerdo na altura do peito

02 por semestre

Camiseta de malha de algodao, com manga longa,
com a logomarca da empresa bordada no lado

esquerdo na altura do peito

02 por semestre

Calga comprida com elastico e corddo, em

gabardine

02 por semestre

Jaqueta ou casaco apropriado para os dias frios,
mangas longas, forrada, com dois bolsos laterais

na altura da cintura, fechamento com ziper, com a

01 por ano
logomarca da empresa bordada no lado esquerdo
na altura do peito. Cor combinando com o
restante do uniforme
Cracha de identificagdo em material PVC, com
logotipo da empresa, cantos arredondados, com
01 por ano

corddao em material poliéster, com presilha de metal

garra tipo jacaré para fixagdo do corddo no cracha

Calgado de seguranga tipo sapato/ténis, modelo
unissex, confeccionado em E.V.A., cor preta,
fechado no calcanhar e na parte superior (frente),
com solado antiderrapante, impermeavel e
ergonémico. Apresentar Certificado de Aprovagao
(CA) valido

02 pares por semestre
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desbotem facilmente e deverdo conter o emblema da empresa, devendo observar as medidas de cada

funcionario para entrega do uniforme/EP| em tamanho adequado.
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6.3. O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue dentro do prazo de 05 (cinco) dias, a contar do inicio
da prestagdo dos servicos, todos mediante recibo (relagdo nominal), cuja cépia devera ser entregue a
CONTRATANTE sempre que solicitado pela FISCALIZACAO;

6.4. A entrega dos pares de cal¢cados anuais devera ser efetuada simultaneamente no inicio da vigéncia do

contrato, no prazo estipulado, e no inicio de cada novo periodo anual, caso o contrato seja prorrogado.

6.5.Todos os itens de uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da CONTRATANTE e, a pedido dela,

poderao ser substituidos, em um prazo de até 30 dias, caso ndo correspondam as especificagoes.

6.6. O custo do uniforme n&do podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho;

6.7. A CONTRATADA néo podera exigir do funcionério o uniforme usado, quando da entrega dos novos.
7. DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL(EPIs)

7.1. Os EPIs necessarios para a execugéo dos servigos ora licitados deverdo atender no minimo:

Descrigao Quantidade anual estimada por servidor

Bota de borracha cano longo em PVC, cor preta,
solado antiderrapante, sem cadargo, impermeavel. |01 par anual
Apresentar Certificado de Aprovacao (CA) valido

Placas de sinalizacdo tipo cavalete “Cuidado n . B )
] Minimo 01 por unidade de prestacao de servigo
piso molhado

) ) Respeitar os prazos de validade e realizar as trocas
Luvas de latex para limpeza/mascaras

quando necessario

Mascara respiradora descartavel N95 ou PFF2 sem
valvula, dobravel, com elastico, fabricada em Respeitar os prazos de validade e realizar as trocas
material filtrante, hipoalergénica, com clipe nasal quando necessario

maleavel.

7.2. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os itens nas quantidades

necessarias a perfeita execugéo dos servigos, exceto material de consumo.
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8.1.A contratada deve fornecer equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servigos na

quantidade necessaria conforme tabela abaixo:

Item

Descrigao Iltem

UNIDADE

QUANTIDADE

Escada de aluminio com 8 (oito) degraus, dobravel, com
sistema de travamento nas laterais e na plataforma
superior. Fabricada em aluminio, com sapatas e degraus
antiderrapantes, suportando até 120 Kg. Registro no

Inmetro

UNI

Escada de aluminio com 3 (trés) degraus, dobravel, com
sistema de travamento nas laterais e na plataforma
superior. Fabricada em aluminio, com sapatas e degraus
antiderrapantes, suportando até 120 Kg. Registro no

Inmetro

UNI

Mangueira flexivel 3/4”, em PVC, comprimento de 100
metros, trangada, revestida por trés camadas. Devera
acompanhar esguicho de jato regulavel, corpo em
plastico de alta resisténcia, gatilho, regulador de vazao e
adaptagao para mangueira 3/4" (tipo espigéo), adaptador
de torneira e engate para conectar na lavadora de alta
pressao; enrolador de mangueira com rodinhas para
facilitar o transporte com capacidade de armazenamento
de até 100 metros de mangueira, com engates rapidos e

carretel.

UNI

Mangueira flexivel 3/4”, em PVC, comprimento de 50
metros, trangada, revestida por trés camadas. Devera
acompanhar esguicho de jato regulavel, corpo em
plastico de alta resisténcia, gatilho, regulador de vazéo e
adaptacao para mangueira 3/4" (tipo espigéo), adaptador
de torneira e engate para conectar na lavadora de alta
pressao; enrolador de mangueira com rodinhas para
facilitar o transporte com capacidade de armazenamento
de até 50 metros de mangueira, com engates rapidos e

carretel.

UNI

-
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Lavadora de alta pressédo com poténcia de 3000 W,
tensdo de 110V, com alga e rodas para facilitar o
transporte, com pistola de engate rapido e mangueira de
5 | no minimo 7 metros, langa bico regulavel, com UNI 2
dispositivo que permita a parada total de agua ao
desligar o gatilho e com adaptador de tomada caso

necessario

Enceradeira industrial, tensdo de 110V, com reservatorio
de liquido, com cabo em ago com pintura eletrostatica,
5 caixa de ligacdo em plastico termo-resistente, alavancas UNI 4
de acionamento em plastico ABS, com suporte para
disco de fibra de 350mm e dispositivo de segurancga

através de alavanca de acionamento liga/desliga

Rodo limpador de vidro 35 cm com uma base de flanela
7 | e uma base de borracha e cabo extensor de até 03 (trés) UNI 4

metros em aluminio

Extenséo elétrica com 50 metros, com fio flexivel e com
dupla camada de isolamento, que permita ligar maquinas
8 | e equipamentos com plugues mais grossos (20 UNI 4
Amperes), com carretel e adaptador da tomada caso

necessario. Registro no Inmetro

9 Suporte para fibra abrasiva minilock 35 cm, com cabo em UNI 8
aluminio medindo 1,5 metro

-

10

Capa de chuva em PVC, forrada, com touca, na cor preta

UNI
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8.2. Se, porventura, houver a necessidade de envio de algum dos equipamentos descritos acima para
manutengéo/conserto, a contratada devera providenciar outro similar, durante o periodo de manutengdo do
equipamento avariado, antes da sua retirada. Todos os equipamentos descritos ndo tém a necessidade de ser
de uso exclusivo do CIS/Amunpar, mas devera estar disponivel sempre que necessario e/ou solicitado para a

execucgao dos servigos.

9. OBRIGAGOES DO CIS/AMUNPAR:

9.1. O Consorcio Intermunicipal de Saude/AMUNPAR, observadas as disposi¢cdes legais e convencionais,

obriga-se a:

a) Cumprir pontualmente todos os compromissos financeiros com a CONTRATADA,;



COnS(’)rclO Rua Mal. Candido Rondon, n®645
. = CEP 87703-370 Paranavai -PR
l& Intermunlclpal de CNPJ 73.966.913/0001-30
- Fone: (44) 3421-5100
Saude/Amunpa r www.consorciodesaude.com.br

Desde 1993

b) Indicar seu representante junto a CONTRATADA, ao qual cabera a fiscalizagdo dos servigos prestados pela
CONTRATADA,;

c) Cancelar ou alterar, ao seu exclusivo critério e a qualquer tempo, a prestacdo de servigos nos locais que

julgar conveniente, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

d) Fornecer areas compativeis para a guarda de materiais e equipamentos da CONTRATADA, energia elétrica

€ agua para execugao dos servigcos, bem como instalagdes sanitarias para uso dos funcionarios;

e) Manter os entendimentos com a CONTRATADA sempre por escrito, ressalvados os casos determinados
pela urgéncia das medidas;

f) Fornecer o material de consumo para uma boa execuc¢éo dos servicos;

g) Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes e dos encargos sociais e trabalhistas pagos pela CONTRATADA,

referentes aos pagamentos dos funcionarios colocados a disposicdo do CONTRATANTE;

h) Reportar-se somente aos prepostos e responsaveis indicados pela CONTRATADA, sendo-lhe vedado

exercer poder de mando diretamente sobre os funcionarios colocados a sua disposigdo pela CONTRATADA,;

i) Liberar/restituir as garantias e seguros, na forma capitulada no do art. 100 da Lei n°14.133/2021.

j) A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros,
ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. A empresa contratada se obriga a:

a) Fornecimento da mao-de-obra, dos equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita
execugdo dos servicos de limpeza dos postos de trabalho do CONTRATANTE, e demais atividades
correlatas, exceto o material de limpeza;

b) Fiel execugcdo dos servigos, suprindo prontamente as faltas dos empregados, inclusive por motivo de

doenga, além de conceder orientacdo e treinamento permanente por meio de supervisores e instrutores

capacitados;

-
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¢) Manter durante a execugao do contrato compatibilidade com as obrigagcdes assumidas, todas as condigcbes

de habilitagao e qualificagao exigidas neste processo licitatorio.

d) Responsabilizar-se por quaisquer danos, perdas ou avarias causados por empregados em pertences do
CONTRATANTE ou de terceiros, ocorridos no exercicio do trabalho, efetuando o ressarcimento dos prejuizos
verificados, autorizado a descontar o valor correspondente de qualquer pagamento de direito do Licitante

Vencedor.

e) Comunicar, imediatamente e por escrito, qualquer anormalidade que verificar na execugdo do objeto ou a
iminéncia de fatos que possam prejudicar sua execucdo, apresentando razdes justificadoras, que seréo objeto
de apreciacao ao CIS/AMUNPAR;

f) A Contratada devera designar um representante durante a execug¢édo do contrato, que possa coordenar os
servicos, objeto da contratagdo, cumprindo com rigor os horéarios estabelecidos e solucionar todas as

intercorréncias;

g) Zelar pelos materiais, méveis e instalagdes, equipamentos e utensilios que lhe forem entregues para uso,
substituindo-os por sua conta quando extraviados ou danificados. Devera, outrossim, relacionar com a devida

antecedéncia o tipo e a quantidade de materiais a serem utilizados nos servigos contratados;

h) Caberdo a CONTRATADA todas as despesas com registro ponto eletrébnico de seus colaboradores,
uniformes e tudo que for necessario para o desempenho dos servigos objetos do presente contrato, exceto

aqueles permitidos pela legisla¢ao do trabalho;

i) A CONTRATADA devera manter todos os direitos trabalhistas, inclusive contribuicdes previdenciarias,
fundiarias e tributarias, rigorosamente em dia, de modo a n&o prejudicar a boa prestagdo dos servigos e os
direitos dos trabalhadores, bem como impedir quaisquer responsabilidades ao CIS/AMUNPAR (solidaria ou
subsidiaria), sob pena de rescisdo do contrato e aplicagdo da multa compensatéria e da clausula penal
previstas em lei, sem prejuizo das demais san¢des aqui previstas. Em caso de a CONTRATADA n&o cumprir
com suas obrigagdes trabalhistas, fica 0 CONTRATANTE autorizado a fazer o desconto na fatura e efetuar o
pagamento dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos empregados terceirizados, sem prejuizo

das sangdes cabiveis;

j) A CONTRATADA devera restituir ao CONTRATANTE todas as despesas que este tiver que realizar para
suprir as falhas ocorridas na execugdo do presente contrato, em consequéncia da agdo ou omissédo da
CONTRATADA ou de seus empregados;

k) A CONTRATADA devera responsabilizar-se por todos os tributos e contribuicdes que venham incidir sobre

os servicos objeto do presente contrato, ndo cabendo ao CONTRATANTE quaisquer obrigagcbes ou

-
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responsabilidades quanto a eles;

I) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente,
comprometendo-se a fiscalizar os servigos executados por seus empregados, acatando as determinagbes e

normas do CONTRATANTE no tocante ao perfeito andamento dos servigos ora contratados;

m) Selecionar e preparar rigorosamente os funcionarios que prestardo servigos, encaminhando portadores de
atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungbes profissionais legalmente registradas em suas

carteiras de trabalho;

n) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos

notificagdo qualquer funcionario com conduta inconveniente ao CONTRATANTE;

0) Manter sediado junto ao CONTRATANTE, durante os turnos de trabalho, pessoas capazes de tomar

decisdes compativeis com os compromissos assumidos;

p) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte dos funcionarios, das normas disciplinares determinadas
pelo CONTRATANTE;

q) Fazer seguro de seus funcionarios contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também
por todas as responsabilidades e providenciar as medidas necessarias ao atendimento dos seus funcionarios,

acidentados ou com mal subito, por meio dos seus supervisores;

r) Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos servicos em perfeitas condigdes de
uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas do aviso da Diretoria da
unidade. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de proteg¢édo, que evitem danos a rede
elétrica e a rede de tecnologia, ldentificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade

com o objetivo de ndo serem confundidos com similares de propriedade do CONTRATANTE;

s) Implantar de forma adequada a planificagdo, execugéo e supervisdo permanente dos servigos, de modo a
obter uma operacgao correta e eficaz, realizando os servigos de maneira meticulosa e constante, mantendo

sempre em perfeita ordem todas as dependéncias do CONTRATANTE;

t) Aumentar ou diminuir, quando solicitado pelo CIS/AMUNPAR, o nimero de funcionarios para o posto de

trabalho, dentro dos pardmetros admitidos pela Lei

u) Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, visando a

correta execugao dos servigos, substituindo-os por sua conta quando extraviados ou danificados;
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v) Respeitada a jornada de trabalho estabelecida, os horarios do posto de servigo poderéo ser alterados a

qualquer tempo pelo CONTRATANTE, conforme as necessidades dos servigos;

w) Visando dar mais efetividade a fiscalizacdo/gestao contratual, fica o CONTRATANTE autorizado a solicitar
diretamente aos empregados da CONTRATADA, sem que acarrete qualquer tipo de repreensdo da
CONTRATADA com relagdo aos seus empregados, podendo ser em frequéncia mensal e por amostragem
néo inferior da 10% do quantitativo de empregados terceirizados, extratos individuais para comprovar o regular
depdsito do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS; bem como para acompanhar as contribuicoes
previdenciarias relativas ao INSS;

x) Na hipdtese de interposicdo de acdo trabalhista ou de qualquer outra natureza, intentada contra a
CONTRATADA e CONTRATANTE pelos funcionarios da CONTRATADA, pedindo a condenagao deste de
forma solidaria ou subsidiaria, esta devera comparecer espontaneamente em juizo, reconhecendo sua
verdadeira condicdo de empregadora e substitui-lo no processo até o final do julgamento, respondendo pelos
Onus diretos e indiretos de eventual condenacgao. Esta responsabilidade ndo cessa apds o término ou rescisdo
deste Contrato;

y) Em caso de decisdo judicial que impute responsabilidade de qualquer natureza, seja a titulo solidario ou
subsidiario ao CONTRATANTE, originario do contrato de prestacdo de servicos mantido entre as partes,
permite-se o desconto dos valores correspondentes das faturas a serem pagas, mesmo que nao se refiram

aos servigos cobertos por este instrumento contratual;

z) Nao disponibilizar qualquer funcionario para exercer atividades fora dos pontos de trabalho ou em
atividades alheias as atividades exclusivas do CONTRATANTE;

aa) A empresa a ser Contratada devera cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e regulamentares sobre
seguranga e medicina do trabalho.

bb) A CONTRATADA executara periodicamente, no minimo 1 (uma) vez ao ano, programas de treinamento de
seguranga, asseio, limpeza e relagdes humanas no trabalho, bem como de preparo técnico de cada categoria,

para os funcionarios colocados a disposicido do CONTRATANTE;

cc) Indenizar quaisquer danos ou prejuizos causados ao Consorcio Intermunicipal de Saude/AMUNPAR ou a

terceiros, por agdo ou omissao do seu pessoal durante a execugao do objeto;

dd) Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o

empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal
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do Contrato.

ee) Permitir a fiscalizagao e o acompanhamento da execugao do contrato;

ff) O ndo cumprimento das obrigagdes possibilitard aplicacdo de penalidade, nos termos da Lei 14.133/21.
11. DA SUBCONTRATAGAO

11.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

12. DA FISCALIZAGAO, METODOLOGIA E CRITERIOS DE MEDIGAO

12.1. A execucgao do Contrato e a respectiva prestagao dos servigos serdo acompanhadas e fiscalizadas por
servidores a serem designados pela Diregdo do CIS/AMUNPAR, na condicdo de representantes da
Contratante, das quais emitirdo relatérios mensais todas as ocorréncias relacionadas com a execugao e

determinando o que for necessario a regularizagao de falhas observadas.

12.2. As atividades de gestao e fiscalizagao da execugéo contratual sdo o conjunto de agdes que tem por
objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragdo para o servigo contratado, verificar a
regularidade das obrigagbes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugao
processual e o encaminhamento da documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos relativos a repactuacgéo, alteracéo, reequilibrio, prorrogacéo, pagamento, eventual aplicacao de
sangoes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avengadas e
a solugao de problemas relativos ao objeto.

12.3. O conjunto de atividades de gestao e fiscalizagdo compete ao gestor da execugéo do contrato, podendo
ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de acordo com as
seguintes disposicoes:

| — Gestdo da Execugdo do Contrato: € a coordenagéo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrugdo processual e ao
encaminhamento da documentacéo pertinente ao setor de contratos para formalizagao dos procedimentos
quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacgéo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de
sangoes, extingao do contrato, dentre outros;

Il — Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugéo do objeto nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos estao
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para
efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagédo pelo publico usuario;

lll — Fiscalizacdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugédo dos
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servicos, quanto as obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias

tempestivas nos casos de inadimplemento;

12.4 Quando a contratagéo exigir fiscalizagao setorial, o 6rgdo ou entidade devera designar representantes

nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

12.5. As atividades de gestéo e fiscalizagao da execugao contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde
que, no exercicio dessas atribuigcbes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume
de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as ag¢des relacionadas a Gestdo do Contrato.

12.6. Sera designado um Fiscal Técnico, um Fiscal Setorial, um Fiscal Administrativo, o Gestor do Contrato
para o Contrato celebrado.

12.7. Nao obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugédo de todos os servigos, a
Contratante reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade,
exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigcos, diretamente por Fiscais e substitutos
designados.

12.8. Ao Fiscal compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execugdo do Contrato e dos respectivos
servigos, bem como dirimir e desembaragar quaisquer duvidas e pendéncias que surgirem no curso de sua

execucgao, determinando o que for necessario a regularizagao das faltas, falhas, ou problemas observados.
12.9. DOS CRITERIOS DE MEDIGAO - INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR:

12.9.1. O Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR € o ajuste escrito, anexo ao Contrato, que define, em
bases compreensiveis, tangiveis objetivamente, observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de
qualidade da prestacdo do servigo e respectivas adequagdes de pagamento.

12.9.2. Seguir-se-a a tabela constante no IMR quanto ao percentual a ser debitado do faturamento mensal total
dos servigos prestados pela Contratada em fungdo da avaliagdo insatisfatoria dos servigos, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades contratuais previstas em lei, ficando a Contratada obrigada ao cumprimento de
Instrumento de Medigcao de Resultado - IMR, conforme Anexo | vinculado a minuta de contrato Anexo VI.
12.9.3. Todas as ocorréncias apontadas pela fiscalizagao serdo registradas no IMR, que, ao final de cada més,
sera encaminhado, via correspondéncia eletrbnica, a empresa contratada, que devera confirmar o
recebimento, ou através de outro sistema, indicado pela Contratante.

12.9.4. O prazo de manifestacdo da Contratada perante as ocorréncias informadas € de 5 (cinco) dias Uteis.
12.9.5. A empresa emitira a nota fiscal com valor que esteja em conformidade com relatério encaminhado pela

Fiscalizagdo com base na Tabela de ocorréncias e efeitos remuneratérios (Fator de aceitagdo) do IMR.

12.9.6. O IMR avaliara os servigos executados, com base nos pardmetros minimos a seguir estabelecidos:
a) Uso de uniformes, EPI’s e crachas;

b) Qualidade dos servigos prestados;
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c) Disponibilidade de recursos humanos empregados;
d) Fornecimento de equipamento e equipamentos de protegao individual,

e) Analise das obrigagdes trabalhistas previdenciarias e fiscais.

12.9.7. Os fiscais do contrato deverdo monitorar constantemente o nivel de qualidade do servigos para
evitar a sua degeneragao, devendo registrar por e-mail de forma imediata e no IMR mensal as devidas
consideragdes para subsidiar o gestor do contrato na aplicagdo de eventual penalidade quando verificar um

viés continuo de desconformidade da prestacao do servigo a qualidade exigida.

12.9.8. As comunicacgdes entre a contratada e a contratante serdo feitas, exclusivamente, via e-mail, ou
sistema eletrébnico designado pela Contratante, devendo sempre que houver alteragdo, informar

oficialmente todos os envolvidos na fiscalizagdo e acompanhamento do contrato.

12.9.9. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,

resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

12.9.10. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagédo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sang¢des a contratada de acordo com as regras previstas

no ato convocatério.

12.9.11. E vedada a atribuicdo & contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos

servigos por ela realizada.

12.9.12. O fiscal podera realizar a avaliagao diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja

suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagcéo dos servigos.

12.9.13. A conformidade dos equipamentos a ser utilizado na execugédo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e

especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

12.9.14. Em conformidade com o art. 120 da Lei 14.133/2021 a contratada é responsavel pela reparagdo dos
danos causados diretamente a Administragao, contudo nao excluira nem reduzira essa responsabilidade a

fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo CIS/AMUNPAR.
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13. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

13.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagéo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original;
sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto

pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do acordo.
14. DOS PAGAMENTOS

14.1 .Os pagamentos serdo efetuados em parcelas mensais, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados a
partir do recebimento da nota fiscal, devidamente atestada pelo fiscal do contrato, dando conta do
cumprimento de todas as exigéncias e condi¢gdes sobre os servigos executados e conformidade com normas
previstas no Edital, seus documentos anexos, e no Contrato, todos oriundos do presente Pregdo, mediante
depdsito pelo Consércio em conta-corrente do credor no Banco do Brasil S/A, PIX ou outra forma, a critério do
credor, desde que assuma os 6nus que porventura existirem.

14.2. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagéo, ou, ainda,
circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovacao da regularizacdo da situacao, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante.

14.3. O pagamento dos servigos prestados somente sera efetuado apds a comprovagao do pagamento dos
correspondentes salarios dos empregados do Vencedor, relativos ao més referenciado na nota fiscal/fatura.
Quanto aos beneficios vale-transporte e vale-alimentagdo obedecerdo ao estabelecido pela Convengao
Coletiva de Trabalho da Categoria.

14.4. Na nota fiscal devera estar informado, dados bancarios, como: Banco, Agéncia, n°. da Conta-Corrente.
14.5. Poderao ser descontados dos pagamentos os valores atinentes a penalidades eventualmente aplicadas.
14.6. Em nenhuma hipétese havera antecipagdo de pagamento.

14.7. Caberd a apresentacdo das Certiddes de Regularidade trabalhista, Regularidade Federal
(previdenciaria) e FGTS, sempre que exigido pelo CONTRATANTE, para comprovagéo da responsabilidade
prevista no art. 121, da Lei n® 14.133/21.

15. DA REVISAO / ALTERAGAO DOS PRECOS

15.1. Visando a adequacdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contados a partir da apresentacao da
proposta, para custos decorrentes do mercado e do acordo, a convengao coletiva ou ao dissidio coletivo ao
qual a proposta esteja vinculada, para os custos de mao de obra. A base para estabelecimento de critérios de
repactuagdo de pregos serdo as Convengdes Coletivas de Trabalho locais dos Sindicatos, indicadas nas

propostas de prec¢os, ou ainda, na auséncia de regulagao por tais instrumentos, o preco praticado no mercado
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ou apurado em publicagbes ou pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente, desde que

documentalmente demonstradas.

15.2. O valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e
comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoéria de calculo e planilhas apropriadas para analise e
posterior aprovagao da CONTRATANTE.

15.2.1. A repactuagéo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais
como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do

Servico.

15.3. A majoragdo salarial decorrente de acordo, convencéo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente

enseja pedido de repactuacao dos valores acordados, ndo de manutengéo do equilibrio econémico-financeiro.

15.4. Nao serdo admitidas como justificativas para embasar pedidos de revisdo contratuais eventuais
reajustes salariais concedidos pelo Licitante Vencedor aos seus empregados estranhos aos da Convencéo

Coletivas ou Acordos Coletivos.

15.5. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, Convengdes Coletivas ou

Acordos Coletivos.

15.6. Os efeitos financeiros decorrentes da repactuagdo motivada por majoragéo salarial devem incidir a partir
da data da respectiva alteragdo, conforme especificado no acordo, convencgao, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente que fixou o novo salario normativo da categoria profissional abrangida pelo contrato, objeto do

pedido de repactuagéo.

15.7. A repactuagéo devera ser pleiteada até a data da prorrogagdo contratual subsequente, sob pena de

ocorrer preclusao légica do exercicio do direito.

15.8. As repactuagdes serdao precedidas de solicitagao formal pelo Licitante Vencedor, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formacgéo
de precos ou do novo acordo convengéo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagéo, conforme for a

variagao de custos objeto da repactuagao.

15.9. A cada repactuacdo devera constar a clausula de quitagdo de todas as obrigagdes relativas a

pagamento nos respectivos aditivos de revisdo do contrato.
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15.10. Na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugéo do ajustado, ou ainda, em caso de for¢ga maior, caso fortuito, ou fato
do principe, configurando area econémica extraordinaria e extracontratual, a relagdo que as partes pactuaram
inicialmente entre os encargos da credenciada e a retribuicdo do CIS/AMUNPAR para a justa remuneragéo
dos servigos, podera ser revisada, objetivando a manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro inicial da

contratada.

15.11. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de
disposigdes legais, quando ocorridas apds a data de assinatura do Termo, de comprovada repercussao nos

pregos contratados, implicardo a revisao destes para mais ou menos, conforme o caso.

15.12. Na hipétese de solicitacdo de revisdo de prego, devera a contratada demonstrar a quebra do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, por meio de apresentacdo de planilha detalhada de custos e documentagéo
correlata que entender pertinente que comprovem que a contratagdo tornou-se inviavel nas condigbes

inicialmente avengadas.

15.13. Em caso de reviséo, o termo inicial do periodo de reajuste, ou de nova revisdo, sera a data em que a

anterior revisao tiver ocorrido.

15.14. Na hipotese de solicitagdo de revisdo de pregos pelo CIS/AMUNPAR, este devera comprovar o

rompimento do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, em prejuizo da Instituicéo.

15.15. Fica facultado ao CIS/AMUNPAR realizar ampla pesquisa de mercado e outros meios considerados
pertinentes para subsidiar, em conjunto com a analise dos requisitos dos itens anteriores, a decisdo quanto a

revisdo de pregos solicitada pelo Licitante Vencedor.
15.16. A eventual autorizacdo da revisdo de precos sera concedida apés a analise técnica contabil e juridica
do CIS/AMUNPAR, porém contemplara os servigos realizados a partir da data do protocolo do pedido no

Protocolo do CIS/AMUNPAR.

a) Enquanto eventuais solicitagdes de revisdo de pregos estiverem sendo analisadas, o Licitante Vencedor

nao podera suspender 0s servigos e 0s pagamentos serdo realizados ao prego vigente;
16. DA ASSINATURA DO CONTRATO

16.1. O licitante vencedor tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis contados a partir da convocagéo para a

assinatura do contrato. Esse prazo podera ser prorrogado uma vez por igual periodo quando solicitado pelo

-
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licitante vencedor durante o seu transcurso e desde que justificado e aceito pelo CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE/AMUNPAR.

16.2. A recusa injustificada do concorrente vencedor em assinar o contrato no prazo estabelecido
caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente

estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta em favor do CIS/AMUNPAR.

16.3. O objeto deste contrato, de acordo com o Art.125, da Lei 14.133/21, podera sofrer acréscimos ou

supressdes em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial,
17. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
17.1. Comete infragdo administrativa o licitante/adjudicatario que:

17.1.1. ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado dentro
do prazo de validade da proposta;

17.1.2. apresentar documentacéo falsa;

17.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

17.1.4. ensejar o retardamento da execugéo do objeto;

17.1.5. ndo mantiver a proposta;

17.1.6. cometer fraude fiscal;

17.1.7. comportar-se de modo inidéneo;

17.2. O atraso injustificado na entrega do objeto desta licitagdo sujeitara o adjudicado a multa de 0,5% (cinco
décimos por cento) sobre o valor do pedido por dia de atraso, até 10 (dez) dias, multa que sera descontada da

fatura a ser paga.

17.2.1. A multa no subitem acima nao impede que a Administragdo rescinda unilateralmente o contrato e

aplique outras sancgdes previstas na Lei n°. 14.133/21;

17.3. Pela ndo entrega total ou parcial do objeto desta licitagdo, a Administragdo podera aplicar a adjudicada

as seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) multa compensatéria que ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30%
(trinta por cento) do valor do contrato;

c) impedimento de contratar com a Administragdo pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, condicionada ainda a

reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida quando satisfeitos os

-
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requisitos do art. 163, da Lei n°® 14.133/21;
d) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, condicionada ainda a reabilitagdo perante a propria autoridade que

aplicou a penalidade, que sera concedida quando satisfeitos os requisitos do art. 163, da Lei n°® 14.133/21.

17.4.As sangdes previstas nas letras ¢ e d do subitem anterior poderao também ser aplicadas as empresas ou

aos profissionais que, em razédo dos contratos regidos pela Lei n°. 14.133/21:

a) tenham sofrido condenagéo definitiva por praticarem por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando frustrar os objetos da licitagao;

c) demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos

praticados.

17.5. No caso de aplicagdo das sang¢des acima previstas, cabera apresentacdo de recurso no prazo de 05

(cinco) dias uteis a contar da intimagéo do ato.
18. DAS PLANILHAS DE CUSTOS E DE FORMAGAO DE PRECOS:

18. 1. O modelo de Planilha para Composicao de Custos e Formacgao de Precgos esta apresentado no Anexo

D deste Termo de Referéncia.

18.2. As licitantes deverdo preencher as Planilhas em arquivo Excel ou equivalente, fazendo constar
as memorias de calculo detalhadas, discriminando a metodologia e formulas adotadas para a obtengédo dos
valores propostos para os encargos, insumos e demais componentes de composigédo de custos e formagao

de pregos dos postos de servigo, a fim de facilitar a analise por parte da area técnica da Contratante.

18.3. Na elaboracao da planilha de formagéo de precos, que ira subsidiar a proposta, o licitante pode utilizar
norma coletiva de trabalho diversa daquela adotada pelo érgdo ou entidade como pardmetro para o
orcamento estimado da contratacdo, tendo em vista que o enquadramento sindical do empregador é definido
por sua atividade econdmica preponderante, e ndo em fungdo da atividade desenvolvida pela categoria

profissional que prestara os servigos mediante cessao de mao de obra.
18.4. A Planilha de Composicdo de Custos e Formagao de Pregos servira para demonstrar possiveis
variagbes de custos/insumos no curso da execugcdo do Contrato e devera ser utilizada como base em

eventuais repactuacdes ou revisdes de pregos.

18.5. A LICITANTE devera, no preenchimento das Planilhas de Composicdo de Custos e Formacgado de

-
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Precos, observar as categorias profissionais, as quantidades de postos e as Convengdes Coletivas
respectivas, incluindo todas as despesas com salarios, leis sociais, trabalhistas, seguros, impostos, taxas e
contribuigdes, transporte, alimentagéo, despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a
sua composigcao. Os custos de vale-refeicdo deverdo ter como base as condicbes estabelecidas nas
Convencgdes Coletivas de Trabalho celebradas pelos Sindicatos das respectivas categorias, e indicadas nas

propostas de pregos.

18.6. O tipo de assisténcia médica e odontoldgica ofertado aos profissionais sera aquele previsto em leis,
normativos ou nas Convengdes Coletivas de Trabalho indicadas nas propostas de pregos, devendo tais

despesas serem inseridas como parte dos custos da prestagcéo dos servigos.
18.7. Nao ha previsao de horas extras para quaisquer das categorias previstas neste Termo de Referéncia.

18.8. As propostas deverao conter indicacdo dos Sindicatos, Acordos e Convengdes Coletivas de Trabalhos
gue regem cada categoria profissional que executara os servigos e a respectiva data base e vigéncia, com
base no Coddigo Brasileiro de Ocupagbes — CBO, segundo disposto no inc. lll do art. 21 da Instrugéo
Normativa MPOG/SLTI n° 05/2017 e n° 07/2018.

18.9. Deverao ser observados, quando do preenchimento da Planilha de Composig¢ao de Custos e Formacao
de Precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em
especial aqueles estabelecidos na legislagdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais
como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educagdo, FGTS, Seguro Acidente de
Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros).

18.10. O Imposto de Renda de Pessoa Juridica — IRPJ e a Contribuicdo Social sobre o Lucro — CSLL n&o
podem ser repassados para a Contratante, pois sao tributos de natureza direta e personalista, que oneram
diretamente a LICITANTE.

18.11. Os custos referentes ao item “Treinamento/Capacitagdo/Reciclagem” deverdo estar contemplados no

item “Custos Indiretos, Tributos e Lucro”, da Planilha de Composi¢cdo de Custos e Formacgao de Precos.

18.12. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagao de pregos as disposicdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente
se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelegam direitos nao previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s

insumos relacionados ao exercicio da atividade.

-
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19. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.

19.1. As despesas resultantes deste procedimento licitatério correrao por conta de recursos disponibilizados
pela dotagdo orgcamentaria: 01.001.10.302.2009.2001.3.3.90.39.41.00- Fonte 001 e Fonte 013.

19.2. A cada exercicio financeiro o departamento contabil do CIS/AMUNPAR providenciara as adequacodes

necessarios para a execucao do objeto.

20. ANEXOS DESTE TERMO DE REFERENCIA

20.1. Fazem parte destes termos os anexos descritos abaixo:
Anexo A Orgamento Estimativo;

Anexo B - Memoéria de Calculo;

Anexo C - Modelo de Proposta, reajustada.
Anexo D - Modelo da Planilha de Custo

-
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ANEXO A
ORCAMENTO ESTIMATIVO - RESUMO DA ESTIMATIVA

PLANILHA ANALITICA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Servente
Unidade de Medida: POSTO
Quantidade da unidade de medida: 1
Quantidade de empregados por unidade de medida: 3
N° de meses da execugao contratual; 12
Piso da Categoria Profissional: R$ 1.641,00
Classificagao Brasileira de Ocupagées (CBO): 5143-20
Ano da Norma coletiva de Trabalho ou Sentenga Normativa em Dissidio
Coletivo: CCT 2024/2026
N° do Registro da norma coletiva no MTE PR000232/2024
Data Base da Categoria: 1° de fevereiro
Turno: DIURNO
Salario Minimo: R$ 1.412,00

Moédulo 1 - Composicdo da Remuneragao

Percentua
1 Composicao da Remuneragéao | (%) Valor (R$)
0
A Salario-Base 1.641,00 : 44 X 40 R$ 1.491,82
Adicional de Periculosidade R$ -
C Adicional de Insalubridade (10%, 20% ou 40%) 40% R$ 564,80

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Um Tergo Constitucional
13° (décimo terceiro) Salario e Um Tergo Percentua

21 o Valor (R$)
Constitucional 1 (%)

A 13° (décimo terceiro) Salario 8,333% R$ 171,38
Um Tergo Constitucional (Adicional de Férias de

B 2,778% R$ 57,13
1/3)

Total 11,111% R$ 228,51
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Total do Médulo | + Submédulo 2.1 R$ 2.285,13
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) e outras contribuigoes.
Percentua
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes | (%) Valor (R$)
0
A INSS 20,00% R$ 457,03
B Salario Educagao 2,50% R$ 57,13
C SAT (RAT 3% * FAP = 1) 3,00% R$ 68,55
D SESC ou SESI 1,50% R$ 34,28
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 22,85
F SEBRAE 0,60% R$ 13,71
G INCRA 0,20% R$ 4,57
H FGTS 8,00% R$ 182,81
Total 36,80% R$ 840,93
Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte R$ 217,80
A.a) (22 dias) x (ida e volta) 44
A.b) (valor R$) R$ 4,95
A.
’ Desconto Legal do Vale-Transporte -R$ 89,51
B Auxilio-Refeigdo/Alimentagao R$ 700,00
B.
] Desconto sobre o auxilio alimentacao: 20% -R$ 140,00
C Assisténcia Médica - CCT R$ 81,00
D Beneficio Social Familiar - CCT R$ 26,00
E Fundo de Formagéo Profissional - CCT R$ 26,00
F Outros (Especificar) R$ -
G RS -
Total R$ 821,29

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
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2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Um terco constitucional R$ 228,51
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes R$ 840,93
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$ 821,29

Moédulo 3 - Provisao para Rescisao

L. L. Percentua
3 Provisado para Resciséao Valor (R$)
1 (%)

A Aviso Prévio Indenizado 0,498% R$ 10,24
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio

B 0,040% R$ 0,82
Indenizado
Multa do FGTS relativa ao Aviso Prévio

C 0,016% R$ 0,33
Indenizado

D Aviso Prévio Trabalhado 1,944% R$ 39,99
Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2 sobre

E 0,716% R$ 14,72
0 Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS referente a demiss&o sem justa

F 3,556% R$ 73,12
causa

Moédulo 4 - Custo de Reposigcao do Profissional ausente

[E] ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 23/02/2024 09:38-03:00-03

Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais com incidéncia de encargos previstos no submédulo 2.2

Auséncias Legais com incidéncia de Percentua
4.1 Valor (R$)
encargos 1 (%)
A Férias 9,954% R$ 204,71
B Auséncias Legais 0,278% R$ 5,71
C Licenga-Paternidade 0,011% R$ 0,23
D Afastamento por licenga-maternidade 0,030% R$ 0,62
Subtotal 10,273% R$ 211,27
Incidéncia do submaédulo 2.2 sobre as alineas A,
E 3,780% R$ 77,75
B, C, Ddo submédulo 4.1
Total 14,053% R$ 289,02

Submoédulo 4.2 - Auséncias Legais sem incidéncia de encargos previstos no submoédulo 2.2
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Auséncias Legais sem incidéncia de Percentua
4.2 Valor (R$)
encargos 1 (%)
Auséncia por doenca 1,389% R$ 28,56
B Auséncia por acidente de trabalho 0,060% R$ 1,24
Total 1,449% R$ 29,80

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional ausente

4 Custo de Reposicao do Profissional ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais com incidéncia de encargos R$ 289,02
4.2 Auséncias Legais sem incidéncia de encargos R$ 29,80

Modulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 36,19
B EPI R$ 49,47
C Outros (especificar) RS -

D Outros (especificar) R$ -

Total de Encargos 70,182%

Total do Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5

R$ 4.491,04

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentua
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro | (%) Valor (R$)
(J
A Custos Indiretos 3,00% R$ 134,73
B Lucro 6,79% R$ 314,09
Subtotal (Custos Indiretos + Lucro) 9,79% R$ 448,82
C Tributos
C.1.1SS 5,00% R$ 259,99
C.2. COFINS 7,60% R$ 406,31
C.3.PIS 1,65% R$ 82,88
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Subtotal (Tributos) 14,25% R$ 749,18

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Moédulo 1 - Composigdo da Remuneragao R$ 2.056,62
B Maodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.890,73
C Modulo 3 - Provisédo para Rescisao R$ 139,21
D Moédulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 318,82
E Médulo 5 - Insumos Diversos R$ 85,66
F Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 1.198,00

Quantidade de empregados por posto 1

MODULO 05 - UNIFORME/EPI por Empregado - Servigos de Limpeza

Valor
Descrigao Item Total Anual Mensal
Item (Uniforme) Qtd Anual Valor Unitario (TA) (TA/12)

Calga em brim com elastico em
toda a volta da cintura, sem 4 R$47,58| R$190,32 R$ 15,86

1| ziperes ou botédo, sem bolso

*. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUIDO ACESSE https://c.atende netip65d891fachfa2.

8 POR MAIR MARIAVICHIETTI DINIS - (619.965.120-68) EM 23/02/2024 09:38

-4 ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 23/02/2024 08:39-03:00-03

Camisetas mangas curtas

m
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e/ou longas em algodao, gola
redonda com ribana, com a
4 R$25,55| R$102,20 R$ 8,52
logomarca da empresa
estampada no lado esquerdo

2 na altura do peito

Jaqueta ou casaco apropriado
para os dias frios, mangas
longas, forrada, com dois
bolsos laterais na altura da
) 1 R$125,20| R$125,20 R$ 10,43
cintura, fechamento com ziper,
com a logomarca da empresa
bordada no lado esquerdo na

3 altura do peito. Cor
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combinando com o restante do

uniforme

Cracha de identificagdo em
material PVC, com logotipo da
empresa, cantos
arredondados, com cordao em
material poliéster, com presilha
de metal garra tipo jacaré para

fixagdo do cordao no cracha

R$16,61

R$16,61

R$ 1,38

Total Uniforme

R$ 36,19

Item

Descrigéao Item (EPI)

Qtd Anual

Valor

Unitario

Total
(TA)

Anual

Valor
Mensal
(TA/12)

Calgado de seguranga tipo
sapato/ténis, modelo unissex,
confeccionado em E.V.A., cor
preta, fechado no calcanhar e
na parte superior (frente), com
solado antiderrapante,
impermeavel e ergondémico.
Certificado  de

Aprovagéao (CA) valido

Apresentar

R$63,33

R$126,66

R$ 10,56

Bota de borracha cano longo
em PVC, cor preta, solado
antiderrapante, sem cadargo,
impermeavel. Apresentar
Certificado de Aprovacgao (CA)

valido

R$47,10

R$47,10

R$ 3,93

Luvas de limpeza em latex na
cor amarela, com revestimento
interno reforgcado, flocada e
com superficie externa
antiderrapante. Comprimento
minimo 30 cm.

Certificado  de

Aprovagéo (CA) valido

de no

Apresentar

28

R$6,23

R$174,44

R$ 14,54

*. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUIDO ACESSE https://c.atende netip65d891fachfa2.
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Luvas de limpeza em latex na

-
2

PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE hitps:/ic.atende netip65d891faehfa

POR MAIR MARIAVICHIETTI DIMIS - (619.969.129-68) EM 23/02/2024 09:39

cor azul, com revestimento
interno reforgado, flocada e
com superficie externa
antiderrapante. Comprimento 19 RS6.23| R$93.45 R$7.79
de no minimo 30 cm.
Apresentar  Certificado  de
Aprovagéo (CA) valido
Mascara respiradora
descartavel N95 ou PFF2 sem
valvula, dobravel, com elastico,
fabricada em material filtrante,
hipoalergénica, com clipe nasal m
maleavel. Eficiéncia de filtragao > R92.76) R8151.80 R8 1265 §
respiratéria de no minimo 94%. g
Apresentar  Certificado  de ;
Aprovagdo (CA) valido e é
registro na ANVISA E
Total EPI R$ 49,47 %
TOTAL (UNIFORME + EPI) R$ 85,66 g
Equipamentos de Limpeza - (Custo) %
tem | Descrigdo ltem QUANTID CUS'I"0 CUSTO FREQUENCIA DE| CUSTO é
UNITARIO R$| TOTALR$ | FORNECIMENTO | MENSAL &
Escada de aluminio com %
8 (oito) degraus, ™
dobravel, com sistema de
travamento nas laterais e
na plataforma superior.
1 2 R$ 415,60 R$ 831,20 20 R$ 41,56
Fabricada em aluminio,
com sapatas e degraus
antiderrapantes,
suportando até 120 Kg.
Registro no Inmetro
Escada de aluminio com
3 (trés) degraus,
2 2 R$ 179,73 R$ 359,46 20 R$ 17,97
dobravel, com sistema de
travamento nas laterais e
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na plataforma superior.
Fabricada em aluminio,
com sapatas e degraus
antiderrapantes,

suportando até 120 Kg.

Registro no Inmetro

Mangueira flexivel 3/4”,
em PVC, comprimento de
100 metros, trangada,
revestida por trés
camadas. Devera
acompanhar esguicho de
jato regulavel, corpo em
plastico de alta
resisténcia, gatilho,
regulador de vazdo e
adaptacao para

mangueira  3/4"  (tipo

d891faehfa2.

5

PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitpsiic.atende.net/ip
POR MAIR MARIAVICHIETTIDIMIS - (619.969.129-68) EM 23/02/2024 09:39
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R$ 1.414,67 R$ 1.414,67 20 R$ 70,73
espigdo), adaptador de
torneira e engate para
conectar na lavadora de
alta pressao; enrolador
de mangueira com
rodinhas para facilitar o
transporte com
capacidade de
armazenamento de até
100 metros de
mangueira, com engates
rapidos e carretel.
Mangueira flexivel 3/4”,
em PVC, comprimento de
50 metros, trancada,
revestida por trés
R$ 926,33 R$ 1.852,66 20 R$ 92,63

camadas. Devera
acompanhar esguicho de
jato regulavel, corpo em

plastico de alta
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resisténcia, gatilho,
regulador de vazdo e
adaptacao para
mangueira  3/4"  (tipo
espigdo), adaptador de
torneira e engate para
conectar na lavadora de
alta pressao; enrolador
de mangueira com
rodinhas para facilitar o
transporte com
capacidade de
armazenamento de até
50 metros de mangueira,
com engates rapidos e

carretel.

d891faehfa2.

5

Lavadora de alta pressao
com poténcia de 3000 W,
tensdo de 110V, com
alca e rodas para facilitar
o transporte, com pistola
de engate rapido e
mangueira de no minimo
7 metros, langa bico
regulavel, com dispositivo
que permita a parada
total de agua ao desligar
o} gatilho e com
adaptador de tomada

caso necessario

R$ 2.222,68

R$ 4.445,36

20

R$ 222,27

PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:/ic.atende.netipé
POR MAIR MARIAVICHIETTI DIMIS - (619.969.129-68) EM 23/02/2024 09:39
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Enceradeira industrial,
tensdo de 110V, com
cabo em ago com pintura

eletrostatica, caixa de

ligacdo em plastico
termo-resistente,
alavancas de

acionamento em plastico

R$ 2.301,95

R$ 9.207,80

20

R$ 460,39
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ABS, com suporte para
disco de fibra de 350mm
e dispositivo de
seguranga através de
alavanca de acionamento

liga/desliga

Rodo limpador de vidro
35 cm com uma base de
flanela e uma base de
borracha e cabo extensor
de até 03 (trés) metros

em aluminio

4 R$ 154,50

R$ 618,00

20

R$ 30,90

=
2

Extenséo elétrica com 50
metros, com fio flexivel e
com dupla camada de
isolamento, que permita
ligar maquinas e
equipamentos com
plugues mais grossos (20
Amperes), com carretel e
adaptador da tomada
caso necessario. Registro

no Inmetro

4 R$ 459,21

R$ 1.836,84

20

R$ 91,84

STE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 23/02/2024 09:39-03:00-03
PARA CONFEREMCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE hitpsiic.atende.netip6ad891fachf

POR MAIR MARIAVICHIETTI DIMIS - (619.969.129-68) EM 23/02/2024 09:39

fibra

abrasiva minilock 35 cm,

Suporte para

com cabo em aluminio

medindo 1,5 metro

8 R$ 50,90

R$ 407,20

20

R$ 20,36

EiEE

10

Capa de chuva em PVC,
forrada, com touca, na

cor preta

3 R$ 17,60

R$ 52,80

20

R$ 2,64

TOTAL MENSAL DE EQUIPAMENTOS (EXCLUSIVAMENTE PARA FINS DE JULGAMENTO

DA LICITACAO) =

R$ 1.051,30

CUSTOS INDIRETOS

3,00%

R$ 31,54

LUCRO

6,79%

R$ 71,38

TOTAL DE EQUIPAMENTOS + CUSTOS INDIRETOS + LUCRO =

R$ 1.154,22

TRIBUTOS (PIS+COFINS+ISS)

14,25%

R$ 191,81

CUSTO TOTAL MENSAL = TOTAL MENSAL DE EQUIPAMENTOS + CUSTOS

INDIRETOS + LUCRO +TRIBUTOS =

R$ 1.346,03
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RESUMO DE CUSTOS

MAO DE OBRA
Valor Mensal/ Qtde. | Valor
Empregado Valor Anual
Servigos Turno Jornada | Empregado de Mensal
/ Posto (RS)
(RS) Postos | Total (RS)
Servente | Diurno 40 h 5.689,04 3 1/17.067,12 | 204.805,44
TOTAL MAO DE g
17.067,12 | 204.805,44
OBRA (RS) ]
MATERIAIS (Equipamentos) 2¢
Valor ; :g
Valor Anual Sl
Materiais Mensal g
(R$) 22
Equipamentos de Limpeza 1.346,03 16.152,37 g g
Total 1.346,03 16.152,37| =3
TOTAL (Mao de Obra + Materiais - Equipamentos) g é
Valor Ef
Valor Anual 3
Mensal
(RS)
(R$)
Mao de obra 17.067,12 204.805,44
Materiais - Equipamentos 1.346,03 16.152,37
TOTAL (RS) 18.413,15 220.957,81

8 POR MAIR MARIAVICHIETTI DINIS - (619.965.120-68) EM 23/02/2024 09:38

m
&



CLs

Desde 1993

1.1. O valor do salario do posto de servente foi definido com base no piso salarial constante na Convengéao

coletiva de Trabalho firmada entre os sindicatos das categorias profissionais e econémicas pertinentes,
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ANEXO B - MEMORIA DE CALCULO
1. MAO DE OBRA — REMUNERACAO

conforme tabela abaixo:

Tabela 1:
QUADRO DE SALARIOS
Convencao
Coletiva
Categoria Vigéncia Registro no MTE Dispositivo (Clausula) Valor (R$)
01/02/2024 a
Servente 31/01/2026 PR000232/2024 Clausula 32 CCT R$ 1.641,00

Observado o objeto de licitagdo cuja a carga horéria se aplica a 40 horas semanais foi aplicado:

R$1.641,00/44hx40h/s valor final R$1.461,82

2. MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2.1. SUBMODULO 2.1 - 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, UM TERGO CONSTITUCIONAL

Tabela 2:
Item % Memoéria de calculo Fundamento
13° Salario 8,33% [(1/12) x 100] = 8,33% Art. 7°, VIII, CF/88
Um Terco
Constitucional 2,78% [(1/12/3] x 100] = 2,778% Art. 7°, XVII, CF/88
Nota:

Sobre Um Tergo Constitucional:

O Supremo Tribunal Federal (STF) declarou a incidéncia da contribuicdo previdenciaria patronal

sobre o tergo constitucional de férias. Por meio do plenario virtual, a maioria dos ministros da Corte

proveu parcialmente o Recurso Extraordinario (RE) 1072485, com repercussdo geral (Tema 985),

interposto pela Unido contra decisdo do Tribunal Regional Federal da 42 Regido (TRF-4) que

considerou indevida a incidéncia da contribuicdo sobre a parcela.

Tese

? PARA COMFERENCIA DO SEU COMTELIDO ACESSE hittps:/ic.atende netip65d891faehfa2.
POR MAIR MARIAVICHIETTIDIMIS - (619.969.129-68) EM 23/02/2024 09:39
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http://www.stf.jus.br/portal/jurisprudenciaRepercussao/verAndamentoProcesso.asp?incidente=5255826&numeroProcesso=1072485&classeProcesso=RE&numeroTema=985
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A tese de repercussdo geral aprovada foi a seguinte: “E legitima a incidéncia de

contribuigcdo social sobre o valor satisfeito a titulo de tergco constitucional de férias’.

https://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp ?id Conteudo=450854&ori=1

IN RFB n° 2.110, de 17 de outubro de 2022:

Art. 33. As bases de calculo das contribuigbes sociais previdenciarias da empresa e do equiparado

S8o as seguintes:

| - o total das remuneragbes pagas, devidas ou creditadas, a qualquer titulo, durante o més, aos
segurados empregados e trabalhadores avulsos que lhes prestam servigos, destinadas a retribuir o
trabalho, qualquer que seja a sua forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de
utilidades e os adiantamentos decorrentes de reajuste salarial, quer pelos servigos efetivamente
prestados, quer pelo tempo a disposi¢cdo do empregador, nos termos da lei ou do contrato ou, ainda,
de convengao, de acordo coletivo de trabalho ou de sentenga normativa; (Lei n° 8.212, de 1991,
art. 22, caput, inciso I, e § 2° e Regulamento da Previdéncia Social, de 1999, art. 201, caput,

inciso I, e § 6°

(...)
§ 6° A remuneracéo adicional de férias de que trata o inciso XVII do art. 7° da Constituicdo Federal
integra a base de calculo, no més a que ela se referir, mesmo quando paga antecipadamente na

forma da legislagéo trabalhista. (Regulamento da Previdéncia Social, de 1999, art. 214, §§ 4° e 14)

2.2. SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO
DE SERVIGO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUIGOES.

Tabela 3
Item % Fundamento
INSS 20,000% Art. 2°, § 3°, da Lei 11.457, de 16 de margo de 2007.
Salario
Educacéo 2,500% Art. 3° Inciso |, Decreto 87.043, de 22 de margo de 1982.
SAT* 3,000% RAT X FAT (considerando RAT 3% e FAT 1%)
SESI/SESC 1,500% Art. 30, Lei 8.036, de 11 de maio de 1990.
Art. 1°, caput, Decreto-Lei 6.246, de 1944 (SENAI) e art. 4°, caput
SENAI/SENAC 1,000% do Decreto-Lei 8.621, de 1946. (SENAC).
SEBRAE 0,600% Art. 8°, Lei 8.029, de 12 de abril de 1990.
Art. 1°, 1, 2 c/c art. 3°, ambos do Decreto-Lei 1.146, de 31 de
INCRA 0,200% dezembro de 1970.

. PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:iic.atende netip65da91faehfa2.
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FGTS 8,000% Art. 15, Lei n°® 8.036/90 e Art. 7°, Ill, CF.
Total 36,800%

*Seguro de Acidente do Trabalho — SAT ou GIIL-RAT (Grau de Risco de Incidéncia de Incapacidade

Laborativa decorrente de Riscos Ambientais de Trabalho) ou RAT x FAP:

Tabela 4:
Item Valor Servigos Fundamento
Limpeza em prédios e em domicilios -
RAT 3% Servente cédigo 8121-4/00, Anexo V do Decreto n°
10.410/2020.

RAT x FAP = 3% x 1,0 = 3,000% (Servente)
Nota 1: Considerando a aplicagao de 1,00 do FAP (0,5 a 2,00) sobre a aliquota do RAT.

Nota 2: A licitante deve preencher o item com o valor de seu RAT x FAP, a ser comprovado no envio de sua

proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentacdo da GFIP ou outro documento apto a fazé-lo.

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

1.1.1.Vale transporte: O

vale

transporte foi baseado no prego da passagem, trajeto

residéncia/CISAMUNPAR e considerou 1 passagem de ida e 1 de volta.

Vale transporte = 2 x (4,95) x 22.

Deducéo legal do vale transporte: O valor da dedugéo do vale transporte esta de acordo com o art.

4°, paragrafo Unico da Lei 7.418, de 16 de dezembro de 1985 (desconto maximo de 6% do saléario-

base).

1.1.2.Auxilio-Alimentagéo: o valor do Auxilio-Alimentacgéo foi calculado de acordo com a Clausula 132 da

CCT.

As licitantes deverao calcular o Auxilio-Alimentagdo com base em Convengéo Coletiva de Trabalho, ou outra

norma coletiva mais benéfica, aplicavel a categoria envolvida na contratacdo e a qual a licitante esteja

obrigada.

Vale-Alimentagdo = R$ 700,00, de acordo com a Clausula 132 da CCT.

Assisténcia Médica: R$ 81,00 de acordo com a Clausula 162 da CCT.

Beneficio Social Familiar: R$ 26,00 de acordo com a Clausula 172 da CCT.

-

*. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUIDO ACESSE https://c.atende netip65d891fachfa2.
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Qualificagéo Profissional: R$ 26,00 de acordo com a Clausula 23% da CCT.
3. MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Tabela 5:

ltem

%

Memodria de Calculo

Fundamento

{[(1+(1/12) + (1112) + (1/12) |
3)[}/ 12) x 0,05 = 0,498%

Art. 7°, XXI, CF/88,
477, 487 e ss.

Aviso prévio indenizado 0,498% CLT.
Sumulas do TST -
Sumula TST 305 -

Incidéncia do FGTS sobre o 0.040% 8% x 0.498% = 0.040% FGTS. Incidéncia

£ X ’ = ’

Aviso Prévio Indenizado ° ° ° ° sobre o0 aviso
prévio. CLT, art.
487, § 1°.

Multa do FGTS relativa ao Aviso Lei n°® 8.036, de 11

. ) 0,016% 40% x 8% x 0,498% = 0,016% .

Prévio Indenizado de maio de 1990.
Art. 7°, XXI, CF/88,

Aviso Prévio Trabalhado 1,94% {[(1/30 X 7)] 1 12} 477, 487 e ss. da
CLT.

Incidéncia dos encargos do Percentual dos Encargos do Sumulas do TST -

submoédulo 2.2 sobre o Aviso submoddulo 2.2 x Percentual do Sumula TST 305 -

Prévio Trabalhado Aviso Prévio Trabalhado FGTS.

Indenizacdo 40% FGTS (100%) 3,556 (1+(1/12) + (1/3/12)) x 0,08 x Art. 18, §1° da Lei

(o] (s} , (]

0,4 = 3,556%

8.036/90.

Notas:

A Base de Calculo é o valor da Remuneragao

Aviso prévio indenizado - Estimativa de que 5% (cinco por cento) dos empregados serao substituidos

durante um ano.

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado - No Aviso Prévio Indenizado ndo ha provisdo de

encargo previdenciario, mas incide FGTS.

IN RFB n° 2110, de 2022

Das Parcelas Nao Integrantes da Base de Calculo

Art. 34. Nao integram a base de calculo para fins de incidéncia das contribuicbes sociais

previdenciarias: (Lei n° 8.212, de 1991, art. 28, § 9% e Regulamento da Previdéncia Social, de

1999, art. 214, § 9°)

*. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUIDO ACESSE https://c.atende netip65d891fachfa2.
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XXXII - o aviso prévio indenizado, inclusive para fins da contribuicdo para o financiamento de
aposentadoria especial e beneficios concedidos em razdo do grau de incidéncia de incapacidade
laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho, de seu adicional e das devidas a terceiros,
exceto seu reflexo na gratificagdo natalina; (Nota PGFN/CRJ n° 485/2016, Parecer SEI n°
15.147/2020/ME; e Despacho n° 42/2021/PGFN- ME)

Aviso prévio trabalhado - Reducédo de 7 dias ou de 2h por dia para 100 % dos empregados. Percentual

relativo a contrato de 12 (doze) meses.

Indenizagao 40% FGTS (100%) — A base de calculo é o valor da remuneragéo.

4, MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1. SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS COM INCIDENCIA DE ENCARGOS

SEU COMTEUDO ACESSE https:iic.atende.netipf5d291faehfa2.

POR MAIR MARIAVICHIETTI DIMIS - (619.969.129-68) EM 23/02/2024 09:39

ESTH DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 23/02/2024 09:39-03:00-03

Tabela 6:

Item % Meméria de calculo Fundamento e
Custo com [1+(1/12) + (1/12) + (1/12/3)] / 12 = E
cobertura de férias 9,95% 9,954% Art. 7°, XVII, CF/88 E
Auséncias legais 0,278% [(1/30)/ 12] = 0,278% Art. 473 da CLT ¥
Licenca Art. 7°, XIX, CF/88 e 1%%
paternidade 0,011% {[(5/30/12} x 1,62% x 50% = 0,011% §1°,da ADCT falefeelal
Afastamento  por Impacto do 13°, das férias
licenca {[(1/12) + (1/12) + (1/12/3)] x (4/12) x e 1/3 de férias sobre a
maternidade 0,03% 1,62% x 50%} licenca maternidade

Incidéncia do

submoédulo 2.2

Percentual do submoédulo 2.2 x
Percentual da soma das letras do

submaodulo 4.1

IN RFB 2.110, de 17 de

outubro de 2022

Notas:

A Base de Calculo ¢é o valor da Remuneragao

Custo com cobertura de férias - Infere-se que o folguista tera direito: a remuneragéo, ao 13° salario, as férias

e ao tergo constitucional de férias proporcionais.

Auséncias legais - Este item, previsto nos arts. 473 e 82 da CLT, é composto por um conjunto de casos em

que o funcionario pode faltar por determinadas razées com amparo legal e a contratada deve repor essa mao-
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de-obra. Estima-se que cada empregado podera usufruir de 1 (um) dia de licenca por ano (Acordao-TCU n°
1.904-P, de 2007).

Licenga-paternidade — considerou-se a taxa de natalidade de 1,62% (IBGE 2023) a forga de trabalho
masculina de 50% e 5 dias de licenga por ano. Onde: 5 = n°® dias de licenga; 30 = n°® dias no més; 12 = n°

meses no ano; 1,5% = média trabalhadores que s&o pais durante o ano ((Acérdao- TCU n°® 1.904-P, de 2007).

Afastamento por licenga-maternidade = Durante a licenca, o salario maternidade e a parcela do décimo
terceiro salario é custeado pelo INSS (Art. 59 da IN RFB 2110/2022). Cabe a contratada a provisao relativa
as férias (1/12) e adicional de férias (1/12/3). Para o calculo foi considerada a taxa de natalidade de 1,62%

ao ano (IBGE 2023), a forga de trabalho feminina de 50% e 120 dias de licenga por ano.

Incidéncia do submodulo 2.2 — A base de calculo é o valor da remuneragao

4.2. SUBMODULO 4.2 - AUSENCIAS LEGAIS SEM INCIDENCIA DE ENCARGOS

3/02/2024 09:39-03:00-03

Tabela 7:
Item % Memoéria de calculo Fundamento Lu
Art. 59 e ss. da Lei n%
Auxilio-Doenca 1,39% {[(5/30)/12] x 100%} = 1,39% 8.213/91 3
{[(100% / 30) x 15] / 12} x (n° +
CAT/Populacdo INSS CAT) = Art. 19 a 23 da Lei n‘%g
Acidente de trabalho 0,051% 0,051% 8.213/91 o
Notas: =
Conforme disposto na Solugédo de Consulta n° 25, de 14 de junho de 2022 (DOU de 14.07.2022, Secgao 1, o

pag. 12) da Receita Federal do Brasil (RFB), ndo incide contribuicdo previdenciaria sobre as importancias

pagas relativas aos 15 primeiros dias que antecedem o auxilio-doenca e a titulo de auxilio-acidente.
A Base de Calculo ¢é o valor da Remuneracgao.

Auxilio-doenga — Estima-se que o empregado podera se ausentar por essa razao durante cinco dias no
ano. Dados estatisticos extraidos do Acordao-TCU n°® 1.904/2007-P.

Acidente de trabalho - Estima-se uma licenca de 15 dias por ano para 1,44% dos empregados. Esta taxa
foi obtida pela proporcédo de acidentes de trabalho registrados, 612.920, conforme dados do Observatério de
Seguranca e Saude no Trabalho em 2022, em relagéo a 42.444.425 trabalhadores com carteira assinada
existentes no ano de 2022 (Novo CAGED).

Taxa: 1,44% = 612920 ( https://smartlabbr.org/sst/localidade/0?dimensao=frequenciaAcidentes) /
42.444.425 (Novo CAGED - 2022).

-
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5. MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS:

5.1. Uniformes - Sera obrigatério o uso de uniforme.

5.2. Valor de Uniforme e EPI mensal por empregado: Valor mensal de Uniforme e EPI por empregado foi
calculado através da multiplicagdo da quantidade estimada anual pelo preco de mercado obtido em

pesquisa de banco de pregos, em seguida divido por 12 meses.

5.3. MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
5.4. Lucro e Despesas Indiretas — LDI:

Para fins de estimativa da CONTRATANTE, em Lucro e Despesas Indiretas - LDI, foram

consideradas as despesas administrativas e operacionais (3%) e a margem de lucro (6,79%).
Custo Indireto = 3% x (a soma dos modulos anteriores)

Lucro = 6,79% x (Custo Indireto + soma dos modulos anteriores)

Lembrando que o Inciso XI do Anexo | da Instru¢do Normativa Seges/MP n.° 5/2017 dispde:

“XI - LUCRO: ganho decorrente da exploragdo da atividade econbmica, calculado mediante
incidéncia percentual sobre o efetivamente executado pela empresa, a exemplo da remuneragao,

beneficios mensais e diarios, encargos sociais e trabalhistas, insumos diversos e custos indiretos.”

Nota: Eventuais custos ndo previstos expressamente na memoaria de calculo devem ser cobertos pelo LDI
(Lucro e Despesas Indiretas).

5.5. Tributagao sobre Faturamento

Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram definidos utilizando o regime de tributacdo de LUCRO REAL. A
licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua planilha com base no regime de tributagdo ao

qual estara submetida durante a execugao do contrato.
Para o calculo de cada tributo foi utilizada a seguinte formula:

Valor do tributo = (Percentual do tributo x (Soma dos moédulos + Custos Indiretos + Lucro)) / (1 — a soma

dos percentuais dos tributos).

-
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ANEXO C

Rua Mal. Candido Rondon, n®645
CEP 87703-370 Paranavai -PR
CNPJ 73.966.913/0001-30

Fone: (44) 3421-5100
www.consorciodesaude.com.br

PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, N°001/2024

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL FINAL (licitante vencedor)

Ao Consorcio Intermunicipal de Saude/Amunpar

Prezados Senhores

Estamos cotando os itens a seguir relacionados, com vista ao seu fornecimento ao CIS/AMUNPAR, de

acordo com o disposto na Lei n°14.133, de 1° de Abril de 2021.

Razao social: CNPJ:
Banco: Agéncia:
Conta: PIX:

Contato: Fone: Fax: e-mail:

ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS E COMPOSIGAO DO PREGO FINAL:

ITEM DESCRIGCAO DO OBJETO VALOR VALOR
CONTRATADO MENSAL ANUAL (12
R$ (posto de MESES) R$
trabalho)
01 (um) Posto de trabalho de servicos de limpeza,
asseio e conservagao,incluindo fornecimento de mao de
obra com dedicacdo exclusiva e equipamentos para
01 conservagdo de edificagdbes nas instalagdes do

CIS/Amunpar, Rua Rio Grande do Sul, 2335 - Centro-
Paranavai- PR contemplando 03 serventes horario para
realizagdo dos servigos: das 12:30h até as 21:30h,

segunda a sexta-feira.

VALOR TOTAL ANUAL GERAL POSTO 1

PRECO (READEQUADO AO LANCE VENCEDOR)

PROPOSTA: R$ (Por extenso)

* ACOMPANHADO DAS PLANILHAS DE CUSTOS E MEMORIAS DE CALCULO
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Obs.: No prego cotado ja estéo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e
encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, e outras quaisquer que

incidam sobre a contratacdo.

VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL

De no minimo, 60 (sessenta) dias contados a partir da data da sess&o publica do Pregéo.

LOCAL E DATA ( )

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA EMPRESA

-
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ANEXOD

PREGAO ELETRONICO N°. 001/2024

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Planilha Resumo dos custos por fungao

Categoria N° Funcionarios | Remuneragao Sub-total
(Piso da Valor final
categoria + da fungao

adicional de

assiduidade)

Total MENSAL
Valor final da
funcédo X o
numero de

funcionarios

Auxiliar de Servigos 3
Limpeza (CBO5143-
20)/40hs

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Posto n° Limpeza e conservagao

CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE
SAUDE AMUNPAR

Discriminagao dos Servigos (dados referentes a contratagio)

Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

Convencao Coletiva de Trabalho ANO:

Numero de meses de execugao contratual

12

mj{ O O ©| >»

Identificagdo do posto de trabalho

PLANILHA MAO DE OBRA
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MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Rua Mal. Candido Rondon, n®645
CEP 87703-370 Paranavai -PR
CNPJ 73.966.913/0001-30

www.consorciodesaude.com.br

PLANILHA ANALITICA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Servente
Unidade de Medida: POSTO
Quantidade da unidade de medida:
Quantidade de empregados por unidade de medida:
N° de meses da execugao contratual: 12
Piso da Categoria Profissional:
Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO): 5143-20
Ano da Norma coletiva de Trabalho ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo:
N° do Registro da norma coletiva no MTE
Data Base da Categoria:
Turno: DIURNO
Salario Minimo:
1 Composiciao da Remuneragao ;/e;'centual Valor (R$)
o
A | Salario-Base : 44 X 40 RS -
Adicional de Periculosidade RS -
C | Adicional de Insalubridade (10%, 20% ou 40%) 40% RS -
Total RS -
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Um Tergo Constitucional
21 13° (décimo terceiro) Salario e Um Terco Percentual Valor (RS)
Constitucional (%)
A | 13° (décimo terceiro) Salario RS -
B Um Tercgo Constitucional (Adicional de Férias RS -
de 1/3)
Total RS -

Total do Moédulo | + Submaédulo 2.1

RS -
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Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

(FGTS) e outras contribuigodes.

Percentual
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuigdes (%) Valor (R$)
(1]

A | INSS RS -

B | Salario Educacao R$ -

C | SAT (RAT 3% *FAP =1) RS -

D | SESC ou SESI RS -

E | SENAI-SENAC RS -

F | SEBRAE RS -

G | INCRA RS -

H | FGTS RS -
Total RS -
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A | Transporte R$ -

A.a) (22 dias) x (ida e volta)
A.b) (valor R$)
A.1 | Desconto Legal do Vale-Transporte R$ -

B | Auxilio-Refeicdo/Alimentagéo

B.1 | Desconto sobre o auxilio alimentagao: R$ -

C | Assisténcia Médica - CCT

D | Beneficio Social Familiar - CCT

E | Fundo de Formagéo Profissional - CCT

F | Outros (Especificar) RS -

G RS -
Total RS -

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)

2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario, Um tergo constitucional RS -
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicbes RS -
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios RS -
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Total RS -
3 Provisao para Rescisao Per((:oe/r;tual Valor (R$)
)
A | Aviso Prévio Indenizado RS -
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio RS -
Indenizado
c Multa do FGTS relativa ao Aviso Prévio RS -
Indenizado
D | Aviso Prévio Trabalhado R$ -
E Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 RS -
sobre o Aviso Prévio Trabalhado
. Multa do FGTS referente a demissao sem justa RS -
causa
Total RS -

Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais com incidéncia de encargos previstos no submédulo 2.2

41 Auséncias Legais com incidéncia de Percentual Valor (R$)
encargos (%)
A | Férias RS -
B | Auséncias Legais RS -
C | Licenca-Paternidade RS -
D | Afastamento por licenga-maternidade RS -
Subtotal RS -
E Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as alineas RS -
A, B, C, Ddo submédulo 4.1
Total RS$ -

Submoédulo 4.2 - Auséncias Legais sem incidéncia de encargos previstos no submédulo 2.2

Auséncias Legais sem incidéncia de Percentual
4.2 Valor (R$)
encargos (%)
A | Auséncia por doenca RS -
B | Auséncia por acidente de trabalho R$ -
Total RS -
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4 Custo de Reposigao do Profissional ausente Valor (R$)
4.1 | Auséncias Legais com incidéncia de encargos RS -
4.2 | Auséncias Legais sem incidéncia de encargos RS -
Total RS -
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A | Uniformes
B | EPI
C | Outros (especificar)
D | Outros (especificar)
Total RS -
Total de Encargos 0,000%
Total do Médulo 1 + Mdédulo 2 + Mdédulo 3 + Mddulo 4 + Médulo 5 RS -
Percentual
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro %) Valor (R$)
(]
A | Custos Indiretos RS -
B | Lucro R$ -
Subtotal (Custos Indiretos + Lucro) RS -
C Tributos
C.1.ISS RS -
C.2. COFINS RS -
C.3.PIS R$ -
Subtotal (Tributos) RS -
Total RS -

Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
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Paranavai -PR

A | Mdédulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragao RS -
B | Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS -
C | Mddulo 3 - Provisdo para Rescisado RS -
D | Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente RS -
E | Mddulo 5 - Insumos Diversos RS -
F Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS -
Valor Total Mensal por Empregado RS -
Quantidade de empregados por posto
Valor Total Mensal por Posto RS -
Valor Total Anual por Posto RS -
PLANILHA DE CUSTOS DOS UNIFORMES
Descrigao Quantidade VALOR UNI($) VALOR TOTAL($)
anual por
servidor

Camiseta de malha de algodédo, com
manga curta, com a logomarca da
empresa bordada no lado esquerdo na

altura do peito

02 por semestre

Camiseta de malha de algodado, com
manga longa, com a logomarca da
empresa bordada no lado esquerdo na
altura do peito

02 por semestre

Calga comprida com elastico e cordao,
em gabardine

02 por semestre

Jaqueta ou casaco apropriado para os
dias frios, mangas longas, forrada, com
dois bolsos laterais na altura da cintura,
fechamento com ziper, com a
logomarca da empresa bordada no lado
esquerdo na altura do peito. Cor

combinando com o restante do

01 por ano
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uniforme

Cracha de identificacdo em material PVC,

com logotipo da empresa, cantos
arredondados, com corddo em material
poliéster, com presilha de metal garra tipo

jacaré para fixagdo do cordao no cracha

01 por ano

Calgado de seguranga tipo

sapato/ténis, modelo unissex,

confeccionado em E.V.A., cor preta,
fechado no calcanhar e na parte

superior (frente), com solado

antiderrapante, impermeavel e
ergondmico. Apresentar Certificado de

Aprovagéao (CA) valido

02 pares

semestre

por

PLANILHA DE CUSTOS DOS EPIs

Descrigao

Quantidade

estimada por servidor

anual

VALOR UNI($) VALOR TOTAL($)

Bota de borracha cano longo em

PVC, cor preta, solado
antiderrapante, sem cadargo,
) ] 01 par anual
impermeavel. Apresentar

Certificado de Aprovagdo (CA)
valido

Placas de sinalizagdo tipo

Minimo 01 por unidade de

cavalete “Cuidado piso ~ )
prestacao de servigo
molhado
Respeitar os prazos de
Luvas de latex para P 8
. validade e realizar as
limpeza/mascaras

trocas quando necessario

Mascara respiradora descartavel

N95 ou PFF2 sem valvula,

Respeitar os prazos de

validade e realizar as
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dobravel, com elastico, fabricadg

em

hipoalergénica, com clipe nasal

maleave

material filtrante,

trocas quando necessario

PLANILHA DE CUSTOS DOS EQUIPAMENTOS

Item

Descrigao Iltem

UNIDADE

QUANTID

VALOR
UNI($)

VALOR
TOTAL($)

Escada de aluminio com 8 (oito)
degraus, dobravel, com sistema de
travamento nas laterais e na plataforma
superior. Fabricada em aluminio, com
sapatas e degraus antiderrapantes,
suportando até 120 Kg. Registro no

Inmetro

UNI

Escada de aluminio com 3 (irés)
degraus, dobravel, com sistema de
travamento nas laterais e na plataforma
superior. Fabricada em aluminio, com
sapatas e degraus antiderrapantes,
suportando até 120 Kg. Registro no

Inmetro

UNI

Mangueira flexivel 3/4”, em PVC,
comprimento de 100 metros, trangada,
revestida por trés camadas. Devera
acompanhar esguicho de jato regulavel,
corpo em plastico de alta resisténcia,
gatilho, regulador de vazao e adaptacao
para mangueira 3/4" (tipo espigao),
adaptador de torneira e engate para
conectar na lavadora de alta pressao;
enrolador de mangueira com rodinhas
para facilitar o ftransporte com
capacidade de armazenamento de até
100 metros de mangueira, com engates

rapidos e carretel.

UNI

-
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Mangueira flexivel 3/4”, em PVC,
comprimento de 50 metros, trangada,
revestida por trés camadas. Devera
acompanhar esguicho de jato regulavel,
corpo em plastico de alta resisténcia,
gatilho, regulador de vazao e adaptacao
para mangueira 3/4" (tipo espigao),
adaptador de torneira e engate para
conectar na lavadora de alta pressao;
enrolador de mangueira com rodinhas
para facilitar o transporte com
capacidade de armazenamento de até
50 metros de mangueira, com engates

rapidos e carretel.

Lavadora de alta pressao com poténcia
de 3000 W, tenséo de 110V, com alga e
rodas para facilitar o transporte, com
pistola de engate rapido e mangueira de
no minimo 7 metros, langca bico
regulavel, com dispositivo que permita a
parada total de agua ao desligar o
gatilho e com adaptador de tomada caso

necessario

Enceradeira industrial, tensdo de 110V,
com reservatério de liquido, com cabo
em ago com pintura eletrostatica, caixa
de ligagdo em plastico termo-resistente,
alavancas de acionamento em plastico
ABS, com suporte para disco de fibra de
350mm e dispositivo de seguranca
através de alavanca de acionamento

liga/desliga

Rodo limpador de vidro 35 cm com uma
base de flanela e uma base de borracha
e cabo extensor de até 03 (trés) metros

em aluminio

UNI 2
UNI 2
UNI 4
UNI 4
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Extens&o elétrica com 50 metros, com
fio flexivel e com dupla camada de
isolamento, que permita ligar maquinas
e equipamentos com plugues mais
grossos (20 Amperes), com carretel e
adaptador da tomada caso necessario.

Registro no Inmetro

UNI

Suporte para fibra abrasiva minilock 35
cm, com cabo em aluminio medindo 1,5

metro

UNI

10

Capa de chuva em PVC, forrada, com

touca, na cor preta

UNI

-
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PREGAO ELETRONICO N°. 001/2024

ANEXO Il - HABILITAGAO DA LICITANTE

1. EXIGENCIAS PARA HABILITAGAO

a) Licitante devera anexar em campo especifico do Sistema BLL, por meio de digitalizacdo os
documentos comprobatoérios de sua habilitagiao, conforme exigéncias editalicias elencadas abaixo e com

validade na data de realizagao da licitagao.
1.2.Habilitagado Juridica:

a) Certidao Simplificada da Junta Comercial ou reparticdo competente (registro comercial no caso de empresa
individual) ou, se prestadora de servicos, registro junto ao Cartério de Registro de Titulos e Documentos). Nao
havendo mencao quanto ao prazo de validade, a certiddo devera ser expedida em até 60 (sessenta) dias
anteriores a data do certame.

a.1) As Microempresas-ME ou Empresas de Pequeno Porte-EPP, deverao apresentar uma Declaragao da
empresa, emitida por seu representante legal, de que se enquadra como microempresa ou empresa de
pequeno porte, constituidas na forma da Lei Complementar n. 123/2006, conforme modelo constante do Anexo
V.

b) Comprovacéao da existéncia, quadro societario e qualificagdo da pessoa juridica por meio de:

b.1.) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b.2.) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social consolidado, chancelado pela junta Comercial ou Cartério de
Titulos e Documentos, conforme o caso em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por
agdes, acompanhado de documentos de eleicao de seus administradores;

b.3.) Inscricdo do ato constitutivo no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;
b.4.) Decreto de autorizagcdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e

ato de registro ou autorizagédo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade destas

assim o exigir.

-
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1.2. Quanto a regularidade fiscal:

a)prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), www.receita.fazenda.gov.br;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido; emitida pela

Secretaria da Receita Federal, www.receita.fazenda.gov.br;

c) prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (Certificado de Regularidade do

FGTS), www.caixa.gov.br;

d) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

e) prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outro equivalente,

na forma da lei;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
no 5.452, de 10 de maio de 1943.” (NR), www.tst.jus.br/certidao;

1.3. Quanto a qualificagao técnica:

a) Atestado de Capacidade Técnica fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou privado para
comprovacgao de aptidao técnica para execugao dos servigos , onde comprovem que a Licitante prestou ou
esteja prestando de maneira satisfatoria e a contento servicos com caracteristicas compativeis ao objeto desta
licitagdo, em tempo de contrato e numero de profissionais. (papel timbrado e devidamente assinado por

responsavel).

a.1. Para fins de comprovacgao das caracteristicas compativeis ao objeto desta licitagédo, sera aceito o somatério

de atestados e/ou declaragdes de periodos concomitantes para comprovar a capacidade técnica.

a.2. Somente seréo aceitos atestados de capacidade técnica expedidos apds a conclusado do respectivo contrato
ou decorrido no minimo 1 (um) ano do inicio de sua execugéo, exceto se houver sido firmado para ser executado

em prazo inferior.

a.3. As licitantes deverdo disponibilizar, quando solicitadas, todas as informacdes necessarias a comprovagao
da legitimidade dos atestados de capacidade técnica apresentados, por meio de copia do instrumento que deu
suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, dentre outros

documentos.

a.4. Experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestagéo de servigos terceirizados, ininterruptos ou ndo, até a data

da sessao publica de abertura deste Pregao.

-
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a.5. Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez.

a.6. Para a comprovacgao de tempo de experiéncia, poderao ser aceitos copias de contratos, registros em érgéos

oficiais ou outros documentos idéneos, mediante diligéncia da Pregoeira.

1.4. QUANTO A QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede da licitante;
b) Balanco Patrimonial dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

b.1. A licitante deve, sempre que questionada, comprovar a legalidade da documentacao enviada para este fim,
que devera conter, no minimo:

a) A integralidade das contas que compdem o Ativo, Passivo e Patrimbnio Liquido e as contas de resultado, para
os casos de apresentagdo de DRE, de forma que seja possivel verificar os saldos apurados.

b) Comprovante de autenticagdo da escrituragdo contabil junto ao registro publico competente.

c) O comprovante de autenticagdo podera ser substituido por Recibo de Entrega da Escrituragdo Contabil Digital
— ECD, gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — SPED, ou comprovante de publicacdo das
demonstragdes financeiras na forma determinada pelo art. 289 da Lei n. 6.404/1976.

d) O marco temporal para apresentacdo das demonstra¢des do ultimo exercicio social exigivel sera o ultimo dia
util do més de junho do ano seguinte ao ano-calendario a que se refere a escrituragédo, nos termos da IN RFB n.
2.142/2023.

e) Demonstragao do Resultado do Exercicio (DRE) dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

f) Declaragao, assinada por profissional habilitado da area contabil, que ateste o atendimento pela licitante dos
indices econémicos exigidos neste Edital.

1.4.1. Os indicadores previstos serédo calculados por exercicio, de forma que serao verificados 2 (dois) conjuntos
de indicadores, 1 (um) para cada exercicio social a que se referirem as demonstragdes contabeis.

1.4.2. As demonstragdes contabeis exigidas limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a licitante ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos.

1.4.3. Os documentos exigidos na Condig&o anterior deverdo comprovar:
a) indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1;

b) Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor da proposta, deduzidos os insumos
dos servigos;

c¢) Patriménio Liquido (PL) igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor da proposta;

d) Patriménio Liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a
Administragao Publica e com a iniciativa privada, vigentes na data da sessao publica de abertura deste Pregéo.

1.5. DECLARAGOES:

-
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a) TERMO DE DECLARACOES, subscrito por seu representante legal, de: Cumprimento dos Requisitos de
habilitagdo, Que cumpre o art. 7°, XXXIIl, da Constituicdo Federal; Inexisténcia de impedimento legal para licitar
ou contratar com a Administragao; Capacidade de Fornecimento, nas condigbes necessarias ao cumprimento do
objeto desta licitagdo; Nao Parentesco; Que nado existe em seu quadro de empregados servidores publicos da
contratante exercendo fungdes de geréncia, administragdo ou tomada de decisdo; Declaragdo de elaboragao de
proposta independente e Declaragdo de Cumprimento da Lei Geral de Protecdo de Dados Lei n°13.709/2018,

Declaragao de veracidade, conforme (modelo constante Anexo llI).

b) *Declaraciao de qualificacdo na condicdo de ME/EPP quando dispuser desta condicdo, assinada por

representante com poderes para agir em nome da empresa.(modelo Anexo IV)

c) Declaragao de realizagao de Visita Técnica, quando da realizacdo da mesma, conforme Modelo Anexo V.

c.1) Ainda que opcional ndo cabera a licitante alegar desconhecimento dos postos de trabalhos para fins de

elaboragao dos custos da prestagao de servigos.

d) Instrumento de mandato respectivo: Procuragéo/credenciamento, com firma do outorgante reconhecida,

caso o responsavel pela assinatura dos documentos nado faga parte do quadro societario ou nao esteja
cadastrado como representante da empresa na Plataforma BLL. (PROCURAGAO).

Notas:
1. Todas as declaragées exigidas deverdo ser assinadas digitalmente pelo responsavel legal da pessoa

juridica ou seu representante, com certificagao digital valida.

2. Falhas na apresentacdo dos documentos declaratérios (declaragdes da licitante) poderdo ser sanadas
durante a sessao, desde que aplicadas as devidas complementag¢ées no prazo maximo determinado pelo
Pregoeiro.

2.1. Caso a empresa nado atenda as solicitagdes do Pregoeiro no prazo determinado, a mesma sera considerada

inabilitada.
1.6. QUANTO AOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO:
1.6.1. A falta de quaisquer dos documentos exigidos no Edital implicara inabilitagdo da licitante, sendo vedada,

sob qualquer pretexto, a concessdo de prazo para complementacdo da documentagdo exigida para a
habilitagao.

-
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1.6.2. Os documentos de habilitagdo deverdo estar em nome da licitante, com o numero do CNPJ e respectivo
referindo-se ao local da sede da empresa licitante. Nao se aceitara, portanto, que alguns documentos se
refiram a matriz e outros a filial, exceto os previstos em Lei. Caso o licitante seja a Matriz e a executora dos
servigos seja a filial, os documentos referentes a habilitagdo deveréo ser apresentados em nome de ambas,

simultaneamente.

1.6.3. Os documentos de habilitacdo fiscal deverdo estar em plena vigéncia e, na hipétese de inexisténcia de

prazo de validade expresso nas certiddes de regularidade fiscal, deverdo ter sido emitidos ha menos de 60

(sessenta) dias da data estabelecida para o recebimento das propostas.

1.6.4. As microempresas ou empresas de pequeno porte, havendo alguma restricdo na comprovagao da

regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarada vencedora do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administracdo, para regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de

eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

1.6.5. A nao regularizagdo da documentagao implicara decadéncia do direito a Contratagdo, sem prejuizo das
sangdes previstas na Lei 14.133/2021, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes,

na ordem de classificagcdo, para assinatura do contrato, ou revogar a licitagéo.
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TIMBRE DA EMPRESA PARTICIPANTE

PREGAO ELETRONICO N°. 001/2024

ANEXO Il - TERMO DE DECLARACOES

PREGAO ELETRONICO N° 001/2024 — CONTRATAGAO DE SERVIGOS CONTINUOS DE LIMPEZA,
MEDIANTE POSTOS DE TRABALHO, COM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA, PARA ATENDIMENTO NAS DEPENDENCIAS DO CIS/AMUNPAR,

Declaragao de: Cumprimento dos Requisitos de Habilitagdao, Capacidade de Fornecimento;
Inexisténcia de Fato Superveniente; Que cumpre o art. 7°, XXXIlIl, da Constituicdo Federal; Nao
parentesco; Que nao existem em seu quadro de empregados servidores publicos da contratante;
Declaragao de elaboragao de proposta independente, declaragdao de Cumprimento da lei geral de

protecdo de dados - lei n. 13.709/2018 e Declaragdo de veracidade.

O signatario da presente, em nome da proponente (nome da empresa) , inscrita

no CNPJ sob n° , sediada (endereco completo)
DECLARA, PARA TODOS OS FINS LEGAIS E
NECESSARIOS, SOB AS PENAS DA LEI, QUE:

a) CUMPRE todos os requisitos habilitatérios do Pregao Eletrénico n°001/2024 do CIS/Amunpar.

b) Que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para o cumprimento das
obrigacdes do objeto da licitagdo e Esta plenamente capacitado a efetuar o fornecimento dos produtos
licitados, referente ao PREGAO ELETRONICO N° 001/2024, nas quantidades e nos prazos previstos.

c) Até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no Pregao Eletrénico n° 001/2024
do CIS/AMUNPAR, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias supervenientes.

d) Cumpre o disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituigdo e na Lei n® 9.854, de 27 de outubro de
1999, de que a empresa nao possui trabalhadores menores de 18 anos realizando trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na condigdo de aprendiz, a
partir de 14 anos, na forma da Lei.

e) Dentre os membros do quadro societario, NAO ha coénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da mesma
pessoa juridica, investindo em cargo de diregéo, chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo em
comisséo ou de confianga, ou ainda, de fungdo gratificada na Administragdo Publica direta e indireta do
CIS/AMUNPAR.
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f) Que a proposta apresentada para participar desta licitagao foi elaborada de maneira independente pelo
licitante, e o conteldo da proposta nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado,
discutido ou recebido de qualquer outro potencial ou de fato da licitagdo em tela, por qualquer meio ou por
qualquer pessoa;
g) Estar ciente das consequéncias legais acerca da veracidade de minha informacado, para fins de
participagdo no processo licitatério em pauta, sob as penas da Lei, AFIRMANDO estar ciente em relagao
ao art. 7°, I, da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais e AUTORIZANDO o CIS/AMUNPAR a divulgar
os dados apresentados digitalmente no Site do CIS/AMUNPAR e/ou Portal de Transparéncia.
h) DECLARO para todos os fins de direito, e sob as penas da lei, que as informagdes prestadas e os
documentos apresentados em anexo sido verdadeiros, ciente de que a falsidade das informagodes
prestadas ou dessa declaragdo pode configura crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro!, passivel de
apuracao na forma da lei, além de possivel responsabilizagao civil e administrativa.
i) Que estad plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos poderes e
informacgdes para firma-la.

, de de 2024.

Assinatura do Responsavel Legal
RG/CPF:

Falsificagido de documento particular
Art. 298 - Falsificar, no todo ou em parte, documento particular ou alterar documento particular verdadeiro:
Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa.

Falsidade ideolégica

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragédo que dele devia constar, ou nele inserir ou
fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacéo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa, de quinhentos mil réis a cinco contos de réis, se 0 documento € particular.
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PREGAO ELETRONICO N°. 001/2024

ANEXO IV

CONTRATAGAO DE SERVIGOS CONTINUOS DE LIMPEZA, MEDIANTE POSTOS DE TRABALHO, EM
EMPREITADA POR PREGO UNITARIO, COM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA,
PARA ATENDIMENTO NAS DEPENDENCIAS DO CIS/AMUNPAR

DECLARAGAO

Declaragdo de qualificagdo na condi¢gao de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte.

(Nome da empresa), CNPJ / MF n°, sediada (enderego completo) Declaro (amos) para todos os fins de
direito, especificamente para participacao de licitagdo na modalidade de Pregao, que nos qualificamos
como ME/EPP/MEI, para efeito do disposto na LC 123/2006.

Declara, ainda, a ciéncia e observancia do limite de celebracdo de contratos no ano-calendario com a
Administracdo Publica prevista no art. 4°, §2°, da Lei n® 14.133/21, cujos valores somados ndo devem
extrapolar a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte,

incluindo a contratagao pretendida no presente processo licitatorio.

Local e Data

(nome e assinatura do representante legal da empresa)

-
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ANEXOV

TERMO DE VISTORIA

que eu, , portador(a) da CI/RG
n.° e do CPFn° , representante da
empresa , estabelecida no(a)

como seu(sua) representante legal para os fins da

presente declaragdo, compareci perante o representante do Consorcio Intermunicipal de
Saude/Amunpar e vistoriei a Declaro, em atendimento ao previsto no Edital de Pregao Eletronico

n.° 01/2024,unidade onde sera executado o objeto da licitagéo,

tomando plena ciéncia de todas as informagdes e das condigbes locais para o cumprimento das
obrigagdes objeto da licitagéo.

Local e data

Assinatura e carimbo

(Representante da empresa)

Assinatura e carimbo

(Servidor do CIS/AMUNPAR que acompanhou a vistoria)

-
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATAGAO DE SERVIGOS CONTINUOS DE LIMPEZA,
MEDIANTE POSTOS DE TRABALHO, EM EMPREITADA POR PRECO
UNITARIO, COM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA, PARA ATENDIMENTO NAS DEPENDENCIAS DO
CIS/AMUNPAR que fazem entre si o CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE/AMUNPAR e a empresa

CONTRATANTE: O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE/AMUNPAR, entidade de direito publico,
inscrita no CNPJ sob numero 73.966.913/0001-30, situado na Rua Marechal Candido Rondon, 645, na
cidade de Paranavai, Estado do Parana, neste ato representado por sua Diretora Geral, Nair Maria
Vichietti Dinis, RG. 3.320.948-7 SSP/PR e CPF/MF 619.969.129-68, residente e domiciliado na Rua Prof°
Antonio P. Flores, 172, Centro, Paraiso do Norte — PR.

CONTRATADA: , empresa juridica de direito privado com sede na Rua

na cidade de , inscrita no C.N.P.J. sob n° , neste ato representada por seu
Representante Legal, Sr. , residente e domiciliado a , ha cidade de ,
portador da Cédula de identidade n° e CPF/IMFn°__

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem como objeto a CONTRATAGAO DE SERVIGOS CONTINUOS DE
LIMPEZA, MEDIANTE POSTOS DE TRABALHO, COM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA DE
MAO DE OBRA, PARA ATENDIMENTO NAS DEPENDENCIAS DO CIS/AMUNPAR, conforme

condigoes e especificagdes discriminadas neste contrato.
Paragrafo Unico: Integram e completam o presente contrato para todos os fins de direito, obrigando as
partes em todos os seus termos, as condigbes expressas no Edital de Licitagdo Pregéo Eletrénico N°

001/2024, acompanhado de seus anexos e a proposta apresentada pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE FORNECIMENTO E SUA EXECUGAO

-
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2.1. Os servigos contratados serdo executados em 01 (um) posto de trabalho na unidade do
CIS/AMUNPAR, elencada abaixo, de segunda a sexta-feira, composto por 03 (trés) auxiliares de servigos
gerais, com jornada de trabalho de 8 horas diarias, contabilizando a carga horaria semanal de 40 horas,

de segunda-feira a sexta-feira.

2.2. A prestagao dos servigos de conservagao e limpeza compreendera a categoria profissional de Auxiliar
de Servigos de Limpeza (CBO 5143-20).

2.3. Posto de trabalho e horario de execugao:

UNIDADES ENDERECO HORARIO |Quantidade Carga
CIS/AMUNPAR Funcionarios horaria
AME- PARANAVAI Rua Rio Grande do Sul{Das 12:30 as 21:30 03 40hs/08hs
2335, Paranavai - PR horas com 01 (uma

hora de intervalog

intrajornada

2.4. A prestagdo dos servigos devera ser realizada por pessoal capacitado, mediante a utilizagdo e
equipamentos adequados, na periodicidade definida pela Administracdo, seguindo os critérios da

contratagao, conforme descrito neste termo de referéncia.

2.5. A execucédo do presente contrato, bem como o cumprimento do objeto serdo acompanhados pelos

fiscais de contrato nomeados pela portaria n°® 12/2024, em atencao ao art. 117, da Lei n® 14.133/21.

NOME DO FISCAL CATEGORIA MATRICULA
FUNCIONAL
ELISANGELA ZAGO CAMPOS AGUIAR GESTOR N°358-1
ISABEL CRISTINA ALIXANDRE FISCAL TECNICA N°435-1
VASCONCELOS
DANIELA REGINA PEREIRA FISCAL SETORIAL N° 286-1
LIDIANE DE CASTRO AMORIM DE OLIVEIRA FISCAL N° 60-1
ADMINISTRATIVA

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO

-
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3.1. O valor total para o objeto presente é de R$ (__ ), da proposta datadade _/ / do Edital de

Licitacdo do Pregéo Eletronico N° 001/2024, conforme item relacionado abaixo:

LOTES:
CLAUSULA QUARTA - CONDIGOES DE PAGAMENTO

4.1. Os pagamentos serao efetuados em parcelas mensais, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados
a partir do recebimento da nota fiscal, devidamente atestada pelo fiscal do contrato, dando conta do
cumprimento de todas as exigéncias e condigbes sobre os servicos executados e conformidade com
normas previstas no Edital, seus documentos anexos, e no Contrato, todos oriundos do presente Pregao,
mediante depdsito pelo Consércio em conta-corrente do credor no Banco do Brasil S/A, PIX ou outra

forma, a critério do credor, desde que assuma os 6nus que porventura existirem.

4.2. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagao, ou,
ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a

apos a comprovacgéao da regularizacao da situagéo, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante.

4.3. O pagamento dos servigos prestados somente sera efetuado ap6s a comprovagéo do pagamento
dos correspondentes salarios dos empregados do Vencedor, relativos ao més referenciado na nota
fiscal/fatura. Quanto aos beneficios vale-transporte e vale-alimentagéo obedecerédo ao estabelecido pela

Convencgao Coletiva de Trabalho da Categoria.

4.4. Cabera a apresentagéo das Certiddes de Regularidade trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial,
sempre que exigido pelo CONTRATANTE, para comprovagédo da responsabilidade prevista no art. 121,
da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA QUINTA - RECURSOS FINANCEIROS

5.1. As despesas resultantes deste procedimento licitatério correrdo por conta de recursos
disponibilizados através da dotagdo orgamentaria 01.001.0010.0302.2009.2001.3.3.90.37.02.02 Fonte
013.

CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE

6.1. Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela

CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contados a partir da apresentagéo da

-
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proposta, para custos decorrentes do mercado e do acordo, a convengéo coletiva ou ao dissidio coletivo

ao qual a proposta esteja vinculada, para os custos de méao de obra.

6.2. O valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e
comprovar a variagao dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise
e posterior aprovagdo da CONTRATANTE.

6.2.1. A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mio de obra e os custos decorrentes dos insumos

necessarios a execugao do servico.

6.3. A majoracao salarial decorrente de acordo, convengéo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente
enseja pedido de repactuagcao dos valores acordados, ndo de manutengdo do equilibrio econémico-

financeiro.

6.4. Nao serdo admitidas como justificativas para embasar pedidos de revisdo contratuais eventuais
reajustes salariais concedidos pela Contratada aos seus empregados estranhos aos da Convengao

Coletivas ou Acordos Coletivos.

6.5. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatoérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, Convencgdes

Coletivas ou Acordos Coletivos.

6.6. Os efeitos financeiros decorrentes da repactuagdo motivada por majoracédo salarial devem incidir a
partir da data da respectiva alteragédo, conforme especificado no acordo, convencao, dissidio coletivo de
trabalho ou equivalente que fixou o novo salario normativo da categoria profissional abrangida pelo

contrato, objeto do pedido de repactuacgao.

6.7. A repactuacao devera ser pleiteada até a data da prorrogagao contratual subsequente, sob pena de

ocorrer preclusédo légica do exercicio do direito.

6.8. As repactuacbes serdo precedidas de solicitagcdo formal pela Contratada, acompanhada de
demonstragao analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e
formagao de pregos ou do novo acordo convencgdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagéo,

conforme for a variagéo de custos objeto da repactuacao.

-
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6.9. A cada repactuacdo devera constar a clausula de quitacdo de todas as obrigagbes relativas a

pagamento nos respectivos aditivos de revisdo do contrato.

6.10. Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugéo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito, ou
fato do principe, configurando area econdmica extraordinaria e extracontratual, a relagdo que as partes
pactuaram inicialmente entre os encargos da credenciada e a retribuicdo do CIS/AMUNPAR para a justa
remuneragao dos servigos, podera ser revisada, objetivando a manutengcado do equilibrio econémico-

financeiro inicial da contratada.

6.11. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de
disposi¢des legais, quando ocorridas apds a data de assinatura do Termo, de comprovada repercussao

nos pregos contratados, implicardo a revisao destes para mais ou menos, conforme o caso.

6.12. Na hipotese de solicitagdo de revisdo de preco, devera a contratada demonstrar a quebra do
equilibrio econdmico-financeiro do contrato, por meio de apresentagcédo de planilha detalhada de custos e
documentacdo correlata que entender pertinente que comprovem que a contratagdo tornou-se inviavel

nas condi¢des inicialmente avengadas.

6.13. Em caso de reviséo, o termo inicial do periodo de reajuste, ou de nova reviséo, sera a data em que a

anterior revisao tiver ocorrido.

6.14. Na hipdtese de solicitacdo de revisdao de precos pelo CIS/AMUNPAR, este devera comprovar o

rompimento do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, em prejuizo da Instituigéo.

6.15. Fica facultado ao CIS/AMUNPAR realizar ampla pesquisa de mercado e outros meios considerados
pertinentes para subsidiar, em conjunto com a andlise dos requisitos dos itens anteriores, a decisao

quanto a revisao de pregos solicitada pela Contratada.
6.16. A eventual autorizagcdo da revisdo de precos sera concedida apds a analise técnica contabil e
juridica do CIS/AMUNPAR, porém contemplara os servigos realizados a partir da data do protocolo do

pedido no Protocolo do CIS/AMUNPAR.

6.16.1. Enquanto eventuais solicitagbes de revisdo de precos estiverem sendo analisadas, a Contratada

nao podera suspender 0s servigos e 0s pagamentos serdo realizados ao prego vigente;

CLAUSULA SETIMA - PRAZOS

-
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7.1. O prazo de vigéncia do presente contrato é de 12 (doze) meses, a contar de de de

até  de de

7.2. O presente contrato podera ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal,
desde que a autoridade competente ateste que as condigbes e os pregos permanecem vantajosos para a
Administracdo, permitida a negociagdo com o contratado para obtencéo de precos mais vantajosos, ou a
extingdo contratual sem 6nus para qualquer das partes, na forma do art. 107, da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1. O Consorcio Intermunicipal de Saude/AMUNPAR, observadas as disposi¢ées legais e convencionais,

obriga-se a:

a) Cumprir pontualmente todos os compromissos financeiros com a CONTRATADA,;

b) Indicar seu representante junto a CONTRATADA, ao qual cabera a fiscalizagdo dos servigos prestados
pela CONTRATADA,;

c) Cancelar ou alterar, ao seu exclusivo critério e a qualquer tempo, a prestacdo de servigos nos locais

que julgar conveniente, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

d) Fornecer areas compativeis para a guarda de materiais e equipamentos da CONTRATADA, energia

elétrica e agua para execugao dos servigos, bem como instalagdes sanitarias para uso dos funcionarios;

e) Manter os entendimentos com a CONTRATADA sempre por escrito, ressalvados os casos

determinados pela urgéncia das medidas;

f) Fornecer o material de consumo para uma boa execucéo dos servicos;

g) Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes e dos encargos sociais e ftrabalhistas pagos pela

CONTRATADA, referentes aos pagamentos dos funcionarios colocados a disposigcdo do CONTRATANTE;
h) Reportar-se somente aos prepostos e responsaveis indicados pela CONTRATADA, sendo-lhe vedado
exercer poder de mando diretamente sobre os funcionarios colocados a sua disposicdo pela

CONTRATADA;

i) Liberar/restituir as garantias e seguros, na forma capitulada no do art. 100 da Lei n°14.133/2021.

-
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i) A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a

terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
9.1. A Contratada obriga-se a:

a) Fornecimento da mao-de-obra, dos equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita
execugao dos servigos de limpeza dos postos de trabalho do CONTRATANTE, e demais atividades

correlatas, exceto o material de limpeza;

b) Fiel execucdo dos servigos, suprindo prontamente as faltas dos empregados, inclusive por motivo de
doenga, além de conceder orientagado e treinamento permanente por meio de supervisores e instrutores

capacitados;

¢) Manter durante a execugdo do contrato compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as
condi¢des de habilitagao e qualificagao exigidas neste processo licitatorio.

d) Responsabilizar-se por quaisquer danos, perdas ou avarias causados por empregados em pertences
do CONTRATANTE ou de terceiros, ocorridos no exercicio do trabalho, efetuando o ressarcimento dos
prejuizos verificados, autorizado a descontar o valor correspondente de qualquer pagamento de direito da

Contratada.

e) Comunicar, imediatamente e por escrito, qualquer anormalidade que verificar na execugédo do objeto
ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar sua execugao, apresentando razdes justificadoras, que

serao objeto de apreciagdo ao CIS/AMUNPAR,;

f) A Contratada devera designar um representante durante a execugao do contrato, que possa coordenar
0s servicos, objeto da contratagdo, cumprindo com rigor os horarios estabelecidos e solucionar todas as

intercorréncias;

g) Zelar pelos materiais, moveis e instalagbes, equipamentos e utensilios que lhe forem entregues para
uso, substituindo-os por sua conta quando extraviados ou danificados. Devera, outrossim, relacionar com

a devida antecedéncia o tipo e a quantidade de materiais a serem utilizados nos servicos contratados;

h) Caberdao a CONTRATADA todas as despesas com cartdes ou livro ponto, uniformes e tudo que for

necessario para o desempenho dos servigos objetos do presente contrato, exceto aqueles permitidos

-
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pela legislagao do trabalho;

i) A CONTRATADA devera manter todos os direitos trabalhistas, inclusive contribuicées previdenciarias,
fundiarias e tributarias, rigorosamente em dia, de modo a n&o prejudicar a boa prestagédo dos servigos e
os direitos dos trabalhadores, bem como impedir quaisquer responsabilidades ao CIS/AMUNPAR
(solidaria ou subsidiaria), sob pena de rescisdo do contrato e aplicagdo da multa compensatéria e da
clausula penal previstas em lei, sem prejuizo das demais san¢des aqui previstas. Em caso de a
CONTRATADA nao cumprir com suas obrigacdes trabalhistas, fica 0 CONTRATANTE autorizado a fazer
o desconto na fatura e efetuar o pagamento dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos

empregados terceirizados, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

j) A CONTRATADA devera restituir ao CONTRATANTE todas as despesas que este tiver que realizar
para suprir as falhas ocorridas na execucao do presente contrato, em consequéncia da acdo ou omissao
da CONTRATADA ou de seus empregados;

k) A CONTRATADA devera responsabilizar-se por todos os tributos e contribuicdes que venham incidir
sobre os servigos objeto do presente contrato, nao cabendo ao CONTRATANTE quaisquer obrigagdes ou
responsabilidades quanto a eles;

I) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente,
comprometendo-se a fiscalizar os servicos executados por seus empregados, acatando as
determinagdes e normas do CONTRATANTE no tocante ao perfeito andamento dos servigos ora

contratados;
m) Selecionar e preparar rigorosamente os funcionarios que prestardo servigos, encaminhando
portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente

registradas em suas carteiras de trabalho;

n) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apods

notificagdo qualquer funcionario com conduta inconveniente ao CONTRATANTE;

0) Manter sediado junto ao CONTRATANTE, durante os turnos de trabalho, pessoas capazes de tomar

decisbes compativeis com os compromissos assumidos;

p) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte dos funcionarios, das normas disciplinares
determinadas pelo CONTRATANTE;

q) Fazer seguro de seus funcionarios contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
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também por todas as responsabilidades e providenciar as medidas necessarias ao atendimento dos seus

funcionarios, acidentados ou com mal subito, por meio dos seus supervisores;

r) Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servicos em perfeitas
condi¢des de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas do aviso
da Diretoria da unidade. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de protecdo, que
evitem danos a rede elétrica e a rede de tecnologia, Identificar todos os equipamentos, ferramentas e
utensilios de sua propriedade com o objetivo de nao serem confundidos com similares de propriedade do
CONTRATANTE;

s) Implantar de forma adequada a planificagdo, execucdo e supervisdo permanente dos servigos, de
modo a obter uma operagao correta e eficaz, realizando os servicos de maneira meticulosa e constante,

mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias do CONTRATANTE;

t) Aumentar ou diminuir, quando solicitado pelo CIS/AMUNPAR, o nimero de funcionarios para o posto

de trabalho, dentro dos paradmetros admitidos pela Lei.

u) Observar conduta adequada na utilizagcdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
visando a correta execugdo dos servigos, substituindo-os por sua conta quando extraviados ou
danificados;

v) Respeitada a jornada de trabalho estabelecida, os horarios do posto de servico poderéo ser alterados

a qualquer tempo pelo CONTRATANTE, conforme as necessidades dos servigos;

w) Visando dar mais efetividade a fiscalizagdo/gestdo contratual, fica o0 CONTRATANTE autorizado a
solicitar diretamente aos empregados da CONTRATADA, sem que acarrete qualquer tipo de repreensao
da CONTRATADA com relagdo aos seus empregados, podendo ser em frequéncia mensal e por
amostragem néo inferior da 10% do quantitativo de empregados terceirizados, extratos individuais para
comprovar o regular deposito do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS; bem como para

acompanhar as contribuicées previdenciarias relativas ao INSS;

x) Na hipétese de interposigcdo de agao trabalhista ou de qualquer outra natureza, intentada contra a
CONTRATADA e CONTRATANTE pelos funcionarios da CONTRATADA, pedindo a condenacgédo deste
de forma solidaria ou subsidiaria, esta devera comparecer espontaneamente em juizo, reconhecendo sua
verdadeira condicdo de empregadora e substitui-lo no processo até o final do julgamento, respondendo
pelos 6nus diretos e indiretos de eventual condenagao. Esta responsabilidade ndo cessa apds o término

ou rescisao deste Contrato;

-
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y) Em caso de decisao judicial que impute responsabilidade de qualquer natureza, seja a titulo solidario
ou subsidiario ao CONTRATANTE, originario do contrato de prestagdo de servicos mantido entre as
partes, permite-se o desconto dos valores correspondentes das faturas a serem pagas, mesmo que nao

se refiram aos servigos cobertos por este instrumento contratual;

z) Nao disponibilizar qualquer funcionario para exercer atividades fora dos pontos de trabalho ou em
atividades alheias as atividades exclusivas do CONTRATANTE;

aa) A empresa a ser Contratada devera cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e

regulamentares sobre seguranca e medicina do trabalho.
bb) A CONTRATADA executara periodicamente, no minimo 1 (uma) vez ao ano, programas de
treinamento de seguranga, asseio, limpeza e relagbes humanas no trabalho, bem como de preparo

técnico de cada categoria, para os funcionarios colocados a disposigdo do CONTRATANTE;

cc) Indenizar quaisquer danos ou prejuizos causados ao Consércio Intermunicipal de Saude/AMUNPAR

ou a terceiros, por acdo ou omissdo do seu pessoal durante a execugéo do objeto;

dd) Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o
empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao
Fiscal do Contrato.

ee) Permitir a fiscalizagdo e o acompanhamento da execugéo do contrato;

ff) O ndo cumprimento das obrigagdes possibilitara aplicagao de penalidade, nos termos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA - DAS ATRIBUIGOES DO FISCAL

10.1. Séo atribuigdes do Fiscal:
a)Verificar se a execugao do fornecimento estd em acordo com o contrato;

b) Comunicar o Consércio Intermunicipal de Saude/AMUNPAR qualquer descumprimento das clausulas

contratuais;
¢) Conferir e encaminhar as notas fiscais ao setor competente para autorizar os pagamentos.

e) Fiscalizar e acompanhar o cumprimento do contrato.

-

. PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:iic.atende netip65da91faehfa2.

8 POR MAIR MARIAVICHIETTI DINIS - (619.965.120-68) EM 23/02/2024 09:38

-4 ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 23/02/2024 08:39-03:00-03

oF
&



COnS(’)rciO Rua Mal. Candido Rondon, n®645
. = CEP 87703-370 Paranavai -PR
IntermunlClpal de CNPJ 73.966.913/0001-30
- Fone: (44) 3421-5100
Desde 1993 Saude/Amunpa r www.consorciodesaude.com.br

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Ao CONTRATADO que nao satisfizer os compromissos assumidos no contrato, poderdo ser

aplicadas as seguintes penalidades:

11.2. O atraso injustificado na execugédo do objeto desta licitagdo sujeitara o adjudicado a multa de 0,5%
(cinco décimos por cento) sobre o valor do pedido por dia de atraso, até 10 (dez) dias, multa que sera

descontada da fatura a ser paga.

11.2.1. A multa no subitem acima nao impede que a Administragédo rescinda unilateralmente o contrato e

aplique outras sangdes previstas na Lei n°. 14.133/21;

11.3. Pela ndo entrega total ou parcial do objeto desta licitagdo, a Administragdo podera aplicar a

adjudicada as seguintes sang¢des:

a) adverténcia;

b) multa compensatdria que ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30%
(trinta por cento) do valor do contrato;

¢) impedimento de contratar com a Administragédo pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, condicionada ainda
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida quando
satisfeitos os requisitos do art. 163, da Lei n°® 14.133/21;

d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo minimo de
3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, condicionada ainda a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida quando satisfeitos os requisitos do art. 163, da Lei n°
14.133/21.

11.4. As sancgdes previstas nas letras ¢ e d do subitem anterior poderdo também ser aplicadas as

empresas ou aos profissionais que, em razao dos contratos regidos pela Lei n°. 14.133/21:

a) tenham sofrido condenagao definitiva por praticarem por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando frustrar os objetos da licitagcao;

¢) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos

praticados.

11.5. No caso de aplicacado das sancgbes acima previstas, cabera apresentacao de recurso no prazo de 05

(cinco) dias uteis a contar da intimagao do ato.

-
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO

12.1. O contrato celebrado podera ser rescindido em virtude dos motivos estabelecidos no art. 137, da Lei

n° 14.133/21, compativeis com o objeto contratado.

Paragrafo Unico: Na hipétese de a rescisdo ser procedida por culpa da contratada, fica o Consércio
Intermunicipal de Saude/AMUNPAR autorizado a reter os créditos que aquela tiver direito até o limite do
valor dos prejuizos causados a Administragdo e das multas aplicadas, sem prejuizo das penalidades
aplicaveis, nos termos do art. 139, IV, da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - LEGISLAGAO APLICAVEL

13.1. O presente Instrumento contratual é regido pelas disposi¢des expressas na Lei n® 14.133/21, pela
Resolugao n° 25/2023 CIS/AMUNPAR, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhe

supletivamente os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serao resolvidos a luz da Lei n° Lei n® 14.133/21, pela Resolugédo n° 25/2023-

CIS/AMUNPAR, suas alteragbes e pelos principios gerais de direito.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO

15.1. O extrato do presente contrato sera publicado no Portal da Transparéncia do CIS/AMUNPAR (art.
175, da Lei n® 14.133/21), e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), no prazo de 20 (vinte)

dias uteis, na forma prevista no art. 94, |, da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEI
N. 13.709/2018.

16.1. E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da
execugao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, sob pena de

responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

16.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagbées — em
especial os dados pessoais € os dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia da execugao

contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018, sendo vedado o repasse das

-
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informagbes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagbes legais ou para

viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

16.3. As partes responderdo administrativa e judicialmente, em caso de causarem danos patrimoniais,
morais, individual ou coletivo, aos titulares de dados pessoais, repassados em decorréncia da execugao

contratual, por inobservancia a LGPD.

16.4. Em atendimento ao disposto na Lei n. 13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais

(LGPD), o CIS/AMUNPAR, para a execugdo do servigo objeto deste contrato, tem acesso a dados

pessoais dos representantes da CONTRATADA, tais como: numero do CPF e do RG, enderego eletrbnico,

e copia do documento de identificagao.

16.5. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD)
e, se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo, com intuito de

protecédo dos dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

16.6. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE, em até 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer incidente de acessos n&o autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicao, perda, alteragdo, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem

como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO:

17.1.0s licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores
e subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de
licitagao, de contratagdo e de execugao do objeto contratual. Para os propdsitos desta clausula, definem-
se as seguintes praticas:

a) "pratica corrupta": oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com
0 objetivo de influenciar a acao de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugéo de contrato;
b) "pratica fraudulenta™: a falsificagdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagdo ou de execugao de contrato;

c) "pratica colusiva": esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem
o conhecimento de representantes ou prepostos do érgao licitador, visando estabelecer precos em niveis

artificiais e ndo-competitivos;

d) "pratica coercitiva": causar dano ou ameacgar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou
sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou afetar a execucao do

contrato;

-
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e) "pratica obstrutiva": (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaragdes
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracao de alegagdes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intengéo seja impedir materialmente
0 exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspec¢ao.

17.2. Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangcdo sobre uma empresa ou pessoa fisica,
inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos
financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa,
diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execugédo um contrato financiado pelo organismo.

17.3. Considerando os propositos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condicdo para a
contratagao, devera concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou
integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitira que
o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de
execugao do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitagdo e a execugao do

contrato.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DISPOSI(}()ES GERAIS:

18.1. Faz parte integrante deste contrato, aplicando-se lhe todos os seus dispositivos, o edital de Pregao
Eletrénico n° 001/2024, acompanhado de seus anexos a Nota de Autorizagdo com os termos aditados e a
proposta da contratada naquilo que nao contrariar os presentes disposigdes.

18.2. As questdes oriundas deste contrato e do procedimento licitatério que a procedeu, seréo dirimidas
no Foro da Comarca de Paranavai-PR, esgotadas as vias administrativas.

18.3. Para firmeza e validade do pactuado, o presente contrato foi lavrada em 02(duas) vias de igual teor,

que depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes.

Paranavai, de de

Assinado eletronicamente por:
- NAIR MARIA VICHIETTI DINIS
Cls 619.969.129-68
23/02/2024 09:39:09
Assinatura digital avancada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATANTE
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CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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ANEXO DO CONTRATO
METODOLOGIA DE AVALIAGAO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

Os servigos deverao ser executados com base nos paradmetros estabelecidos a seguir.

Serdo adotados, durante toda a vigéncia de execugéo contratual, indicadores e metas
a serem cumpridos, os quais serdo acompanhados pelo Fiscal do Contrato, visando a

qualidade da prestacdo do servigo e a respectiva adequacgédo de pagamento.

Os indicadores eleitos refletem fatores que estdo sob controle da Administracdo no
acompanhamento da execugcdo do Contrato que sdo essencialmente relevantes para

obtencgao de resultados positivos dos servigos.

Os indicadores séo:

Indicadores

Item Descrigao

Finalidade Garantir a limpeza  geral, asseio,

conservagao predial

Metas a cumprir 100% dos servigos executados e dosmateriais

recebidos, adequados ao

uso e a perspectiva da administragao

Instrumento de medi¢ao Planilha de controle dos servigos

executados (Avaliagdo mensal)

Forma de acompanhamento A fiscalizacdo do contrato acompanhara
mensalmente o cumprimento das atividades
da execugdo dos servigcos, conforme
perspectiva da Administracdo e posterior

lancamento do resultado na

planilha de controle.

Periodicidade Mensal

Mecanismo de Calculo O numero de ocorréncias no més refletira o
percentual de atingimento da meta (%) ou a

glosa pelo ndo atingimento.
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Inicio da vigencia Data do inicio da prestacéo do
servico
Faixas de ajuste no pagamento - 0 a 4 ocorréncias — 100% da meta =

recebimento de 100% da fatura.

- 5 a 8 ocorréncias — 95% da meta =

recebimento de 95% da fatura.

- 9 a 12 ocorréncias — 90% da meta =

recebimento de 90% da fatura.

- 13 a 16 ocorréncias — 85% da meta

recebimento de 85% da fatura.

17 a 21 ocorréncias — 80% da meta

recebimento de 80% da fatura.

- acima de 21 ocorréncias — 70% da meta =

recebimento de 70% dafatura.

Os niveis de servicos serdo avaliados mensalmente como forma de avaliagdo da

qualidade da prestacao dos servigos contratados objetos deste Contrato.

Durante os primeiros 3 (irés) meses de Contrato, a titulo de caréncia para que a
contratada efetue os ajustes necessarios a correta execugao dos servigos, a avaliagdo nao
repercutira no valor da fatura, permanecendo o periodo valido, entretanto, para fins de
prorrogagao contratual. Nestes meses, o valor da fatura sera integral, ressalvadas eventuais

glosas e punigdes.

O Fiscal do Contrato acompanhara mensalmente o cumprimento das atividades

previstas na Tabela a seguir:

Avaliacao Ref ao més:

Item Descrigao Sim Nao

1 Deixar de registrar ou controlar, diariamente, a
frequéncia,pontualidade e assiduidade de seu pessoal em relégio

ponto biométrico.

2 Permitir a presenga de empregados sem o uniformeou com o
uniforme manchado, sujo, mal apresentado, sem cracha de

identificacdo

3 Permitr que os funcionarios trabalhem sem 0s

equipamentos de protegao individual — EPI.

4 Nao repor funcionario faltoso.
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5 Deixar de substituir empregado que se conduza de modo
inconveniente ou deixe de atender as necessidades do servigo.

6 Substituir  funcionarios sem a anuéncia prévia do
CONTRATANTE.

7 Executar servigco incompleto, de baixa qualidade, paliativo ou
deixar de providenciar o refazimento.

8 Nao cumprir determinagdes e notificagbes.

9 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, sem
motivo justificado ou determinagao formal.

10 Permitir ou causar danos ao patriménio do CONTRATANTE, de
terceiros, a integridade fisica de quem quer que seja, lesdo
corporal ou consequéncias letais dentro das dependéncias.

1 Retirar funcionarios do servigo durante o expediente, sem a
anuéncia do Fiscal do Contrato.

12 N&o entregar ou entregar incompleta a documentacdo exigida
para fiscalizagdo das obrigagbes trabalhistas mensal.

13 Deixar de pagar ou pagar com atraso os salarios alémdo 5° dia util
do més subsequente ao do més dereferéncia (mensal), décimo
terceiro, férias e rescisdes contratuais.

14 Deixar de creditar ou creditar com atraso o0s
beneficios de vale transporte e do vale alimentagao

15 Faltar material de reposi¢cao nos banheiros, salas de atendimento
(médico/odontolégico/cirdrgico/exame) e refeitérios, como papel
higiénico, papel toalha, sabonete, copos descartaveis, alcool,
sacos e cestos de lixos.

16 Deixar de coletar e armazenar corretamente o lixo
(infectante/reciclavel/comum) e/ou deixar de lavar os depdsitos
de residuos.

17 Pisos, paredes e teto contendo manchas grosseiras,visiveis a
olho nu.

18 Presengca de sujeira ou mofo, visiveis a olho nu oumau
cheiro nas geladeiras, microondas e bebedouros.

19 Presenca de sujeiras grosseiras nos forros, tetos,
garagens, depositos e demais areas.
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20

Presenca de lixo visivel a olho nu nas areas externas.

21

Deixar de pagar ou pagar com atraso os encargos fiscais e sociais
como recolhimentos das contribuicdes sociais da Previdéncia
Social ou do FGTS, bem como arcar com quaisquer despesas

diretas e/ou indiretas relacionadas a execug¢do do contrato nas

datas avengadas.

22

Néo realizar a limpeza e desinfeccdo dos consultorios
odontoldgicos e salas de exame, com vasculhamento e remogao

de manchas nas paredes e no chao.

23

Deixar de realizar a diluicdo e fracionamento de produtos
quimicos de acordo com as orienta¢des do fabricante, incluindo a
fixacdo de etiquetas de identificagcdo ou realiza-la de forma

incorreta.

24

N&o realizar a limpeza das longarinas.

25

Nao varrer/lavar calgadas, escadas e portdes da areaexterna.

26

Nao lavar as janelas externas e internas

quinzenalmente.

27

Nao limpar as portas de vidro internas e externas.

28

Deixar de lavar pisos de salas e corredores.

29

Ndo substituicio dentro do prazo estabelecido pela
CONTRATANTE de equipamento defeituosos,
quebrados, em mas condi¢gdes de uso ou em desconformidade

com as especificagcdes do Edital e seus anexos.

30

Nao atendimento as solicitacbes efetuadas pela gestéo,
fiscalizagdo do contrato ou comissdo de acompanhamento, em
relacdo a limpeza imediata, em caso de eventuais ocorréncias,

na unidade em que ha previsdo de manutengao dos servigos.
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