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CONTRATO N° 0XX/2026 QUE FAZEM ENTRE SlI,
O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO
PARANA E A EMPRESA X.

SEI N° 26.14.000003522-7.

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA, Entidade de Fiscaliza¢c&o da Profiss&o
Médica, instituida pela Lei n® 3.268, de 30 de setembro de 1957, com sede na Rua Victério Viezzer,
84, CEP 80.810-340, Curitiba - PR, CNPJ n° 75.060.129/0001-94, por intermédio de seu
representante legal, neste ato representado pelo seu Presidente Dr. EDUARDO BAPTISTELLA,
médico regularmente inscrito no CRM-PR sob n° 20.011, doravante denominado CONTRATANTE
e a empresa X, inscrita no CNPJ sob n° x, sediada na Rua X, X, X, CEP x, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. x, X, tendo em vista o que consta no Processo
de Compras e Servicos - PCS n° 040/2026 e em observancia as disposicbes da Lei n°
14.133/2021, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletrénico n° 90003/2026, mediante as clausulas e

condi¢bes a seguir enunciadas.
1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de empresa especializada na
administracdo, gerenciamento e fornecimento de cartbes eletrdnicos, operados em arranjo de
pagamento aberto, na modalidade flex total (saldo Unico), destinados a concessao de vale-
alimentacdo e vale-refeicdo aos empregados do CRM-PR, nas condi¢cdes estabelecidas no

Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagao:

ITEM DESCRI(;AO CATEGORIAS QUANTIDADE VALOR TAXA | VALOR | QUANT. | VALOR
DE ESTIMADA DE UNITARIO DE MENSAL DE TOTAL
BENEFICIARIOS | BENEFICIARIOS DO ADM. MESES | ANUAL

BENEFICIO
Gerenciamento Efetivos 123 R$ % | R$__ 12 R$

1 VA/VR 1.477,96

Aprendizes 5 R$ 550,00 R$ R$
128 RS R$

1.3. Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcri¢ao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital de Licitagéo;
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1.3.3. A Proposta da Contratada; e
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGCAO

2.1.0 prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, iniciado a partir da data de
assinatura do contrato, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106
e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.1.1. Em conformidade com a clausula 92, 8§8°, do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT)
2025/2027, o CRM-PR passara, a partir de setembro de 2026, a conceder o auxilio-

alimentacgao/refeicdo exclusivamente por meio de cartdo eletrénico.

2.2.A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condi¢cbes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a
negociacdo com a Contratada, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1.Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos

tem natureza continuada;

2.2.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucédo do contrato, com informacdes de

gue os servi¢cos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém

interesse na realizagdo do servigo;
2.2.4. Haja manifestacdo expressa da Contratada informando o interesse na prorrogagao;
2.2.5. Seja comprovado que a Contratada mantém as condic¢des iniciais de habilitagéo; e

2.2.6. Nao haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico
federal (Cadin).

2.3. A Contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.
2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracéo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados
ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacéo deverdo ser reduzidos ou eliminados
como condi¢cdo para a renovacao.
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2.6. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando a Contratada tiver sido penalizada nas sancbes
de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,

observadas as abrangéncias de aplicagao.
3. CLAUSULA TERCEIRA - DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
3.1. Objeto da solugéo:

3.1.1. A solucdo consiste na contratacdo de empresa especializada para prestacao de
servicos de administracdo, gerenciamento, emissédo e fornecimento de beneficio de auxilio

alimentagéo/refeicdo, na modalidade de saldo flextotal (saldo Unico);

3.1.2. A disponibilizacdo do beneficio ocorrera por meio de cartbes eletrdnicos com chip de
seguranc¢a, senha pessoal e tecnologia compativel com pagamentos eletrdnicos,
operando em arranjo de pagamento aberto, vinculado abandeiras de ampla aceitacdo
nacional, aptas a realizacdo de transacdes em qualquer terminal de pagamento
eletrénico da rede de aceitagdo, vedada qualquer restricdo relacionada a captura,
processamento ou aceitacdo das transacdes por rede exclusiva ou equipamento

especifico;

3.1.3. Os cartdes deverdo ser personalizados e conter, no minimo, identificacdo do
beneficiario e do CRM-PR, observados os requisitos de seguranca da informacédo e
protecdo de dados pessoais aplicaveis, sendo permitida, deforma adicional/complementar,
a disponibilizacéo de cartdo em formato digital (carteira eletrénica) em aplicativo oficial da

Contratada, com as mesmas funcionalidades do cartao fisico;

3.1.4. A solucao devera permitir ao CRM-PR, a qualquer tempo, a inclusdo ou exclusdo de
beneficiarios no sistema de gestdo, com processamento imediato ou no préximo ciclo de
crédito, sem a cobranca de qualquer taxa administrativa, tarifa de emisséo de cartdo ou

custos operacionais adicionais;

3.1.5. A prestacdo dos servigcos devera observar integralmente a legislacdo aplicavel ao
PAT e as normas do Banco Central do Brasil, assegurando mecanismos de controle,
rastreabilidade, transparéncia das operacfes e protecdo dos dados pessoais dos

beneficiarios, nos termos da legislacao vigente;

3.1.6. A operacionalizacdo do beneficio devera ser compativel com eventuais evolug¢bes

regulatdrias aplicaveis ao PAT, inclusive quanto a portabilidade do beneficio, quando
regulamentada, mediante solicitacdo expressa do usuario;
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3.1.7. O sistema de gerenciamento devera possibilitar mecanismos de identificacdo da
natureza dos estabelecimentos integrantes da rede de aceitacdo, com vistas ao
monitoramento da utilizacdo do beneficio em conformidade com as finalidades do
Programa de Alimentacdo do Trabalhador — PAT, devendo contemplar, sempre que
tecnicamente possivel, parametros de bloqueio ou restricdo de utilizacdo em
estabelecimentos cuja atividade econbmica seja incompativel com despesas de
alimentacéo e refeicdo, observadas as informacfes cadastrais disponiveis, inclusive CNAE

(Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas).
3.2. Execucdo operacional da solugéo:
3.2.1. Na fase inicial da contratacdo, a solugéo devera contemplar:
| — Cadastramento dos beneficiarios;
Il — Emisséo, personalizagéo e entrega dos cartdes;
IIl — Disponibilizagédo e parametrizacdo do sistema de gestéo, contemplando:
a) Vinculagéo dos cartdes aos beneficiarios;
b) Implementagéo das regras de utilizagéo definidas pelo Contratante;

c) Configuracdo operacional do modelo flex total (saldo Unico), conforme paréametros

estabelecidos pelo Contratante;

IV — Realizacao de testes operacionais e validagdo da solucdo antes do inicio da execugéo

contratual.

3.2.2.Durante a vigéncia contratual, a solucao devera assegurar:
| — Disponibilizacdo periddica dos créditos aos beneficiarios;

Il — Processamento e autorizacdo das transacoes;

Il — Manutencdo de rede de aceitagdo compativel com a abrangéncia geogréfica de

atuacédo do CRM-PR e respectivas regides metropolitanas;
IV — Funcionamento continuo dos sistemas e servi¢os;

V — Bloqueio, desbloqueio E substituicdo de cartdes sem qualquer custo adicional para o

beneficiario ou para o CRM-PR, inclusive nos casos de perda, furto, roubo ou desgaste
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natural, devendo o novo cartéo fisico ser entregue diretamente no endereco cadastrado do
beneficiario ou, alternativamente, na sede do CRM-PR ou representacdo a que 0

beneficiario estiver alocado, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da solicitacao;
VI — Atendimento aos usuarios e a Administracao.
3.3 Sistema de gestéo e funcionalidades:

3.3.1. A Contratada devera disponibilizar sistema eletrénico de gestdo, acessivel ao CRM-

PR por meio de interfaceweb segura, que permita:

| — Gestdo de beneficiarios (inclusdes, exclusdes e alteracdes cadastrais);

Il — Acompanhamento em tempo real das recargas e créditos disponibilizados;

Il — Consulta a saldos, extratos e historico de utilizacdo consolidado ou por beneficiario;

IV — Emisséo de relatérios gerenciais e financeiros exportaveis em formatos abertos (CSV,
PDF, XLS);

V — Monitoramento da execug¢ao contratual.

VI — Parametrizagdo e acompanhamento das regras operacionais previamente

estabelecidas.

3.3.2. A Contratada devera disponibilizar plataforma eletrbnica equivalente (aplicativo
movel para sistemas Android eiOS) acessivel por meio digital ao beneficiario, permitindo,

no minimo:

| — Consulta de saldo e extrato detalhado contendo o nome do estabelecimento e valor

gasto;

Il — Blogueio e desbloqueio temporario ou definitivo do cartao;
Il — Consulta a rede de aceitacao por meio de geolocalizagéo;
IV — Acesso as informacg8es do beneficio e canais de suporte;
V — Gerenciamento de senha e dados de acesso.

3.4. Rede de aceitacdo:
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3.4.1. A solucdo deverd assegurar rede de aceitacdo compativel com as modalidades

alimentacéo e refeicdo, contemplando, no minimo, estabelecimentos das seguintes naturezas:

| — Alimentacdo: supermercados, mercados, mercearias, acougues, padarias, hortifratis e

estabelecimentos congéneres;

Il — Refeicdo: restaurantes, lanchonetes, padarias com servico de refeicdo e estabelecimentos

similares;

3.4.2. Arede de aceitacdo devera apresentar cobertura adequada nas localidades de atuacao do
CRM-PR e, respectivas regides metropolitanas, garantindo acesso efetivo ao beneficio pelos

usuarios.

3.4.3. A Contratada devera assegurar, durante toda a execucdo contratual, a atualizagéo,

regularidade e adequada disponibilidade da rede de aceitagéo.
3.5. Forma de repasse dos valores:

3.5.1. O modelo de execuc¢do da solucdo baseia-se no repasse mensal antecipado dos valores
destinados aos beneficios, conforme os quantitativos definidos pelo CRM-PR.

3.5.1.1. O montante repassado correspondera ao total dos beneficios do periodo, acrescido da
taxa de administracdo contratada, quando houver, sendo vedada a cobranca de quaisquer tarifas

adicionais para emissao, reemissdo ou manutencgdo dos cartoes.

3.5.2. Para garantir a pontualidade, a Autarquia efetuara o repasse financeiro com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias Uteis da data pretendida para o crédito, e a Contratada devera
disponibilizar os créditos integralmente aos beneficiarios no primeiro dia de cada més, ou em até
24 (vinte e quatro) horas uteis ap6s a confimacdo do pagamento no caso de créditos

extraordinarios.

3.5.4. A Contratada deverd assegurar a total transparéncia e rastreabilidade do processo,

garantindo que os valores transferidos sejam convertidos em créditos sem retencdes indevidas.

3.5.5. Em caso de desligamento do beneficiario, 0 CRM-PR podera solicitar o bloqueio do cartéo.
Os saldos remanescentes que ndo tenham sido utilizados pelo beneficiario desligado e que, por
forca normativa do PAT ou decurso de prazo prescricional, retornem a disponibilidade do
Contratante, deverdo ser revertidos em créditos para o CRM-PR ou abatidos na fatura

subsequente.

3.6. Atendimento e suporte:
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3.6.1. A solucdo deverd contemplar canais de atendimento diversificados (telefénico gratuito,
aplicativo, WhatsApp e/ou e-mail) aos usuarios e ao CRM-PR, para esclarecimento de duvidas,

suporte operacional e registro de ocorréncias.

3.6.2. O atendimento devera ocorrer de forma continua e eficiente, assegurando o tratamento

tempestivo das demandas, observados os seguintes prazos maximos de resposta (SLA):

| — Bloqueio de cartdo por perda, furto ou roubo: imediato (24h por dia, 7 dias por semana) por
meio de canal automatizado (URA ou Aplicativo);

Il — Resolugéo de problemas com créditos ndo inseridos ou problemas de processamento na rede:
até 4 (quatro) horas Uteis ap0Os a abertura do chamado pelo CRM-PR;

Il — Demais chamados administrativos do CRM-PR: até 24 (vinte e quatro) horas Uteis.

3.6.3. A Contratada respondera civil e administrativamente por qualquer incidente de seguranca
da informacdo ou vazamento de dados dos beneficiarios sob sua custodia, devendo manter os

padrdes exigidos pela Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).
3.7. Da Capilaridade e Abrangéncia da Rede de Aceitagao:

3.7.1.A rede de aceitacdo devera observar o levantamento das necessidades e 0s requisitos
minimos de capilaridade previamente definidos, garantindo ampla cobertura nas cidades adiante
elencadas e suas respectivas regides metropolitanas, bem como em outros municipios do Estado

do Parana em que venham a ser instaladas novas unidades:

Conselho Regional de Medicina do Parana (Matriz Curitiba)

. Representacdo Regional do CRM-PR em Apucarana

. Representacdo Regional do CRM-PR em Arapongas

. Representacdo Regional do CRM-PR em Campo Mourdo

. Representagéo Regional do CRM-PR em Cornélio Procépio

. Representacdo Regional do CRM-PR em Foz do Iguagu

. Representacdo Regional do CRM-PR em Francisco Beltrdo

1.
2
3
4
5. Representacdo Regional do CRM-PR em Cascavel
6
7
8
9

. Representacdo Regional do CRM-PR em Guarapuava

10. Representacédo Regional do CRM-PR em Guaratuba

11. Representacdo Regional do CRM-PR em lIrati

12. Representacédo Regional do CRM-PR em Londrina

13. Representacdo Regional do CRM-PR em Maringéa

14. Representacdo Regional do CRM-PR em Pato Branco

15. Representacdo Regional do CRM-PR em Ponta Grossa
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16. Representacédo Regional do CRM-PR em Rio Negro

17. Representacédo Regional do CRM-PR em Telémaco Borba

18. Representacao Regional do CRM-PR em Toledo

19. Representacao Regional do CRM-PR em Umuarama

20. Representacao Regional do CRM-PR em Unido da Vitoria

3.7.2. Em razé&o da operacionaliza¢éo por arranjo aberto, a rede de aceitagdo sera caracterizada
pela abrangéncia da bandeira disponibilizada, devendo a Contratada assegurar a utilizacdo do
beneficio nos estabelecimentos comerciais que aceitem a referida bandeira e estejam
classificados em categorias compativeis com despesas de alimentacdo e refeicdo, conforme
codigos de categoria do estabelecimento (MCC) e regras aplicaveis ao Programa de Alimentacao
do Trabalhador — PAT.

3.8. A execucdao contratual observara a demanda efetiva da Administragdo, podendo o quantitativo
de beneficiarios sofrer variagbes ao longo da vigéncia contratual em razdo de admissoes,
desligamentos, afastamentos, inclusées ou exclusées de empregados, bem como em decorréncia
da criagéo, ampliagédo, transferéncia ou encerramento de unidades e representa¢des institucionais

no Estado do Parana.

BN

3.8.1. Tais variagbes sdo inerentes a natureza do servico e ndo caracterizam alteracdes
gualitativas do objeto ou modificacbes capazes de afetar o equilibrio econémico-financeiro da

contratacdo, desde que mantidos os precos unitarios adjudicados.

3.9. Em razdo da natureza continuada e variavel da prestacdo, o valor contratual possui carater
estimativo, sendo os pagamentos realizados de acordo com a quantidade efetiva de beneficiarios
ativos e os créditos efetivamente disponibilizados em cada periodo de apuracao, formalizando-se

as variacbes mediante apostilamento, observada a disponibilidade orcamentaria

4.CLAUSULA QUARTA - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO CONTRATUAL, E DA
SUBCONTRATACAO

4.1. A Gestora do contrato € a Coordenadora do Departamento de Recursos Humanos, Sr.2 Ana

Cristina kokott. A fiscal € a Sr.2 Lucilene Aparecida de Oliveira Espinel.
4.2. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
5. CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

5.1. O valor da taxa de administracdo é de __ %, resultando no valor total da contratagédo de R$_.
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5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguros e outros

necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.
6. CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. As despesas para atender a esta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
prépria, prevista no orcamento do CRM-PR para o exercicio de 2026, na seguinte classificacao:
6.2.2.1.1.33.90.39.020 - Pré-Empenho n° 28052026-1.

7. CLAUSULA SETIMA - DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DO PAGAMENTO
7.1. Do Recebimento do Objeto:

7.1.1.Para fins de faturamento e recebimento, a periodicidade da prestacdo dos servicos
serd mensal, correspondendo a cada ciclo regular de disponibilizacdo de créditos aos

beneficiarios.

7.1.2.0 recebimento das parcelas mensais da contratacédo obedecera as seguintes etapas,
em estrita observancia ao art. 140 da Lei n® 14.133/2021.

7.1.2.1. Recebimento Provisorio: ocorrera de forma automatica em até 2 (dois) dias Uteis
contados do primeiro dia do més de fruicdo do beneficio (ou da data da efetiva liberagéo
dos créditos), mediante a disponibilizagéo, pela Contratada, dos relatorios sistémicos que
comprovem a regular carga e a integridade dos saldos nas contas de todos o0s beneficiarios

cadastrados;

7.1.2.2. Recebimento Definitivo: ocorrerd no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis contados do
recebimento provisorio, apos a lavratura de Termo Detalhado pela fiscalizacdo técnica e

administrativa do CRM-PR, contendo:

a) A validacdo de que os créditos foram integralmente disponibilizados sem ocorréncias

sistémicas ou reclamacdes de indisponibilidade de saldo ndo sanadas no SLA,

b) A verificacdo da manutencdo das condicbes de habilitacdo e regularidade fiscal da
Contratada junto ao SICAF;

c) A formalizacdo do ateste definitivo;
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7.1.3. Caso seja identificada qualquer inconsisténcia, divergéncia de valores ou falta de
carga nos cartdes de beneficiarios ativos durante a fase de recebimento provisério, o prazo
para o recebimento definitivo ficard suspenso, sem configuracdo de aceite tacito da

execucao contratual.

7.1.3.1. A fiscalizacdo notificara a Contratada eletronicamente, a qual dispora do prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas Uteis para sanar a inconsisténcia, sem 6nus para a
Autarquia, reiniciando-se a contagem do prazo de recebimento definitivo apds a

regularizagéo.

7.1.4. Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando executados em
desacordo com as especificacbes do Termo de Referéncia, hipotese em que a
Administracdo notificara a Contratada para a sua imediata regularizacdo, sob pena de
aplicacdo das sancfes administrativas cabiveis, sendo facultado ainda ao CRM-PR,
observados o contraditorio e a ampla defesa:

7.1.4.1. Exigir a restituicdo de valores indevidamente executados, creditados a maior ou

néo disponibilizados corretamente aos beneficiarios;

7.1.4.2. Executar a garantia contratual, nos limites dos prejuizos efetivamente apurados;

ou

7.1.4.3. Instaurar processo administrativo para aplicacdo das penalidades previstas no

Capitulo 8 do Termo de Referéncia;

7.1.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil e contratual
da Contratada pela perfeita execug¢édo do objeto, tampouco afasta a responsabilidade por
vicios, falhas operacionais, indisponibilidade sistémica ou incidentes relacionados a

seguranca da informacao, nos termos da legislacéo vigente.
8.CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTE

8.1. A taxa de administracdo ofertada serd fixa e irreajustavel durante todo o periodo da

contratagdo, incluindo eventuais prorrogagoes.

9.CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

9.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos

os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
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eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de

contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacao expressa.

9.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu

acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

9.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas

em Lei.

9.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os

contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pela Contratada.

9.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da Contratada
elimina-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovagdo do cumprimento de
obrigac@es legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

9.6. E dever da Contratada orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

9.7. A Contratada devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres

da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

9.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo

a Contratada atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

9.9. A Contratada devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto

a eventual descarte realizado.

9.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais

omissodes, desvios ou abusos.

9.10.1.0s referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel,
a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas
na LGPD.
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9.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinibes

técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

9.12. Os contratos e convénios de que trata o 8 1° do art. 26 da LGPD dever&o ser comunicados

a autoridade nacional.
10. CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA DE EXECUCAO

10.1. Seré exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°®
14.133/2021, com validade anual, podendo a Contratada optar pela caucdo em dinheiro ou em
titulos da divida publica, seguro-garantia, fianga bancaria ou titulo de capitalizacdo custeado por
pagamento Unico, com resgate pelo valor total, em percentual correspondente a 1% (um por cento)
do valor anual estimado da contratacao.

10.2. A Contratada devera formalizar e comprovar a prestacdo da garantia de execucédo contratual
no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da convocacgédo pela Administracdo, devendo sua
apresentagao ocorrer previamente ou no ato da assinatura do instrumento contratual, sob pena de
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis, nos
termos da legislacéo vigente.

10.3.No caso de prorrogacao da vigéncia, a garantia devera ser renovada ou endossada, no ato
da assinatura do respectivo termo aditivo, sob pena de suspensao dos pagamentos, mantendo-se

o percentual de 1% (um por cento) sobre o novo valor anual do contrato.

10.4.Se o valor da garantia for utilizado para o pagamento de quaisquer obrigagfes, inclusive
multas, a Contratada devera proceder a respectiva reposi¢cdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a

contar da notificacdo pelo CRM-PR, sob pena de rescisédo contratual.

10.5. ApOs a extingdo do contrato e o cumprimento integral das obrigagdes, 0 CRM-PR restituira
a garantia no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, com atualiza¢cdo monetéria no caso de caucao
em dinheiro, nos termos do art. 100 da Lei n° 14.133/2021.

10.6. A garantia respondera pelo inadimplemento das clausulas contratuais e pelas multas
aplicadas, podendo ser substituida por outra modalidade mediante autorizacdo do CRM-PR,

desde que mantida a eficacia e a continuidade da cobertura.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
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11.1. As responsabilizacBes estdo descritas a partir da pagina 06 do Termo de Referéncia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

12.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de

terem sido cumpridas ou ndo as obrigac6es de ambas as partes contraentes.

12.2.0 contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante,
mediante justificativa formal de que nao dispde de créditos orcamentarios para sua continuidade

ou de gue o contrato nao mais lhe oferece vantagem.

12.2.1.Nesse caso, a extincdo antecipada ocorrera na préxima data de aniverséario do
contrato, garantido um prazo minimo de dois meses para ciéncia formal da Contratada,
devendo ser observada a regra do art. 183 da Lei n° 14.133, de 2021 para a contagem
deste prazo.

12.3. O contrato podera ser extinto com fundamento na auséncia de créditos orgamentérios ou na
perda de vantagem contratual antes da data de aniversario, desde que ocorra com 6nus para o
Contratante, conforme previsto no art. 138, 8§2°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

12.4.0 contrato poderé ser extinto antes de cumpridas as obrigacfes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133, de 2021,

bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
12.5.Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.6.A alteracao social ou a modificagcdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a

extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.7.Se a operacao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo

aditivo para alterag&o subijetiva.
12.8.0 termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.8.1 Do balanco dos eventos contratuais ja& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.8.2 Darelagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.8.3 Das indeniza¢Bes e multas.
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12.9 A extincdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econbmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo

indenizatorio.
12.10 O Contratante poderd ainda:

12.10.1 nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela Contratada, reter a garantia

prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

12.10.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administra¢do, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor da Contratada decorrentes do contrato.

12.11 O contrato poderd ser extinto caso se constate que a Contratada mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcao na
licitagcdo ou na contratacdo direta, ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até

0 terceiro grau.
13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n° 14.133, de 2021.

13.2. A Contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor

inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressBes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo

exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.4. As alteragBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do Contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a formalizacao do aditivo

devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°. 14.133 de 2021).

13.5. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples

apostila, dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

14.CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS
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14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na
Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — € hormas e

principios gerais dos contratos.

15.CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

15.1. Incumbira ao Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art.91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao
art. 8°, 82°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n°® 7.724, de 2012.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. E eleito o Foro da Comarca da Justica Federal de Curitiba para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que nao possam ser compostos pela
conciliagdo, conforme art. 92, 81° da Lei n°® 14.133/2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato, que, depois de lido e achado

em ordem, vai assinado pelos contraentes e testemunhas.

Dr. Eduardo Baptistella

Presidente do CRM-PR

Dr. Mauricio Natel Benetti

Tesoureiro do CRM-PR

Sr. X

Contratada

Sr.2 Marilia Rosa da Silva Schrederhof

Testemunha
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Sr. Julio Francisco Santos Lage

Testemunha

CRM-PR |Contrato n2 0xx/2026
Pagina 16 de 16



