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1      INFORMAÇÕES BÁSICAS 

23075.058839/2026-14

2      DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE 

A contratação do curso foi aprovada pelo Conselho de editores dos periódicos científicos da
UFPR para a servidora da Seção de Apoio a Publicação Cientificas Periódicas e justifica-se diante
da crescente incorporação de tecnologias de IA às atividades relacionadas à produção, gestão,
editoração, publicação e disseminação de periódicos científicos.
No contexto da Seção de Apoio a Publicações Científicas Periódicos (SAP), a utilização
responsável e qualificada de ferramentas de IA pode contribuir para o aprimoramento de
processos editoriais, incluindo revisão e aprimoramento de textos, apoio à tradução, elaboração
e organização de conteúdos, análise de informações, identificação de padrões, automação de
tarefas operacionais e otimização de fluxos de trabalho. A capacitação é necessária para que
essas ferramentas sejam utilizadas de forma adequada, eficiente e alinhada às boas práticas de
comunicação e publicação científica.
O objeto da contratação está previsto no Plano Diretor 2020 - 2026 do Sistema de Bibliotecas,
dentro das necessidades 04: "Consolidação da Seção de Apoio às Publicações Cientificas
Periódicas (SAP) do SiBi/UFPR"; 16: "Dispor de recursos materiais e tecnológicos necessários às
atividades do SiBi/UFPR" e da necessidade 22: "Melhoria do catálogo dos acervos digitais do
RDI/UFPR".

  

https://bibliotecas.ufpr.br/wp-content/uploads/2024/07/Plano-Diretor-SiBi-2020-2026.pdf


3      ÁREA REQUISITANTE 

Área: Seção de Apoio a Publicações Científ icas periódicas (SAP)

Responsável: Daniela Stubert

  

4      DESCRIÇÃO DOS REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO

O curso deve ser elaborado por profissionais que tenham experiência na área do tema do curso;
O conteúdo deve ser ministrado de modo assíncrono, de modo que a cursista tenha maior
flexibilidade de horário e locais;
A carga horária deve conter, no mínimo, 40 (quarenta) horas, para que seja possível tratar
integralmente dos temas necessários;
A data de realização deve ser contínua, ou seja, permitir que a cursista possa realizar as
atividades a em quaisquer meses;
O conteúdo deve ser voltado para periódicos científicos em quaisquer áreas do conhecimento;
O conteúdo deve ser atual.

 5     LEVANTAMENTO DE MERCADO 

Durante o levantamento de mercado, considerando os requisitos mínimos para a contratação, foi encontrada a seguinte capacitação:
"Inteligência Artif icial na Editoria Científ ica", – (https://moodle.abecbrasil.org.br/). Foram encontrados outros eventos semelhantes, porém, não
atendiam os requisitos mínimos, como exemplo: 

  

1. "Uso da Inteligência Artif icial no Mercado Editorial" – (https://casaeducacao.com.br/courses/uso-da-ia-no-mercado-editorial-ead-ao-vivo/): 

Possui foco na publicação de livro e não de periódico científ ico 

  

2. "Ferramentas de Inteligência Artif icial para Produção Editorial" – (https://plataforma.labpub.com.br/ferramentas-de-inteligencia-artif icial-para-
producao-editorial): 

Também possui foco na publicação de livro e não de periódico científ ico

3. Outros cursos foram encontrados, porém com foco na produção de texto  e não na gestão de periódico científico
como um todo

Assim a capacitação "Inteligência Artif icial na Editoria Científ ica" indicada acima, mostra-se mais adequada, pois: 

Atende aos requisitos da contratação. 

6      DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO 

Este curso tem como objetivo capacitar editores e pesquisadores no uso responsável e eficaz de ferramentas de
Inteligência Artificial (IA) aplicadas à editoria científica. Ao longo do curso serão apresentados conceitos
fundamentais , exemplos práticos e orientações éticas para integrar IA nas diversas etapas do processo editorial
científico.
O curso possui carga horária de 40 horas.

Disciplinas

1- Fundamentos da IA na Editoria Científica | 2h
Compreender os conceitos fundamentais de IA aplicados à editoria científica.
2- IA na escrita científica | 10h
Identificar ferramentas de IA que podem ser utilizadas na escrita científica.

https://moodle.abecbrasil.org.br/
https://casaeducacao.com.br/courses/uso-da-ia-no-mercado-editorial-ead-ao-vivo/
https://plataforma.labpub.com.br/ferramentas-de-inteligencia-artificial-para-producao-editorial


3- IA no Fluxo Editorial | 10h
Identificar etapas do fluxo editorial onde a IA pode ser aplicada.
4- IA na Gestão Editorial | 8h
Identificar onde a IA pode contribuir na gestão editorial científica.
5- Ética, transparência e integridade | 4h
Compreender as práticas e usos de ferramentas de IA seguindo os preceitos de ética,
transparência e integridade.
6- IA na Ciência Aberta e equidade do conhecimento | 4h
Compreender as práticas e usos de ferramentas de IA na Ciência Aberta.
Laboratório | 2h
Elaborar um plano de ação para integrar IA em um periódico científico.
 
Conteudista
Disciplinas e Laboratório
Ricardo Limongi França Coelho
 
Datas: cursos de fluxo contínuo.
Locais: Moodle, ambiente digital e assíncrono.
Obrigações da promotora: Certificado no final do curso.
 
Qualificação Técnica
A Associação Brasileira de Editores Científicos é uma sociedade civil de âmbito nacional, sem fins
lucrativos e de
duração indeterminada, fundada em 28 de novembro de 1985.
Congrega pessoas físicas e jurídicas com interesse em desenvolver e aprimorar a publicação de
periódicos técnicoscientíficos;
aperfeiçoar a comunicação e divulgação de informações; manter o intercâmbio de idéias, o
debate de problemas
e a defesa dos interesses comuns.
Objetivos
– Zelar pelo padrão da forma e conteúdo das publicações técnico-científicas no país;
– promover periodicamente um encontro nacional dos associados;
– manter contato com instituições e sociedades correlatas do país e do exterior;
– divulgar regularmente matérias de interesse editorial técnico-científico;
– promover conferências, seminários e cursos no âmbito de seus objetivo.
Fonte: https://www.abecbrasil.org.br/abec-brasil/
A empresa organiza o eventos, palestras e cursos na área de editoração de periódicos científicos
desde 2005. Fonte:
https://www.abecbrasil.org.br/eventos-anteriores/
Possui o Programa ABEC Educação, que tem como interesse “desenvolver e aprimorar a
publicação de periódicos técnicoscientíficos;
aperfeiçoar a comunicação e divulgação de informações; manter o intercâmbio de ideias, o
debate de problemas e a defesa dos interesses comuns”. Em seu estatuto consta, no Artigo 2º
que a ABEC Brasil tem por finalidades:
“IV Promover congressos, conferências, seminários, encontros e cursos, tanto presencialmente
como à
distância.”. Fonte: https://www.abecbrasil.org.br/2021/07/programa-abec-educacao/
Também possui o Programa para Capacitação em Publicação Científica, que é um programa de
capacitação híbrido criado
em parceria com o Council of Science Editors/USA, onde a maior parte dos requisitos para
certificação poderão ser
cumpridos no Brasil durante os eventos da ABEC. Fonte:
https://www.abecbrasil.org.br/2016/04/procpc/
 

7      ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS 

https://www.abecbrasil.org.br/abec-brasil/
https://www.abecbrasil.org.br/eventos-anteriores/
https://www.abecbrasil.org.br/2021/07/programa-abec-educacao/
https://www.abecbrasil.org.br/2016/04/procpc/


Um curso, pois há apenas uma bibliotecária atualmente na SAP.

8      ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO 

O valor total da contratação é de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), sendo que a razoabilidade de preços se comprova por meio da
veiculação do valor da inscrição no site do evento, que é o mesmo para todos os inscritos, o que atende ao que dispõem o §4º do artigo 23
Lei de Licitações e o §1º do art. 7º da Instrução Normativa n.º 65/2021 - ME/SEGES.  

9      JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NÃO DA SOLUÇÃO 

Dada a natureza da contratação, o parcelamento da contratação não se mostra vantajoso à UFPR. 

A presente contratação permite a antecipação de pagamento total. O pagamento antecipado é condição para ter
acesso ao curso dentro da plataforma de cursos da empresa, haja vista que a empresa não disponibiliza outra
forma de acesso ao curso na página de divulgação de seus cursos. Em contrapartida ao pagamento antecipado, há
a garantia de que o curso está previamente preparado e completo, uma vez que possui professores, conteúdos e
carga horárias previamente determinado e com ampla divulgação. Ainda assim, conforme cláusula 7.34 do Termo
de Referência, fica o Contratado obrigado a devolver, com correção monetária, a integralidade do valor antecipado
na hipótese de inexecução do objeto.

10      CONTRATAÇÕES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES 

Não há contratações correlatas.

11      ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAÇÃO E O PLANEJAMENTO 

O objeto da contratação não foi incluído no PCA 2025, devido a seu valor ser inferior a R$ 10.000,00, o que dispensa
a obrigatoriedade de inclusão, conforme dispõe o inciso III do art. 14 da In 01/2022 – PRA/CLIC.
Além disso, há previsão de tal capacitação está previsto no Plano Diretor 2020 - 2026 do Sistema de Bibliotecas ,
dentro das necessidades 04: "Consolidação da Seção de Apoio às Publicações Cientificas Periódicas (SAP) do
SiBi/UFPR"; 16: "Dispor de recursos materiais  e tecnológicos necessários às atividades do SiBi/UFPR" e da
necessidade 22: "Melhoria do catálogo dos acervos digitais  do RDI/UFPR".
 

12      RESULTADOS PRETENDIDOS 

No contexto da Seção de Apoio a Publicações Científicas Periódicos (SAP), a utilização responsável e qualificada de
ferramentas de IA pode contribuir para o aprimoramento de processos editoriais , incluindo revisão e aprimoramento
de textos, apoio à tradução, elaboração e organização de conteúdos, análise de informações, identificação de
padrões, automação de tarefas operacionais  e otimização de fluxos de trabalho. 

13      PROVIDÊNCIAS A SEREM ADOTADAS 

Não há providências a serem adotadas.

14      POSSÍVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS 

 Não foram identif icados impactos ambientais que necessitem de mitigação. 

16      DECLARAÇÃO DE VIABILIDADE 

A partir do que foi levantado no presente estudo, declaro a contratação como VIÁVEL. 

  

17     RESPONSÁVEIS 

Daniela Stubert

SIAPE 3006410

 

https://bibliotecas.ufpr.br/wp-content/uploads/2024/07/Plano-Diretor-SiBi-2020-2026.pdf


Documento assinado eletronicamente por DANIELA STUBERT, BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA, em
29/09/2026, às 13:33, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida aqui informando o código verificador 9266645 e o código
CRC D6893FBB.
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