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UTFPR - CAMPUS CURITIBA

Estudo Técnico Preliminar 78/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23064.047146/2025-36

2. Descricao da necessidade

Para o atendimento dos fins institucionais, é necessario propiciar eventos e palestras nas diversas areas do conhecimento. Neste aspecto, a
contratacdo de palestras possui relevancia para a atualizacdo dos conhecimentos, bem como para fortalecer as relagdes interinstitucionais. Os
palestrantes a serem contratados sao referéncias na area da tematica do evento II Encontro de NEABISs e coletivos negros e indigenas da
UTFPR e suas contratac¢ées sao fundamentais para o bom desenvolvimento do encontro.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
NEABI UTFPR Amanda Crispim Ferreira

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Para a consecucdo dos objetivos académicos, devem ser promovidos eventos que contribuam para a formacao dos alunos e capacitacdo dos professores,
podendo, assim, produzir os resultados esperados no ambito das atividades académicas. Com efeito, devem ser selecionados palestrantes que detenham
notdria especializagdo no tema que sera exposto. No caso concreto, os palestrantes sdo profissionais que detém notéria especializa¢do, conhecimento em
educacdo para as relagdes étnico raciais, mas também com praticas académicas e experiéncias diversas que possam ser compartilhadas com o ptiblico
alvo a ser impactado no evento. A palestra devera ser ministrada na UTFPR Campus Campo Mourdo em data a ser previamente negociada com o
palestrante, conforme as necessidades da UTFPR.

Pela natureza dos servicos, ndo sera aceita a subcontratacdo do objeto.
Critérios de sustentabilidade

Considerando a natureza dos servicos, com fundamento no disposto no art. 6° da Instru¢do Normativa n.° 01, de 19 de janeiro de 2010, a contratada
devera adotar praticas de reducdo de consumo de energia elétrica, dgua e reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais
vigente

5. Levantamento de Mercado

Para o atingimento das finalidades institucionais, deve-se efetivar a contratacdo de profissional que detenha notdria especializa¢do na area do
conhecimento em educacdo para as relagdes étnico raciais, mas também com praticas académicas e experiéncias diversas que possam ser compartilhadas
com o publico alvo a ser impactado no evento.

No caso concreto, os profissionais detém notoria especializacdo em educacao para as relagdes étnico raciais, conforme se verifica por meio de seu
curriculo Lattes, anexo a este documento, bem como de suas participagdes como palestrantes em eventos de grande relevancia.
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6. Descricao da solucao como um todo
Contratacdo dos palestrantes que deverd ministrar a palestra com tema educacdo para as rela¢des étnico raciais na UTFPR Campus Campo Mourdo, em

data e horério a ser negociado posteriormente, que devera observar as necessidade da UTFPR. Por forca de lei, devera ser feita a quitacao da
contribuicdo social patronal em favor do INSS, conforme elencado no item 7 deste ETP.

Pela natureza dos servigos, ndo sera aceita a subcontratacdo do objeto. Pela natureza e caracteristicas da presente contratagdo, ndo cabe a adogdo do
catalogo eletronico de padronizacao.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Serdo contratados 05 (cinco) palestrantes para atender o evento II Encontro de NEABIs e coletivos negros e indigenas da UTFPR.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 7.200,00
Valor total estimado para pagamento aos palestrantes é de R$ 7.200 (sete mil e duzentos reais) conforme discriminado abaixo:

05 (cinco) palestrantes R$1.200,00 + R$240,00 (percentual de 20% encargos patronais).

Quanto ao INSS e ISS

Valor estimado para 05 palestras (R$1.200,00) quando o financeiro for efetuar o pagamento devera ser descontado 16% de impostos sendo: (11% INSS e
5% ISS).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao
A solucao apresentada neste estudo ndo é passivel de divisdo em itens, segmentacdo l6gica ou razoavel em unidades auténomas, médulos, fases ou

etapas independentes, pois trata-se de contratacdo de palestrantes, e o valor serd pago em parcela tinica devido a caracteristica do servigo e prazo de
execugdo.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Ndo hé contratagdes correlatas ou interdependentes.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento
I) ID PCA no PNCP: 75101873000190-0-000001/2025;
II) Data de publicacdo no PNCP: 16/09/2025;

IIT) Id do item no PCA: 1913
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IV) Classe/Grupo: 851 - Servigcos de Agéncias de Empregos e Fornecimento de Pessoal

V) Identificador da Futura Contratacdo: 154358-296/2025.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Pretende-se com a presente contratagdo oferecer contetido que contribuird com a capacitacdo dos profissionais que atuam nas bancas de
heteroidentificacdo e da comunidade académica como um todo.

13. Providencias a serem Adotadas

Para a presente contratagdo, ndo ha providéncias especificas.

14. Possiveis Impactos Ambientais

A presente contratacdo ndo causara impactos ambientais.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

A viabilidade da contratacdo se justifica em face da adequacdo da contratacdo em relagdo aos requisitos legais exigidos, em especial diante da
importancia para os fins institucionais.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

PAULO DANIEL BATISTA DE SOUSA

Autoridade competente
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

AMANDA CRISPIM FERREIRA

Responsavel pela contratacdo direta
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