CRESS ¥PR

Conselho Regional de Servico Social - 11° Regido

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL CRESS 11 REGIAO PR
CONCORRENCIA N° 90000/2026

Processo Administrativo n° 90000
Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o(a) CONSELHO REGIONAL DE SERVICO

SOCIAL CRESS 11 REGIAO PR, CNPJ 75.188.490/0001-09, por meio do(a) Compras, Contratos e
Licitagbes, sediado(a) , 154, Edificio Banco Nacional do Comércio, Centro , na cidade de Curitiba , CEP
80.010-913, realizara licitagdo, na modalidade Concorréncia, na forma Eletrénica, o critério de julgamento
serd o de TECNICA E PREGO, considerando-se a natureza técnica e predominantemente intelectual do
objeto, voltado a prestagdo de servigcos de assessoria e consultoria em comunicacgio institucional, nos
termos do art. 36 da Lei n°® 14.133/2021, demais legislacbes aplicaveis e, ainda, de acordo com as
condi¢des estabelecidas neste Edital

O julgamento das propostas observara obrigatoriamente os critérios técnicos e de preco definidos neste
Edital e em seus Anexos, especialmente no Termo de Referéncia (Anexo |I) e no Quadro da Proposta

Técnica (Anexo V), com atribuicao de pesos distintos para a avaliagao técnica e para a proposta de preco.

Data da Sessao Publica: 29/04/2026
Hora Inicial : 13:00

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagcdo € a prestacao de servigos continuos de consultoria e assessoria
em comunicagao institucional, com dedicacido técnica mensal, compreendendo atividades de
planejamento estratégico de comunicagao, assessoria de imprensa, producgdo, revisdo e publicacao de
conteudos institucionais, gestdo e acompanhamento de midias sociais e canais digitais, apoio as agoes
institucionais de comunicacao e elaboracao de relatérios mensais de desempenho e resultados, conforme
especificacdes constantes no Termo de Referéncia.

1.2. Os servigcos possuem natureza técnica e predominantemente intelectual, sendo voltados ao apoio a
comunicagao institucional do CRESS/PR. A adocdo do critério de julgamento “técnica e preco”
fundamenta-se na natureza predominantemente intelectual do objeto, nos termos do art. 36 da Lei n°
14.133/2021, considerando que a qualidade técnica da equipe, a metodologia de execugao e a experiéncia
comprovada sao elementos essenciais para a adequada prestacdo dos servicos de comunicagao

institucional.
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1.3. N&o integram o objeto desta contratagdo atividades tipicas de agéncia de publicidade, tais como
criacado publicitaria para fins comerciais, planejamento de midia, compra ou intermediacdo de espacgos
publicitarios junto a veiculos de comunicagdo ou remuneragao por bénus de veiculacdo (BV) razao pela
qual ndao se aplica o regime juridico da Lei n° 12.232/2010, conforme entendimento consolidado do
Tribunal de Contas da Uniéo.

1.4. O servigo sera prestado pelo periodo inicial de 12 (doze) meses, de forma continua, com pagamento
mensal condicionado a efetiva prestagcao dos servigcos e a aprovacao dos relatorios pela Administracao,
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e em seus anexos, podendo o
contrato ser prorrogado sucessivamente, a critério da Administragcao, até o limite maximo de 10
(dez) anos, nos termos do art. 107 da Lei n° 14.133/2021.

2. DA PARTICIPAGAO NA LICITACAO

2.1. Poderao participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto
da licitagdo e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.2. Os interessados deverao atender as condigdes exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro dia

util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacbes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas proposta, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por

terceiros.

2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagao,
devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteracdo dos registros tao logo identifique incorregcao
ou aqueles se tornem desatualizados.

2.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitac&o.

2.6. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as
sociedades cooperativas mencionadas no art. 16 da Lei n°® 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o

produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n°® 123 de 2006, e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

2.7. Nao poderéo disputar esta licitagao:
2.7.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);


https://www.gov.br/compras/pt-br
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art16
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
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2.7.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagao;
2.7.3. sociedades cooperativas;

2.7.4. empresas estrangeiras que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagcao e responder administrativa ou judicialmente;

2.7.5. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
licitagao versar sobre servigcos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.7.6. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitacao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.7.7. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da
licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.7.8. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgédo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungao na
licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.9. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.10. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragédo de trabalho infantil, por submisséo de
trabalhadores a condi¢gbes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacéo trabalhista;

2.7.11. pessoas juridicas reunidas em consorcio;
2.7.12. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigéo;

2.8. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugao do contrato agente publico
do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina
a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.9. O impedimento de que trata o item 2.7.7 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicao a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancio a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagao
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.10. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que
se referem os itens 2.7.5 e 2.7.6 poderdao participar no apoio das atividades de planejamento da
contratacdo, de execugao da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisao exclusiva de

agentes publicos do 6rgao ou entidade.

2.11. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9%C2%A71
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2.12. O disposto nos itens 2.7.5 e 2.7.6 nao impede a licitacdo ou a contratagdo de servigo que inclua
como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagbes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

2.13. Em licitagbes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados
por agéncia oficial de cooperagéo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, nao podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o
rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada iniddénea nos termos da Lei n°
14.133, de 2021.

2.14. A vedacdo de que trata o item 2.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducéo da contratagdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3. ORGCAMENTO ESTIMADO SIGILOSO
3.1. O orgcamento estimado da presente contratacdo nao sera de carater sigiloso.
4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitacao sucedera as fases de apresentacao de propostas e de

julgamento.

4.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o preco,
conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura
da sessao publica.

4.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

4.3.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao definidos no instrumento convocatorio;

4.3.2. ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlIl, da
Constituicao;

4.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos
incisos Il e 1V do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm#art7
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm#art7
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
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4.4. O licitante devera declarar em campo proprio do sistema se o produto ou servigo ofertado é
manufaturado nacional beneficiado por um dos critérios de margem de preferéncia indicados no Termo de
Referéncia, quando for o caso, para usufruir do beneficio.

4.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrébnico, que cumpre os requisitos estabelecidos
no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3°do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de
2021.

4.51. no item exclusivo para participacdo de microempresas € empresas de pequeno porte, a
assinalagao do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

4.5.2. nos itens em que a participagado nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalacdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento
favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.6. Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei
Complementar n® 123, de 2006, a pessoa juridica:
4.6.1. de cujo capital participe outra pessoa juridica;

4.6.2. que seja filial, sucursal, agéncia ou representacao, no Pais, de pessoa juridica com sede no
exterior;

4.6.3. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja sécia de outra
empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006,
desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

4.6.4. cujo titular ou sdcio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa nao
beneficiada pela Lei Complementar n° 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite
de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

4.6.5. cujo socio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins lucrativos,
desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

4.6.6. constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
4.6.7. que participe do capital de outra pessoa juridica;

4.6.8. que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa
econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobiliario, de corretora
ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de
seguros privados e de capitalizagdo ou de previdéncia complementar;

4.6.9. resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa
juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;

4.6.10. constituida sob a forma de sociedade por acdes.

4.6.11. cujos titulares ou so6cios guardem, cumulativamente, com o contratante do servigo, relagao de
pessoalidade, subordinacio e habitualidade.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art3
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art42
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art4%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art4%C2%A71
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
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4.7. A falsidade da declaracado de que trata os itens 4.3 ou 4.5 sujeitara o licitante as sanc¢bes previstas na
Lei n° 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.8. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder as
fases de apresentacdo de propostas e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente
inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

4.9. Nao havera ordem de classificacao na etapa de apresentacao das propostas, a qual ocorrera somente
apos o julgamento técnico e a aplicagdo dos pesos da proposta técnica e da proposta de prego.

4.10. Os licitantes deverao apresentar duas propostas distintas (em campo especifico indicado
pelo sistema, conforme orientagdes da sessao publica):

| — Proposta Técnica, conforme critérios definidos no Anexo V — Quadro da Proposta Técnica;

Il — Proposta de Preco, conforme disposto neste Edital.

4.11. A Proposta Técnica devera ser apresentada exclusivamente por meio de arquivo eletrénico,
anexado no sistema Compras.gov, no campo destinado ao envio de documentos da proposta, em formato
PDF, observado o limite de tamanho estabelecido pelo sistema.

4.12. A Proposta Técnica devera conter todas as informagdes, documentos e comprovagdes exigidas no
Termo de Referéncia e no Quadro da Proposta Técnica (Anexo V), sendo vedada a apresentagao de

informacdes genéricas ou em desacordo com os critérios ali definidos.

4.13. Nao sera admitido o envio da Proposta Técnica por e-mail, link externo, midia fisica ou qualquer

meio diverso do sistema Compras.gov.

4.14. A Proposta Técnica apresentada n&o podera ser alterada, complementada ou substituida apds o
encerramento do prazo de envio das propostas, ressalvadas as hipoteses de diligéncia previstas na Lei n°
14.133/2021.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. A Proposta Técnica devera ser apresentada conforme os critérios objetivos, itens avalidveis e
metodologia de pontuacao definidos no Anexo V — Quadro da Proposta Técnica, sendo condicao para a
classificacdo do licitante o atendimento integral as exigéncias ali estabelecidas.

5.1.1. O licitante devera encaminhar sua proposta por meio do sistema eletrbnico, mediante o
preenchimento dos campos indicados e o envio dos documentos exigidos no edital.

5.1.2. A Proposta de Preco devera conter o valor mensal do servigo, expresso em moeda corrente
nacional (Real — R$), conforme descrigdo abaixo:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
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Sequéncia | ltem/Grupo Periodicidade

1 Prestacdo de servigos continuos de consultoria e assessoria em | Mensal
comunicagdo institucional, com dedicagdo técnica mensal,
compreendendo planejamento estratégico de comunicagéo, assessoria
de imprensa, producdo, revisdo e publicacdo de conteudos
institucionais, acompanhamento e gestdo de midias sociais e
elaboracdo de relatérios mensais de desempenho e resultados,
conforme especificagbes constantes no Termo de Referéncia.

5.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao do
objeto.

5.4. Os pregos ofertados na proposta apresentada serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo
Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracédo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos
doze meses.

5.5.1. No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotagdo adequada sera a que
corresponde a média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a qualquer tempo,
por documentos de Escrituragdo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribuigbes) para o PIS/PASEP e
COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacao da proposta, ou por outro meio habil.

5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos na fonte
os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

5.7. Na presente licitagao, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do

regime de tributagao pelo Simples Nacional.

5.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicbes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia/Projeto Basico, assumindo o
proponente 0 compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

5.9. O prazo de validade da proposta ndao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.



CRESS ¥PR

Conselho Regional de Servi¢co Social - 11* Regido

5.10. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

5.11. Os licitantes devem respeitar os pregcos maximos previstos no Termo de Referéncia/Projeto Basico;

5.12. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de
Contas da Uniao e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo
para a adocdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71. inciso IX, da

Constituicdo; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento
dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreg¢o na execugao do

contrato.
6. DA ABERTURA DA SESSAO E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de sistema
eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. A licitacdo sera realizada em modo de disputa fechado, ndo sendo admitida a apresentacao de lances.

6.3. Os licitantes deverao apresentar, no prazo estabelecido, duas propostas distintas:
| — Proposta Técnica;

Il — Proposta de Prego, em valor global fechado.

6.4. Encerrado o prazo de envio das propostas, a Comissao de Contratacdo procedera a avaliacdo das
Propostas Técnicas, conforme os critérios definidos no Termo de Referéncia e no Quadro da Proposta
Técnica.

6.5. Apds o julgamento técnico, sera efetuado o calculo da nota final mediante a aplicacao dos pesos
atribuidos a Proposta Técnica e a Proposta de Preco, resultando na classificacéo final das propostas.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrado o prazo de apresentacao das propostas, a Comissdo de Contratagao procedera a avaliagado
das Propostas Técnicas apresentadas, conforme critérios objetivos e metodologia definidos no Termo de
Referéncia e no Quadro da Proposta Técnica (Anexo V), para fins de julgamento pelo critério de técnica e
preco.

7.1.1.A avaliacao técnica sera realizada pela Comissao, com registro das pontuagdes e das respectivas
fundamentag¢des em ata especifica.

7.1.2. Concluida a avaliacdo técnica, sera efetuado o calculo da nota final de cada licitante, mediante
aplicagao dos pesos atribuidos a Proposta Técnica e a Proposta de Precgo, conforme definido no Termo de
Referéncia.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
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7.1.3. A classificagdo final observara a ordem decrescente da nota final obtida, independentemente da

pontuacéao obtida isoladamente na proposta de prego.

7.1.4. O Agente de Contratagdo/Comissao verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro

lugar atende as condigbes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133, de

2021, legislacao correlata e no item 2.7 do edital, especialmente quanto a existéncia de sancdo que

impeca a participagao no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
7.1.4.1 SICAF

7.1.4.2 Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

7.2.1. A consulta no CNEP quanto as sangbes previstas na Lei n° 8.429, de 1992 , também ocorrera no
nome e no CPF do sbcio majoritario da empresa licitante, se houver, por forca do art. 12 da citada lei.

7.3. Caso conste na Consulta de Situagcao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
Agente de Contratacdo/Comisséo diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

7.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacao.

7.3.3. Constatada a existéncia de sanc¢ao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condi¢ao de
participacao.

7.4.Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs ou tenha se valido da aplicagdo da margem de preferéncia, o Agente de
Contratagao/Comissao verificara se o licitante faz jus ao beneficio aplicado.

7.4.1. Caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer jus ao beneficio
da margem de preferéncia, as propostas serdo reclassificadas, para fins de nova aplicagdo da margem de
preferéncia.

7.5. Verificadas as condigbes de participagao e de utilizagdo do tratamento favorecido, o Agente de
Contratagao/Comissdo examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto
e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratagcdo neste Edital e em seus

anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.6. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
7.6.1. contiver vicios insanaveis;
7.6.2. ndo obedecer as especificagbes técnicas contidas no Termo de Referéncia/Projeto Basico;

7.6.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecer acima do preco maximo definido para a
contratacao;

7.6.4. nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
7.6.5. ndo cumpra os critérios de aceitabilidade de precos definidos no Termo de Referéncia.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8429.htm#:~:text=%C3%A0s%20seguintes%20comina%C3%A7%C3%B5es%3A-,Art.,n%C2%BA%2012.120%2C%20de%202009).
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022#art29
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7.6.6. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde
que insanavel.

7.7. No caso de bens e servigcos em geral, valores significativamente inferiores ao orgamento estimado
poderdo caracterizar indicio de inexequibilidade, nos termos da legislagao vigente e mediante analise do
Agente de Contratagéo.

7.8. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o item anterior, s6 sera considerada apos diligéncia do
Agente de Contratagdo/Comisséo, que comprove:

7.8.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.8.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
7.9. Em contratacdo de obras e servicos de engenharia, além das disposi¢des acima, a analise de
exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

7.9.1. Nos regimes de execucdo por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada integral,
contratacdo semi-integrada ou contratagdo integrada, a caracterizacdo do sobrepreco se dara pela
superagao do valor global estimado;

7.9.2. No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizacdo do sobrepreco se dara pela
superagao do valor global estimado.

7.9.3. No caso de obras e servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos
valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administracao,
independentemente do regime de execugéo.

7.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

7.11. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos
unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos elaborada pela Administragéo, o licitante
classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os
respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de néo aceitacdo da proposta.

7.11.1. Em se tratando de servigos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a apresentar a
Administragdo, por meio eletrdnico, as planilhas com indicacdo dos quantitativos e dos custos unitarios,
seguindo o modelo elaborado pela Administragdo, bem como com detalhamento das Bonificacbes e
Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor
final da proposta vencedora, admitida a utilizagao dos precos unitarios, no caso de empreitada por preco
global, empreitada integral, contratagdo semiintegrada e contratagdo integrada, exclusivamente para
eventuais adequagbes indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional
aditamento posterior do contrato.

7.11.2. Caso a produtividade seja diferente daquela utilizada pela Administracdo como referéncia, ou néo
estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante devera
apresentar a respectiva comprovagao de exequibilidade;

7.11.3. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administracdo como referéncia, desde que nao alterem o objeto da contratagdo, nao contrariem
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dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade,
comprovem a exequibilidade da proposta.

7.11.4. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacéao técnica da metodologia empregada pela
contratada, visando assegurar a execug¢ao do objeto, desde que mantidas as condicbes para a justa
remuneragao do servico.

7.12. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A
planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo Agente de Contratagdo/Comisséo,
desde que nao haja majoragao do prego e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos
os custos da contratacao;

7.12.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas;

7.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribui¢gdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

7.13. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser
colhida a manifestag&o escrita do setor requisitante do servi¢co ou da area especializada no objeto.

7.14. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacido de carta de solidariedade emitida pelo fabricante,
que assegure a execugao do contrato, no caso de licitante revendedor ou distribuidor, o licitante
classificado em primeiro lugar devera apresenta-la, sob pena de nao aceitagao da proposta.

7.15. Caso o Termo de Referéncia/Projeto Béasico exija a apresentacao de amostra, o licitante classificado
em primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de nao
aceitagao da proposta.

7.16. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizagao do procedimento
para a avaliagcdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais
licitantes.

7.17. Os resultados das avaliagbes serao divulgados por meio de mensagem no sistema.

7.18. No caso de nao haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo
Agente de Contratacdo/Comissao, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas neste
Edital, a proposta do licitante sera recusada.

7.19. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em) aceita(s), o Agente de
Contratagao/Comissao analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado.
Seguir-se-a com a verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma que
atenda as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.
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8. DA FASE DE HABILITAGAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacao, serao exigidos para fins de habilitagdo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de 2021. A aceitabilidade da proposta vencedora considerara o

atendimento aos requisitos técnicos e econdmicos, bem como a compatibilidade do preco com a
pontuacao técnica obtida.

8.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

8.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias
de habilitagao serao atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao

livre.

8.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitacdo seréo

traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de

29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

8.4. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderéao ser apresentados em original ou por copia.

8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgédo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na
Lei n® 14.133, de 2021.

8.6. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, € o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei .

8.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que sua proposta
econbmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.9. A habilitagao sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

8.9.1. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentagcdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art62
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8660.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8660.htm
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8.10. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
atualizados junto aos érgaos responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a corregcao
ou a alteragao dos registros tao logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

8.10.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagao no momento da
habilitacdo.

8.11. A verificacdo pelo Agente de Contratacdo/Comissdao, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgaos e
entidades emissores de certidées constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

8.11.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados
por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 horas, prorrogavel por igual periodo, contado da
solicitagdo do Agente de Contratagao/Comissao.

8.12. A verificacdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em
relagado ao licitante vencedor.

8.12.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente
serao exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do
licitante mais bem classificado.

8.12.2. Respeitada a exce¢do do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitagdo anteceder as fases de apresentacédo de propostas e de julgamento, a verificacdo ou exigéncia
do presente subitem ocorrera em relagao a todos os licitantes.

8.13. Encerrado o prazo para envio da documentacdo de que trata o item 8.11.1, podera ser admitida,
mediante decisdo fundamentada do Agente de Contratacao/Comissdo, a apresentacdo de novos
documentos de habilitagdo ou a complementagao de informagdes acerca dos documentos ja apresentados
pelos licitantes, em até 2 (duas) horas, prorrogavel mediante decisdao motivada do Agente de
Contratagao, para:

8.13.1. a afericdo das condi¢des de habilitagao do licitante, desde que decorrentes de fatos existentes a
época da abertura do certame;

8.13.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apdés a data de recebimento das
propostas;

8.13.3. suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido unilateralmente pelo
licitante;

8.13.4. suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério expedido por 6rgao
ou entidade cujos atos gozem de presuncgao de veracidade e fé publica.

8.14. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentagao, restara preclusa essa oportunidade
conferida ao licitante, implicando sua inabilitagao.

8.15. Na analise dos documentos de habilitacao, a comissio de contratagdo podera sanar erros ou falhas,
que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagcao e classificagao.
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8.16. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Agente de
Contratagao/Comissao examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacao, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto
no subitem

8.17. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

8.18. A comprovacgéao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condi¢ao para participacao na licitagao
(art. 4° do Decreto n°® 8.538/2015).

9. DO TERMO DE CONTRATO

9.1. Apos a homologacido e adjudicagdo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado termo de

contrato, ou outro instrumento equivalente

9.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocagao, para
assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem

prejuizo das sangodes previstas neste Edital.

9.3. Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a assinatura do
Termo de Contrato ou instrumento equivalente, a Administragdo podera:

a) encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), para
que seja assinado e devolvido no prazo de 1 (um) dia util, a contar da data de seu recebimento;

b) disponibilizar acesso a sistema de processo eletrénico para que seja assinado digitalmente em até 3
(trés) dias uteis; ou

c) outro meio eletrénico, assegurado o prazo de 2 (dois) dias Uteis para resposta apds recebimento da
notificagdo pela Administragao.

9.4. Os prazos dos itens 9.2 e 9.3 poderao ser prorrogados, por igual periodo, por solicitagao justificada do
adjudicatario e aceita pela Administracao.

9.5. O prazo de vigéncia da contratacao € o estabelecido no Termo de Referéncia.

9.6. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro Informativo de Créditos
nao Quitados do Setor Publico Federal - Cadin e a comprovacdo das condigdes de habilitacdo e
contratagao consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do
contrato.

9.6.1. A existéncia do registro do Cadin constitui fator impeditivo para a contratagao.

9.7. A habilitacdo do licitante classificado em primeiro lugar observara a ordem definida pela nota final
obtida no julgamento por técnica e preco.
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10. DOS RECURSOS

10.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitacdo de
licitantes, a anulagdo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133, de
2021.

10.2. O prazo recursal € de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagéo ou de lavratura da ata.

10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitagao do licitante:

10.3.1. a intengao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;

10.3.2. o prazo para a manifestacao da intengéo de recorrer sera de 10 (dez) minutos.

10.3.3. o0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacdo ou de
lavratura da ata de habilitagcao ou inabilitacao;

10.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proéprio do sistema.

10.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar
recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contado do recebimento dos autos.

10.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

10.7. O prazo para apresentagédo de contrarrazées ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
uteis, contados da data da intimagéo pessoal ou da divulgagéo da interposicdo do recurso, assegurada a
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até

gue sobrevenha decisio final da autoridade competente.
10.9. O acolhimento do recurso invalida tio somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.10.0s autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados mediante solicitagao
encaminhada ao endereco eletrénico licitacao@cresspr.org.br.

10.11. O prazo recursal tera inicio apds a divulgagao simultanea das notas técnicas, das notas de preco e
da classificacao final.

11. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
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11.1.1. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame ou n&o entregar qualquer documento
que tenha sido solicitado pelo/a Agente de Contratagao/Comissao/a durante o certame;

11.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em
especial quando:

11.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacgao;
11.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

11.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

11.1.2.4. deixar de apresentar amostra; ou

11.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagcbées do edital;

11.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;

11.1.5. apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante a licitagao

11.1.6. fraudar a licitagao;

11.1.7. comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
11.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
11.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
11.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

11.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo

11.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

11.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracao poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos

licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sanc¢bes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
11.2.1. adverténcia;
11.2.2. multa;
11.2.3. impedimento de licitar e contratar e

11.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da puni¢cao ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade.

11.3. Na aplicacao das sanc¢des serao considerados:
11.3.1. a natureza e a gravidade da infragao cometida.
11.3.2. as peculiaridades do caso concreto
11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
11.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

11.3.5. a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagoes
dos 6rgaos de controle.

11.4. A multa sera recolhida no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da comunicagao oficial.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
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11.4.1. Para as infragbes previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, a multa sera de 0.5% a 15% do valor
do contrato licitado.

11.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7, 11.1.8 e 11.1.9, a multa sera
de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

11.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragcdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderéo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

11.6. Na aplicagdo da sangado de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacao.

11.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracbes administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, quando nao se justificar a
imposicado de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administracao Publica direta e indireta do ente federativo o qual pertencer o 6érgao ou entidade, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

11.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar,
em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7, 11.1.8 e 11.1.9, bem
como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2, 11.1.3 e 11.1.4, que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave que a sangao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragao
observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

11.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no item
11.1.4, caracterizard o descumprimento total da obrigagcdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do érgao ou entidade promotora da licitagéo, nos termos
do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

11.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas

que pretenda produzir.

11.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagao das sang¢des de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacgao, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisao recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o
recurso com sua motivacado a autoridade superior, que devera proferir sua decisao no prazo maximo de 20

(vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.
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11.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracido da aplicagdo da sancao de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacéo, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

11.13. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até
que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

11.14. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagcédo de
reparagéao integral dos danos causados.

11.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificagcbes serdao enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os
cadastrados pela empresa no SICAF.

11.15.1. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das
comunicacdes a eles comprovadamente enviadas.

12. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagao da Lei n°
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.

12.2. A resposta a impugnacéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

12.3. A impugnacgao e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica, pelos
seguintes meios: administrativo@cresspr.org.br

12.4. As impugnacgoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

12.5. A concesséo de efeito suspensivo a impugnagcao é medida excepcional e devera ser motivada pelo
Agente de Contratagdo/Comissao, nos autos do processo de licitagao.

12.6. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.
13. DAS DISPOSIGOES GERAIS
13.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

13.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente,
no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que n&o haja comunicacdo em contrario, pelo

Agente de Contratacdo/Comisséo.
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13.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao o horario
de Brasilia - DF.

13.4. A homologacéo do resultado desta licitacdo nao implicara direito a contratagao.

13.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdao sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa
entre os interessados, desde que ndao comprometam o interesse da Administracdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

13.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo n&o sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da

conducéao ou do resultado do processo licitatorio.

13.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

13.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse

publico.

13.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢coes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que

compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

13.10. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP) e endereco eletrénico compras.gov

13.11. Integram o julgamento das propostas, para todos os fins, o Termo de Referéncia e o Quadro da
Proposta Técnica, vinculando a Administragao e os licitantes quanto aos critérios de técnica e preco.

13.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO II - PESQUISA DE PRECOS

ANEXO IIl - MINUTA DE CONTRATO

ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

ANEXO V - QUADRO DA PROPOSTA TECNICA

ANEXO VI - CRITERIO DE JULGAMENTO - TECNICA E PRECO

ANEXO VII - DECLARACAO CONTENDO INFORMACOES PARA FINS DE CELEBRAGCAO DO
CONTRATO


http://compras.gov
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

Tipo de contratagao: Servigcos continuos

Modalidade: Concorréncia

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestagcao de servigos de assessoria e consultoria
em comunicacgao institucional.

Unidade demandante: Conselho Regional de Servigo Social da 112 Regido — CRESS/PR

1. JUSTIFICATIVA E NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

O Conselho Regional de Servico Social da 112 Regido — CRESS/PR necessita contratar empresa
especializada na prestacdo de servigos de comunicagao institucional, assessoria de imprensa e
gestdo de canais institucionais de comunicagdo, com o objetivo de fortalecer a comunicagao
institucional, ampliar a transparéncia das ag¢des do Conselho e garantir a adequada divulgagdo das
atividades relacionadas ao exercicio profissional do Servigo Social.

A contratacéo visa:

e garantir a continuidade das a¢bes de comunicagao desenvolvidas pela Comissdo de Comunicagao
(CCOM);

e assegurar padrao técnico, visual e editorial nas publica¢des institucionais e transmissdes realizadas
pelo Conselho;

e aprimorar o relacionamento institucional com veiculos de imprensa, profissionais da comunicagao e
publicos de interesse;

e qualificar a gestdo dos canais digitais institucionais;

e cumprir as diretrizes da Politica de Comunicagao do Conjunto CFESS/CRESS.

Os servicos possuem natureza predominantemente intelectual e carater técnico especializado,
relacionados as atividades de comunicacio institucional, relagdes com a imprensa e produgdo de
conteudo informativo.

Considerando a complexidade técnica das atividades e a necessidade de continuidade na execucéo dos
servicos, mostra-se mais eficiente e economicamente vantajosa a contratagcdo de empresa
especializada, em comparagao a execucao exclusiva por equipe propria.

2. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de comunicacao institucional e
assessoria de imprensa ao CRESS/PR, compreendendo:

assessoria de imprensa e relacionamento com veiculos de comunicagao;

gestdo e atualizacado de midias digitais institucionais;

producao de conteudos institucionais em formatos textual, grafico, fotografico e audiovisual;
transmissoes institucionais on-line de atividades e eventos;

apoio técnico as acodes institucionais de comunicag¢ao do Conselho.

Os servigos objeto desta contratagdo possuem natureza de comunicagao institucional, nos termos das
atividades de relacbes com a imprensa e relacbes publicas, ndo compreendendo servigos de
publicidade e propaganda, tampouco intermediagdo ou compra de midia, veiculagado de publicidade
paga ou execugao de campanhas publicitarias, ndo se aplicando, portanto, o regime juridico da Lei n°
12.232/2010.

O detalhamento das atividades encontra-se no Anexo — Especificagdo Técnica do Objeto, elaborado a
partir do documento interno “Especificagao do Objeto” do CRESS/PR.



CRESS ¥PR

Conselho Regional de Servi¢co Social - 11* Regido

3. DESCRIGCAO DOS SERVIGOS
Os servigos compreendem atividades técnicas de comunicacéao institucional, incluindo, entre outras:

planejamento e execugao das agdes de comunicacéo institucional do Conselho;

cobertura jornalistica e fotografica de eventos institucionais;

producao e distribuicdo de conteudos informativos a imprensa;

monitoramento e clipagem de noticias relacionadas a atuagéo institucional;

gestao e atualizacdo de midias digitais e canais institucionais do Conselho;

edicao de videos institucionais e realizagdo de transmissbes on-line de eventos;

apoio técnico em situagbes de gestdo de comunicagao institucional e orientacdo estratégica de
imagem institucional.

4. RESULTADOS ESPERADOS
Espera-se, com a contratagao:

comunicagao institucional integrada e continua das a¢des do CRESS/PR;

ampliagdo do alcance e engajamento dos canais digitais institucionais;

divulgacgao qualificada das pautas institucionais e profissionais da categoria;

producao regular e padronizada de conteudos institucionais;

fortalecimento da imagem institucional do Conselho perante seus publicos de interesse.

5. PRAZO DE EXECUGAO

O contrato tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado sucessivamente,
observado o interesse da Administragcéo, a vantajosidade econémica e a adequada execugao contratual,
até o limite maximo de 10 (dez) anos, nos termos do art. 107 da Lei n® 14.133/2021.

A execucao dos servigos sera mensal e continua, mediante a entrega dos relatorios e produtos definidos
pela CCOM, como condigdo para o pagamento.

6. REGIME DE EXECUGAO

Servigos prestados de forma continua, por resultado, com pagamento mensal proporcional aos servigos
efetivamente executados e validados.

7. LOCAL E CONDIGOES DE EXECUGAO

Os servicos serao prestados de forma presencial e remota, conforme a natureza das atividades e as
necessidades institucionais do CRESS/PR, com acompanhamento técnico da Comissdo de Comunicagao
(CCOM).

As reunides, atendimentos e atividades presenciais ocorrerdo preferencialmente na sede do CRESS/PR,
em Curitiba/PR, sem prejuizo da participagdo da CONTRATADA em eventos, atividades institucionais e
acoes externas previstas no objeto da contratacéo.

Registra-se que a demanda por deslocamentos fora da sede do CRESS/PR néao é continua, variando
conforme o calendario institucional e a realizagao de eventos, razao pela qual tais custos nao integram o
valor fixo do contrato, sendo pagos apenas se e quando efetivamente demandados, mediante prévia
solicitacado e autorizagao.

7.1. Os servicos objeto da contratacdo serao executados preponderantemente de forma remota,
admitindo-se atendimento presencial sempre que necessario a adequada execu¢dao do objeto,
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especialmente para apoio a eventos, atividades institucionais, reunides técnicas, alinhamentos
estratégicos e demandas que requeiram presenca fisica, ndo se caracterizando obrigagdo de presenca
continua nem dedicacao exclusiva de profissionais.

7.2. O atendimento presencial ocorrera mediante solicitagao e autorizacdao prévia do CRESS/PR,
observadas as condicbes estabelecidas neste Termo de Referéncia, de forma compativel com o
planejamento institucional.

7.3. O atendimento presencial podera ser solicitado, dentre outras hipéteses devidamente justificadas,
para:

a) cobertura, acompanhamento e apoio a eventos institucionais promovidos ou apoiados pelo CRESS/PR,;
b) participagdo em reunides, atividades estratégicas, acgbes institucionais e alinhamentos técnicos
presenciais;

c) execugao de atividades que, por sua natureza, demandem presenca fisica para garantir a qualidade e
efetividade dos servigos.

7.4. Considera-se atendimento presencial aquele realizado fora da sede do CRESS/PR, localizada no
municipio de Curitiba/PR, sendo as atividades realizadas na sede consideradas parte regular da execugao
contratual.

7.5. Os deslocamentos fora da sede do CRESS/PR, quando previamente autorizados, poderdo ensejar
ressarcimento de despesas, desde que comprovadamente realizados a servigo da Administragdo, nao
integrando o valor fixo mensal do contrato, observados os critérios e limites definidos neste Termo de
Referéncia.

7.6. O ressarcimento de despesas de deslocamento, quando devido, estara condicionado a apresentagao
de documentagdo comprobatoria idénea e observara os parametros definidos pelo CRESS/PR, vedado
qualquer pagamento antecipado ou desvinculado da efetiva prestagédo do servigo.

7.7. Nao ha garantia de quantitativo minimo de atendimentos presenciais ou deslocamentos externos
durante a vigéncia contratual, considerando-se que tais demandas estdo condicionadas ao calendario
institucional e as necessidades do CRESS/PR.

7.8. O dimensionamento do objeto e da estimativa de pregcos considerou a realizacdo de atividades
presenciais associadas ao apoio institucional, a eventos e a a¢6es estratégicas, sem carater continuo,
razao pela qual tais atividades nao configuram o nucleo permanente da prestagao dos servigos.

7.9. A realizagdo de atendimento presencial ou deslocamento fora da sede n&o altera a natureza do
contrato, ndo implica dedicagdo exclusiva de profissionais nem gera direito a revisdo automatica do valor
contratual, observadas as disposicdes da Lei n° 14.133/2021 e os principios da economicidade,
razoabilidade e eficiéncia.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

e Executar todos os servigos previstos com qualidade técnica e observancia a Politica de
Comunicagao do Conjunto CFESS/CRESS;

e Cumprir prazos acordados e apresentar relatérios mensais de atividades;

e Manter sigilo sobre informagdes institucionais;

e Disponibilizar equipe qualificada e supervisionada por responsavel técnico em Comunicagao Social.

9. OBRIGAGOES DO CRESS/PR

e Acompanhar, fiscalizar e validar os servigos prestados;
e Fornecer informagdes e documentos necessarios;
e Efetuar os pagamentos conforme cronograma e aprovagao dos relatorios.
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10. FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento sera mensal, mediante apresentacao de nota fiscal e relatério de atividades aprovado pela
CCOM.
O prazo para pagamento sera de até 10 (dez) dias uteis apds aprovagao do servico.

11. VALOR ESTIMADO
Com base na pesquisa de precos realizada, o valor médio apurado é de R$ 84.163,67.

12. CRITERIO DE JULGAMENTO

12.1. Do Julgamento por Técnica e Prego

O julgamento das propostas sera realizado pelo critério de TECNICA E PREGO, nos termos do art. 36 da
Lei n°® 14.133/2021, considerando a natureza técnica, intelectual e estratégica do objeto.

A avaliagao técnica nao se restringe a mera verificagdo documental de atestados de capacidade técnica,
compreendendo analise estruturada de critérios objetivos previamente definidos, incluindo:

| — experiéncia especifica da empresa em servigos de comunicacéo institucional;
Il — qualificagédo e experiéncia da equipe técnica indicada;

Il — metodologia de execugao das atividades;

IV — estrutura operacional disponivel para atendimento das demandas;

V — indicadores de acompanhamento e mensuracéo de resultados.

A avaliagado técnica observara exclusivamente critérios objetivos e mensuraveis, vedada qualquer forma de

julgamento subjetivo.
12.2. Ponderagao
O julgamento das propostas observara a seguinte ponderagéao:

e Proposta Técnica: 60% (sessenta por cento)
e Proposta de Pre¢o: 40% (quarenta por cento)

Pontuagao total maxima: 100 (cem) pontos.
12.3. Avaliagao da Proposta Técnica (60 pontos)

A Proposta Técnica sera avaliada com base nos critérios e pontuagées constantes do ANEXO IV -
Quadro da Proposta Técnica, observando-se:
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e Pontuacao técnica maxima bruta: 100 pontos
e Conversao proporcional para o peso maximo de 60 pontos

12.4. Avaliacao da Proposta de Prec¢o (40 pontos)

A pontuagao da proposta de prego sera obtida mediante a seguinte formula:
Nota do Preco = (Menor Preco / Prego da Proposta) x 40

12.5. Da Classificagao Final

A nota final de cada licitante correspondera a soma da pontuacao obtida na proposta técnica e na proposta
de preco, sendo declarada vencedora a licitante que obtiver a maior pontuagao final.

12.6. Da Sessao Publica

e Data: 29 de abril de 2026
e Horario: 13h00
e Local: Portal Compras.gov.br

13. GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

A fiscalizagéao ficara a cargo da Comissao de Comunicag¢ao (CCOM), designada pela Presidéncia do
CRESS/PR, que verificara a conformidade dos servigos e autorizara os pagamentos.

14. PENALIDADES

O descumprimento contratual sujeitara a contratada as penalidades previstas nos arts. 156 a 168 da Lei n°
14.133/2021, incluindo adverténcia, multa, suspensao temporaria e declaracio de inidoneidade.
As multas poderao variar entre 0,5% a 30% do valor contratual, conforme a gravidade da infragao.

15. VIGENCIA E REAJUSTE

Vigéncia de 12 meses a partir da assinatura.
O valor podera ser reajustado apds 12 meses, com base no IPCA/IBGE ou indice equivalente, conforme
legislagdo vigente.

16. ANALISE DE RISCOS
Principais riscos identificados:

Atraso na entrega dos produtos;

Falhas técnicas na execugao;
Rotatividade de equipe;

Dificuldade de integragdao com a CCOM.

Mitigagdo: acompanhamento continuo, cronograma validado e comunicagao direta com o gestor do
contrato.
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17. SUSTENTABILIDADE E ACESSIBILIDADE

Deverao ser observados principios de comunicagéo acessivel e inclusiva, com atencgao a linguagem de
género, acessibilidade digital e sustentabilidade ambiental na producdo de materiais.

18. EXIGENCIA DE ATENDIMENTO PRESENCIAL

18.1. Para a adequada execugao dos servigos previstos neste Termo de Referéncia, a
CONTRATADA deverad assegurar a realizagcdo de atendimentos presenciais na sede do
CRESS/PR, em Curitiba/PR, quando demandado pela Administragdo, observadas as condicoes
estabelecidas neste instrumento.

18.2. A natureza do objeto — que envolve planejamento estratégico de comunicagao,
alinhamentos institucionais, acompanhamento de acgdes, reunides técnicas e validagdes
presenciais de conteudos e acbes informativas de comunicagao institucional — demanda a
realizagdo periodica de atividades presenciais, de modo a garantir precisdo, celeridade e
coeréncia na execug¢ao dos servigos.

18.3. A CONTRATADA devera possuir condi¢cdes logisticas e operacionais compativeis com o

objeto contratado, que Ihe permitam realizar atendimentos presenciais, incluindo, entre outros:

a) participacado em reunides presenciais;

b) acompanhamento de atividades institucionais que exijam cobertura comunicacional presencial;
c) apresentagcao presencial de produtos, relatérios ou agdes informativas de comunicagao

institucional, quando solicitado;

d) alinhamentos estratégicos com setores internos do CRESS/PR.

18.4. Os custos de deslocamento dentro do municipio de Curitiba/PR integram a organizagao
operacional da CONTRATADA. Os deslocamentos fora da sede, quando previamente
autorizados, observarao as regras de ressarcimento previstas neste Termo de Referéncia, ndo
configurando despesa automatica do contrato.

18.5. A exigéncia de atendimento presencial decorre exclusivamente das caracteristicas do
servico contratado e nao constitui restricao a competitividade, estando alinhada a jurisprudéncia
do Tribunal de Contas da Unido e aos principios da razoabilidade, proporcionalidade e interesse
publico.

19. ESPECIFICAGAO DO OBJETO

19.1 Prestagcdo de servicos de comunicagao institucional, assessoria de imprensa e gestdao de
canais institucionais de comunicagcdo do CRESS/PR, compreendendo atividades técnicas de
relagbes com a imprensa, producdao de conteudo informativo e suporte editorial as agoées
institucionais do Conselho.

Os servicos descritos neste item possuem natureza de comunicagao institucional e relagées com a
imprensa, ndo compreendendo atividades de publicidade e propaganda, intermediagdo ou compra de
midia, veiculac&o de publicidade paga ou execuc¢édo de campanhas publicitarias, ndo se aplicando o regime
juridico da Lei n°® 12.232/2010.
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19.1.1 Atividades compreendidas

19.1.1.1 Participar de reunido semanal da Comissao de Comunicagcdo (CCOM) e reunides extraordinarias
quando convocadas.

19.1.1.2 Elaboragdo de projeto de assessoria e apoio ao planejamento da CCOM para publicagdes nos
canais institucionais do Conselho (site, redes sociais, canal de transmissao pelo WhatsApp e boletim
informativo Conexao CRESS), bem como para os materiais institucionais definidos pela Comisséo.

19.1.1.3 Assessoria de imprensa junto a veiculos de comunicacdo do Parana para divulgacao
institucional das agdes do CRESS/PR e sugestdo de pautas relacionadas ao Servigo Social, incluindo
assistentes sociais indicados pelo Conselho como fontes de informacao.

19.1.1.4 Clipagem e monitoramento de noticias dos principais veiculos de comunicacdo de Curitiba,
Cascavel e Londrina contendo matérias de interesse da categoria profissional.

19.1.1.5 Cobertura jornalistica e fotografica de eventos organizados, promovidos ou apoiados pelo
CRESS/PR, conforme planejamento da CCOM.

19.1.1.6 Execucéao técnica de transmissdes ao vivo de eventos institucionais nas plataformas digitais do
Conselho (YouTube, Facebook e Instagram).

19.1.1.7 Apoio na interlocu¢do dos encaminhamentos das Comissdes, Comités, Nucleos e Camaras
Tematicas do Conselho com a CCOM, bem como apoio a divulgagao institucional dessas atividades.

19.1.1.8 Articulagao institucional com as assessorias de comunicagcdo do Conjunto CFESS/CRESS e com
entidades indicadas pela Comissdo de Comunicagéao.

19.1.1.9 Sugestdo ao CRESS/PR de pautas jornalisticas capazes de despertar o interesse da imprensa
sobre temas relacionados ao Servico Social e a atuacao institucional da autarquia.

19.1.1.10 Levantamento de informacbes em ambito estadual e nacional relacionadas a matérias de
interesse institucional do CRESS/PR.

19.1.1.11 Atualizagdo e manutencao do Portal da Transparéncia do CRESS/PR, no que se refere aos
conteudos institucionais.

19.1.1.12 Observancia e aplicacdo das diretrizes da Politica de Comunicagdo do Conjunto
CFESS/CRESS.

19.1.1.13 Producgéo, revisao e publicagado de notas, noticias, comunicados e conteldos institucionais para
o site, redes sociais e boletins informativos do Conselho, garantindo linguagem inclusiva, acessibilidade e
adequacéo editorial.

19.1.1.14 Coordenacgado editorial da elaboracdao e diagramacdo da revista institucional CRESS em
Movimento.

19.1.1.15 Gestdo dos canais institucionais do CRESS/PR nas plataformas digitais (YouTube e redes
sociais), incluindo apresentacao de relatérios mensais de desempenho.
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19.1.1.16 Proposicdo de estratégias de utilizagao de tecnologias digitais e ferramentas de inteligéncia
artificial para aprimoramento da interacao institucional com o publico.

19.1.1.17 Apoio ao planejamento editorial da Comissdo de Comunicacao para publicagbes institucionais
nos canais oficiais do Conselho.

19.1.1.18 Elaboracao de pecas graficas institucionais para utilizagdo nos canais oficiais do Conselho (site,
redes sociais, boletins informativos e materiais institucionais), conforme planejamento aprovado pela
CCOM.

19.1.1.19 Diagramacdo editorial de materiais institucionais, tais como revistas, relatorios, boletins e
documentos institucionais.

19.1.1.20 Edicao de videos institucionais para divulgagao nos canais digitais do Conselho.
19.1.1.21 Responsabilidade técnica editorial pelos materiais institucionais produzidos pelo CRESS/PR.

19.1.1.22 Execucgao técnica de transmissdes on-line de eventos institucionais, como webinarios, reunides
do Conselho Pleno e outras atividades institucionais.

19.1.1.23 Producado de até 04 videos institucionais anuais, com duragao aproximada de 5 minutos e
resolugao HD, destinados a divulgacgao institucional das atividades do Conselho.

19.1.1.24 Prestacdo de assessoria especializada em gestao de comunicagido institucional em
situagcdes de crise, com orientagdo técnica para prevencdo, gerenciamento e mitigagcdo de impactos
reputacionais.

20. DO RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE DESLOCAMENTO E DA DIARIA TECNICA

20.1. O ressarcimento de despesas decorrentes de deslocamentos fora da sede do CRESS/PR somente
ocorrera quando previamente solicitado e expressamente autorizado pela Administragdo, nao
integrando o valor fixo mensal do contrato nem constituindo obrigagdo automatica do CRESS/PR.

20.2. O ressarcimento estara condicionado a efetiva prestagao do servigo, a apresentacao de relatério
circunstanciado das atividades realizadas e de documentagao comprobatéria idonea, sendo vedado
qualquer pagamento antecipado.

20.3. Poderéo ser objeto de ressarcimento, desde que previamente autorizadas e comprovadas:

| — despesas de deslocamento intermunicipal ou interestadual, calculadas com base na quilometragem
efetivamente percorrida ou no valor das passagens utilizadas, conforme o meio de transporte
autorizado;

Il — diaria técnica eventual do jornalista, aplicavel quando o deslocamento implicar dedicagao integral
do profissional por periodo superior a 8 (oito) horas fora da sede;

Il — despesas com hospedagem, quando necessaria a execugao do servigo e previamente autorizada;

IV — despesas com materiais de apoio estritamente necessarios a execugao dos servigos presenciais.

20.4. A diaria técnica do jornalista destina-se a cobrir despesas operacionais decorrentes da execugao
externa do servigo, tais como alimentagcéo, pequenos deslocamentos locais e apoio logistico basico, nao
possuindo natureza remuneratéria, nem se confundindo com salario ou vantagem pessoal, nao
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abrangendo despesas de transporte intermunicipal ou hospedagem, salvo disposicdo expressa em
contrario.

20.5. O valor da diaria técnica do jornalista sera apresentado pela CONTRATADA quando solicitado
pelo CRESS/PR, devidamente justificado e embasado em pesquisa de pregos de mercado,
observados os principios da razoabilidade, economicidade e vedagao ao sobrepreco ou a inexequibilidade,
sujeitando-se a andlise e a aceitagao da Administracao..

20.6. A CONTRATADA podera submeter a Administragcao, quando solicitada pelo CRESS/PR, proposta
de readequacao do valor da diaria técnica, sem que isso gere direito subjetivo a revisao ou reajuste.
Para fins de analise, controle e eventual revisdo do valor da diaria técnica, o CRESS/PR realizara,
sempre que entender necessario, pesquisa de pregos de mercado, com no minimo 3 (trés)
fornecedores distintos, a fim de subsidiar a aceitagao, nao aceitagdo, manutengdo, majoragcao ou
reducgao do valor praticado, a critério exclusivo e unilateral da Administragao, observados os principios
da razoabilidade, economicidade e interesse publico.

20.7. Caso a CONTRATADA apresente, quando solicitada pelo CRESS/PR, relatério ou proposta de
ajuste dos valores da diaria técnica, a Administragdo procedera a analise administrativa, podendo os
valores ser mantidos, majorados ou minorados, desde que devidamente justificada a adequagao aos
critérios de razoabilidade, economicidade e compatibilidade com os precos praticados no mercado,
ndo se caracterizando, em nenhuma hipétese, reajuste automatico ou direito subjetivo da
CONTRATADA.

20.8. Eventual necessidade de substituicdo ou revezamento de profissionais em razdo de jornada
estendida, descanso ou organizacao interna constitui responsabilidade exclusiva da CONTRATADA,
nao ensejando acréscimo automatico de valores ou pagamento de diarias adicionais.

20.9. O ressarcimento das despesas restringe-se exclusivamente aos servigos previamente solicitados e
expressamente autorizados pelo CRESS/PR, sendo vedado o reembolso de despesas nao autorizadas,
nao comprovadas ou que extrapolem os limites, critérios e condi¢cdes estabelecidos neste Termo de
Referéncia.

20.9.1. Condig¢oes gerais

a) o deslocamento devera ser formalmente solicitado e previamente autorizado pelo CRESS/PR;

b) o ressarcimento somente ocorrera apés a efetiva prestagao do servicgo;

c) é vedado qualquer pagamento antecipado;

d) as despesas ressarcidas nao integram o valor fixo do contrato, nem caracterizam reajuste ou revisao
contratual.

20.9.2. Limites financeiros

a) o ressarcimento ficara limitado aos valores médios praticados no mercado, apurados ou validados
pelo CRESS/PR;

b) despesas que excedam os parametros de mercado poderao ser glosadas total ou parcialmente, a
critério da Administracao;

c) nao serdo ressarcidas despesas de natureza pessoal, recreativa, supérflua ou desvinculada
diretamente da execucao do objeto.
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20.9.3. Despesas passiveis de ressarcimento
Poderéao ser objeto de ressarcimento, desde que previamente autorizadas e devidamente comprovadas:

| — despesas de transporte intermunicipal ou interestadual, calculadas com base na quilometragem
efetivamente percorrida ou no valor das passagens utilizadas, conforme meio previamente autorizado;

Il — diaria técnica eventual do jornalista, quando o deslocamento implicar dedicacédo integral do
profissional fora da sede por periodo superior a 8 (oito) horas;

Il — despesas com hospedagem, quando indispensaveis a execugdo do servico e previamente
autorizadas;

IV — despesas com materiais de apoio estritamente necessarios a execugdo dos servigos presenciais,
vedado o ressarcimento de bens permanentes.

20.9.4. Despesas nao ressarciveis
N&o serado ressarcidas, entre outras:

a) despesas relacionadas a substituicdo, revezamento, descanso ou organizagdao interna de
profissionais;

b) custos operacionais ordinarios da CONTRATADA;

¢) multas, taxas, juros, encargos financeiros ou penalidades de qualquer natureza;

d) despesas nao diretamente vinculadas a execugao do objeto contratado.

20.9.5. Critérios de comprovagao

O ressarcimento estara condicionado a apresentacao, pela CONTRATADA, dos seguintes documentos:
| — relatoério circunstanciado das atividades realizadas;

Il — planilha discriminada das despesas, com valores unitarios e totais;

Il — documentos fiscais idéneos, em nome da CONTRATADA,;

IV — nota fiscal de prestacao de servigos, acompanhada das certiddes de regularidade fiscal, ciente de
que o CRESS/PR realizara as retengoes legais cabiveis, nos termos da legislacao vigente.

20.9.6. Analise administrativa

O ressarcimento das despesas ficara sujeito a analise técnica e administrativa do CRESS/PR, podendo
ser glosado total ou parcialmente, caso ndo sejam atendidos os limites, critérios e condigdes
estabelecidos neste Termo de Referéncia.

20.10. Apds a realizacao do evento ou atividade externa, a CONTRATADA devera apresentar:

| — relatério detalhado dos servigos prestados;

Il — planilha discriminada das despesas, com valores unitarios e totais;

Il — documentos fiscais correspondentes;

IV — nota fiscal de prestagcao de servigos, acompanhada das certidoes de regularidade fiscal, ciente
de que o CRESS/PR efetuara as retengodes legais cabiveis, nos termos da legislacao vigente.
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20.11. As despesas ressarcidas nos termos desta clausula nao caracterizam alteragao do valor
contratual, ndo geram direito a revisdo automatica do contrato e permanecem vinculadas exclusivamente
a execucgao eventual e autorizada dos servigos.

21. ESTIMATIVA DE VALOR

Descrigao Qtd. Periodicida | Valor Unitario | Valor Total (R$)
de (R$) Mensal

Prestacdo de servigos de Assessoria | 1 (ano) | Mensal (12) | 7.013,63 84.163,67

de Comunicagéo e Imprensa

22. ANALISE DE RISCOS

Risco Probabilidade | Impacto | Mitigacéo

Atraso na entrega dos | Média Médio Acompanhamento mensal pela CCOM e
servigos aplicacao de penalidades contratuais.
Rotatividade da equipe | Média Médio Exigir  responsavel técnico fixo e
da contratada comunicacgao prévia de substitui¢cdes.

Falhas de comunicagédo | Baixa Médio Reunides periddicas de alinhamento e
entre contratada e relatérios padronizados.

CRESS

Inexecugdo parcial do | Baixa Alto Clausulas de penalidades e
contrato acompanhamento técnico continuo.

23. IMPACTOS AMBIENTAIS

A contratacdo ndo apresenta impactos ambientais diretos, mas deve observar praticas sustentaveis, como
0 uso de meios digitais, redugao de impressdes e inclusdo de recursos de acessibilidade.

24. DA COMISSAO DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS TECNICAS

A avaliacdo das Propostas Técnicas apresentadas no ambito desta licitacdo sera realizada por Comissao
Avaliadora designada por Portaria da Presidéncia do Conselho Regional de Servigo Social - CRESS
112 Regiao/PR.

A Comissao Avaliadora sera composta por servidores e/ou colaboradores com conhecimento técnico
compativel com o objeto da contratagdo, responsaveis pela andlise das propostas técnicas e pela
atribuicdo das respectivas pontuag¢des, observando estritamente os critérios objetivos e a metodologia de
avaliacao definidos no Edital e no Quadro da Proposta Técnica.

A anadlise das propostas sera devidamente registrada em ata circunstanciada, contendo as pontuagdes
atribuidas e as respectivas fundamentagbes, assegurando transparéncia, motivagdo e observancia aos
principios da administragao publica.
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ANEXO Il - PESQUISA DE PRECOS

Fonte: Compras.gov.br

Data da pesquisa: 13/11/2025

Fornecedor (CNPJ) link de acesso (13/11/2025) Valor Total Pesquisado (R$)

52.890.279/0001-20 https://pncp.gov.br/app/editais/18677625000158/2025/164 | 41.550,00

52.696.615/0001-06 https://pncp.gov.br itais/1104087 100/202 49.500,00

42.646.309/0001-01 https://pncp.gov.br/app/editais/10276327000144/2025/3 107.800,00

41.928.704/0001-06 https://pncp.gov.br/app/editais/18385120000110/2025/81 61.200,00

41.908.285/0001-40 https://pncp.gov.br/app/editais/41611856000180/2025/24 184.980,00

58.093.136/0001-73 https://pncp.gov.br itais/1 106/2025/31 59.952,00

JUSTIFICATIVA DO PRECO

Para definicho do valor estimado da contratacdo, foi realizada pesquisa de pregos no portal
Compras.gov.br, em 13/11/2025, contemplando seis contratagcbes publicas de servigos compativeis com o
objeto pretendido. Os valores identificados variaram entre R$ 41.550,00 e R$ 184.980,00, variagdo esta
decorrente de diferengas de escopo, abrangéncia e modelo de execucgao contratual.

Considerando a heterogeneidade dos dados e visando preservar a competitividade e a economicidade,
adotou-se como referéncia a média aritmética dos valores pesquisados, conforme diretrizes da
Instrucdo Normativa n® 65/2021, aliada a analise critica do contexto das contratacdes. Observou-se ampla
variacdo entre os valores coletados, decorrente de diferencas de escopo, abrangéncia e estrutura
contratual dos certames analisados. Ainda assim, optou-se pela manutencdo dos valores na base de
calculo, por se tratarem de contratagbes publicas formalmente validas, mitigando distor¢des por meio da
analise critica do resultado médio.

Ressalta-se que o objeto nao pressupode dedicagdo exclusiva de profissional, tampouco demanda
presencial continua ou deslocamentos frequentes, sendo a execugao orientada por demanda institucional,
conforme histérico do CRESS/PR.

Dessa forma, o valor estimado de R$ 84.163,67 mostra-se compativel com o mercado e adequado a

realidade operacional da Autarquia, servindo como parametro tecnicamente fundamentado para a
contratagao.

Curitiba , 5 de marcgo de 2026


https://pncp.gov.br/app/editais/18677625000158/2025/164
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https://pncp.gov.br/app/editais/18306688000106/2025/31
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ANEXO Il — MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO N° 6/2026

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
COMUNICAGAO INSTITUCIONAL, ASSESSORIA DE
IMPRENSA E GESTAO DE CANAIS
INSTITUCIONAIS DE COMUNICAGAO QUE ENTRE
SI CELEBRAM O CONSELHO REGIONAL DE
SERVIGO SOCIAL - CRESS 112 REGIAO E A
EMPRESA

O CONSELHO REGIONAL DE SERVIGO SOCIAL — CRESS 112 REGIAO - PARANA, autarquia publica
federal de fiscalizagao profissional, inscrita no CNPJ/MF sob n° 75.188.490/0001-09, com sede na Rua
Monsenhor Celso, n® 154, 13° andar, Centro, Curitiba/PR, neste ato representado por sua Presidéncia,

doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa , inscrita no
CNPJ n° , com sede a , heste ato
representada por , doravante denominada CONTRATADA,

resolvem celebrar o presente contrato, decorrente da Concorréncia Eletronica n° 90000/2026,
regendo-se pela Lei n® 14.133/2021, pelo edital, pelo Termo de Referéncia e pelas clausulas e condicbes a
seqguir.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestagcao de servicos de comunicagao institucional,
assessoria de imprensa e gestdo de canais institucionais de comunicag¢dao do CRESS/PR, conforme
condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Os servigos compreendem, entre outras atividades:

e assessoria de imprensa e relacionamento com veiculos de comunicacéo;

e planejamento e apoio as agdes de comunicacgao institucional;

e producao e revisao de conteudos institucionais para site, redes sociais e boletins;

e cobertura jornalistica e fotografica de eventos institucionais;

e gestdo e atualizacdo de midias digitais e canais institucionais;

e execucao de transmissodes on-line de assembleias, eventos e reunides institucionais;
e celaboragao e diagramacao de materiais institucionais;

e edicao de videos institucionais;

e claboragao de relatérios de desempenho das midias digitais;

e apoio técnico em comunicacéo institucional e gestao de crises de imagem.
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1.3. Os servigcos possuem natureza de comunicacgao institucional e relagées com a imprensa, nao
compreendendo atividades de publicidade e propaganda, intermediacdo ou compra de midia, veiculagédo
de publicidade paga ou execugado de campanhas publicitarias.

1.4. O detalhamento completo das atividades consta no Termo de Referéncia, parte integrante deste
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O presente contrato decorre da Concorréncia Eletronica n° 90000/2026, regida pela Lei n°
14.133/2021, pelo edital, pelo Termo de Referéncia e pela proposta vencedora.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.

3.2. A vigéncia podera ser prorrogada nos termos do art. 107 da Lei n® 14.133/2021, mediante justificativa
da Administracao.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR E DO PAGAMENTO

4.1. O valor global do contrato € de R$ XX.XXX,XX, correspondente a 12 parcelas mensais de R$
XXX XX

4.2. O pagamento sera realizado mensalmente mediante apresentacao de:

nota fiscal;

certiddes negativas de débitos atualizadas (federal, estadual, municipal, FGTS e trabalhista);

relatorio mensal das atividades executadas;

atesto da execucéao dos servicos pelo fiscal do contrato.

4.3. A despesa correra a conta da dotagao orcamentaria prevista no Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA devera:

a) executar integralmente os servigos previstos no Termo de Referéncia;
b) cumprir os prazos e orientacbes da Comissdo de Comunicacao;

C) assegurar equipe técnica qualificada;

d) disponibilizar equipe presencial quando solicitado;
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e) manter sigilo das informacgoes institucionais;

f) observar linguagem inclusiva e diretrizes da Politica de Comunicagdo do CFESS/CRESS;

g) garantir acessibilidade digital nos contelidos produzidos;

h) responder por danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros;

i) manter regularidade fiscal e trabalhista durante toda a execugéo contratual;

j) indicar preposto responsavel pela execugao contratual, conforme previsto neste contrato.

CLAUSULA SEXTA — DO PREPOSTO DA CONTRATADA

6.1. A CONTRATADA devera indicar formalmente preposto responsavel pela interlocugdao com o
CONTRATANTE, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis contados da assinatura do contrato.

6.2. Compete ao preposto:

| —acompanhar a execug¢ao dos servigos;
Il — receber e cumprir as determinacdes da fiscalizagao;
Il — prestar esclarecimentos e adotar providéncias necessarias ao cumprimento do contrato.

6.3. O preposto devera manter disponibilidade para reunides presenciais ou virtuais sempre que solicitado
pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE devera:

a) fornecer informacgdes necessarias a execucao dos servigos;

b) permitir acesso as plataformas institucionais quando necessario;
c) acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do contrato;

d) efetuar os pagamentos devidos.

CLAUSULA OITAVA — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

8.1. A execugao do contrato sera acompanhada e fiscalizada por servidor designado por meio de
Portaria da Presidéncia do CRESS/PR, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

8.2. A portaria podera designar gestor e fiscal do contrato, bem como seus substitutos.
8.3. Compete ao fiscal:

e acompanhar a execugao dos servigos;

e registrar ocorréncias contratuais;
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e atestar a execugao para fins de pagamento.

8.4. A fiscalizacdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA.

CLAUSULA NONA — DO ATENDIMENTO PRESENCIAL

9.1. Os servigos serao prestados prioritariamente de forma remota.

9.2. O atendimento presencial podera ocorrer de forma eventual mediante solicitacdo do CONTRATANTE.
9.3. Deslocamentos previamente autorizados poderao ser ressarcidos conforme critérios definidos no
Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES

10.1. Pela inexecucéo total ou parcial do contrato poderéo ser aplicadas as penalidades previstas na Lei
n°® 14.133/2021, incluindo:

| — adverténcia;

Il — multa;

Il — impedimento de licitar e contratar;
IV — declaragao de inidoneidade.

10.2. O prazo para recolhimento de multa sera de 10 (dez) dias uteis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1. A rescisao contratual observara o disposto nos arts. 137 a 139 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1. Integram este contrato:

e edital da Concorréncia n°® 90000/2026;
e Termo de Referéncia;

e proposta vencedora;

e demais anexos do processo.

12.2. Os casos omissos serao resolvidos conforme legislagao aplicavel.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal — Se¢ao Judiciaria do Parana, para dirimir quaisquer

controvérsias decorrentes deste contrato.
E por estarem de pleno acordo, firmam o presente instrumento.

Curitiba, de de 2026.

CRESS 112 Regiao — Parana
CONTRATANTE

Empresa

CONTRATADA
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ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

PROCESSO LICITATORIO N° 90000/2026
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90000/2026

Razao Social da Proponente:
CNPJ:
Endereco:

Telefone:

E-mail:

Apresentamos e submetemos a apreciagdo de Vossa Senhoria nossa proposta de pregcos para a
prestacao de servicos de comunicacao institucional, assessoria de imprensa e gestao de canais
institucionais de comunicagao do CRESS/PR, conforme especificacbes constantes no Edital e no Termo
de Referéncia da Concorréncia Eletronica n°® 90000/2026.

PROPOSTA DE PRECO

Iltem | Descricdo Unidade | Quantidade | Valor Valor
Mensal Total

1 Prestacdo de servicos de comunicagao | Servico | 12 meses R$ R$
institucional, assessoria de imprensa e
gestdo de canais institucionais de
comunicacdo do CRESS/PR, conforme
Termo de Referéncia

Valor mensal da proposta: R$ ( )

Valor global da proposta (12 meses):
R$ ( )

Declaramos que:

e nos valores apresentados estao incluidos todos os custos diretos e indiretos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e quaisquer outros necessarios a execugao do
objeto;

e temos pleno conhecimento das condicbes estabelecidas no edital e seus anexos;

e concordamos integralmente com as disposi¢gdes do instrumento convocatario.
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Prazo de vigéncia contratual: 12 (doze) meses, conforme edital.

Prazo de validade da proposta: 60 (sessenta) dias, contados da data limite para apresentacdo das
propostas.

Declaramos inteira submissdo aos preceitos legais em vigor, especialmente aos da Lei n° 14.133/2021,
bem como as clausulas e condigdes do edital da Concorréncia Eletrénica n°® 90000/2026.

Local e data.

Nome do representante legal

Cargo:

CPF:

RG:

(Papel timbrado da empresa)
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ANEXO V - QUADRO DA PROPOSTA TECNICA

EDITAL N° 90000/2026
MODALIDADE: CONCORRENCIA - TIPO TECNICA E PREGO

MODELO DE PROPOSTA TECNICA

Licitante:
CNPJ (MF):

Relacao de sécios, associados e/ou empregados que serao utilizados na prestacao dos servigos

objeto deste edital:

e Nome:
e Nome:
e Nome:
e Nome:

Identificagao de apenas um profissional que sera utilizado para fins de pontuag¢ao técnica e que

assumira a responsabilidade técnica do contrato:

e Nome:

Avaliacao da Proposta Técnica

As Propostas Técnicas serdo avaliadas por meio de pontuacdo, no intervalo de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, e posteriormente convertidas para o peso equivalente a 60% (sessenta por cento) da nota

final, conforme critérios abaixo:

ITEM REQUISITOS

A Apresentacao de atestados de capacidade técnica comprovando a execugdo de servigos
similares ao objeto licitado

B Apresentacao de repertorio de trabalhos de comunicagao/jornalismo que apresentem a licitante
como responsavel (no expediente), em vias digitais e/ou impressas

C Formacao profissional e experiéncia do responsavel técnico indicado

TOTAL MAXIMO: 100 (cem) pontos

CRITERIOS DE PONTUAGAO TECNICA



CRESS ¥PR

Conselho Regional de Servi¢co Social - 11* Regido

A) Atestados de Capacidade Técnica

Pontuagcdo maxima: 30 pontos

Requisito Pontos
01 atestado 10
02 atestados 20
03 ou mais atestados 30

B) Repertério de Trabalhos de Comunicacao/Jornalismo

Pontuagdo maxima: 30 pontos

Requisito Pontos
Até 5 edicdes, de pelo menos 2 publicagdes diferentes 10
6 ou mais edic¢des, de pelo menos 3 publicacdes diferentes 20
6 ou mais edigbes, de pelo menos 4 publicagdes diferentes 30

C) Formacgao e Experiéncia do Responsavel Técnico

Pontuacdo maxima: 40 pontos
Requisito Pontos
Profissional com mais de 2 e menos de 5 anos de experiéncia 20
Profissional com mais de 5 anos de experiéncia 40

Local e data:

Assinatura do representante legal
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ANEXO VI - CRITERIO DE JULGAMENTO - TECNICA E PREGO

12. CRITERIO DE JULGAMENTO

12.1. Do Julgamento por Técnica e Prec¢o

O julgamento das propostas sera realizado pelo critério de TECNICA E PREGO, nos termos do art. 36 da
Lei n°® 14.133/2021, considerando a natureza técnica, intelectual e estratégica do objeto.

12.2. Ponderacgao
O julgamento das propostas observara a seguinte ponderacgéao:

e Proposta Técnica: 60% (sessenta por cento)

e Proposta de Pre¢o: 40% (quarenta por cento)
Pontuagao total maxima: 100 (cem) pontos.
12.3. Avaliagao da Proposta Técnica (60 pontos)

A Proposta Técnica sera avaliada com base nos critérios e pontuagdes constantes do ANEXO V — Quadro

da Proposta Técnica, observando-se:

e Pontuacao técnica maxima bruta: 100 pontos
e Conversao proporcional para o peso maximo de 60 pontos

12.4. Avaliagcao da Proposta de Pre¢o (40 pontos)

A pontuacao da proposta de preco sera obtida mediante a seguinte férmula:
Nota do Preco = (Menor Preco / Prego da Proposta) x 40

12.5. Da Classificagao Final

A nota final de cada licitante correspondera a soma da pontuacao obtida na proposta técnica e na proposta

de precgo, sendo declarada vencedora a licitante que obtiver a maior pontuagao final.
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ANEXO VII - DECLARAGAO CONTENDO INFORMAGOES PARA FINS DE CELEBRAGAO DO
CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 90000/2026
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90000/2026

1. DADOS DA EMPRESA PROPONENTE

Razao Social:

CNPJ:

Endereco:

Bairro: CEP:

Cidade: Estado:

Telefone:

E-mail:

Inscricdo Estadual:

Inscrigao Municipal/ISS (Alvara):

Banco:

Agéncia:

Conta Corrente:

2. REPRESENTANTE LEGAL AUTORIZADO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

Nome:

Cargo/Fungéo:

Data de nascimento:

Estado civil:

RG n° Orgao emissor

CPF n°
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Endereco:

Bairro:

Cidade: Estado:

CEP:

Telefone:

Celular:

E-mail:

3. PREPOSTO RESPONSAVEL PELA EXECUGAO DO CONTRATO

Nome:

Cargo/Fungéo:

Telefone:

Celular:

E-mail:

4. ORDEM DE SERVICO

E-mail para recebimento das ordens de servigo:

Responsavel pelo recebimento das ordens de servigo:

Declaramos que as informagbes acima sao verdadeiras e que o representante indicado possui poderes
para assinatura do contrato decorrente da Concorréncia Eletrénica n° 90000/2026.

Local, de de 2026.

Nome do Representante Legal

CPF:

RG:

(Papel timbrado da empresa)
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	●​registrar ocorrências contratuais; 
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	12.1. Integram este contrato: 
	●​edital da Concorrência nº 90000/2026; 
	●​Termo de Referência; 
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