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TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETO:

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas especializadas
para a prestacao de servigos de oficinas culturais de danca, compreendendo as modalidades de Ballet,
Jazz, Danca Criativa, Danca Livre e Danca de Rua, destinadas ao atendimento de crian¢as, adolescentes
e adultos participantes das atividades promovidas pela Diretoria Municipal de Cultura e Turismo do
Municipio de Araruna/PR, visando a formacado de cadastro de prestadores aptos a execucao dos servicos,
conforme a demanda da Administracdo, observadas as condicdes, quantidades, critérios de distribuicdo
das demandas e demais exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia e no Edital de
Credenciamento.

1.2. Os quantitativos estimados sdo o0s seguintes:

ltem Descricio Unidade Quantidade|| Valor unitario Valor total

& estimada estimado estimado

01 |[Erestacao de servigos de oficina cultural de Hora 1.920|  R$16,7024| R$ 32.068,61
Prestacéo de servicos de oficina cultural de

02 Danca Criativa, Danca Livre e Danca de Rua Hora 960 R$16,7024) R$ 16.034,30

TOTAL ESTIMADO R$ 48.102,91

1.2.1. Os quantitativos foram dimensionados considerando a necessidade de manutengéo continuada das
oficinas culturais durante o periodo estimado da contratacdo, a programacdo da Diretoria Municipal de
Cultura e Turismo e a necessidade de atendimento aos diferentes grupos e faixas etarias.

1.2.1.1. Para o Item 01 — Ballet e Jazz, foi estimado o quantitativo de 1.920 horas, considerando a
necessidade de maior disponibilidade de carga horaria em razdo da abrangéncia das modalidades,
guantidade potencial de turmas, diferentes niveis e faixas etarias e necessidade de atividades regulares
de preparacao, desenvolvimento técnico, ensaios e apresentacoes.

1.2.1.2. Para o Item 02 — Danga Criativa, Danca Livre e Danca de Rua, foi estimado o quantitativo de
960 horas, considerando a programagdo prevista para as modalidades, formagdo de turmas e
desenvolvimento continuado das atividades culturais.

1.2.1.3. Os quantitativos representam estimativa maxima para atendimento da demanda planejada,
sendo a execugdo condicionada a efetiva necessidade da Administragéao.

1.3. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bens de luxo, conforme Decreto Municipal
n° 2.304/2023.

1.4. A contratacao é caracterizada como comum.

1.5. A contratagéo tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato ou instrumento
equivalente, podendo ser prorrogada quando legalmente cabivel e demonstrada a vantajosidade para a
Administracéo, observadas as disposicdes da Lei Federal n°® 14.133/2021.

1.6. Os servigos serdo prestados predominantemente na Casa da Cultura do Municipio de Araruna/PR,
situada na Avenida Presidente Vargas, n° 407-499, Centro, podendo, conforme necessidade da
Administracdo, ser executados em outros espacos publicos municipais, bairros, distritos, eventos,
apresentacfes e atividades -culturais promovidas ou apoiadas pelo Municipio, mediante prévia
programacao.
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1.7. A contratacdo compreende o planejamento, preparacdo e execucdo das
atividades culturais, acompanhamento dos participantes, organizacdo
pedagdgica das oficinas, preparacéo de coreografias, ensaios, participacdo em
apresentagbes e demais atividades diretamente relacionadas ao
desenvolvimento das oficinas contratadas.

2 — ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS
2.1. ITEM 01 - OFICINA CULTURAL DE BALLET E JAZZ

A oficina devera proporcionar atividades de iniciacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento em Ballet e
Jazz, conforme o nivel e a faixa etéria dos participantes, podendo compreender:

a) consciéncia e expressao corporal;

b) postura e alinhamento corporal;

c) coordenagdo motora;

d) musicalidade e ritmo;

e) técnicas basicas e progressivas de Ballet;

f) técnicas e movimentos de Jazz;

g) exercicios de flexibilidade compativeis com o publico;
h) desenvolvimento de sequéncias coreograficas;

i) preparagdo de apresentacoes;

j) ensaios e atividades culturais correlatas.

2.2. ITEM 02 — DANCA CRIATIVA, DANCA LIVRE E DANCA DE RUA

A oficina devera proporcionar atividades de expresséo corporal, criatividade, ritmo e desenvolvimento
artistico, podendo compreender:

a) danca criativa;

b) danca livre;

c¢) danca de rua e modalidades urbanas;
d) expresséao corporal;

e) improvisacéo orientada;

f) percepgéo ritmica;

g) coordenacao motora;

h) criag&o coletiva;

i) desenvolvimento de coreografias;

j) preparacgdo de apresentacoes;

k) ensaios e atividades culturais correlatas.

3 - FUNDAMENTAGCAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art.6, XXIII,
b)

3.1. Justificativa da Contratacao

3.1. A contratacdo decorre da necessidade de manutencdo e ampliacdo das atividades culturais
promovidas pela Diretoria Municipal de Cultura e Turismo, especialmente aquelas relacionadas a danca,
expressdo corporal, desenvolvimento artistico, convivéncia social e formacdo cultural de criancas,
adolescentes e adultos.

3.2. As oficinas culturais constituem instrumentos relevantes de democratizacdo do acesso a cultura,
proporcionando espagos de aprendizagem, convivéncia, criatividade, expressdo artistica e
desenvolvimento de habilidades individuais e coletivas.

3.3. As atividades de Ballet, Jazz, Danca Criativa, Danca Livre e Dan¢ca de Rua contribuem para o
desenvolvimento da coordenacdo motora, consciéncia corporal, disciplina, criatividade, musicalidade,



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUNA
ESTADO DO PARANA

CNPJ 75.359760/0001-99
Rua Profgito Harmes de Campos Taelxelra, n* 390, CEP 87260000

ARARUNA - PARANA

socializacdo, autoestima e participagdo comunitaria, além de possibilitarem a
formacédo de grupos culturais representativos do Municipio.

3.4. A Diretoria Municipal de Cultura e Turismo possui entre suas atribuicdes

institucionais a promogao dos bens culturais, o estimulo as artes cénicas,

expressodes corporais e danga, a valoriza¢do da identidade cultural local, o incentivo a diversidade artistica
e a ampliacdo do acesso da populacéo as atividades culturais.

3.5. A contratacdo externa mostra-se necesséria diante da inexisténcia ou insuficiéncia, no quadro proprio
do Municipio, de profissionais em quantidade e com qualificacdo especifica suficiente para atendimento
continuo da demanda planejada.

3.6. A solucdo permitira a continuidade das atividades culturais, a organizagdo regular das oficinas, a
preparacdo dos participantes para apresentacfes e eventos e o fortalecimento das politicas publicas
municipais de cultura.

4 - DESCRICAOPA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
E ESPECIFICACAO DO PRODUTO. (art. 6, XXIlII, c)

4.1. A solucdo consiste no credenciamento de pessoas juridicas especializadas para a prestagdo de
servigcos de oficinas culturais de danga, visando a formacao de cadastro de prestadores aptos a execugao
das atividades previstas neste Termo de Referéncia, conforme a demanda da Administracéo e os critérios
de distribuicdo estabelecidos no Edital de Credenciamento.

4.2. Os servigos compreenderdo o planejamento e a execucao de atividades praticas e tedricas compativeis
com cada modalidade de danca, incluindo a preparacédo dos contetdos, acompanhamento da evolugéo
dos participantes, elaboracdo e desenvolvimento de coreografias, realizacdo de ensaios, organizacdo de
apresentagdes e participagdo em eventos culturais previamente programados pela Diretoria Municipal de
Cultura e Turismo.

4.3. O credenciamento de empresas especializadas possibilita ao Municipio dispor de profissionais
gualificados nas diferentes modalidades de danca, assegurando maior qualidade técnica, continuidade das
atividades e flexibilidade para atendimento das demandas culturais, sem estabelecer vinculo de
exclusividade entre a Administracéo e os credenciados.

4.4, A prestacdo dos servicos devera observar as caracteristicas dos diferentes publicos atendidos,
considerando a faixa etéria, o nivel de desenvolvimento, a experiéncia prévia, as condi¢des fisicas dos
participantes e 0s objetivos pedagdgicos, culturais e de inclusdo social de cada grupo.

4.5. A execucdo das oficinas ocorrera de forma integrada a programacao da Diretoria Municipal de Cultura
e Turismo, observando o calendario oficial de atividades, eventos, apresentacfes e demais agdes culturais
do Municipio, conforme cronograma previamente definido pela Administragéao.

5 — REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIIl, "d", da Lei n° 14.133/2021)

5.1. A contratada devera possuir capacidade para execucdo dos servicos objeto da contratacao,
disponibilizando profissionais com conhecimentos e experiéncia compativeis com as modalidades
correspondentes ao item contratado.

5.2. Os profissionais deverdo possuir aptiddo para trabalhar com criancas, adolescentes e adultos,
adotando metodologia compativel com as diferentes faixas etérias e niveis de desenvolvimento dos
participantes.

5.3. Para o Item 01 — Ballet e Jazz, o profissional responsavel devera demonstrar conhecimento e
experiéncia compativeis com atividades de danca, especialmente Ballet, Jazz ou modalidades correlatas.

5.4. Para o Item 02 — Danca Criativa, Danga Livre e Danca de Rua, o profissional dever4 demonstrar
conhecimento e experiéncia compativeis com atividades de danca, expressao corporal, danca criativa,
danca livre, danga urbana, danga de rua ou modalidades correlatas.
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5.5. A comprovacao da qualificacdo podera ocorrer mediante apresentagéo de
certificados, diplomas, cursos de formacdo, declaracbes, atestados de
capacidade técnica, portfélio profissional ou outros documentos idéneos
capazes de demonstrar experiéncia compativel com o objeto.

5.6. A contratada devera substituir profissional cuja atuacdo se mostre tecnicamente inadequada,
incompativel com as atividades ou cuja conduta prejudique o regular desenvolvimento das oficinas,
mediante solicitagdo fundamentada da Administracéo.

5.7. Todas as despesas necessarias a execucdo do objeto, incluindo deslocamento, transporte,
alimentacdo, hospedagem, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais serdo de
responsabilidade da contratada.

5.8. Encargos

Todas as despesas necessarias a execucao do objeto correrdo por conta exclusiva da contratada, incluindo
remuneracdo dos profissionais, uniformes, equipamentos de comunicacdo, equipamentos de protecao
individual (EPIs), transporte, alimentacdo, hospedagem, deslocamentos, tributos, seguros, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, despesas administrativas e quaisquer outros custos
diretos ou indiretos indispensaveis ao fiel cumprimento do contrato, hdo cabendo ao Municipio qualquer
pagamento adicional além do valor contratado.

6 — DA EXECUCAO DO OBJETO (art.6, XXIII, e)

6.1. A execucao do objeto compreendera a prestacao continuada de servigos de oficinas culturais de danga
pelos credenciados, mediante a disponibilizacéo de profissionais qualificados para o desenvolvimento das
modalidades de Ballet, Jazz, Danca Criativa, Danca Livre e Danca de Rua, destinadas ao atendimento de
criangas, adolescentes e adultos participantes das atividades promovidas pela Diretoria Municipal de
Cultura e Turismo do Municipio de Araruna/PR, conforme a demanda da Administragéo.

6.2. A execucdao dos servicos pelos credenciados ocorrera ap0s a emissao da respectiva Ordem de Servico,
Autorizag&o de Execucgao ou instrumento equivalente, observada a ordem de distribui¢cdo estabelecida no
Edital de Credenciamento, devendo o credenciado disponibilizar os profissionais necessarios ao
desenvolvimento das atividades nos locais, dias e horéarios definidos pela Administracdo Municipal, em
conformidade com o cronograma elaborado pela Diretoria Municipal de Cultura e Turismo.

6.3. Os servigos serdo executados predominantemente na Casa da Cultura do Municipio de Araruna/PR,
situada na Avenida Presidente Vargas, n® 407-499, Centro, podendo, conforme a necessidade da
Administracdo, ser desenvolvidos em outros espacos publicos municipais, bairros, distritos, eventos,
apresentacg0Oes, festivais, mostras culturais e demais atividades promovidas ou apoiadas pelo Municipio,
mediante prévia comunicacgdo a contratada.

6.4. A execucdo das oficinas devera observar metodologia compativel com a modalidade desenvolvida, a
faixa etaria, o nivel de conhecimento e as condi¢cdes dos participantes, contemplando atividades de
iniciacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento técnico, expressdo corporal, coordenagdo motora,
musicalidade, ritmo, criatividade, socializacdo e desenvolvimento artistico.

6.5. No ambito das oficinas de Ballet e Jazz, poderdo ser desenvolvidas atividades relacionadas a
consciéncia e expressao corporal, postura, alinhamento corporal, coordenagcdo motora, musicalidade,
ritmo, técnicas bésicas e progressivas das modalidades, exercicios de flexibilidade compativeis com o
publico atendido, sequéncias coreograficas, ensaios e preparacao para apresentacdes culturais.

6.6. No ambito das oficinas de Danca Criativa, Danca Livre e Danc¢a de Rua, poderdo ser desenvolvidas
atividades relacionadas a expresséo corporal, criatividade, improvisacdo orientada, percepcao ritmica,
coordenacdo motora, movimentos individuais e coletivos, técnicas proprias das modalidades, criacao
coreografica, ensaios e preparacdo para apresentacdes culturais.

6.7. A contratada devera promover o adequado planejamento das atividades, observando os objetivos
culturais e pedagodgicos estabelecidos pela Diretoria de Cultura e Turismo, devendo as oficinas ser
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organizadas de forma compativel com o perfil dos participantes, o0 numero de
turmas, as faixas etarias atendidas, o nivel de desenvolvimento dos grupos e a
programacao cultural do Municipio.

6.8. As atividades poderao ser realizadas nos periodos matutino, vespertino e

noturno, conforme cronograma e programacdo definidos pela Administracdo Municipal, devendo a
contratada observar rigorosamente os dias, horarios, locais e cargas horarias previamente estabelecidos,
admitidas alteracgdes justificadas em razéo das necessidades do servigo e da programacéo cultural.

6.9. A distribuicdo das horas estimadas sera realizada conforme a necessidade efetiva da Administragéo,
considerando a formacao e manutencao das turmas, a demanda dos participantes, o calendario cultural, a
programacéo da Diretoria de Cultura e Turismo e a realizacdo de ensaios, apresentacbes e demais
atividades relacionadas ao objeto.

6.10. A contratada devera disponibilizar profissionais com conhecimentos, experiéncia e aptidao
compativeis com as modalidades correspondentes ao item contratado, devendo assegurar atuacao
adequada junto a criangas, adolescentes e adultos e adotar conduta pautada pela urbanidade, respeito,
ética profissional, responsabilidade, pontualidade e zelo no relacionamento com o0s participantes,
familiares, servidores e demais envolvidos nas atividades.

6.11. Os profissionais disponibilizados dever&o comparecer aos locais de execugdo com antecedéncia
suficiente para organizacdo do espaco e preparacao das atividades, permanecendo disponiveis durante
todo o periodo programado, salvo situagbes excepcionais devidamente justificadas e comunicadas a
fiscalizacéo.

6.12. A contratada devera assegurar a continuidade dos servigcos durante toda a execugao contratual,
providenciando, quando necessario, a substituicdo de profissional ausente ou impossibilitado de executar
as atividades, por outro que possua qualificacdo compativel com as exigéncias do objeto, de modo a evitar
a interrupcéo injustificada das oficinas.

6.13. A substituicdo de profissional devera ser previamente comunicada a Administracdo sempre que
possivel, devendo o substituto atender aos requisitos de qualificagéo técnica estabelecidos no edital, neste
Termo de Referéncia e na proposta apresentada, ndo sendo admitida substituicdo que resulte em reducéo
da qualidade dos servicos.

6.14. A contratada devera manter controle das atividades executadas, contendo, no minimo, a identificagéo
da modalidade, data, horario, carga horaria realizada e descri¢cdo sucinta das atividades desenvolvidas,
sem prejuizo de outros mecanismos de acompanhamento estabelecidos pela fiscalizacdo contratual.

6.15. Para fins de medic&o e pagamento, somente serdo consideradas as horas efetivamente executadas
e devidamente comprovadas, mediante relatérios de atividades, registros de frequéncia, controles de
execucdo ou outros documentos definidos pela Administracdo, apds conferéncia e ateste pelo fiscal do
contrato.

6.16. As horas destinadas ao planejamento, preparacdo de atividades, organizacdo metodologica,
elaboracdo de coreografias ou outras acdes correlatas somente poderdo ser consideradas para fins de
medicdo quando estiverem expressamente previstas na organizacdo da execucao contratual, forem
efetivamente realizadas e puderem ser devidamente demonstradas e validadas pela fiscaliza¢éo.

6.17. A contratada deverd colaborar, quando previamente solicitado e dentro do escopo do objeto
contratado, com a preparacdo dos participantes para apresentacdes, mostras, festivais, eventos culturais,
atividades comemorativas e demais a¢des promovidas ou apoiadas pelo Municipio, incluindo a organiza¢ao
de ensaios e desenvolvimento de coreografias.

6.18. Todos os custos necessarios a disponibilizacédo dos profissionais e a execucao dos servicos, incluindo
despesas com deslocamento, transporte, alimentacdo, hospedagem, remuneracado, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, seguros e demais custos operacionais da contratada correrdo por sua
exclusiva responsabilidade, sem qualquer énus adicional para a Administracdo, ressalvados apenas o0s
materiais ou estruturas que o Termo de Referéncia atribuir expressamente ao Municipio.
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6.19. A Administracdo disponibilizard os espacos publicos destinados a
realizacdo das oficinas, conforme sua disponibilidade e programacéao,
competindo a contratada zelar pela adequada utilizacdo dos ambientes,
instalagBes, equipamentos e bens publicos colocados a disposicdo para

execucao das atividades.

6.20. A contratada sera responsavel pelos atos praticados por seus empregados, prepostos e profissionais
disponibilizados para execugdo do objeto, bem como pelos danos materiais ou pessoais causados a
Administracdo ou a terceiros quando decorrentes de acdo ou omissao imputavel a contratada ou aos
profissionais sob sua responsabilidade, observada a legislacédo aplicavel.

6.21. A execucao dos servigos devera ocorrer sem formacao de vinculo empregaticio entre os profissionais
da contratada e o Municipio de Araruna/PR, competindo exclusivamente a contratada a organizacao de
seus recursos humanos, o cumprimento das obrigagfes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais
e a gestdo de seus profissionais, sem prejuizo da fiscalizacdo administrativa quanto ao cumprimento do
objeto contratado.

6.22. A definicAo administrativa dos locais, horérios, programacgdo das turmas, publico atendido e
resultados esperados constitui mecanismo de organizagéo e fiscalizacdo do objeto, ndo transferindo a
Administracdo a gestao interna dos profissionais da contratada, que permanecera sob responsabilidade
exclusiva desta.

6.23. Todos os servigos deverdo ser executados em estrita observancia as especificagdes constantes neste
Termo de Referéncia, ao cronograma aprovado, as orienta¢cdes formais da fiscalizagdo, a proposta
apresentada e as demais disposicdes legais aplicaveis, respondendo a contratada integralmente pela
gualidade, continuidade e regularidade dos servi¢os prestados.

7 — MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIlI, "f*, da Lei n® 14.133/2021)

7.1. Considerando que o objeto consiste na contratacao de pessoa juridica especializada para a prestacao
de servigos continuados de oficinas culturais de danca, compreendendo as modalidades de Ballet e Jazz,
bem como Danc¢a Criativa, Danca Livre e Danca de Rua, destinadas ao atendimento de criancas,
adolescentes e adultos participantes das atividades promovidas pela Diretoria de Cultura e Turismo do
Municipio de Araruna/PR, a gestéo contratual sera realizada em conformidade com as disposi¢des da Lei
Federal n°® 14.133/2021, observados os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade, planejamento,
interesse publico e continuidade dos servigos.

7.2. A fiscalizacdo e o acompanhamento da execucdo contratual compreenderdo a verificacdo do
cumprimento integral das obrigag@es previstas neste Termo de Referéncia, especialmente quanto a efetiva
realizacdo das oficinas, ao cumprimento da programacao estabelecida, a execucao das cargas horarias
autorizadas, a disponibilizagdo de profissionais com qualificacdo compativel com as modalidades
contratadas, a qualidade técnica das atividades desenvolvidas, a regularidade dos registros de execugéo
e ao atendimento das orientagfes formais expedidas pela Administragédo Municipal.

7.3. A execucdo contratual sera acompanhada e fiscalizada por servidor formalmente designado pela
Administracdo Municipal, nos termos do art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021, competindo-lhe verificar o
cumprimento das obrigagfes assumidas pela contratada e a conformidade dos servicos efetivamente
prestados com as condi¢cdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no edital, na proposta e no
instrumento contratual.

7.3.1. Cabera a fiscalizagdo acompanhar a execugdo contratual, especialmente:

a) verificar a efetiva realizacao das oficinas culturais nos dias, horarios e locais constantes da programacao
aprovada pela Administracao;

b) conferir as horas efetivamente executadas em cada modalidade, observando os quantitativos
contratados e as autorizacGes expedidas pela Diretoria de Cultura e Turismo;
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c) verificar a disponibilizacdo de profissionais com qualificacdo e experiéncia
compativeis com as modalidades de danca correspondentes ao item
contratado;

d) acompanhar a regularidade, pontualidade e continuidade da prestacdo dos
Servicos;

e) verificar a compatibilidade das atividades desenvolvidas com as modalidades de Ballet e Jazz e de
Danca Criativa, Danga Livre e Danga de Rua, conforme o item contratado;

f) acompanhar a adequagéo das metodologias utilizadas as caracteristicas dos participantes, considerando
as diferentes faixas etarias, niveis de conhecimento e condi¢cdes dos grupos atendidos;

g) verificar a realizacdo das atividades de preparacdo técnica, desenvolvimento artistico, expressao
corporal, coordenacdo motora, musicalidade, ritmo, criacdo coreogréfica, ensaios e demais atividades
relacionadas ao objeto;

h) acompanhar, quando previstas e previamente programadas, as atividades de preparagdo dos
participantes para apresenta¢gfes, mostras, festivais, eventos culturais e demais a¢cfes promovidas ou
apoiadas pelo Municipio;

i) conferir os relatérios de execucao, registros de frequéncia, controles de horas, descricdo das atividades
desenvolvidas e demais documentos exigidos para comprovacao da prestacéo dos servicos;

j) verificar se as eventuais horas destinadas ao planejamento, preparacdo de atividades, organizacao
metodoldgica, elaboragéo de coreografias ou agdes correlatas foram efetivamente realizadas, devidamente
registradas e compativeis com a programacao autorizada;

k) comunicar a gestora do contrato quaisquer ocorréncias que possam comprometer a continuidade, a
gualidade ou a regularidade da execugé&o contratual.

7.3.2. A fiscalizacdo devera verificar se os servigos estdo sendo executados em conformidade com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia, observando a pontualidade, regularidade, qualidade
técnica, adequacao metodoldgica, cumprimento da programacao, execucédo das horas autorizadas, postura
profissional dos responséaveis pelas oficinas e atendimento as condi¢gfes estabelecidas pela Administragéo.

Quaisquer irregularidades constatadas deverdo ser registradas em relatorio ou instrumento proprio de
fiscalizacdo, sendo a contratada notificada para promover as corre¢des necessarias no prazo estabelecido
pela Administracdo, inclusive mediante substituicdo de profissional quando a atuagdo se mostrar
tecnicamente inadequada, incompativel com o objeto ou prejudicial ao regular desenvolvimento das
atividades, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas na Lei Federal n°® 14.133/2021 e no
instrumento contratual.

7.3.3. A contratada devera manter, durante toda a vigéncia contratual, representante ou preposto apto a
atender as solicitagcdes da Administracao, receber comunica¢des, acompanhar a execucao dos servicos,
solucionar ocorréncias, promover a substituicdo de profissionais quando necesséaria e adotar as
providéncias cabiveis para assegurar a continuidade e a qualidade da prestacdo dos servicos.

7.3.4. A atuacao da fiscalizacdo administrativa ndo implicara ingeréncia na gestdo interna da contratada
nem estabelecerd vinculo de subordinagdo direta entre a Administracdo Municipal e os profissionais
disponibilizados para execuc¢éo das oficinas, permanecendo sob responsabilidade exclusiva da contratada
a organizacao de seus recursos humanos, a gestdo de seus profissionais e o cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais.

7.3.5. A definigdo, pela Administracdo, dos locais de execucgdo, programacdo das turmas, horarios das
atividades, publico atendido, calendério cultural, quantitativos maximos e resultados esperados constitui
mecanismo de planejamento, coordenacdo e fiscalizacdo do objeto contratado, ndo transferindo ao
Municipio a gestdo interna dos profissionais vinculados a contratada.

7.3.6. Sempre que solicitado pela fiscalizag&o, a contratada devera apresentar informagdes e documentos
necessarios a verificacdo da regular execucdo do objeto, incluindo a identificacdo dos profissionais
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responsaveis pelas oficinas, comprovacado da qualificacdo técnica exigida,
registros das atividades realizadas, demonstrativos das horas executadas e
demais elementos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes
contratuais.

7.3.7. A substituicdo de profissional responsavel pela execucdo das oficinas devera ser comunicada
previamente a Administracdo, sempre que possivel, devendo o substituto possuir qualificacédo e experiéncia
compativeis com as exigéncias estabelecidas para a respectiva modalidade, ndo sendo admitida
substituicdo que resulte em prejuizo a continuidade ou a qualidade dos servicos.

7.3.8. Para fins de medicéo, recebimento e pagamento, a fiscalizacéo devera conferir as horas efetivamente
executadas e devidamente comprovadas, ndo sendo admitido pagamento por horas néo realizadas ou ndo
demonstradas documentalmente, ainda que compreendidas nos quantitativos estimados da contratacéo.

7.4. RESPONSAVEIS PELA GESTAO E FISCALIZAC;AO CONTRATUAL
Gestora do Contrato

Rosana dos Santos Berton — Servidora designada para exercer a gestdo contratual, competindo-lhe
coordenar a execugdo administrativa do contrato, acompanhar sua vigéncia, controlar prazos e
guantitativos, analisar solicitagdes da contratada, promover a comunicagao entre as partes, acompanhar
0s registros apresentados pela fiscalizacdo, adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
obrigacdes pactuadas e praticar os atos administrativos inerentes a gestéo contratual.

Fiscal do Contrato

Fabricio Grecco Servidor(a) designado(a) para acompanhar e fiscalizar a execugcédo dos servigcos sob 0s
aspectos técnicos e administrativos, competindo-lhe verificar a efetiva realizacdo das oficinas culturais, o
cumprimento da programagcéao, dos dias, horarios e locais autorizados, a execuc¢do das horas contratadas,
a qualificacdo dos profissionais disponibilizados, a adequacao das atividades as modalidades contratadas,
a qualidade técnica e metodolégica dos servicos, a regularidade dos registros de execugcdo e o0
cumprimento das demais obrigagdes previstas neste Termo de Referéncia e no contrato, emitindo os
respectivos registros e atestos para fins de recebimento e pagamento.

7.5. Recebimento Provisorio

7.5.1. O recebimento provisério do objeto ocorrera mediante verificacdo inicial da efetiva execucao dos
servigos de oficinas culturais de danca, nos locais, dias e horéarios estabelecidos na programacao aprovada
pela Administracdo Municipal, sendo realizado pelo fiscal do contrato ou por servidor formalmente
designado, com o objetivo de aferir a conformidade das atividades prestadas com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia, na Ordem de Servigo e no instrumento contratual.

7.5.2. Nessa etapa, serao verificados, dentre outros aspectos:

a) a efetiva realizacao das oficinas correspondentes as modalidades contratadas, compreendendo Ballet e
Jazz e/ou Danca Criativa, Danca Livre e Danca de Rua, conforme o respectivo item;

b) o cumprimento dos dias, horarios, locais e cargas horarias previamente programados e autorizados pela
Administracao;

c) a disponibilizacdo de profissionais com qualificacdo e experiéncia compativeis com as modalidades
objeto da contratacéo;

d) a pontualidade, regularidade e continuidade na execucéo das atividades;
e) a compatibilidade das atividades desenvolvidas com o contetdo e os objetivos das oficinas contratadas;

f) a adequacgéo da metodologia utilizada as caracteristicas dos participantes, considerando as diferentes
faixas etérias, niveis de conhecimento e condi¢des dos grupos atendidos;

g) a regularidade dos registros de execuc¢ao, incluindo relatérios de atividades, controles de frequéncia,
demonstrativos das horas efetivamente realizadas e demais documentos exigidos pela fiscalizacao;
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h) quando aplicavel, a efetiva realizacdo das atividades de planejamento,
preparacao metodolégica, elaboracéo de coreografias, ensaios e demais acdes
correlatas previamente autorizadas e passiveis de comprovacao;

i) o atendimento as condigbes estabelecidas neste Termo de Referéncia, a
programacéao da Diretoria de Cultura e Turismo e as orientacdes formais expedidas pela fiscalizacao.

7.5.3. Caso sejam constatadas falhas, irregularidades, auséncia injustificada do profissional responsavel,
descumprimento da programacdo, nao realizacdo das horas previstas, inadequagdo técnica ou
metodolégica das atividades, auséncia de documentacdo comprobatéria ou qualquer outra
desconformidade em relacdo as especificacdes estabelecidas, o recebimento provisério podera ser
recusado, no todo ou em parte, devendo a contratada promover a regularizacéo da situacdo no prazo fixado
pela Administragéo.

7.5.4. A regularizagdo poderd compreender, conforme a natureza da ocorréncia, a corre¢cdo da atividade
executada, a apresentacdo ou complementagcédo dos registros comprobatorios, a reposi¢cdo de atividade
nao realizada, quando previamente autorizada pela Administracdo e sem prejuizo a programacao cultural,
ou a substituicdo do profissional por outro que possua qualificacdo compativel com as exigéncias
estabelecidas para a respectiva modalidade, sem qualquer 6nus adicional para o Municipio.

7.5.5. As horas ndo efetivamente executadas, ndo comprovadas ou realizadas em desconformidade com
as condi¢cOes estabelecidas neste Termo de Referéncia ndo serdo consideradas para fins de medicéo e
pagamento, sem prejuizo da adocdo das demais medidas administrativas e san¢fes contratualmente
previstas.

7.6. Recebimento Definitivo

7.6.1. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de até 05 (cinco) dias uteis apds a apresentagdo da
documentacdao referente ao periodo de medi¢éo, mediante verificacdo detalhada, pelo fiscal do contrato ou
servidor formalmente designado, do cumprimento das obrigacbes assumidas pela contratada e da
conformidade dos servigos efetivamente executados com as condigOes estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

7.6.2. Serdo objeto de conferéncia, entre outros aspectos:

a) o cumprimento das horas de servigos efetivamente autorizadas e executadas no periodo de
referéncia;

b) a efetiva realizacdo das oficinas correspondentes as modalidades contratadas, compreendendo
Ballet e Jazz e/ou Danca Criativa, Danca Livre e Danca de Rua, conforme o respectivo item;

c) o cumprimento da programacdo estabelecida quanto aos dias, horarios, locais e atividades
previstas;

d) a disponibilizacdo de profissionais com qualificacdo e experiéncia compativeis com as
modalidades objeto da contratagéo;

e) a regularidade, continuidade e qualidade técnica das atividades desenvolvidas;

f) a adequacdo das metodologias aplicadas as caracteristicas dos participantes, considerando as
diferentes faixas etarias, niveis de conhecimento e condi¢cdes dos grupos atendidos;

g) o cumprimento das atividades de planejamento, preparacdo metodoldgica, elaboracdo de
coreografias, ensaios e demais acbes correlatas, quando previstas, previamente autorizadas e
efetivamente comprovadas;

h) a apresentacdo e regularidade dos relatérios de atividades, controles de frequéncia,
demonstrativos das horas executadas e demais documentos exigidos para comprovacgéo da prestacéo dos
servicos;

i) 0 atendimento as condi¢Bes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no instrumento contratual,
na proposta apresentada e as orienta¢des formais expedidas pela fiscalizagdo.
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7.6.3. O recebimento definitivo somente sera formalizado quando constatado
que os servicos correspondentes ao periodo de medicao foram executados em
conformidade com as especificacbes contratuais e com a programacao
aprovada pela Administragdo Municipal, estando devidamente comprovadas as
horas efetivamente realizadas.

7.6.4. Na hipétese de serem identificadas falhas, irregularidades, inconsisténcias nos registros, horas nao
comprovadas, descumprimento da programacao ou qualquer desconformidade relacionada a execucgao
dos servigos, a parcela correspondente podera deixar de ser recebida definitivamente até que a contratada
adote as providéncias necessarias a regularizacdo, sem prejuizo da glosa das horas ndo executadas ou
ndo comprovadas e da aplicacao das san¢cfes administrativas cabiveis.

7.6.5. Quando a irregularidade atingir apenas parte dos servigos executados no periodo, a Administracéo
podera promover o recebimento e pagamento da parcela incontroversa, observando-se, quando aplicavel,
o disposto no art. 143 da Lei Federal n°® 14.133/2021, permanecendo suspensa a liquidagéo da parcela
controvertida até a adequada solugéo da ocorréncia.

7.6.6. As horas nao efetivamente executadas, ndo comprovadas ou realizadas em desconformidade com
as condi¢cOes estabelecidas neste Termo de Referéncia ndo serdo consideradas para fins de medicéo e
pagamento, ainda que estejam compreendidas nos quantitativos estimados ou na programacao
inicialmente prevista.

7.6.7. O recebimento definitivo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada pela qualidade,
regularidade e adequacao dos servi¢cos prestados, permanecendo integra sua obrigacéo de responder por
eventuais danos causados a Administracdo Pudblica ou a terceiros, bem como pelas demais
responsabilidades decorrentes da execucao contratual, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021 e demais
normas aplicaveis.

8 — CRITERIOS DE PAGAMENTO (art.6, XXIII, g)

Pagamento

8.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados da emissdo da nota fiscal, devidamente
atestada pelo fiscal do contrato.

8.2 — A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacao da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou & documentagéo
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

Forma de pagamento

8.3 — O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicado pelo contratado na nota fiscal ou instrumento equivalente.

9 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art.6, XXIII, h)

9.1 A selecao dos prestadores de servicos sera realizada por meio de Credenciamento,
instruido mediante procedimento de Inexigibilidade de Licitagdo, nos termos do artigo 74,
inciso IV, c/c artigo 79 da Lei Federal n® 14.133/2021, permitindo o credenciamento de todos
os interessados que atendam as condi¢Bes estabelecidas no Edital.

9.1.1 Os interessados que atenderem integralmente as exigéncias de habilitacdo serao
declarados credenciados e integrardo o cadastro de prestadores aptos a contratacao,
observados os critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia.

9.1.2 Os documentos de habilitacdo deverdo estar validos na data da analise,
ressalvada a regularidade fiscal e trabalhista, cuja comprovacao observara as disposi¢ées da
Lei n® 14.133/2021.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art68
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9.1.3 Verificada a auséncia de documentos sanaveis ou a

necessidade de esclarecimentos, sera realizada diligéncia para
complementacdo da documentacdo, nos termos do art. 64 da Lei n°
14.133/2021, hipétese em que o interessado somente participara da ordem
de classificacdo apds a regularizacao, respeitada a ordem dos credenciados ja habilitados.

9.1.4. A contratagcdo dos prestadores credenciados ocorrera de forma paralela e néo

excludente, conforme a necessidade da Diretoria de Cultura e Turismo, observando-se a
disponibilidade orcamentéria, a demanda existente e o quantitativo maximo previsto para cada
especialidade ou servico.

Para a distribuicdo das contratacdes serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes

critérios:

a) Ordem cronologica de credenciamento, considerada a data e horario do protocolo da documentacao
completa.

b)

Experiéncia profissional especifica na especialidade objeto do credenciamento

9.9. A

formalizagdo da contratagdo ocorrerd mediante emissdo da competente Ordem de Servico ou

instrumento equivalente, observadas as necessidades da Diretoria Municipal de Cultura e Turismo, a
disponibilidade orcamentaria e o planejamento das atividades culturais do Municipio.

9.10 - Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar 0s requisitos constantes no artigo n° 62 ao 69
da Lei 14.133/2021, conforme documentos abaixo:

9.10.1

— HABILITACAO JURIDICA:

a)

b)

c)

d)
e)
f)
g)

9.10.2

No caso de empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede.

Em se tratando de microempreendedor individual — MEIL: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores.
Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser a participante sucursal, filial ou agéncia.

No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagéo dos seus administradores.

No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagao.
Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagéo
respectiva.

— REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a)
b)

d)

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentagéo de Certidao de Divida
ativa da Unido, Quitagao de Tributos e Contribui¢gdes Federais, expedido pela Secretaria da Receita
Federal do domicilio ou sede da licitante, ou outra forma equivalente admitida pela legislagao patria
vigente;

Prova de regularidade para a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certiddao de
Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria da Fazenda do Estado do domicilio ou sede da
licitante, ou outra forma equivalente admitida pela legislacdo patria vigente;

Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, mediante apresentagdo de Certidao de
Regularidade Fiscal, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda do domicilio ou sede da
licitante, ou outra forma equivalente admitida pela legislagéao patria vigente;
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e) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS.
f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.10.3 — Qualificacdo Técnica
a) Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove(m) a execucgdo satisfatéria de servicos compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos
com o objeto da presente contratacdo, demonstrando experiéncia na prestacdo de servigos de
seguranca privada desarmada em eventos, estabelecimentos publicos ou privados ou atividades de
natureza semelhante.

10 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO (art.6, XXIIl, i)

10.1.0 valor total estimado para a presente contratacdo corresponde a R$ 48.102,91 (Quarenta e oito mil,
Cento e dois mil reais e noventa e um centavos).

Os valores a ser pago aos oficineiros teve como base os contratos n® 105-106-107-108-109-110/2025,
realizados pelo Municipio de Araruna, os valores ja estdo com o reajuste do IPCA 4,39%.

11 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA (art.6, XXIII, j)

11.1 — As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
apresentados mediante parecer contabil/financeiro.

11.2 — A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Araruna-Pr, 08 de Julho de 2026.

Rosana dos Santos Berton
Diretoria de Cultura e Turismo



