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AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
Dispensa nº 076/2025
 Processo Administrativo n° 211/2025
O Município de Mamborê, Estado do Paraná, com fundamentação legal na Lei Federal n° 14.133/2021, art. 75, inciso II, comunica a todos a efetivação do procedimento conforme abaixo discriminado:

Dispensa de Licitação nº 076/2025
Processo Administrativo n° 211/2025
Valor total: R$ 3.044,75 (três mil, quarenta e quatro reais e setenta e cinco centavos).
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENSINO EM LIBRAS, AFIM DE REALIZAR A CONHECIMENTO BASICO AOS FUNCIONÁRIOS DA SECRETARIA DE SAÚDE.
Mamborê, 04 de agosto de 2025.
MAURO AUGUSTO DA ROCHA
Agente de Contratação

	DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 076/2025
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENSINO EM LIBRAS, AFIM DE REALIZAR A CONHECIMENTO BASICO AOS FUNCIONÁRIOS DA SECRETARIA DE SAÚDE.
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 211/2025
VALOR MÁXIMO A SER GASTO: R$ 3.044,75 (três mil, quarenta e quatro reais e setenta e cinco centavos).
ITENS:
Item
Descrição
Unidade Medida
QTD
PREÇO UNITÁRIO

PREÇO TOTAL

01
LIBRAS BASICO – TURMA DE 20 PARTICIPANTES
UN

1
R$ 3.044,75
R$ 3.044,75


	FUNDAMENTO LEGAL:
Art. 75. É dispensável a licitação:
II - Para contratação que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros serviços e compras;        

RAZÃO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR
Trata-se de processo iniciado para contratação de empresa especializada no ensino da Língua Brasileira de Sinais (Libras), preferencialmente o Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial – SENAC, justifica-se pela necessidade de capacitar os servidores da Secretaria Municipal de Saúde para o atendimento básico à população surda. Considerando que o direito à comunicação é essencial para a garantia do acesso igualitário aos serviços de saúde, a oferta de um curso de Libras aos profissionais da área visa promover inclusão, acessibilidade e qualidade no atendimento.
A medida está em consonância com a Lei nº 10.436/2002, que reconhece a Libras como meio legal de comunicação e expressão, bem como com o Decreto nº 5.626/2005, que regulamenta seu uso e dispõe sobre a formação de profissionais para o atendimento adequado às pessoas com deficiência auditiva. Além disso, a iniciativa atende aos princípios da dignidade da pessoa humana, da universalidade do SUS e da humanização dos serviços públicos, contribuindo para um serviço de saúde mais eficiente, acolhedor e inclusivo.

Diante disso, mostra-se necessária e oportuna a contratação da empresa especializada para a realização do curso básico de Libras, visando capacitar os servidores da saúde municipal e assegurar o cumprimento das normas legais e das diretrizes de acessibilidade e inclusão social.

Na contratação direta sem concorrencia, não é realizada a licitação. Assim sendo, haverá um processo, denominado “processo de Dispensa de Licitação sem Disputa”. Neste processo, a administração demonstrará que o caso, de fato, admite a contratação sem licitação, indicando, no que couber, os documentos listados no artigo 75 da Lei 14.133/2021.
Em valores, a licitação é dispensável para valores inferiores a R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos) no caso de obras e serviços de engenharia ou de serviços de manutenção de veículos automotores, redação dada pelo artigo 75 na época da promulgação da Lei nº 14.133/2021, em valores atuais corrigidos encontra-se dentro do limites, conforme relatorio anexo, portanto verifica-se a possibilidade de realização de Dispensa de Licitação haja visto que o valor estimado está abaixo do valor atual.
DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
O pagamento do objeto da presente correrá por conta da seguinte dotação orçamentária:
Recursos Utilizados

Código Reduzido:

872

Órgão:

5 - Secretaria de Saúde
Unidade:

3 - Depto. Administrativo de Saúde
Ação:

2036 - Manutenção Departamento Administrativo - Saúde
Vínculo:

0 - Recursos Ordinarios(Livres)-Exerc.Corren
Subelemento:

3339039480000000000 - Serviços de seleção e treinamento
Código Reduzido:

873

Órgão:

5 - Secretaria de Saúde
Unidade:

3 - Depto. Administrativo de Saúde
Ação:

2036 - Manutenção Departamento Administrativo - Saúde
Vínculo:

303 - Saúde Rec. Vinculados (EC 29/00-15%) Exc. Corrente
Subelemento:

3339039480000000000 - Serviços de seleção e treinamento
Mamborê-PR, 01 de agosto de 2025.
LUIZ FELIPE CARDOSO RADONSKI

Diretor da Divisão de Licitação e Contratos
Portaria 389/2025-DP



TERMO DE REFERÊNCIA
UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria Municipal de Saúde
ORDENADOR DE DESPESA: LUCINEIA MARQUES DE SOUZA SCHEFFER, Secretária Municipal de Saúde.
OBJETO: Contratação de empresa especializada em ensino em Libras, afim de realizar a conhecimento basico aos funcionários da Secretaria de Saúde.

JUSTIFICATIVA: 
A contratação de empresa especializada no ensino da Língua Brasileira de Sinais (Libras), preferencialmente o Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial – SENAC, justifica-se pela necessidade de capacitar os servidores da Secretaria Municipal de Saúde para o atendimento básico à população surda. Considerando que o direito à comunicação é essencial para a garantia do acesso igualitário aos serviços de saúde, a oferta de um curso de Libras aos profissionais da área visa promover inclusão, acessibilidade e qualidade no atendimento.
A medida está em consonância com a Lei nº 10.436/2002, que reconhece a Libras como meio legal de comunicação e expressão, bem como com o Decreto nº 5.626/2005, que regulamenta seu uso e dispõe sobre a formação de profissionais para o atendimento adequado às pessoas com deficiência auditiva. Além disso, a iniciativa atende aos princípios da dignidade da pessoa humana, da universalidade do SUS e da humanização dos serviços públicos, contribuindo para um serviço de saúde mais eficiente, acolhedor e inclusivo.
Diante disso, mostra-se necessária e oportuna a contratação da empresa especializada para a realização do curso básico de Libras, visando capacitar os servidores da saúde municipal e assegurar o cumprimento das normas legais e das diretrizes de acessibilidade e inclusão social.
ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS: 
A presente contratação tem por objeto a prestação de serviço educacional para a realização de curso básico de Língua Brasileira de Sinais (Libras), voltado aos servidores da Secretaria Municipal de Saúde. O curso deverá obedecer aos seguintes parâmetros técnicos:
· Instituição proponente: Empresa especializada no ensino de Libras, preferencialmente o Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial – SENAC, ou instituição equivalente com reconhecida experiência na área.

· Modalidade: Presencial (ou remoto, caso necessário), com aulas expositivas e práticas.

· Público-alvo: Servidores da Secretaria Municipal de Saúde.

· Conteúdo programático mínimo:

· Introdução à Língua Brasileira de Sinais;

· Alfabeto manual;

· Vocabulário básico do cotidiano e da área da saúde;

· Estrutura gramatical básica da Libras;

· Prática de comunicação básica com pessoas surdas;

· Noções sobre a cultura e identidade surda.

· Carga horária mínima: 15 horas.

· Número de participantes: Até 20 servidores.

· Materiais inclusos: Apostilas, materiais audiovisuais e certificados de participação.

· Instrutor: Profissional com formação e certificação em Libras, preferencialmente instrutor surdo com experiência em ensino da Libras para ouvintes.

· Certificação: Ao final do curso, deverá ser emitido certificado de conclusão para todos os participantes que cumprirem o mínimo de 75% de frequência.
PRAZO, LOCAL E CONDIÇÕES DE ENTREGA OU EXECUÇÃO:
As aulas terão início imediato após a assinatura do contrato, perdurando durante o período de  (30) dias, as mesmas serão ministradas, tendo carga horária mínima de 15 (quinze) horas.

As aulas teóricas e práticas serão ministradas na sede do municipio de Mamborê – Paraná, qual seja, de segunda-feira a sexta-feira, horário das 07:30h as 11:30h e das 13:00h as 17:00h, exceto os casos de essencial necessidade, onde poderá ser aceito a execução do serviço fora do horário de expediente, não facultando, contudo, a empresa contratada a cobrança de horas extraordinárias da Administração Pública.

RESPONSÁVEL PELO RECEBIMENTO – GESTOR E FISCAL DO CONTRATO:
Gestor: LUCINEIA MARQUES DE SOUZA SCHEFFER
Fiscal: ANNE EVELINE EVANGELISTA AUGUSTO.
CONDIÇÕES E PRAZOS DE PAGAMENTO: 
O pagamento será realizado após a realização dos serviços, em conformidade com a carga horária executada, mediante apresentação de Nota Fiscal Eletrônica, devidamente certificada pelo órgão competente pelo recebimento dos objetos solicitados. O prazo para pagamento será de até 30 (trinta) dias após o recebimento da nota fiscal, mediante depósito bancário em conta devidamente informada pelo contratado, conforme orientações do edital.

OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE:
Apresentar a devida solicitação de fornecimento, emitida de acordo com a carga horária executada no decorrer do período pertinente.

Fornecer os materiais e insumos para a realização das aulas, bem como, disponibilizar de local adequado para a realização dos cursos.
Fiscalizar e acompanhar a execução do serviço contratado e no caso de desacordo com o instrumento contratual, notificar a contratada para que se tome as devidas providências;

Efetuar o pagamento, conforme definido no contrato, mediante apresentação da Nota Fiscal Eletrônica, desde que, atendidas as demais exigências estabelecidas pelo instrumento convocatório;

Notificar à contratada a ocorrência de eventuais imperfeições na execução do fornecimento do objeto contratado, para que sejam tomadas providências pertinentes.
OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA:
Para a prestação do serviço a contratada deverá apresentar quadro de profissionais com formação, habilidades e conhecimentos necessários para desenvolver o programa de acordo com o Plano de Trabalho apresentado e o disposto no Termo de Referência.

Na ausência de instrutores, por quaisquer fatos supervenientes, a contratada deverá providenciar sua substituição imediata para dar segmento ao curso profissionalizante.

Cabe a empresa contratada executar os serviços com a utilização de técnicas e rotinas adequadas, e em estrita concordância e obediência às normas técnicas vigentes, inclusive as estabelecidas pelo Ministério do Trabalho.

A contratada deverá dispor de todo material didático necessário a realização do curso.

Incumbe a empresa contratada arcar com encargos sociais, trabalhistas, previdenciários, indenizações civis, bem como, as despesas de deslocamento de profissionais que irão ministrar as aulas durante todo o período de realização do curso, ficando a contratante isenta de qualquer vínculo empregatícios com seus prepostos. Fica esta responsável também por quaisquer acidentes que venham a ocorrer com seus empregados quando em execução do serviço.

A contratada emitirá, até 15 (quinze) dias após a conclusão do curso, certificado para os participantes que cumprirem com os requisitos estabelecidos para certificação.

O contratado deverá fornecer as devidas notas fiscais, nos termos da Lei e mensalmente encaminhar ao setor competente a planilha de horas/aulas executadas para que gere as solicitações de fornecimento correspondentes.

A contratada deverá informar, em tempo hábil qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de realizar o serviço conforme o estabelecido

VALORES REFERENCIAIS DE MERCADO: 
A metodologia utilizada para obtenção do preço de referência para a contratação foi realizada da seguinte forma:
O método de pesquisa, para fins de estimativa de preço da contratação foi solicitado cotação junto a empresa no ramo de serviço que se pretende contratar, tais como o polo de atuação da instituição de ensino SENAC.

ESTIMATIVA DE CUSTO: 
O valor estimado para a contratação é de R$ R$ 3.044,75 (três mil, e quarenta E quatro reais e setenta e cinco centavos)

PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO: 
O período de vigência do contrato será de 6 (seis) meses, contados da data de sua assinatura.

REQUISITOS DE HABILITAÇÃO:
HABILITAÇÃO JURÍDICA
a) Cópia do contrato social e alterações posteriores, ou cópia da última alteração consolidada (desde que constante o objeto social do contrato), registrados na Junta Comercial do Estado ou Registro Comercial para empresa individual e no caso de sociedade por ações o Ato Constitutivo acompanhado da Ata da Assembleia que elegeu a diretoria em exercício;

b) Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica.
HABILITAÇÃO FISCAL E TRABALHISTA
a) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS);Certidão negativa de débitos perante a Fazenda Nacional, relativos a tributos e contribuições Federais;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, relativo a ICMS, imposto sobre circulação de mercadorias;

c) Prova de regular situação perante a Fazenda Pública Municipal do domicilio ou sede da licitante;

d) Certidão negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO: 
A solução proposta consiste na contratação de empresa especializada no ensino da Língua Brasileira de Sinais (Libras), preferencialmente o Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial – SENAC, com o objetivo de oferecer curso de capacitação em nível básico aos servidores da Secretaria Municipal de Saúde.
O curso visa proporcionar aos profissionais conhecimentos fundamentais em Libras, com foco na comunicação com pessoas surdas, promovendo a acessibilidade e a inclusão nos atendimentos realizados. A capacitação será ministrada por instrutores qualificados, com metodologia adequada ao público-alvo, carga horária compatível e material didático incluso.
A implementação da capacitação busca contribuir para um serviço de saúde mais humanizado, acessível e alinhado às legislações vigentes que tratam da promoção da acessibilidade comunicacional no setor público. Trata-se, portanto, de uma solução que atende à necessidade concreta da Secretaria em qualificar seus servidores para melhor atender a toda a população, inclusive pessoas com deficiência auditiva.
FORMA E CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR: 
O objeto do presente estudo enquadra-se nos casos legais de contratação direta, por dispensa de licitação, em conformidade com o Art. 75, inciso XV, da Lei 14.133/2021, a qual prevê a dispensa para fins de contratação de empresa destinada a apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensão, desenvolvimento tecnológico, e estímulo à inovação.

Frente a isto, levando em consideração os critérios pré-estabelecidos, foi selecionado para suprir a presente demanda a empresa Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial – SENAC – Campo mourão (CNPJ: 03.541.088/0010-38), visto que, além de apresentar a proposta financeiramente viável, menor preço para o item, ainda é estabelecida como empresa jurídica de direito privado, nacionalmente reconhecida, tendo desta maneira notável reputação ético- profissional para a finalidade pretendida. A instituição de ensino SENAC tem como atividade-fim a prestação de serviços de ensino, extensão, desenvolvimento institucional, tecnológico e estímulo à inovação, exercendo funções correlatas ao objeto que se almeja contratar.

Mamborê, 17 de julho de 2025.
LUCINEIA MARQUES DE SOUZA SCHEFFER

Secretária Municipal de Saúde
DILCIONI ANDREIA FERNANDES

Diretora da Divisão Adm. da Saúde

ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR (ETP)
O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos estudos para a contratação de solução que atenderá à necessidade abaixo especificada:
1. IDENTIFICAÇÃO DE UNIDADE REQUISITANTE E DO RESPONSÁVEL PELA REALIZAÇÃO DO ESTUDO.

Unidade Requisitante: Secretaria Municipal de Saúde

2. DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE
A contratação de empresa especializada no ensino da Língua Brasileira de Sinais (Libras), preferencialmente o Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial – SENAC, visa proporcionar capacitação básica aos servidores da Secretaria Municipal de Saúde. A iniciativa tem como objetivo promover a inclusão e a acessibilidade no atendimento ao público surdo, assegurando o cumprimento das diretrizes legais de acessibilidade e ampliando a qualidade e a humanização dos serviços prestados pela Secretaria. A capacitação em Libras permitirá aos servidores desenvolverem habilidades comunicativas essenciais para um atendimento mais eficiente e respeitoso às pessoas com deficiência auditiva, alinhando-se às políticas públicas de inclusão e aos princípios constitucionais da dignidade da pessoa humana.

3. REQUISITOS NECESSÁRIOS DA CONTRATAÇÃO
Os serviços têm natureza de serviços comuns, tendo em vista que seus padrões de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificações usuais de mercado, nos termos do art. 6º, inciso XIII, da Lei Federal nº 14.133/2021.
A contratação será realizada por meio de Dispensa de Licitação, fundamentada no Inciso XV no Artigo 75, da Lei Federal Nº 14.133/2021.
A presente contratação deve oferecer capacitações para promover a formação continuada dos profissionais da Saúde. 
Os serviços serão prestados de forma presencial, conforme o descritivo do Termo de Referência que irá compor este processo, além de obedecer, mesmo que não esteja no referido termo, tudo o que determinam as leis vigentes do país.
4. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAÇÃO E O PLANEJAMENTO (PCA)
4.1.Considerando que a lei nº 14.133 e o Decreto nº 10.947/2022 prevê que o Plano de Contratações Anual (PCA) é um instrumento de planejamento das contratações públicas e deve ser elaborado pelos órgãos a partir de documentos de formalização de demandas, na forma de regulamentos a serem editados pelos órgãos e entidades públicos e tem “com o objetivo de racionalizar as contratações dos órgãos e entidades sob sua competência, garantir o alinhamento com o seu planejamento estratégico e subsidiar a elaboração das respectivas leis orçamentárias”. (art. 12, inc. VII, da Lei nº 14.133/2021).

4.2. Considerando ainda que o Decreto prevê que o Plano de Contratações Anual (PCA) poderá ser revisado e alterado por meio de inclusão, exclusão ou redimensionamento de itens;
4.3. Considerando a importância de corrigir a não inclusão desta Licitação no PCA e para garantir a transparência, a legalidade e o atendimento adequado às demandas desta Unidade, observando que tal material é necessário e  urgente afim de dar cumprimento as normas ambientais desde já é necessário a inclusão de tal fornecimento no PCA 2025 afim de cumprir o que determina a Lei.

5. ALTERNATIVAS DISPONÍVEIS NO MERCADO
Levando-se em conta as características do objeto a ser contratado, identificaram-se duas possibilidades de contratação, descritas nas soluções abaixo:

Solução 1) Execução Indireta, no qual a administração contrata os serviços de terceiros para executar o serviço necessitado.
Considerando que o município até tem a estrutura física, porém não dispõe de pessoal devidamente capacitado e expertise técnica, entende-se que a melhor solução para a contratação é a Solução (Execução Indireta), contratando instituição especializada para a formação continuada dos docentes do Município de Mamborê.
Para a prestação desse serviço foi solicitado proposta técnica/comercial ao Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC, que dispõe dos recursos elencados e atende os requisitos necessários a contratação.
Por se tratar de contratação de instituição brasileira que tenha por finalidade estatutária apoiar, captar e executar atividades de ensino, a efetivação se dará por meio de Dispensa de Licitação, amparada legalmente no Artigo 75, Inciso XV, da Lei Federal Nº 14.133/2021, da seguinte forma:
Art. 75. É dispensável a licitação:
…
XV - para contratação de instituição brasileira que tenha por finalidade estatutária apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensão, desenvolvimento institucional, científico e tecnológico e estímulo à inovação, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratação de instituição dedicada à recuperação social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionável reputação ética e profissional e não tenha fins lucrativos;
6. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO
Considerando a solução encontrada, isto é, a contratação do Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial – SENAC, proporcionará conhecimentos basicos em Libras dos profissionais da saúde, visando a qualificação profissional, a solução proposta consiste na contratação de empresa especializada no ensino da Língua Brasileira de Sinais (Libras), preferencialmente o Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial – SENAC, com o objetivo de ofertar curso de capacitação em nível básico aos servidores da Secretaria Municipal de Saúde. A capacitação será estruturada para atender às necessidades práticas dos profissionais no atendimento ao público, com foco na comunicação básica com pessoas surdas. O curso deverá ser ministrado por profissionais qualificados, com metodologia acessível, carga horária compatível e material didático adequado. A iniciativa busca promover a inclusão social, a acessibilidade e a melhoria na qualidade do atendimento oferecido pelos serviços de saúde pública, conforme previsto na legislação vigente e nas diretrizes de humanização do SUS.

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
A contratação do SENAC visa a realização de 1(um) projeto, conforme relacionado abaixo: PROJETO 1: Fdesenvolver conhecimentos em libras, visando a comunicação e interação soicial com pessoas surdas.  
Esses projeto é direcionado aos funcionarios da Saúde, com a disposição de metodologias ativas que favorecem a aplicação prática dos conhecimentos adquiridos. A carga horária será 15 horas estará disposta no Termo de Referência.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO
Estima-se para a contratação almejada o valor total de R$ 3.044,75 (três mil, e quarenta e quatro reais e setenta e cinco centavos), com base em pesquisa de preços realizada junto ao fornecedor especializado, considerando o curso básico de Libras a ser ministrado aos servidores da Secretaria Municipal de Saúde. O valor contempla a prestação do serviço com carga horária, material didático e demais custos operacionais incluídos, conforme condições previstas na proposta apresentada.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NÃO DA CONTRATAÇÃO
Nos termos do art. 47, inciso II, da Lei Federal nº 14.133/2021, as licitações atenderão ao princípio do parcelamento, quando tecnicamente viável e economicamente vantajoso. Na aplicação deste princípio, o § do mesmo art. 47 estabelece que deverão ser considerados a responsabilidade técnica, o custo para a Administração de vários contratos diante da vantagem da redução de custos, com divisão do objeto em itens, e o 1º dever de buscar a ampliação da competição e de evitar a concentração de mercado.
Por se tratar de um projeto, o serviço a ser contratado não configura a possibilidade de divisão do objeto, fundamentado na natureza do serviço, que demanda uma continuidade e coesão nas ações propostas.
Por fim, ao optar por uma contratação única, garante-se um planejamento adequado e uma maior previsibilidade dos resultados, alinhando todos os esforços em uma estratégia coesa que visa resolver os problemas identificados na Saúde municipal.
10. CONTRATAÇÕES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Este estudo não identificou a necessidade de realizar contratações acessórias para a perfeita execução do objeto, uma vez que todos os meios necessários para a aquisição/operacionalização dos serviços podem ser supridos apenas com a contratação ora proposta.
Os bens/serviços que se pretende adquirir, portanto, são autônomos e prescindem de contratações correlatas ou interdependentes.

11. RESULTADOS PRETENDIDOS
Com a contratação de empresa especializada no ensino da Língua Brasileira de Sinais (Libras), o SENAC, pretende-se capacitar os servidores da Secretaria Municipal de Saúde com conhecimentos básicos em Libras, promovendo maior inclusão e acessibilidade no atendimento à população surda. O principal resultado almejado é a melhoria na comunicação entre os profissionais de saúde e os usuários com deficiência auditiva, garantindo um atendimento mais humanizado, eficiente e igualitário. Espera-se, ainda, que a ação contribua para o fortalecimento das políticas públicas de inclusão social e para o cumprimento das legislações vigentes sobre acessibilidade nos serviços públicos.
12. POSSÍVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS MITIGADORAS
A solução em questão não gera possíveis impactos ambientais e, por isso, não se aplica ao presente caso.
13. VIABILIDADE/CONCLUSÃO DA CONTRATAÇÃO
Com base na justificativa e nas especificações técnicas constantes neste Estudo Técnico Preliminar e seus anexos, e na existência de planejamento orçamentário para subsidiar esta demanda, declaramos que a contratação é viável, atendendo aos padrões e preços de mercado.

Mamborê, 17 de julho de 2025.
LUCINEIA MARQUES DE SOUZA SCHEFFER

Secretária Municipal de Saúde

DILCIONI ANDREIA FERNANDES

Diretora da Divisão Adm. da Saúde
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