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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
IN ME/SEGES N° 40/2020

1 - Descricédo das Necessidades

Contratagéo empresa para prestagdo de servico de um profissional Assistente Social
com carga horaria de 30 horas semanais com registro em conselho, para o CRAS.

AtribuigGes do Cargo:

* Acolhida, oferta de informagfes e realizacio de encaminhamentos as familias
usuarias do CRAS;

* Planejamento e implementag&o do PAIF, de acordo com as caracteristicas do
territorio de abrangéncia do CRAS;

* Mediacdo de grupos de familias dos PAIF;

* Realizag&o de atendimento particularizados e visitas domiciliares as familias
referenciadas ao CRAS;

* Realizar o Plano de Acompanhamento Familiar — PAF;

* Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitérias no territério;

* Apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo(s) servigo(s) de
convivéncia e fortalecimento de vinculos desenvolvidos no territério ou no
CRAS;

* Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servigos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos ofertados no territério ou no CRAS;

* Realizagéo da busca ativa no territdrio de abrangéncia do CRAS e
desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de
situacOes de risco;

* Acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades:

« Alimentagdo de sistema de informac&o, registro das acies desenvolvidas e
planejamento do trabalho de forma coletiva.

* Articulagado de agdes que potencializem as boas experiéncias no territorio de
abrangéncia;

* Realizag&@o de encaminhamento, com acompanhamento, para a rede
socioassistencial;

* Realizacdo de encaminhamentos para servicos setoriais:

= Participagéo das reunides preparatérias ao planejamento municipal;

* Participag8o de reunibes sistematicas no CRAS, para planejamento das acfes
semanais a serem desenvolvidas, definigdo de fluxos, instituicdo de rotina de
atendimento e acolhimento dos usudrios; organizagdo dos encaminhamentos,
fluxos de informagGes com outros setores, procedimentos, estratégias de
resposta as demandas e de fortalecimento das potencialidades do territério.
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2 - Descrigcao dos Requisitos da Contratacdo

Justifica se tal contratagéo devido ao pedido de licenga da Assistente Social efetiva,
que encontrasse afastada de atestado médico e a e a desistencia de todos os
profissionais aprovados em PSS do Municipio. A contratacdo da profissional visa
atender as demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, compreendendo
todas atividades inerentes aos servigos tipificados pela politica de Assisténcia Social
conforme determina a Norma Operacional Basica do SUAS NOBRH. Os servicos a
serem executados pelo profissional sera destinado ao atendimento da populacdo em
situacao de vulnerabilidade social, em articulagdo com a rede social e assistencial e
apoio técnico ao orgéo gestor. Tal profissional é€ necessério para atengéo e prevengéo
de situagGes de risco, objetivando atuar nas situagées de vulnerabilidade, por meio do
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios

3 - Levantamento de Mercado

Foi realizado levantamento atraves de fornecedores , internet, plataformas, além de
sites de governo, bem como em site de municipios vizinhos.

4 - Descricdo da Solugao como um todo

Tal contratagéo servird para compor a equipe técnica do CRAS, onde ira Acolher familias,
participar de visitar domiciliares com o objetivo de colaborar com o monitoramento destas;
desenvolver e coordenar oficinas de diferentes (artesanato, capoeira e etc); realizar
atendimentos individuais de carater emergencial, com o objetivo de direcionar o individuo
a algum tipo de acao social; coordenar e direcionar a equipe para o cumprimento das
premissas da assisténcia social; estimular a escuta e a comunicagao entre a equipe;
desenvolver projetos e, juntamente com a equipe da rede socioassistencial, buscar
medidas que estimulem a autonomia e a consciéncia cidada da comunidade.

5 - Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Sera contratada 01 profissional de 30 horas semanais, por um periodo de 12 meses.

6 - Estimativa do valor da Contratagao

Conforme planilha de célculo em anexo, o valor estimado da contratagdo é de R$
60.480,96 (sessenta mil quatrocentos e oitenta reais e noventa e seis centavos).
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7 - Justificativa para o Parcelamento ou ndo da Solugdo

A contratagdo devera ser a pago mensalmente, de acordo com a execugio do servigo.

8 - Contratacdes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o existe nenhuma contratagdo correlata vigente.

9 -Alinhamento entre a Contratagdo e o Planejamento

Tal contratag8o néo foi planejada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
porem justifica se tal contratagdo devido ao pedido de licenca da Assistente Social
efetiva, que encontrasse afastada de atestado médico e a e a desistencia de todos os
profissionais aprovados em PSS do Municipio.

10 - Resultados Pretendidos

Compor a euipe técnica do CRAS para assim melhor atender a populagdo em
vulnerabilidade social.

11 - Providéncias a serem Adotadas

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social deverad designar servidor para atuar
como fiscal de contrato para acompanhamento e fiscalizacéo de execuc&o do objeto
contratado..

12 - Possiveis Impactos Ambientais
N&o ha impactos ambientais

13 - Declaragdo de Viabilidade

( X) Eu, como Secretario(a) da Pasta declaro VIAVEL esta contratagdo com base neste
Estudo Técnico Preliminar, consoante o inciso Xl art. 7° da IN SEGES/ME n° 40, de
22 de maio de 2020.

() Eu, como Secretario(a) da Pasta declaro INVIAVEL esta contratacdo com base
neste Estudo Técnico Preliminar, consoante o inciso Xlll art. 7° da IN SEGES/ME n°
40, de 22 de maio de 2020.
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14 - Justificativa da Viabilidade/lnviabilidade:

Tal profissional &€ necessdrio para atengdo e prevencdo de situactes de risco,
objetivando atuar nas situagbes de vulnerabilidade, por meio do fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios. E o equipamento CRAS nao pode ficar sem técnico
para atendimento ao publico. Mediante auséncia da técnica a viabiliadade na
contratacdo de Assistente Social.

15- Data e Assinatura dos Responsaveis

Rondon, em 21 de julho de 2026.

Cinthia Baniele Lorenzoni
Diretora Admisitrativa e de Gestdo Social

Clotilde Sardeto
Secretaria Municipal de Assisténcia Social



