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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1. AREA REQUISITANTE
Secretaria/Departamento: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Responsavel(is): Clotilde Sardeto (Secretéria Municipal de Assisténcia Social) e Cinthia
Daniele Lorenzoni (Diretora do Departamento Administrativo e de Gestso Social)

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A presente contratacéo visa atender 4 demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
por vagas de acolhimento institucional de alta complexidade, na modalidade Residéncia
Inclusiva, destinadas a jovens e adultos com deficiéncia, com idade entre 18 e 59 anos, que
ndo dispdem de condigdes para prover sua prépria subsisténcia e ndo contam com suporte
familiar ou comunitério suficiente para garantir sua prote¢do e seus cuidados.

A necessidade decorre do dever do Municipio de assegurar a protegio social especial as
pessoas com deficiéncia em situagéo de vulnerabilidade e risco social, especialmente aquelas
que vivenciam abandono, isclamento social, violéncia, maus-tratos, negligéncia ou
rompimento dos vinculos familiares, e que necessitam de acolhimento com suporte para a
realizac&o das atividades da vida didria.

A contratacdo busca garantir moradia digna, alimentacéo, cuidados pessoais, convivéncia
comunitaria e atendimento individualizado, promovendo a autonomia, a incluséo social e a
melhoria da qualidade de vida dos acolhidos, em conformidade com as diretrizes do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS) e com as normativas aplicaveis a8 modalidade de
Residéncia Inclusiva,
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3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A contratagdo devera contem plar a disponibilizacdo de vagas em instituicbes aptas a prestacdo
de servicos de acolhimento institucional na modalidade Residéncia Inclusiva, destinadas a
jovens e adultos com deficiéncia, de ambos os sexos, com idade entre 18 e 59 anos, que nao
dispbem de condigtes para autossustentabilidade e ndo contam com suporte familiar
suficiente, conforme as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).
As vagas dever&o atender aos niveis de suporte |, [l e lll, de acordo com o grau de dependéncia
€ as necessidades individuais dos acolhidos, permitindo ao Municipio requisitar o servico
compativel com cada situac@o, conforme a demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

A instituicao deveré dispor de imével adaptado e acessivel, em conformidade com as normas
técnicas aplicaveis de acessibilidade, especialmente a ABNT NBR 9050, com instalacdes
adequadas as necessidades dos acolhidos, garantindo condicdes de seguranca, maobilidade,
autonomia e utilizagdo dos ambientes, com mobiliario, equipamentos e utensilios necessarios
a moradia, & higiene, a alimentagéo e ao atendimento dos acolhidos, garantindo condicées
dignas de acolhimento e convivéncia.

Os servicos deverdo ser prestados de forma continua, durante 24 (vinte e quatro) horas por
dia, inclusive aos finais de semana e feriados, com equipe profissional Capacitada e em
quantitativo compativel com as necessidades dos acolhidos e 0 nivel de suporte contratado.
Deveré ser assegurado acompanhamento multiprofissional, incluindo atendimento social e
psicologico e, conforme as necessidades individuais, suporte terapéutico e demais
atendimentos especializados pertinentes.

A prestac@o deverd compreender todos os cuidados necessérios a rotina dos acolhidos,
incluindo alimentagdo adequada, higiene pessoal, auxilio nas atividades da vida diaria,
acompanhamento das condicdes de saude, administracdo de medicamentos mediante
prescricdo e realizacéo de atividades de convivéncia, lazer, desenvolvimento da autonomia e
inclus&o social, observadas as atribuicdes dos profissionais envolvidos.

Todos os custos necessarios a adequada prestacéo dos servicos deverdo estar incluidos no
valor mensal da vaga e correrdo por conta da contratada, abrangendo, além da
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disponibilizacdo da estrutura e da equipe profissional, alimentac&o, produtos de higiene
pessoal, vestuario, medicamentos e materiais necessarios aos cuidados, dietas especiais,
quando indicadas, transporte € acompanhamento para consultas e atendimentos externos,
bem como as demais despesas relacionadas & permanéncia e a assisténcia do acolhido,
inclusive aquelas decorrentes de eventual internacéo hospitalar, quando aplicaveis.

A contratada devera promover o acompanhamento individualizado dos acolhides e a
articulacdo com a rede publica de assisténcia social e de saude, contribuindo para a garantia
de direitos, a manutencéo dos vinculos familiares e comunitérios, sempre que possivel, e a
melhoria da qualidade de vida.

A instituicBo devera comprovar o atendimento as exigéncias legais, sanitarias, de
acessibilidade, seguranca e funcionamento aplicaveis a atividade, bem como observar as
normas técnicas e as orientacdes vigentes para a oferta de Residéncia Inclusiva no ambito do
SUAS.

A instituicBo devera estar localizada a uma distancia maxima de 300 km (trezentos
quildmetros) da sede do Municipio de Rondon-PR, visando facilitar o acompanhamento dos
acolhidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a articulacdo com a rede municipal
de servicos socioassistenciais e de saude e, quando possivel, a manutencdo dos vinculos
familiares e comunitarios.

4. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado foi realizado de forma abrangente, utilizando todos os meios
disponiveis, com o objetivo de demonstrar que os valores estimados est&o compativeis com
os praticados no mercado. Foram efetuadas pesquisas diretas com fornecedores, bem como
consultas ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, & Plataforma de Pregdo Eletrénico
Bolsa de Licitagcfes e Leildes (BLL), ao Portal Nacional de Contratagdes Publicas e outras
contratagbes similares feitas por outros municipios.

Os precos obtidos encontram-se devidamente documentados e integram os autos deste
Estudo Técnico Preliminar (ETP).
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5. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugdo consiste na contratac@o de instituigdio especializada para a prestacéo de servicos
continuados de acolhimento institucional na modalidade Residéncia Inclusiva, por meio do
Sistema de Registro de Precos, com disponibilizagéo de vagas nos niveis de suporte |, Il e lll,
conforme as necessidades dos acolhidos e 3 demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia
Sociall.

O servigo devera ser prestado de forma integral e ininterrupta, durante 24 (vinte e quatro) horas
por dia, todos os dias da semana, compreendendo a disponibilizacdo e manutencéo de imdvel
residencial urbano acessivel, adaptado as normas técnicas aplicaveis, especialmente 3 ABNT
NBR 9050, bem como de mobiliario, equipamentos e utensilios necessarios 3 adequada
acomodag&o dos acolhidos.

A solugéo devera abranger equipe profissional capacitada e compativel com os niveis de
suporte ofertados, incluindo coordenacdo, profissionais técnicos e cuidadores em escala
continua, assegurando assisténcia individualizada, auxilio nas atividades da vida didria,
acompanhamento psicossocial e promocdo da autonomia, da convivéncia comunitéria e da
incluséo social.

Devera contemplar, ainda, o fornecimento de alimentag&o adequada, vestuario, produtos de
higiene pessoal, medicamentos, materiais de cuidado e demais iINSUMOS necessarios a
permanéncia e a assisténcia dos acolhidos, bem como o transporte e o acompanhamento para
consultas, atendimentos de salde e atividades externas, conforme as necessidades
individuais.

Todos os custos relacionados & execucao dos servicos deverdo estar incluidos no valor mensal
da vaga e serdo de responsabilidade da confratada, abrangendo os recursos humanos,
materiais, estruturais e operacionais necessarios a prestacéo integral do acolhimento, inclusive
as despesas relacionadas a eventuais internagdes hospitalares, nos termos definidos no
Termo de Referéncia.
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A contratag@o por meio do Sistema de Registro de Precos permitira a solicitacdo de vagas
conforme a necessidade efetiva do Municipio, observados o nivel de suporte requerido e a
disponibilidade contratual, proporcionando flexibilidade administrativa e adequada aplicacéo
dos recursos publicos, com vistas a garantir protegéo integral, dignidade, seguranca e
qualidade de vida as pessoas acolhidas.

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

O quantitativo & estritamente estimativo, considerando a imprevisibilidade do fato gerador
(institucionalizag&o), portanto justifica-se exatamente por essa oscilag8o, desobrigando o
Municipio de adquirir a totalidade prevista e garantindo que o erério pague apenas pelos
servicos efetivamente executados e validados pelo Secretaria de Assisténcia Social

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Conforme planilha de célculo em anexo, o valor estimado da contratacdo é de R$ 357.969,84
(trezentos e cinquenta e sete mil novecentos e sessenta e nove reais e oitenta e quatro
centavos).

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

A contratag&o sera dividida em 3 (trés) itens, correspondentes aos niveis de suporte I, Il e lll,
considerando as diferentes necessidades de assisténcia e os graus de dependéncia dos
usuarios. O parcelamento permitird a contratagéo de vagas compativeis com as necessidades
individuais das pessoas acolhidas, proporcionando maior flexibilidade & Administracdo na
solicitag&o dos servicos, conforme a demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

A divis&o por niveis de suporte também favorece a ampliagdo da competitividade, ao permitir
a participacdo de instituicbes aptas a prestar os servicos em cada modalidade, sem
comprometer a integralidade e a continuidade do acolhimento. Dessa forma, a contratacéo por
itens mostra-se tecnicamente adequada e economicamente vantajosa,

i
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9. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

N&o foram identificadas contratagbes correlatas oy interdependentes necessarias ao
atendimento da necessidade objeto deste ETP.

providéncias administrativas cabiveis para sua compatibilizacdo com o planejamento municipal
e a disponibilidade orcamentaria.

11. RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a contratagdo, pretende-se garantir a protecdo socjal integral, a dignidade e a seguranca
das pessoas com deficiéncia, de 18 a 59 anos, por meio de acolhimento humanizado, continuo
€ adequado as suas necessidades individuais. Busca-se promover o desenvolvimento da
autonomia, a incluséo social € a convivéncia comunitaria dos acolhidos, mediante atendimento
individualizado e elaboracao e execucdo dos Planos Individuais de Atendimento (PlA),
conforme aplicavel.

Do ponto de vista administrativo e Operacional, pretende-se assegurar a continuidade e g
qualidade dos servicos de acolhimento institucional de alta complexidade, com
disponibilizacgo de vagas nos niveis de suporte L, Il e lll, conforme as demandas identificadas

pela Secretaria Municipal de Assisténcig Social. A contratagéo por meio do Sistema de
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Registro de Pregos permitira maior flexibilidade e agilidade no atendimento das necessidades
que surgirem durante a vigéncia da ata, contribuindo para a adequada aplicagéo dos recursos

publicos e para a garantia dos direitos das pessoas acolhidas.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

A responsabilidade pela fiscalizacéo deste contrato cabera aos servidores designados pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que sera(éo) responsavel(is) por acompanhar e
fiscalizar a execugéo do objeto contratado, efetivando 0s controles de recebimentos, anotando
todas as ocorréncias relacionadas com a sud execugdo, determinando, dentro de sua
competéncia, o que for necessario ou solicitar a seus superiores, em tempo habil, a adogdo

das medidas convenientes.

13. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS MITIGADORAS

Considerando as caracteristicas do objeto, ndo foram identificados impactos ambientais
relevantes decorrentes de sua execugao, sem prejuizo da observancia das normas am bientais

aplicaveis.

14. VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

A contratacdo mostra-se viavel e necesséaria para atender 3s demandas da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, visando assegurar o acolhimento institucional de pessoas com
deficiéncia, de 18 a 59 anos.

A solugéo proposta, mediante Sistema de Registro de Pregos, com disponibilizagéo de vagas
nos niveis de suporte |, 1l e lll, perm itira atender as necessidades identificadas pelo Municipio
de forma flexivel, conforme o grau de dependéncia dos acolhidos e a demanda efetiva pelos

Servigos.
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Diante da necessidade identificada e da adequacdo da solugéo proposta aos objetivos da

politica de assisténcia social, conclui-se pela viabilidade da contratacao.

Rondon, 20 de outubro de 2026.

' "aniel.[e Lorenzoni
Dir. Depto Administrativo e de Gestéo Social

Clotilde Sardeto
Secretaria Municipal de Assisténcia Socia



