PREFEITURA DE

SANTA
TEREZINHA
DEITAIPU

UMA NOVA GESTAD, PARA UMA NOVA HISTORIA.

OBJETO

CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA, POR
MEIO DE CHAMADA PUBLICA, PARA EVENTUAL
CONTRATACAO, CONFORME DEMANDA, DE
PROFISSIONAIS PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS NAS UNIDADES BASICAS
DE SAUDE, UPA 24 HORAS, SAD (SERVICO DE
ATENDIMENTO DOMICILIAR) E CENTRO DE
ACOLHIMENTO AO AUTISMO (CAA),
PERTENCENTES A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, PARA ATENDER OS USUARIOS DO SUS.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO

CHA MAM ENTO R$ 8.243.040,00 (oito milhdes, duzentos e quarenta

- e trés mil e quarenta reais).
PUBLICO DE ,
DATA E HORA DE INICIO DO RECEBIMENTO
@ Si=P =0 @ A= re)  DOs PEDIDOS DE CREDENCIAMENTO:
Dia 02/04/2026 as 08h00min (horéario de Brasilia).
n°. 040/2026

DATA E HORA DA SESSAO PUBLICA:
Dia 14/04/2026 as 09h00min (horéario de Brasilia).

REGRAS DE DISTRIBUICAO E VIGENCIA:
DistribuicAio de Demanda por Lote (Ordem de
Protocolo + Lista de espera) e Credenciamento
Permanente dos interessados durante toda a
igéncia do Edital.

Qualquer pessoa juridica podera, ainda, realizar o
credenciamento durante toda a vigéncia dos
contratos decorrentes do presente
credenciamento.

FUNDAMENTO LEGAL E HIPOTESE DE
CONTRATACAO:

CONFORME O ARTIGO 74, INCISO IV, C/C 79,
INCISO I, DA LEI 14.133/2021 (Contratagao
paralela e ndo excludente).

BASE LEGAL COMPLEMENTAR:

O presente edital esta embasado na Lei Federal n°.
14.133/2021 e demais normas aplicaveis, incluindo
a Lei Complementar n°. 123/2006 (alterada pela LC
n°. 147/2014) e o Decreto Municipal n® 471/2023.
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TEREZINHA
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M NOVA GESTAD, PARA UMA NOVA HISTORIA.

O MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU, Estado do Parand, Pessoa Juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ n°® 75.425.314/0001-35, com endereco no Paco Municipal
situado a Rua Jodo XXIII, n° 144, Centro, CEP 85.875-028, por meio do Departamento de
Licitacbes e Compras, torna publico que realizara a licitacdo abaixo indicada, através da
modalidade de CHAMAMENTO PUBLICO, para CREDENCIAMENTO, pautando-se nas
seguintes normas legais e regulamentos:

- Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

- Lei Federal n° 14.133/2021;

- Lei Complementar n® 123/2006 e suas alteracGes posteriores;
- Decreto Municipal n°® 471/2023 de 21/12/2023.

Todos os interessados em participar deste credenciamento, deverdo realizar o protocolo da
documentacdo de habilitagéo, exigida neste edital (Anexo IlI), a partir do dia 02 de abril de
2026, as 08h00min (horéario de Brasilia). Nao havera prazo de encerramento, permanecendo
0 credenciamento aberto durante toda a sua vigéncia.

O processamento e a analise da documentagéo enviada para credenciamento, se dara de
forma continua e periodica pelo Agente de Contratacdo, em horario de expediente, com a
primeira analise iniciando no dia 14 de abril de 2026, as 09h00min (horario de Brasilia).

A documentacdo para o credenciamento deverd ser protocolada EXCLUSIVAMENTE DE
FORMA PRESENCIAL, junto ao Protocolo Geral do Pago Municipal, localizado na Rua Jo&o
XXIIl, n° 144, Centro, CEP 85.875-028, Santa Terezinha de Itaipu - PR. Os envelopes
contendo a documentacdo e os anexos solicitados deverdo ser entregues em via fisica,
devidamente assinados. Ressalta-se a importancia de atentar-se aos prazos de inscricdo, a
vigéncia do credenciamento e as demais especificagfes previstas neste Edital.

Todos os interessados poderdo acompanhar o andamento do processo e avaliar a
documentacdo dos Credenciados através do Portal da Transparéncia deste Municipio,
através do endereco:
https://santaterezinhaitaipu.govbr.cloud/pronimtb/index.asp?acao=1&item=2.

Os trabalhos seréo conduzidos pelo Agente de Contratacdo, senhor DEIVID DE BASTIANI,
nomeado pelo Decreto n® 336/2025, juntamente de sua equipe de apoio designada através
do Decreto n° 093/2025, mediante a insercdo e monitoramento de dados gerados nos
seguintes prazos, que utilizam como referéncia o Horario de Brasilia (GMT-3):
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RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS (Para primeira analise de documentos, sendo as
proximas condicionadas a aviso prévio em diério oficial)
Do dia 02 de abril de 2026 as 08h00min, até o dia 13 de abril de 2026, as 15h30min.

DATA DA SESSAO - VERIFICACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO - 12
SESSAO PUBLICA
14 de abril de 2026, as 09h00min.

REGRAS DE CADASTRAMENTO PERMANENTE E ANALISE CONTINUA

1. Cadastramento Permanente: O presente Credenciamento restard permanentemente
aberto durante toda a vigéncia do Edital, permitindo que qualquer interessado realize o
protocolo da documentacdo a qualquer tempo, conforme Art. 79, 8§ Unico, |, da Lei n°
14.133/2021.

2. Andlise Posterior: Para protocolos realizados apds a data de Inicio da Analise (acima),
a Equipe de Contratacdo tera o prazo de 08 (oito) dias Uteis, contados da comunicacdo do
protocolo (através do diario oficial do Municipio ou sistema eletrbnico), para realizar a
conferéncia dos documentos e emitir o parecer de habilitagéo ou inabilitag&o.

VALOR MAXIMO DO EDITAL: R$ 8.243.040,00 (oito milhdes, duzentos e quarenta e
trés mil e quarenta reais).

O PRESENTE EDITAL ACOMPANHA OS SEGUINTES ANEXOS:

ANEXO | — Termo de Referéncia

ANEXO Il — Documentos exigidos para habilitagdo

ANEXO Il — Carta de Credenciamento

ANEXO IV — Modelo de Declaracdo de Aceitacédo de Valores

ANEXO V — Modelo de Declaracao Unificada

ANEXO VI — Modelo de Declaracdo LGPD

ANEXO VII — Modelo de Declaragdo ME/EPP

ANEXO VIII — Modelo de Atestado de Capacidade Técnica

ANEXO IX — Formulério para Assinatura do Contrato

ANEXO X — Minuta do Contrato

ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAQC)ES
Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o Edital de Chamamento Publico de
Credenciamento por irregularidade na aplicacdo da Lei Federal n°® 14.133/2021, ou para

solicitar esclarecimentos e providéncias sobre 0s seus termos.

O Departamento de Compras, Licitacbes e Contratos, com o auxilio da Equipe Técnica da
Secretaria de Saude, prestara todos os esclarecimentos solicitados.

Os pedidos de esclarecimento ou impugnacao referentes aos termos iniciais do Edital devem
ser protocolados em até 3 (trés) dias Uteis antes da data de inicio do recebimento dos
pedidos de credenciamento.

Os esclarecimentos solicitados serdo respondidos no prazo de até 3 (trés) dias Uteis,
limitado ao ultimo dia util anterior a data de inicio do recebimento dos pedidos de
credenciamento.

No curso da licitacdo, os autos do processo licitatorio estardo a disposicao dos interessados
no Portal da Transparéncia do Municipio de Santa Terezinha de ltaipu,
https://www.stitaipu.pr.gov.br/portal-da-transparencia.html, podendo ser solicitada cépia
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PREFEITURA DE

SANTA
TEREZINHA
DEITAIPU

M NOVA GESTAD, PARA UMA NOVA HISTORIA.

integral.

Canais e Local para Atendimento:
e Horario: Segunda a sexta-feira, em horéario de expediente.
e Local: Departamento de Compras, Licitacbes e Contratos, Paco Municipal 03 de
maio, Segundo Piso, Rua Jodo XXIIl, n°® 144, Centro, Santa Terezinha de Itaipu-PR.
e E-mail: licitacao.pmsti@gmail.com
e Telefone: 0800 808 0135 (Ramal 243).

Feitas essas consideracfes preambulares, o Chamamento Publico n°. 040/2026, sera
regido pelas seguintes condi¢fes gerais:

1. DO OBJETO |

CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA, POR MEIO DE CHAMADA PUBLICA,
PARA EVENTUAL CONTRATACAO, CONFORME DEMANDA, DE PROFISSIONAIS
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE,
UPA 24 HORAS, SAD (SERVICO DE ATENDIMENTO DOMICILIAR) E CENTRO DE
ACOLHIMENTO AO AUTISMO (CAA), PERTENCENTES A SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, PARA ATENDER OS USUARIOS DO SUS.

1.1 O valor méximo deste Chamamento é de R$ 8.243.040,00 (oito milhdes, duzentos e
guarenta e trés mil e quarenta reais), conforme Anexo | — Termo de Referéncia, sendo
decorrente de pesquisa de precos praticados pelo mercado formulada de acordo com o
exigido na Lei Federal n° 14.133/2021.

| 2. CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO |
2.1 Poderao participar deste Credenciamento apenas pessoas juridicas (empresa individual
ou sociedade), regularmente estabelecidas no pais, cujo objeto social abarque a prestacao
de servicos médicos especializados e que satisfacam todas as exigéncias, especificacdes e
normas contidas neste Edital e seus Anexos.
2.2 Todos os interessados em patrticipar deste credenciamento deverao realizar o protocolo
da documentacéo de habilitacdo, exigida neste edital (Anexo 1), a partir do dia 02 de abril
de 2026, as 08h0Omin (horario de Brasilia). O presente Credenciamento restara
permanentemente aberto durante toda a vigéncia do Edital e dos contratos dele decorrentes,
conforme o Art. 79, 8 Unico, |, da Lei Federal n°® 14.133/2021.
2.3 Ressalta-se a importancia de atentar-se a vigéncia do credenciamento e as demais
especificaces previstas neste Edital.
2.4 A participagdo neste Chamamento Publico de Credenciamento importa ao proponente a
irrestrita e irretratavel aceitacdo das condicdes estabelecidas no presente Edital e seus
anexos, incluindo o preco fixo e padronizado estabelecido no Termo de Referéncia (Anexo
1), bem como a observancia dos regulamentos, normas administrativas e técnicas aplicaveis.
O credenciado se compromete, ainda, a fornecer o objeto em perfeitas condicbes de uso e
em acordo com as caracteristicas técnicas exigidas.
2.5 Cada Pessoa Juridica interessada podera credenciar apenas 01 (um) profissional
técnico (médico) por Lote, sendo vedado o credenciamento de mais de um profissional pela
mesma empresa para 0 mesmo objeto. A qualificacao técnica do médico apresentado deve
ser devidamente comprovada e vinculada a Pessoa Juridica Credenciada por meio dos
documentos de Habilitacdo (Anexo Il). O profissional médico vinculado & empresa sera o
anico responsavel pela execucdo dos servigcos contratados pela Administracdo, sendo
expressamente vedada a subcontratacdo, cesséo ou qualquer forma de terceirizacdo deste
profissional para o objeto contratual.
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2.7 Qualquer pessoa juridica podera, ainda, realizar o credenciamento durante toda a
vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento. O presente
Credenciamento restara permanentemente aberto durante toda a vigéncia do Edital e dos
contratos dele decorrentes, conforme o Art. 79, § Unico, |, da Lei Federal n® 14.133/2021.

2.8 Para protocolos realizados posteriormente a data de inicio da andlise, a Equipe de
Contratacdo tera o prazo de 08 (oito) dias uteis, contados da comunicacdo do protocolo
através do Diario Oficial do Municipio, para a conferéncia da documentacao e emissdo do
parecer de habilitacdo ou inabilitacao.

| 3. DAS CONDICOES IMPEDITIVAS A PARTICIPACAO

3.1 Nao poderéo participar deste Credenciamento as Pessoas Juridicas que se enquadrem
em qualquer uma das seguintes situacoes:

3.1.1 Empresas reunidas em consorcio, uma vez que a participacdo e a contratacao
decorrente do Credenciamento devem ser individuais.

3.1.2 Empresas que estejam sob faléncia, dissolugdo, liquidagcdo ou que estejam
suspensas ou declaradas inidéneas pela Administragdo Publica de qualquer esfera, ou
impedidas legalmente de contratar.

3.1.3 Empresas que se enquadrem nos impedimentos de participagdo previstos no Artigo
14 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

3.1.4 Empresas cujos socios, dirigentes, ou controladores sejam, cumulativamente,
agentes publicos municipais do 6rgdo ou entidade contratante.

3.1.5 Empresas que ndo atendam as demais condigbes de habilitacdo e qualificagbes
exigidas neste Edital e seus Anexos.

| 4. DO EMBASAMENTO LEGAL

4.1 O presente Edital de Credenciamento tem como fundamento legal o disposto no Art. 74,
inciso 1V, da Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021, que trata da Inexigibilidade de
Licitacdo para a contratacédo de profissionais especializados e a inviabilidade de competicédo
em razao do interesse publico.

4.2 O procedimento auxiliar de Credenciamento pauta-se no Art. 79 e em seu § Unico, inciso
I, da mesma Lei, que exige o cadastramento permanente de interessados.

4.3 Complementam a fundamentacgéo legal e regulamentar:

a) A Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 (alterada pela Lei
Complementar Federal n° 147/2014);

b) O Decreto Municipal n® 471/2023; e

c) As demais normas de direito aplicaveis.

| 5. DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO

5.1 A documentacdo para o credenciamento devera ser protocolada EXCLUSIVAMENTE
DE FORMA PRESENCIAL, junto ao Protocolo Geral do Pago Municipal, localizado na Rua
Jodo XXIlI, n® 144, Centro, CEP 85.875-028, Santa Terezinha de Itaipu - PR. Os envelopes
contendo a documentacdo e os anexos solicitados deverdo ser entregues em via fisica,
devidamente assinados.

5.2 A data e o horario de inicio do recebimento, bem como as regras de Cadastramento
Permanente e a Analise de Protocolos Posteriores, estdo detalhadas na Clausula 2
(Condigbes Gerais de Participagao).

5.3 O Agente de Contratacao podera, a qualquer tempo, solicitar o documento original para
validar a veracidade das documentacdes apresentadas e/ou realizar averiguacdes através
de diligéncias.

| 6. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

6.1 Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar o presente Edital de Chamamento
Publico por irregularidade na aplicacdo da Lei Federal n.° 14.133/2021.
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6.2 A impugnacéao devera ser protocolada através do canal eletrbnico, nos termos e prazos
estabelecidos no Artigo 164 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

6.3 O interessado deverd protocolar o pedido no prazo de até 3 (trés) dias Uteis antes da
data de inicio do recebimento dos documentos de credenciamento.

6.4 A decisdo sobre a impugnacdo sera divulgada no Portal Nacional de Contratactes
Publicas (PNCP) e no sitio eletrbnico do Municipio, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis,
limitado ao dltimo dia Gtil anterior a data de inicio do recebimento dos pedidos.

| 7. DA CARTA DE CREDENCIAMENTO E ACEITACAO DO PRECO |
7.1 A empresa interessada devera protocolar a Carta de Credenciamento e Aceitacdo dos
Valores, conforme modelo constante nos ANEXOS Il e IV, contendo obrigatoriamente:
01 — Razéo Social da empresa;
02 — Nome Fantasia da Empresa,;
03 — Endereco completo;
04 — N° do CNPJ;
05 — Dados de Contato como Telefone e e-mail da proponente;
06 — Dados Para Pagamento: Conta Bancéria Pessoa Juridica;
07 — Dados do Representante da Empresa que ira assinar o contrato:
a) Nome Completo;

b) CPFe RG;
c) Telefonee,
d) E-mail.

08 — Especificagbes claras e detalhadas dos servi¢os oferecidos — Conforme ANEXO I;

09 — Preposto da empresa para contato do fiscal com dados como e-mail e telefone; e

10- Declaracdo de que as informagdes prestadas sdo verdadeiras, sob pena de responder
judicialmente pelas inconsisténcias encontradas.

https://sl.cidade360. cl oud/ d8NgN par a
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| 8. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO | s
8.1 Os documentos de habilitacdo encontram-se exclusivamente expostos junto ao Anexo |l =
- Documentos exigidos para Habilitacdo. E obrigatéria a apresentacdo das Declaracées o
contidas nos Anexos V, VI e VII, além da apresentacdo dos Anexos Il (Carta de gi
Credenciamento), IV (Declaracdo de Aceitacdo dos Valores) e IX (Formulario para g
Assinatura do Contrato). 02
8.2 As declaracdes contidas nos Anexos V, VI e VII, caso ndo apresentadas junto aos g“ﬂ::

< >

documentos de habilitacdo, poderdo ser emitidas durante a sessao publica, no prazo de 30
(trinta) minutos, sob pena de inabilitacdo, vez que essenciais para futura contratacao.

8.3 Na analise dos documentos de habilitacdo, o Agente de Contratacdo podera sanar
omissdes, erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisao fundamentada.

8.4 O Agente de Contratacao efetuara consulta direta nos sitios dos 6rgéos expedidores na
internet para verificar a veracidade e a validade das certiddes e documentos obtidos por
meio eletrénico, podendo também realizar outras diligéncias.

8.5 O Agente de Contratacdo efetuard consulta de eventuais impedimentos para contratar
(Pessoa Juridica e seus sécios) junto ao sitio eletrénico do Tribunal de Contas da Unido, do
Tribunal de Contas do Estado do Parana e demais cadastros de sancdes, inabilitando o
interessado que possuir sancdo que o impeca de contratar com a Administracao.

8.6 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz.
Se for a filial, todos os documentos dever&do estar em nome da filial, exceto aqueles que,
pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.7 Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade no
momento do protocolo. Para as certidbes nas quais o prazo de validade n&o constar
expressamente, sera considerado, como praxe administrativa, o prazo de 60 (sessenta) dias
contados da data da respectiva emissao.

8.8 Se o0 representante da empresa trouxer 0 arquivo original junto da cdpia, qualquer

7149

© 45 3541-1184 stitaipu.prgov.r Rua Jodo XXIIl 144 - Centro

0800 808 0135 6 @ @prefsti Santa Terezinha de ltaipu - Parand



PREFEITURA DE

SANTA
TEREZINHA
DEITAIPU

M NOVA GESTAD, PARA UMA NOVA HISTORIA.

agente de contratagdo podera autenticar o documento apresentado.
8.9 As condicbes de habilitacdo consignadas no Edital deverdo ser mantidas pelo
interessado durante toda a vigéncia do Credenciamento e dos Contratos dele decorrentes.

['9. DA FORMA DE APRESENTACAO DO PROTOCOLO

9.1 A documentacdo para o credenciamento devera ser protocolada EXCLUSIVAMENTE
DE FORMA PRESENCIAL, junto ao Protocolo Geral do Pago Municipal, localizado na Rua
Jodo XXIIl, n° 144, Centro, CEP 85.875-028, Santa Terezinha de Itaipu - PR.

9.2 Os envelopes contendo a documentacéo e os anexos solicitados deverédo ser entregues
em via fisica, devidamente assinados.

9.3 Ressalta-se a importancia de atentar-se aos prazos de inscricdo, a vigéncia do
credenciamento e as demais especificagbes previstas neste Edital.

9.4 Todos os interessados poderdo acompanhar o andamento do processo e avaliar a
documentacdo dos Credenciados através do Portal da Transparéncia deste Municipio,
através do endereco:
https://santaterezinhaitaipu.govbr.cloud/pronimtb/index.asp?acao=1&item=2.

10. ANALISE DA DOCUMENTACAO

10.1 A andlise dos documentos apresentados para a inscricdo no credenciamento sera
feita pelo Agente de Contratacdo, nomeado pelo Decreto n°. 336/2025, promovendo-se a
inabilitacdo das proponentes que apresentarem documentos desconformes ou
incompativeis com as exigéncias do Anexo Il.

10.2 A realizacdo de diligéncias para o saneamento de falhas documentais é ato
discricionario da Administracdo, a ser exercido pelo Agente de Contratacdo sempre que
julgar necessario para o esclarecimento de fatos ou complementacdo de instrugdo, nao
constituindo direito subjetivo da proponente.

10.2.1 Quando decidida a sua realizacdo, o Agente de Contratacdo podera conceder a
empresa proponente o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para o referido saneamento,
ressalvadas as falhas que, por sua natureza, sejam insanaveis.

10.2.2 O referido prazo de 24 (vinte e quatro) horas podera ser prorrogado por igual
periodo, desde que a empresa solicite formalmente e a Administragdo autorize, mediante
justificativa aceita pelo Agente.

10.2.3 Caso o prazo expire sem a devida solucdo da pendéncia, a proponente sera
inabilitada e, para que permanegca com o interesse na contratagdo, devera realizar novo
protocolo completo das documentacdes, de acordo com as regras de cadastramento
permanente.

| 11. CRITERIO DE CREDENCIAMENTO

11.1 Serdo credenciadas todas as Pessoas Juridicas que atenderem integralmente as
exigéncias técnicas, juridicas, fiscais e econdmico-financeiras estipuladas neste Edital e
seus Anexos.

11.2 A convocagdo dos credenciados para a assinatura do contrato e prestacdo dos
servicos obedecera a ordem cronoldgica de protocolo da documentagéo de habilitacao (data
e hora), desde que o interessado seja julgado integralmente habilitado.

11.3 Para fins de organizacdo da demanda, a Administragdo observard os seguintes
critérios de distribuicdo (conforme o Lote):

a) Limite de Contratagdes Ativas: Serdo mantidos, simultaneamente, até 30 (trinta)
credenciados contratados (ou conforme a necessidade administrativa), respeitando
rigorosamente a ordem de classificagéo da fila.

b) Lista de Espera (Fila de Credenciados): Os demais habilitados além do trigésimo lugar
compordo um cadastro de reserva (lista de espera), aguardando convocagdo conforme a
ocorréncia de vacéancia. Os credenciados que ndo forem convocados de imediato
permanecerdo em lista de espera, podendo ser chamados posteriormente, de acordo com:

* A necessidade da Administracéo;
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* A abertura de novas agendas ou escalas;

» Eventual ampliacdo da demanda,;

* Substituicdes ou encerramento de contratos vigentes.

c) Fluxo de Vacancia: Ocorrendo a rescisdo contratual, desisténcia, fato fortuito ou
qualquer motivo que encerre o vinculo de um contratado, a Administracdo convocara o
préximo credenciado da lista de espera, garantindo a continuidade do servico.

d) Capacidade de Atendimento: A manutencdo do contrato e a distribuicdo da demanda
interna observardo a capacidade técnica e operacional declarada pelo credenciado, bem
como sua aptidao para o cumprimento da carga horéria e localidade exigidos pelo Municipio.
11.5 Somente sera considerada, para fins de prioridade na fila, a documentacéo
apresentada de forma completa e regular. Protocolos com documentacdo incompleta ou
pendente de correcdo ndo garantem reserva de lugar na ordem cronoldgica, contando-se a
prioridade apenas a partir da data e hora da nova apresentacao correta.

11.6 A empresa que: NAO APRESENTAR TODOS OS DOCUMENTOS VIGENTES, SERA
INABILITADA E DEVERA NOVAMENTE PROTOCOLAR SEUS DOCUMENTOS,
SEGUINDO OS PRAZOS LEGAIS DE ABERTURA DE PROTOCOLO E HABILITACAO.
11.7 Para protocolos realizados posteriormente a data de inicio da andlise (Item 2.3), a
Equipe de Contratacdo tera o prazo de 08 (oito) dias uteis, contados da comunicagédo do
protocolo através do Diario Oficial do Municipio, para a conferéncia da documentacdo e
emisséo do parecer de habilitacédo ou inabilitacéo.

| 12. DA PUBLICACAO |
12.1 O Edital de Chamamento Publico e todos os seus Anexos serdo divulgados no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), no sitio eletronico oficial do Municipio e nos
demais drgaos oficiais de divulgacao.
12.2 O resultado do credenciamento (lista de habilitados) e o extrato do contrato seréo
publicados no Portal Nacional de Contratag6es Publicas (PNCP) e nos orgéos oficiais de
publicacdo do Municipio, conferindo publicidade e eficacia ao ato, em cumprimento ao Art.
94 da Lei n°® 14.133/2021.

| 13. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS |
13.1 Serd concedido o prazo de 30 (trinta) minutos, para que qualquer interessado
manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto €, indicando contra qual(is)
decis@o(0es) pretende recorrer e por quais motivos, devendo a manifestagédo ser registrada
na Ata da Sessao.
13.2 Apés a manifestagdo, o recurso devera ser protocolado EXCLUSIVAMENTE DE
FORMA PRESENCIAL, junto ao Protocolo Geral do Paco Municipal, localizado na Rua Joéo
XXIIl, n® 144, Centro, CEP 85.875-028, Santa Terezinha de Itaipu - PR.
13.3 O recurso limitar-se-a4 a questées de habilitacdo, considerando, exclusivamente, a
documentacéo apresentada no ato do credenciamento, ndo sendo considerado documento
anexado em fase de recurso.
13.4 Recebidas as razbes e as contrarrazdes, quando assim quiserem o0s demais
proponentes, a Agente de Contratacdo, colhendo parecer técnico e juridico, se assim julgar
necessario, decidir4 sobre a manutengéo ou reforma de sua deciséo.
13.5 Em ato continuo, o feito sera encaminhado a Autoridade Superior Competente, que
decidira em segundo grau de jurisdicdo, mediante decisdo fundamentada.
13.6 Eventual provimento do recurso administrativo invalida tdo somente os atos
insuscetiveis de aproveitamento.
13.7 Somente serdo conhecidos 0s recursos tempestivos, motivados e ndo protelatorios.
13.8 Nao serdo admitidos mais de um recurso do interessado versando sobre o
mesmo motivo de contestacao.
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verificar a autenticidade.

14. DA FORMALIZACAO DO CONTRATO |
14.1 Declarado o interessado Habilitado pelo Agente de Contratacdo e Homologado o
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Credenciamento como processo de Inexigibilidade de Licitagdo, o Municipio de Santa
Terezinha de Itaipu convocara o Credenciado para a assinatura do Termo de Contrato
(Anexo X) e demais documentos.

14.2 A convocacao para a assinatura do contrato sera realizada por meio eletrénico, e 0
Credenciado tera o prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da
convocacao, para comparecer.

14.3 O néo comparecimento no prazo estipulado para a assinatura do contrato implicara o
decaimento do direito a contratacdo naquele momento, sem prejuizo da aplicacdo das
sancdes administrativas previstas no Art. 155 da Lei n® 14.133/2021.

15. DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

15.1 O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei Federal n°14.133/2021 e suas atualizagbes, observando-se
as diretrizes do SUS e as boas praticas de saude, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial. Os servicos serdo realizados pelo
periodo de duracdo do contrato, conforme as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude.

15.2 A empresa habilitada no certame ira realizar seus atendimentos no Municipio, sendo
este localizado distribuidos nas unidades listadas abaixo:

LOCAL PARA REALIZACAO DOS TRABALHOS

Centro de Acolhimento ao Autista (CAA);

Servico de Atendimento Domiciliar (SAD);

Unidade Basica de Saude BNH;

Unidade Basica de Saude Centro;

Unidade Basica de Saude Parque dos Estados;

Unidade Basica de Salde Santa Monica;

Unidade de Pronto Atendimento 24h (UPA 24h);

15.3 A execucao dos servicos, é de responsabilidade direta e pessoal do profissional
médico indicado pela CONTRATADA no ato do credenciamento, sendo terminantemente
proibida a subcontratacdo, cessdo ou terceirizacdo da execucdo dos servicos a terceiros
estranhos ao quadro societario ou empregaticio qualificado (em consonancia com o item
2.5).

15.4 E vedada a cobranca de quaisquer valores da assisténcia devida aos pacientes
submetidos aos servicos ora contratados, responsabilizando-se a CONTRATADA pelas
cobrancgas feitas ao paciente ou seu representante, por profissional empregado ou preposto
em razao da execucao deste contrato.

15.5 Os credenciados contratados atenderdao os usuarios do SUS, utilizando-se de ambiente
fornecidos pela Secretaria Municipal de Saude, nas condi¢des deste edital:

a) Pacientes oriundos do servico da prépria instituicao;

b) Pacientes referenciados pelos servicos da rede bdésica, equipes de UBS e/ou
profissionais vinculados as Redes Ambulatoriais e Hospitalares que integram o SUS.

15.6 A Contratada devera realizar os servicos solicitados de acordo com o0s termos
contratados, obedecendo as solicitacdes que Ihe forem encaminhadas pelo Contratante, que
deverdo ser acompanhados da solicitag&o profissional.

15.7 Cumprira a CONTRATANTE estabelecer rotinas especificas que se fizerem
necessarias durante a execucdo do contrato as quais deverao ser cumpridas pela
CONTRATADA visando a perfeita execuc¢éo do objeto contratado.
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15.8 Os encaminhamentos de usuarios para realizarem o atendimento inicial deverdo ser
feitos pela rede de servicos municipais de saude, segundo as normas expedidas pela
Secretaria Municipal de Saude para emissao de autorizacdo do procedimento ambulatorial
emitida pela SMS.

15.9 Os procedimentos advindos da demanda dos usuarios em tratamento na unidade
deverdo ser solicitados pelo profissional médico da unidade executora que devera submeter
a autorizacdo da SMS. O prestador se submeterd as normas definidas pela Secretaria
Municipal de Saude quanto: ao fluxo de atendimento, a comprovagdo da assisténcia
prestada, ao acompanhamento e avaliacdo de resultados dos planos terapéuticos
estabelecidos, a realizacdo de exames subsequentes, ao local de revisdo das contas
ambulatoriais e outros procedimentos necessarios ao agil relacionamento com o prestador
visando garantir o bom atendimento dos usuarios do SUS.

15.10 A impossibilidade de realizacdo dos servigcos deverd ser comunicada e justificada a
Contratante, sob pena de se aplicar as san¢des cabiveis. Sendo este a OBRIGACAO da
contratada em indicar o substituto desde que seja, empresa ou pessoa juridica credenciada,
respeitando a ordem de espera.

15.11 Para a substituicdo para pessoa juridica, a CONTRATADA, devera comunicar a
coordenacdo da unidade e /ou comunicando a Secretaria de Saude da CONTRATANTE,
com o nome do substituto credenciado designado, com no minimo 48 horas de
antecedéncia.

15.12 Todos os materiais, ferramentas, equipamentos e outros que se fizerem necessarios
para a perfeita e completa realizacdo dos servicos contratados serdo fornecidos pelo
CONTRATANTE.

15.13 Para o fornecimento de EPIs, exceto os jalecos, serdo disponibilizados pelo
CONTRATANTE.

15.14 Os horérios, locais e demandas ficardo sob responsabilidade da Secretaria de Saude
gquanto a organizagdo junto as contratadas para a distribuicdo dos prestadores e as
unidades de atuacao.

15.15 Cada usuario pode ser beneficiado em diversos procedimentos no mesmo dia, no
entanto, ndo podem ser contemplados pelo mesmo procedimento duas (ou mais) vezes ao
dia, nem que sejam realizados por profissionais diferentes.

15.16 A Contratada devera executar fielmente o servico contratado, de acordo com as
normas legais existentes, bem como as normas da ABNT e recomendacgtes emitidas pelos
orgdos de controle especialmente, os conselhos de classes profissionais, verificando
sempre 0 seu bom desempenho, realizando os servicos em conformidade com a proposta
apresentada, observando sempre os critérios de qualidade e segurangca dos servicos a
serem prestados.

15.17 Anexo ao processo segue atribuicbes dos profissionais e seus cargos como descricdo
das atividades.

15.18 CONDICOES DA PRESTACAO DE SERVICOS

a) Para o credenciamento, DEVERA SER CREDENCIADO UM PROFISSIONAL APENAS
por EMPRESA, néo sendo autorizado a empresa colocar mais de um profissional para
prestacédo de servico.

b) A prestacéo de servigco deverd atender:

c) As determinacdes dos Regimentos Internos das Unidades de Salde e normas da
Comissao de Etica Médica;

d) O cumprimento dos protocolos estabelecidos para atender as epidemias, endemias e
controles especificos de saude publica;

e) O atendimento quanto aos fluxos estabelecidos pela Secretaria Municipal da Saude.

f) A convocagdo para participagcdo em atividades de educacdo permanente, reunides,
treinamentos, webnarios, dentre outros, de carater técnico organizadas pela SMSA.

g) Atender as normas da Portaria n°10 de 03 de janeiro de 2017.
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h) Respeitar a padronizacdo de medicamentos, materiais e solicitacbes de exames
conforme protocolos da SMSA e Politica Nacional do SUS.

i) O Profissional da empresa credenciada devera “alimentar” regularmente o sistema de
informacgé&o, utilizado pela Secretaria Municipal de Saude, com todas as informagdes
referentes aos procedimentos realizados, tais como: prontuario eletrbnico, prescricdo de
exames, medicamentos, entre outros.

j) O profissional da empresa credenciada devera assegurar aos usuarios SUS, todas as
normativas previstas na Politica Nacional de Humanizag&o. Qualquer tipo de discriminagéo
ou cobranca pelos servicos diretamente ao usuario dard causa para instauracdo de
processo administrativo para aplicacdo das sancdes previstas na Lei, garantida defesa na
forma da lei.

k) As escalas de servicos/profissionais serdo definidas pela Contratante até o 25° dia do
més em curso antecedente aos plantdes, podendo a Contratada manifestar-se até 03 DIAS
apos a definicdo e apresentacdo da mesma. A falta de manifestacao da Contratada quando
da apresentagdo da Escala, acarretara aceitacao tacita da mesma. A contratada devera dar
ciéncia na escala de servigos a geréncia da Unidade de Saude e ao Coordenador Médico
onde seu Profissional estiver alocado. Havendo discordancia quanto ao atendimento da
escala pelo seu profissional, a Contratada devera justificar formalmente. A escala devera ser
publicada no portal da transparéncia e todos deverdo assina-la dando anuéncia e ciéncia da
mesma.

) Somente se admitira faltas aos plantdes em situagdo excepcional e devidamente
justificada, e CABERA A EMPRESA CONTRATADA, OBRIGATORIAMENTE, a oportuna
substituicdo do plantonista em tal eventualidade, sendo essa obrigatoriamente por outro
profissional de empresa j4 credenciada e que atenda aos requisitos da unidade em
atendimento.

m) O profissional devera registrar seu ponto de entrada e saida no local de trabalho, através
do sistema disponivel (relégio ou folha ponto), nos horarios pré-estabelecidos pela SMSA, e
seu descumprimento sujeitard a empresa a sangdes previstas em lei.

n) O registro dos horarios de entrada e saida servirdo como comprovacao para pagamento
e como documento de responsabilidade legal, conforme registrados em escala assinada (de
acordo com determinagédo do CRM).

0) Ressaltando o Previsto no Codigo de Etica Médica no seu Capitulo Ill: Art. 7° Deixar de
atender em setores de urgéncia e emergéncia, quando for de sua obrigagdo fazé-lo,
expondo a risco a vida de pacientes, mesmo respaldado por decisdo majoritaria da
categoria. Art. 8° Afastar-se de suas atividades profissionais, mesmo temporariamente, sem
deixar outro médico encarregado do atendimento de seus pacientes internados ou em
estado grave. Art. 9° O profissional ndo podera “Deixar de comparecer a plantdo em horario
preestabelecido ou abandona-lo sem a presenca de substituto, salvo por justo
impedimento”. Paragrafo Unico. Na auséncia de médico plantonista substituto, a diregéo
técnica do estabelecimento de salude deve providenciar a substitui¢&o.

p) As horas contratadas deverdo ser cumpridas integralmente conforme escala determinada
pelo Diretor Técnico/ Coordenador. E, para os servicos de Urgéncias e Emergéncias e
Unidade de Saude 24 horas que funcionam em escalas diurnas e noturnas, finais de
semana, feriados municipais, estaduais e nacionais.

16. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO E DOS CONTRATOS

16.1 O presente Chamamento Publico de Credenciamento tera vigéncia por um periodo de
60 (sessenta) meses, contados a partir da data de publicacdo do ato de Homologacéao,
conforme a Lei n® 14.133/2021.

16.2 Conforme Art. 79, 8§ Unico, |, da Lei n® 14.133/2021, o procedimento de credenciamento
permanecera permanentemente aberto durante toda a sua vigéncia, permitindo o ingresso
continuo de novos interessados que atendam aos requisitos.

16.3 A vigéncia dos Contratos individuais decorrentes do Credenciamento sera de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de sua respectiva assinatura e publicacdo do extrato no
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Portal Nacional de Contratages Publicas (PNCP).

16.4 Os Contratos individuais poderéo ser prorrogados por periodos sucessivos, respeitada
a legislacdo vigente e desde que demonstrada a vantajosidade e o interesse da
Administracdo, observando o prazo de vigéncia maxima estabelecido no Art. 107 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

17. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO |
17.1 A Prefeitura Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, por meio do Fundo Municipal de
Saude, realizard o acompanhamento da execucao dos servi¢cos credenciados por meio de:
a) Auditorias e inspecbes periddicas;

b) Comunicac6es escritas (e-malils, oficios, notificacbes);

c) Visitas técnicas aos locais de prestacao do servico (UBS, SAD e UPA 24H); e

d) Outras atividades correlatas necessarias a verificacdo da qualidade e da conformidade
com o Termo de Referéncia (Anexo I).

17.2 O Gestor e o Fiscal do Contrato deverao anotar em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados, em conformidade com o Art. 117, § 1°,
da Lei n® 14.133/2021.

17.3 Ficam designados como FISCAIS DE CONTRATO, conforme Portaria N°. 1012/2025,
os servidores nominados abaixo, para exercer a fiscalizacdo e o acompanhamento do objeto
do contrato, nos termos disciplinados nos art. 7 e 117 da Lei federal n® 14.133/21.

e Fiscal Titular: SIMONE OLIVEIRA MOREIRA KALFELD, matricula n°. 5260/4.
e Fiscal Substituta; BEATRIZ CAMPOS GARCIA, matriculan® 5371/6.

17.4 Fica designado como GESTOR DE CONTRATO, conforme Portaria N°. 1012/2025,
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coordenando, controlando e avaliando a execucdo do mesmo no decorrer de todo o seu %t;
periodo de vigéncia: 2
e Gestor de Contratos: PEDRO MATIAS DE ARAUJO, matricula n®: 5147/0. %g

L ®©

17.5 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da E ;
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade (imperfei¢cdes técnicas, 9.2
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado/inferior). A ocorréncia de tais e
< >

irregularidades n&o implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e
prepostos, em estrita observancia ao Art. 120 da Lei n® 14.133/2021.

| 18. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: |
18.1 As despesas com a execucdo deste edital correrdo pela seguinte dotacdo
or¢camentaria:

08.01 | 10.301.0010.2.038 | 3.3.90.39 358 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 303 - Salde-Receitas
Vinculadas (EC 29/00 - 15%)

08.01 | 10.301.0010.2.038 | 3.3.90.39 359 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 494 — Bloco de Custeio
Acles e Servicos Publicos

08.01 | 10.301.0010.2.038 | 3.3.90.39 360 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 505 — Royalties Tratado de

Itaipu
08.01 | 10.301.0010.2.206 | 3.3.90.39 380 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 303 - Saulde-Receitas

Vinculadas (EC 29/00 - 15%)
08.01 | 10.301.0010.2.206 | 3.3.90.39 381 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 505 — Royalties Tratado de
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Itaipu

08.01 | 10.301.0010.2.221 | 3.3.90.39 400 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 494 — Bloco de Custeio
Acbes e Servicos Publicos

08.01 | 10.302.0023.2.230 | 3.3.90.39 444 Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 303 - Salde-Receitas
Vinculadas (EC 29/00 - 15%)

08.01 | 10.302.0023.2.230 | 3.3.90.39 445 Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 494 — Bloco de Custeio
Acbes e Servigcos Publicos

08.01 | 10.302.0023.2.257 | 3.3.90.39 463 Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 505 — Royalties Tratado de
Itaipu

\ 19. DO PAGAMENTO
19.1 Todos os custos relativos a execugédo do objeto deste Credenciamento, incluindo
responsabilidades trabalhistas, previdenciarias e fiscais, serdo de responsabilidade
exclusiva da Pessoa Juridica Credenciada (Contratada), sujeitando-se esta as penalidades
previstas no Art. 155 da Lei n® 14.133/2021 em caso de descumprimento parcial ou integral
das obrigacgoes.
19.2 O pagamento, por sua vez, sera realizado mensalmente, conforme o volume de
servigos efetivamente prestados e validados, mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura
devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato ou setor competente. Sobre o valor a ser
pago, sera efetuada a retencéo de tributos e contribuicdes conforme determina a legislacéo
federal, estadual e municipal vigente.
19.3 O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data
da apresentacéo da Nota Fiscal ou Fatura devidamente atestada.
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19.4 O pagamento sera creditado em conta corrente (Pessoa Juridica), por meio de ordem 2
bancaria. Para isso, devera ficar explicito na Nota Fiscal o nhome do banco, agéncia, 2
localidade e nimero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito. 5
19.5 Caso a Credenciada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e g2
Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (SIMPLES Nacional), =
devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovacédo de sua opcao e a e
declaracdo de ndo retencdo de tributos, conforme a Lei Complementar n°® 123/2006 e 9.2
alteracOes posteriores, a fim de evitar a retencéo na fonte dos tributos e contribuicbes que gg

lhes s&o indevidas.

19.6 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o
documento fiscal sera devolvido ao Credenciado, e o pagamento ficara pendente até que
sejam providenciadas as medidas saneadoras necessarias. Nesta hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a4 apos a regularizacédo da situacdo ou reapresentacdo do documento
fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus ou correcdo moratéria para 0 Municipio de Santa
Terezinha de Itaipu/PR.

| 20. DA ALTERACAO DE PRECOS |
20.1 A manutencdo das condicBes efetivas da proposta € direito do Credenciado, nos
termos do Art. 92, V, da Lei n°® 14.133/2021. O reajuste de precos podera ser concedido
mediante prévia e expressa justificativa técnica e econdmica, visando garantir a
manutengdo do equilibrio econémico-financeiro do Contrato, e sera analisado pela
Procuradoria Geral do Municipio de Santa Terezinha de Itaipu.
20.2 O preco fixo e padronizado pelo qual ser4 contratado o objeto podera sofrer reajuste em
sentido estrito, com embasamento legal, observando-se as seguintes condic¢oes:
a) Indice Unico: O reajuste serad realizado exclusivamente com base na Tabela de
Procedimentos, Medicamentos e OPM do Sistema Unico de Salde (SUS), que é o indice
setorial especifico definido pela Administragao.
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b) Periodicidade: Sera considerada nula de pleno direito qualquer estipulagcdo de reajuste ou
correcdo monetaria de periodicidade inferior a 1 (um) ano, contado da data limite para
apresentacéo da proposta (ou do orcamento a que a proposta se referir).

20.3 Sera considerada nula de pleno direito qualquer estipulacdo de reajuste ou correcdo
monetaria de periodicidade inferior a um ano.

20.4 Os Contratos decorrentes deste Credenciamento poderdo ser alterados unilateralmente
pela Contratante ou por acordo entre as partes, observando-se estritamente as hipéteses e
os limites percentuais estabelecidos no Art. 124 da Lei n°® 14.133/2021.

| 21. DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO |
21.1 O presente Chamamento Publico para Credenciamento de servicos médicos
especializados € um procedimento auxiliar regido pelo Art. 79, inciso IV, da Lei n°
14.133/2021.
21.2 A contratagdo dos profissionais sera formalizada via Inexigibilidade de Licitagcdo, com
fulcro no Art. 74, caput, da Lei n® 14.133/2021, tendo em vista a inviabilidade de competicao
decorrente da natureza do credenciamento, onde se busca o atendimento do interesse
publico mediante a manutengdo de uma rede de prestadores aptos, com condi¢des e pregos
previamente padronizados pela Administracao.
21.3 Estando a empresa apta para contratacao, a Equipe de Contratacdo emitira parecer de
Habilitagdo. O processo sera encaminhado a Autoridade Superior para Homologagédo do
Credenciamento e Ratificacdo da Inexigibilidade de Licitacdo, com base no Art. 74 e Art. 79,
V.
21.4 A celebragdo dos contratos e a respectiva convocagdo para prestacdo dos servicos
observarao rigorosamente os critérios de prioridade por ordem cronolégica de protocolo
e o limite de vagas ativas, conforme detalhado na Clausula 11 deste Edital.
21.5 A convocacao dos credenciados seguird o seguinte fluxo:
| - Primeira Chamada: Convocacéo imediata dos 30 (trinta) primeiros colocados na ordem
de protocolo, para fins de assinatura de contrato e inicio das atividades.
Il - Cadastro de Reserva (Fila de Espera): Os demais credenciados permanecerdo em lista
de espera, sendo convocados sucessivamente para suprir vacancias decorrentes de
rescisdo, desisténcia, descredenciamento ou aumento da demanda assistencial da
Secretaria de Saude.
21.6 A empresa que: NAO APRESENTAR TODOS OS DOCUMENTOS VIGENTES, SERA
INABILITADA E DEVERA NOVAMENTE PROTOCOLAR SEUS DOCUMENTOS,
SEGUINDO OS PRAZOS LEGAIS DE ABERTURA DE PROTOCOLO E HABILITACAO.
21.7 O interessado que ndo apresentar a documentacdo completa e vigente no ato do
protocolo ser& considerado inabilitado. Neste caso, a sua posicéo na fila de espera s6 sera
definida ap6s novo protocolo com a regularizacao integral dos documentos, prevalecendo a
data e hora do novo envio.
21.8 A lista contendo a ordem de classificagdo e a situacdo de cada credenciado
(Contratado ou em Lista de Espera) sera disponibilizada no Portal Nacional de Contratacées
Publicas (PNCP) e no site oficial do Municipio, garantindo a transparéncia e a publicidade do
processo.
21.9 A Inexigibilidade sera individualizada e formalizada mediante a celebragdo do Termo de
Contrato com cada credenciado convocado, respeitadas as condi¢cdes de habilitacdo e a
manutencédo das certidoes de regularidade durante toda a execuc¢éo contratual.
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verificar a autenticidade.

[ 22. DA RESCISAO |
22.1 O Contrato decorrente deste Credenciamento poderd ser rescindido caso ocorram
guaisquer dos fatos elencados nos Artigos 137, 138 e 139 da Lei Federal n° 14.133/2021,
bem como nas demais disposi¢Bes aplicaveis, incluindo o Decreto Municipal n°® 471/2023.

22.2 A inexecucéo total ou parcial do contrato ensejara a sua rescisdo, conforme disposto
no Art. 137, Art. 138, Art. 139 e Art. 115 da Lei n°® 14.133/2021.
22.3 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
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assegurado o contraditério e a ampla defesa ao Credenciado (Contratado), nos termos da
lei.

22.4 A rescisao do contrato podera ser:

22.4.1 Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo Publica Municipal, nos
casos enumerados nos incisos do Art. 137 da Lei n°® 14.133/2021; ou

22.4.2 Por acordo entre as partes, reduzida a termo no Contrato de Credenciamento,
desde que haja conveniéncia para a Administracdo Publica Municipal, nos termos do Art.
138 da Lei n® 14.133/2021; ou

22.4.3 Judicial, nos termos da legislacéo vigente sobre a matéria.

22.5 A rescisdao administrativa ou amigavel sera precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

22.6 A CONTRATADA podera a qualquer tempo denunciar o ajuste (Contrato), bastando,
para tanto, notificar previamente a Administracdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, a fim de que o Municipio possa tomar as medidas necessérias para garantir a
continuidade dos servigos de saude.

| 23. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS, DAS PENALIDADES E MULTAS |
23.1 Pela inexecucdo total ou parcial do Contrato, o Municipio de Santa Terezinha de
Itaipu poderd, garantido o contraditorio e a ampla defesa, aplicar a Credenciada
(Contratada) as seguintes sangdes administrativas previstas no Art. 156 da Lei n°
14.133/2021:
| — Adverténcia;
Il = Impedimento de licitar e contratar (até 3 anos);
[Il - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.
23.2 Além das sanc¢bes administrativas (24.1) e sem prejuizo do descredenciamento, 0
Municipio aplicard as seguintes multas pecuniarias, conforme o Art. 155 da Lei n°
14.133/2021:
a) Pela recusa em executar os servicos contratados ou pela desisténcia injustificada da
contratagdo apos a convocacao, sera aplicada multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
estimado do contrato ou sobre o saldo remanescente néo executado.
b) Pelo atraso injustificado na execug¢do do objeto ou no cumprimento de cronogramas
fixados, sera aplicada multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso,
incidente sobre o valor da parcela inadimplida da obrigagéo, limitada a 30 (trinta) dias.
c) Pela inexecucgéo parcial do Contrato, sera aplicada multa de até 5% (cinco por cento)
sobre o valor da parcela ndo executada ou executada em desacordo com o pactuado.
d) Pela inexecucéo total do Contrato, sera aplicada multa de até 10% (dez por cento) sobre
o valor total do Contrato.
23.3 A aplicagdo de qualquer penalidade, inclusive o descredenciamento, ndo isenta a
Credenciada da obrigacdo de reparar o dano causado a Administracdo ou a terceiros, se
houver.
23.4 Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei Federal n® 14.133/2021 e dos
principios gerais de direito.
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Acesse o enderego:

| 24. DA ETICA, DA FRAUDE E DA CORRUPCAO \
24.1 Os proponentes e a futura Contratada devem observar o mais alto padréo de ética e
integridade, abstendo-se de praticar quaisquer atos lesivos a Administragdo Publica
Municipal, conforme definido na Lei Federal n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupcdo) e na Lei
Federal n® 14.133/2021.
24.2 A identificacdo de qualquer pratica de fraude, corrupcdo, colusdo, coercdo ou
obstrucdo durante o certame ou na execucdo do contrato sujeitard o responsavel as
sancdes administrativas previstas neste Edital, no Artigo 155 da Lei n® 14.133/2021, e as
penalidades civeis e criminais cabiveis.
24.3 A Contratada obriga-se a permitir e facilitar a fiscalizacdo e auditoria, por parte da
Administracdo ou de 6rgdos de controle, de todos os documentos, contas e registros
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relacionados a licitacao e a execuc¢do do contrato.

[ 25. DISPOSICOES FINAIS:

25.1 Fica reservado ao Municipio de Santa Terezinha DE Itaipu/PR o direito de revogar ou
anular este Credenciamento em qualquer de suas fases, no todo ou em parte, sem que por
este fato tenha que responder por qualquer indenizacdo ou compensacdo, com fulcro no
Art. 147 da Lei n® 14.133/2021 (revogacao) e no Art. 148 da Lei n°® 14.133/2021 (anulacao),
respeitados os principios do Contraditério e da Ampla Defesa.

25.2 E facultada & Autoridade Competente, em qualquer fase, a promogéo de diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo, nos termos do Art. 64 da
Lei n°® 14.133/2021.

25.3 Os proponentes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de seus
documentos, e o Municipio de Santa Terezinha de Itaipu/PR ndo serd, em nenhum caso,
responsavel por tais custos, independentemente da conducao ou do resultado do processo
de Credenciamento.

25.4 Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacgfes e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Credenciamento.

25.5 Apos apresentacdo dos documentos, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo,
decorrente de fato superveniente e aceito pela Agente de Contratagdo e/ou Autoridade
Superior. A Administracdo Municipal reserva-se o direito de abrir processo administrativo e
aplicar sangdes contra a Pessoa Juridica que solicitar desisténcia injustificadamente, apos a
homologagé&o do Credenciamento.

25.6 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo de qualquer ato na data marcada, o ato sera automaticamente transferido para o
primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecido, desde
que ndo haja comunicacgao oficial em contrério.

25.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. Os prazos sO se iniciam e vencem em dias de
expediente no Municipio de Santa Terezinha de Itaipu/PR.

25.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara o afastamento
do proponente, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios
da isonomia e do interesse publico.

25.9 Os casos nédo previstos neste Edital serdo decididos pela Agente de Contratacédo e a
Equipe de Apoio ou pela Autoridade Superior, com base na legislagéo pertinente.

25.10 A participagdo do proponente nesta Chamada Publica/Credenciamento implica na
aceitacdo integral e irretratdvel de todas as condigbes exigidas neste Edital e nos
documentos que dele fazem parte, bem como na observancia dos preceitos legais e
regulamentares em vigor.

25.11 O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste
Edital serd o da comarca de Foz do Iguagu, Estado do Parana.

25.12 As normas disciplinadoras deste Credenciamento serdo sempre interpretadas em
favor da ampliagdo do numero de Pessoas Juridicas credenciadas, visando o maximo
atendimento a necessidade publica, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade, a qualidade e a seguranca da
contratacao.

25.13 Quaisquer informagdes ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes
da interpretacdo do Edital, deverdo ser solicitadas ao Municipio de Santa Terezinha de
Itaipu, no Departamento de Compras, Licitacbes e Contratos, pelo e-mail:
licitacao.pmsti@gmail.com ou pelo telefone 0800 808 0135 (Ramal 243).

25.14 A participacdo no presente processo de credenciamento implica na aceitagédo
integral e irretratavel de todas as condi¢Bes exigidas neste edital e nos documentos que
dele fazem parte, bem como na observancia dos preceitos legais e regulamentares em
vigor.

25.15 Fazem parte integrante deste Edital:
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a) Anexo | — Termo de Referéncia,

b) Anexo Il — Documentos exigidos para habilitagéo;

c) Anexo lll — Carta de Credenciamento;

d) Anexo IV — Modelo de declaracdo de aceitacéo de valores;
e) Anexo V — Modelo de Declaragdo Unificada;

f) Anexo VI — Modelo de Declaracdo LGPD;

g) Anexo VIl — Modelo de Declaracao ME/EPP;

h) Anexo VIII — Modelo de Atestado de Capacidade Técnica;
i) Anexo IX — Formulario para Assinatura do Contrato;

i) Anexo XI — Minuta do Contrato.

Santa Terezinha de Itaipu, 01 de abril de 2026.

DIEGO LUCAS WELTER
ORDENADOR DE DESPESAS
DECRETO N°. 012/2025
(Assinado digitalmente)
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| ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA |

/1.  OBJETO: |

O presente Termo de Referéncia tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOA
JURIDICA, POR MEIO DE CHAMADA PUBLICA, PARA EVENTUAL CONTRATACAO,
CONFORME DEMANDA, DE PROFISSIONAIS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICOS NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE, UPA 24 HORAS, SAD (SERVICO DE
ATENDIMENTO DOMICILIAR) E CENTRO DE ACOLHIMENTO AO AUTISMO (CAA),
PERTENCENTES A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, PARA ATENDER OS
USUARIOS DO SUS.

2. DOS QUANTITATIVOS ‘

COD | LOTE | ITEM | QTDE | QTDE DESCRI(}AO VALOR VALOR VALOR ]
MES | ANUAL UNITARIO | TOTAL TOTAL N
(R$) MENSAL | ANUAL (R$) | &=
(RS) b
36067 1 1 2.610 | 31.320 | Médico Generalista/Pediatra - 130,00 339.300,00 | 4.071.600,00 -3
Unidade de Pronto S
Atendimento 24 horas R
(PLANTAO UPA) 12 horas ou Sg
6 horas 29
36068 2 1 2.290 | 27.480 | Médico Generalista Unidade 130,00 297.700,00 | 3.572.400,00 gg
Bésica de Saude 5
36069 3 1 184 2.208 Médico Generalista 130,00 23.920,00 287.040,00 <
atendimento SAD (Servigco de g: .
Atendimento  Domiciliar) 8 243
horas diarias 220
36070 4 1 200 2.400 | Atendimento Pediatrico 130,00 26.000,00 312.000,00 z c ;
complementar para Centro de 206
Atendimento ao Autismo ey
VALOR TOTAL (R$): | 8.243.040,00 | ®Z
Q.-
3. DO VALOR 1
8&¢S

3.1 O valor maximo para a contratacao de que trata o presente Edital € de R$ 8.243.040,00
(oito milhdes, duzentos e quarenta e trés mil e quarenta reais).

|4. DA DISTRIBUIGAO DOS HORARIOS

4.1 Os horérios serao distribuidos da seguinte forma:

LOTE | ITEM | QTDEDE | QTDE CARGA CARGA FUNCAO
HORAS DE HORARIA | HORARIA
MENSAIS | HORAS | MINIMA | MAXIMA
ANUAIS (MES) (MES)
1 1 2.610 31.320 6h 380h Médico Generalista/Pediatra (UPA)

Unidade de Pronto Atendimento 24
horas (PLANTAO UPA) 12 horas ou
6 horas, Horas especiais (eventos
gue exijam transporte com suporte
médico, demandas em epidemias ou
surtos de endemias e transferéncia
de longa distancia que exijam
médicos)
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2 1 2.290 27.480 6h 270h Médico Generalista Unidade Basica
de Salde Unidades Basicas de
Saude (UBSs)

3 1 184 2.208 160h 184h Médico Generalista atendimento
SAD (Servico de Atendimento
Domiciliar) 8 horas diarias

4 1 200 2.400 150h 200h Atendimento Pediatrico
complementar para Centro de
Atendimento ao Autismo

5. DA JUSTIFICATIVA

Conforme descrito no ETP, ha necessidade de ampliar a cobertura dos servigos publicos
de salde, especialmente nas especialidades com déficit de atendimento, com foco em
garantir o acesso da populagéo a servi¢os de qualidade, pois trata-se de servi¢co continuo e
essencial, cuja interrupcdo pode comprometer diretamente a prestacdo de servicos de
saude a populacao.

A contratacdo dos servicos médicos, mediante credenciamento, justifica- se devido a
necessidade e interesse nos servicos de saude em diversas unidades, para atender as
demandas de urgéncias, emergéncias, avaliagbes, melhoramento na realizacdo de
programas e projetos, entre outros, garantindo resposta imediata a situacdes criticas e
proporcionando amplo cuidados especializados, resultando em atendimento seguro, eficaz e
de qualidade aos usuérios do municipio.

Esta contratacao através de credenciamento de profissionais médicos, € necessaria em
funcdo da melhor viabilidade econbmica demonstrada por estudos comparativos. Além
disso, este modelo permite maior agilidade, flexibilidade no dimensionamento das equipes e
criacdo de frentes de trabalho, além de permitir 0 acesso a toda e qualquer pessoa juridica
interessada em prestar servigos e compor a demanda, com profissionais reconhecidos no
mercado de trabalho aos usuarios do Sistema Unico de Satde (SUS). Uma realidade visivel
no municipio de Santa Terezinha de Itaipu — PR, onde possui em seus quadros profissionais
das equipes que atendem em hospitais privados de referéncia na regido, possibilitando
excelentes méos de obra e assisténcias ao SUS e a seus beneficiarios, para assegurar um
atendimento &agil e de qualidade.

A demanda por profissionais € impulsionada por diversos fatores, entre os quais se
destacam a extensdo dos horarios de atendimentos nas Unidades Bésicas de Saude no
qual atualmente atendem de 07 as 23 horas ininterruptas, abrangendo os programas de
protocolos que preconizam as leis do Ministério da Saude, assim como a demanda livre ao
paciente que se enquadra.

O processo ainda proporciona regularizar os atendimentos de Urgéncia e Emergéncia,
assim como o departamento de transporte no qual presta auxilio em eventos publicos de
menor proporcdo, viagem frequentes para transferéncias de pacientes até para outros
Estados.

Atendimento do Servi¢co domiciliar no que resulta um auxilio de méaxima importancia aos
pacientes acamados que necessitam de assisténcia em casa com uma equipe completa, e
que colabora com a assisténcia da saude primaria e da urgéncia e emergéncia.

O Centro de Acolhimento ao autismo que segue 0s protocolos de assisténcia aos

pacientes que sao referéncias ou ja diagndésticos de autismo e estdo em acompanhamento
para o neurodesenvolvimento.
Ademais, este processo permitira a ampliacdo da oferta de servicos especializados,
atendendo a uma gama mais ampla de condices clinicas e otimizacdo do quadro de
profissionais, fortalecendo a prestacao de cuidados de saude de qualidade para contribuir
com uma gestdo mais eficiente e 0 uso adequado dos recursos disponiveis.

A empresa contratada, devera garantir o atendimento profissional devidamente
registrado junto ao Conselho Regional de Classe.
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Os servigos de saude compdem o rol de garantias constitucionais e estdo intimamente
ligados a dignidade da pessoa humana.

Portanto, a contratacdo de médicos, € crucial para garantir o bom funcionamento dos
servigcos de saude e a salde publica de forma geral, permitindo a manutencao e ampliagéo
da assisténcia de qualidade aos cidadaos.

6. DA FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGAO

6.1 Considerando:

a) A necessidade publica devidamente justificada pela Secretaria Municipal de Saude;

b) A essencialidade e continuidade dos servigos de saude;

c) O planejamento prévio realizado por meio do Estudo Técnico Preliminar;

d) A compatibilidade dos valores estimados com os praticados no mercado regional; e

e) A adequacdo juridica da modalidade de contratacdo adotada, conclui-se que a presente
contratacdo se mostra legal, necessaria e adequada ao interesse publico.

6.2 A contratagdo seré realizada por meio de inexigibilidade de licitagédo, com fundamento no
art. 74, caput, da Lei n® 14.133/2021, tendo em vista a inviabilidade de competicdo, uma vez
que a Administracdo pretende contratar todos os interessados que atendam aos requisitos
estabelecidos no edital.

6.3 Para viabilizar a selecdo e habilitacdo dos prestadores serd adotado o procedimento
auxiliar de credenciamento, previsto no art. 79 da referida lei, que permite a formacao de
cadastro de prestadores aptos a executar o objeto, sem carater competitivo ou excludente.
6.4 Nesse modelo, todos os interessados que atenderem as exigéncias do edital poderédo
ser credenciados, sendo a contratacdo realizada conforme a necessidade da Administracéo,
observando-se:

a) A demanda dos servicos de saude;

b) A disponibilidade orcamentaria;

c) A organizacgdo das escalas médicas; e

d) O interesse publico na continuidade dos atendimentos.

6.5 Importante destacar que o credenciamento ndo gera obrigagcdo de contratacdo imediata,
nem assegura quantidade minima de servigos aos credenciados, constituindo-se apenas
como condi¢do para futura contratacdo, conforme necessidade da Secretaria Municipal de
Saude. Tal modelo é amplamente utilizado na Administracdo Publica para contratacdo de
servicos médicos, justamente em razdo:

a) D4 variabilidade da demanda;

b) Da necessidade de atendimento continuo;

c) Da escassez de profissionais em determinadas especialidades; e

d) Da necessidade de garantir agilidade e eficiéncia na prestacdo dos servi¢os publicos de
saude.

6.6 Assim, a adogédo do credenciamento demonstra-se a solu¢cdo mais adequada sob os
aspectos técnico, juridico e econdémico, permitindo que o Municipio amplie a capacidade de
atendimento & populac&o usuéria do Sistema Unico de Saide — SUS, sem comprometer os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia previstos na
Constituicdo Federal e na Lei n® 14.133/2021.

6.7 Diante do exposto, resta devidamente justificada a realizacdo do processo de
credenciamento para contratacdo de pessoas juridicas especializadas na prestacdo de
servicos médicos, garantindo a continuidade e ampliagdo dos servicos publicos de saude
ofertados pelo Municipio de Santa Terezinha de Itaipu.

7. DA COTACAO DE PRECOS

7.1 Considerando a necessidade de levantamento de valores para referéncia e base de
abertura deste processo, foi realizada uma pesquisa através de processos licitatérios de
outros municipios, a ainda entre os valores de médias salariais por planos de cargos e
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salérios efetivos municipais, assim como do proprio municipio. Abaixo segue as referéncias
utilizadas para compor 0 processo:

* PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 483/2023 por CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024
— Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Iguacu/PR, tendo como objeto Credenciamento de
pessoas juridicas para a PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS, NA FORMA DE
"PLANTOES - DIURNO, NOTURNO E FINAIS DE SEMANA, RECESSO E FERIADOS",
visando a complementacdo das atividades médicas no Hospital e Maternidade Municipal
S&do Miguel Arcanjo, nas atividades das UBS (Unidade Béasica de Saude) e ESF (Estratégia
de Saude da Familia), conforme condi¢cbes, especificacbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos. https://saomiguel.pr.gov.br/;

* PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 062/2023 na MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N°
025/2023 tendo como objeto CREDENCIAMENTO de Pessoas Juridicas prestadores de
Servicos Médicos na Area de: CLINICA MEDICA (PLANTAO MEDICO SAMU),
ESPECIALIZADOS DE GINECOLOGIA, OBSTETRICIA, PEDIATRIA, NEUROLOGIA,
DERMATOLOGIA, PSIQUIATRIA E CIRURGICOS NA ESPECIALIDADE DE ORTOPEDIA,
ANESTESIOLOGIA, UROLOGIA, GASTROENTEROLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA E
CIRURGIA GERAL PARA MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU ESTADO DO
PARANA O EXERCICIO 2023/2024, de forma a complementar e viabilizar os atendimentos
nestas especialidades, e atender as necessidades da rede de assisténcia a saude do
Municipio de Medianeira no exercicio de 2023/2024, no ambito do Sistema Unico de Satde
(SUS). https://www.medianeira.pr.gov.br/,

» Chamamento Publico n° 003/2024, originando o Processo de Inexigibilidade n° 47/2025,
tendo em vista o0 que consta no Processo n° 18234/2025 tendo como objeto
Credenciamento, de empresas para a realizacdo de plantdes médicos nas unidades de
urgéncia e emergéncia, e Unidade Padre italo Paternoster, de forma complementar a Rede
Municipal de Saude. https://www5.pmfi.pr.gov.br/

7.2 Para os valores dos cargos que se enquadram no mesmo quadro de servidores efetivos
publicos, utilizado a LEI COMPLEMENTAR 240/2022 de 1° DE JANEIRO DE 2022.
EMENTA: DISPOE SOBRE A ESTRUTURAQAO DO QUADRO DE PESSOAL DO
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU E O PLANO DA CARREIRA DOS SEUS
SERVIDORES.

7.3 Para a Lei complementar, foi utilizado o calculo da hora trabalhada conforme as horas
contratadas.

7.4 A metodologia utilizada para formacao de precos foi realizada uma busca em processos
licitatérios de credenciamento, tendo como referéncia seus editais de contratacdo de
municipios vizinhos (Sao Miguel do Iguacu, Foz do Iguacu e Medianeira) e ainda utilizado a
tabela de pregos publicos de municipios proximos.

8.  DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS

08.01 | 10.301.0010.2.038 | 3.3.90.39 358 Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 303 - Salde-Receitas
Vinculadas (EC 29/00 - 15%)

08.01 | 10.301.0010.2.038 | 3.3.90.39 359 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 494 — Bloco de Custeio
Acdes e Servicos Publicos

08.01 | 10.301.0010.2.038 | 3.3.90.39 360 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 505 — Royalties Tratado de

Itaipu
08.01 | 10.301.0010.2.206 | 3.3.90.39 380 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 303 - Saulde-Receitas

Vinculadas (EC 29/00 - 15%)
08.01 | 10.301.0010.2.206 | 3.3.90.39 381 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
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Juridica — Fonte 505 — Royalties Tratado de
Itaipu

08.01 | 10.301.0010.2.221 | 3.3.90.39 400 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 494 — Bloco de Custeio
Acbes e Servicos Publicos

08.01 | 10.302.0023.2.230 | 3.3.90.39 444 Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 303 - Salde-Receitas
Vinculadas (EC 29/00 - 15%)

08.01 | 10.302.0023.2.230 | 3.3.90.39 445 Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 494 — Bloco de Custeio
Acdes e Servicos Publicos

08.01 | 10.302.0023.2.257 | 3.3.90.39 463 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 505 — Royalties Tratado de
Itaipu

‘ 9. DAS CONDIGOES DE ENTREGA

9.1 O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei Federal n°14.133/2021 e suas atualiza¢Bes, observando-se
as diretrizes do SUS e as boas praticas de saude, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial. Os servicos serdo realizados pelo
periodo de duracdo do contrato, conforme as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude.

9.2 A empresa habilitada no certame ira realizar seus atendimentos no Municipio, sendo
este localizado distribuidos nas unidades listadas abaixo:

LOCAL PARA REALIZACAO DOS TRABALHOS

Centro de Acolhimento ao Autista (CAA);

Servigo de Atendimento Domiciliar (SAD);

Unidade Basica de Saude BNH;

Unidade Basica de Saude Centro;

Unidade Basica de Saude Parque dos Estados;

Unidade Basica de Saude Santa Monica;

Unidade de Pronto Atendimento 24h (UPA 24h);

9.3 A execugdo dos servicos que constituem o objeto do contrato fica a cargo da
CONTRATADA, independentemente dos servicos que eventualmente venham a ser, por ela,
ndo sendo autorizado a terceirizagdo dos servi¢cos a serem prestados.

9.4 E vedada a cobranca de quaisquer valores da assisténcia devida aos pacientes
submetidos aos servicos ora contratados, responsabilizando-se a CONTRATADA pelas
cobrancgas feitas ao paciente ou seu representante, por profissional empregado ou preposto
em razao da execucao deste contrato.

9.5 Os credenciados contratados atenderdo os usuarios do SUS, utilizando-se de ambiente
fornecidos pela Secretaria Municipal de Saude, nas condicdes deste edital:

a) Pacientes oriundos do servi¢co da prépria instituicao;

b) Pacientes referenciados pelos servicos da rede bésica, equipes de UBS e/ou
profissionais vinculados as Redes Ambulatoriais e Hospitalares que integram o SUS.

9.6 A Contratada devera realizar os servicos solicitados de acordo com o0s termos
contratados, obedecendo as solicitagcdes que Ihe forem encaminhadas pelo Contratante, que
deverdo ser acompanhados da solicitacdo profissional.
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9.7 Cumprirh a CONTRATANTE estabelecer rotinas especificas que se fizerem necessarias
durante a execucdo do contrato as quais deverdo ser cumpridas pela CONTRATADA
visando a perfeita execucao do objeto contratado.

9.8 Os encaminhamentos de usuarios para realizarem o atendimento inicial deverdao ser
feitos pela rede de servicos municipais de saude, segundo as normas expedidas pela
Secretaria Municipal de Saude para emissao de autorizacdo do procedimento ambulatorial
emitida pela SMS.

9.9 Os procedimentos advindos da demanda dos usuarios em tratamento na unidade
deverdo ser solicitados pelo profissional médico da unidade executora que devera submeter
a autorizacdo da SMS. O prestador se submeterd as normas definidas pela Secretaria
Municipal de Saude quanto: ao fluxo de atendimento, a comprovacdo da assisténcia
prestada, ao acompanhamento e avaliacdo de resultados dos planos terapéuticos
estabelecidos, a realizacdo de exames subsequentes, ao local de revisdo das contas
ambulatoriais e outros procedimentos necessarios ao agil relacionamento com o prestador
visando garantir o bom atendimento dos usuarios do SUS.

9.10 A impossibilidade de realizacdo dos servicos devera ser comunicada e justificada a
Contratante, sob pena de se aplicar as sancdes cabiveis. Sendo este a OBRIGACAO da
contratada em indicar o substituto desde que seja, empresa ou pessoa juridica credenciada,
respeitada a ordem de espera.

9.11 Para a substituicdo para pessoa juridica, a CONTRATADA, devera comunicar a
coordenacdo da unidade e /ou comunicando a Secretaria de Saude da CONTRATANTE,
com o nome do substituto credenciado designado, com no minimo 48 horas de
antecedéncia.

9.12 Todos os materiais, ferramentas, equipamentos e outros que se fizerem necessarios
para a perfeita e completa realizacdo dos servicos contratados serdo fornecidos pelo
CONTRATANTE.

9.13 Para o fornecimento de EPIs, exceto os jalecos, serdo disponibilizados pelo
CONTRATANTE.

9.14 Os horarios, locais e demandas ficardo sob responsabilidade da Secretaria de Saude
guanto a organizagdo junto as contratadas para a distribuicdo dos prestadores e as
unidades de atuacao.

9.15 Cada usuério pode ser beneficiado em diversos procedimentos no mesmo dia, no
entanto, ndo podem ser contemplados pelo mesmo procedimento duas (ou mais) vezes ao
dia, nem que sejam realizados por profissionais diferentes.

9.16 A Contratada devera executar fielmente o servico contratado, de acordo com as
normas legais existentes, bem como as normas da ABNT e recomendacdes emitidas pelos
orgdos de controle especialmente, os conselhos de classes profissionais, verificando
sempre 0 seu bom desempenho, realizando os servicos em conformidade com a proposta
apresentada, observando sempre os critérios de qualidade e seguranga dos servigos a
serem prestados.

9.17 Anexo ao processo segue atribuicdes dos profissionais e seus cargos como descricdo
das atividades.

9.18 CONDICOES DA PRESTACAO DE SERVICOS

a) Para o credenciamento, DEVERA SER CREDENCIADO UM PROFISSIONAL APENAS
por EMPRESA, ndo sendo autorizado a empresa colocar mais de um profissional para
prestacédo de servico.

b) A prestacéo de servigco devera atender:

c) As determinacdes dos Regimentos Internos das Unidades de Salde e normas da
Comissao de Etica Médica;

d) O cumprimento dos protocolos estabelecidos para atender as epidemias, endemias e
controles especificos de saude publica;

e) O atendimento quanto aos fluxos estabelecidos pela Secretaria Municipal da Saude.
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f) A convocacdo para participacdo em atividades de educagcdo permanente, reunides,
treinamentos, webnarios, dentre outros, de carater técnico organizadas pela SMSA.

g) Atender as normas da Portaria n°10 de 03 de janeiro de 2017.

h) Respeitar a padronizacdo de medicamentos, materiais e solicitacbes de exames
conforme protocolos da SMSA e Politica Nacional do SUS.

i) O Profissional da empresa credenciada devera “alimentar” regularmente o sistema de
informacgéo, utilizado pela Secretaria Municipal de Saude, com todas as informagdes
referentes aos procedimentos realizados, tais como: prontuario eletrénico, prescricdo de
exames, medicamentos, entre outros.

j) O profissional da empresa credenciada devera assegurar aos usuarios SUS, todas as
normativas previstas na Politica Nacional de Humanizagdo. Qualquer tipo de discriminacéo
ou cobranca pelos servicos diretamente ao usuario dard causa para instauracdo de
processo administrativo para aplicacdo das sancdes previstas na Lei, garantida defesa na
forma da lei.

k) As escalas de servicos/profissionais serdo definidas pela Contratante até o 25° dia do
més em curso antecedente aos plantdes, podendo a Contratada manifestar-se até 03 DIAS
apos a definicdo e apresentacdo da mesma. A falta de manifestacao da Contratada quando
da apresentacdo da Escala, acarretara aceitacao tacita da mesma. A contratada devera dar
ciéncia na escala de servigos a geréncia da Unidade de Saude e ao Coordenador Médico
onde seu Profissional estiver alocado. Havendo discordancia quanto ao atendimento da
escala pelo seu profissional, a Contratada devera justificar formalmente. A escala devera ser
publicada no portal da transparéncia e todos deverdo assina-la dando anuéncia e ciéncia da
mesma.

) Somente se admitira faltas aos plantdes em situagdo excepcional e devidamente
justificada, e CABERA A EMPRESA CONTRATADA, OBRIGATORIAMENTE, a oportuna
substituicdo do plantonista em tal eventualidade, sendo essa obrigatoriamente por outro
profissional de empresa ja credenciada e que atenda aos requisitos da unidade em
atendimento.

m) O profissional devera registrar seu ponto de entrada e saida no local de trabalho, através
do sistema disponivel (relégio ou folha ponto), nos horarios pré-estabelecidos pela SMSA, e
seu descumprimento sujeitard a empresa a sangdes previstas em lei.

n) O registro dos horarios de entrada e saida servirdo como comprovacao para pagamento
e como documento de responsabilidade legal, conforme registrados em escala assinada (de
acordo com determinagédo do CRM).

0) Ressaltando o Previsto no Cédigo de Etica Médica no seu Capitulo llI: Art. 7° Deixar de
atender em setores de urgéncia e emergéncia, quando for de sua obrigacdo fazé-lo,
expondo a risco a vida de pacientes, mesmo respaldado por decisdo majoritaria da
categoria. Art. 8° Afastar-se de suas atividades profissionais, mesmo temporariamente, sem
deixar outro médico encarregado do atendimento de seus pacientes internados ou em
estado grave. Art. 9° O profissional ndo podera “Deixar de comparecer a plantdo em horario
preestabelecido ou abandona-lo sem a presenca de substituto, salvo por justo
impedimento”. Paragrafo Unico. Na auséncia de médico plantonista substituto, a direc&o
técnica do estabelecimento de saldde deve providenciar a substitui¢&o.

p) As horas contratadas deverdo ser cumpridas integralmente conforme escala determinada
pelo Diretor Técnico. E, para os servicos de Urgéncias e Emergéncias e Unidade de Saude
24 horas que funcionam em escalas diurnas e noturnas, finais de semana, feriados
municipais, estaduais e nacionais.

10. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

PROFISSIONAIS REQUISITOS

Médico  Generalista UPA | Paraatuacao dos plantdes na UPA:
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(Clinico Geral/ Pediatra) a) Comprovacao dos cursos ATLS (Suporte de Vida
Avancado no Trauma) ou ACLS (Suporte Avancado de
Vida em Cardiologia);

b) Comprovacdo de, no minimo, 6 (seis) meses de
concluséo do curso de graduacdo em Medicina.

c) Inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM)
competente.

d) PARA MEDICOS COM ESPECIALIDADE EM
PEDIATRIA: Residéncia Médica em Pediatria e ou curso
Programa de Especializacdo reconhecido pelo CNRM-
MEC ou Titulo de Especializa¢cdo em Pediatria.

e) PARA MEDICOS COM ESPECIALIDADE EM
PEDIATRIA: Curso (PALS) Suporte Avangado de Vida
em Pediatria.

Médico Generalista (UBS) a) Comprovacdo de, no minimo, 6 (seis) meses de
concluséo do curso de graduacdo em Medicina;

b) Inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM)
competente.

Médico generalista para a) Comprovagdo de, no minimo, 6 (seis) meses de
_ _ concluséo do curso de graduacdo em Medicina;
atendimento  Servigo  de | p) |nscricio no Conselho Regional de Medicina (CRM)

Assisténcia Domiciliar (SAD) | competente.

a) Residéncia Médica em Pediatria e ou curso Programa
_ de Especializagdo reconhecido pelo CNRM-MEC ou
CAA (Centro de Acolhimento | Titlo de Especializagio em Pediatria;

ao autismo) b) Experiéncia minima de 06 (seis) meses;

¢) Curso (PALS) Suporte Avancado de Vida em Pediatria.

Pediatra para atendimento no

Para comprovagao de qualidade técnica a empresa pessoa juridica apresentar:

1. Atestado emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove a
execucdo de servigos de natureza similar e a qualidade do desempenho;

2. Registro ou inscricdo da empresa ou pessoa fisica interessada no Conselho Regional da
categoria do domicilio sede (CRM).

3. Fica vedada a participacdo no presente credenciamento de pessoa juridica que possua,
em seu quadro societario, como administrador ou responsavel técnico, servidor ou
empregado publico integrante da Administracdo Publica direta ou indireta do ente
contratante, em conformidade com os principios da moralidade, impessoalidade e
legalidade, bem como nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

4. A constatacdo de vinculo vedado implicara no indeferimento da habilitagdo ou, se
verificado posteriormente, na rescisao do contrato, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

Para as especialidades, comprovacédo das mesmas:

1. Copia autenticada do Diploma do profissional;

2. Apresentacdo de conclusdo de residéncia meédica e/ou especializagdo e/ou pos
graduacéo para a especialidade a ser credenciada.

11. DA FISCALIZAGAO CONTRATUAL

12.1 Para fins de acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos decorrentes deste
Credenciamento, ficam designados o0s seguintes servidores, conforme a Portaria N°.
1012/2025, vinculados a Secretaria Municipal de Saude:
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GESTOR DE CONTRATOS (Art. 7°e 117 da Lei n° 14.133/2021):
o« PEDRO MATIAS DE ARAUJO, matricula n°: 5147/0.

FISCAIS DE CONTRATO (Art. 7° e 117 da Lei n° 14.133/2021):
e Fiscal Titular: SIMONE OLIVEIRA MOREIRA KALFELD, matricula n°. 5260/4.
e Fiscal Substituta: BEATRIZ CAMPOS GARCIA, matricula n® 5371/6.

12.2 As responsabilidades e atribuicbes do Gestor e dos Fiscais de Contratos seguirdo o
disposto no Art. 117 da Lei Federal n° 14.133/2021, bem como as regulamentacfes
especificas do Municipio.

12. DA VIGENCIA

13.1 O presente Chamamento Publico de Credenciamento tera vigéncia por um periodo de
60 (sessenta) meses, contados a partir da data de publicagdo do ato de Homologacéao,
conforme a Lei n°® 14.133/2021.

13.2 Conforme Art. 79, 8 Unico, |, da Lei n® 14.133/2021, o procedimento de credenciamento
permanecera permanentemente aberto durante toda a sua vigéncia, permitindo o ingresso
continuo de novos interessados que atendam aos requisitos.

13.3 A vigéncia dos Contratos individuais decorrentes do Credenciamento sera de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de sua respectiva assinatura e publicagdo do extrato no
Portal Nacional de Contratages Publicas (PNCP).

13.4 Os Contratos individuais poderao ser prorrogados por periodos sucessivos, respeitada
a legislacdo vigente e desde que demonstrada a vantajosidade e o interesse da
Administracdo, observando o prazo de vigéncia maxima estabelecido no Art. 107 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

Santa Terezinha de Itaipu — PR, 01 de abril de 2026.

DIEGO LUCAS WELTER
ORDENADOR DE DESPESAS
DECRETO N°. 012/2025
(Assinado digitalmente)

iy

Nome: Diego Lucas Welter
CPF: ***.518.369-**

Assinado com certificado digital avangado
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ANEXO Il - DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA HABILITACAO

| 1. DOS CRITERIOS PARA A HABILITACAO: |
1.1 Os documentos elencados para a habilitacao juridica, deverdo estar acompanhados de
todas as alteracGes ou da consolidacéo respectiva.
1.2 N&o serdo aceitos documentos rasurados ou ilegiveis.
1.3 Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues
acompanhados da traducéo para a lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado.
1.4 Caso os documentos sejam de procedéncia estrangeira, deverdo ser devidamente
consularizados.
1.5 Os documentos previstos para a comprovacdo da aptiddo econdmico-financeira,
deverdo estar em conformidade com a Norma Brasileira de Contabilidade ITG 2.000 —
Escrituracdo Contabil, devidamente registrados na Junta Comercial.
1.6 Em caso de dois ou mais empresas interessadas apresentarem atestados ou
comprovante de vinculo de um mesmo profissional, como comprovacdo de qualificacdo
técnica, ambos serédo inabilitados.

| 2. PARA COMPROVACAO DA HABILITACAO JURIDICA: |
2.1 No caso de Empresério Individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.
2.2 Em se tratando de Microempreendeddor Individual — MEI: Certificado da condicdo de
Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitacédo ficara condicionada a verificacao da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.
2.3 No caso de Sociedade Empresaria ou Empresa Individual de responsabilidade limitada
(EIRELI): Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores.
2.4 No caso de Sociedade Simples: Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores.
2.5 Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira, em
funcionamento no Pais.
2.6 Documento de identificacao com foto (RG) do(s) sécio(s) proprietario(s).
2.7 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do(s) do(s) sécio(s) proprietario(s).
2.8 Declaracéo Unificada para regular habilitacdo, conforme anexo.
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verificar a autenticidade.

Os documentos exigidos nas alineas 2.1, 2.2, 2.3 e 2.4 deste item, poderdo ser substituidos
pela Certiddo Simplificada da Junta Comercial, ou fotocopias dos extratos da Junta
Comercial, devidamente publicados no Diario Oficial, indicando e relacionando o0s
representantes legais e a composicao acionaria da empresa.

| 3. PARA COMPROVACAO DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA: |
3.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).
3.2 Prova de inscricAo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual.
3.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certid&do
de Quitacdo de Tributos e Contribuicdes Federais, expedida pela Secretaria da Receita
Federal e Certiddo Quanto a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional, do domicilio ou sede da proponente ou outra equivalente na forma da lei.
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3.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de
Certiddo Negativa de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda,
do domicilio ou sede da proponente ou outra equivalente na forma da lei.

3.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentacdo de
Certiddo Negativa de Débitos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda,
do domicilio ou sede da proponente ou outra equivalente na forma da lei.

3.6 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei,
consiste na apresentacao de CRS (Certiddo de Regularidade de Situacdo) do FGTS.

3.7 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VIl — A da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto — Lei n°® 5.452/1943.

Os documentos de regularidade fiscal das empresas, enquadradas com o beneficio da Lei
complementar 123/2006 e suas alteracdes, que estiverem com o0 prazo de vigéncia
expirado, poderdo ser diligenciados em sesséo pelo Agente de Contratacao.

| 4. PARA COMPROVACAO DA QUALIFICACAO TECNICA: |
4.1 Para comprovagao de qualidade técnica a empresa devera:
4.1.1 Atestado emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove a
execucgdo de servigos de natureza similar e a qualidade do desempenho.
4.1.2 Registro ou inscricdo da empresa interessada no Conselho Regional de Medicina do
domicilio sede (CRM).
4.2 Conforme recomendacdo 761/2025 do TCE/PR, no caso de atestados de capacidade
técnica, fica expressamente vedado que tais documentos sejam emitidos por agentes
pubicos que posteriormente venham a atuar na conducao, julgamento ou supervisdo deste
processo.
4.3 Ainda nos termos da referida recomendacdo, deve ser expressamente vedado a
participacao, em qualquer fase do processo, de agentes publicos que detenham parentesco
com s@cios, administradores ou responsaveis técnicos das empresas interessadas.

4.2 DO PROFISSIONAL MEDICO DA EMPRESA:

a) Copia autenticada do Diploma do profissional.

b) Para as especialidades, comprovacdo das mesmas, através de apresentacao de
conclusdo de residéncia meédica e/ou especializacdo e/ou pos graduagdo para a
especialidade a ser credenciada.

c) Comprovagcdo do vinculo empregaticio entre o responsavel técnico e a proponente,
mediante registro em carteira de trabalho ou ficha de registro da empresa ou contrato social
(para dirigentes/socios). Sera aceito apenas vinculo de natureza empregaticia (CLT) ou
societaria.

d) Registro ou inscricdo do Profissional Médico, no Conselho Regional de Medicina do
domicilio sede (CRM).
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4.3 ESPECIFICAMENTE PARA ATUACAO NOS PLANTOES DO UPA (LOTE 1):

a) Comprovacdo dos cursos ATLS (Suporte de Vida Avancado no Trauma) ou ACLS
(Suporte Avancado de Vida em Cardiologia);

b) PARA MEDICOS COM ESPECIALIDADE EM PEDIATRIA: Residéncia Médica em
Pediatria e ou curso Programa de Especializa¢éo reconhecido pelo CNRM-MEC ou Titulo de
Especializacdo em Pediatria;

c) PARA MEDICOS COM ESPECIALIDADE EM PEDIATRIA: Comprovacdo de Curso
(PALS) Suporte Avancado de Vida em Pediatria.

4.4 ESPECIFICAMENTE PARA ATUACAO NO CENTRO DE ACOLHIMENTO AO
AUTISMO (CAA) (LOTE 4):
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a) Residéncia Médica em Pediatria e ou curso Programa de Especializacdo reconhecido
pelo CNRM-MEC ou Titulo de Especializacdo em Pediatria;
b) Comprovacao de Curso (PALS) Suporte Avancado de Vida em Pediatria.

A administracéo reserva-se o direito de realizar diligéncias, a qualquer momento, com o
objetivo de verificar se o(s) atestado(s) € (sdo) adequado(s) e atendem as exigéncias
contidas neste Termo de Referéncia, podendo exigir apresentacdo de documentacdo
complementar referente ao objeto, relativo aos atestados apresentados.

| 5. PARA COMPROVACAO DA APTIDAO ECONOMICO-FINANCEIRA: |
5.1 Qualificacdo econdmico-financeira dos 02 (dois) ultimos exercicios sociais, mediante a
apresentacdo dos seguintes documentos, na conformidade da Norma Brasileira de
Contabilidade ITG 2.000, devidamente registrados na Junta Comercial:
5.1.1 Balango patrimonial;
5.1.2 Demonstragfes contabeis;
5.1.3 Termo de abertura do livro diario;
5.1.4 Termo de encerramento do livro diario;
5.1.5 Escrituragdo Contébil Digital (ECD).
5.2 Os documentos solicitados no disposto 4.1, serdo isentos para os Microempresarios
Individuais, sendo que estes deverdo apresentar declaracdo de MEI junto a documentacao
de habilitag&o.
5.3 Balango Patrimonial das Sociedades Anbénimas ou por Acdes devera ser publicado
conforme legislagéo vigente;
5.4 A qualificacdo econdmico-financeira das empresas recém-constituidas que né&o
disponham do primeiro balanco patrimonial poderdo apresentar o balanco de abertura e os
balangos mensais para que sua situacao financeira seja avaliada.

https://sl.cidade360. cl oud/ d8NgN par a

Docunent o assi nado digi tal nente em 01/ 04/ 2026 18: 43: 27

5.4.1 As empresas qualificadas no subitem anterior deverdo apresentar termo de abertura %
da empresa registrada em cartério ou na junta comercial. °
5.5 No caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos, os o:ﬁ
documentos solicitados no disposto 4.1, limitar-se-ao ao ultimo exercicio. g2
5.6 Certiddo negativa dos cartérios de registros de faléncias, expedida pelo cartério e
distribuidor do local da sede da proponente, ha menos de 90 (noventa) dias da data de g
abertura da sessao. @2

@

&2

| 6. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES EXIGIDOS EM RAZAO DO OBJETO LICITADO: |
6.1 Serdo exigidos documentos complementares ( X ) SIM — () NAO.
6.2 ApoOs a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:
I- Complementacdo de informagfes acerca dos documentos ja apresentados pelos
proponentes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame;
lI- Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap0s a data de recebimento das
propostas.
6.3 Na andlise dos documentos de habilitacdo, o Agente de Contratacdo podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitag&o e classificagdo.
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ANEXO Il - MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

A

Prefeitura Municipal de Santa Terezinha de Itaipu
Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos
Referente: Edital de Chamamento Publico n°. 0XX/2026

A EMPIESA  eeeeeeeeeeee e estabelecida
............................................................................... inscrita  no CNPJ

3 SRR O, ", IS através do presente, credenciamos o Sr.
............................... portador da cédula de identidade n°....................ccveeeenne....de do CPF
1. 5.4 a participar da licitagdo instaurada pela Prefeitura Municipal

de Santa Terezinha de ltaipu-PR, Chamamento Publico n° 0xx/2026, na qualidade de
Responsavel Legal, outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em nome da
empresa e praticar todos os demais atos inerentes ao processo licitatério.

, em de de 2026.

Representante Legal

Esta declaragcdo deveréa ser emitida em papel timbrado da empresa proponente ou

com carimbo com CNPJ

3149
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ANEXO IV — MODELO DE DECLARACAO DE ACEITACAO DOS VALORES

(Identificacdo da Proponente - razdo social e nome fantasia, endereco, telefone/fax e CNPJ,
etc.)

A

Prefeitura Municipal de Santa Terezinha de Itaipu

Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos

Referente: Edital de Chamamento Publico n®. XXX/2026

F N Y 431 o] =T T PP . estabelecida na Rua
...... , cidade de ..................veeseeeennns, inscrita no CNPJ sob o nO. ........., Através do seu
Responsavel Técnico.........cccccevvee.e... DECLARA sob as penas da lei, que se responsabiliza

pela prestacdo dos servicos em conformidade com a legislacdo pertinente e que concorda
em prestar servicos objeto deste edital, aceitando receber os valores constantes do (Anexo
) do edital de CHAMAMENTO PUBLICO n°. 0xx/2026.

Apresentamos e submetemos a apreciacdo de Vossas Senhorias, a especificacdo dos
servicos que temos a oferecer conforme o ANEXO - I

' i 5 VALOR VALOR
ITEM | COD. DESCRIGAO/ESPECIFICAGAO | |\ ITARIO (RS) T?FIQL

VALOR TOTAL R$

DECLARAMOS também que as informacfes prestadas nesse processo sao verdadeiras e
gue temos ciéncia de que, por eventuais inconsisténcias, estaremos sujeitos as penas
previstas no Art. 299 do Cédigo Penal.

Por ser expresséo de verdade, firmamos o presente.

, em de de 2026.

Representante Legal

Esta declaracao deveréa ser emitida em papel timbrado da empresa proponente ou

com carimbo com CNPJ
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ANEXO V — DECLARACAO UNIFICADA

A empresa , inscrita no CNPJ n.° , por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira
de ldentidade n.° e do CPF n.° , DECLARA, para o0s
devidos fins, que tem pleno conhecimento das regras contidas no edital de licitacdo e que
possui as condi¢des de habilitacdo previstas no edital, bem como:

1. Declaracéo de preposto:

Que eventual contratacdo com o presente ente publico se dara com intermediacéo
do preposto a seguir, que, através de um dos contatos informados, recebera pedidos de
empenho, notificagbes, dentre outras comunicacdes destinadas a pessoa juridica acima
indicada:

Nome:

Telefone com WhatsApp:

E-mail da empresa:

2. Declaracdo de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social

Na forma do Artigo 63, inciso IV da Lei Federal n°® 14.133/2021, que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, conforme disposto no Artigo 93 da Lei Federal n° 8.213/91,

3. Declaragao de inexisténcia de empregados menores

Que ndo possuimos, em nosso quadro de pessoal, empregados menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores
de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em
observancia ao Artigo 7°, inciso XXXIlII, Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

4. Declaracao de auséncia de vinculo com o quadro funcional do Municipio de
Santa Terezinha de Itaipu, Paran&

Em observéancia ao disposto no Artigo 14 da Lei Federal n® 14.133/2021, e com base
na Sumula Vinculante 13 do STF e Prejulgado 09 do MPjTC, que ndo possui integrante do
guadro funcional do Municipio de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, mesmo que
inativo, como saocio, cotista, dirigente ou empregado. No mais, dentre seus sicios, henhum
deles é cbnjuge, companheiro, parente em linha reta ou colateral, consanguineo ou afim de
servidor publico do Municipio de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, que nele
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exerca cargo em comissado ou funcdo de confianga, ou seja membro da comissdo de
licitacdo, Agente de Contratacédo ou autoridade ligada a contratacao.

5. Declaracado de inexisténcia de fatos impeditivos

Que até a presente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no
presente processo, ndo tendo sido declarado inidéneo para licitar ou contratar com o Poder
Publico, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

No mais, declara também que seus soOcios ndo se encontram, seja por forca
constitucional ou legal, impedidos de contratar com o Poder Publico, ndo se enquadrando
em nenhuma das vedacdes contidas no art. 14 da Lei Federal n.° 14.133/2021, em especial:

1.1 Nao mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcéo na licitagdo ou atue na fiscalizagcdo ou na gestao do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau.

1.2. Nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, ndo foi condenado(a)
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissao de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratagdo
de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista.

6. Declaracdo De Atendimento A Politica Ambiental De Licitagdo Sustentavel

Declarar que atesta o atendimento a politica publica ambiental de licitagdo
sustentavel, em especial que se responsabiliza integralmente com a logistica reversa dos
produtos, embalagens e servicos pés-consumo no limite da propor¢cédo que fornecerem ao
poder publico, assumindo a responsabilidade pela destinacdo final, ambientalmente
adequada.

Local, de de 2026.

Representante Legal

Esta declaracao deveréa ser emitida em papel timbrado da empresa proponente ou

com carimbo com CNPJ
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ANEXO VI - DECLARACAO LGPD

A empresa , Inscrita no CNPJ n.° , por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) , portador(a) da
Carteira de ldentidade n.° e do CPF n.° , DECLARA, para os

devidos fins, que tem pleno conhecimento das regras contidas no edital de licitacdo e que
possui as condi¢des de habilitacdo previstas no edital, bem como tem ciéncia de que:

1. Como condicdo para participar desta licitacdo e ser contratado(a), o(a) interessado(a)
deve fornecer para a Administracdo Publica diversos dados pessoais, entre eles:

1.1. aqueles inerentes a documentos de identificagao;

1.2. referentes a participacdes societérias;

1.3. informacdes inseridas em contratos sociais;

1.4. enderecos fisicos e eletronicos;

1.5. estado civil;

1.6. eventuais informacdes sobre conjuges;

1.7. relagbes de parentesco;

1.8. numero de telefone;

1.9. san¢bes administrativas que esteja cumprindo perante a Administracao Publica;

1.10. informagbes sobre eventuais condenagbes no plano criminal ou por improbidade
administrativa; dentre outros necessarios a contratagao.

2. Essas informagdes constardo do processo administrativo e serdo objeto de tratamento por
parte da Administracdo Publica.

3. O tratamento dos dados pessoais relacionados aos processos de contratacdo se presume
vélido, legitimo e, portanto, juridicamente adequado.

Local, de de 2026.

Representante legal

Esta declaragcdo deveré ser emitida em papel timbrado da empresa proponente ou

com carimbo com CNPJ.
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ANEXO VIl - DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A empresa , inscrita no CNPJ n°. , por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira
de ldentidade n.° e do CPF n.° , DECLARA, sob as
penas da Lei, que esta empresa, na presente data, € considerada:

() MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
14/12/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 3° da Lei Complementar
n° 123, de 14/12/2006;

( ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme paragrafo 1° do artigo 18-A da Lei
Complementar n° 123, de 14/12/2006, com redacdo dada pela Lei Complementar n°® 188, de
2021.

() COOPERATIVA, nos termos do Art. 34, da Lei Federal n°® 11488/2007.
DECLARA ainda:

1.Que a empresa esta excluida das vedacbes constantes no Artigo 3°, § 4° da Lei
Complementar n.° 123/2006;

2. Que néo extrapolou a receita bruta maxima relativa ao enquadramento como empresa
de pequeno porte, de que trata o Artigo 3°, inciso Il da Lei Complementar n° 123/2006, em
relacdo aos valores dos contratos celebrados com a Administragdo Publica no ano-
calendério de realizacéo da licitacéo.

Assim, ciente de que a apresentacdo de declaracdo falsa configura comportamento
inidéneo e minha inabilitacdo do certame, indico que estou apta a usufruir dos direitos de
que tratam os Artigos 42 a 49 da Lei Complementar n® 123/2006, ndo havendo fato
superveniente impeditivo da participacdo no presente certame.

Local, de de 2026.

Representante Legal

Esta declaracao devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente ou

com carimbo com CNPJ
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ANEXO VIIl - MODELO DE ATESTADO DE QUALIFICAGAO TECNICA

Atestamos a quem interessar possa, que a empresa , inscrita no
CNPJ/MF n° , inscricdo estadual n° , com
sede a Rua , heste Municipio e Comarca de estado
do(e) , forneceu, XXX, sendo compativel ou pertinente ao objeto, esta

unidade, esta sendo executado satisfatoriamente, ndo existindo em nossos registros, até o
presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigacdes
assumidas.

Local, de de 2026.

Nome da empresa que emitiu este atestado
CNPJ:

Inscricdo Estadual:

Nome do Representante da Empresa

Este atestado deve ser emitido em papel timbrado ou com carimbo com CNPJ
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ANEXO IX — FORMULARIO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

Este formuléario deve ser preenchido pela empresa e apresentado para fins de
confeccdo do respectivo Contrato.

Razao Social:
Logradouro:
Bairro:
Cidade:
Estado:

CNPJ no:
Inscricdo Estadual n°:
Inscricdo Municipal (ISS ou Alvard) n°:

Representante Legal:

Endereco:

CPF:

RG: Orgdo Emissor:

Dados do preposto, que recebera toda e qualquer comunicacao legal destinada a pessoa
juridica, podendo inclusive ser o representante legal da empresa

Preposto:
CPF:
RG: Orgdo Emissor:
Telefone com WhatsApp:
E-mail:
Local, de de 2026.

Representante Legal

Este formulério devera ser emitido em papel timbrado da empresa proponente ou

com carimbo com CNPJ
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ANEXO XI — MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° XXX/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° XXX/2026
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° XXX/2026
CHAMADA PUBLICA/ CREDENCIAMENTO N°. 00X/2026
HOMOLOGAGCAO/DELIBERAGCAO SUPERIOR: XX/XX/2026

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N.° XXX/2026 QUE ENTRE SI
FAZEM O MUNICIPIO DE SANTA
TEREZINHA DE ITAIPU E A EMPRESA
XXXXXXXXXXXXX. VIGENTE ATE:
XXIXX/2025.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU,
pessoa juridica de direito publico interno, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob n°.
75.425.314/00001-35, com sede na Rua Jodo XXIIl, n° 144, Centro, na cidade de Santa
Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, CEP 85.875-028, telefone 0800 000 3440, neste ato
representado pelo seu Ordenador de Despesas, DIEGO LUCAS WELTER, portador do RG
n® 7.414.432-2-SSP/PR, inscrito no CPF sob o n° 037.518.369-85, doravante denominado
CONTRATANTE.

De outro lado a Empresa XXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob 0 n. XXXXXXXXXXXXX, Inscricdo Estadual n°. XXXXXXXXXXXXX, Inscri¢cdo
Municipal/ISS (Alvara) n°® XXXXXXXXXXXXX, com sede a Avenida XXXXXXXXXXXXX, n°
XXX, Bairro XXXXXXXXXXXXX, na cidade de XXXXXXXXXXXXX, no estado do
KXXXXKXXXXXXXX,  CEP:  XXXXXXXXXXXXX, Fone: (XX) XXXX-XXXX, e-mail:
XXXXXXX@XXXXXr.com.br, representada neste ato pelo Sr. XXXXXXXXXXXXX, soécio
administrador, portador da cédula de identidade RG n°. XXXXXXXXXXXXX SSP/PR, inscrito
no CPF sob 0 nf XXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado na Rua XXXXXXXXXXXXX,
n° xxx, Bairro xxxxxxxx, na cidade do XXXXXXXXXXXXX, no estado do XXXXXXXXXXXXX,
doravante denominada CONTRATADA.

~
~
®
<
©
-
©
N
o
N
=
<
=}
=
—
o
£
3]
o
-
c
©
-
k=)
S
o
e}
IS
<
)
2]
©
o
=
c
=1
8

Acesse o endereco: https://sl.cidade360. cloud/ d8NgN par a

verificar a autenticidade.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1 O presente instrumento contratual encontra-se amparado na Lei Federal n°
14.133/2021, Lei Municipal n® 2.068/2024 e Decretos Municipais n°® 471/2023, bem como
em toda a legislacédo correlata aplicavel ao processo licitatorio, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente da Inexigibilidade n°. xxx/2026, referente a Chamada
Pablica n°. 00X/2026, cuja abertura foi realizada no dia xx de xxxxxxxx de 2025 e
homologada no dia xx de xxxxxxxxx de 2025, que integram e completam o presente termo
contratual para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as
condicBes expressas no referido edital, projetos, especificacbes, da CONTRATADA,
mediante as clausula e condices a seguir enunciadas.

[2. CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO |
2.1 O objeto do presente instrumento ¢ a CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA,
POR MEIO DE CHAMADA PUBLICA, PARA EVENTUAL CONTRATAGAO, CONFORME
DEMANDA, DE PROFISSIONAIS PARA A PRESTAGAO DE SERVIGCOS MEDICOS NAS
UNIDADES BASICAS DE SAUDE, UPA 24 HORAS, SAD (SERVIGO DE ATENDIMENTO

39 | 49
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DOMICILIAR) E CENTRO DE ACOLHIMENTO AO AUTISMO (CAA), PERTENCENTES A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, PARA ATENDER OS USUARIOS DO SUS.

Objeto da Contratagao:

VALO

CODIG | LOT | ITE QTD | U DESCRIQAO DO ljll\'?ll'_l'ggl TOF\"I'A
O E M E N PRODUTO/MATERIAL

OR$) | L

(R9)

2.2 A Contratada, sem prejuizo de sua responsabilidade, comunicard por escrito a
Contratante, qualquer anormalidade que eventualmente venha a ocorrer na prestacdo dos
servigos quanto a sua qualidade.
2.3 Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢ao:

a) O Termo de Referéncia;

b) O processo de Inexigibilidade n°® XX/2026;

c) A declaracéo de aceitagdo dos valores, apresentada pela empresa;

d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

‘3. CLAUSULA TERCEIRA — VIGENCIA E PRORROGACAO

3.1 O prazo de vigéncia da contratacéo € de 12 (DOZE) MESES contados a partir da data
de publicagéo do contrato, na forma do Artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

3.2 A prorrogagdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicbes e 0S precos permanecem vantajosos para a
CONTRATANTE, permitida a negocia¢gdo com o CONTRATADO.

|4. CLAUSULA QUARTA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

4.1 O regime de execucao contratual, os modelos de gestédo e de execucdo, assim como 0s
prazos e condi¢cbes de concluséo, entrega, observacgéo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato, conforme Artigo 92, Inc. IV, VIl e XVIII da Lei
n° 14.133/2021.

‘5. CLAUSULA QUINTA — SUBCONTRATACAO

5.1 N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

|6. CLAUSULA SEXTA - PRECO

6.1 O valor total da contratacéo € de R$ XXXX (VALOR POR EXTENSO).

6.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

[7. CLAUSULA SETIMA — PAGAMENTO

7.1 O pagamento, decorrente da prestacdo dos servicos, objeto desta licitagdo, seré
efetuado mediante crédito em conta corrente, no prazo de ATE 30 (trinta) DIAS contados
do recebimento dos servicos em cada ordem de prestacdo de servicos, apdés a
apresentacdo da respectiva documentacdo fiscal, devidamente atestada pelo setor
competente.

7.2 Demais condicdes referentes ao pagamento encontram-se definidos no Termo de
Referéncia, anexo ao processo de Chamada Publica/ Credenciamento, conforme Art. 92,
Inc. V e Vlda Lei 14.133/2021.
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7.3 Todos os tributos de qualquer espécie que venham a ser devidos em decorréncia deste
contrato ocorrerdo por conta da Contratada.

7.4 Conforme determina a IN 1234/2012, alterada pela IN 2145/2023, a Administragdo
municipal fara as retencdes de acordo com a legislacao vigente e/ou exigird a comprovacao
dos recolhimentos exigidos em lei.

7.5 As empresas amparadas por isencao, nao incidéncia ou aliquota zero devem informar
essa condicdo no documento fiscal, inclusive o enquadramento legal, sob pena, de se ndo o
fizerem, sujeitarem-se a retencdo do IR conforme paragrafo terceiro do art. 2° do decreto
municipal n°® 10.838.

|8 CLAUSULA OITAVA — CONDIGOES PARA ENTREGA

8.1 O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei Federal n°14.133/2021 e suas atualiza¢des, observando-se
as diretrizes do SUS e as boas praticas de saude, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial. Os servicos serdo realizados pelo
periodo de duracdo do contrato, conforme as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude.

8.2 A empresa habilitada no certame ira realizar seus atendimentos no Municipio, sendo
este localizado distribuidos nas unidades listadas abaixo:

LOCAL PARA REALIZACAO DOS TRABALHOS

Centro de Acolhimento ao Autista (CAA);

Servigo de Atendimento Domiciliar (SAD);

Unidade Basica de Saude BNH;

Unidade Basica de Saude Centro;

Unidade Basica de Saude Parque dos Estados;

Unidade Basica de Saude Santa Monica;

Unidade de Pronto Atendimento 24h (UPA 24h);

8.3 A execucdo dos servicos que constituem o objeto do contrato fica a cargo da
CONTRATADA, independentemente dos servi¢cos que eventualmente venham a ser, por ela,
ndo sendo autorizado a terceirizagdo dos servicos a serem prestados.

8.4 E vedada a cobranca de quaisquer valores da assisténcia devida aos pacientes
submetidos aos servicos ora contratados, responsabilizando-se a CONTRATADA pelas
cobrancgas feitas ao paciente ou seu representante, por profissional empregado ou preposto
em razao da execucao deste contrato.

8.5 Os credenciados contratados atenderdo os usuarios do SUS, utilizando-se de ambiente
fornecidos pela Secretaria Municipal de Saude, nas condi¢des deste edital:

a) Pacientes oriundos do servigo da propria instituicao;

b) Pacientes referenciados pelos servicos da rede basica, equipes de UBS e/ou
profissionais vinculados as Redes Ambulatoriais e Hospitalares que integram o SUS.

8.6 A Contratada devera realizar os servigcos solicitados de acordo com o0s termos
contratados, obedecendo as solicitagcdes que Ihe forem encaminhadas pelo Contratante, que
deverdo ser acompanhados da solicitacdo profissional. 8.7 Cumprira a CONTRATANTE
estabelecer rotinas especificas que se fizerem necessarias durante a execucdo do contrato
as quais deverdo ser cumpridas pela CONTRATADA visando a perfeita execucao do objeto
contratado.

8.8 Os encaminhamentos de usudrios para realizarem o atendimento inicial deverdo ser
feitos pela rede de servicos municipais de saude, segundo as normas expedidas pela
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Secretaria Municipal de Saude para emissao de autorizacdo do procedimento ambulatorial
emitida pela SMS.

8.9 Os procedimentos advindos da demanda dos usuarios em tratamento na unidade
deveréo ser solicitados pelo profissional médico da unidade executora que devera submeter
a autorizacdo da SMS. O prestador se submeterda as normas definidas pela Secretaria
Municipal de Saude quanto: ao fluxo de atendimento, a comprovacdo da assisténcia
prestada, ao acompanhamento e avaliacdo de resultados dos planos terapéuticos
estabelecidos, a realizacdo de exames subsequentes, ao local de revisdo das contas
ambulatoriais e outros procedimentos necessarios ao agil relacionamento com o prestador
visando garantir o bom atendimento dos usuarios do SUS.

8.10 A impossibilidade de realizacdo dos servigcos devera ser comunicada e justificada a
Contratante, sob pena de se aplicar as san¢des cabiveis. Sendo este a OBRIGACAO da
contratada em indicar o substituto desde que seja, empresa ou pessoa juridica credenciada,
respeitada a ordem de espera.

8.11 Para a substituicdo para pessoa juridica, a CONTRATADA, devera comunicar a
coordenacgdo da unidade e /ou comunicando a Secretaria de Saude da CONTRATANTE,
com o nome do substituto credenciado designado, com no minimo 48 horas de
antecedéncia.

8.12 Todos os materiais, ferramentas, equipamentos e outros que se fizerem necessérios
para a perfeita e completa realizacdo dos servicos contratados serdo fornecidos pelo
CONTRATANTE.

8.13 Para o fornecimento de EPIs, exceto os jalecos, serdo disponibilizados pelo
CONTRATANTE.

8.14 Os horérios, locais e demandas ficardo sob responsabilidade da Secretaria de Saude
guanto a organizagdo junto as contratadas para a distribuicdo dos prestadores e as
unidades de atuacéo.

8.15 Cada usuario pode ser beneficiado em diversos procedimentos no mesmo dia, no
entanto, ndo podem ser contemplados pelo mesmo procedimento duas (ou mais) vezes ao
dia, nem que sejam realizados por profissionais diferentes.

8.16 A Contratada devera executar fielmente o servico contratado, de acordo com as
normas legais existentes, bem como as normas da ABNT e recomendacdes emitidas pelos
6rgaos de controle especialmente, os conselhos de classes profissionais, verificando
sempre 0 seu bom desempenho, realizando os servigos em conformidade com a proposta
apresentada, observando sempre os critérios de qualidade e seguranca dos servicos a
serem prestados.

8.17 Anexo ao processo segue atribuicdes dos profissionais e seus cargos como descri¢cao
das atividades.

8.18 CONDICOES DA PRESTACAO DE SERVICOS

a) Para o credenciamento, DEVERA SER CREDENCIADO UM PROFISSIONAL APENAS
por EMPRESA, ndo sendo autorizado a empresa colocar mais de um profissional para
prestacédo de servico.

b) A prestacdo de servico devera atender:

c) As determinagBes dos Regimentos Internos das Unidades de Saude e normas da
Comiss&o de Etica Médica;

d) O cumprimento dos protocolos estabelecidos para atender as epidemias, endemias e
controles especificos de saude publica;

e) O atendimento quanto aos fluxos estabelecidos pela Secretaria Municipal da Saude.

f) A convocacdo para participacdo em atividades de educagcdo permanente, reunides,
treinamentos, webnérios, dentre outros, de carater técnico organizadas pela SMSA.

g) Atender as normas da Portaria n°10 de 03 de janeiro de 2017.

h) Respeitar a padronizacdo de medicamentos, materiais e solicitagbes de exames
conforme protocolos da SMSA e Politica Nacional do SUS.
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i) O Profissional da empresa credenciada devera “alimentar” regularmente o sistema de
informacéo, utilizado pela Secretaria Municipal de Saude, com todas as informacdes
referentes aos procedimentos realizados, tais como: prontuario eletrbnico, prescricdo de
exames, medicamentos, entre outros.

j) O profissional da empresa credenciada devera assegurar aos usudrios SUS, todas as
normativas previstas na Politica Nacional de Humanizac¢ao. Qualquer tipo de discriminacao
ou cobranga pelos servicos diretamente ao usuario dar4 causa para instauracdo de
processo administrativo para aplicacdo das sancdes previstas na Lei, garantida defesa na
forma da lei.

k) As escalas de servicos/profissionais serdo definidas pela Contratante até o 25° dia do
més em curso antecedente aos plantdes, podendo a Contratada manifestar-se até 03 DIAS
apos a definicdo e apresentacdo da mesma. A falta de manifestacdo da Contratada quando
da apresentacao da Escala, acarretard aceitacdo tacita da mesma. A contratada devera dar
ciéncia na escala de servigos a geréncia da Unidade de Salde e ao Coordenador Médico
onde seu Profissional estiver alocado. Havendo discordéancia quanto ao atendimento da
escala pelo seu profissional, a Contratada devera justificar formalmente. A escala devera ser
publicada no portal da transparéncia e todos deverdo assina-la dando anuéncia e ciéncia da
mesma.

) Somente se admitird faltas aos plantdes em situacdo excepcional e devidamente
justificada, e CABERA A EMPRESA CONTRATADA, OBRIGATORIAMENTE, a oportuna
substituicdo do plantonista em tal eventualidade, sendo essa obrigatoriamente por outro
profissional de empresa ja credenciada e que atenda aos requisitos da unidade em
atendimento.

m) O profissional devera registrar seu ponto de entrada e saida no local de trabalho, através
do sistema disponivel (relégio ou folha ponto), nos horarios pré-estabelecidos pela SMSA, e
seu descumprimento sujeitara a empresa a sangdes previstas em lei.

n) O registro dos horéarios de entrada e saida servirdo como comprovacao para pagamento
e como documento de responsabilidade legal, conforme registrados em escala assinada (de
acordo com determinagdo do CRM).

0) Ressaltando o Previsto no Codigo de Etica Médica no seu Capitulo IIl: Art. 7° Deixar de
atender em setores de urgéncia e emergéncia, quando for de sua obrigacdo fazé-lo,
expondo a risco a vida de pacientes, mesmo respaldado por decisdo majoritaria da
categoria. Art. 8° Afastar-se de suas atividades profissionais, mesmo temporariamente, sem
deixar outro médico encarregado do atendimento de seus pacientes internados ou em
estado grave. Art. 9° O profissional ndo podera “Deixar de comparecer a plantdo em horario
preestabelecido ou abandona-lo sem a presengca de substituto, salvo por justo
impedimento”. Paragrafo Unico. Na auséncia de médico plantonista substituto, a direcéo
técnica do estabelecimento de saude deve providenciar a substitui¢&o.

p) As horas contratadas deverdo ser cumpridas integralmente conforme escala determinada
pelo Diretor Técnico. E, para os servicos de Urgéncias e Emergéncias e Unidade de Saude
24 horas que funcionam em escalas diurnas e noturnas, finais de semana, feriados
municipais, estaduais e nacionais.

9 CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE, DA REPACTUACAO E DA REVISAO DE
PRECOS

9.1 O reajuste de precos se dard, somente por parecer do Departamento Juridico da
Prefeitura Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, mediante justificativa prévia, visando
garantir o equilibrio econémico- financeiro do Contrato.

9.2 Sera considerada nula de pleno direito qualquer estipulacdo de reajuste ou correcéo
monetaria de periodicidade inferior a um ano.

9.3 Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o
disposto no art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.
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10 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — ADITIVOS

10.1 As alteracOes contratuais serdo processadas mediante Termo Aditivo, devidamente
justificadas e autorizadas pela Procuradoria Geral da Prefeitura Municipal de Santa
Terezinha de Itaipu.

10.2 Serdo permitidas a repactuacao/reajuste do contrato, desde que seja observado o
interregno minimo de um ano, a contar da data da assinatura do contrato, ou da data da
ultima repactuagédo, sendo utilizado como indice para célculo do valor o IPCA.

PARAGRAFO UNICO - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérias, até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

|11. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1 Sé&o obrigagfes do Contratante:

11.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo
com O contrato e seus anexos.

11.1.2 Utilizar os servigos no prazo e condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia e
anexos.

11.1.3 Verificar, minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos executados
com as especificacdes constantes do Termo de Referéncia e da proposta, para fins de
aceitacdo e recebimento definitivo.

11.1.4 Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto desse estudo, executado em desacordo com
0 mesmo, bem como contrato respectivo.

11.1.5 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
verificadas nos servigos prestados.

11.1.6 Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato.

11.1.7 Acompanhar e fiscalizar a execugcdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pelo Contratado.

11.1.8 Cientificar o 6rgdo de representacao judicial a procuradoria do municipio para
adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado.
11.1.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucgdo do ajuste.

11.1.10 A Administragdo terd o prazo de 10 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

11.1.11 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertence a parcela
incontroversa da execuc¢ao do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.1.12 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestacdo dos
servigos, no prazo e forma estabelecidos no Termo de Referéncia.

11.1.13 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 20 (vinte) dias.

11.1.14 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

11.1.15 A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

|12 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — OBRIGACOES DO CONTRATADO
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12.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

12.1.1 A Contratada se responsabiliza por assumir 0s seus riscos e as despesas
decorrentes da prestacao do servigo, necessarias a boa e perfeita execucéo do contrato.
12.1.2 A Contratada possibilitard a fiscalizacdo pelo Contratante quanto a execucao,
controle e qualidade da prestacéo dos servicos.

12.1.3 O objeto deverd ser disponibilizado no periodo designado pela Secretaria
requisitante.

12.1.4 A prestacdo de servico sera realizada conforme a solicitacdo do ordenador, apos o
recebimento da Ordem de Servico ou documento similar.

12.1.5 Comprovar a habilitacdo juridica dos seguintes documentos: Comprovante de
Cadastro de Pessoa Juridica; Contrato Social; Certiddao de regularidade fiscal e tributério
junto ao Municipio da sede da proponente; Certiddo de regularidade fiscal e tributaria junto
ao Governo do Estado da sede da proponente; Certiddo de regularidade fiscal e tributaria
junto a Unido Federal; Certidao de regularidade junto ao FGTS; Certidao de regularidade de
débitos trabalhistas; Declarac@o de ndo existéncia de vinculo entre os sdcios da proponente
e o quadro funcional deste ente publico; Declaracdo da proponente quanto a auséncia de
menores de dezoito anos executando trabalho noturno, perigoso ou insalubre e auséncia de
menores de dezesseis anos, executando qualquer trabalho, salvo na condigéo de aprendiz,
a partir de quatorze anos.

12.1.6 Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas que
antecede a data previamente agendada, 0os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovagao.

12.1.7 Emitir nota fiscal, na qual deveréo constar as indicacoes referentes a: descricdo do
servigo entregue, quantidade e valor.

12.1.8 A Contratada devera responsabilizar-se por todos os custos para 0 cumprimento da
prestagdo obrigacional, incluindo ma&o-de-obra, seguros, encargos sociais, tributos,
transporte e outras despesas necessarias para a execucao do objeto do Contrato.

12.1.9 Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢cBes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

12.1.10 Indicar preposto para representa-la durante a execucao do contrato

12.1.11 Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidade ou
subcontrata¢des ndo autorizadas pelo Municipio.

12.1.12 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Municipio de Santa
Terezinha de Itaipu, obrigando-se a atender, de imediato, todas as reclamacdes a respeito
da qualidade da execucéo.

12.1.13 Comunicar por escrito ao Municipio de Santa Terezinha de Itaipu qualquer
anormalidade de carater urgente e prestar os esclarecimentos que julgar necessario.

12.1.14 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078,
de 1990).

12.1.15 Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto
da presente licitagao.

12.1.16 A nota fiscal deve vir acompanhada da Certiddo Negativa de Débitos — CND emitida
pelo INSS, do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, da Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhista — TST e da Certidao Negativa de Débitos Estaduais.

|13 CLAUSULA DECIMA QUARTA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

|

13.1 Evidenciado, durante o certame ou na vigéncia do Contrato, qualquer das hipéteses
contidas no Artigo 155 da Lei Federal n® 14.133/2021, poderéo ser aplicadas as seguintes

sancoes:
13.1.1 — adverténcia
13.1.2 — multa;
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13.1.3 — impedimento de licitar e contratar;

13.1.4 — declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar;
13.2 A adverténcia serd aplicada, sem a necessidade de instauracdo de processo
administrativo, quando identificada a inexecuc¢éo parcial da avenca;
13.3 A multa, por sua vez, poderd ser aplicada em qualquer das hip6teses contidas no
Artigo 155 da Lei Federal n® 14.133/2021 e nao poderd ser inferior a 0,5% (cinco décimos
por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor integral do Contrato;
13.4 O impedimento de licitar e contratar serd aplicado ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos I, Ill, IV, V, VI e VII do caput do Artigo 155 da Lei
Federal n® 14.133/2021, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e
impedird o responsavel de licitar ou contratar no a&mbito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢ao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
13.5 A declaracdo de inidoneidade serd aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos VIII, 1X, X, Xl e XlIl do caput do Artigo 155 da Lei
Federal n° 14.133//2021, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos incisos ll,
[, IV, V, VI e VIl do caput do referido artigo que justifiquem a imposi¢céo de penalidade mais
grave que a sancao referida no § 4° deste artigo, e impedird o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracéo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
13.6 A san¢éo de multa ndo poderé ser aplicada cumulativamente as demais;
13.7 Com excegcdo da adverténcia, a aplicagdo das demais sancdes demandam
procedimento administrativo, a ser pautado no Decreto Municipal n° 9.419/2019, com
garantia a ampla defesa e ao contraditério, observando-se também os prazos e tramites
exigidos na Lei Federal 14.133/2021.
13.8 ldentificado o atraso no cumprimento do prazo de entrega previsto no Contrato, a
proponente estara sujeita a multa de mora, correspondente a multa diaria de 5% (cinco por
cento) a ser calculado sobre o valor integral do pedido de empenho descumprido.

https://sl.cidade360. cl oud/ d8NgN par a

[13. CLAUSULA DECIMA QUINTA — EXTINGAO CONTRATUAL |

14.1 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢cfes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.1.1 Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.1.2 A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo
ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.1.2.1 Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragéo subjetiva.

14.2 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.2.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

14.2.2 Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.2.3 Indenizagbes e multas.

14.3 A extincdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).
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|15. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOTAGCAO ORCAMENTARIA \

15.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo na dotacdo abaixo
discriminada:

08.01 | 10.301.0010.2.038 | 3.3.90.39 358 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 303 — Salde-Receitas
Vinculadas (EC 29/00 - 15%)

08.01 | 10.301.0010.2.038 | 3.3.90.39 359 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 494 — Bloco de Custeio
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Acdes e Servicos Publicos
08.01 | 10.301.0010.2.038 | 3.3.90.39 360 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 505 — Royalties Tratado de

Itaipu
08.01 | 10.301.0010.2.206 | 3.3.90.39 380 Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 303 - Salde-Receitas

Vinculadas (EC 29/00 - 15%)

08.01 | 10.301.0010.2.206 | 3.3.90.39 381 Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 505 — Royalties Tratado de
Itaipu

08.01 | 10.301.0010.2.221 | 3.3.90.39 400 Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 494 — Bloco de Custeio
Acdes e Servicos Publicos

08.01 | 10.302.0023.2.230 | 3.3.90.39 444 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 303 - Salde-Receitas
Vinculadas (EC 29/00 - 15%)

08.01 | 10.302.0023.2.230 | 3.3.90.39 445 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 494 — Bloco de Custeio
Acdes e Servicos Publicos

08.01 | 10.302.0023.2.257 | 3.3.90.39 463 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica — Fonte 505 — Royalties Tratado de
Itaipu

|16. CLAUSULA DECIMA SETIMA — ALTERACOES \
16.1 Eventuais alteragbes contratuais reger-se-8o pela disciplina dos Arts. 124 e seguintes
da Lei n®14.133, de 2021.

16.2 0O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0S acréscimos
ou supressoOes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do

https://sl.cidade360. cl oud/ d8NgN par a
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valor inicial atualizado do contrato. §
16.3 Registros que néo caracterizam alteracéo do contrato podem ser realizados por simples B
apostila, dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133 de 8%
2021, Incisos Il e IV. =

c ®©
|17. CLAUSULA DECIMA OITAVA — CASOS OMISSOS | o %
17.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas o
na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, 8%

segundo as disposicBes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contraltos.

] 18. DA POLITICA ANTIFRAUDE E ANTICORRUPCAO \
| — Os proponentes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratacdo, o mais alto padrdo de ética
durante todo o processo de licitagcdo, de contratacdo e de execucdo do objeto contratual.
Para os propoésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “Pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objeto de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitacdo ou
na execucao de contrato.

b) “Pratica fraudulenta”. a falsidade ou omissdo dos fatos, com o objeto de influenciar o
processo de licitagdo ou de execuc¢do de contrato.

c) “Pratica colusiva”. esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
proponentes, com ou sem conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador,
visando estabelecer precos em niveis artificiais e nao-competitivos.

d) “Pratica coercitiva”: causar dano ou ameacgar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatorio
ou afetar a execucdo do contrato.
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e) “Pratica obstrutiva”. destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer
declaracdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo
de impedir materialmente a apuracdo de alegacdes de pratica, atos cuja intencdo seja
impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover
inspecao.

Il — Na hipoétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sancao sobre uma empresa
ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo
determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer
momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em
praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
licitacdo ou da execucao um contrato financeiro pelo organismo.

[l = Considerando os propdsitos das clausulas acima, o credenciado, como condi¢do para a
contratacdo, devera concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato vir a ser
financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele
formalmente indicadas possam inspecionar o local de execucdo do contrato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a licitacao e a execucao do contrato.

|19. CLAUSULA DECIMA NONA — DA OBSERVANCIA DA LGPD

19.1 Declaram as partes expresso CONSENTIMENTO que serdo coletados, tratados e
compartilhados os dados necesséarios ao cumprimento do contrato, nos termos da Lei
13.709/2018 e Art. 79 incisos Illl e V da LGPD, seja os dados necessarios para
cumprimento de obrigagfes legais, nos termos do Art. 7°, inc. Il da LGPD, bem como o0s
dados, se necessarios para protecdo ao crédito, conforme autorizado pelo Art. 7°, inc. X da
LGPD, sendo que outros dados poderéo ser coletados, mediante termo de consentimento
especifico.

|2o. CLAUSULA VIGESIMA - DA ASSINATURA E DEVOLUCAO DO CONTRATO

20.1 A CONTRATADA tera o PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS, contados a partir da
convocagdo, para assinar o contrato, podendo este, ser assinado digitalmente,
encaminhando a via assinada pelo e-mail: licitacao.pmsti@gmail.com, ou através de
assinatura fisica, onde o responsavel legal dever4a comparecer no Departamento de
Compras, Licitacbes e Contratos, localizado na Rua Jodo XXIIl, n°. 144, Bairro Centro —
Santa Terezinha de Itaipu/PR, sob pena de decair o direito ao ajuste, sem prejuizo das
sancdes previstas no Art. 90 da Lei 14.133/21. Este prazo poderé ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, quando solicitado pelo proponente vencedor durante o seu transcurso e
desde que ocorra motivo justificado, aceito pelo municipio.

20.1.1 A Recusa injustificada na assinatura do contrato implica na abertura de Processo
Administrativo contra a empresa, aplicando as sancdes legais.

20.2 As partes e as testemunhas envolvidas neste instrumento afirmam e declaram que o
mesmo sera assinado eletronicamente, com fundamento no Artigo 10, paragrafo 2° da MP
2200-2/2001, e do Artigo 6° do Decreto 10.278/2020, sendo as assinaturas consideradas
vdlidas, vinculantes e executaveis, desde que firmadas pelos representantes legais das
partes, conforme estabelecido no predmbulo. Consigna-se, ainda, no presente instrumento,
que a assinatura com Certificado Digital/eletrénica tem a mesma validade juridica de um
registro e autenticacdo feita em Cartorio, seja mediante utilizacéo de certificados e-CPF, e-
CNPJ e/ou NF-e. Assim, as partes renunciam a possibilidade de exigir a troca, envio ou
entrega das vias originais (n&o-eletrbnicas) assinadas do instrumento, bem como renunciam
ao direito de recusar ou contestar a validade das assinaturas eletrdnicas, na medida maxima
permitida pela legislagéo aplicavel.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- PUBLICAGAO
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21.1Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento conforme Lei Municipal
6.291/2022:

Art. 1° A publicidade dos atos oficiais da Lei 14.133/2021, tais como: avisos de licitagao,
extrato de contrato, termos aditivos, contratacdes diretas, se dard mediante publicagdo no
Diario Oficial Eletrbnico do Municipio e em jornal de circulacdo local ou regional, assim como
no Portal de Transparéncia do sitio oficial do Municipio de Santa Terezinha de Itaipu, em até
10 (dez) dias Uteis ap0s a data de sua assinatura.

[22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — FORO \
22.1 As partes em comum acordo elegem como foro privilegiado para dirimir quaisquer
duvidas e questdes de interpretacdo relativas ao presente contrato, o Foro da Comarca de
Foz do Iguacu, estado do Parana.

E por estarem justos certos e contratados assinam o presente instrumento em 02 (DUAS)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas.

Santa Terezinha de Itaipu, PR, XX de abril de 2026.

®»Z

T2

DSy Leas ARLTEY RAZAO SOCALDAEWPRESA  £3

ORDENADOR DE DESPESAS ey S

CONTRATANTE °g

TESTEMUNHAS: 29
£,
1-NOME: XXXXXXXXX 2-NOME: XXXXXXXXXXXXXXX 5:%
MATRICULA: XXXX/X MATRICULA: XXXX/X P~
L
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