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Oficio n° 50/2025
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO
1.1. O objeto do presente termo de referéncia € o Pagamento da Anuidade da Unido dos
Dirigentes Municipais de Educacao do Parana - UNDIME - PR para filiagdo do Municipio e
estabelecimento de parceria, conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.
1.2.  Registro de Pregos:
( )SIM (x )NAO

2. DESCRIGAO DETALHADA DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS

Valor Valor

Item Descricao / Especificacao Qntd | Und
Unt R$ | Total R$

Pagamento de anuidade de

associagao do Municipio a UNDIME
01 01 Unid | 2.629,00 | 2.629,00
PR para filiacado do Municipio e

estabelecimento de parceria.

2.1.  Natureza do objeto:

Comum ( x) Especial ( )

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO
3.1. A celebracdo de parceria entre o Municipio e a UNDIME PR, surge como uma
necessidade premente frente aos desafios contemporaneos da educagdo. No ambiente
educacional dindmico de hoje, € essencial que os educadores estejam constantemente
atualizados com as melhores praticas pedagdgicas, inovagdes tecnologicas na sala de aula
e novas abordagens psicopedagogicas. Tais formagdes nado apenas fortalecem o
conhecimento tedrico e pratico, mas também asseguram que os profissionais estejam
alinhados com as politicas educacionais atuais e preparados para enfrentar desafios

multifacetados em seu cotidiano profissional.

Os impactos das Formagbes Continuadas sado vastos e multidimensionais. Para o

educador, elas proporcionam desenvolvimento profissional, satisfagdo no trabalho e a
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capacidade de responder adequadamente as necessidades individuais dos estudantes. A

Formagado Continuada fomenta uma cultura de aprendizagem e inovacado dentro das
instituicdes, promovendo a colaboracdo entre os profissionais e a partilha de praticas
eficazes. Para os alunos, os beneficios sdo refletidos em uma educagdo de qualidade
superior, com aulas mais engajadoras, material didatico atualizado e uma abordagem

educacional que promove o pensamento critico e a resolugdo de problemas.

A Undime tem como missao articular, mobilizar e integrar os Dirigentes Municipais
de Educacéao para construir e defender a educagao publica com qualidade social. Seu papel
¢é fortalecer as administragdes municipais da area da Educagao para garantir expansao e
melhoria da qualidade da Escola Publica Municipal. A ela cabe resgatar e assegurar o
Ensino Fundamental, contribuir na reformulagio de politicas educacionais em nivel nacional,
estadual e Municipal, participando de instancias decisorias e representar os interesses da
Educacao Publica Municipal junto as autoridades constituidas. Ademais, sendo afiliado o
municipio podera usufruir dos seminarios, féruns, reunides entre outros eventos, com

desconto no pagamento das inscri¢des.

Além disso, considerando a diversidade de contextos dos municipios associados a
Undime Parana, tanto a filiagado como a participacdo em féruns e cursos possibilita a criagao
de um didlogo mais rico e uma troca de experiéncias que sao fundamentais para o
aprimoramento da educacgido na regido. Professores e gestores podem se beneficiar de
estratégias compartilhadas e colaborar para superar desafios comuns, estabelecendo uma
rede de apoio e crescimento profissional que transcende as fronteiras de suas préprias

escolas.

A filiacao junto a Undime Parana, se justifica por esta ser uma associagao civil sem
fins lucrativos, com autonomia financeira e patrimonial, que visa a integracdo de dirigentes
municipais de educacao do Estado do Parana em torno da educacao publica municipal, sua
missdo € articular, mobilizar e integrar os dirigentes municipais de educac¢do do Parana,
para construir e defender a educagao publica com qualidade social. A participacao dos
municipios é vital para promover essa interagdo e Nova Esperanca nio poderia ficar de fora,
tanto para contribuir com sua experiéncia, quanto para criar novas ideias baseadas nas

experiéncias de outras cidades.

4. SECRETARIA REQUISITANTE
4.1. A presente contratagdo sera destinada a atender as necessidades da Secretaria

Municipal de Educagéo e Cultura.
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5. FUNDAMENTAGAO LEGAL E RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

A Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 estabelece normas gerais de licitacdo e
contratagdo para as Administragcdes Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

A contratacdo do servigo por inexigibilidade se fundamenta no Art. 74 da Lei
14.133/2021 e se justifica pela necessidade de atendimento da Lei Municipal N°. 2.952, de
31 de outubro de 2023 onde autoriza o Municipio de Nova Esperanga a celebrar parceria
com a Uniédo dos Dirigentes Municipais de Educagao do Parana (UNDIME-PR), associagéao
civil de direito privado sem fins lucrativos, que realiza atividades de defesa em favor das

politicas publicas e interesses do municipio e a pagar as respectivas anuidades.

7. MODO E CONDIGOES PARA EXECUGAO DO OBJETO

7.1. A execucgao do objeto obedecera:

7.1.1. Inicio da execucdo: imediata, apdés a assinatura do contrato ou apds a
emissdo da ordem de servigo.

7.1.2. A referida contratagdo destina-se a filiagdo do municipio junto a Undime
Parana e contratacao de inscrigdes para os féruns e cursos ofertados por
esta associacao sem fins lucrativos, a ser executada no periodo de até 31 de
dezembro, de modo a permitir uma Formagdo Continuada e atualizada aos

profissionais da Secretaria Municipal de Educagéo.

7.2. Sera permitida a Subcontratacao:
() Sim ( x )Nao
7.3. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 24 horas, pelo

fiscal, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n°® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do
Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.4. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em

desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,

sem prejuizo da aplicagcao das penalidades.
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7.5. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 02 horas, contados

do recebimento provisoério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente,
apos a verificagao da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante
termo detalhado.

7.6. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, de
inconsisténcias verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.7. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela

perfeita execugao do contrato.

8. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

8.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo do contrato consistem na
verificagdo da conformidade das entregas realizadas, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos artigos 117 e incisos da Lei 14.133/21
e do Decreto municipal n°® 6.059/2023.

8.2. A verificacdo da adequacdo da prestacdo devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

8.3. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execugao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas ou
dos defeitos observados, conforme § 1° do art. 117 da Lei 14.133/2021.

8.4. A Contratada devera manter preposto aceito pela Contratante, com poderes para
solucionar demandas oriundas da execuc¢do do contrato, nos termos do art. 118 da Lei
14.133.

8.5. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagbes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicagédo de sangbes administrativas na legislagéo
vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 155 e 156
da Lei n® 14.133/21.

8.6. Fica designado(a) o(a) servidor(a) Leticia Gongalves Brambilla Santos, matricula
n°4537 , para exercer a fiscalizagao e 0 acompanhamento do objeto do contrato, nos termos
disciplinados nos art. 117 e 7 da Lei federal n® 14.133/21.

8.7. Fica designado, como fiscal substituto(a) o(a) servidor(a) Jessica de Oliveira Silva,
Matricula 3700, para exercer a fiscalizagdo e o0 acompanhamento do objeto do contrato, nos
termos disciplinados nos art. 117 e 7 da Lei federal n°® 14.133/21.

8.8.  Afiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da

Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
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imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de

qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n°
14.133/21.

8.9. Fica designado, como gestor de contratos o(a) servidor(a) Edno Guandalin, Matricula

n° 1169, para exercer a gestao contratual.

9. DO PRAZO DE VIGENCIA
9.1. O presente objeto se enquadra como servigo continuo?
( )SIM (x )NAO

O servico contratado, ndo tera natureza continua, uma vez que ndo ha a necessidade de
que a contratada, fique a disposicdo da Secretaria Municipal de Educacdo ou das
instituicbes de ensino da Rede Publica Municipal de Educacdo. Desta maneira, o servico
sera prestado conforme necessidade do setor solicitante e sera realizado o pagamento por
inscricdo, conforme condi¢des contratuais, tendo o referido contrato a durabilidade de dez

meses.

9.2. O prazo de vigéncia sera até 31 de dezembro de 2025, a contar da assinatura
do instrumento contratual, observados os devidos créditos orgamentarios, nos
termos do art. 105 e 106 da Lei Federal 14.133/2021, podendo ser prorrogado

por igual periodo nos termos do disposto no art. 107 da referida norma.

9.3. Para fins de reajuste inflacionario do valor, tem-se que a data base sera

28/02/2025, data em que se formalizou a pesquisa de mercado.

10. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO E RESPONSAVEL:

10.1. Os valores estimados foram estipulados levando em consideragcdo os precos
praticados no mercado, sendo que o(a) servidor(a) responsavel foi o(a) Sr(a): Jessica de
Oliveira Silva.

10.2. Fundamento Legal: Decreto municipal n°® 6.059/2023.

10.3 O valor do contrato é de R$ 2.629,00 (dois mil, seiscentos e vinte e nove reais) para
pagamento da anuidade, no valor proporcional ao numero de habitantes, conforme Planilha
de calculo de anuidade enviada pela UNDIME:
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. Valor anuidade
Faixa Populacional do | Valor Anuidade Valor 2025
Estatuto (Art. 64) 2023 ate Anuidade 2024
31/03/2023

|. até 9.999 habitantes 798,00 845,00 876,00
[l. de 10.000 a 24.999 1.596,00 1.691,00 1.754,00
habitantes

[1l. de 25.000 a 49.999 2.393,00 2.535,00 2.629,00
habitantes

IV. de 50.000 a 74.999 3.191,00 3.380,00 3.505,00
habitantes

V. de 75.000 a 99.999 3.989,00 4.226,00 4.383,00
habitantes

V1. de 100.000 a 199 999 4.789,00 5.073,00 5.261,00
habitantes

\VIl. de 200.000 a 299.999 5.585,00 5.916,00 6.135,00
habitantes

\VIII. de 300.000 a 399.999 6.383,00 6.762,00 7.013,00
habitantes
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t? I Coctio 9091 _ 9094

IX. de 400.000 a 499.999 7.978\,“0‘6m T “U§251,00 8.765,00
habitantes

X. 500.000 ou mais 9.574,00 10.142,00 10.518,00
habitantes

Conforme demonstra a tabela, o Municipio de Nova Esperanga se enquadra no item lll. de
25.000 a 49.999 habitantes, com valor de anuidade de R$2.629,00.

11. DA FORMA DE PAGAMENTO

11.1. O pagamento, decorrente da prestacdo de servico objeto desta licitagdo, sera
efetuado em parcela Unica, mediante pagamento de boleto, com vencimento para o dia
15/03/2025.

12. DOTAGAO ORGAMENTARIA

06.001.12.361.0060.2.026.3.3.90.39.00.00 fonte 1.104

13. DA RESPONSABILIDADE PELA ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA
13.1. Declaro estar ciente de todas as implicacbes pelas informagdes prestadas no
presente Termo de Referéncia e em relagcdo a elas assumimos de forma solidaria a
responsabilidade.

Elaborado em: 28/ 02 / 2025.

Aprovado em: 28/ 02 / 2025.

Jessica de Oliveira Silva
Responsavel pela emissdo do Termo de Referéncia

Assistente Administrativo

Edno Guandalin

Secretario Municipal de Educacgao

Leticia Gongalves Brambilla Santos

Fiscal de Contratos
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Jessica de Oliveira Silva
Fiscal de Contratos Substituto

Edno Guandalin

Gestor de Contratos



