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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

Gesbao 2025-2028

1.1. O objeto do presente termo de referéncia € o Registro de pregos para futura

contratagdo de pessoa juridica para prestagdo de servigos para ministragao de oficinas de

Informatica, Musica e Artesanato nas Escolas Integrais, conforme condicées, quantidades e

exigéncias estabelecidas neste instrumento.
1.2. Registro de Precos:
(X)SIM ( )NAO

2. DESCRIGAO DETALHADA DOS SERVIGOS

Item Descricao / Especificagao Qtd Unid

Valor Unt
R$

Valor Total
R$

Contratacdo de profissionais
para ministracdo de Oficina
de Informéatica nas
instituicbes de ensino de
periodo integral. Observagao:
a carga horaria podera ser
executada por 01 (um) ou
01 mais profissionais, conforme | 1600 | HORAS
demanda da  Secretaria
Municipal de Educacédo e
definigdo da gestdo escolar.
Requisitos de escolaridade e
qualificagao: Ensino Médio e
Certificado de curso de
Informatica e  habilidade
pratica em informatica.

61,15

97.840,00
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Contratacdo de profissionais
para ministracdo de Oficina
de MUSICA nas instituicdes
de ensino de periodo integral.
Observagéo: a carga horaria
podera ser executada por 01
(um) ou mais profissionais,
conforme demanda da
Secretaria  Municipal de
Educacdo e definicao da
gestdo escolar. Requisito de
escolaridade e qualificagao:
Ensino Médio completo,
acrescido de certificado de
curso de Musica e
comprovacado de habilidade
pratica em instrumento
musical; ou diploma de
graduacgado em Musica.

02 1600 | HORAS 63,06 100.896,00

Contratacao de profissionais
para ministracdo de Oficina
de ARTESANATO nas
instituicbes de ensino de
periodo integral. Observacgéao:
a carga horaria podera ser
executada por 01 (um) ou
mais profissionais, conforme
demanda da  Secretaria
Municipal de Educacdo e
definicdo da gestdo escolar.
Requisitos de escolaridade e
qualificagdo: Ensino Médio
completo, acrescido de
certificado de curso na area
de Artesanato e
comprovacado de habilidade
pratica em trabalhos
manuais; ou diploma de
graduacéo ou pés-graduacéo
em Artes Visuais.

03 1600 | HORAS 60,75 97.200,00

2.1.  Natureza do objeto:
Servico Comum ( x) Servigo Especial ( )

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO
Considerando a implementagdo da Educagcao em tempo integral no municipio de Nova

Esperanca, PR, faz-se necessaria a contratacdo de profissionais qualificados para
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das escolas em tempo integral: Macrocampos. “Compreende-se por Macrocampo um campo
de agado pedagogico-curricular no qual se desenvolvem atividades interativas, integradas e
integradoras dos conhecimentos e saberes, dos tempos, dos espacos e dos sujeitos
envolvidos com a agao educacional. Os macrocampos se constituem, assim, como um eixo
a partir do qual se possibilita a integragdo curricular com vistas ao enfrentamento e a
superagao da fragmentacgéo e hierarquizacdo dos saberes. Permite, portanto, a articulagao
entre formas disciplinares e nao disciplinares de organizacdo do conhecimento e favorece a
diversificacdo de arranjos curriculares”. E necessario pensar em um processo educativo no
qual o sentido maior seja formar sujeitos de maneira integral para que desenvolvam uma
visdo critica sobre 0 mundo e a sociedade. Nas escolas de tempo integral no municipio, as
atividades de Macrocampos sdo: Esporte e Lazer ( atividades de Danca e Recreagao);
Cultura e Arte (Artesanato e Musica); Tecnologias da Informacgéo, da Comunicagéo e Uso de
Midias (Informatica). Portanto faz-se necessaria a abertura de licitagdo para contratacao de
pessoa juridica especializada para ministragcao das oficinas em questado, para que se possa
atender as necessidades dos alunos e implantagdo dos macrocampos contidos no Projeto

Politico Pedagogico.

4. SECRETARIA REQUISITANTE
4.1. A presente contratagdo sera destinada a atender as necessidades da Secretaria

Municipal de Educacéo.

5. CRITERIO DE JULGAMENTO
5.1. A forma e critério de julgamento a ser utilizados no presente certame sera o menor

prego por item.

6. CONDIGOES ESPECIAIS DE HABILITAGAO E CONTRATAGAO
6.1. Condicoes Especiais De Habilitacao (habilitagcdo técnica e qualificagao

econdmico-financeira)

Atestado de Capacidade Técnica: Apresentacdo de Atestado de Capacidade Técnica,
expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que a licitante
executou, de forma satisfatoria, servicos compativeis em caracteristicas, quantidades e
complexidade com o objeto da presente contratagéo.

7. MODO E CONDIGOES PARA EXECUGAO DO OBJETO



A execucao do objeto obedecera:
71.1.

7.1.2.

7.1.3.
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Inicio da execugao: Conforme cronograma da Secretaria de Educacgao apos
a emissdo da ordem de servigo.

Cronograma - Horarios e local(is) da execugao dos servigos:

Os servigos serao executados conforme cronograma da Secretaria Municipal
de Educagédo, nas instituigbes que ofertam educagédo em tempo integral,

seguindo os cronogramas de horarios a serem indicados pelas institui¢des.

O cronograma podera sofrer modificacdes a critério da gestdo, obedecendo
aos horarios da unidade de ensino. E necessario que os profissionais tenham
disponibilidade para ministrar as oficinas de segunda a sexta-feira, no turno
indicado pela instituicAio no inicio do ano letivo correspondente,
preferencialmente no horario das 13h as 16h15min. A critério da gestao
escolar, o profissional podera fazer complementagdo de carga horaria para
acompanhamento dos alunos nas pausas respectivas ao periodo de transigéo
das atividades, das 11h30min as 13h, conforme necessidade da unidade de

ensino.

Descricao dos procedimentos; das rotinas; dos métodos para a perfeita
execucao dos servigos:

a) Os servigos serdo executados por profissionais que possuem a
qualificacdo e o devido conhecimento das técnicas necessarias.

b) A execucdo das oficinas sera realizada conforme a necessidade da
Secretaria Municipal de Educacdo e das instituicoes de ensino. A
CONTRATADA devera disponibilizar a quantidade de profissionais necessaria
para o atendimento da demanda, podendo ser solicitado 01 (um) ou mais
profissionais simultaneamente para a mesma oficina, conforme definigdo da
gestdo escolar. A disponibilizacdo de mais de um profissional ndo implicara
acréscimo do quantitativo contratado, uma vez que a contratacdo sera
remunerada pelo total de horas efetivamente executadas da oficina.

c) As oficinas deverao ser planejadas e executadas em conformidade com as
diretrizes, objetivos, conteudos e metodologias previstas no Projeto das
Escolas em Tempo Integral da Secretaria Municipal de Educacao,
observando fielmente as descricbes das atividades estabelecidas para cada

oficina.
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d) A Secretaria Municipal de Educac¢ao podera exigir, antes do inicio das

atividades ou a qualquer tempo durante a execucgdo contratual, a
apresentacdo dos documentos comprobatérios da formagao,
escolaridade, certificados e experiéncia dos oficineiros designados para
a execugao dos servigos, devendo a CONTRATADA substituir, no prazo
estabelecido pela Administracao, o profissional que nao atender aos

requisitos minimos previstos neste Termo de Referéncia.

7.1.4. Descricao das atividades:
7.1.4.1 ESPORTE E LAZER: MUSICA

INSTRUTOR EDUCACIONAL DE MUSICA

Requisito de escolaridade e outros: Ensino Médio e Certificado de curso de Musica e
Habilidade pratica com instrumento musical ou Graduagédo em Musica.

DESCRICAO SUMARIA:
Promover o desenvolvimento de atividades de Educacdo Musical e responsabilizar-se por
criangas das turmas correspondentes ao seu turno de trabalho, em suas atividades de
alimentac&o, descanso e higiene pessoal.

FUNCOES ESPECIFICAS:
- Ministrar atividades de interagao Musical: musicalizagdo, canto coral, interagdo com

instrumentos, teoria e método musical, banda fanfarra, flauta doce, violdo, entre
outros, em conformidade com a Proposta Pedagdgica da escola.

- Desenvolver oficinas e projetos de vivéncia musical, visando trabalhar a
sensibilizacdo ao som e os elementos formadores de musica.

- Organizar mostras, cantatas e outras atividades de culminéncia do trabalho
realizado para serem expostas a comunidade escolar e comunidade em geral.

- Acompanhar as criangas das turmas correspondentes ao seu turno de trabalho em
suas atividades de alimentacao e higiene pessoal em horarios de transicdo quando
necessario, a critério da instituicido de ensino.

7.1.4.2. CULTURA, ARTES E EDUCAGAO PATRIMONIAL: ARTESANATO

INSTRUTOR EDUCACIONAL DE ARTESANATO

Requisitos de escolaridade e outros: Ensino Médio e Certificado de curso na area de
Artesanato e Habilidade pratica em trabalhos manuais ou diploma de Graduagdo ou Pds
Graduagao em Artes Visuais.

DESCRICAO SUMARIA:

8. Propiciar as criangas contato com diversas formas do Artesanato e responsabilizar-se
por criancas das turmas correspondentes ao seu turno de trabalho, em suas atividades de
alimentacéo, descanso e higiene pessoal.

FUNCOES ESPECIFICAS:
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iliar as criangcas no desenvolvimento de atividades que envolvam a pintura com
materiais diversos, colagem, escultura, modelagem, criagdo e construgcdo de
produtos artesanais.

- Ensinar técnicas de bordado, ou outros trabalhos manuais com linhas a critério da
instituicdo de trabalho.

- Ensinar técnicas de pintura em tecido, caixas de materiais diversos, quadros, entre
outros.

- Estimular as criangas a reconhecerem no artesanato uma fonte de prazer, lazer e
geracgao de renda.

- Ensinar técnicas de artesanato envolvendo o manuseio de papéis diversos e
material reciclavel na construgdo de objetos do universo infantil como brinquedos,
chaveirinhos, porta-objetos, sacolas e ornamentos em geral.

- Acompanhar as criangas em visitas para conhecer artesdos e produtos elaborados
a base da producédo de seda.

- Desenvolver oficinas e projetos tematicos relativos ao artesanato, visando estimular
habilidades artisticas e a criatividade.

- Organizar mostras e outras atividades de culminancia do trabalho realizado para
serem expostas a comunidade escolar e comunidade em geral.

- Acompanhar as criangas das turmas correspondentes ao seu turno de trabalho em
suas atividades de alimentagéo e higiene pessoal.

7.1.4.3. COMUNICAGAO, USO DAS MIDIAS, CULTURA DIGITAL E TECNOLOGIA:
INFORMATICA

INSTRUTOR EDUCACIONAL DE INFORMATICA

Requisitos de escolaridade e outros: Ensino Médio e Certificado de curso de Informatica e
habilidade pratica em informatica.

DESCRICAO SUMARIA:
Ensinar nogdes basicas de computacao de acordo com a faixa etaria das criancas e

responsabilizar-se por criangas das turmas correspondentes ao seu turno de trabalho, em
suas atividades de alimentacdo, descanso e higiene pessoal.

FUNCOES ESPECIFICAS:
Ensinar nocbes basicas como ligar e desligar o computador, as partes que o

compdem e suas fungdes, bem como o acesso a internet com monitoramento.

Ensinar aos alunos os passos da digitacéo e a criagdo de desenhos.
Aukxiliar as criangas na interagao com jogos pedagogicos no computador.

Orientar e acompanhar as criangas nos trabalhos de pesquisa na internet.
Organizar murais com atividades realizadas a partir de aprendizagens na informatica.
Participar da elaboragao e desenvolvimento de projetos tematicos de forma interdisciplinar.

Participar e organizar Mostra de trabalhos com resultados dos trabalhos realizados no
laboratério de informatica.

Acompanhar as criangas das turmas correspondentes ao seu turno de trabalho em suas
atividades de alimentacé&o e higiene pessoal.
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8.1. Sera permitida a Subcontratagao:
() Sim ( x )Nao
8.2. Os servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 05 dias, pelo fiscal,

mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo. (Art. 140, |, a , da Lei n°® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°
11.246, de 2022).

8.3. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em

desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
sem prejuizo da aplicagcao das penalidades.

8.4. Os servigcos serao recebidos definitivamente no prazo de 02 dias, contados
do recebimento provisoério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente,
apos a verificagao da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante
termo detalhado.

8.5. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, de
inconsisténcias verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de cobranga.

8.6. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugao do contrato.

8.7. Obrigagoes Da Contratante

8.7.1. receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;

8.7.2. verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitacdo e recebimento definitivo;

8.7.3. comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

8.7.4. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacées da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado;

8.7.5. efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

8.7.6. A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucgao do presente Termo de Contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.8. Obrigagoes Da Contratada
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8.8.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagbes constantes no Edital, seus anexos e

sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugao do objeto e, ainda:

8.8.2. efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigbes, conforme especificagdes, prazo
e local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota
fiscal, na qual constarao as indicagdes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia
e prazo de garantia ou validade;

8.8.3. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

8.8.4. substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

8.8.5. comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitermm o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovacao;

8.8.6. manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitacao;

8.8.7. indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato.

8.8.8. A CONTRATADA devera apresentar, quando solicitada pela Secretaria Municipal de
Educagdo, os documentos comprobatérios da formacdo, escolaridade, certificados e
experiéncia dos oficineiros designados para a execugéo dos servigos, devendo substituir, no
prazo estabelecido pela Administracdo, o profissional que nao atender aos requisitos

minimos previstos neste Termo de Referéncia.

9. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

9.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na
verificacdo da conformidade dos servigos prestados, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos artigos 117 e incisos da Lei 14.133/21
e do Decreto Municipal n° 6.059/2023.

9.2. A verificacdo da perfeita execucao dos servicos devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

9.3. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade
e quantidade, devera ser observado a disposicdo do art. 143 da Lei 14.133/21,
comunicando-se a Contratada para emissdo de Nota Fiscal pertinente a parcela

incontroversa da execugéo do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.
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As comunicag¢des entre o 6rgdo e a contratada devem ser realizadas por escrito

sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, o uso de mensagem eletrénica para
esse fim.

7.2. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracao, para representa-lo
na execugao do contrato.

7.3. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execugao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas ou
dos defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §1°).

7.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adog¢ao das
medidas convenientes, a situacao que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

7.5. O o6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adocéo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.6. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes de sua execugédo ou de materiais nela empregados.

7.7. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execug¢ao do contrato.

7.8. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagbes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicagédo de sangbes administrativas na legislagéo
vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 155 e 156
da Lei n® 14.133/21.

7.9. Fica designado(a) o(a) servidor(a) Leudineia Dias, Matricula 2556 , para exercer a
fiscalizacdo e 0 acompanhamento do objeto do contrato, nos termos disciplinados nos art.
117 e 7° da Lei federal n® 14.133/21.

7.10. Fica designado, como fiscal substituto(a) o(a) servidor(a) Barbara Cristina Leite

Mazur Hernandes, Matricula: 4529, para exercer a fiscalizacdo e o acompanhamento do
objeto do contrato, nos termos disciplinados nos art. 117 e 7°da Lei federal n°® 14.133/21.

7.11. Fica designado, como gestor de contratos o(a) servidor(a) Edno Guandalin, Matricula

n° 1169, para exercer a gestao contratual.

8. DO PRAZO DE VIGENCIA E REAJUSTE DE VALOR

8.1. O presente objeto se enquadra como servigo continuo?

(x)SIM ( )YNAO

8.2. O prazo de vigéncia sera de (12) meses, a contar da assinatura do instrumento

contratual, observados os devidos créditos orcamentarios, nos termos do art. 105 e 106
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da Lei Federal 14.133/2021, podendo ser prorrogado por igual periodo nos termos do

disposto no art. 107 da referida norma.

9.

9.1.

8.3.

Data do orgamento estimado: 10 de Agosto de 2026.

VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGCAO E RESPONSAVEL:

Os valores maximos estimados foram estipulados levando em consideragdo os

precos praticados no mercado, sendo que o(a) servidor(a) responsavel foi o(a) Sr(a):

Jessica de Oliveira Silva.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

10.

10.1.

Fundamento Legal: Decreto municipal n° 6.059/2023.

Cotacao de precos solicitada formalmente via e-mail, para 04 (quatro) empresas que
sdo comprovadamente fornecedoras efetivas deste objeto, conforme contratagbes de
outros entes publicos e anuncios empresariais vinculados em sites confiaveis.

Destas, 03 (trés) retornaram o pedido de cotagéo.

Contratagdes similares de outros entes publicos através de consulta no site

http://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/Relacon/Licitacao, Portal Nacional de

Contratagdes Publicas https://pncp.gov.br/ e Plataforma Supercota.

METODOLOGIA: Apos a analise dos valores coletados, foi adotada a Média como
medida de tendéncia central para se estimar o prego de referéncia diante dos valores
coletados nas fontes de pesquisa citadas. Nao foram considerados no calculo, os
valores que apresentaram grande variacdo em relagdo aos demais, ou seja, pregos
excessivamente elevados e os inexequiveis, evitando assim, que o certame resulte

em deserto ou que haja sobreprego.

DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento, decorrente da execugdo dos servigos objeto desta licitagdo, sera

realizado, efetuado mediante crédito em conta corrente, no prazo de em até 30 (trinta) dias,

contados do recebimento da nota fiscal ou fatura, apdés a apresentacdo da respectiva

documentacgao fiscal, devidamente atestada pelo setor competente.

10.1.1. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando a

Administracdo atestar a execugéao do objeto do contrato.

11.

DOTAGAO ORGAMENTARIA

06.010.12.361.0003.2054.3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
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Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone (44) 3252-4545
CNPJ: 75.730.994/0001-09 | www.novaesperanca.pr.gov.br

Gesbao 2025-2028

06.010.12.361.0003.2055.3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
Pessoa jur. FONTE:1104 - RED :383.

12. DA RESPONSABILIDADE PELA ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA
12.1. Declaro estar ciente de todas as implicagbes pelas informagdes prestadas no
presente Termo de Referéncia e em relacdo a elas assumimos de forma solidaria a
responsabilidade.

Elaborado em: 11/ 08 / 2026.

Aprovado em: 11 /08 / 2026.

Jéssica de Oliveira Silva
Responsavel pela emissdao do Termo de Referéncia
Assistente Administrativo

Edno Guandalin
Secretario Municipal de Educacgao

Leudineia Dias

Fiscal de Contratos

Barbara Cristina Leite Mazur Hernandes
Fiscal de Contratos Substituto

Edno Guandalin
Gestor de Contratos



