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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

INTRODUGAO

O Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo identificar e analisar os cenarios para o
atendimento da demanda apresentada, bem como demonstrar a viabilidade técnica e
econdbmica das solugdes identificadas, fornecendo as informag¢des necessarias para

subsidiar o termo de referéncia e o respectivo processo de contratacio.

1. DEFINIGAO E ESPECIFICAGAO DAS NECESSIDADES E REQUISITOS

1.1. IDENTIFICAGAO DA NECESSIDADE

Considerando que o municipio ndo possui servidor ativo para os cargos de PAEE-
Professor de Apoio Educacional Especializado e tendo em vista que cabe ao gestor
implementar programas e agfes com vistas a garantia dos direitos & educacdo e ao
atendimento educacional especializado aos educandos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao (Art. 58 Lei n® 9394/96), faz-se
necessario e imprescindivel o credenciamento destes profissionais, de maneira a atender a
demanda discente existente.

Atualmente ha uma demanda reprimida de alunos que necessitam ser acompanhados por
um profissional especializado, sendo que estes promovem a facilitacdo dos processos de
aprendizagem por meio de atividades estruturadas, Iudicas e brincadeiras, além disso o
auxilia no desenvolvimento de habilidades motoras, cognitivas e sociais que facilitam o
desempenho dos estudantes em atividades cotidianas e escolares, além de educacao
inclusiva, participacdo nos espacos educacionais, assegurar seus direitos e deveres no

ensino regular.
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| 1.2. REQUISITOS NECESSARIOS
Para o credenciamento, faz-se necessario que o profissional de PAEE possua:

% Especializacdo em cursos de pés graduacao em Educacao Especial,

% Licenciatura Plena ou Ensino Médio com habilitacdo em Magistério.

O prazo de vigéncia da contratacdo para PAEE devera ser de 12 (doze) meses, conforme

Calendario Escolar 2025, podendo ser prorrogado por interesse da administracao.

Justifica-se o prazo referido tendo em vista que um periodo de vigéncia contratual
ampliado contribui para que a contratacdo seja considerada mais atrativa pelo mercado,
podendo ter impactos inclusive sobre o preco final proposto pelo credenciado, favorecendo
a Administracdo em termos de economicidade e ampliagdo da competitividade, ainda,
enfatiza- se que 0 servico prestado possui natureza continua, portanto uma contratacédo

mais longa mostra-se mais vantajosa a Administracao.

2. ESTIMATIVA DA DEMANDA - QUANTIDADES

2.1. Faz-se necessario a disponibilidade de pelo menos 04 (quatro) profissional PAEE, para
o atendimento da demanda da Secretaria Municipal de Educacdo, para as escolas

municipais do municipio que segue abaixo:

° Escola Municipal Pe. Luciano Ambrozini; 02 vagas
Periodo matutino

20 horas

. CMEI Maria Vila de Carvalho; 01 vaga
Periodo matutino

20 horas
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o CMEI Jovina Roque de Rezende. 01 vagas
Periodo matutino

20 horas

2.2. do SORTEIO

2.21. Concluida a pré-qualificagdo e ao surgir a necessidade de contratagcdo, os
credenciados serao convocados através da Imprensa Oficial do Municipio a participar da
sessao publica do sorteio das demandas, salvo se ocorrer a convocagao geral de todos os
credenciados para a realizagao do servicgo.

2.2.2.0 prazo minimo de antecedéncia entre o envio da convocagao e a realizagdo da
sessdo do sorteio ou da convocagao geral de todos os credenciados sera de 2 (dois) dias.

2.2.3. Os credenciados que se declararem impedidos de atender as demandas deverao
apresentar documentacéo que justifique seu impedimento em até 01 (um) dia util antes do
inicio da sesséo de sorteio, devendo enderega-la a Comissao de Licitagdo do érgéo ou
entidade contratante que avaliara, em prazo nao superior a 2 (dois) dias uteis, os motivos e
suas implicagdes e decidira pela aceitagdo ou ndo da justificativa apresentada.

2.2.4. Devido a limitagcdo de cargo e limitagdo do local para atendimento sera feita a
convocacgao de todos os credenciados para a realizagdo do servigo, ocasido em que sera
realizado sorteio para se alocar cada demanda, distribuida por padrbes estritamente
impessoais e aleatérios.

2.2.5.0 conjunto de sorteios das demandas alimentara um quadro de sorteios.

2.2.6. O comparecimento a sessao publica de sorteio é facultativo. Todos os credenciados,
em situagdo regular participardo da sessao, e poderao ser contemplados mesmo nao
comparecendo aos eventos, com excecao daqueles que se declararem impedidos ou assim
forem considerados pelo 6rgao ou entidade contratante

2.2.7. Apos a realizagéo do sorteio, todos os presentes assinarao a ata do evento.

2.2.8. A ata, contendo o resultado da sessdo, ou o extrato da convocagao geral, sera
divulgado no sitio eletrénico do érgéo ou entidade contratante apds o seu encerramento.

2.3.00 RESULTADO DO SORTEIO
2.3.1. Apds a realizacao do sorteio, todos os presentes assinardo a ata do evento

2.3.2.A ata, contendo o resultado da sessdo, ou o extrato da convocacédo geral, sera
divulgada através da Imprensa Oficial do Municipio.
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2.3.3. Verificando-se apdés a realizacdo do sorteio qualquer impedimento para que o
credenciado seja contratado para o servigco com que foi contemplado, sera realizado outro
sorteio daquela demanda especifica, em sessao publica a ser agendada e comunicada a
todos os credenciados.

2.3.4. O resultado do sorteio sera homologado mediante Termo de Homologagéo.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO A SER CONTRATADA

A solucdo que melhor atende as necessidades desta secretaria, neste momento, é o
credenciamento de profissionais de PAEE- Professor de Apoio Educacional Especializado
até que haja novo concurso publico de modo a suprir esses profissionais, uma vez que em
termos de justificativa econbmica, ndo ha alternativas menos dispendiosas para atender o

interesse publico.

Os profissionais PAEE deverédo desenvolver as seguintes atividades:

a) Avaliagdo de necessidades e habilidades: Realizar avaliagbes
individuais para identificar as necessidades e habilidades dos alunos. Isso pode envolver a
avaliacdo de habilidades motoras finas e grossas, habilidades de autocuidado, habilidades
cognitivas e sensoriais.

b) Adaptacéao de ambiente: Trabalhar com professores e equipes escolares
para adaptaro ambiente de sala de aula e o curriculo para atender as necessidades dos
alunos. Isso pode incluir a recomendacdo de dispositivos de assisténcia, ajustes de
mobiliarioe estratégias de ensino adaptadas.

C) Intervengdo em comportamento: Auxiliar na gestdo de comportamentos
desafiadores,oferecendo estratégias para lidar com questdes de comportamento e ajudar os

alunosa desenvolver habilidades sociais e emocionais;

d) Colaboracdo com a equipe escolar: Trabalhar em estreita colaboragao
com professores, psicologos escolares, fonoaudidlogos e outros profissionais de saude e
educacao para criar um ambiente de apoio eficaz para os alunos;

e) Acompanhamento e avaliacdo de progresso: Monitorar o progresso dos alunos ao

longo do tempo por meio de avaliagbes regulares e ajustar os programas de terapia
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ocupacional conforme necessério.

f) Eliminar, em colaboracédo com o regente, as barreiras que podem obstruir a participacéo
plena e efetiva do estudante com deficiéncia nas atividades escolares em igualdade de
condicBes com os demais estudantes;

g) Trabalhar em colaboracdo com o regente de turma e regente de aula para planejamento
dos recursos de acessibilidade dos estudantes com base no planejamento de aula dos regentes;

h)  Atuar na escola como multiplicador do conhecimento acerca de metodologias de ensino da
Educacao Especial, tecnologias assistivas e comunicacao alterativa,;

) Zelar pela aprendizagem dos estudantes publicos da educacao especial;

)] Participar de reunides e capacitacdes promovidas pela Secretaria Municipal de Educacéo,
sempre que convocados;

K) Registrar todas as adaptacdes realizadas para o estudante.

3.1. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

Por se tratar de solucao Unica, ndo ha parcelamento desta.

3.2. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Apos a realizacdo desse Estudo Técnico Preliminar, o Termo de Referéncia sera elaborado
e caso aprovado pela Administracéo sera realizado o processo de credenciamento. Apés a
homologacado dos credenciados e 0s contratos assinados podera ser feita a contratacéo para
a prestacao dos servicos solicitados.

4. DESCRICAO DA CONTRATAGAO

4.1. Aremuneragao tem como base a Tabela de Vencimentos Professor
(MAGISTERIO), mais o complemento segundo Lei Municipal n° 837/2023 de 26 de
janeiro de 2023.

QNTD Profissional Quantidade U\rqﬁg)rrio Total
estimada horas hora R$ mensal
bruto R$
4 PAEE 20 horas
Semanais (periodo 36,33 2.907,12
da manhd)

Obs: *A média dos dias trabalhados conforme Calendario Escolar 2025.
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5. RESULTADOS PRETENDIDOS

O credenciamento de profissionais PAEE trara beneficios para a administracdo da Secretaria
de Educacao, especialmente quando as atividades dessesprofissionais sdo essenciais para
0 bom andamento dos servigos educacionais. Alguns dos ganhos potenciais incluem:

a) Atendimento as necessidades imediatas: O credenciamento
permite que a secretaria preencha lacunas imediatas na equipe, garantindo que as
atividades criticas de sejam realizadas, o que é fundamental para apoiar os alunos com
necessidades especificas.

b) Melhoria do desempenho dos alunos: Com a presenca desses
profissionais, 0os alunos que necessitam podem receber os servicos de que precisam para
melhorar suas habilidades de comunicacao, linguagem, coordenacdo motora e participacéo
nas atividades escolares.

c) Inclusdo efetiva: O suporte desses profissionais pode ajudar a
garantir que os alunos com necessidades especiais sejam incluidos efetivamente nas
atividades escolares, promovendo a incluséo e igualdade de oportunidades.

d) Reducdo de barreiras de aprendizado: esses Profissionais
podem contribuir para reduzir as barreiras que impedem os alunos de aprender e se
desenvolver plenamente, o que pode levar a um melhor desempenho académico.

e) Bem-estar dos alunos: Esses profissionais também podem
melhorar o bem-estar emocional e social dos alunos, proporcionando suporte para o
desenvolvimento de habilidades sociais e emocionais.

6. RESPONSAVEL PELA SOLICITAGAO E JUSTIFICATIVA

O presente estudo preliminar evidencia que a contratacdo da solucdo se mostra possivel
tecnicamente e fundamentadamente necessaria. Diante do exposto, declara-se ser viavel a
contratacao pretendida.

Marumbi/PR, 21 de janeiro de 2025.

ANELITA CIVIDINI DA COSTA DENEZ
Secretaria Municipal de Educacéo



