z % X
winoy
[ ¥
’, .
s
7

PREFEITUR A MUNICIPAL

A0 PEDRO DO IVAi - PR

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DA CONTRATACAO

INTRODUCAO

O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) & elaborado conforme o art. 18 da Lei n°
14.133/2021 e os arts. 8° e 9° do Decreto Municipal n°® 017/2024, com a finalidade de subsidiar o
planejamento da contratagao publica. O ETP constitui a primeira etapa da contratagéo e tem
como objetivo identificar a necessidade da Administracdo, analisar alternativas viaveis no
mercado e propor a melhor solugao para atendimento do interesse publico.

O documento contempla a analise da viabilidade técnica, econdémica, socioambiental e
sociocultural, abordando aspectos como: requisitos da contratacao, estimativas quantitativas,
levantamento de mercado, justificativas, riscos, contratacdes interdependentes, impactos
« |ambientais e resultados esperados.

A elaboracao do ETP deve ser conduzida pela unidade requisitante e pode
contar com o apoio técnico de outras areas da Administracdo Publica municipal. Ao final, o
estudo indicara se a contratagcao € adequada e viavel para suprir a demanda identificada.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

O presente estudo tem por finalidade demonstrar, de forma clara e fundamentada, a
necessidade de contratacao de empresa especializada para a realizagdo de cursos de Corte e
Costura Industrial e Informatica Basica, voltados a capacitagéo profissional dos municipes de
Séao Pedro do lvai = PR.

A iniciativa decorre da crescente demanda por qualificagdo técnica no municipio, tanto no setor
produtivo téxtil, que possui significativa relevancia para a economia local, quanto no campo da
inclusao digital, cada vez mais essencial para a insercdo de jovens e adultos no mercado de
— trabalho e na vida social contemporanea. Ao investir na formagao da populagdo, o Municipio
busca ampliar as oportunidades de geracdao de emprego e renda, fortalecer o
empreendedorismo, reduzir desigualdades sociais e promover o desenvolvimento sustentavel.

No caso do curso de Corte e Costura Industrial, a necessidade esta diretamente ligada a
preparagado de profissionais capazes de operar maquinas especificas, atender a demanda de
confecgbes regionais e fomentar o setor produtivo local. O aprendizado pratico e direcionado
garante condigdes para que os participantes possam atuar tanto de forma auténoma quanto
vinculada a empresas do ramo, contribuindo para o fortalecimento da cadeia téxtil.

Ja o curso de Informatica Basica atende a necessidade urgente de inclusdo digital da
populagao, em um cenario no qual o dominio de ferramentas tecnoldgicas se tornou requisito
fundamental para empregabilidade, desempenho académico e participacao social. O acesso a
essa capacitacao possibilita que jovens e adultos adquiram habilidades essenciais para
diferentes areas de atuacao, promovendo autonomia, atualizagao profissional e inser¢gdo em um
mercado de trabalho cada vez mais competitivo.

A contratagdo justifica-se, ainda, pelo interesse publico em garantir cursos gratuitos e
acessiveis, permitindo que mesmo municipes em situagao de vulnerabilidade tenham condi¢ées
de participar. Além disso, a definigdo do numero de turmas e da carga horaria foi planejada para
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atender de forma eficiente a infraestrutura existente na Prefeitura, que dispée de 9
computadores e 9 maquinas de costura, fator que determina a limitacdo de vagas e reforca a
necessidade de divisao em turmas menores, assegurando qualidade no processo de ensino-
aprendizagem.

Portanto, a contratacdo ora proposta encontra respaldo nos principios da Lei n° 14.133/2021,
especialmente quanto a busca pela eficiéncia, economicidade, isonomia e atendimento do
interesse publico. Trata-se de medida estratégica para valorizagao do capital humano, estimulo
a economia local, combate as desigualdades sociais e consolidagcdao de Sao Pedro do Ivai como
municipio comprometido com a cidadania, a inclusao produtiva e o desenvolvimento sustentavel.

2.PROBLEMA A SER RESOLVIDO

- O Municipio de Sao Pedro do Ivai — PR enfrenta atualmente desafios significativos relacionados
a falta de oportunidades de capacita¢ao profissional acessivel e de qualidade para a populagdo.
A auséncia de cursos técnicos voltados para areas estratégicas, como Corte e Costura
Industrial e Informatica Basica, limita o desenvolvimento de habilidades essenciais para a
inser¢ao produtiva e para o fortalecimento da economia local.

No setor téxtil e de confecgao, ha demanda por mao de obra qualificada, mas os municipes
carecem de formagao pratica especifica que possibilite a operagdo de maquinas industriais e o
dominio das técnicas exigidas pelo mercado. Isso gera um descompasso entre a oferta de
empregos e a qualificacao disponivel, reduzindo a empregabilidade e dificultando o crescimento
do setor produtivo regional.

Da mesma forma, a caréncia de inclusao digital constitui um entrave ao pleno desenvolvimento
social e econdémico. Jovens e adultos que nado dominam competéncias basicas de informatica
enfrentam dificuldades em processos seletivos, no acesso a servi¢os publicos digitais, na vida
académica e até mesmo na comunicagdao cotidiana. Essa exclusdo digital aprofunda
desigualdades, limita a autonomia dos cidaddaos e compromete a competitividade da mao de
obra local.

Adicionalmente, a infraestrutura existente na Prefeitura - composta por apenas 9
computadores e 9 maquinas de costura — inviabiliza a formacao de turmas maiores, o que
torna necessaria a divisao em grupos reduzidos. Essa limitacdo de equipamentos reforca a
importancia da contratacdo de empresa especializada, capaz de estruturar a execucao dos
cursos de maneira planejada, garantindo a qualidade do ensino e o aproveitamento pedagogico
adequado.

Portanto, o problema central a ser solucionado € a falta de acesso a cursos
profissionalizantes estruturados e compativeis com a realidade local, que possam atender
a populagao de forma gratuita, continua e eficiente, promovendo:

« A reducao da exclusao social e digital;

« A formacgao pratica e técnica para atender demandas do setor produtivo;
« A geracao de emprego e renda;

« O fortalecimento do empreendedorismo e da economia local.
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A contratacao, portanto, visa superar essa lacuna e garantir que a populagao tenha acesso a
meios concretos de desenvolvimento pessoal e profissional, alinhando-se ao interesse publico e
as politicas de inclusdo social e produtiva.

2. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

A presente contratacdo deve assegurar que os servicos de capacitacdo profissional sejam
prestados com padroes de qualidade e desempenho compativeis com as necessidades da
populagao. Para tanto, os cursos deverdao adotar metodologias de ensino atualizado, organizar
turmas compativeis com a infraestrutura existente e prover contetdos suficientes para garantir a
efetiva insercao profissional e o desenvolvimento de competéncias técnicas e empreendedoras.

~" Os servicos deverdo ser executados de forma a assegurar economicidade, eficiéncia e
efetividade, em conformidade com o art. 5° da Lei n° 14.133/2021, observando praticas
sustentaveis sempre que viavel, como o usc de materiais reciclaveis e a redugao de residuos. A
contratacao devera garantir ampla competitividade, vedando a indicagdo de marcas ou modelos
especificos, salvo quando tecnicamente justificavel.

Além disso, a empresa contratada devera comprovar capacidade técnica e operacional,
garantindo a entrega completa da carga horaria prevista, a qualidade pedagodgica, o
aproveitamento dos recursos humanos disponiveis e a continuidade das atividades, atendendo
integralmente ao interesse publico e as metas estabelecidas pela Secretaria de
Desenvolvimento Social.

3. DO PRAZO DE VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

Durante esse periodo, a empresa contratada devera cumprir integralmente a carga horaria
mensal, distribuida em turmas nos periodos da tarde e noite, de acordo com a infraestrutura
disponivel, garantindo acesso adequado aos equipamentos e condi¢des de aprendizado.

O prazo estabelecido permite a execucdo completa das atividades previstas, assegurando
formagdo adequada dos participantes, acompanhamento individualizado, consolidagdo do
conhecimento e efetividade da capacitagao profissional.

O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera igualmente de 12 meses, contados a
partir da sua assinatura, podendo ser prorrogado na forma do art. 84 da Lei n° 14.133/2021,
inclusive com a renovacgao de seus quantitativos, conforme necessidade da Administragcédo e
interesse publico.

4. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
LOTE 01 - CORTE E COSTURA

ITEM |[QTD. DESCRICAO UNID. VLR ($) VLR (R$)
HORAS HORA UNIT. ESTIMADO
1 540 Contratagdo de pessoa juridica| HORA/ 47,99 25.914,60

capacitado para Oficina de Corte | AULA
e Costura Industrial, com ensino
médio completo, experiéncia de
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3 (trés) anos na area, com
maquina Overloque ponto

cadeia, interlock, Reta,
galopeira, cava, ombro, barra e
modelagem. Com

disponibilidade para tarde e/ou
noite. Sendo 12 horas semanais

LOTE 02 - INFORMATICA BASICA

ITEM |QTD. DESCRICAO UNID. VLR ($) VLR (R$)
HORAS HORA UNIT. ESTIMADO
1 540 Contratacao de pessoa | HORA/ 49,96 26.978,40
“ juridica capacitado  para|AULA
ministrar Curso Basico de
Informatica, com carga

horaria de 12 horas semanais,
em turmas no periodo da
tarde e/ou noite, abrangendo
a utilizacdo de softwares
essenciais (Windows, Word e
Excel), navegacao na internet
e nogdes de segurancga
digital, incluindo instrutor
qualificado, material didatico
e equipamentos necessarios
a execugao.

Valor total estimado da contratagdo: R$52.893,00 (cinglienta e dois mil e oitocentos e noventa e
trés reais)

4.1 JUSTIFICATIVA DA ESTIMATIVA

A estimativa de valor para a contratagdo foi definida com base em pesquisas de mercado,
considerando pregos praticados por empresas especializadas na prestagdo de servigos de
capacitagao profissional em Corte e Costura Industrial e Informatica Basica. Foram analisados
custos de cursos similares, observando a carga horaria, o numero de turmas e a complexidade
técnica exigida para a execugao das atividades.

O valor estimado reflete a necessidade de garantir qualidade na prestagdo dos servigos,
eficiéncia na utilizagdo dos recursos publicos e atendimento adequado a demanda identificada
pela Administracdao Municipal. A metodologia utilizada para a estimativa atende aos principios da
economicidade, transparéncia e razoabilidade, em conformidade com o art. 5° da Lei n°
14.133/2021, permitindo a Administragao realizar a contratacdo de forma planejada e segura,
assegurando a execucao integral dos cursos e a satisfagcao do publico-alvo.

5. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR
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O parcelamento do objeto da presente contratagao justifica-se pela complexidade dos servigos e
bens, que, embora interdependentes para o resultado final, possuem caracteristicas técnicas
préprias € demandam especializacdes distintas dos fornecedores. A divisao em lotes especificos
permite maior competitividade, ampliando a participacdo de empresas de diferentes portes e
areas de atuacgao, especialmente micro e pequenas empresas, em conformidade com os artigos
40, inciso |1, alinea “a”, e 46, §1°, da Lei n® 14.133/2021.

O fracionamento também promove economicidade, ao possibilitar precos mais vantajosos por
segmento, aproveitando a expertise técnica de cada fornecedor, e reduz riscos operacionais,
distribuindo responsabilidades de forma clara e garantindo cumprimento integral das obrigacées
contratuais.

A selecao do fornecedor sera realizada na modalidade Pregao Eletrénico, com critério de
julgamento pelo menor prego por lote, respeitando as especificagdes técnicas do Termo de
Referéncia e do Edital. Serao exigidos documentos de habilitacado juridica, fiscal, trabalhista e
técnica. Em caso de empate, havera preferéncia para micro e pequenas empresas, conforme a
Lei Complementar n°® 123/2006. A adjudicacao sera feita ao licitante mais vantajoso, desde que
habilitado, e a homologacao sera realizada pela autoridade competente.

Dessa forma, a divisao em lotes fortalece a transparéncia, competitividade, eficiéncia e isonomia
do certame, assegurando ao Municipio a contratacdo de fornecedores capazes de executar os
servicos com qualidade, seguranca e confiabilidade, atendendo plenamente ao interesse
publico.

6. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A contratacdo abrange a execucdo completa dos cursos de Corte e Costura Industrial e
Informatica Basica, com planejamento pedagdgico, infraestrutura adequada, turmas organizadas
e acompanhamento individualizado. A solugdo prevé metodologias de ensino atualizadas, uso

-~ eficiente dos recursos, praticas sustentaveis e monitoramento da execugao, visando o
desenvolvimento de competéncias técnicas, inclusdo digital, empregabilidade e fortalecimento
do empreendedorismo local, em consonancia com os principios de eficiéncia, economicidade e
interesse publico.

7. IMPACTOS AMBIENTAIS

A execucgao dos cursos possui impactos ambientais reduzidos, devendo ser observadas praticas
que minimizem residuos, promovam o uso responsavel de materiais e equipamentos, e
incentivem a sensibilizacdo de instrutores e participantes quanto a sustentabilidade. As medidas
incluem uso de materiais reciclaveis, redugcdo do consumo de energia e agua, destinagcao
adequada de residuos e coleta seletiva sempre que possivel, alinhando-se as diretrizes do Guia
Nacional de Contratagdes Sustentaveis sem comprometer a qualidade da capacitagao.

8. DECLARAGAO DE VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

A Secretaria de Promog¢dao do Desenvolvimento Humano declara a viabilidade da presente
contratagédo, considerando que os cursos, bem como os quantitativos de turmas e alunos
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indicados no item 5 deste estudo, atendem de forma adequada as demandas e estao alinhados
aos objetivos estratégicos do municipio.

A contratagcdo € considerada viavel técnica, operacional e financeiramente, dispondo a
Secretaria de infraestrutura e recursos humanos necessarios para garantir a execucgao eficiente
das atividades, a qualidade da capacitacao e o alcance dos resultados previstos.

9. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado realizado para a contratagdo da empresa responsavel pelos cursos
de Corte e Costura Industrial e Informatica Basica teve como objetivo identificar a viabilidade, os
custos praticados, as alternativas disponiveis e a melhor forma de atender ao interesse publico
do Municipio de Sao Pedro do Ivai.

Foram consultados diversos editais, contratos e atas de registro de precos relacionados a
prestacao de servicos educacionais e capacitagao profissional em outros municipios, bem como
pesquisas em plataformas oficiais, visando a compatibilidade com os parametros de precgos e
condigdes de mercado.

O levantamento indicou que a contratacdo por empresa especializada é a alternativa mais
eficiente e viavel, considerando a necessidade de oferecer cursos com qualidade pedagdgica,
instrutores qualificados e recursos adequados, atendendo a demanda da populagao-alvo e
garantindo o pleno aproveitamento das turmas.

O estudo de mercado também serviu para fundamentar a estimativa de valor da contratacéo e
para definir critérios de execugdo, carga horaria, numero de turmas e infraestrutura necessaria,
assegurando que o0s servicos contratados estejam alinhados com os principios de
economicidade, eficiéncia e interesse publico, conforme previsto na Lei n® 14.133/2021.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
= Os cursos visam alcanc¢ar os seguintes resultados:

« Capacitagao profissional qualificada, promovendo o desenvolvimento de competéncias
técnicas e praticas;

« Inclusao digital e produtiva, ampliando o acesso a ferramentas tecnologicas;

« Fortalecimento da empregabilidade e do empreendedorismo local, proporcionando
condi¢des de insercao ou melhoria no mercado de trabalho;

« Acompanhamento individualizado e aproveitamento efetivo da infraestrutura,
garantindo turmas de tamanho adequado;

« Consolidagao do conhecimento, assegurando aplicagao pratica dos conteudos;

« Impacto social positivo, promovendo autonomia, cidadania e valorizacao do capital
humano municipal.

Esses resultados estdo alinhados aos objetivos estratégicos da Administragdo Municipal e aos
principios de eficiéncia, economicidade e interesse publico, garantindo que a contratagdo atenda
de forma eficaz as necessidades da populagao.
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11.CONTRATAGOES CORRELATAS E/ OU INTERDEPENDENTES

N&o ha necessidade de contratagdes correlatas ou interdependentes, uma vez que todo o objeto
da presente contratacado sera executado de forma integral e autbnoma pela empresa contratada,
nao dependendo de outros fornecedores ou servigos externos para a realizagdao das atividades
previstas.

12.PROVIDENCIA PREVIAS AO CONTRATO

As providéncias relativas as fases de aquisicdo e contratacdo dos servigos serdo de
responsabilidade dos departamentos competentes de contratagbes publicas, os quais
conduzirao o processo em conformidade com as disposicoes estabelecidas pela Lei n°
14.133/2021, que rege as licitagdes e contratos administrativos.

Apés a celebragao do contrato, as providéncias posteriores ficardo sob a responsabilidade da
~ Secretaria demandante, que devera realizar a solicitacdo formal dos servigos a serem
executados, devidamente autorizada por servidor designado para tal finalidade.

necessidade de assegurar a realizagao organizada, eficiente e segura das festividades oficiais.

13.ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAGAO

LOTE 01 - CORTE E COSTURA
ITEM |QTD. HORAS | DESCRICAO UNID. HORA

1 540 Contratagdao de pessoa juridica para Oficina de HORA/AULA
Corte e Costura Industrial, com ensino médio
completo, experiéncia de 3 (trés) anos na area, com
maquina Overloque ponto cadeia, interlock, Reta,
galopeira, cava, ombro, barra e modelagem. Com
disponibilidade para tarde e/ou noite. Sendo 12
horas semanais.

"LOTE 02 - INFORMATICA BASICA
— |ITEM |QTD. HORAS | DESCRICAO UNID. HORA

1 540 Contratacao pessoa juridica para ministrar Curso HORA/ AULA
Basico de Informatica, com carga horaria de 12
(doze) horas semanais, em turmas no periodo da
tarde e/ou noite, abrangendo a utilizagao de
softwares essenciais (Windows, Word e Excel),
navegacao na internet e nogdes de seguranga
digital, incluindo instrutor qualificado, material
didatico e equipamentos necessarios a execugao.

14.JUSTIFICATIVA PARA O QUANTITATIVO A SER CONTRATADO

O quantitativo estabelecido para a contratacdo foi definido considerando a necessidade de
garantir a qualidade do ensino e o aproveitamento efetivo dos participantes. A distribuicdo em
turmas menores permite acompanhamento individualizado, evita superlotagdo e maximiza a
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interacao entre alunos e instrutores, favorecendo a consolidagdao do conhecimento e a pratica
dos conteudos.

Além disso, o dimensionamento levou em conta a capacidade da infraestrutura disponivel,
incluindo equipamentos especificos para cada curso, assegurando que todos os participantes
tenham acesso pleno aos recursos durante as aulas. A definicdo do quantitativo também
considera a necessidade de eficiéncia na utilizacdo dos recursos publicos, evitando excessos
que comprometam economicidade e insuficiéncias que prejudiquem a execugao e os resultados
da capacitagao.

Dessa forma, o quantitativo foi justificado com base em critérios técnicos, pedagégicos e de
interesse publico, garantindo que a execug¢ao dos cursos atenda plenamente as metas
institucionais.

15.JUSTIFICATIVA PARA ADOGAO DO REGISTRO DE PREGOS

A adocdo do Sistema de Registro de Precos (SRP) justifica-se pela necessidade de garantir
maior flexibilidade, eficiéncia e economicidade na contratagdo dos servicos de capacitagéo
profissional. O SRP permite que a Administragcdo realize contratagbes planejadas, conforme a
demanda real, evitando desperdicios e assegurando atendimento continuo aos municipes.

Além disso, o registro de precos possibilita agilidade na execugao de futuras contratagées,
padronizagdo de valores e condigdes, redugao de custos administrativos e maior controle sobre
0s recursos publicos, mantendo a transparéncia e a legalidade do processo.

Portanto, a utilizagdo do SRP atende aos principios da Lei n°® 14.133/2021, garantindo eficiéncia,
economicidade, competitividade e atendimento ao interesse publico, sem comprometer a
qualidade da capacitacao profissional oferecida a populacao.

Sao Pedro do Ivai, 13 de agosto de 2025.

Andreia Ap Cassoli
Secretarla d Promogao do
Desenvolwhento Humano

Cristiane Mendes de Almeida

Chefe Adjunto do Departamento de
Promogao do Desenvolvimento

ga da Silva Amaro

Departamento de Licitagcao




