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MUNICIPIO DE JAPURA — ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBIJETO
O presente Termo de Referéncia tem por objeto estabelecer as condi¢des para a formalizagdo de parceria entre o
Municipio de Japurd/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e a Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Japura — APAE, organizacdo da sociedade civil sem fins lucrativos, visando a execugdo de
acdes destinadas ao atendimento, a promogao e a defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia , conforme Plano
de Trabalho aprovado e integrante do Termo de Colaboragao.
A parceria serd formalizada mediante Termo de Colaboragdo, observadas as disposi¢gdes da Lei Federal n?

13.019/2014, da legislagdo municipal aplicavel, especialmente o Decreto Municipal n2 045/2017, e demais normas
pertinentes a politica publica envolvida e as respectivas fontes de recursos.

2. DOS RECURSOS E DO VALOR DA PARCERIA

Lote 001
Cod. s . s
Item — Descri¢do Quantidade Unidade Valor Valor Total
Parceria com organizagdo da sociedade civil para RS RS
1 16884 att?m.ilmento de pessoa com deﬁcuetma intelectual e 01 UNID 71.400,00 71.400,00
multipla — Recursos do Fundo da Crianga — IR
Parceria com organizagdo da sociedade civil para RS RS
2 16072 atgnglmento de pess?a com deficiéncia intelectual e 12 MES 4.580,00 54.960,00
multipla — Recursos Livres
Parceria com organizagdo da sociedade civil para
3 __atendimento de pessoa com deficiéncia intelectual e 01 UNID RS RS
multipla — Recurso Estadual — Deliberacdo Estadual 21.556,29 21.556,29
PCD n2 09/2024
RS
S 147.916,29

|
\
O valor total da parceria serd de RS 147.916,29 (cento e quarenta e sete mil, novecentos e dezesseis reais e vinte e
nove centavos), observada a destinagdo e a finalidade especifica de cada fonte de recurso e o respectivo Plano de
Trabalho aprovado.
|
|

2.1. Da vigéncia
O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo sera de até 12 (doze) meses, contados a partir da data estabelecida

no instrumento de parceria, observadas as disposigdes legais e o cronograma de execugdo constante do Plano de
Trabalho.
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2.2,

O objeto da parceria ndo se enquadra como aquisigdao de bem de luxo, observando-se, no que couber, o Decreto
Federal n® 10.818/2021.

2.3.

0O Termo de Colaboragdo estabelecerd as demais condigdes, responsabilidades, obrigagdes, formas de execugdo,
monitoramento, avaliagdo e prestacao de contas da parceria.

3. DO PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS

Os recursos financeiros serdo aplicados conforme o Plano de Trabalho aprovado, observada a vinculagdo de cada
fonte de recurso e a legislagdo aplicavel.

3.1. Salarios e Encargos

Discriminacao Valor
Saldrios RS 40.095,60
132 Saldrio RS 3.007,17
FGTS RS 3.448,22
TOTAL R$ 46.550,99

3.2. Material de Consumo

Discriminacdo Valor
Higiene e Limpeza RS 3.646,12
Géneros alimenticios RS 4.800,00
Carga de Extintor RS 790,00
Material de Expediente RS 5.317,00
Material de Copa e Cozinha RS 2.000,00
Material para Manutengdo de Bens Iméveis RS 34.533,00
TOTAL RS 51.086,12

3.3. Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Discriminagdo Valor
Servico de Agua e Esgoto RS 3.600,00
Seguro RS 1.000,00
Servigos Técnicos Profissionais RS 22.624,00

Servigos de Manutengdo de Maquinas e Equipamentos R$ 1.019,01
Servigos de Telecomunicagbes RS 479,88
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Discriminagdo Valor
TOTAL RS 28.722,89

A previsdo anteriormente constante de “Servigos de Dedetizagdo e Limpeza”, sem valor correspondente, ndo integra
o total acima e ndo deverd gerar despesa com recursos da parceria sem que haja previsdo no Plano de Trabalho
aprovado e observancia das regras para eventual alteragdo.

3.4. Maquinas e Equipamentos

Discriminacdo Valor
Mesa Interativa Digital RS 21.556,29

A aquisicdo deverd observar a previsdo constante do Plano de Trabalho e a finalidade da parceria.

4. DA JUSTIFICATIVA DA PARCERIA

A Associac¢do de Pais e Amigos dos Excepcionais de Japurd — APAE desenvolve agdes voltadas ao atendimento de
pessoas com deficiéncia e suas familias, abrangendo atividades de natureza educacional, assistencial e de promogao
de direitos, conforme suas finalidades estatutarias, sua atuagdo no Municipio e o Plano de Trabalho apresentado.

A parceria tem por finalidade contribuir para a continuidade, o fortalecimento e a qualificagdo das agées
desenvolvidas pela entidade em beneficio das pessoas com deficiéncia, mediante aplicagdo dos recursos publicos
conforme o Plano de Trabalho aprovado, observadas a Lei Federal n2 13.019/2014, a legislagdo municipal aplicével e
as normas especificas de cada fonte de financiamento.

A atuagdo conjunta entre Administragdo Publica e organizages da sociedade civil constitui instrumento de
implementacdo de politicas publicas e de atendimento as necessidades da populagdo, permitindo a execugdo de
atividades de interesse publico de forma articulada com a rede de protegdo e garantia de direitos.

A parceria devera observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade,
eficiéncia, transparéncia e busca de resultados, bem como os principios e diretrizes préprios das politicas publicas
envolvidas.

Considerando a natureza do servigo, a atuagdo da APAE no Municipio e os elementos constantes do processo
administrativo, a Administragdo deverd demonstrar documentalmente a inviabilidade de competi¢do quando
adotada a inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do art. 31 da Lei Federal n? 13.019/2014.

A eventual inexigibilidade devera ser formalizada por decisao fundamentada da autoridade competente,
acompanhada dos elementos que comprovem a impossibilidade de competigdo para a execugdo do objeto, inclusive
quanto a existéncia, ou ndo, de outras organizages aptas a executar o servigo nas condigdes estabelecidas no Plano
de Trabalho.

A auséncia de chamamento publico ndo afasta a necessidade de observancia das demais exigéncias previstas na Lei
Federal n2 13.019/2014, inclusive quanto a documentagdo da organizagdo da sociedade civil, aprovacdo do Plano de
Trabalho, parecer técnico, disponibilidade orgamentdria, designacdo do gestor da parceria, constituicdo da Comissdo
de Monitoramento e Avaliagdo, prestacdo de contas e demais atos necessdrios a formalizagdo da parceria.
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No caso dos recursos provenientes do Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente, deverdo ser observadas
adicionalmente as normas do Estatuto da Crianga e do Adolescente, as deliberagdes do CMDCA e as regras
especificas de utilizacdo dos recursos do Fundo, devendo a aplicagdo desses recursos guardar correspondéncia com
agoes, projetos ou atividades aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

5. DA FORMALIZAGAO DA PARCERIA

A parceria serd formalizada por meio de Termo de Colaboragdo, instrumento previsto na Lei Federal n? 13.019/2014
para as parcerias propostas pela Administragdo Publica que envolvam transferéncia de recursos financeiros para a
execucdo de atividades ou projetos de interesse publico.

O Plano de Trabalho aprovado integrara o Termo de Colaboragdo para todos os fins, estabelecendo as metas,
atividades, indicadores, cronograma de execugdo, cronograma de desembolso, aplicagdo dos recursos e demais
condigdes da parceria.

A formalizagdo dependera da instrugdo do processo administrativo com os documentos e manifestagdes exigidos
pela legislagdo aplicavel.

6. DA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

A Administra¢gdo Municipal poderé formalizar a parceria por inexigibilidade de chamamento publico, desde que
estejam comprovados nos autos os pressupostos previstos no art. 31 da Lei Federal n? 13.019/2014, especialmente
a inviabilidade de competicdo em razdo da natureza singular do objeto ou das condigdes que demonstrem que as
metas somente poderdo ser atingidas por determinada organizagdo da sociedade civil.

A afirmacdo de que a APAE é a Unica organizagdo apta a executar o objeto devera ser devidamente demonstrada no
processo administrativo por meio dos documentos e informagdes disponiveis na rede municipal, registros da
entidade, cadastro das organizagdes existentes, manifestagdo técnica do érgdo gestor e demais elementos que
permitam caracterizar a inviabilidade de competicdo.

A inexigibilidade ndo devera ser fundamentada simultaneamente como “dispensa” e “inexigibilidade”. O processo
devera indicar expressamente o fundamento juridico efetivamente adotado pela Administragao.

A auséncia de chamamento publico devera ser justificada e publicada na forma prevista pela Lei Federal n?
13.019/2014, assegurado o prazo legal para eventual impugnagao.

Caso a Administracdo entenda que estdo presentes os requisitos de dispensa previstos no art. 30 da Lei Federal n2

13.019/2014, a fundamentagdo devera ser ajustada para essa hipétese especifica, ndo devendo os institutos de
dispensa e inexigibilidade ser utilizados indistintamente.

7. DAS CONDICOES PARA A CELEBRACAO
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Para a celebragdo da parceria, a APAE deverd apresentar a documentacgdo exigida pela Lei Federal n® 13.019/2014,
pela regulamentagdo municipal aplicdvel e pelo respectivo processo administrativo.

A documentacgdo deverd comprovar, entre outros aspectos:
a) existéncia e regular funcionamento da organizagdo da sociedade civil;
b) inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

c) existéncia de objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social compativeis
com o objeto da parceria;

d) regularidade fiscal, social e trabalhista, quando exigivel;
e) regularidade da representagdo da entidade;
f) comprovacgdo das condigbes de funcionamento e da capacidade para execugdo do objeto;

g) experiéncia prévia e capacidade técnica e operacional compativeis com a execug¢do da parceria, na forma da
legislagdo;

h) inexisténcia das situagdes que impecam a celebragdo da parceria previstas na Lei Federal n? 13.019/2014.
A apresentagdo do CEBAS, quando existente e aplicavel a entidade e ao objeto, podera integrar a documentagdo do

processo, mas ndo sera utilizada como tinica forma de comprovacgdo da qualificagdo técnica ou da capacidade da
organizagdo da sociedade civil, devendo ser observados os requisitos préprios da Lei n2 13.019/2014.

8. DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

Para fins de celebracdo e acompanhamento da parceria, deverdo ser apresentados, conforme exigéncia legal e
regulamentar:

a) comprovante de inscrigdo no CNPJ;

b) certiddo de regularidade perante a Fazenda Nacional e Divida Ativa da Unido;

c) certiddo de regularidade perante a Fazenda Estadual;

d) certiddo de regularidade perante a Fazenda Municipal;

e) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou certiddo positiva com efeito de negativa;

g) demais documentos de regularidade eventualmente exigidos pela legislagdo aplicavel.
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A documentagdo deverd permanecer valida durante a execugdo da parceria nos casos em que a legislagdo ou a
regulamentagdo municipal determinar sua atualizagdo periddica.

9. DA EXECUCAO DOS RECURSOS

Os recursos repassados deverao ser utilizados exclusivamente na execugdo do objeto e das metas estabelecidas no
Plano de Trabalho aprovado.

A organizagdo da sociedade civil sera responsavel pela administragdo dos recursos recebidos e pela sua aplicagdo de
acordo com a finalidade da parceria, respondendo pelos encargos decorrentes de sua gestdao administrativa,

financeira, trabalhista, fiscal e comercial, na forma da legislagao.

As despesas deverdo guardar relagdo direta com o objeto da parceria e estar previstas no Plano de Trabalho ou
decorrer de alteragdo regularmente autorizada.

E vedada a utilizagdo dos recursos para finalidade diversa da estabelecida no Termo de Colaboragdo e no Plano de
Trabalho.

10. DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Para a execugdo da parceria, caberd a APAE:

10.1. Cumprir as acBes e metas estabelecidas no Plano de Trabalho aprovado.

10.2. Aplicar os recursos exclusivamente na execugdo do objeto da parceria.

10.3. Manter atualizados seus registros cadastrais e a documentagdo necessaria a execugdo da parceria.
10.4. Manter escrituragdo contabil regular e registros relacionados a execugdo do objeto.

10.5. Prestar contas dos recursos recebidos e das atividades executadas, na forma e nos prazos estabelecidos na
legislagdo e no Termo de Colaboragao.

10.6. Manter os documentos comprobatdrios das despesas e demais documentos relacionados a parceria pelo prazo
legal.

10.7. Disponibilizar ao Municipio, ao Controle Interno, aos Conselhos de Politicas Publicas competentes e aos érgaos
de controle os documentos e informagdes necessérios ao acompanhamento e a fiscalizagdo da parceria.

10.8. Manter os recursos da parceria em conta bancdria especifica, quando assim determinado no instrumento de
parceria e na regulamentagdo aplicdvel.

10.9. Permitir o monitoramento, a avaliagdo, a supervisdo técnica e as visitas in loco pelos agentes publicos
responsaveis e pelos érgaos competentes.
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10.10. Registrar e disponibilizar as informagdes exigidas pelos sistemas de controle do Tribunal de Contas do Estado
do Parang, inclusive o Sistema Integrado de Transferéncias — SIT, quando aplicével.

10.11. Comunicar previamente ao Municipio qualquer situagdo que possa comprometer a execucdo do objeto ou
exigir alteragao do Plano de Trabalho.

10.12. Solicitar previamente autorizagdo para alteragées que dependam de aprovagdo do Municipio, observadas as
disposigdes da Lei Federal n? 13.019/2014.

10.13. Responsabilizar-se pela contratagdo de empregados, prestadores de servigos e fornecedores necessérios a

execucdo do objeto, observando sua prépria regulamentagdo de compras e contratagdes e os principios aplicaveis a
utilizagdo de recursos publicos.

11. DAS AQUISICOES E CONTRATACOES REALIZADAS PELA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
As aquisi¢des de bens e as contratagdes de servigos necessdrias a execugdo da parceria serdo realizadas pela propria
organizacdo da sociedade civil, observadas as regras estabelecidas no seu regulamento de compras e contratagoes,

aprovado ou aceito pelo Municipio na forma da legislagdo aplicavel.

As contratacdes deverdo observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, eficiéncia e transparéncia, buscando compatibilidade dos pregos com os praticados no mercado.

Quando previsto no regulamento da entidade ou exigido pelo Municipio, deverdo ser realizadas pesquisas de precos
suficientes para demonstrar a compatibilidade do valor contratado com o mercado.

A pesquisa de pregos podera ser realizada mediante orgamentos, consultas a fornecedores, pesquisa de mercado,
precos praticados em contratagdes semelhantes ou outros meios iddneos, conforme regulamentagdo aplicdvel.

A exigéncia de pesquisa de pregos ndo transforma a contratagdo realizada pela OSC em procedimento de licitagdo
regido pela Lei n? 14.133/2021.

12. DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

A execugdo da parceria serd acompanhada e monitorada pelo Municipio, nos termos da Lei Federal n? 13.019/2014
e da regulamentagdo municipal.

O acompanhamento terd por finalidade verificar o cumprimento das metas, resultados, atividades e obrigacdes
estabelecidas no Plano de Trabalho e no Termo de Colaboragdo.

O Municipio devera designar Gestor da Parceria, responsavel pelo acompanhamento da execugdo e pela adogdo das
providéncias previstas na legislagdo.

Também devera ser constituida ou designada a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, nos termos da Lei Federal
n2 13.019/2014 e da regulamentagdo municipal.
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O acompanhamento podera compreender:

a) andlise de relatérios;

b) andlise da documentacdo apresentada;

c) visitas técnicas;

d) reunides com representantes da entidade;

e) verificagdo das metas e resultados;

f) acompanhamento da execugdo financeira;

g) andlise da prestagdo de contas;

h) demais procedimentos necessarios a avaliagdo da execugdo da parceria.

Identificadas irregularidades ou inconsisténcias, o Municipio podera solicitar esclarecimentos e determinar as

providéncias necessdrias a sua corregdo, observados o contraditério e os procedimentos estabelecidos na legislagdo.

13. DO GESTOR DA PARCERIA

O Municipio designara servidor responsdvel pela fungdo de Gestor da Parceria, nos termos da Lei Federal n?
13.019/2014.

Compete ao Gestor, entre outras atribui¢es previstas na legislagdo:

a) acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

b) informar a autoridade competente situagdes que possam comprometer ou impedir o alcance dos resultados;
c¢) acompanhar o cumprimento das metas e resultados;

d) receber e analisar os relatérios e documentos relacionados a execugao;

e) elaborar os relatérios de monitoramento e avaliagdo, quando cabivel;

f) comunicar irregularidades identificadas durante a execugdo;

g) acompanhar as providéncias adotadas para saneamento de eventuais irregularidades;

h) adotar as demais providéncias previstas na legislagdo e no Termo de Colaboragdo.

14. DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO
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A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo serd constituida nos termos da Lei Federal n2 13.019/2014 e da
regulamentagdo municipal.

Compete a Comissdo acompanhar e avaliar a execugdo da parceria, especialmente quanto ao cumprimento das
metas e resultados previstos no Plano de Trabalho.

A Comissdo poderd solicitar informagdes, documentos, relatérios e demais elementos necessarios a avaliagdo da
execucgdo da parceria.

15. DA PRESTACAO DE CONTAS

A organizagdo da sociedade civil devera prestar contas da execugdo da parceria na forma estabelecida na Lei Federal
n? 13.019/2014, na regulamenta¢do municipal e no Termo de Colaboragdo.

A prestagdo de contas deverd demonstrar o cumprimento do objeto, das metas e dos resultados previstos no Plano
de Trabalho, acompanhada da documentacgdo exigida.

A andlise da prestagdo de contas devera considerar os resultados alcangados e os documentos comprobatdrios da
execucdo, observando-se o regime de prestacdo de contas estabelecido pela Lei Federal n? 13.019/2014.

A auséncia de comprovacdo da execuc¢do do objeto, a utilizagdo irregular dos recursos ou a ocorréncia de dano ao

erario poderdo ensejar as medidas administrativas cabiveis, inclusive restitui¢do de recursos, quando devida, e
demais providéncias previstas na legislagao.

16. DA CONTA BANCARIA E DOS REPASSES

Os recursos financeiros serdo repassados conforme o cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho e
do Termo de Colaboragao.

Quando exigida conta especifica, os recursos deverdao ser movimentados em conta bancéria destinada
exclusivamente a execugdo da parceria, observadas as regras estabelecidas pela instituicdo financeira e pela
legislagdo.

A data do efetivo repasse serd aquela correspondente a efetivagdo da transferéncia financeira pelo Municipio.

Os repasses ficardo condicionados ao cumprimento das exigéncias legais e administrativas aplicdveis a parceria e a
disponibilidade financeira e orgamentaria.

17. DA REGULARIDADE DURANTE A EXECUCAO

O Municipio podera verificar, durante a execugdo da parceria, a manutengdo das condi¢cdes necessarias a sua
continuidade, bem como a existéncia de fatos que impegam a transferéncia de recursos.
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Constatada irregularidade que possa comprometer a execugdo da parceria, a organizagdo da sociedade civil serd
notificada para prestar esclarecimentos e, quando cabivel, promover a regularizagdo no prazo estabelecido pela
Administracdo, observados o contraditério e a ampla defesa.

Persistindo irregularidade que impega a continuidade da parceria, poderdo ser adotadas as medidas previstas na Lei

Federal n2 13.019/2014 e na regulamentagdo municipal, inclusive suspensdo de repasses, rescisdo do instrumento e
apuracdo de eventual responsabilidade.

18. DAS DOTACOES ORGAMENTARIAS

As despesas decorrentes da presente parceria correrdo a conta dos recursos consignados no orgamento municipal,
conforme as seguintes dotagdes:

Exercicio Conta da despesa Funcional programatica Fonte Natureza da despesa Grupo da fonte

2026 3640 11.004.08.243.0009.6076 880 3.3.50.43.15.00 Do Exercicio
2026 3930 11.007.08.242.0011.2083 03.3.50.43.15.00 Do Exercicio
2026 3931 11.004.08.242.0011.2083 1959 3.3.50.43.15.00 Do Exercicio

A utilizagdo de cada dotagdo devera guardar correspondéncia com a respectiva fonte de recurso, finalidade e Plano
de Trabalho aprovado.

19. DAS ALTERAGOES DO PLANO DE TRABALHO

Eventuais alteracdes do Plano de Trabalho deverdo observar a Lei Federal n2 13.019/2014, a regulamentagdo
municipal e as disposi¢des estabelecidas no Termo de Colaboragdo.

N3o poderdo ser realizadas alteragdes que descaracterizem o objeto da parceria.

As alteragdes que dependam de autorizagdo do Municipio somente poderdo ser executadas apés a respectiva
aprovagdo formal.

20. DA UTILIZAGAO ESPECIFICA DOS RECURSOS POR FONTE

Os recursos provenientes de diferentes fontes deverdo ser utilizados de acordo com suas respectivas finalidades e
regras de aplicagdo.

Os recursos provenientes do Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente, inclusive aqueles decorrentes de
destinacdo do Imposto de Renda, deverdo ser utilizados exclusivamente nas a¢gdes aprovadas pelo Conselho

Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, observada a legislagdo do Estatuto da Crianga e do
Adolescente e as normas especificas do Fundo.
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Os recursos destinados a politica da pessoa com deficiéncia deverdo observar a finalidade estabelecida na respectiva

deliberagdo estadual, no Plano de Trabalho aprovado e nos demais atos que disciplinam sua transferéncia e
utilizagdo.

Os recursos livres municipais deverdo ser utilizados em conformidade com a dotagdo orgamentdria, o Plano de
Trabalho e a finalidade publica da parceria.

A organizagdo deverd manter controle que permita identificar a aplicagdo dos recursos de cada fonte, quando
necessario.

21. DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

Compete ao Municipio:

a) transferir os recursos conforme cronograma de desembolso e disponibilidade financeira;
b) acompanhar e monitorar a execugdo da parceria;

c) designar o Gestor da Parceria;

d) constituir ou designar a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo;

e) fornecer orientagbes necessarias a adequada execugdo da parceria;

f) analisar os relatérios e documentos apresentados pela organizagdo;

g) analisar a prestagdo de contas nos termos da legislagdo;

h) adotar as providéncias administrativas necessarias diante de irregularidades;

i) assegurar o acesso aos érgdos de controle as informagdes e documentos relativos a parceria;

j) cumprir as demais obrigacdes estabelecidas na Lei Federal n2 13.019/2014, na regulamentagdo municipal e no
Termo de Colaboragdo.

22. DAS OBRIGAGOES DA APAE

Compete a APAE:

a) executar integralmente o objeto e as metas estabelecidas no Plano de Trabalho;
b) utilizar os recursos exclusivamente para a finalidade da parceria;

¢) manter documentagdo comprobatdria das despesas;
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d) prestar contas dos recursos recebidos;

e) permitir o monitoramento e a fiscalizagado;

f) comunicar imediatamente fatos que possam prejudicar a execugdo do objeto;

g) manter regularidade documental durante a parceria, quando exigida;

h) responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais decorrentes de sua atuagao;
i) garantir que os recursos sejam utilizados exclusivamente nas despesas relacionadas ao objeto;

j) manter os registros contadbeis e administrativos necessarios a comprovagdo da execugao;

k) observar as regras de transparéncia e publicidade aplica‘vejs;

I) cumprir as demais obrigagdes previstas no Termo de Colaboragdo, no Plano de Trabalho e na legislagdo.

23. DA PUBLICIDADE

A formalizagdo da parceria e os atos relativos a eventual inexigibilidade de chamamento publico deverdo observar as
regras de publicidade previstas na Lei Federal n? 13.019/2014 e na legislagdo municipal.

A Administragdo deverad dar publicidade aos atos exigidos legalmente, inclusive a justificativa de auséncia de
chamamento publico, quando for o caso.

24. DAS IRREGULARIDADES E DAS PROVIDENCIAS ADMINISTRATIVAS

O descumprimento das obrigacdes estabelecidas no Termo de Colaboragdo e na legislagdo poderé ensejar a adogao
das medidas administrativas previstas na Lei Federal n? 13.019/2014 e na regulamenta¢do municipal.

As providéncias poderdo compreender, conforme a natureza e a gravidade da ocorréncia:
a) notificagdo para saneamento;

b) suspensdo de repasses, quando cabivel;

c) glosa de despesas irregulares;

d) restituigdo de recursos;

e) rejei¢do de contas;

f) rescisdo ou dentincia da parceria;
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g) instauragdo de procedimento de apuragdo de responsabilidade;
h) tomada de contas, quando cabivel;
i) demais medidas previstas na legislagdo.

A aplicagdo de qualquer medida deverd observar o devido processo administrativo, o contraditério e a ampla defesa,
quando exigiveis.

25. DOS BENS REMANESCENTES

Os bens adquiridos, produzidos ou transformados com recursos da parceria terdo sua destinagdo definida no Termo
de Colaboracdo, observadas as disposi¢des da Lei Federal n? 13.019/2014 e a finalidade publica da parceria.

26. DA DOCUMENTAGAO INTEGRANTE DO PROCESSO

Deverdo integrar o processo administrativo da parceria, conforme aplicével:
a) Documento de Formalizagdo da Demanda;

b) Termo de Referéncia;

c) Plano de Trabalho;

d) documentos constitutivos da APAE;

e) documentos de representagdo da entidade;

f) documentos de regularidade fiscal, social e trabalhista;

g) comprovagdo da capacidade técnica e operacional;

h) comprovagao dos requisitos legais para celebragdo da parceria;

i) manifestagdo do Conselho Municipal competente, quando exigida;

j) justificativa e ato de inexigibilidade ou dispensa de chamamento publico, conforme o caso;
k) publicagdo do ato correspondente;

I) parecer técnico;

m) manifestag¢do juridica;

n) declaragdo de disponibilidade orgamentaria;
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o) designagdo do Gestor da Parceria;
p) designagdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo;
q) Termo de Colaboragao;

r) demais documentos exigidos pela legislagdo.

27. DA OBSERVANCIA DAS NORMAS ESPECIFICAS DOS CONSELHOS

A execucdo da parceria devera observar as deliberagées dos Conselhos de Politicas Pablicas competentes,
especialmente quando os recursos forem provenientes de fundos vinculados a determinada politica publica.

No caso dos recursos provenientes do Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente, a execugdo deverd estar
respaldada na aprovagdo do CMDCA, na forma da legislagdo aplicavel.

A aprovacdo do Plano de Trabalho pelos Conselhos competentes ndo substitui os demais atos administrativos
necessarios a formalizagdo da parceria.

28. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
A presente parceria observard, no que couber:

Constituicdo Federal;

Lei Federal n2 8.742/1993 - Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS;

Lei Federal n® 13.019/2014 — Marco Regulatério das Organizagbes da Sociedade Civil - MROSC;

Lei Federal n2 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente, quando houver utilizagdo de recursos do

Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

e Decreto Federal n? 10.818/2021, quanto a classificagdo de bens de luxo, quando aplicével;

e legislagdo estadual e deliberagdes pertinentes a politica da pessoa com deficiéncia;

e Decreto Municipal n® 045/2017, que regulamenta as normas gerais para as parcerias entre a Administracdo
Publica Municipal e as organizagdes da sociedade civil, conforme sua vigéncia e aplicabilidade;

e demais normas federais, estaduais e municipais pertinentes a execugdo do objeto e as respectivas fontes de

recursos.

29. DA CONCLUSAO

Considerando a natureza do objeto, a finalidade publica da parceria, o Plano de Trabalho apresentado e os recursos
destinados a execugdo das a¢des da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Japurd — APAE, o presente
Termo de Referéncia estabelece as condigdes necessdrias para a formalizagdo da parceria, observada a legislacdo
aplicavel.
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A formalizagdo do Termo de Colaboragdo dependera da conclusdo da instrugdo do processo administrativo,
incluindo a comprovagdo dos requisitos legais, a manifestagdo técnica, a disponibilidade orgamentaria, as
aprovagdes dos Conselhos competentes quando exigidas, a justificativa e publicagdo do ato de auséncia de
chamamento publico, quando cabivel, e os demais atos previstos na Lei Federal n? 13.019/2014 e na
regulamentagdo municipal.

Japurd — PR, 28 de setembro de 2026.

BEATRIZ SCOQUI LINTE MACIEL
Secretdria Municipal de Assisténcia St




