SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE INDIANOPOLIS

Av. Santos Dumont, 131 - Centro - CEP 87.235-000 Fone (44) 3674-1310
CNPJ 75.798.355/0001-77 - E-mail: educacao@indianopolis.pr.gov.br
INDIANOPOLIS - ESTADO DO PARANA

TERMO DE REFERENCIA - LEI 14.133/21

SERVICOS SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA - CONTRATACAO DIRETA -
DISPENSA

Departamento: Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura de Indianopolis-PR

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXI11, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021).

1.1. Formacao continuada a ser ofertada aos professores deste municipio vinculados ao departamento
de Educagéo, nos termos da tabela em anexo.

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo € de até 4 (quatro) dias, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133/2021.

1.3. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 49.500,00 (quarenta e nove mil e quinhentos reais),
conforme custos unitarios apostos na tabela em anexo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 6°, inciso
XXI11, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.1 A contratacdo é necessaria para poder trazer qualificacdo e aperfeicoamento aos professores e
educadoras infantis do municipio de Indianépolis - Parana.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO (art. 6°, inciso XXII1, alinea ‘c”)

3.1. A contratacéo de Curso para Professores e Educadoras Infantis do Municipio de Indiandpolis,
da Escola Municipal Izolda Rizatto Liuti e Centro Municipal de Educagéo Infantil Curumim.
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ITEM DESCRIC;AO Total de
Horas

Ensino Fundamental:
“Lingua Portuguesa — estruturacao, Leitura egéneros
textuais”

Contratar Professor com vasta experiéncia na érea da educacgéo e
formacdo continuada, para acompanhar, capacitar e realizar
consultoria aos coordenadores pedagdgicos da secretaria municipal
de educacéo, equipes pedagdgicas eprofessores dos anos iniciais
do ensino fundamental da rede municipal de ensino no que se refere
a aquisicdo e o desenvolvimento das habilidades de leitura e
producdo textual escrita que estdo invariavelmente atrelados ao
trabalho docente nos anos iniciais do Ensino Fundamental

— 1° a0 5° anos. Essas habilidades sdo previstas pelos documentos
oficiais brasileiros emitidos pelo Ministério da Educagdo, mais
especificamente pelos direcionamentos da Prova Brasil. Assim,
seguir essas orientacbes €, certamente, determinar um trabalho
eficaz que possibilite ao professor compreender como 0s processos
de leitura e escrita se efetivam em constancia na sala de aula,
levando ao desenvolvimento do aluno leitor, um principio necessério
aos seus letramentos cotidianos. Dessa forma, subsidiados pela
Linguistica Aplicada e os estudos e as pesquisas efetuados sobre
leitura e escrita, a partirdos pressupostos da Analise Dialégica do
Discurso, sob a égide da Linguistica Enunciativa, aproposta de
trabalho para o ano de 2024 é continuar a compreensao de como os
01 descritores da Prova Brasil se efetuam e se articulam em sala de aula 66 horas
junto aos conteldos das disciplinas docurriculo escolar, para levar o
docente as préaticas de producdo de material didatico que possam
efetivar o trabalho de desenvolvimentos das habilidades de leitura e
escrita junto aos alunos. Para tanto, serdo trabalhados géneros
textuais de circulacdo de esferas como a escolar e as demais
amplia¢des sociais a que os alunos tém contato diariamente. Nesse
sentido, 0os géneros textuais da tipologia narrativa sdo primazia, em
func&o dos anos escolares atendidos. Outros géneros, como oartigo
enciclopédico, o artigo cientifico e os verbo- visuais, como graficos,
tabelas e textos esquematicos, sdo também contemplados. Todo
esse trabalho envereda para as formas de ler esses enunciados,
juntamente com as abordagens de trabalhos possiveis a eles,
a partir dos pressupostos teérico-metodolégicos elencados, que
subsidiam também as praticas em sala deaula. Para isso, séo
produzidos exercicios que levem o aluno a trabalhar ndo somente a
leitura, como também seus aspectos discursivos, textuais e
gramaticais, num todo necessario a apropriacdo da lingua
portuguesa escrita. Por fim, o trabalho efetiva-se por demais na
transformacao do corpo docente do municipio, levando-o a aprender
a produzir material didatico, ndo somente areduplicar e aplicar esse
material.
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Encontros Técnicos com os Professores do Ensino Fundamental
objetivam formar e desenvolver professores e alunos como usuarios
eficazes da lingua portuguesa sob a perspectiva da teoria historico-
cultural.

Formacao Profissional:
O facilitador devera ser licenciado em Letras, Mestre em Letras — area
de linguistica, Doutor em Letras.

Educacéo Infantil

“Desenvolvimento e Aprendizagem naEducacao
Infantill”

A importancia de reflexdes acerca do fazer pedagdégico na educacao
infantil ¢ fundamental para a otimizacdo da qualidade de ensino, pois,
o referido nivel de ensino é a base para todos 0s niveis subsequentes.
Como base do ensino posterior, a educa¢do infantil ocupa espago
privilegiado para contemplar o lidico e as principaisfaixas etarias de
aquisicdo de fungbes psiquicas superiores, bem como, o trabalho
preventivo em relacdo as dificuldades de aprendizagem e de
desenvolvimento.

Com arealizagdo desses médulos técnicos objetivamos promover
Consultoria e realizar e Formagdo continuada com capacitagdo para
02 coordenacdo pedagdgica da secretaria municipal de educacéo, 66 horas
professores da educacdo infantil e equipe pedagdgica das escolas
municipais, coordenadores setoriais, educadores infantis eauxiliares
de educadores infantis dos centrosmunicipais de educacdo infantil
propondo uma reflexdo aos professores sobre a infancia e a
contemporaneidade e a funcdo da educacéo infantilquanto ao cuidar e
educar; discutindo as fun¢des psiquicas superiores e sua estimulacéo
e desenvolvimento da educacgdo infantii e trabalhando com a
importancia da corporeidade e da ludicidade na infancia como canais
fundamentais de aprendizagem; fazendo o encaminhamento tedrico-
metodoldgico dos processos de ensino e aprendizagem na educacao
infantil, sob a perspectiva da teoria histérico- cultural.

Objetiva  relacionar 0 desenvolvimento das atividades
pertinentes a cada idade/etapa da crianca. Como conteldos principais,
destacamos: funcdo da educacdo infantil; desenvolvimento da
linguagem na construgdo da identidade; cuidar- brincar-educar; o
processo de socializacdo e desenvolvimento na educacgdo infantil;
estratégias de colaboracédo para o aprendizado de acordo com cada
etapa de desenvolvimento.

Orientag8es para a producédo de uma Proposta Pedagdgica Coletiva.
Direcionar a Produc¢éo de Portfélios como forma de diagnosticar e fazer
intervencdes do processo de ensino-aprendizagem para garantir as
criangcas um espaco de escuta e de aprendizagens lidicas por meio de
suas diferentes linguagens no cotidiano daescola infantil.

Formacao Profissional:
O facilitador devera ser licenciado em Letras ou Pedagogia, Mestre em
Educacao — area daEducacao Infantil, Doutor em Educacéo.
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4. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIII, alinea “e” da Lei n.
14.133/2021).

4.1. O prazo de entrega 15 (QUINZE) dias.

5. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

5.1. Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades
estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo
quando necessario:

5.1.1. Materiais didaticos sobre o tema;

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIII, alinea “f” da Lei n°
14.133/21)

6.1. ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL

6.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, caput).

6.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢cdo ou suspensao do contrato, o cronograma

de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, 85°).

6.1.3. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

6.1.40 fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

6.1.50 fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocéo das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §2°).
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6.1.60 contratado deverd manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do
servico para representa-lo na execucao do contrato. (Lei n°® 14.133/2021, art. 118).

6.1.7A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade (IN 5, art. 44, §1°).

6.1.80 contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecBes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados (Lei n°
14.133/2021, art. 119).

6.1.90 contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndao excluirdA nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n°
14.133/2021, art. 120).

6.1.10 Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121,
caput).

6.1.11 Ainadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transferira a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar
0 objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, 81°).

6.1.12 As comunicacles entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

6.1.13 O 0rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

6.1.14 ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade
convocara o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacéo do
plano de fiscalizacdo, que contera informacgdes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos

resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros (IN 5/2017, art. 44, 31°).
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6.1.15 Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacdo da

empresa junto ao SICAF.

6.1.16 Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam

regularizados no SICAF.

6.2. DO RECEBIMENTO

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

6.2.5.

Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 15 (QUINZE) dias,
contado da execucdo dos servicos, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico.

executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos
profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a adequacéo
dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisoes finais que
se fizerem necessarios.

Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliacGes da execucdo do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos
servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo
a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de

todos os testes de campo e & entrega dos Manuais e Instrugdes quando exigiveis.
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6.2.6. No prazo supracitado para o recebimento provisorio, cada fiscal ou a equipe de
fiscalizagdo devera elaborar Relatorio Circunstanciado em consonancia com suas
atribuicGes, e encaminhé-lo ao gestor do contrato.

6.2.7.Quando a fiscalizacdo for exercida por um Udnico servidor, o relatdrio
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

6.2.8. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser-corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 01 (um) dia, a contar da
notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

6.2.9. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados
do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo as seguintes
diretrizes:

6.2.10. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacéo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacéo e o pagamento
da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢oes;

6.2.11. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

6.2.12. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacéo.

6.2.13. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela

perfeita execucgdo do contrato.
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6.2.14. As exigéncias de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais

para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Anexo | do Aviso de
Contratagéo Direta.

6.2.15. Os critérios de habilitacdo econémico-financeira a serem atendidos pelo

fornecedor estdo previstos no Anexo | do Aviso de Contratacdo Direta.

6.2.16. Os critérios de habilitacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor seréo:

6.2.17. Comprovagdo de aptiddo para a prestacdo dos servigos similares de

complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto
desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de
certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o

Caso.

6.2.18. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz

ou da filial do fornecedor.

6.2.19. O fornecedor disponibilizara todas as informacGes necessarias a comprovacdo

da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela
Administracdo, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual
da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros

documentos.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIII,

alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021)

7.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa,

com fundamento na hipotese do art. 75, da Lei n.° 14.133/2021.

7.2. Néo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,

salvo aqueles legalmente permitidos.

7.3. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para

atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela

propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
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7.4. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nUmeros
de documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagéo
do recolhimento dessas contribuigdes.

7.5. Para fins de contratacdo, deverd o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de

habilitacéo:

8. Habilitacdo Juridica:

Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

ou

Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

ou

Sociedade empreséaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatdrio de seus administradores;

ou

Sociedade empresaria estrangeira com atuacao permanente no Pais:
decreto de autorizacdo para funcionamento no Brasil;
ou

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

ou

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria - inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

ou
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Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidacao respectiva.

Habilitaces fiscal, social e trabalhista:
prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral do Municipio de Indiandpolis-PR,
especificamente do Poder Legislativo.

9.1.1. A contratacdo seré atendida pela seguinte dotacao:

Gestdo/Unidade: 1

Fonte de Recursos: 103 e 104

Programa de Trabalho: 09.003.12.361.0011.2039
09.003.12.365.0011.2040

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.00
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9.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacdo da Lei Orcamentéria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura Indianopolis, Estado do Parana, 20 de
agosto de 2024.

Rosiani Montoia

Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura
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