ESTADO DO PARANA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUPIONOPOLIS

CNPJ 75.845.511/0001-03

PROCESSO LICITATORIO N° 50/2025
CHAMADA PUBLICA - CREDENCIAMENTO N° 04/2025

O MUNICIPIO DE LUPIONOPOLIS, ESTADO DO PARANA, no uso legal de suas atribuiGes, de acordo com as disposicoes
constantes na Lei n.° 14.133/2021, torna piblica a realizagéo de CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENETO DE PESSOAS
JURIDICAS PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO.

1. OBJETO
1.1. A presente CHAMADA PUBLICA tem por objeto o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, PARA FINS DE CREDENCIAMENTO

PESSOAS FISICAS OU JURIDICAS, A FIM DE PRESTAR SERVICOS PARA MUNICIPALIDADE DE LUPIONOPOLIS COMO
OFICINEIROS, DENTRO DA GRADE DE PROGRAMAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ E CULTURA, CONFORME
ANEXO 1.

1.2. As oficinas serdo realizadas em espagos publicos a serem definidos pela Prefeitura de Lupionépolis.

1.3. Os servigos deverdo ser de atividades de pratica artistica, nas seguintes modalidades:

1.3.1 Musica - Violao/Teclado;

1.3.2 Danga - Ballet Adulto e Infantil;

1.3.3 Cultura Popular — Capoeira;

1.3.4 Artes Marciais - Kickboxing.

1.4 Deverdo ser observados nas propostas os contetdos especificados para cada uma das modalidades:

1.4.1 As pessoas devem apresentar propostas e comprovar conhecimento e experiéncia na respectiva modalidade.

1.4.2 As oficinas serdo ministradas em locais publicos do Municipios, nos periodos matutino, vespertino e noturno, durante o periodo de 06
meses a partir da publicagéo deste edital.

1.5 A Prefeitura de Lupionopolis podera criar novas modalidades de oficinas, e abrir inscri¢o para novos oficineiros no formato do cadastro
permanente, os interessados deverdo atingir a nota minima de pontos.

O critério de selegao ¢ o previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021, ou seja, paralela e ndo excludente: caso em que é
viavel e vantajosa para a Administragdo a realizagdo de contratagdes simultaneas em condigdes padronizadas.

1.3. Aforma de execugdo dos servigos, seus quantitativos, valores, prazos etc. estdo previstos no Anexo | — Termo de Referéncia deste
Edital.

2. CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderéo participar do presente processo e serdo credenciadas todas as pessoas juridicas interessadas que comprovarem atender a
todas as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2.2. Os dados informados na Solicitagdo de Credenciamento sdo de responsabilidade dos interessados, que deverdo comprova-los
através da apresentagéo da documentagao exigida neste Edital.

2.3. N&o sera admitida a participagdo de interessados que, por quaisquer motivos, tenham  sido declarados inidéneos pela Administragéo
Publica Direta ou Indireta, nas esferas Federal, estadual ou Municipal, ou punidos com suspensao.

2.4. Os documentos exigidos deverdo ser apresentados em forma de cdpias autenticadas por cartorio competente, ou copias simples,
desde que acompanhadas dos respectivos originais para autenticagdo por membro da Comiss&o de Licitag&o, a excegéo dos documentos
gerados automaticamente pelos Sistemas Previdenciario/Fiscal e Outros.

2.5. Os documentos emitidos efou extraidos via internet poderéo ser novamente impressos efou consultados pela Equipe de apoio para
efeito de comprovagéo de sua autenticidade.

2.6. Com excegdo os documentos que, por sua natureza, ndo possuem prazo de validade, os demais documentos deverdo ser
apresentados dentro da validade neles expressa ou com data de expedigao néo superior a 03 (trés) meses da data da entrega da Solicitagéo
de Credenciamento.

2.7. Nao serao aceitos documentos entregues fora do local, dias e horarios estabelecidos neste Edital.

2.8. Né&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagédo de documentos em substituicdo aos documentos requeridos no presente
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Edital e Anexos, com excegédo dos casos expressamente previstos.

3. FORMA DE INSCRIGAO NO CREDENCIAMENTO
3.1 RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO: A PARTIR DE 12 DE JUNHO DE 2025, DAS 08H AS 12H E DAS 14H AS 16H.

3.1.1. A DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA PARTICIPAR DESTE PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO DEVERA SER
ENTREGUE ATE O DIA 04 DE JULHO DE 2025 - AS 08H30MIN.

3.2. A ABERTURA DOS ENVELOPES SERA AS 09 HORAS DO DIA 04 DE JULHO DE 2025.
3.2. Apds o periodo estabelecido, outras empresas poderdo encaminhar a documentagdo necessaria para firmarem o credenciamento,
enquanto perdurar a vigéncia deste edital.

3.3. Os interessados poderdo inscrever-se para Credenciamento a partir da publicagéo do presente termo no Setor de Licitagéo da Prefeitura
Municipal de Lupionopolis, sito Pg. Pe. Antonio Pozzato, n° 880.

3.4. Seréo consideradas credenciadas as pessoas juridicas, que apresentarem os documentos enumerados no item 6.1 deste instrumento.
3.5. Os interessados para atenderem o chamamento do credenciamento, poder&o ter acesso aos modelos e anexos, ao final do edital.

3.6. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o cadastramento do inscrito que deixar de satisfazer as exigéncias
estabelecidas para o cadastramento.

4. FORMA DE APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS

4.1. Os interessados deverdo encaminhar os documentos relacionados no item 5 ao Departamento de Licitagao, no horario das 08h as 12h
e das 14h as 16h em dias de expediente no Pago Municipal, situado na Pg. Pe. Antonio Pozzato, n° 880, centro, CEP: 86.635.000, em
Lupionopolis — PR, em envelope fechado com as seguintes indicages:

CHAMADA PUBLICA N° 02/2025

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENETO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, PARA FINS DE
CREDENCIAMENTO PESSOAS FiSICAS OU JURIDICAS, A FIM DE PRESTAR SERVICOS PARA MUNICIPALIDADE DE
LUPIONOPOLIS COMO OFICINEIROS, DENTRO DA GRADE DE PROGRAMAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E
CULTURA NA CIDADE DE LUPIONOPOLIS, ESTADO DO PARANA.

NOME DA EMPRESA INTERESSADA:
ENDEREGO:
TELEFONE PARA CONTATO:

5. DOCUMENTAGAO REFERENTE A HABILITAGAO

5.1. No ato da inscrigdo o candidato PESSOA FISICA devera colocar no envelope:

a) Ficha de inscrigdo totalmente preenchida e assinada; (ANEXO 1)
b) Cdpia do documento de Identidade (RG e CPF ou CNH)
c) Copia de comprovante de residéncia do responsavel;
d) Proposta de oficina totalmente preenchida e assinada; (ANEXO I1)
e) Declaragdo de responsabilidade totalmente preenchida e assinada (ANEXO 1)
f)  Portfélio e curriculo artistico do profissional (ANEXO IV);
g) Envio de documentos que comprovem a experiéncia comprovada em atividades artistico-pedagogicas (certificados, noticias,
declaragdes);
5.2. No ato da inscrigo o candidato PESSOA JURIDICA devera colocar no envelope:

a) Ficha de inscrigdo totalmente preenchida e assinada; (ANEXO 1)
b) Inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

c) Copia do documento de Identidade do representante legal (RG e CPF ou CNH)

d)  Copia de comprovante de residéncia do responsavel;

e) Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de
organizagdes da sociedade civil;

f)  Comprovante da Condi¢éo de Microempreendedor Individual - CCMEI (somente em caso de proponente MEI);
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g) Proposta de oficina totalmente preenchida e assinada; (ANEXO II);
h)  Declaragdo de responsabilidade totalmente preenchida e assinada (ANEXO llI)
h)  Portfdlio e curriculo artistico do profissional (ANEXO 1V);
i)  Envio de documentos que comprovem a experiéncia comprovada em atividades artistico-pedagégicas (certificados, noticias,
declaragdes);
5.3. Cada proponente podera se inscrever em apenas uma oficina para o credenciamento.

5.4. Nao serdo aceitas inscri¢des de projetos que ndo cumpram rigorosamente no envio das inscrigdes todas as exigéncias previstas neste

Edital e a auséncia de qualquer documento citado no item 5 implicara na desclassificagéo do(s) proponente(s)

5.5. RELATIVOS A QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certiddo Negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, dentro do prazo de validade ou com data ndo superior
a 03 (trés) meses da data de entrega da solicitagdo de credenciamento.

5.6. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

a) Atestado de Capacidade Técnica pertinente e compativel com o objeto dos servigos a serem credenciado.

6. PROCEDIMENTO DO CADASTRO

6.1. O cadastramento sera amplamente divulgado através de publicagdo no Orgdo Oficial do Municipio e exposicdo no atrio do Pago
Municipal, bem como por meio de expedicdo de convites aos profissionais da area, que gozem de boa reputagéo profissional.

6.2. Os inscritos serdo cadastrados segundo a avaliagdo técnica pelos elementos constantes da documentacéo relacionadas no item 5 do
presente instrumento.

6.3. Para renovago do Credenciamento, o responsavel pela Secretaria contratante devera proceder, no minimo anualmente, através da
imprensa oficial e da CHAMADA PUBLICA para a atualizagao dos registros existentes e para o ingresso de novos interessados.

7. CRITERIO DE CADASTRAMENTO

7.1. A andlise dos documentos apresentados para a inscrigdo no credenciamento sera feita pela Comissao Permanente de Licitagdes,
nomeada pela Portaria n® 11/2025 de 02 de janeiro de 2025, promovendo-se a desclassificacdo das proponentes que apresentarem
propostas desconformes ou incompativeis.

7.2. Na andlise da documentagao relativa a habilitagéo, pela Comissao de Licitagao, exigir-se-a a estrita observancia de todos os requisitos
de pré-qualificagdo previstos no Edital.

7.3. Caso necessario, serdo solicitados esclarecimentos, retificagdes e complementagdes da documentagao ao interessado.

7.4. O interessado que atender a todos os requisitos previstos no Edital de Credenciamento sera julgado habilitado na pré-qualificagéo e,
portanto, credenciado no érgéo ou entidade contratante, encontrando-se apto a prestar os servigos aos quais se candidatou, com vigéncia
igual a do referido Edital.

7.5. O credenciamento n&o estabelece qualquer obrigagdo do érgéo ou entidade contratante em efetivar a contratagéo do servico, face a
sua precariedade e, por isso, a qualquer momento, o credenciado ou o érgdo ou entidade contratante podera denunciar o credenciamento,
inclusive quando for constatada qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas no Edital, neste Regulamento
e na legislagdo pertinente, sem prejuizo do contraditorio e da ampla defesa.

7.6. Durante a vigéncia do credenciamento é obrigatério que os credenciados mantenham regularizadas todas as condigdes de habilitagéo
e que informem toda e qualquer alteragdo na documentagdo referente a sua habilitagdo juridica, qualificagdo técnica, qualificagdo
econdmico-financeira e regularidade fiscal relacionadas as condigdes de credenciamento.

7.7. Da sessao publica de recebimento e abertura de propostas, sera lavrada ata com assinatura dos presentes.

7.8. A publicacéo do resultado do credenciamento sera publicada no Diario Oficial do Municipio e no Diério Oficial Eletronico do Municipio,
site: http://lupionopolis.pr.gov.br/licitacao/

8. DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO

8.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n° 14.133, de 2021, devendo
protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

8.2. A resposta & impugnacéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrdnico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis,
limitado ao ultimo dia Util anterior & data da abertura do certame.

8.3. Aimpugnagcéo e o pedido de esclarecimento poderéo ser realizados por forma eletronica, pelos seguintes meios:
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8.3.1. Os pedidos de esclarecimentos ou providéncias deverdo ser dirigidos a pregoeira podendo, ser enviado via e-mail:

pmllicitacao@uol.com.br

8.3.2. As impugnagdes cabiveis, decorrentes dos atos oriundos da presente licitagdo, deverdo ser fundamentadas e dirigidas a Pregoeira e
podendo ser protocolizadas junto & Equipe de Apoio, situada na Prefeitura Municipal, sito Pg. Pe. Antonio Pozzato, n® 880, no horario das
08h as 16 horas, ou enviadas via e-mail: pmllicitacao@uol.com.br

8.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

8.4.1. A concesséo de efeito suspensivo a impugnagéo € medida excepcional e devera ser motivada pela autoridade superior, nos autos
do processo de licitagao.

8.4.2. As respostas aos pedidos de esclarecimento e as impugnagdes serdo publicadas no site oficial deste municipio,
http:/lupionopolis.pr.gov.br/licitacao/, para conhecimento de todos os interessados, cabendo a estes acessa-los para a obtengdo das
informagdes prestadas.

8.5. As respostas serdo publicadas no sitio eletronico http://lupionopolis.pr.gov.br/licitacao/ para conhecimento, cabendo aos interessados
em participar do certame acessa-lo.

8.6. A ndo impugnacao a este Edital na forma e tempo acima definidos acarreta a decadéncia do direito de discutir, na esfera administrativa,
as regras do certame.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Eventuais recursos referentes ao presente processo deverdo ser interpostos no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis apds o
conhecimento da decisao correspondente, em petigao escrita, dirigida a Pregoeira, podendo ser protocolizada junto a Comisséo Permanente
de Licitagdo, estabelecida no prédio sede da municipalidade, situado na Pg¢. Pe. Antonio Pozzato, n° 880, no horério das 08:00 as 16:00
horas, enviados eletronicamente via e-mail: pmllicitacao@uol.com.br ou enviadas via postagem, nos casos previstos no art. 165 da Lei
14.133/2021.

9.2. Nao sera conhecido o recurso interposto fora do prazo legal.

9.3. Os recursos das decisoes terdo efeito suspensivo, podendo autoridade superior, motivadamente e, havendo interesse para o Municipio
de Lupiondpolis, atribuir efeito suspensivo aos recursos interpostos contra outras decisoes.

9.4. Interposto o recurso, sera comunicado aos demais arrematantes, que poderdo impugna-lo no prazo de 3 (trés) dias Uteis.

9.5. Todos os recursos, contrarrazdes e respectivas respostas, serdo divulgados no site da Prefeitura: http:/lupionopolis.pr.gov.br/licitacaol,
para conhecimento de todos.

9.6. Esgotado o prazo legal sem interposicao de recursos contra a decisao da alienagéo, o processo licitatorio sera submetido a autoridade
superior para homologagéo.

10. DO CONTRATO
10.1. O Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado nas
hipoteses legais.

10.2. A convocagdo para a assinatura do Contrato se dara apds efetivada a habilitagdo do interessado, segundo os critérios
deste Edital.

10.3. Aminuta do contrato a ser celebrado consta do Anexo Il deste Edital.

11. DA SELEGAO

11.1. A assessora pedagdgica da cultura sr® Elisangela Faramilio Sana avaliara e classifica os projetos inscritos POR MODALIDADE,

considerando as exigéncias especificadas neste Edital. Serdo utilizados os seguintes critérios e componentes para sele¢do das Oficinas:

11.2.. Cumprimento da documentago, clareza da proposta e qualidade do projeto, comprovagdo de conhecimento e experiéncia na
modalidade escolhida através da analise curricular e material apresentado; Pertinéncia dos métodos de trabalho escolhidos em relagao ao

publico-alvo; Demanda de publico para a proposta.
11.3 Os candidatos deverdo declarar ter disponibilidade de horarios para atender prioritariamente as oficinas.
11.4 - Tabela de Avaliagéo e Critérios de Pontuagao

A pontuagdo maxima por proposta sera de 30 (trinta) pontos, distribuida conforme os critérios abaixo:
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COMPONENTE CRITERIO DA AVALIAGAO PONTUAGAO

Proposta da Oficina Objetivos, clareza e mérito da proposta.Verifica se as agdes previstas no plano | De 0 a 10 Pontos
de trabalho estdo coerentes com a modalidade e execugdo da oficina. E
capacidade técnica para realizagéo da oficina.

Experiéncia em | Comprovagdes de agbes como professor (a) e/ou oficineiros. De 0 a 10 Pontos
Atividades de Oficineiro

Avaliagéo Curricular Relevancia do curriculo e atividades. De 0 a 10 Pontos

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 30 Pontos

6.1.4 - A assessora pedagdgica cultural atribuira nota fundamentada, registrada em formulario préprio, disponivel para eventual auditoria.
6.2 Ser&o considerados credenciados os oficineiros que atingirem a pontuacéo igual ou maior que 10 (dez) pontos.

6.3 Critérios De Desempate Para efeitos de desempate, serdo utilizados os seguintes critérios abaixo relacionados nesta ordem:

6.3.1 Maior pontuag&o recebida no Campo componente “Proposta da Oficina”;

6.3.2 Maior pontuagao recebida no campo Componente, Experiéncia em atividades de Oficineiro”.

6.3.3 Maior pontuag&o recebida no campo componente “Avaliagdo Curricular”.

12. DOS PRECOS E DO PAGAMENTO

121. Cada oficineiro(a) recebera o valor por hora efetivamente trabalhada, conforme descrito no Estudo Técnico Preliminar anexo a
este edital.
12.2. 0O valor é bruto, sujeito aos impostos previstos em lei, e abrange todos os custos e despesas diretas ou indiretamente envolvidas

na realizagdo da oficina, ndo sendo devido nenhum outro valor, seja a que titulo for.

12.3. Os valores devidos aos prestadores de servigos serdo apurados mensalmente, até o dia 31 do més, comprovada as prestacdes
e execugdes dos servigos, a nota fiscal podera ser emitida no primeiro dia Util seguinte, mediante confirmagao da Secretaria de

Educacéo e Cultura, e os pagamentos no prazo de 30 (trinta) dias apds o envio da nota fiscal.

12.4. A Nota fiscal s6 podera ser emitida perante autorizagdo da administragdo da Secretaria de Educagdo e Cultura, com a

confirmagéo das horas de aulas fornecidas.

12.5. As responsabilidades civis, penais, comerciais e outras advindas de utilizagdo de direitos autorais ou patrimoniais anteriores,

contemporaneas ou posteriores a formalizagéo do contrato cabem exclusivamente ao contratado.

12.6. A Secretaria de Educagao e Cultura ndo se responsabilizara em hipotese alguma pelos atos, contratos, ou compromissos

assumidos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outra, realizados pelo contratado para fins do cumprimento do contrato.

12.7. O valor fixado para a remuneragéo de cada item poderd ser reajustado monetariamente por indices oficiais de corregao e/ou através

de pesquisa mercadoldgica, quando entéo sera atualizada a Tabela de Valores do Anexo | — Termo de Referéncia.

12.8. O pagamento sera efetuado pela Prefeitura de acordo com apresentagéo da nota fiscal bem como, apds o ateste pelo servidor
designado.
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12.9. O pagamento sera creditado em conta corrente, por meio de ordem bancaria a favor de qualquer instituigdo bancaria indicada na
Nota Fiscal e/ou no ato de credenciamento, devendo, para isso, ficar explicito o nome do banco, agéncia, localidade e numero da conta
corrente em que devera ser efetivado o crédito.

12.10.Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impega a liquidagéo da despesa, esta sera devolvida ao prestador, e o pagamento
ficara pendente até que ela providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a regularizagéo
da situacdo ou reapresentagdo do documento fiscal ndo acarretando qualquer 6nus para a Prefeitura.

12.11.Devera o prestador de servigos apresentar junto com a nota fiscal a data do pagamento, as certiddes de regularidade fiscal e
trabalhista, para verificar a manutencéo das condi¢fes de habilitagéo do prestador.

12.12.0s pagamentos pela execugdo dos servigos correrdo por conta dos recursos das seguintes dotagdes orgamentaria:

n° 11.740/2023, estando consignados na dotag&o orgamentaria:
Orgao: 10 - Secretaria de Educagao e Cultura
Unidade: 003 — Setor Cultural
Programa: 13.392.0010.2060 — Desenvolvimento e Apoio a Eventos Culturais e Artisticos
Elemento/Despesa: 3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte: 01063 (Recursos PNAB)
12.13. Qualquer irregularidade que impega a liquidagdo da despesa sera comunicada ao prestador, ficando o pagamento suspenso até

que se providenciem as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para o pagamento iniciar- se-a ap6s regularizagao da situagdo efou
a reapresentagdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para o Municipio.

13. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO
13.1. O Municipio de Lupionépolis podera promover o descredenciamento, a qualquer tempo, por razdes devidamente fundamentadas
em fatos supervenientes ou conhecidos ap6s o credenciamento, que importem comprometimento da capacidade técnica, fiscal ou da
postura profissional do Credenciado, ou ainda que fira o padrao ético ou operacional do trabalho, sem que caiba ao mesmo qualquer direito
a indenizagdo, compensagao ou reembolso, seja a que titulo for.
13.2. Aqueles que ndo se apresentarem para a execugdo da demanda de servigos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis serdo descredenciados.

13.3. O Credenciado podera solicitar o seu descredenciamento a qualquer tempo, desde que requerido com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

13.4. Na hipotese de descumprimento das obrigagdes pelo Credenciado, este estara sujeito as sangdes previstas no Edital, seus
Anexos e na Lei Federal n° 14.133/2021.

14. DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIADO
a)Efetuar a entrega dos servigos de acordo com o exigido neste Termo de Referéncia;

b) Os servigos requisitados deverdo ser realizados exatamente em conformidade e quantidade, com que for requisitado pela Secretaria
de Educagéo e Cultura;

c) Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagao e
qualificagdo exigidas na licitagao;

d) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das
prestacdes a que esta obrigada;

e) Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de aprendiz para os maiores de quatorze

anos; nem permitir a utilizag&o do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

f) Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais comerciais, taxas, fretes, seguros,

deslocamento de pessoal, prestagéo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham incidir na execugéo do contrato;

g) A contratada, quando solicitada pela contratante, devera disponibilizar o desempenho das aulas realizadas.

15. DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIANTE
a) Expedir as requisi¢des/autorizagdes para que os interessados sejam encaminhados ao credenciado;

b) comunicar, de imediato, qualquer alterag&o na forma de prestagéo dos servigos;
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c) conferir e aprovar os servicos realizados;
d) efetuar o pagamento dos servigos realizados nos moldes deste edital;

e) prestar aos credenciados, todas as informagdes necessarias para o bom desempenho dos servigos.
f) O Municipio, por meio da Secretaria de Educagao e Cultura, exercera fiscalizagdo continua sobre os servigos prestados, mediante:
| - Controle de frequéncia dos alunos;
Il - Confirmagao de presenca do(a) oficineiro(a);
IIl - Avaliag&o da execugéo das aulas;
IV — Registro em diario de bordo, ficha de controle de atividades ou formulario padronizado;
V - Relatérios mensais de acompanhamento emitidos pelo setor responsavel;

Paragrafo Unico — O descumprimento das obrigacdes fiscalizadas ensejara a aplicacéo das penalidades previstas neste contrato, precedidas

de notificacdo formal e direito de defesa.

g) As autorizagBes para a realizagéo dos servigos serdo expedidas pela Secretaria de Educagéo e Cultura de Lupiondpolis.

16.  DAS DISPOSIGOES FINAIS
16.1. A apresentagéo, pelo interessado, da documentag&o exigida no presente certame ndo induzird automatica celebragdo do Contrato,
sendo esta submetida a habilitagdo prevista no Item 3 deste Edital.

16.2. Os Credenciados serdo os unicos e exclusivos responsaveis pelas informagdes disponibilizadas e sua atualizag&o junto a Prefeitura
Contratante.

16.3. O Credenciamento tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos, caso haja interesse da
Administragdo Municipal, nos termos da legislacéo atinente a matéria.

16.4. A Prefeitura Municipal podera alterar, revogar ou anular o presente credenciamento, na forma da lei, sem que caiba aos participantes
qualquer direito a reembolso, indenizag¢do ou compensagao.

16.5. Os casos omissos serdo decididos pela Equipe de Apoio e a Agente de Contratagdo, na forma da Lei Federal n° 14.133/2021.

17. ANEXOS DO EDITAL
17.1. Sao partes integrantes ao contetdo deste Edital os seguintes anexos, cujo teor vincula totalmente os interessados:
ANEXO | - Termo de Referéncia;
ANEXO II - Minuta do Contrato/Termo de Credenciamento;
ANEXO Il - Solicitagéo de Credenciamento e Declaragdes.
ANEXO IV - Planilha Orgamentaria.

Lupiondpolis,12 de junho de 2025

JOSE CARLOS TIBERIO LUCIANA NEVES DA SILVA ALVES
PREFEITO MUNICIPAL
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBEJTO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, PARA FINS DE CREDENCIAMENTO PESSOAS FISICAS OU JURIDICAS, A FIM DE PRESTAR

SERVIGOS PARA MUNICIPALIDADE DE LUPIONOPOLIS COMO OFICINEIROS, DENTRO DA GRADE DE PROGRAMAGAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA, CONFORME ANEXO |.

1.1. DA JUSTIFICATIVA )

A CONTRATAGAO DE OFICINEIROS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS E DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS SE FAZ
NECESSARIA COM O OBJETIVO DE ATENDER A DEMANDA DE ATIVIDADES SOCIOEDUCATIVAS, CULTURAIS, ARTISTICAS
E DE CAPACITACAO PROFISSIONAL VOLTADAS AO PUBLICO ATENDIDO PELA INSTITUIGAO. ESSAS OFICINAS TEM COMO
FINALIDADE PROMOVER A INCLUSAO SOCIAL, O DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES, O FORTALECIMENTO DE
VINCULOS COMUNITARIOS E FAMILIARES, BEM COMO A AMPLIACAO DAS OPORTUNIDADES DE EXPRESSAO,
APRENDIZAGEM E GERAGAO DE RENDA.

OS OFICINEIROS, POR POSSUIREM CONHECIMENTOS TECNICOS E PRATICOS ESPECIFICOS EM AREAS COMO
ARTESANATO, MUSICA, DANCA, TEATRO, CULINARIA, INFORMATICA, ENTRE OUTROS, SAO ESSENCIAIS PARA GARANTIR
A QUALIDADE E A EFETIVIDADE DAS ACOES PROPOSTAS. SUA ATUACAO CONTRIBUI DIRETAMENTE PARA O
CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS DOS PROJETOS E PROGRAMAS SOCIAIS DESENVOLVIDOS, ALEM DE PROPORCIONAR
UM AMBIENTE DE APRENDIZADO DINAMICO, PARTICIPATIVO E TRANSFORMADOR.

DESSA FORMA, JUSTIFICA-SE A CONTRATAGAO DESSES PROFISSIONAIS DE FORMA TEMPORARIA E PONTUAL, DE
ACORDO COM A DURAGAO E AS NECESSIDADES DE CADA OFICINA, GARANTINDO A CONTINUIDADE E O SUCESSO DAS
AGOES PLANEJADAS

2. DALEGISLAGAO APLICAVEL

2.1 Sera adotada a Lei Federal n® 14.133/2021, notadamente os arts. 74, caput, IV, 78, |, combinados com o art. 79, |, todos da
mencionada Lei.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigdo, em especial nos casos dei[...]; IV- Objetos que devem ou possam ser
contratados por meio de credenciamento;

Art. 78. Sao procedimentos auxiliares das licitagdes e das contratagdes regidas por esta Lei:
| - Credenciamento; [...J;
Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipéteses de contratagdo:

| - Paralela e ndo excludente: caso em que é vidvel e vantajosa para a Administragéo a realizagao de contratagdes simultdneas em condicoes
padronizadas;

Paragrafo unico. Os procedimentos de credenciamento serdo definidos em regulamento, observadas as seguintes regras:

| - A Administragao devera divulgar e manter a disposigao do publico, em sitio eletronico oficial, edital de chamamento de interessados,
de modo a permitir o cadastramento permanente de novos interessados;

Paréagrafo unico. Os procedimentos de credenciamento serdo definidos em regulamento, observadas as seguintes regras:

| -a Administragdo devera divulgar e manter & disposigéo do publico, em sitio eletrnico oficial, edital de chamamento de interessados,
de modo a permitir o cadastramento permanente de novos interessados;

Il - na hipétese do inciso | do caput deste artigo, quando o objeto n&o permitir a contratacdo imediata e simultanea a de todos os
credenciados, deverdo ser adotados critérios objetivos de distribuicdo da demanda;

Il- o edital de chamamento de interessados devera prever as condi ¢des padronizadas de contratagdo e, nas hipdteses
dos incisos | e Il do caput deste artigo, devera definir o valor da contratagao;

[
V - ndo sera permitido o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagdo expressa da Administragéo.

4 - DA PLANILHA DE PREGOS

TOTAL DE TOTAL DE VALOR ESTIMADO
LOTE | ITEM DESCRIGAO HORAS VALOR DA HORAS SEMESTRAL
MENSAL HORA/AULA SEMESTRAIS
1 1 Violdo 12h R$ 100,00 72h R$ 7.200,00
1 Teclado 12h R$ 100,00 72h R$ 7.200,00
1 Ballet 08h R$ 100,00 48h R$ 4.800,00
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3 1 Capoeira 16h R$ 150,00 96h R$ 14.400,00
4 1 Kickboxing 08h R$ 100,00 48h R$ 4.800,00
Estima-se o valor total semestral de R$ 38.400,00 (trinta e oito mil e quatrocentos reais).
5. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

5.1. Afiscalizagéo da entrega do objeto da presente contratagéo sera acompanhada e fiscalizada pela Fiscal de Contrato, representantes
da Administragdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei Federal 14.133/2021.

5.2. O profissional designado tem a incumbéncia de:

a) Conferir qualitativa e quantitativamente os servigos, recusando-os caso ndo estejam de acordo com as especificacdes técnicas desse
Termo de Referéncia;

b) Proceder de forma criteriosa a sua conferéncia e recebimento;
c) Fornecer ao prestador qualquer tipo de esclarecimento quanto a caracteristica, quantidade ou qualidade dos servigos contratados;

d) Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

e) Informar a seus superiores, em tempo hébil para a adogéo das medidas convenientes, a situagdo que demandar decis&o ou providéncia
que ultrapasse sua competéncia.

5.3. O prestador ficara sujeito a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo, obrigando-se a prestar todos os esclarecimentos porventura
requeridos pela Administragéo.

5.4. A fiscalizagdo ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer responsabilidade do prestador para outras pessoas
elou entidades.

5.5. A fiscalizagdo acima mencionada n&o exclui nem reduz a responsabilidade do prestador, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade ou, ainda, resultante de imperfeices técnicas, vicios redibitérios e, na ocorréncia destes, ndo implica em corresponsabilidade
da Prefeitura.

5.6. A fiscal de contrato sera auxiliada pelos drgdos de assessoramento juridico e de controle interno da Administragéo, que deverdo
dirimir duvidas e subsidia-lo com informagdes relevantes para prevenir riscos na execugéo contratual.

5.7. Todas as ordens de servigos, instrugdes, reclamacées e, em geral, qualquer entendimento entre a fiscalizagdo e o Credenciado
serdo feitas por escrito, nas ocasides devidas, ndo sendo tomadas em consideragdo quaisquer alegagdes fundamentadas em ordens ou
declaracdes verbais;

5.8. Das decisdes da fiscalizagdo podera o Credenciado recorrer & Contratante, no prazo de cinco dias Uteis, sem efeito suspensivo.

6. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E INADIMPLEMENTO DOS SERVIGOS

7.1. Pelainexecug&o total ou parcial na prestagdo dos servicos, a Prefeitura Municipal de Lupiondpolis/PR podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos cadastrados as sangdes previstas na Lei 14.133/2021.

7.2. Comete infragdo administrativa o profissional que cometer quaisquer das infragdes previstas no art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021,
quais sejam:

» Darcausa a inexecugao parcial do contrato;

» Dar causa a inexecugédo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

» Darcausa a inexecugao total do contrato;
» Deixar de entregar a documentag&o exigida para o certame;
» Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

» Néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentag&o exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de
sua proposta;

» Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

» Apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declarago falsa durante a dispensa eletronica ou
a execucao do contrato;

» Fraudar o processo de licitagdo oupraticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

»  Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A apresentagao, pelo interessado, da documentagéo exigida no presente certame n3o induzira automatica celebragdo do Contrato,
sendo esta submetida & habilitagéo prevista no Item 3 deste Edital.

7.2. Os Credenciados seréo os Gnicos e exclusivos responsaveis pelas informagdes disponibilizadas e sua atualizagao junto & Prefeitura
Contratante.

7.3. O Credenciamento tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos, caso haja interesse da
Administragdo Municipal, nos termos da legislagdo atinente a matéria.

7.4. A Prefeitura Municipal podera alterar, revogar ou anular o presente credenciamento, na forma da lei, sem que caiba aos participantes
qualquer direito a reembolso, indenizagao ou compensagéo.

7.5. Os casos omissos serdo decididos pela Equipe de Apoio e a Agente de Contratagao, na forma da Lei Federal n® 14.133/2021.

ELISANGELA FARAMILIO SANA LUCIANA NEVES DA SILVA ALVES
Assessora Pedagégica da Cultura Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
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ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° xxx/2025

O MUNICIPIO XXXXXXXXX, através da Prefeitura Municipal, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°® XXXXXX, com enderego xxxxxxxxxx, doravante denominado de
CREDENCIANTE, e XxxXXXXXXXXxx, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
XXXXXXXXXXXXX, com sede a Rua xxxxx, n® xxxxxx, Bairro xxxxx, Cidade - RS, CEP xxxxx, doravante
denominado de CREDENCIADO, neste ato representada por xxxxxxxx, nacionalidade, profissdo, portador
da CI/RG n° xxxxx SSP/xxxx, inscrito no CPF/MF - CNPJ sob o n°® xxxxx, acordam proceder ao presente
contrato, nos termos da Inexigibilidade de Licitagdo n° xx/2025, Edital de Credenciamento n® 01/2025,
atendendo as condigdes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, e mediante as cladusulas e condi¢des a
seguir estabelecidas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO E DA DEFINIGAO

1.1 Pelo presente instrumento, credencia-se a prestagéo, pelo Credenciado, de servicos de conservagdo, pedreiros, serventes de
pedreiro, pintores.

1.2. Alavratura do presente instrumento decorre do Processo de Credenciamento n® 02/2025.

1.3. Fazem parte deste instrumento, como se nele estivessem transcritas, as condi¢des estabelecidas do Edital de Credenciamento, bem
como seus Anexos.

1.4. O presente contrato tem como regime de execugao a empreitada por pregos unitarios, com pagamento mensal, nos termos do Edital.

1.5. O critério de selegdo é o previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021, ou seja, paralela e no excludente: caso em que
é viavel e vantajosa para a Administragéo a realizacdo de contratagdes simultdneas em condigdes padronizadas.

1.6. Os servicos deverdo ser solicitados pela Secretaria solicitante com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

1.7. Apds a emisséo da Autorizagdo de Fomecimento e respectivo empenho, o Credenciado tera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas
para dar inicio a execugao dos servigos.

1.8. Os servicos deverdo ser executados nos locais indicados pela Secretaria solicitante e cumprir a carga horaria das aulas.
1.9. Agenda das aulas sera feita pela Secretéria Solicitante.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DOS PREGOS E DO PAGAMENTO

2.1. 0O pagamento seré efetuado pela Prefeitura de acordo com apresentagdo da nota fiscal bem como, apés o ateste pelo servidor
designado.

2.2. 0 pagamento sera creditado em conta corrente, por meio de ordem bancéria a favor de qualquer instituigdo bancaria indicada na
Nota Fiscal efou no ato de credenciamento, devendo, para isso, ficar explicito o nome do banco, agéncia, localidade e nimero da conta
corrente em que devera ser efetivado o crédito.

2.3. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impega a liquidagao da despesa, esta sera devolvida ao prestador, e 0 pagamento
ficara pendente até que ela providencie as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a regularizagéo
da situagdo ou reapresentagdo do documento fiscal ndo acarretando qualquer 6nus para a Prefeitura.

2.4, Devera o prestador de servigos apresentar junto com a nota fiscal & data do pagamento, o

as certiddes de regularidade fiscal e trabalhista, para verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo
do prestador.

2.5. Os pagamentos pela execugdo dos servigos correrdo por conta dos recursos das seguintes dotacées orcamentaria:

ORGAO 10 - SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

UNIDADE 003 - SETOR CULTURAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA 13.392.0010.2060 - Desenvolvimento e Apoio a Eventos Culturais e Artisticos

ELEMENTO /DESPESA 3.3.90.39.00.00

CONTA/FONTE 01063

2.6. Qualquer irregularidade que impeca a liquidago da despesa sera comunicada ao prestador, ficando o pagamento suspenso até que
se providenciem as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para 0 pagamento iniciar- se-a apds regularizagao da situagao e/ou a
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reapresentagdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para o Municipio.

2.7. Na Tabela abaixo estdo previstas as descricdes, quantidades e valores unitarios de cada servigo a ser realizado pelo
Credenciado, conforme demanda:

3. TOTAL DE TOTAL DE VALOR ESTIMADO
4. LOTE | ITEM | DESCRIGAO HORAS VALOR DA HORAS SEMESTRAL
MENSAL HORA/AULA SEMESTRAIS
1 1 Violao 12h R$ 100,00 72h R$ 7.200,00
1 2 Teclado 12h R$ 100,00 72h R$ 7.200,00
2 1 Ballet 08h R$ 100,00 48h R$ 4.800,00
3 1 Capoeira 16h R$ 150,00 96h R$ 14.400,00
4 1 Kickboxing 08h R$ 100,00 48h R$ 4.800,00

Estima-se o valor total semestral de R$ 38.400,00 (trinta e oito mil e quatrocentos reais).

4.1. 0 valorfixado para a remuneragéo de cada item podera ser reajustado monetariamente por indices oficiais de corregéo efou através
de pesquisa mercadoldgica, quando entdo serd atualizada a Tabela de Valores.

5. CLAUSULA TERCEIRA - DO CONTRATO

5.1. O Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado nas
hipoteses legais.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIADO
a) Efetuar a entrega dos servigos de acordo com o exigido neste Termo de Referéncia;

b) Os servigos requisitados deverdo ser realizados exatamente em conformidade e quantidade, com que for requisitado pela Secretaria
de Educagao e Cultura;

c) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitag&o;

d) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das
prestacdes a que esta obrigada;

e) N&o permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze

anos; nem permitir a utilizag&o do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

f) Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais comerciais, taxas, fretes, seguros,

deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham incidir na execugéo do contrato;
g) A contratada, quando solicitada pela contratante, devera disponibilizar o desempenho das aulas realizadas.

h) O Oficineiro devera avisar com antecedéncia a Secretaria de Educagéo e Cultura sobre a necessidade de eventual cancelamento das

aulas.

i) O desempenho dos alunos, bem como frequéncia devera ser avaliada por cada oficineiro e passado para a Coordenagédo da Secretaria

de Educagao e Cultura.

j)  Os oficineiros devem preparar os alunos para apresentagdes e certificagdes.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIANTE
a) Expedir as requisi¢des/autorizagdes para que os interessados sejam encaminhados ao credenciado;

b

comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na forma de prestagéo dos servigos;
c

d

conferir e aprovar os servigos realizados;

efetuar o pagamento dos servigos realizados nos moldes deste edital;

_ = == =

e) prestar aos credenciados, todas as informagdes necessarias para o bom desempenho dos servigos.
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f) O Municipio, por meio da Secretaria de Educagéo e Cultura, exercera fiscalizagdo continua sobre os servigos prestados, mediante:
| - Controle de frequéncia dos alunos;

Il - Confirmag&o de presenca do(a) oficineiro(a);

Il - Avaliagdo da execucdo das aulas;

IV — Registro em diario de bordo, ficha de controle de atividades ou formulario padronizado;

V - Relatérios mensais de acompanhamento emitidos pelo setor responsavel;

Paragrafo Unico — O descumprimento das obrigacdes fiscalizadas ensejara a aplicacdo das penalidades previstas neste contrato, precedidas

de notificagdo formal e direito de defesa.

As autorizagOes para a realizagdo dos servigos serdo expedidas pela Secretaria de Educagéo e Cultura de Lupiondpolis.

6. CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZAGAO

6.1. O acompanhamento do presente Contrato se dara pela Sra Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura efou servidor
designado, como também, a gestora a Sra Ariadny Michelly Pelegrino de Campos - Portaria n® 17/2025, a qual compete as agdes

necessarias ao fiel cumprimento das condigdes estipuladas neste presente Termo e ainda:

a) Propor ao 6rgdo competente a aplicagdo das penalidades previstas neste Contrato e na legislagéo aplicavel, no caso de
constatar irregularidade cometida pela CONTRATADA;

b) Receber do fiscal do Contrato as informagées e documentos pertinentes a execugado do objeto contratado;

c) Manter controles adequados e efetivos do presente Contrato, do qual constardo todas as ocorréncias relacionadas com a

execugdo, com base nas informagdes e relatorios apresentados pela fiscalizagao;
d) Propor medidas que melhorem a execugéo do Contrato.
6.2. FISCALIZAGAO:

6.3 Nao obstante o fato de a contratada ser a Unica e exclusiva responsavel pela execugéo do objeto deste Contrato, 0 Municipio
de Lupionopolis — Pr, através da senhora Roseane C. Galera, fiscal de contratos, sem restringir a plenitude dessa
responsabilidade, exercera a mais ampla e completa fiscalizag&o na sua execug&o, nos termos disciplinados nos termos do Artigo
117, da Lei Federal n. 14.133/2021.

7 CLAUSULA SETIMA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E INADIMPLEMENTO DOS SERVIGOS

7.1. Pelainexecug&o total ou parcial na prestagdo dos servigos, a Prefeitura Municipal de Lupiondpolis/PR podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos cadastrados as sangdes previstas na Lei 14.133/2021.

7.2. Comete infragdo administrativa o profissional que cometer quaisquer das infragBes previstas no art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021,
quais sejam:

» Darcausa a inexecugao parcial do contrato;

» Dar causa a inexecugédo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

Darcausa a inexecugéo total do contrato;

\4

Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

A4

N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

\4

Né&o celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de

Praca Padre Anténio Pozzatto, n ° 880 — Lupiondpolis - Parana



ESTADO DO PARANA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUPIONOPOLIS

CNPJ 75.845.511/0001-03

sua proposta;

» Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

» Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragio falsa durante a dispensa eletrénica ou
a execugao do contrato;

» Fraudar o processo de licitagdo oupraticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

» Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8  CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGOES GERAIS
a.  Fica estabelecido que, caso venha ocorrer algum fato ndo previsto neste Contrato, os chamados casos omissos, estes serdo
resolvidos entre as partes, respeitado o objeto do Contrato, a legislagdo e demais normas reguladoras da matéria, em especial a Lei Federal
n° 14.133/2021, aplicando-se supletivamente, quando for o caso, os Principios da Teoria Geral dos Contratos estabelecidos na Legislagao
Civil Brasileira e as disposigdes do Direito Privado.
b. O Credenciado devera manter durante a execugéo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as
condices de habilitagdo e qualificacéo exigidas na licitagdo e/ou na assinatura do presente instrumento contratual.

c. O presente contrato podera ser alterado nas hipoteses e condigBes previstas nos arts. 124 a 136 da Lei Federal n°14.133/2021.

d. O fornecimento do objeto deste contrato sera acompanhado e fiscalizado por servidor
Designado para esse fim pela autoridade competente, na condigdo de representante do Municipio de
Lupionépolis-pr

e. O Municipio Contratante encaminhara para publicagdo o extrato deste Contrato no Diario Oficial dos Municipios até o quinto dia Uil
do més seguinte ao de sua assinatura.

f. Com excegao dos casos expressamente autorizados no Edital, o Credenciado somente podera subcontratar o fornecimento do objeto
com a prévia concordancia da Credenciante, ficando, neste caso, solidariamente responsavel perante a Credenciante pelo fornecimento
feito pela Subcontratada e, ainda, pelas consequéncias dos fatos e atos a ela imputaveis.

9 CLAUSULA OITAVA - DO FORO

a. O Foro para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste contrato, nao resolvidos na esfera administrativa, sera competente o Foro
da Comarca de Centenario do sul - PR, com exclus&o de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

b. E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma que,
lido e achado conforme pelas Partes, vai por elas assinado para que produza todos os efeitos de direito.

OBS: DEMAIS CLAUSULAS PODERAO SER ANEXADAS AO CONTRATO, DE ACORDO COM EDITAL E

TERMO DE REFERENCIA.
Lupiondpolis, xxx de xxx de 2025.
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2025

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°/2025

Ao Departamento de Licitagéo:

ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO

NOME COMPLETO:
CPFICNPJ: DATA NASC. / /
ESCOLARIDADE: ESTADO CIVIL:
TELEFONE: ( )
ENDEREGO:
BAIRRO: CIDADE:
E-MAIL:

DADOS BANCARIOS:
BANCO:
AGENCIA:
CONTAC::

Lupiondpolis, ___ /2024
ASSINATURA DO CANDIDATO
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A/C:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
COM VISTAS AO DEPARTAMENTO DE LICITAGAO DE LUPIONOPOLIS - PR.
CREDENCIAMENTO DE OFICINEIROS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS E DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS, COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL DE CULTURA ALDIR BLANC - PNAB

ANEXO Il - PROPOSTA DE OFICINA

PROPOSTA DE OFICINA

Modalidade da oficina:

Nome do proponente:

Nome da oficina:

Descreva as atividades pretendidas, contetdo da aula e tempo médio de aula:

Publico-alvo, sexo, idade:

Objetivo:
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ASSINATURA DO CANDIDATO

A/C:

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS

COM VISTAS AO DEPARTAMENTO DE LICITAGAO DE LUPIONOPOLIS - PR.

CREDENCIAMENTO DE OFICINEIROS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS E DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS, COM RECURSOS
DA POLITICA NACIONAL DE CULTURA ALDIR BLANC - PNAB

ANEXO IIl - DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

Eu inscrito sob

o CPF , DECLARO na condig&o de inscrito que:

a) Sou responsavel pela inscri¢do da iniciativa, pelo preenchimento do cadastro e estou de acordo com os termos do Edital n® XX/2025, e com

todas as suas exigéncias e normas relacionadas;

b) Tenho ciéncia que o envio do Projeto da Oficina para a inscricdo ndo gera automaticamente direito as contratagdes e que, mesmo habilitado,

a Secretaria de Educacéo e Cultura ndo tem obrigatoriedade de efetivar a contratagdo de minha proposta;

¢) Em caso de seleg&o, responsabilizo-me pelo cumprimento da agenda acordada entre o equipamento e o oficineiro, no tocante ao local, data e

horéario, para a realizagao da Oficina.
d) Declaro que n&o sou servidor publico municipal;

e) Autorizo,em carater permanente,o uso de fotos, filmes e imagens obtidas, bem como as obtidas por terceiros onde estejam, com finalidade de

divulgagao por qualquer tipo de midia, das atividades institucionais do Municipio.
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f) Declaro ter disponibilidade de horarios para atender os horérios das oficinas de acordo com a Secretaria de Educagéo e Cultura e suas
atividades.

g) Estou ciente e de acordo, sob as penas previstas no art. 299 do Decreto Lei n°2.848, de 7 de dezembro de 1940-Codigo Penal,que as
informagdes prestadas nesta declaragéo séo verdadeiras;

Lupiondpolis de de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO

Praca Padre Anténio Pozzatto, n ° 880 — Lupiondpolis - Parana



ESTADO DO PARANA ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUPIONOPOLIS

CNPJ 75.845.511/0001-03

A/C: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
COM VISTAS AO DEPARTAMENTO DE LICITAGAO DE LUPIONOPOLIS - PR.

CREDENCIAMENTO DE OFICINEIROS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS E DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS, COM RECURSOS
DA POLITICA NACIONAL DE CULTURA ALDIR BLANC - PNAB

ANEXO IV - MODELO DE CURRICULO/ PORTFOLIO

m  Nome:
m  E-mail:
m  Area Cultural de Atuagéo:
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ANEXO V - PLANILHA ORGAMENTARIA

AIC:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
COM VISTAS AO DEPARTAMENTO DE LICITACAO DE LUPIONOPOLIS - PR.

TOTAL DE TOTAL DE VALOR ESTIMADO
LOTE | ITEM DESCRIGAO HORAS VALOR DA HORAS SEMESTRAL
MENSAL HORA/AULA SEMESTRAIS
1 1 Violdo 12h R$ 100,00 72h R$ 7.200,00
1 2 Teclado 12h R$ 100,00 72h R$ 7.200,00
2 1 Ballet 08h R$ 100,00 48h R$ 4.800,00
3 1 Capoeira 16h R$ 150,00 96h R$ 14.400,00
4 1 Kickboxing 08h R$ 100,00 48h R$ 4.800,00

Estima-se o valor total semestral de R$ 38.400,00 (trinta e oito mil e quatrocentos reais).

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
CONSERVAGAO.
Declaro estar de acordo com os valores acima para o exercicio de 2025, conforme Edital da Chamada Publica n® 01/2025.

LUPIONOPOLIS, ___de de 2025.

Nome, identificacdo e assinatura do interessado
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