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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO
Credenciamento de Pessoas Juridicas interessados em prestar servigos como
profissionais de apoio escolar.

1.1 Natureza do objeto:
Comum ( X)) Especial () Nao se aplica( )

1.2 Compreende-se que o objeto do presente termo de referéncia devera ser licitado na
modalidade:

( ) Pregédo ( ) Concorréncia ( ) Leildo ( ) Concurso ( ) Didlogo Competitivo

( x )credenciamento

1.3 A presente contratacado é baseada no art. 79, inciso |, da Lei n°® 14.133/2021
Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes
hipéteses de contratacio:
| - paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa
para a Administracao a realizacdo de contratagdes simultaneas
em condi¢des padronizadas;

1.4 Registo de Preco:
Sim( ) Nao( x)

1.5 O objeto se amolda aos casos da realizagao de contratagao direta?
(X)SIM ( )NAO

1.6 . Se sim, qual?
( ) Dispensa de licitagao ( X ) Inexigibilidade

2, DESCRICAO DETALHADA DOS BENS A SEREM ADQUIRIDOS

A tabela apresenta o demonstrativo das quantidades a serem contratadas com
inicio imediato, bem como as quantidades destinadas a futuras demandas da secretaria,
desde que devidamente justificadas. Ressalta-se que n&o ha obrigatoriedade por parte
do municipio em contratar a totalidade dessas quantidades. Os demais credenciados
classificados permanecerao em cadastro reserva.

2.1 Estimativa das quantidades e do valor da contratagao
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Item Descrigao/Especializagao Qntd | Und Valor Unitario | Valor Total | Valor Total -
(R$) (R$) Anual (R$)

01 Prestacdo de servicos de 06 1

Profissional de Apoio Escolar, profissional

com atribuigcbes de auxilio nas pra cada

atividades de alimentagao, aluno (40h

higiene, locomogao, semanal) 1.920,72 11.524,32 | 138.291,84

seguranga, comunicagdo e

participagao pedagdgica,

conforme demanda da

Secretaria Municipal de

Educagéo.

2.2 O quantitativo do item foi estipulado conforme necessidade das instituicoes
mediante laudos médicos, conforme justificativa apresentada neste Termo de
Referéncia.

2.3 Os itens de consumo, objeto desta contratagao ndo se enquadram na categoria bem
de luxo, conforme Decreto 084/2023 de 11 de agosto de 2023.

2.4 O levantamento de preco para a contratagao do servico de acordo com a fungao e
servigo previsto neste credenciamento foi realizado com base em pesquisa de editais e
orgcamentos de pessoas juridicas relacionadas as fungdes de profissional de apoio. Este
procedimento visa assegurar que as contratagdes ocorram dentro de parametros justos
e adequados, considerando a conformidade com o praticado no mercado.

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA AQUISICAO

3.1 O quantitativo dos objetos projetado para o contrato a ser firmado foi extraido de
levantamento feito pela secretaria solicitante, sendo que, foram identificadas ao menos
trés empresas juridicas que possuem condigdes de atender as necessidades do objeto
da contratacao.

3.2 A contratagéo se faz necessaria diante das demandas identificadas nas escolas de
acordo com os levantamentos de dados e os estudos de caso realizados pela equipe
multidisciplinar composta por psicopedagoga, psicéloga e fonoaudidloga, foi
comprovada a necessidade de profissionais de apoio escolar para o atendimento aos
estudantes com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento matriculados na
rede municipal de ensino.

No municipio de Guaraci, ndo ha cargo de profissional de apoio escolar previsto
no quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educacédo. Diante dessa inexisténcia,
e considerando a urgéncia em garantir o atendimento adequado aos estudantes que
necessitam desse suporte, faz-se necessaria a contratacdo desses profissionais por
meio de edital de credenciamento, assegurando legalidade, transparéncia e agilidade
no processo, além de viabilizar o cumprimento das legislagées que tratam da inclusao
educacional e da protecao dos direitos da pessoa com deficiéncia.
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Essa demanda decorre do compromisso da administragao publica com o direito
a educacgao inclusiva, assegurado pela Constituicdo Federal (art. 205 e 208), pelo
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA, Lei n°® 8.069/1990), que garante prioridade
absoluta a protecéo e ao desenvolvimento integral da crianga e do adolescente, e pela
Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015), que
determina o dever do poder publico em oferecer condi¢gdes de acesso, permanéncia,
participagéo e aprendizagem a todos os alunos em igualdade de oportunidades.

De acordo com o artigo 3°, inciso Xl da Lei Brasileira de Inclusao, o profissional
de apoio escolar é aquele que “exerce atividades de alimentagao, higiene e locomogao
do estudante com deficiéncia e atua em todas as atividades escolares nas quais se fizer
necessaria, em todos os niveis e modalidades de ensino”. Esse profissional tem papel
essencial no processo de inclusdo, uma vez que assegura que o estudante com
deficiéncia possa participar plenamente da rotina escolar, favorecendo sua autonomia
e o desenvolvimento de suas potencialidades.

A Lei n® 12.764/2012, que institui a Politica Nacional de Protecao dos Direitos
da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, refor¢ca esse direito ao prever, em seu
artigo 3°, paragrafo unico, que “em casos de comprovada necessidade, a pessoa com
transtorno do espectro autista incluida nas classes comuns de ensino regular [...] tera
direito a acompanhante especializado”. Tal dispositivo fundamenta a obrigatoriedade de
o poder publico prover profissionais que garantam o suporte individualizado quando
necessario.

A Nota Técnica SEESP/MEC n° 08/2010 orienta as redes de ensino quanto a
organizagao do atendimento educacional especializado, enfatizando que o profissional
de apoio nao substitui o professor, mas atua de forma colaborativa para remover
barreiras que possam dificultar 0 acesso, a comunicagao, a locomogao e a participacao
do estudante nas atividades pedagdgicas.

Atualmente, as unidades escolares da rede municipal apresentam 21 alunos
com diagnostico comprovado com laudo médico, um numero crescente de matriculas
de estudantes com transtorno do Espectro Autista e outras condi¢des especificas de
desenvolvimento, conforme registros dos laudos médicos e pareceres pedagdgicos
emitidos pelas equipes multiprofissionais.

Essa realidade demanda a presenca constante de profissionais de apoio para
garantir o suporte necessario em atividades de alimentagao, higiene, deslocamento,
seguranga, apoio a comunicagao e a aprendizagem académica.

A auséncia desses profissionais compromete diretamente o direito a educagao
inclusiva, podendo resultar em exclusdo, evasdo escolar e violagdo de direitos
assegurados por legislagao nacional e internacional.

Assim, a contratacao de profissionais de apoio escolar € medida indispensavel
para: Assegurar o cumprimento das normas legais de inclusdo; Promover a
acessibilidade e a igualdade de oportunidades; Garantir o atendimento integral as
necessidades dos estudantes com deficiéncia; Favorecer a permanéncia e o sucesso
escolar desses alunos.
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A execucdo do objeto sera mediante sistema de rotatividade entre os
contratados a cada 12 meses, para cada profissional, obedecendo a ordem de
classificacao inicial. Como referéncia normativa, cita-se o Decreto n° 4.507/2009, do
Estado do Parana, que regulamenta o credenciamento previsto na Lei Estadual n°
15.608/2007. A rotatividade dos profissionais de apoio observara o periodo minimo de
12 (doze) meses, considerando que o atendimento é direcionado a alunos com
Transtorno do Espectro Autista (TEA), os quais apresentam maior dificuldade de
adaptacao a mudancas de rotina e de vinculos afetivos.

A manutengcdo do mesmo profissional ao longo de todo o ano letivo,
correspondente a 12 (doze) meses, € essencial para garantir a continuidade do
acompanhamento, a estabilidade do vinculo e a efetividade do processo educacional,
nao sendo recomendavel a substituicdo antes da conclusao do ano letivo.

4. SECRETARIA REQUISITANTE

A presente contratacao sera destinada a atender as necessidades das Escolas e Centro
Municipais de Educacao Infantil, do municipio e distrito, sob responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educacéo.

5. CRITERIO DE JULGAMENTO
5.1 A forma e critério de julgamento a ser utilizados no presente certame sera o menor
preco () poritem; ( ) por lote; ( ) global ( x) Nao se aplica

5.2 Considerando que o presente procedimento trata de Chamamento Publico, regido
pela 14.133/2021, o processo de sele¢cao deve observar critérios objetivos, isonémicos
e previamente divulgados, conforme estabelecem os arts. 5° e 79 da referida lei.

Como os profissionais de apoio a serem contratados possuem atribuicdes
padronizadas e todos os interessados que atenderem as exigéncias minimas do edital
estarao igualmente habilitados, a utilizagéo de critérios diferenciais de ordem técnica
nado se aplica ao caso. Assim, para assegurar o cumprimento dos principios da
impessoalidade, isonomia e eficiéncia (art. 37 da Constituicdo Federal), e evitar
qualquer forma de favorecimento ou subjetividade no processo de escolha.

O modelo de credenciamento estd em conformidade com as normas legais que
regem a administracao publica, pois garante a transparéncia, a igualdade de condi¢des
e 0 amplo acesso ao processo de selecdao. O processo nao excludente assegura que
diversos prestadores de servigcos possam ser escolhidos com base na capacidade
técnica, qualidade e adequacdo a demanda, respeitando os principios constitucionais
da legalidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia.

No processo de credenciamento serdo observados critérios de pontuacao para
definicdo da formagao da fila dos interessados. Dessa forma, a pontuagao prevista
neste instrumento nao possui carater classificatorio-eliminatorio, tampouco se
destina a selecao de propostas mais vantajosas, sendo utilizada exclusivamente para
fins de ordenagéao e organizagao da fila de credenciados, a fim de organizar a futura
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prestacdo dos servigos, em observancia aos principios da impessoalidade, isonomia,
transparéncia e eficiéncia, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal.

Assim, no processo de credenciamento, os interessados habilitados serao
classificados unicamente para definicado da ordem de chamada, conforme os
critérios abaixo descritos:

a) Formacao profissional (aperfeigoamento profissional).
b) Experiéncia profissional;

A classificagao proceder-se-a pela ordem decrescente de pontuagao obtida com base
na analise curricular, ficando em primeiro lugar na classificagdo quem possuir a maior
nota;

Na classificagao final, entre credenciados com igual numero de pontos, serdo fatores de
desempate:

a) Maior pontuagao na analise de Titulos;

b) Maior pontuagao na experiéncia profissional;

c) Persistindo o empate, tera preferéncia o credenciado de maior idade;
d) Sorteio;

PONTUACAO CLASSIFICAGAO DA ORDEM DE PRESTACAO DE SERVICO

Descricao Titulagdo e documento Pontuacédo | Pontuaca | ldade
dos Servicos | comprobatério o Maxima | minima
Profissional Declaracdo emitida pelo | 5 ponto por | 30 18 anos
de Apoio orgado contratante em papel [ cada ano pontos

timbrado, com CNPJ, ou |trabalhado
registro em CTPS que
comprove o tempo de servigo
prestado na funcdo de
profissional de apoio ou em
atividades correlatas;

Certificado ou atestado de | 10 pontos |50

curso de | por cada pontos
capacitagao/aperfeicoamento | certificado
na area de profissional de
apoio e/ou educacao especial
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(cursos com no minimo 80
horas de duragao cada)

Atestado de matricula no |05 pontos |05
curso de pedagogia; pontos

Certificado de conclusdo do | 15 pontos 15
curso de pedagogia pontos

5.3. No processo de credenciamento, todos os profissionais habilitados serao
credenciados. Para a habilitagao, serdo considerados os seguintes critérios:

a) Formacao profissional (aperfeicoamento profissional): Comprovacéao de conclusao
do ensino médio;

b) curso de aperfeicoamento profissional com carga horaria minima de 80 (oitenta)
horas, na area de Educacdo Especial, destinado a capacitagdo para atuacido como
profissional de apoio, devidamente certificado por instituicdo de ensino ou entidade
formadora legalmente reconhecida, em conformidade com a legislagdo educacional
vigente.

5.4 DAS CONDICOES DE PARTICIPAGCAO

Estarao impedidas de participar de qualquer fase do processo Pessoas Juridicas que
se enquadrem em uma ou mais das situagdes a seguir:

a) Estejam cumprindo penalidade de suspenséao imposta pela Administragdo Municipal
durante o prazo da sancao aplicada, nos termos do Art. 156, inciso Ill da Lei 14.133/21.
b) Sejam declaradas inidbneas em qualquer esfera de governo.

c) Que se encontrem em processo de dissolugao, recuperagao judicial, recuperagao
extrajudicial, faléncia, fusao, cisdo ou incorporagao.

d) Que estejam incluidas no disposto no artigo 9°, § 1° da Lei Federal n.° 14.133/21 e
alteracgdes.

e) Que possuam sdcio, cotista, dirigente, bem como as que possuam em seu quadro
funcional ou venham a contratar ao municipio de Guaraci/PR, interessados que
atendam a todas as exigéncias constantes neste termo, pertencentes ao ramo de
atividade do objeto a ser contratado. Empregados com incompatibilidade com as
autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de direcdo, de chefia ou de
assessoramento, conforme estabelece o entendimento constante no prejulgado 09 do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, publicado no AOTC 229 de 11/12/2009,
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referente a Sumula Vinculante 13 do Supremo Tribunal Federal que versa sobre o
nepotismo.

f) Estdo inseridos no conceito de incompatibilidade, socios, dirigentes ou cotistas que
forem servidores do 6rgao licitante, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta e
colateral, consanguineo ou afim de servidor publico do 6rgdo ou entidade licitante, que
nele exergca cargo em comissao ou fungao de confianga, seja membro da comisséo de
contratagao, pregoeiro ou autoridade ligada a contratagao.

g) Empresas integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendido aquelas que
tenham diretores, s6cios ou representantes legais em comuns, ou que utilizem recursos
materiais, tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem
representando interesse comum, e cujos soOcios ou diretores pertengam
simultaneamente a mais de uma empresa licitante ou exista vinculo entre socios e
empresas.

5.5. APRESENTAGAO DO ENVELOPE

a) Para participar do credenciamento os interessados deverao apresentar em
envelope lacrado e identificado com a inscricao externa conforme modelo que sera
disponibilizado. A documentagao exigida, com a solicitagdo de credenciamento, devera
ser protocolada junto a Secretaria Municipal de Educacédo do Municipio de Guaraci.

b) Depois de protocolados, o envelope da habilitacdo devera ser entregue
diretamente a Comisséao de contratagao, em envelope lacrado.

6. CRITERIO PARA ORDEM DE CONTRATAGAO DOS CREDENCIADOS (IV, ART.
7°, DECRETO 11.878/2024)

a) A ordem de contratacdo dos credenciados ocorrera por meio de critérios de
“pontuacao”, conforme descrito neste termo.

b) Para fins de pontuagao na formacao apresentar certificado ou atestado de curso
de capacitacado/aperfeicoamento na area de educacao Especial e/ou profissional de
apoio (cursos com no minimo 80 horas de duragao cada).

C) Para fins de pontuacao nas atividades de experiéncia poderao ser comprovadas
mediante apresentacdo de: anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS; declaracdo do Setor de Recursos Humanos ou Declaragao/Atestado do Chefe
Imediato com descrigao das atividades basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo
da prestacao dos servigos, devidamente assinado; recibo de Pagamento de Autbnomo
(RPA) com declaragao e descricdo das atividades basicas desenvolvidas, carga horaria
e periodo da prestacao dos servigos, devidamente assinado; contrato de prestacao de
servicos e declaragcdo do empregador com descricdo das atividades basicas
desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestacdo dos servigos, devidamente
assinado.

d) A organizacgao de pontuacgao para critérios de qualificagao técnica justifica-se pelo
cumprimento do Decreto n® 12.986/2025, que estabelece os requisitos minimos para o
profissional de apoio escolar, conforme redacao no Art. 15. O profissional de apoio
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escolar devera ter formacgao inicial de, no minimo, nivel médio e formagéao profissional
especifica com carga horaria de, no minimo, oitenta horas.

6.1. REQUISITOS DE CONTRATAGAO

Poderdo se credenciar pessoas juridicas legalmente constituidas, com registro
ativo no CNPJ, cujas atividades econémicas (CNAE) sejam compativeis com os
servigos ofertados. A empresa devera estar regularmente registrada junto aos 6rgaos
competentes e em plena condicdo de funcionamento, ndo estando suspensa ou
impedida de contratar com o poder publico.

O credenciamento sera livre e continuo, podendo ocorrer enquanto vigente o
presente edital/chamamento. A prestacdo de servicos sera realizada conforme
necessidade da Administracao Publica Municipal, mediante contrato administrativo por
demanda. O credenciamento ndo gera vinculo empregaticio, tampouco obriga a
Administracdo a contratar os servigcos, sendo uma possibilidade de convocacao
conforme ja demonstrado em tabela neste estudo técnico preliminar.

Os pagamentos serao realizados mediante apresentacao de nota fiscal valida,
compativel com o servigo prestado, respeitando o valor pactuado em contrato. A
empresa devera manter atualizados os seus dados cadastrais e documentos durante
toda a vigéncia do credenciamento.

A empresa podera cadastrar um unico prestador de servigo por cargo, sendo
necessario que o prestador seja distinto para cada cargo. Ndo sera permitido o
credenciamento de um prestador em mais de um cargo, e, caso ocorra, sera
considerado valido apenas o primeiro cadastro realizado. CNAE (Classificagdo Nacional
de Atividades Econbémicas) deve obrigatoriamente ser compativel com o servigo ou
atividade que a empresa ou profissional pretende exercer.

6.2 CREDENCIAMENTO POR VINCULO.

Considerando que o atendimento ao estudante com TEA demanda estabilidade,
previsibilidade e construgdo gradual de vinculo, podera ocorrer situagdo em que o
educando nao se adapte ao profissional de apoio inicialmente designado, situagao esta
que devera ser avaliada pela equipe da gestdo escolar (diregdo e coordenadora
pedagogica) e a equipe multidisciplinar (psicologa institucional, psicopedagogia
institucional e a fonoaudiéloga) da unidade escolar, com registro técnico fundamentado.

Nesses casos, visando resguardar o interesse do educando e a efetividade do
atendimento educacional especializado, o profissional podera ser substituido, sem que
tal fato configure penalidade ou desclassificagao do credenciado.

6.2.1. Da Recolocagao do Profissional Recusado pelo Educando

O profissional de apoio que, por motivos devidamente justificados, ndo estabelecer
vinculo adequado com determinado educando, sera recolocado para atendimento de
outro aluno, respeitando-se a ordem de credenciamento vigente, sendo direcionado
para o proximo educando disponivel, e ndo para o final da fila geral, uma vez que a
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substituigdo decorre de condi¢ao especifica do educando e nao de inadequacgao técnica
ou funcional do profissional.
Tal din@mica visa preservar:

° a continuidade da prestacao do servico;
° a valorizac&o do profissional habilitado;
° e o equilibrio administrativo do credenciamento.

Em caso de necessidade de substituicdo por auséncia de vinculo, sera
convocado o profissional subsequente na ordem de credenciamento, garantindo-se
celeridade e continuidade no atendimento ao aluno.

6.2.2. Da Nao Aplicagcao de Rodizio em Casos Excepcionais

A né&o aplicagdo do sistema de rodizio de profissionais de apoio ocorrera
exclusivamente em situagbes excepcionais, devidamente justificadas e formalmente
registradas, especialmente nos casos em que o educando com Transtorno do Espectro
Autista — TEA, classificado em nivel 3 de suporte, apresenta elevada resisténcia a
criagao de vinculo com novos profissionais.

Nessas situagdes, constatado por meio de relatério pedagdgico e da equipe
multidisciplinar e/ou parecer técnico que o profissional de apoio designado tenha
contribuido de forma efetiva para a redugao de crises comportamentais, para a melhoria
da estabilidade emocional do educando e para a maior eficacia das intervencbes
pedagogicas, podera ser mantida a continuidade do atendimento com o mesmo
profissional, visando preservar os avangos alcangados e evitar prejuizos ao processo
de inclusdo escolar.

Tal medida ndo configura privilégio ou afronta ao principio da isonomia, tratando-
se de decisao técnica fundamentada no melhor interesse do educando, na necessidade
de garantir ambiente educacional seguro, previsivel e adequado as suas necessidades
especificas.

7. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
Para a efetivagdo do presente credenciamento, deverao ser adotadas as seguintes
providéncias pela Administracido Municipal de Guaraci/PR:

a) Elaboragéo e aprovagao do Edital de Credenciamento, contendo todos os requisitos
legais, critérios de habilitacdo, forma de convocacado e obrigacbes das partes
envolvidas;

b) Publicagéo do edital no Diario Oficial dos Municipios do Parana e nos meios oficiais
de comunicacao institucional, garantindo a ampla publicidade do processo, conforme
determina a legislagao vigente;

c) Disponibilizagdo do local de recebimento das inscricbes e documentos dos
interessados, conforme definido no edital;

d) Analise e conferéncia da documentacgao apresentada pelos interessados, verificando
o cumprimento dos requisitos legais e técnicos estabelecidos;
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e) Divulgacéao da lista de credenciados habilitados, com atualiza¢des periddicas a cada
30 dias, ou antes desse prazo em caso de esgotamento da lista vigente;

f) Convocacéao dos credenciados conforme necessidade da Administragédo, observando
os critérios estabelecidos no edital,

g) Formalizagdo da contratacdo por meio de instrumento contratual simplificado, a ser
firmado entre a Administracdo Publica e o credenciado convocado, contendo
clausulas sobre objeto, vigéncia, valor, forma de pagamento e demais condigdes;

h) Acompanhamento e fiscalizagdo da prestacao dos servigos, por servidor ou setor
responsavel, assegurando o cumprimento das obriga¢cdes assumidas pelos
prestadores;

i) Pagamento mediante apresentagdo de nota fiscal e comprovagdo dos servigos
executados, conforme regras estabelecidas em contrato e na legislacéo tributaria.

8. CONDIGCOES ESPECIAIS DE HABILITAGAO E CONTRATAGAO

8.1. Condicoes Especiais De Habilitagao (habilitagao técnica e qualificagao
econdmico-financeira)

8.2. Comprovante de inscricdo de pessoa juridica;

8.2.1. Numero da conta corrente de titularidade do CNPJ da empresa, agéncia e nome
do banco para o pagamento

8.2.2. A nota fiscal, emitida mensalmente, deve ser acompanhada das certiddes que
comprovam a regularidade fiscal do CNPJ junto aos Fiscos Municipal, Federal,
Estadual, FGTS, INSS e negativa de débitos trabalhistas - CNDT, observadas as
disposicoes deste edital e do Edital de convocacéao e contratacao;

8.2.3. Inscricdo Municipal, ou alvara emitido pelo Poder Executivo Municipal;

8.3. Regularidade Fiscal E Trabalhista:

8.3.1. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
8.3.2. Certiddo Conjunta Negativa, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito de
Negativa, de Tributos e Contribuigcdes Federais e Divida Ativa da Unido, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda, comprovando a regularidade
para com a Fazenda Federal, inclusive com as contribuicbes sociais previstas nas
alineas ‘a’ a ‘d’ do paragrafo unico do art. 11 da Lei n°® 8.212/1991;

8.3.3. Certiddao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa,
expedida pelo Estado do domicilio ou sede do licitante, comprovando a regularidade
para com a Fazenda Estadual,

8.3.4. Certiddao Negativa de Débitos, ou Certiddao Positiva com efeito de negativa,
expedido pelo Municipio do domicilio ou sede do licitante, comprovando a regularidade
para com a Fazenda Municipal;

8.3.5. Certificado de Regularidade de Situacdo do FGTS — CRF, emitido pela Caixa
Econbémica Federal — CEF, comprovando a regularidade perante o Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo.

8.3.6. Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pelos portais da
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Justica do Trabalho (Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da Justica do
Trabalho e dos Tribunais Regionais do Trabalho).

8.4. Quanto a Habilitagao dos Profissionais:

8.4.1.0 licitante devera encaminhar junto a proposta comercial, sob pena de
desclassificagéo, as cépias autenticadas dos seguintes documentos dos profissionais:
a) Diploma de conclusao de ensino médio;

b) Pelo menos um curso com no minimo 80 horas de duragao relacionado a area de
atuacao;

9. MODO E CONDICOES PARA EXECUGCAO DO SERVICO

9.1. A execucgao dos servigos objeto deste Termo de Referéncia sera realizada pelos
profissionais de apoio devidamente credenciados, observando-se as condigcbes e
especificacoes estabelecidas a seguir:

9.2. O profissional de apoio devera cumprir carga horaria de 08 (oito) horas diarias,
totalizando 40 (quarenta) horas semanais, conforme escala e necessidade definida pela
Secretaria Municipal de Educacado. A jornada podera ser ajustada de acordo com a
rotina escolar, respeitando os limites legais e contratuais estabelecidos.

9.3. As atividades serao desenvolvidas presencialmente nas unidades escolares da
Rede Municipal de Ensino, em ambiente interno, de forma articulada com as equipes
pedagogicas e gestoras das escolas, sob supervisdo da Secretaria Municipal de
Educacéo.

9.4. O servigo devera ser prestado de forma continua, com atendimento direto aos
estudantes, observando os principios de acessibilidade, inclusdo e apoio pedagdgico,
conforme a necessidade individual de cada aluno.

9.5. O profissional devera zelar pelo cumprimento das atribui¢cdes previstas, mantendo
postura ética, assiduidade e sigilo quanto as informacgdes obtidas durante o exercicio de
suas fungoes.

9.6. O prazo de execucdo do processo € indefinido, visto a possibilidade de
cancelamento, mediante aviso prévio ou sua prorrogagao de forma anual.

10. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

10.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do contrato consistem na
verificacdo da conformidade das entregas realizadas, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos artigos 117 e incisos da Lei
14.133/21.

10.2 A verificacdo da adequacao do fornecimento devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.
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10.3 O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
a execugao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados, conforme § 1° do art. 117 da Lei 14.133/2021 e apos
os trés primeiros meses de atividade sera realizando uma avaliacdo de desempenho,
com uma comissdo formada pelo fiscal, coordenadora pedagodgica escolar e diretor da
respectiva escola onde o profissional estiver locado, onde devera conter observagdes
pertinentes ao atendimento, podendo assim gerar a rescisdo contratual caso ocorra
descomprimento das atividades necessarias ou incompatibilidade com o aluno, portanto

10.4 A Contratada devera manter preposto aceito pela Contratante, com poderes para
solucionar demandas oriundas da execug¢ao do contrato, nos termos do art. 118 da Lei
14.133.

10.5 O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicagdo de san¢des administrativas na
legislagao vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos
artigos 155 e 156 da Lei n°® 14.133/21.

10.6 Fica designado para exercer a fiscalizacdo o servidor Ricardo Henrique Prado
Marcal, matricula n® 11148 para exercer a fiscalizagdo e o acompanhamento do objeto
do contrato, nos termos disciplinados nos art. 117 e 7°da Lei federal n® 14.133/21.

10.7 Fica designado para exercer a fiscalizagdo como fiscal substituta a servidora Leila
Pereira de Oliveira Lima, matricula n°11182, para exercer a fiscalizacdo e o
acompanhamento do objeto do contrato, nos termos disciplinados nos art. 117 e 7°da
Lei federal n® 14.133/2.

10.8 Fica designado, como gestor de contrato a servidora Talita de Moura Cabral
Carvalho, matricula n® 11397 para exercer a gestao contratual.

11. DO PRAZO DE VIGENCIA
11.1. O presente objeto se enquadra como fornecimento continuo?
( x)SIM ( )NAO

11.2. Do Edital de Chamamento: O prazo de vigéncia do Edital de Chamamento
Publico é indeterminado, permanecendo o credenciamento aberto permanentemente
para a inscricao de novos interessados, nos termos do art. 79, paragrafo unico, |, da Lei
n°® 14.133/2021.

11.3. Do Termo de Credenciamento: A habilitacdo dos profissionais credenciados
(Termo de Credenciamento) tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data da
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homologacao, permitindo a organizagao da lista de rotatividade conforme descrito neste
Termo de Referéncia.

11.4. Do Contrato Administrativo: O contrato firmado com o profissional convocado tera
vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
até o limite de 10 (dez) anos, nos termos dos arts. 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021,
dada a natureza continua do servigo.

11.5. Condicdo para Prorrogacdo: A prorrogacdo da vigéncia contratual ndo é
automatica e fica estritamente condicionada a manutencdo da necessidade do
atendimento, que devera ser atestada mediante parecer técnico e reavaliagao da
equipe multidisciplinar e da Secretaria Municipal de Educacéo.

12. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO E RESPONSAVEL:

12.1 valor estimado da contratagao foi definido com base em pesquisa de precos de
mercado, considerando valores praticados por profissionais com perfil e atribuicoes
semelhantes, bem como referéncias obtidas junto a outras administragbes publicas e
fontes oficiais de consulta.

12.2 A servidora responsavel pela estimativa e elaboragao desta etapa foi Leila Pereira
de Oliveira Lima, vinculada a Secretaria Municipal de Educacéo, que realizou a analise
e consolidagdo dos valores com base nos paréametros técnicos e legais vigentes.

13. DA FORMA DE PAGAMENTO

13.1 O pagamento pelos servicos prestados sera efetuado mensalmente, mediante
crédito em conta corrente indicada pela empresa credenciada, no prazo de até 30 (trinta)
dias contados da data de apresentacéo da documentacéo fiscal devidamente atestada
pelo setor competente da Secretaria Municipal de Educagéo.

13.2 O pagamento estara condicionado a comprovagado da efetiva prestagdo dos
servigos, de acordo com a carga horaria prevista e as atividades desenvolvidas,
atestadas pelo fiscal do contrato.

13.3 Eventuais inconsisténcias na execug¢ao do servigo, auséncia de comprovacgao das
atividades ou pendéncias documentais poderao acarretar suspensao do pagamento até
a devida regularizagdo, sem que isso implique em 6nus adicional para a Administragao
Publica.

13.4 Nao sera devido qualquer pagamento referente a servicos nado executados,
executados parcialmente ou em desacordo com as condicdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia.

14. DOTAGCAO ORCAMENTARIA
14.1 As despesas decorrentes da execucao do objeto da presente licitagao correrdo na
seguinte dotagdo orgamentaria:
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30.002.12.361.0013.2.059 — Manutencao do ensino Fundamental
Reduzido: 574

Desdobramentos: 3.3.90.39.00.00 — Outros servigos Terceiros - PJ
Fonte de Recurso: 1103

15. DA RESPONSABILIDADE PELA ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA
Declaro estar ciente de todas as implicagcbdes pelas informagdes prestadas no presente
Termo de Referéncia e em relacdo a elas assumimos de forma solidaria a

responsabilidade.

Elaborado em: 28/01/2026.

Dalila Alves Barboza
Responsavel pela emissao do Termo de Referéncia
Nutricionista

Talita de Moura Cabral de Carvalho
Secretaria Municipal de Educacao
Gestor de Contratos

Ricardo Henrique Prado Marcal
Fiscal de Contratos
Secretaria de Educagao

Leila Pereira de Oliveira Lima
Fiscal de Contratos Substituto
Secretaria de Educacgao
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ANEXO Il - MODELO DE PROCURAGAO

AO
MUNICIPIO DE GUARACI — ESTADO DO PARANA
REF. CHAMAMENTO PUBLICO N. 002/2026

Pelo presente instrumento particular de procuragao, a (razao social da empresa), com
sede ( endereco completo) inscrita no CNPJ/ MF sob o n° (inserir o n° do CNPJ), nomeia
e constitui seu bastante procurador (a) o(a) Sr. (a) (inserir o nome completo) portador
(a) da cédula de identidade (inserir n°® RG), e CPF (inserir n°® CPF), a quem confere
amplos poderes para representar perante ao CREDENCIAMENTO n° 002/2026 esta
autorizado a requerer vistas de documentos e propostas, manifestar-se em nome da
empresa, desistir e interpor recursos, rubricar documentos e assinar atas, prestar todos
os esclarecimentos solicitados pela Comissao de Contratagcdo Especial , enfim, praticar
todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome da outorgante.

Cidade/Estado,.......... de de 2026.

Representante Legal
(Assinatura/nom e/CPF)
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ANEXO Ill - MODELO DE SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO

AO
MUNICIPIO DE GUARACI — ESTADO DO PARANA
REF. CREDENCIAMENTO N. 002/2026

A (razédo social da empresa), inscrita(o) no CNPJ sob o0 n°® xxx, com sede (enderecgo
completo), vem solicitar seu credenciamento no Processo de Credenciamento -
002/2026, cujo objeto € o CREDENCIAMENTO para [xxx], conforme condigdes,
especificagdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

a) Dados do Preposto: nome completo, rg/cpf, endereco, telefone/whatsapp, e-
mail para contato;

b) Informacgéo de dados bancarios (Banco, agéncia e conta);

c) Relagédo dos documentos apresentados em anexo;

d) Data e assinatura do representante legal;

Declaramos estarmos cientes de que a inclusdo ou exclusao dos servigos aos quais
nos credenciaremos dependera de anuéncia expressa da Secretaria Municipal de
Administracao.

Atenciosamente,

Cidade/Estado,.......... de de 2026.

Representante Legal
(Assinatura/nom e/CPF)
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO CONJUNTA

AO
MUNICIPIO DE GUARACI — ESTADO DO PARANA
REF. CREDENCIAMENTO N. 002/2026

NOME/RAZAO SOCIAL, CPF/CNPJ; ENDEREGCO; TELEFONE; E-MAIL,
interessada(o) em participar do Processo de Credenciamento - 002/2026, cujo objeto
é o CREDENCIAMENTO para XXXX conforme condi¢des, especificagdes, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste instrumento, mediante celebragdo de Termo de
Credenciamento entre os Credenciados e o Municipio,

DECLARA:

a) para fins do dispositivo na Lei Federal n°® 9.854/99, que nao emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz a partir de 14
anos.

b) que nao existe fato impeditivo a sua habilitacdo e que se obriga a comunicar a
superveniéncia do mesmo; impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de
sancao que lhe foi imposta;

c) que nao mantem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fungado na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
“termo de credenciamento”, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nos termos do Art. 14°, inc IV
da Lei Federal n°® 14.133/21;

d) que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissao de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratagao de
adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

e) que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢gado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso
[Il do art. 5° da Constituicao Federal;

f) que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos.

g) que os servicos ofertados por este credenciado serdo prestados de acordo com
as exigéncias estabelecidas neste Instrumento Convocatoério e Termo de Referéncia.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Cidade,.......... de de 2026.
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Representante Legal
(Assinatura/nom e/C

Prefeitura Municipal de Guaraci - CNPJ: 75.845.537-51
Contato: (43) 3260 1133 | Enderego: Rua Prefeito Jo&do de Giuli, 180, Centro, CEP: 86620-000
Site: www.gquaraci.pr.gov.br | Email: prefeitura@guaraci.pr.gov.br



http://www.guaraci.pr.gov.br/
mailto:prefeitura@guaraci.pr.gov.br

PREFEITURA

A GUARACI

7‘5‘

W CUIDANDO DO PRESENTE, CONSTRUINDO O FUTURO

ANEXO V - MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

Entre o MUNICIPIO DE GUARACI € ..........cccoceee..... , para [objeto]

O MUNICIPIO DE GUARACI, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de Direito Publico,
inscrito no CNPJ/MF sob N° ++++++++, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
Sr. [nome], nacionalidade, estado civil, residente e domiciliado neste Municipio, portador
do CPF n° ++++++, doravante denominado de CONTRATANTE e, de outro lado, a
empresa ,

inscrita no CNPJ sob n® ......ccovvvvvviiinnnnns , com sede na , heste ato representada
por

........................................................ , simplesmente denominado de CREDENCIADA,
ajustam o presente Termo de Credenciamento, conformidade com os artigos. 74, IV, 79,
Il da Lei n° Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Municipal n°® 082/2023,
Inexigibilidade n°® 003/2026, Edital de Credenciamento n° 002/2026 e legislagao aplicavel,
com a adogédo das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 E objeto  deste instrumento CONTRATAGAO, POR MEIO DE
CREDENCIAMENTO, PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PROFISSIONAL DE
APOIO ESCOLAR, COM ATRIBUICOES DE AUXILIO NAS ATIVIDADES DE
ALIMENTAGAO, HIGIENE, LOCOMOGAO, SEGURANGA, COMUNICAGAO E
PARTICIPACAO PEDAGOGICA, CONFORME DEMANDA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, conforme a necessidade, no periodo de vigéncia do
credenciamento.

1.1.1. Segue abaixo tabela com as especificagdes:
Item | Descrigao/Especializagao Qntd | Und Valor Valor Valor Total —
Unitario (R$) | Total (R$) | Anual (R$)
01 Prestagdo de servicos de 06 1
Profissional de Apoio Escolar, com profissional
atribuicoes de auxilio nas pra cada
atividades de alimentagao, aluno

higiene, locomocg&o, segurancga,
comunicacdo e  participacéo
pedagodgica, conforme demanda
da Secretaria Municipal de
Educacao.

1.2. A Administracdo reserva-se o direito de acompanhar os servi¢os solicitados, através
de pessoa a ser designada pela Administragdo Municipal.

1.3. A credenciada ficara sujeita aos controles de execugao de servigos determinados pela
Administracao.
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1.4. A Administragao reserva-se o direito de pedir a substituigdo de algum funcionario que
nao atenda a qualidade dos servigos solicitados pela Administragéo.

1.5. A Administracdo reserva-se o direito de acompanhar os servicos solicitados, através
de pessoa a ser designada pela Administragao Municipal.

1.6. A credenciada sera responsavel pelo atendimento a todas a normas legais,
especialmente licenciamento(s) exigidos pelos érgaos competentes, caso forem exigiveis
para a prestacao dos servigos objeto do presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO, PAGAMENTO E REAJUSTES:

2.1 O Municipio pagara a CREDENCIADA, em contrapartida aos servigos, o valor indicado
na Clausula 1.1.1., do presente Termo.

2.2 No prego estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos;

2.3 O pagamento pelos servigos prestados pela empresa credenciada sera efetuado em
até 30 (trinta) dias contados da data de apresentagdo da documentacgédo fiscal
devidamente atestada pelo setor competente da Secretaria Municipal de Educacéo,
acompanhada de relatério discriminativo dos servigos realizados, onde deverao constar:
identificacao da credenciada, més de competéncia, data, horario, tipo de servigo
realizado, profissional responsavel pela prestagcdo dos servigos, assinatura do
responsavel legal da empresa credenciada, se houver, bem como a assinatura do
servidor municipal responsavel pela solicitagao/fiscalizagao.

24 Com objetivo de manter o equilibrio econdémico-financeiro, a Administracéo
promovera o reajuste de pre¢os mediante apostila, e aplicara o indice [IPCA]. Ainda, o
termo inicial sera a data do orgamento estimado realizado na etapa preparatéria, ou seja,
sera considerado o [indicar o dia/més/ano da data do orcamento estimado], desde que
decorrido no minimo 1 (um) ano de referido marco temporal, que incidira para todos os
credenciados e implicara na ratificacdo do edital com a respectiva republicacao.

2.5 A repactuacao de pregos também ocorrera mediante apostila, e tera como termo
inicial no minimo 1 (um) ano da apresentagao das propostas, que incidira para todos os
credenciados e implicara na ratificagao do edital com a respectiva republicagao.

2.6 Arevisao de pregos registrados sera realizada mediante solicitagdo da Credenciada
ou do Municipio, a qualquer tempo durante a vigéncia do termo, com objetivo de
restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro entre as partes, sera formalizada mediante
aditivo, observando o disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n° 14.133/2021, que
incidira para todos os credenciados e implicara na ratificagdo do edital com a respectiva
republicagéo.

2.7 O pedido realizado pela Credenciada para revisdo de precos sera analisado e
respondido no prazo de 30 (trinta) dias uteis, e seus efeitos, via de regra, ocorrerao a partir
da data do protocolo.

2.8 A emissao da ordem de servico ou nota de empenho ndo configurara obice para
analisar o pedido de revisao.

2.9 A execucdo do objeto ou a extingdo do termo de credenciamento/contrato nao
configurara ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipotese
em que a revisao podera ser concedida por meio de termo indenizatdrio.
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210 As comunicacdes sobre atualizacdo de precos ocorrerdo entre o Gestor do Termo
de Credenciamento/Contrato e o Preposto da Credenciada, conforme os dados
apresentados no preenchimento da solicitacdo do credenciamento.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS
3.1 A empresa credenciada fica sujeita e compromete-se cumprir os prazos que a
Administragdo Municipal determinar para a realizagdo dos servigos/entrega dos bens
objeto deste Termo.

CLAUSULA QUARTA - LOCAIS E CONDIGOES PARA EXECUGAO DO OBJETO

4.1. Da Execucao do Objeto

4.1.1. A execucdo do objeto obedecera as condigdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia, no edital de credenciamento, em seus anexos e no contrato administrativo.
4.1.2. O inicio da execucao dos servicos dar-se-a apdés a assinatura do contrato,
observada a programacao definida pela Administragao Municipal.

4.1.3. Os dias e horarios do servico serdao definidos conforme o planejamento da
Secretaria Municipal de Educacao, devendo o profissional credenciado estar ciente e
disponivel para atender as necessidades dos servigos, respeitada a antecedéncia minima
de convocacéo prevista neste Termo de Referéncia.

4.2. Das Responsabilidades da Credenciada

4.2.1. Sao responsabilidades da credenciada, além daquelas ja previstas neste Termo de
Referéncia:

| — cumprir integralmente as especificagdes técnicas e condi¢des pactuadas;

Il — manter, durante toda a execugao contratual, as condigdes de habilitacdo e qualificagcao
exigidas no credenciamento;

[Il — permitir e facilitar a fiscalizagao e supervisao da Administragao Municipal;

IV — responsabilizar-se por todas as despesas relacionadas a execug¢ao dos servicos;

V — manter atualizado numero de telefone com acesso a aplicativo de mensagens
instantaneas para fins de comunicagdo com a Administracao;

VIl — arcar com os tributos incidentes sobre a prestagao dos servigos, inclusive IR e ISS,
observada a legislag&o vigente.

4.3. Das Responsabilidades do Municipio de Guaraci

4.3.1. Compete ao Municipio de Guaraci:

| — acompanhar e fiscalizar a execugéo dos contratos;

Il — fornecer as informacdes necessarias a realizagao dos eventos;

[l — autorizar previamente as acdes da credenciada no ambito da execugao dos servigos;
IV — efetuar o pagamento pelos servigos efetivamente prestados, nos prazos e condigbes
estabelecidos.

4.3. Do Controle e da Fiscalizagao da Execucgao
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4.3.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do contrato consistem na
verificagdo da conformidade das entregas realizadas, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos artigos 117 e incisos da Lei
14.133/21.

4.3.2. A verificagdo da adequacao do fornecimento devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

4.3.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
a execucgao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas
ou dos defeitos observados, conforme § 1° do art. 117 da Lei 14.133/2021 e apos os trés
primeiros meses de atividade sera realizando uma avaliagao de desempenho, com uma
comissao formada pelo fiscal, coordenadora pedagdgica escolar e diretor da respectiva
escola onde o profissional estiver locado, onde devera conter observacdes pertinentes ao
atendimento, podendo assim gerar a rescisao contratual caso ocorra descumprimento das
atividades necessarias ou incompatibilidade com o aluno, portanto

4.3.4. A Contratada devera manter preposto aceito pela Contratante, com poderes para
solucionar demandas oriundas da execuc¢ao do contrato, nos termos do art. 118 da Lei
14.133.

4.3.5. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacbes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicagao de san¢des administrativas na legislagéo
vigente, podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos artigos 155 e
156 da Lei n°® 14.133/21.

4.3.6. Fica designado para exercer a fiscalizagao o servidor Ricardo Henrique Prado
Marcal, matricula n°® 11148 para exercer a fiscalizagdo e o acompanhamento do objeto do
contrato, nos termos disciplinados nos art. 117 e 7°da Lei federal n°® 14.133/21.

4.3.7. Fica designado para exercer a fiscalizacdo como fiscal substituta a servidora Leila
Pereira de Oliveira Lima, matricula n°11182, para exercer a fiscalizacdo e o
acompanhamento do objeto do contrato, nos termos disciplinados nos art. 117 e 7°da Lei
federal n°® 14.133/2.

4.3.8. Fica designado, como gestor de contrato a servidora Talita de Moura Cabral
Carvalho, matricula n® 11397 para exercer a gestao contratual.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO

5.1 As despesas decorrentes do presente termo correrdo por conta das seguintes
dotacdes:

Funcional: 100030.002.12.361.0013.2.059 — Manutencao do ensino Fundamental
Reduzido: 574

Desdobramentos: 3.3.90.39.00.00 — Outros servicos Terceiros - PJ

Fonte de Recurso: 1103

CLAUSULA SEXTA - DAS SANGOES
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6.1.0 participante ou credenciado sera responsabilizado administrativamente, nos termos
da lei, pelas seguintes infragdes:

6.1.1. dar causa a inexecugao parcial ou total do termo de credenciamento;

6.1.2. deixar de entregar a documentagao exigida;

6.1.3. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

6.1.4. nao celebrar o termo de credenciamento, e ndo entregar a documentagao exigida
para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
6.1.5. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

6.1.6. apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitagdo ou a execugao do termo de credenciamento;

6.1.7. fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do termo de
credenciamento;

6.1.8. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

6.1.9. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

6.1.10. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013.

6.2.A Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
participantes/credenciados as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades
civil e criminal:

6.2.1. adverténcia;

6.2.2. multa;

6.2.3. impedimento de licitar e contratar e

6.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

6.3.A sancao sera aplicada mediante a natureza, a gravidade e a reprovabilidade da
infracdo cometida, assim, a Administracdo considerara:

6.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

6.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

6.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

6.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

6.3.5. aimplantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos 6rgaos de controle.

6.4.A adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no
inciso | do caput do art. 155 da Lei 14.133/21, quando n&o se justificar a imposi¢ao de
penalidade mais grave.

6.5.A multa sera de 15% (quinze por cento) do valor do termo celebrado com contratagéo
direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas
no art. 155 desta Lei.
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6.6.Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao credenciado, além da perda
desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

6.7.Na aplicagcdo de multa, sera assegurada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.

6.8.E cabivel a aplicagdo de multa cumulativamente com todas as outras sangdes
dispostas nos incisos do artigo 156 da Lei 14.133/21

6.9.0 impedimento de licitar e contratar sera aplicado ao responsavel pelas infragcdes
administrativas previstas nos incisos Il, Ill, 1V, V, VI e VIl do caput do art. 155 da Lei
14.133/21, quando néo se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

6.10. A declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada ao responsavel
pelas infracbes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e Xll do caput do art.
155 da Lei 14.133/21, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos Il,
[, 1V, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiquem a imposi¢ao de penalidade
mais grave que a sancao referida no § 4° do art.156, e impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administracédo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

6.11. As sancbes de impedimento de licitar e contratar e a declaragcdo de inidoneidade
para licitar ou contratar requerera a instauragao de processo de responsabilizacao, a ser
conduzido por comissdo, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o
licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

6.12. Na hipotese de deferimento de pedido de produg¢ao de novas provas ou de juntada
de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o participante ou o credenciado podera
apresentar alegacgdes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimacao.

6.13. Seréo indeferidas pela comissdo, mediante decisao fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

6.14. A prescrigdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragdo pela
Administracao, e sera:

Rua Prefeito Jodo de Giuli, 180 - Fone: 43. 3260-1133 / Fax: 43. 3260-1321
CEP: 86620-000 - Guaraci - Parana - www.guaraci.pr.gov.br



PREFEITURA

D GUARACI

W CUIDANDO DO PRESENTE, CONSTRUINDO O FUTURO

6.14.1. interrompida pela instauragdo do processo de responsabilizagao a que se refere o
caput do art. 158 da Lei 14.133/21;

6.14.2. suspensa pela celebragado de acordo de leniéncia previsto na Lei n°® 12.846, de 1°
de agosto de 2013;

6.14.3. suspensa por decisao judicial que inviabilize a conclusdo da apuragao
administrativa.

6.15. A aplicacao das sang¢des n&o exclui, em hipotese alguma, a obrigagéo de reparagéo
integral do dano causado a Administragdo Publica.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

7.1. O presente termo podera ser rescindido nos seguintes casos:

a) Por ato unilateral ou escrito do Contratante;

b) Por comum acordo entre as partes;

c) Por manifestagao expressa da Credenciada;

d) Nao cumprimento ou cumprimento irregular das obrigagdes contratuais;

e) Paralisagdo, sem causa e sem prévia comunicagao, dos servigos;

f) Subcontratacao total ou parcial do objeto contratado, sem prévia autorizacédo do
contratante;

g) Razbdes de interesse publico;

h) Judicialmente, nos termos da legislagao processual vigente; e

7.2 Verificada a infragcdo do Termo, o Contratante notificara a Credenciada, para que
purgue a mora, no prazo fixado, sem prejuizo de responder por perdas e danos
decorrentes dessa mora.

7.3 A Credenciada indenizara o Contratante por todos os prejuizos que este vier a causar
em decorréncia da rescisdo deste instrumento por inadimplemento de suas obrigagdes,
inclusive, perdas e danos porventura decorrentes para o Municipio.

7.4 Uma vez rescindido o presente termo, e desde que ressarcido de todos os prejuizos,
o Contratante podera efetuar a Credenciada o pagamento de servicos corretamente
executados.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGOES GERAIS:

8.1. Toda e qualquer modificacdo somente podera ser introduzida ao presente termo,
através de aditamento, expressamente autorizado pela autoridade competente.

8.2. O Municipio podera contratar com outras empresas, simultaneamente, a
execugao/aquisigao de servigos/bens semelhantes ao objeto deste Termo.
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8.3. Incumbira ao Municipio divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, no prazo previsto na Lei 14.133/21.

8.4. A Credenciada assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas as
obrigagcdes decorrentes da execugao do presente Termo, sejam de natureza trabalhista,
fiscal, previdenciaria, social, comercial, civil, inexistindo qualquer espécie de solidariedade
da Administragdo relativamente a esses encargos, inclusive, os que contratualmente
advirem de prejuizos causados a terceiros.

8.5. A Credenciada reconhece que qualquer duvida na interpretacdo deste instrumento
sera dirimida em favor da Administragao Publica.

8.6. Todas as condigbes e exigéncias que constam do Edital de Credenciamento n°
001/2026, fazem parte integrante do presente Termo, como se aqui estivessem
transcritos.

8.7. As partes elegem o Foro da Comarca de Jaguapita - Estado do Parana, para dirimirem
as duvidas acaso emergentes do presente Termo.

E, por estarem assim, plenamente ajustados, firmam o presente Termo em duas vias de
igual forma e teor, na presenca de duas testemunhas instrumentais, para que produza os

seus legais e juridicos efeitos.

Guaraci, 00 de xxxxxxxxxxx de 2026.

AUTORIDADE COMPETENTE CREDENCIADA

FISCAL:
FISCAL SUBSTITUTO:

GESTOR:
GESTOR SUBSTITUTO:

TESTEMUNHAS
1-
2-
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ANEXO VI - DECLARAGAO DE DADOS ATUALIZADOS PARA CONTATO DA
EMPRESA.

Nota: Todos os dados para contrato deveréo ser pessoais da empresa, ndo podendo ser entregue dados
de terceiros alheios a contratagao, como por exemplo, o Escritério de Contabilidade da empresa. Devendo
conter no minimo os seguintes dados atualizados: Nome da Empresa, CNPJ, Endereco Completo, e-
mail, Telefone e Responsavel por Assinar o Contrato.

Obs: Caso nao seja apresentado os dados atualizados da proponente, este 6rgao ndo sera responsavel do
nao recebimento de solicitagdo de produtos/servigos, envio de empenhos, notificagdes e afins.

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:
ENDERECO:
CIDADE: CEP:

E-MAIL: FONE:

RESPONSAVEL POR ASSINAR O CONTRATO:

NOME:

CPF: RG: ORGAO EMISSOR:
ENDERECO:
CIDADE: CEP:
FONE: E-MAIL:
COMUNICAGAO:

FONE GERAL:

E-MAIL PARA ENVIO DE EMPENHOS:

FONE PARA CONFIRMAR EMPENHOS:

E-MAIL PARA ENVIO DO CONTRATO/ATA:

OUTRO TELEFONE QUE CONSIDERAR NECESSARIO:

Informamos que, com relagéo ao item “COMUNICACAQ” no caso de a empresa consagrar-se vencedora o
comunicado para assinatura do CONTRATO sera encaminhado para o e-mail indicado e que a empresa se
declara ciente que dispora de 05 (cinco) dias para assinatura da mesma. Informamos, ainda, que havendo
omissdo por parte da empresa, no prazo estipulado, ensejara RENUNCIA do direito de contratar com a
administracéo, gerando, por consequéncia, abertura de Processo Administrativo, com aplicagdo de san¢des
previstas na Lei n°® 14.133/21.

Os EMPENHOS E/OU NOTIFICAGOES, também serdo enviados para os e-mails informados acima, nao
podendo a empresa alegar desconhecimento.

Para nao ocorrer dos e-mails enviados pela Administragdo ndo chegarem a Caixa principal da empresa,
solicitamos que adicione como fonte confiavel o e-mail licitacao@guaraci.net
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