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TERMO DE REFERENCIA
Lei Federal n°. 14.133/2021
Art.70 Decreto Municipal n°. 10.672 de 01 de dezembro de 2023 (Regulamento Geral)

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para execugao de oficinas culturais,
atividades artisticas, rodas de conversa e acdes de desenvolvimento socioemocional
destinadas aos adolescentes atendidos pelo Centro de Socioeducagcdo — CENSE de
Campo Mourédo, pelo periodo de 12 (doze) meses. Os servicos compreenderdo
encontros presenciais semanais com duragcao aproximada de 3h30, envolvendo
atividades de cultura urbana (MC, DJ, Breaking e Graffiti), rodas de conversa e demais
atividades culturais e socioeducativas, conforme demanda da unidade.

1.2. A contratagido possui natureza de servigo continuado, com execuc¢ao indireta por
empresa especializada, abrangendo a realizacdo de oficinas culturais e atividades
socioeducativas, encontros presenciais semanais, rodas de conversa, disponibilizagao
de profissionais para execucao das atividades, fornecimento de materiais necessarios e
cobertura de custos de deslocamento e logistica necessarios a execugdo do servico,
observadas as normas internas do CENSE.

2, FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

2.1. A presente contratagao fundamenta-se no Estudo Técnico Preliminar — ETP e no
Documento de Formalizagdo de Demanda — DFD constantes no processo
administrativo. A demanda decorre da necessidade de execucao de atividades culturais
e socioemocionais destinadas aos adolescentes atendidos pelo CENSE de Campo
Mourado, em razao da insuficiéncia de acdes estruturadas voltadas ao desenvolvimento
humano, convivéncia social e saude integral.

2.2. A contratagdo encontra amparo no Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA
(Lei n° 8.069/1990), no Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo — SINASE
(Lei n°® 12.594/2012), na Politica Nacional de Atencao Integral a Saude de Adolescentes
em Conflito com a Lei — PNAISARI e na Lei n® 14.133/2021.

3. DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO, CONSIDERANDO TODO O
CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A solugao consiste na contratacido de empresa especializada para execucio de
oficinas culturais, atividades artisticas, rodas de conversa e a¢des de desenvolvimento
socioemocional destinadas aos adolescentes atendidos pelo Centro de Socioeducagao
— CENSE de Campo Mourdo, com execugado continua pelo periodo de 12 (doze)
meses.

3.2. A execucéao do objeto ocorrera por meio de encontros presenciais semanais com
duracado aproximada de 3h30, contemplando atividades de cultura urbana (MC, DJ,
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Breaking e Graffiti), rodas de conversa e demais atividades socioeducativas previstas
no escopo da contratacéao.

3.3. Nao se aplicam custos de operagdo, manutengdo, reposicao de pecas,
atualizacdo, assisténcia técnica ou descarte, considerando tratar-se de servigo
continuado de natureza cultural e socioeducativa. A execugado envolve apenas a
realizacdo das atividades previstas, conforme planejamento da contratada e
acompanhamento da unidade.

3.4. A solugao permite a avaliagédo da viabilidade técnica e econdmica da contratagcéo
por meio da analise dos custos mensais do servigo, compativeis com a execucao
continuada das atividades durante o periodo contratual.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. A contratagdo sera formalizada por meio de contrato administrativo, nos termos
da Lei Federal n° 14.133/2021, considerando a natureza de servico continuo de
execugao cultural e socioeducativa, com vigéncia de 12 (doze) meses.

4.2. O critério de julgamento sera o de menor prego global, considerando o valor
mensal e o valor total da contratacao, conforme compatibilidade das propostas com as
especificagoes técnicas estabelecidas.

4.3. Nao se aplica o Sistema de Registro de Precgos, tendo em vista tratar-se de
demanda continua, previamente definida e vinculada a execugdo periodica de
atividades ao longo da vigéncia contratual.

4.4. A escolha do critério de julgamento decorre da padronizagdo do objeto, que
permite comparacao objetiva entre propostas e assegura a selegcdo da proposta mais
vantajosa para a Administragdo, observados os requisitos técnicos estabelecidos.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO,

5.1. A execucao do objeto ocorrera de forma continuada, pelo periodo de 12 (doze)
meses, mediante realizacdo de encontros presenciais semanais no Centro de
Socioeducagédo — CENSE de Campo Mourao, com duragao aproximada de 3h30 cada.
5.2. As atividades compreenderao oficinas culturais, atividades artisticas, rodas de
conversa e agdes de desenvolvimento socioemocional, com abordagem dos elementos
da cultura urbana (MC, DJ, Breaking e Graffiti), conforme planejamento da contratada e
alinhamento com a equipe da unidade.

5.3. A execucao dos servigos sera iniciada apés assinatura do contrato e emissao da
ordem de servico, devendo ser observadas as normas internas do CENSE e a
organizacao das atividades conforme rotina institucional.

5.4. O encerramento do contrato ocorrera ao término do periodo de 12 (doze) meses,
com a finalizacao das atividades previstas e apresentagao de relatério final.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1. A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por servidor(es)
designado(s) pela Administragéo, responsavel(is) pela verificagdo do cumprimento das
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atividades, frequéncia dos encontros e conformidade da execugdao com o objeto
contratado.

6.2. A contratada devera apresentar relatorio mensal das atividades realizadas,
contendo descricdo dos encontros, atividades desenvolvidas e demais informagdes
necessarias ao acompanhamento da execugao.

6.3. A fiscalizagdo ocorrera de forma continua durante toda a vigéncia contratual,
cabendo ao fiscal do contrato o atesto dos servigos executados para fins de pagamento
mensal.

6.4. A gestdo do contrato observara as normas internas do Centro de Socioeducagéao
— CENSE de Campo Mouréo e as disposi¢des da Lei Federal n°® 14.133/2021.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera realizado mensalmente, mediante apresentacdo de nota
fiscal pela contratada em nome do Municipio de Campo Mouréo, contendo o numero do
empenho e os dados bancarios para pagamento.

7.2. O pagamento sera efetuado até o 15° (décimo quinto) dia util apdés a
apresentacao da nota fiscal, condicionado ao atesto do fiscal do contrato quanto a
execucao dos servigos no periodo correspondente.

7.3. Os valores da nota fiscal estardo sujeitos as retengdes tributarias e
previdenciarias previstas na legislagcao vigente.

7.4. Na&o havera previsao de remuneragao variavel vinculada a desempenho, metas
ou critérios de sustentabilidade.

7.5. O reajuste contratual, quando aplicavel, observara a legislacdo vigente e as
condicdes previstas no instrumento contratual.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

QUALIFICAGAO TECNICA E ECONOMICA

8.1. Sera exigida qualificacdo técnica compativel com a execucdao de oficinas
culturais e atividades socioeducativas voltadas a adolescentes em cumprimento de
medida socioeducativa, demonstrada por meio de experiéncia prévia na execucao de
atividades similares ao objeto contratado.

8.2. A qualificagdo econdmico-financeira observara os requisitos previstos na
legislacé&o vigente e no instrumento convocatorio, ndo sendo estabelecidas exigéncias
adicionais além das legalmente previstas.

8.3. Na&o serdo exigidos critérios adicionais de qualificacdo que restrinjam a
competitividade, sendo vedada a imposi¢cao de requisitos ndao previstos na legislagao
ou nao compativeis com a natureza do objeto.

8.4. A comprovagdo da capacidade técnica podera ser realizada mediante
apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que demonstre(m) a execucgdo satisfatéria de servigos
compativeis em caracteristicas com o objeto da contratagéo.
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9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

DA PESQUISA E FORMAGAO DE PREGCO

9.1. A estimativa de precgos foi definida com base no critério do menor valor entre as
propostas obtidas na pesquisa de mercado, desde que compativeis com as
especificagdes técnicas do objeto.

9.2. Foram consideradas validas as propostas que atenderam integralmente as
exigéncias técnicas estabelecidas pela Administracéo.

9.3. Nao foram adotados parametros estatisticos adicionais (média ou mediana), em
razao da adogdo do menor preco dentre as propostas validas como referéncia para
estimativa do valor contratual.

9.4. A pesquisa de pregos encontra-se formalizada em planilha prépria (Anexo | do
Termo de Referéncia), contendo a descricdo do objeto, fontes consultadas, valores
coletados, memoria de calculo e identificagdo dos responsaveis pela elaboragao.

10. ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA E COMPATIBILIDADE COM PPA E LOA
10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta da
seguinte dotagcao orgcamentaria:

10.2. Referéncia: 1277

Elemento de Despesa: 3339039999900000000

Classificagao: Demais Servigcos de Terceiros — Pessoa Juridica.

10.3. A presente contratagdo esta compativel com o Plano Plurianual — PPA e com a
Lei Orgamentaria Anual — LOA, conforme previsao orgamentaria vigente.

11. ESPECIFICAGAO DO PRODUTO, PREFERENCIALMENTE CONFORME
CATALOGO ELETRONICO DE PADRONIZAGAO

11.1. A presente contratagao refere-se a prestagcdo de servigos especializados para
execucao de oficinas culturais, atividades artisticas, rodas de conversa e acdes de
desenvolvimento socioemocional destinadas aos adolescentes atendidos pelo Centro
de Socioeducagao — CENSE de Campo Mourao.

11.2. Os servicos deverdo observar padrdes de qualidade compativeis com a
execugao de atividades socioeducativas, garantindo a adequada condugédo das
oficinas, rodas de conversa e demais agdes previstas no objeto contratual.

11.3. A execugao devera atender as condi¢gdes de segurancga institucional do CENSE,
bem como as normas internas da unidade, assegurando compatibilidade com o
ambiente socioeducativo e com o publico atendido.

12. DA ENTREGA DOS PRODUTOS OU FORMA DE FORNECIMENTO E/OU
PRESTAGAO DO SERVIGOS

12.1. A prestagdo dos servigos ocorrera de forma continuada, com encontros
presenciais semanais no Centro de Socioeducacdo — CENSE de Campo Mourédo, com
duragéo aproximada de 3h30, pelo periodo de 12 (doze) meses.
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12.2. As atividades compreenderao oficinas culturais, atividades artisticas, rodas de
conversa e acgbes de desenvolvimento socioemocional, conforme planejamento e
organizacao da contratada, em alinhamento com a unidade.

12.3. O recebimento dos servigos sera mensal, mediante atesto do fiscal do contrato
quanto a execugao das atividades previstas no periodo.

13. PRAZO DE CONTRATO E REAJUSTE

13.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura, podendo
ser prorrogado nos termos da Lei n® 14.133/2021.

13.2. O reajuste, quando aplicavel, observara a legislagao vigente e o instrumento
contratual.

13.3. A contratagao sera formalizada por meio de contrato administrativo.

14. DA GARANTIA

14.1. N&o se aplica exigéncia de garantia ou assisténcia técnica, por se tratar de
contratacdo de servicos de natureza cultural e socioeducativa, consistentes na
execucgao de oficinas e atividades presenciais continuas, sem fornecimento de bens ou
equipamentos sujeitos a garantia ou manutencgao.

15. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

15.1. A contratada devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢des
de habilitagdo e regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, incluindo seguridade
social e FGTS.

15.2. Devera executar os servigos conforme objeto contratual, realizando oficinas
culturais, atividades artisticas e rodas de conversa no Centro de Socioeducagao —
CENSE de Campo Mourao, observando as normas internas da unidade e o publico
atendido.

15.3. Devera comunicar a Administracdo, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas,
qualquer fato que possa comprometer a execugao dos servicos.

15.4. Devera indicar responsavel técnico ou representante para interlocugdo com a
Administragdo durante a execugdo contratual.

15.5. Devera arcar com todos os custos necessarios a execugcao dos servigos,
incluindo encargos, tributos, deslocamentos e demais despesas operacionais.

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

16.1. A Contratante devera acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato por meio
de servidor designado.

16.2. Devera efetuar o atesto dos servicos executados para fins de pagamento
mensal.

16.3. Devera disponibilizar as condigdes necessarias para a realizagcdo das atividades
no ambiente do Centro de Socioeducacdo — CENSE de Campo Mourdo, conforme
organizacéo interna da unidade.
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17. DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

17.1. Espera-se que a contratagdo possibilite a realizagdo continua de oficinas
culturais e atividades socioeducativas, contribuindo para o fortalecimento da saude
integral, desenvolvimento socioemocional, convivéncia coletiva e construgdo de
projetos de vida dos adolescentes atendidos pelo CENSE de Campo Mouréo.

18. DA CONTRATAGAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO
PORTE, INCLUSIVE AVALIANDO O ASPECTO LOCAL E REGIONAL

18.1. Considerando a natureza do objeto, consistente na contratacdo de empresa
especializada para execugdo continua de oficinas culturais e atividades
socioeducativas no Centro de Socioeducagdao — CENSE de Campo Mourdo, nédo se
aplica a exclusividade para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

18.2. A contratac&o exige capacidade técnica especifica para execugao de atividades
com adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa, com atuagao
continuada, metodologia integrada e equipe qualificada, o que inviabiliza a restrigdo do
certame exclusivamente a microempresas ou empresas de pequeno porte.

18.3. Da mesma forma, ndo se aplica reserva de cota de até 25% para participagcao
exclusiva de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, tendo em vista que o
objeto constitui servico unico e indivisivel, cuja fracionamento comprometeria a
execugao pedagogica, a continuidade das atividades e a unidade metodolégica do
projeto.

18.4. A participagdo de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte sera admitida
em igualdade de condi¢des com os demais licitantes, observadas as regras gerais
previstas na Lei Complementar n® 123/2006.

19. DA SUBCONTRATAGCAO

19.1. Nao havera subcontratacdo do objeto contratual, tendo em vista a natureza
intelectual, pedagodgica e artistica das atividades, que exigem execucao direta e
acompanhamento estrito da equipe técnica da Contratada junto aos adolescentes
atendidos.

20. DO PORTFOLIO E PLANO DE TRABALHOO

20.1. Portfdlio de Atividades e o Plano de Trabalho Pedagdgico deverao, preferencialmente, ser
anexados no momento do cadastro da proposta, juntamente com os documentos de habilitagéo.
20.2. A licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar devera, no prazo de
até 03 (trés) dias uteis apds a realizacdo da sessao publica, apresentar, em campo
préprio de diligéncias no Portal de Compras Publicas, o Portfélio de Atividades e o
Plano de Trabalho Pedagdgico, os quais serdo submetidos a analise técnica do
requisitante.
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20.3. O Portfdlio devera comprovar experiéncia da empresa ou de sua equipe técnica
na execugao de oficinas culturais, artisticas, musicais ou rodas de conversa destinadas
ao publico infantojuvenil e/ou em situacao de vulnerabilidade social.

20.4. O Plano de Trabalho Pedagogico devera contemplar, no minimo, a metodologia
das oficinas, o cronograma tematico das atividades e a forma de condugdo das
dinamicas de grupo e rodas de conversa durante a execugao contratual.

20.5. As atividades e metodologias propostas deverdo atender, no minimo, as
especificacoes previstas neste Termo de Referéncia, sendo admitidas solucdes
equivalentes ou superiores.

20.6. A nao apresentacdo da documentagdo no prazo estipulado acarretara a
automatica desclassificagao da licitante, com convocacgao da colocada subsequente.
20.7. Apos a analise técnica, sendo a documentagdo aprovada, o processo seguira
para os demais tramites de adjudicagdo e homologacgao.

20.8. Na hipotese de reprovagao do Portfolio ou do Plano de Trabalho, a licitante sera
informada da desclassificacdo, sendo convocada a empresa classificada subsequente
para apresentacao da documentacéo.

21. DA POLITICA ANTIFRAUDE E DE ANTICORRUPCAO

21.1. Licitantes e o contratado devem observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrdao de
ética durante todo o processo de licitacdo, de contratagcdo e de execugado do objeto
contratual.

21.2. Para os propositos neste item, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”. oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no
processo de licitagdo ou na execugao de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitacdo ou de execugao de contrato;
c) “pratica conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais

licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao
licitador, visando estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo competitivos;

d) ‘pratica coercitiva”. causar dano ou ameacar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em
um processo licitatério ou afetar a execugao do contrato.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em
inspecdes ou fazer declaragdes falsas aos representantes do organismo financeiro
multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuracdo de alegacdes de
pratica prevista acima; (ii) atos cuja intengao seja impedir materialmente o exercicio do
direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecgao.

22. DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO
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221. Com base no Decreto Municipal n.° 10.625/2023, cada Unidade da
Administracdo, deve designar Gestores e Fiscais de contrato, sendo para tanto a
seguinte designacgao:

22.2. A Gestao ficara a cargo do(a) servidor(a) Selma Hondrio de Souza. No tocante a
fiscalizagao, sera atribuida a(o) servidor(a) Felipe Augusto Petreca.

23. DA PREVISAO NO PCA

23.1. A presente demanda ndo consta originalmente no Plano de Contratagées Anual
— PCA. Em razao disso, foi autuado o Processo digital n°® 30116/2026 para solicitagao
de sua inclusao.

23.2. A necessidade surgiu apds a formalizagdo de parceria com 6rgéo estadual a ser
implementada no territério do Municipio de Campo Mourado, configurando demanda
superveniente e nao prevista a época da elaboragcao do PCA. Dessa forma, a inclusao
da contratagcdo mostra-se necessaria para viabilizar o atendimento das demandas
decorrentes da referida parceria.

Campo Mourao (PR), Sexta-feira, 19 de Junho de 2026.

PREENCHIMENTO PELA AREA REQUISITANTE

Area requisitante Secretaria Municipal de Saude
Responsavel pela demanda Maria Lucia Bianchini da Silva
Cargo/funcao Diretora Administrativo

Email Suprimentosaude.com@gmail.com
Telefone 44 3525 — 8427

Assinado eletronicamente por:
ipm @ CAMILA KRAVICZ CORCHAK
061.888.769-58
assinado 19/06/2026 14:32:11

eletronicamente
Assinatura digital avancada.

Maria Lucia Bianchini da Silva Camila Kravicz Corchak
Diretora Administrativo Secretaria de Saude
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ANEXO | — PLANILHA RESUMIDA DE FORMAGAO DE PREGOS

Planilha de Pesquisas de Pregos - De acordo com o Decreto Municipal n® 10276/2023.

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUGAO DE OFICINAS CULTURAIS, ATIVIDADES

1 s | O O e s | sEv | 12 | msasooco | mssoono | 4S50 | msessoss | ([0 | mseo000 | sssoooco

AOS ADOLESCENTES ATENDIDOS PELO CENTRO DE
SOCIOEDUCAGAO DE CAMPO MOURAO — CENSE

3 Assinado digitalmente por: ) )

g MARIA LUCIA BIANCHINI DA I Assinado eletronicamente por:

— SILVA i@! FELIPE AUGUSTO PETRECA
~ 19/06/2026 10:19:34 R 14-
Assinatura digit{xl av{m;ada. 22/06/2026 09:14:06

Assinatura digital avangada.

Assinado eletronicamente ¢
SELMA HONORIO DE SOUZ!
885.224.319-49
assinado 19/06/2026 13:55:26

eletronicamente
Assinatura digital avangada.
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