
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

ATESTADO DE INEXIGIBILIDADE 
 
 

 
Horus Desenvolvimento Profissional LTDA, estabelecida em Itajaí, Santa Catarina, na Rua 
Samuel Heusi, nº 463 sala 402- box 510 Bairro Centro, inscrita no CNPJ sob o no 
59.048.127/0001-23, na qualidade de gestora de eventos, congressos , treinamentos e feiras, 
declara de acordo com a nova Lei de Licitações e Contratos (NLLC) - Lei nº 14.133/2021, em seu 
art. 74, III, f, que a  Capacitação: modalidade In Company presencial com carga horária de 
24 h elaborada e ministrada pela Docente : Dra. Vanessa Rombola Graduada em Serviço 
Social,  Especialista em Políticas Públicas, Gestão e Serviços Sociais. Mestre em Política Social 
e Serviço Social. Doutorado em Serviço Social; a qual  nos conferiu a exclusividade da 
realização do curso na modalidade presencial, é inexigível a licitação pois detém o direito de 
sua realização e  comercialização,  sendo que não temos conhecimento de outras empresas 
que realizam o curso com o mesmo conteúdo, formato, carga horária e período de realização. 
 
Objetivo da Capacitação Este plano de capacitação para o ano de 2026 rompe com a lógica 
de treinamentos meramente procedimentais para enfrentar as raízes da violência 
institucional e da seletividade do cuidado no município de Campo Mourão. A atuação da 
Secretaria Municipal de Assistência Social exige, de forma premente, uma transição da 
"narrativa de balcão" para uma prática técnica de alta resolutividade, capaz de superar a 
revitimização sistemática provocada por falhas na rede. O propósito central desta formação é 
a articulação cirúrgica entre o rigor técnico e a desconstrução de padrões culturais que 
impedem a proteção integral de crianças, adolescentes e suas famílias. 
 

 
 
 

 
 
 

 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Curriculum da Docente: : Dra. Vanessa Rombola Graduada em Serviço Social pela 
Universidade Estadual de Londrina (2004), Especialista em Política Social e Gestão de 
Serviços Social pela mesma Universidade (2006). Mestre em Política Social e Serviço Social 
pela Universidade Estadual de Londrina em 2010. Doutorado em Serviço Social pela PUC - 
São Paulo (2020). Tem experiência na área de Serviço Social, com ênfase em Fundamentos do 
Serviço Social e Política Social. Atuação e pesquisa relacionado as temáticas: violência, 
assistência social, família, criança e adolescente, acolhimento institucional. Professor 
Assistente (efetiva) no curso de Serviço Social da Universidade Estadual de Maringá de 2012 
até o atual momento. Já foi Coordenadora de Estágio em Serviço Social da Unifadra (2009 a 
2012) e da UEM  (2012 a 2013). Atualmente é Coordenadora do  Curso de Serviço Social da 
UEM. É também  Docente do Programa CapacitaSUAS no estado  do Paraná. 
 
 
Termos em que pede deferimento. 
 
 
 Itajaí-SC, 25 de fevereiro de 2026 
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                                                                Thiago Augusto Mercado 

Administrador Hórus - Desenvolvimento Profissional 
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