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GOVERNO Do MUNICIPIO 77 CapANEA S

Gente que Trabalha, Cidade que Cresce.

TERMO DE REFERENCIA (TR) DEFINITIVO

1. IDENTIFICACAO DO(S) ORGAO(S) INTERESSADO E AGENTES PUBLICOS
1.1. ORGAO(S) PUBLICO(S) INTERESSADO(S)
1.1.1. Secretaria Municipal de Familia e Evolugao Social - SEFAM.

1.2. RESPONSAVEL(IS) PELO TERMO DE REFERENCIA E ANEXOS

1.2.1. Izolete Aparecida Walker Stein.
1.2.2. Mara Daniele Gambetta.

2. DA MODALIDADE E DA FORMA DA CONTRATACAO
2.1. DA MODALIDADE DA LICITACAO/CONTRATACAO
2.1.1. Indica-se o Pregao.

2.2. DA FORMA DA LICITACAO/CONTRATACAO
2.2.1. Indica-se a forma Eletronica.

3. RESUMO DO OBJETO

3.1. AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS PARA A SE-
CRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E EVOLUCAO SOCIAL, ATRAVES

DOS RECURSOS FNAS - BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA.

4. IDENTIFICACAO DOS ITENS, DOS QUANTITATIVOS E DOS VALORES DO OB-
JETO DA CONTRATACAO

Codigo
Item| do
Produto

Descri¢ao do Produto/Servico

Quan-
tidade

Unidade

Preco ma-
ximo uni-
tario (R$)

Preco ma-
ximo total
(RS)

1 | 73718

ARQUIVO DE ACO, com 4 gavetas, cor cinza. Di-
mensdes aproximadas: Altura: 1,30m x Largura:
0,45m x Profundidade: 0,48m. Chapa: 26. Capacida-
de minima por gaveta: 10 kg. Garantia 12 meses.

UN

1.293,98

6.469,90

2 | 73719

ASSENTO DE ELEVACAO (BOOSTER). Grupos
[I/111, para criangas de 15 a 36kg. Deve possuir guias|
para a passagem do cinto de seguranga e sistema de
fixagdo universal, sendo obrigatoriamente compativel
com o sistema ISOFIX e com o cinto de seguranga de
3 (trés) pontos do veiculo. Finalidade: Dispositivo de
retencdo para o transporte seguro de criangas que ja
superaram o peso para a cadeirinha convencional, ge-|
ralmente atendendo aos Grupos de Massa 2 e 3 (de 15
kg a 36 kg). Estrutura: Design anatomico e leve, fa-
bricado em material de alta resisténcia e durabilidade.
Seguranca e Fixag@o: Equipado obrigatoriamente com
sistema de fixagdo ISOFIX para garantir a estabilida-
de do assento ao banco do veiculo, mesmo quando
ndo estiver em uso. Deve possuir guias de passagem
para o cinto de seguranca do proprio veiculo, garan-
tindo que o cinto passe corretamente pelo ombro e
quadril da crianca. Certificacdo obrigatoria do IN-
METRO e conformidade com as normas do CON-

TRAN. Conforto: Bragos laterais de apoio para maior|

UN

317,34

952,02
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Codigo
Item| do
Produto

Descricdo do Produto/Servico

Quan-
tidade

Unidade

Preco ma-
Ximo uni-
tario (RS)

Preco ma-
ximo total

(R$)

conforto e posicionamento da crianga. Estrutura com|
revestimento acolchoado. Higiene: Revestimento em
tecido removivel e lavavel, visando a manutengéo da
limpeza nos veiculos de uso publico. Garantia 12 me-|
ses.

3 | 73720

CADEIRA ESCRITORIO. Tipo: presidente, girato-
ria, ergonomica. Material da estrutura: base giratoria
em ago cromado, bragos em polipropileno e a¢o cro-|
mado, rodas de nylon de 50mm de didmetro, no mi-
nimo. Mecanismo de inclinagdo: com elevacdo por
pistdo a gas. Altura ajustavel. Revestimento: Estofa-
da. Assento: Acolchoado. Material do assento: estru-
tura em madeira com estofamento em espuma e re-
vestida em couro PU. Peso suportado: 120 kg. Encos-
to e bracos: fixo. Rodizios/Quantidade pés: 5. Cor:

preto. Dimensdes aproximadas do produto: Medidas
aproximadas do encosto: 48x76cm (LxA); altural
aproximada da cadeira até o chdo: 120cm; Medidas|
aproximadas do assento: 50x50cm (PxA); Medidas
aproximadas do braco: 8x22cm (LxC). Acompanha:
manual de utilizagdo, Certificado de Garantia. Prazo
de garantia: 1 ano. A montagem deve ser por conta do
fornecedor, incluso todas as ferramentas necessarias|
para a montagem sob responsabilidade do fornecedor.
Devera possuir Laudo Técnico e Certificado (ABNT]
NBR-13962) e estar em conformidade com as normas
NR-17 de ergonomia. Garantia 12 meses.

10

1.273,30

12.733,00

4 | 73721

CADEIRA FIXA EMPILHAVEL, tipo ISO ou equi-
valente, com assento e encosto anatomicos em poli-
propileno, estrutura metalica em ago carbono, acaba-
mento por pintura epoxi/eletrostatica, capacidade mi-
nima de 120 kg, cor preta, com ponteiras de protecdo
nos pés e possibilidade de empilhamento. Garantia 12
meses.

20

229,99

4.599,80

5 | 73722

CADEIRINHA PARA AUTO COM ROTACAO
360° (MULTIGRUPOS). Cadeirinha de Segurangal
360°: Grupos O/I/II/III, para criangas de 0 a 36kg.
Deve possuir sistema de rotagdo 360° e fixagdo hibri-|
da, sendo obrigatoriamente compativel com o sistema
ISOFIX e com o cinto de seguranca de 3 (trés) pon-
tos. Finalidade: Transporte de criangas de 0 a 36 kg
(atendendo do nascimento aos 12 anos aproximada-
mente). Funcionalidade: Assento com sistema de ro-
tacdo 360°, que facilite a colocacdo e retirada da cri-
anca do veiculo. Seguranga e Fixagdo: Sistema de an-
coragem duplo: ISOFIX e Top Tether (dncora superi-
or), garantindo estabilidade maxima. Cinto de segu-
ranca interno ajustavel conforme o crescimento da
crianga. Ajustes e Ergonomia: Minimo de 4 posigdes
de reclinac@o para maior conforto em trajetos longos.
Ajuste simultdneo de altura do encosto de cabega e do
cinto de seguranga. Acabamento: Tecido removivel ¢|
lavavel para facilitar a higieniza¢do dos veiculos ofi-
ciais. Garantia 12 meses.

UN

1.381,81

4.145,43
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Codigo i Preco ma- | Preco ma-
Item| do Descricdo do Produto/Servico tidade Unidade | ximo uni- | ximo total
Produto tario (R$) (RS)
CELULAR SMARTPHONE. Caracteristicas mini-|
mas: Memoria Interna: 256 GB. Memoria Ram: 8GB.
Cor: Preta. Tela: 6.7". Bateria: 5.000Ah. Dimensdes
6 | 73723 |aproximadas: altura: 16,5cm largura: 7,5cm. Profun-{ 2 UN 1.430,79 | 2.861,58
didade: 0,7cm. Peso aproximado: 180 gramas. Acom-,
panha: manual de utilizagdo, Certificado de Garantia,
carregador, caixa original. Garantia 12 meses.
CLIMATIZADOR EVAPORATIVO PORTATIL.
Capacidade minima do reservatdrio de 125L, vazdo
7 | 73724 |de ar minima de 10.000m%h, poténcia minima de 400 2 UN 2.363,98 | 4.727,96
W, tensdo: 220V, com 3 velocidades e rodinhas. Ga-
rantia 12 meses.

DISPOSITIVO DE RETENCAO INFANTIL (TIPO
BEBE CONFORTO) COM BASE AUTOMOTIVA.
Bebé Conforto com base: Grupo 0+, para criangas de
0 a 13kg. Deve possuir sistema de fixagdo universal,
permitindo a instalagdo segura tanto por meio do sis-
tema ISOFIX quanto pelo cinto de seguranga de 3
(trés) pontos do veiculo. Estrutura: Concha em plasti-
co de engenharia de alta resisténcia, leve e com for-
mato arredondado para permitir a funcdo de balango
manual fora do veiculo. Seguranca: Cinto de seguran-
ca interno de, no minimo, 3 pontos, com protetores|
8 | 73725 |acolchoados para os ombros. Sistemas de ancoragem| 3 UN 1.654,64 | 4.963,92
compativeis com o cinto de seguranca do veiculo.
Obrigatoria a certificagdo do INMETRO e conformi-
dade com as normas vigentes do CONTRAN. Con-
forto e Acessorios: Capota regulavel e removivel.
Almofada redutora de assento e protetor de cabecal
removivel para recém-nascidos. Alga anatdmica paral
transporte. Base Automotiva: Acompanha obrigatori-
amente base para fixagdo permanente no veiculo,
permitindo o acoplamento e desacoplamento do bebé
conforto de forma rapida e segura (sistema de encaixe
click). Garantia 12 meses.

GUILHOTINA DE PAPEL. para corte manual, area|
de corte minima de 30cm, para cartonagem a4, com|
capacidade minima para 20 (vinte) folhas. produzida
9 | 73726 |em base de ago. para corte de: papel, hollen, papel pa- 1 UN 367,89 367,89
rand, papeldo, filmes, plasticos, polaseal, fotografias,
encadernagdo, cartdo de visita e outros. . Garantia 12
meses.

LAVADORA DE ALTA PRESSAO, com pressio
maxima minima de 2000 psi, poténcia minima de
10 | 73727 [1800w, vazao minima de 300 1/h, tensdo de alimenta- 1 UN 959,48 959,48
¢do de 110v, acompanha de acessorios necessarios ao
seu funcionamento. Garantia 12 meses.

SMART TV LED 60. UHD 4k, com wi-fi, televisor
com tela de 60 polegadas, tecnologia led, resolugéo
11 | 73728 |ultra hd 4k, conectividade wi-fi integrada, entradas| 1 UN 3.160,57 | 3.160,57
hdmi e usb, compativel com aplicativos de streaming
e recursos multimidia. . Garantia 12 meses.

TELA DE PROJECAO COM TRIPE: Estrutura in-
12 | 73729 |terna e externa em aluminio; Pintura de alta resistén-| 1 UN 1.117,69 | 1.117,69
cia; Enrolamento automatico; Tela Portatil com alga
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Codigo i Preco ma- | Preco ma-
Item| do Descricdo do Produto/Servico tidade Unidade | ximo uni- | ximo total
Produto tario (RS) (RY)
anatomica; Tripé telescopico com ajuste de altura por|
gatilho de acionamento suave com altura de até
2,80m; Dimensdes: (L X A): 2,43m x 1,82m; Diago-
nal (polegadas) 120. Garantia 12 meses.

VALOR MAXIMO TOTAL DA CONTRATACAO 47.059,24

4.1. ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBJETO DA CONTRATACAO
4.1.1. Os itens deverdo ser novos, entregues na embalagem original e intacta, sem qual-

quer avaria e possuir todas as caracteristicas minimas conforme descri¢do em cada
item, sob pena de ndo recebimento do(s) item(ns) entregue(s) em desacordo com as
especificagdes minimas solicitadas neste Termo de Referéncia.

4.1.2. Os itens deverdo conter todos os equipamentos de seguranga obrigatérios exigidos
pela legislacdo em vigor, bem como atender todas as normas do INMETRO, CON-
TRAN, ABNT, quando aplicavel.

4.1.3. No valor estdo incluidas todas as despesas com transporte/deslocamento até o local
indicado para entrega do objeto, tributos, taxas, encargos trabalhistas, previdencia-
rios, fiscais e comerciais resultantes do objeto contratado.

5. MODELO E CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO DA CONTRATACAO
5.1. Condigoes gerais:
5.1.1. O Contratado devera efetuar a entrega dos itens objeto deste Termo em até 15
(quinze) dias corridos apds o recebimento de requerimento formal do Fiscal da
Contratagdo e/ou do Secretario da pasta ou apos Requisicdo de Empenho enviado
pelo Setor competente.
5.1.1.1. Os itens deverdo ser entregues na Secretaria Municipal da Familia e
Evolucio Social, situada na Rua Antonio Nieheus, 670, Centro, Capa-
nema/PR, CEP: 85.760-000, ou em outro enderego indicado no requeri-
mento.

6. OBRIGACOES DO(S) CONTRATADO(S) NA EXECUCAO DO OBJETO

6.1. Obrigacdes gerais:
6.1.1. Aplicam-se as obrigagdes gerais do Contratado estabelecidas na minuta padrdo do
contrato administrativo naquilo que ndo conflitarem com o descrito neste Termo

de Referéncia.

6.2. Obrigacoes Especificas:
6.2.1. Fornecer os produtos novos, de primeiro uso, em perfeitas condigdes de funciona-

mento e conservagdo, em conformidade com as especificacdes, quantidades e de-
mais exigéncias deste Termo de Referéncia.

6.2.2. Entregar os produtos devidamente acondicionados em suas embalagens originais,
quando aplicavel, protegidos contra avarias no transporte e acompanhados de todos
0s componentes, acessorios e itens indispensaveis ao seu pleno funcionamento.
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6.2.3. Fornecer, quando aplicavel, todos os manuais de utiliza¢do, instalagio e manuten-

¢do, bem como catalogos, certificados e demais documentos técnicos pertinentes,
em lingua portuguesa.

6.2.4. Responsabilizar-se integralmente pelo transporte, carga, descarga e entrega dos pro-

dutos no local indicado pela Administracdo, sem qualquer 6nus adicional ao Muni-
cipio.

6.2.5. Garantir que os produtos atendam as normas técnicas, certificagdes, homologagdes ¢

requisitos de seguranca legalmente exigiveis, inclusive INMETRO, ABNT, CON-
TRAN e demais 6rgaos competentes, quando aplicaveis a natureza de cada item.

6.2.6. Oferecer garantia minima de 12 (doze) meses para os produtos, contada do recebi-

mento definitivo, sem prejuizo de prazo superior eventualmente oferecido pelo fa-
bricante ou previsto na legislagéo aplicavel.

6.2.7. Durante o periodo de garantia, promover, sem O6nus para o Municipio, a substitui-

¢do, o reparo ou a corregdo de produto que apresente vicio, defeito, mau funciona-
mento ou desconformidade ndo decorrente de uso inadequado.

6.2.8. Substituir ou regularizar os produtos recusados pela fiscalizagdo no prazo maximo

previsto neste Termo de Referéncia, arcando integralmente com os custos de retira-
da, transporte e nova entrega.

6.2.9. Manter, durante toda a execugao da contratacdo, as condi¢des de habilitagdo e quali-

ficacdo exigidas no procedimento licitatério, bem como prestar as informagdes e es-
clarecimentos solicitados pela fiscalizagao.

7. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO OBJETO DA CON-
TRATACAO
7.1. Condi¢oes Gerais:
7.1.1. Aplicam-se as condi¢des gerais de gestdo e de fiscalizagdo estabelecidas na minuta

padrdo do contrato administrativo, aprovadas pela PGM.

7.2. Condicoes especificas:

7.2.1.

7.2.2.

O Contratante exercera a fiscalizagdo dos servigos, por meio do(s) fiscal(is), de mo-
do assegurar o efetivo cumprimento da execugdo do objeto contratado, podendo
ainda, realizar a supervisdo das atividades desenvolvidas pelo Contratado, efetuando
avaliacdo periodica da execugdo do objeto da contratagéo.

Os Fiscais Administrativos da contratacdo poderdo realizar vistoria in loco, nas de-
pendéncias do estabelecimento do Contratado, a qualquer momento, durante a vi-
géncia da ata/contrato, bem como exigir a comprovacao da natureza e da qualidade
das mercadorias.

7.3. Fiscalizacao
7.3.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) ou pe-

los respectivos substitutos, nos termos do regulamento, observando-se, em especial,
as rotinas a seguir.

7.3.2. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicao de Resultado

(IMR), conforme previsto no disposto neste item.
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IAP — iINDICE DE ATENDIMENTO NO PRAZO
Tépico Descri¢io

L Medir o tempo de atraso na execugdo do objeto da contratacdo, de acordo com o
Finalidade

disposto neste TR .
Meta a cumprir IAP igual ou superior a (90)%.

. . |Deve ser aferido por meio de ferramentas, procedimentos de amostragem ou outros
Instrumento de medigao

procedimentos de inspegao.

Forma de acompanha- |E apurado pelos fiscais do contrato avaliando a quantidade atendida dentro do prazo

mento em relacdo a quantidade total atendida no periodo de referéncia.

Periodicidade Mensal

IAP = 100 * (EQtap / ZQtr)
Onde:
IAP = Indicador de atendimento aos prazos do servigo;

Mecanismo de Calculo . o ) . )
¥Qtap = Somatodrio do quantitativo atendido no prazo maximo estabelecido no TR

(métrica)
com previsdao de encerramento para o periodo de referéncia;
>¥Qtr = Somatdrio do quantitativo total registrado com previsdo de encerramento pa-
ra o periodo de referéncia.
Obsl: Serdo utilizados dias corridos na medigao.
Observacdes Obs2: Os dias com expediente parcial no érgado/entidade serdo considerados como

dias corridos no computo do indicador.

Inicio de Vigéncia A partir da assinatura do contrato.

IAP >=90%: sem descontos sobre o valor da fatura mensal.
Faixas de ajuste no pa- [IAP >=80% e <90%: 10% de desconto sobre o valor da fatura mensal.
gamento e San¢oes IAP >=70% e < 80%: 20% de desconto sobre o valor da fatura mensal.

IAP < 70%: 30% de desconto sobre o valor da fatura mensal.

7.3.3. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verifi-
cada, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso se constate que o Contratado:
a) ndo produzir os resultados acordados;
b) deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as ativida-
des contratadas; ou
¢) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucio do ob-
jeto, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.
7.3.4. A utilizagdo do IMR nao impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos pa-
ra a avalia¢do da execugdo do objeto da contratacio.
7.3.5. A Contratagdo sera gerida e fiscalizada pelo(s) seguinte(s) agente(s) publico(s):

FUNCAO SERVIDOR (A) CARGO PROVIMENTO | LOTACAO
Fiscal Técnica da i
~ Jucieli da Silva Asmst'ente PSS/Temporario SEFAM
Contratagdo Social
Fiscal Administrativo da ) . . Auxiliar .
Contratagio Marciana Singeski Administrativo PSS/Temporario SEFAM
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Gestora da 1zolete Aparegida Wal- Secrete’lri’a da Fa- o
= ker Stein milia e Comissionada SEFAM
Contratagdo . ]
Evolu¢éo Social

7.3.6. Ao(s) Fiscal(is) Administrativo(s) da contratacdo incumbe(m) as seguintes atribui-
¢oes:

a) atestar, em documento habil, o fornecimento, a entrega ou a execugdo dos servi-
¢os;

b) confrontar os pregos e quantidades constantes da nota fiscal com os estabeleci-
dos no contrato ou na ata de registro de precos;

¢) verificar se o prazo de fornecimento dos produtos ou de execugdo dos servigos,
especificagdes e quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido no
instrumento contratual ou na ata de registro de pregos;

d) comunicar ao gestor eventuais atrasos nos prazos de entrega e/ou execugdo do
objeto, bem como os pedidos de prorrogagao, se for ocaso;

e) acompanhar e controlar, quando for o caso, o estoque de materiais de reposi¢do,
destinado A execucdo do objeto contratado/registrado, relativamente A. quali-
dade e quantidade necessarias e/ou previstas contratualmente/no registro;

f) observar que os funcionarios se apresentem uniformizados e/ou com cracha de
identificacdo quando estipulado em contrato/registro;

g) acompanhar a execugdo contratual ou da ata de registro de precos, informando
ao(a) gestor(a) as ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento da obra,
do fornecimento ou da prestacdo do servigo, por meio do termo anexado a pre-
sente instrucao;

h) informar, em prazo héabil no caso de haver necessidade de acréscimos ou su-
pressdes no objeto do contrato ao(a) gestor(a) do contrato/ata de registro de pre-
¢os;

1) emitir e controlar, periodicamente, as ordens de compras/servicos necessarias
para a execugdo do objeto contratado/registrado;

7.3.7. Cabe ao(s) Fiscal(is) Técnico(s) da contratacdo:

a) a andlise das questdes técnicas e a afericdo dos documentos relativos A qualida-

de do objeto da contratag@o da respectiva area de atuacao;

b) tomar ciéncia das ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento do con-

trato, na que tange As questdes técnicas do objeto.
7.3.8. Ao Gestor da Contratacio incumbe:

a) o controle dos prazos de vigéncia e execugdo da contratacio;

b) o monitoramento e a avaliagdo da atuagdo dos demais membros da equipe de fis-

calizacdo;

¢) a solicitagdo para atuacdo do(s) fiscal(is) técnico(s);

d) acompanhar as diligéncias de recebimento/medigdes até o pagamento, para o de-

vido cumprimento das regras e prazos estipulados;

e) solicitar providéncias para o(s) Fiscal(is) Administrativo(s) e comissdo de rece-

bimento, se houver;

f) auxiliar na realizacdo das diligéncias necessarias para a escorreita execugdo do

objeto da contratacio;
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g) Cabe ao Gestor da Contratagdo coordenar os trabalhos e procedimentos de rece-
bimento definitivo das Comissdes de Recebimento de cada Secretaria, devendo
observar os prazos legais e 0s prazos previstos neste instrumento;

h) Cabe ao Gestor da Contratacdo, com apoio dos Fiscais Administrativos da Con-
tratagdo, encaminhar e acompanhar a documentagdo necessaria para a SEFAZ,
para liquidacdo contébil até o pagamento.

7.3.9. O objeto da contratagdo fornecido/prestado pelo Contratado estara sujeito a fiscaliza-

7.3.10.

7.3.11.

7.3.12.

¢do e controle de qualidade durante toda a vigéncia da contratagdo, de oficio ou por
requerimento, por meio da realizacdo de testes, avaliagdo de sua conformidade com
a especificacdo declarada ou das normas técnicas aplicaveis, respeitando-se o con-
traditorio e a ampla defesa.

O Municipio de Capanema podera contratar empresa especializada para a realizagado
de testes e avaliagdes, a qualquer tempo, apds o fornecimento/prestacao.

Respeitado o contraditério e a ampla defesa, constatando-se a inconformidade do
objeto da contratac@o, a empresa contratada sera responsavel pelo ressarcimento das
despesas relacionadas aos testes/avaliagdes realizados, sem prejuizo da apuragdo de
sua responsabilidade administrativa, civel e criminal.

A designagdo das fiscais Técnica e Administrativa recaiu sobre servidoras contrata-
das temporariamente, em razdo da composicao atual da equipe da SEFAM, da dis-
ponibilidade para o acompanhamento da contratagdo e da vinculacdo funcional das
indicadas as atividades desenvolvidas pela Secretaria, circunstancias que favorecem
o conhecimento da necessidade administrativa e o acompanhamento efetivo da en-
trega ¢ da conformidade dos bens. A Lei n® 14.133/2021 estabelece, em seu art. 7°,
inciso I, preferéncia pela designacdo de servidor efetivo ou empregado publico dos
quadros permanentes, sem instituir vedagao absoluta a designagdo de outros agentes
publicos, devendo ser observados os requisitos de competéncia, atribuicdes e ausén-
cia de impedimentos. Quanto a Gestora da Contratagdo, a fun¢do ¢ exercida pela
Secretaria Municipal da pasta, na condi¢ao de ordenadora da despesa, a quem com-
pete acompanhar e coordenar as compras e contratagdes de interesse da respectiva
Secretaria, bem como adotar as providéncias administrativas necessarias a adequada
execucdo do ajuste, nos limites de suas atribuigdes.

8. DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA CONTRATACAO
8.1. Condicdes gerais:

8.1.1.

Aplicam-se as condi¢des gerais de recebimento estabelecidas na minuta padrio do
contrato administrativo.

8.2. Condicdes especificas:

8.2.1.

8.2.2.

O recebimento do objeto sera realizado em duas etapas, sendo provisorio e definiti-
vo, observadas as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia e na legisla-
¢do aplicavel.

O recebimento provisorio ocorrerd no momento da entrega dos produtos, mediante
conferéncia inicial realizada pelo servidor responsavel pelo recebimento, com a fi-
nalidade de verificar, especialmente:

a) a correspondéncia entre os produtos entregues ¢ aqueles constantes na respectiva
requisi¢do de empenho e/ou nota de empenho;
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8.2.3.

8.2.4.

8.2.5.

8.2.6.

8.2.7.

8.2.8.

8.2.9.

b) a quantidade entregue;

¢) a integridade aparente das embalagens e dos produtos;

d) a auséncia de avarias, danos aparentes ou sinais de uso;

e) a identifica¢do do produto, marca e modelo, quando aplicavel;

f) o cumprimento do prazo e do local de entrega estabelecidos;

g) a apresentacdo dos acessorios, componentes ¢ documentos que devam acompa-
nhar o produto, quando exigidos no Termo de Referéncia.

O recebimento provisorio ndo implica aceitacdo definitiva do objeto, nem afasta a
responsabilidade do Contratado por vicios, defeitos, desconformidades ou irregula-
ridades que venham a ser identificados posteriormente.

Caso, no momento do recebimento provisorio, sejam constatadas avarias aparentes,
divergéncias de quantidade, produto diverso do requisitado ou outras irregularidades
evidentes, o recebimento podera ser recusado, total ou parcialmente, devendo o
Contratado providenciar a regularizagdo ou substitui¢do do objeto no prazo estabe-
lecido neste Termo de Referéncia.

O recebimento definitivo ocorrera apds a verificacdo da conformidade dos produtos
com as especificacdes técnicas, quantitativos e demais condi¢des estabelecidas neste
Termo de Referéncia, no Edital, na proposta vencedora e na respectiva requisicao de
empenho e/ou nota de empenho.

A andlise para fins de recebimento definitivo podera compreender, conforme a natu-
reza do produto:

a) conferéncia de marca, modelo e caracteristicas técnicas;

b) analise de catalogos, fichas técnicas, manuais, etiquetas ou informagdes disponi-
bilizadas pelo fabricante;

¢) inspe¢ao visual;

d) realizagdo de testes de funcionamento e desempenho;

e) verificagdo da compatibilidade com os requisitos técnicos exigidos;

f) conferéncia da homologacao, certificacdo ou registro perante 6érgéos competentes,
quando exigivel;

g) outras verificagdes necessarias a comprovagdo da conformidade do produto.

O recebimento definitivo sera realizado no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados
do recebimento provisorio, ressalvadas as situagdes em que a natureza ou complexi-
dade do produto exija prazo maior para realizagdo de testes ou diligéncias, hipotese
que deverd ser devidamente justificada.

Constatada a conformidade dos produtos, sera formalizado o recebimento definitivo
pela comissdo competente, conforme a sistematica adotada pela Administragao.
Caso sejam identificadas, durante a analise do recebimento definitivo, desconformi-
dades em relacdo as especificagdes exigidas, sera recusado o produto, total ou parci-
almente, devendo o Contratado realizar a substituicdo ou regularizacdo no prazo
maximo de 72 (setenta e duas) horas, contado da comunicac¢dao formal da Adminis-
tragdo, salvo prazo diverso expressamente estabelecido para o respectivo item.

8.2.10. Os custos relativos a retirada, transporte, substitui¢do, corre¢do ou nova entrega de

produtos recusados serdo de responsabilidade exclusiva do Contratado, sem qual-
quer 6nus adicional para o Municipio.

8.2.11. A substitui¢do do produto recusado ndo prejudica a apuracao de eventual atraso no

fornecimento nem afasta a aplicagdo das penalidades cabiveis.

8.2.12. O Municipio podera recusar, no todo ou em parte, produtos que:
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a) estejam em desacordo com as especificacdes deste Termo de Referéncia;

b) apresentem defeitos, avarias ou vicios;

¢) sejam usados, recondicionados, remanufaturados ou recuperados, quando exigido
produto novo;

d) sejam de marca ou modelo diverso daquele constante da proposta, sem prévia au-
torizacdo da Administracao;

€) ndo possuam acessorios ou componentes exigidos;

f) ndo atendam as normas, certificagdes ou homologagdes obrigatorias, quando apli-
caveis.

8.2.13. O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade do Contratado pelos vicios
de qualidade, defeitos ocultos, irregularidades ou desconformidades verificadas
posteriormente, inclusive durante o periodo de garantia.

8.2.14. Mesmo apos o recebimento definitivo, o Contratado devera substituir, reparar ou
adotar as providéncias necessarias quanto aos produtos que apresentem defeitos ou
vicios abrangidos pela garantia, observado o prazo previsto neste Termo de Refe-
réncia.

8.2.15. Emitido o termo de recebimento definitivo, o fiscal da contratagdo o encaminhara a
SEFAZ, para liquidagdo contabil e pagamento.

8.2.16. A emissdo da nota fiscal pelo Contratado observara as diretrizes e orientagdes da
SEFAZ.

8.2.17. O Municipio ndo recebera qualquer produto com defeitos ou imperfei¢des, em de-
sacordo com as especificagdes e condi¢des constantes neste Termo de Referéncia
ou em desconformidade com as normas legais ou técnicas pertinentes ao objeto,
cabendo ao Contratado efetuar as substituigdes necessarias, sob pena de aplicagdo
das sang¢des previstas e/ou rescisdo contratual.

8.2.18. Havendo atrasos na entrega dos produtos, o Fiscal da Contratagdo devera consig-
nar formalmente o atraso no ambito do termo de recebimento provisério ou a co-
missdo deverad constar o atraso no termo de recebimento definitivo, para afericio
dos parametros estabelecidos no subitem 7.5 e aplicacdo das penalidades, se cabi-
vel.

8.2.19. Os produtos, mesmo entregues e aceitos, ficam sujeitos a substitui¢do, desde que
comprovada a ma-fé do Contratado ou a pré-existéncia de irregularidades ou defei-
tos constatados quando de seu uso.

9. DO PAGAMENTO

9.1. Condicdes gerais:
9.1.1. Aplicam-se as condigdes gerais de pagamento estabelecidas na minuta padrio do
contrato administrativo.

9.2. Condicdes especificas:
9.2.1. Niao ha condigodes especificas de pagamento para esta contratagdo.

10. DA DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1. Os valores despendidos com a presente contratagdo estdo de acordo com o planejamento
or¢amentario.

10.2. A dotagdo orgamentdria especifica sera conforme indicada pela Secretaria Municipal da
Fazenda Publica — SEFAZ.
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11. JUSTIFICATIVAS PARA A CONTRATACAO COM OS REQUISITOS DO ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR - ETP
11.1. DA NECESSIDADE E DA ESCOLHA DO OBJETO

A aquisi¢do tem como objetivo proporcionar melhores condi¢des de funcionamento,
estrutura e atendimento dos servigos desenvolvidos pela Secretaria, considerando sua
missdo institucional de promover a protecdo social de individuos, familias e grupos em
situacdo de vulnerabilidade social, assegurando o acesso aos direitos, a inclusdo social e
ao0s Servicos essenciais.

A disponibilizacdo de equipamentos e materiais permanentes adequados mostra-se
necessaria para garantir o pleno desenvolvimento das atividades administrativas, técnicas
e operacionais realizadas pelos servidores e pelas equipes responsdveis pela execugdo
das politicas publicas de assisténcia e protecao social. A melhoria da estrutura fisica e
dos recursos disponiveis contribui diretamente para a qualidade, eficiéncia e continuida-
de dos servigos prestados a populacao.

Ressalta-se que os bens a serem adquiridos serdo utilizados no suporte as atividades
da Secretaria e de seus respectivos equipamentos e unidades de atendimento, possibili-
tando melhores condigdes de trabalho aos profissionais e, consequentemente, um aten-
dimento mais adequado, humanizado e eficiente aos usuarios dos servigos publicos.

Dessa forma, a aquisicdo pretendida apresenta-se como medida necessaria ao atendi-
mento do interesse publico, uma vez que visa assegurar a adequada execucao das politi-
cas publicas sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Familia e Evolugdo Social,
fortalecendo a capacidade institucional de atendimento as demandas da populacdo e ga-
rantindo a continuidade e a qualidade dos servigos ofertados.

Assim, considerando a necessidade de dotar a Secretaria de estrutura e recursos mate-
riais compativeis com suas atribui¢des institucionais, justifica-se a abertura do processo
de contratacdo, observando-se os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade,
planejamento e interesse publico, bem como os requisitos e procedimentos estabelecidos
pela legislag@o vigente aplicavel as contratagdes publicas.

Os itens serdo adquiridos por meio de RECURSOS FNAS - BLOCO DA PROTE-
CAO SOCIAL BASICA, recursos esses destinados aos municipios para estruturarem e
fortalecerem a capacidade de atendimento ao publico nos equipamentos socioassisten-
ciais da protegdo social basica.

Dessa forma, a presente aquisi¢do se amolda aos objetivos propostos na destinagdo
dos recursos, pelos motivos anteriormente expostos.

11.2. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE
CONTRATACOES ANUAL
A presente contratacdo ndo estd prevista no Plano de Contratacdes Anual - PCA
2026, porém, a sua realizacdo encontra-se alinhada ao planejamento da Administracao,
pois decorre de demanda publica efetiva vinculada as atividades da Secretaria Municipal
de Familia e Evolugao Social.

11.3. DESCRICAO DO OBJETO DA CONTRATACAO
A descrig@o do objeto da contratagdo esta descrita na tabela constante no item 4 des-
te TR.
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11.4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO

A estimativa dos quantitativos foi elaborada pela Secretaria Municipal de Familia e
Evolucdo Social - SEFAM, a partir do levantamento da necessidade atual de sua estrutura
administrativa e dos equipamentos e unidades vinculados a politica de assisténcia social.

Foram consideradas as quantidades efetivamente necessarias para suprir as demandas
identificadas, substituir ou complementar recursos materiais existentes e proporcionar condi-
¢oes adequadas de atendimento e de trabalho, evitando-se a previsdo de quantitativos superi-
Ores ao Necessario.

Os quantitativos constantes do item 4 deste Termo de Referéncia correspondem, portan-
to, a demanda atualmente identificada pela SEFAM e foram definidos de forma compativel
com a destinagdo dos recursos do FNAS - Bloco da Protegdo Social Basica e com a finalida-
de publica da contratacdo.

11.5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Para o atendimento da necessidade, foram analisadas as alternativas disponiveis no
mercado, considerando-se a natureza dos bens pretendidos, sua utilizagdo continua pelas
unidades da SEFAM e a necessidade de incorporagdo dos equipamentos e materiais a estru-
tura da Secretaria. Verificou-se que os itens possuem caracteristicas usuais e ampla disponi-
bilidade comercial, sendo ofertados por diversos fabricantes, distribuidores ¢ comerciantes, o
que possibilita a realiza¢do de procedimento competitivo por item.

Considerou-se, ainda, a possibilidade de utilizagdo, locagdo ou compartilhamento de de-
terminados equipamentos. Contudo, diante do carater permanente e recorrente da necessida-
de, da diversidade dos bens e da inten¢do de disponibiliza-los de forma continua as unidades
e equipes da Secretaria, a aquisicdo mostra-se a solu¢do mais adequada, pois permite a in-
corporacdo dos bens ao patriménio municipal e sua utilizagdo conforme as demandas admi-
nistrativas e socioassistenciais, sem dependéncia de contratos periddicos de locacao.

Dessa forma, o levantamento de mercado indica que a aquisi¢do dos bens, com julga-
mento por item e observancia das especificagdes minimas definidas neste Termo de Referén-
cia, constitui solugdo tecnicamente adequada e apta a preservar a competitividade, a econo-
micidade e a selecdo da proposta mais vantajosa.

11.6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

A estimativa do valor total da contratagdo esta indicada no subitem 4 deste TR.

O valor maximo dos itens foi definido através da média dos precos obtida na pes-
quisa de pregos, conforme relatério de orgamento definitivo anexo ao processo licitatorio

Como parametros para a definicdo do preco maximo dessa contratagdo, foram utili-
zadas contratacdes similares feitas pela Administragdo Publica de entes federados, e pes-
quisa em sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo com a data e hora de
acesso, conforme autoriza o art. 23 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

A escolha metodologica (média de precos) justifica-se pelas particularidades logisti-
cas e geograficas de cada ente publico, uma vez que foram consideradas contratagdes
similares de outros municipios. Varidveis como a distancia, custos de frete, tributagdo e
economia de escala impactam na formagdo do preco final em diferentes regides.

Portanto, a utilizagdo da média apresenta-se como a medida estatistica mais segura e
razoavel, diluindo os valores extremos ¢ refletindo a tendéncia central do mercado, ga-
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rantindo um referencial justo para viabilizar o certame. Cumpre ressaltar que a efetiva
economicidade sera alcancada naturalmente durante a fase competitiva do Pregdo Ele-
tronico, onde a disputa de lances trard o valor final para o patamar mais vantajoso a Ad-
ministragao.

Ademais, o critério adotado atende ao entendimento do TCU, conforme Acoérddo
1.875/2021 e Acordao 1.712/2025, respectivamente:

"9.5.1. as pesquisas de pregos para estimativa de valor de objetos a se-
rem licitados devem ser baseadas em uma 'cesta de precos’, devendo dar
preferéncia para precos publicos, oriundos de outros certames;

9.5.2. a pesquisa de pregos feita exclusivamente junto a fornecedores de-
ve ser utilizada em ultimo caso, na extrema auséncia de pregos publicos
ou cestas de pregos referenciais.”

"4 pesquisa de precos para aquisicdo de bens e contratagdo de servigos
em geral realizada apenas por consulta direta a fornecedores, desconsi-
derando os pregos praticados por outros orgdos publicos em contrata-
¢oes similares, sem a elaboragdo de uma ‘cesta de precos' [...] desrespei-
ta os arts. 23, § 1° inciso IV, e 82, § 5°, inciso I, da Lei 14.133/2021."

Sendo assim, a cotagdo atendeu aos interesses desta Administragdo Publica munici-

pal, observou os ditames da Lei Municipal de Contratagdes Publicas.

Da razio das empresas cotadas: nio foi necessaria a realizagdo de pesquisa direta
de precos junto a fornecedores, uma vez que foi possivel formar uma cesta de precos sufi-
ciente e diversificada por meio de contratagdes similares realizadas por outros 6rgaos e en-
tidades da Administragdo Publica e de pesquisas em sitios eletronicos especializados ou de
dominio amplo. A utilizagdo dessas fontes permitiu obter pardmetros atuais e comparaveis
para os bens pretendidos, reduzindo a dependéncia de cotag¢des fornecidas por potenciais
interessados no certame e conferindo maior objetividade a estimativa. Assim, optou-se por
ndo solicitar orcamentos diretamente a empresas, pois as fontes disponiveis se mostraram
adequadas e suficientes para a formagao dos precos maximos da contratacao.

11.7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdo consiste na aquisi¢do, por item, de materiais e equipamentos permanentes
destinados & Secretaria Municipal de Familia e Evolucao Social - SEFAM, conforme es-
pecificagdes, quantitativos e valores maximos definidos no item 4 deste Termo de Refe-
réncia. A contratagdo abrange o fornecimento dos bens novos e de primeiro uso, seu
transporte e entrega nos locais indicados pela Administracdo, bem como montagem ou
instalagdo quando expressamente prevista para o respectivo item.

Os produtos deverdo ser entregues completos, acompanhados dos acessorios, com-
ponentes, manuais, certificados e demais documentos pertinentes, quando aplicaveis, e
deverdo atender as normas técnicas e de segurancga exigiveis.

A solucdo também contempla garantia minima de 12 (doze) meses e a obrigacdo de
substitui¢cdo, reparo ou regularizacdo de produtos que apresentem vicios, defeitos ou des-
conformidades, de modo a assegurar sua plena utiliza¢do durante o periodo de garantia.

A aquisi¢do permitird estruturar e fortalecer os equipamentos socioassistenciais da
protecdo social basica, proporcionando melhores condi¢des materiais para o desenvolvi-
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mento das atividades administrativas, técnicas e de atendimento ao publico realizadas pela
SEFAM.

11.8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO
O parcelamento da contratacdo em itens independentes justifica-se pela necessidade
de ampliar a competitividade e garantir a proposta mais vantajosa, conforme a Lei n°
14.133/2021. Assim, a divisdo por itens atrai um ntimero maior de fornecedores, estimu-
la a concorréncia e tende a reduzir os custos unitarios, otimizando a aplicagdo do recurso
sem prejudicar a gestdo do contrato.

11.9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a contratagdo, pretende-se ampliar e melhorar a infraestrutura material dispo-
nivel 8 SEFAM e as suas unidades de atendimento, assegurando equipamentos adequa-
dos ao desenvolvimento das atividades administrativas, técnicas, operacionais e socioas-
sistenciais.

Espera-se, como resultados, melhorar as condi¢cdes de trabalho dos servidores e
equipes; proporcionar maior seguranga, conforto e funcionalidade na execucdo das ativi-
dades; favorecer a continuidade e a qualidade do atendimento prestado aos usuarios;
substituir ou complementar bens insuficientes ou inadequados; e promover melhor apro-
veitamento dos recursos humanos e materiais disponiveis.

Busca-se, ainda, aplicar de forma eficiente os recursos do FNAS - Bloco da Prote-
¢do Social Basica, mediante aquisicdo de bens compativeis com as necessidades atual-
mente identificadas e com as finalidades a que os recursos se destinam.

11.10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO

Previamente a contratag¢do e durante sua execugdo, cabera a Administracdo adotar as
providéncias necessarias a emissdo das requisi¢des e notas de empenho, e orientagdo aos
agentes responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo, ao acompanhamento dos prazos de en-
trega e a conferéncia da conformidade dos produtos com as especificagdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

A SEFAM devera, ainda, organizar os locais destinados ao recebimento, armazena-
mento e utilizagdo dos bens e assegurar que os servidores responsaveis pelo recebimento
disponham das informacdes necessarias para conferir quantidades, marcas, modelos,
acessorios, documentos, condi¢des fisicas e funcionamento dos produtos, quando aplica-
vel.

11.11. CONTRATAC()ES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Nao ha.

11.12. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
A aquisi¢do dos bens podera gerar impactos ambientais relacionados principalmente
ao consumo de matérias-primas e energia, as embalagens utilizadas no transporte, a vida
util dos equipamentos e a posterior geracao de residuos, especialmente componentes ele-
troeletronicos, baterias, plasticos, metais e materiais de acondicionamento.
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Como medidas mitigadoras, deverdo ser observadas, sempre que aplicaveis, praticas
de uso racional de energia e conservagdo dos equipamentos, destinagdo ambientalmente
adequada das embalagens e residuos gerados e encaminhamento de bens eletroeletroni-
cos, baterias e demais materiais sujeitos a sistemas de logistica reversa aos canais apro-
priados de coleta, reutilizagdo, reciclagem ou descarte, em conformidade com a legisla-
¢do ambiental pertinente.

A Administragdo devera priorizar a adequada conservagdo e manutengdo dos bens
durante sua vida util, evitando substituicdes prematuras e reduzindo a geracdo desneces-
séria de residuos.

11.13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

Com base nas necessidades identificadas pela SEFAM, no levantamento de mer-
cado, nos quantitativos estimados, na pesquisa de pre¢os ¢ nas condi¢des estabelecidas
neste Termo de Referéncia, conclui-se que a contratagdo ¢ adequada e viavel para aten-
der a demanda da Secretaria Municipal de Familia e Evolugao Social.

A aquisi¢do proposta mostra-se compativel com a finalidade dos recursos do
FNAS - Bloco da Proteg¢do Social Basica e apta a proporcionar melhores condi¢des de
estrutura, trabalho e atendimento nas unidades socioassistenciais, observados os princi-
pios da economicidade, eficiéncia, planejamento e selecdo da proposta mais vantajosa.

12. DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
12.1. Nao se aplica ao presente caso.

13. PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO
13.1. O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses.

14. INFORMACOES PARA COMPLEMENTACAO DO EDITAL
14.1. JUSTIFICATIVA DA PARTICIPACAO

O critério de julgamento das propostas sera o de menor preco por item, em observan-
cia ao Principio da Competitividade, que tem por objetivo alcangar a proposta mais van-
tajosa para a Administra¢do Publica.

A presente licitacdo sera destinada exclusivamente a participacio de microempresas
e empresas de pequeno porte — ME/EPP sediadas em qualquer localidade, em rela-
¢do a todos os itens cujo valor estimado individual seja igual ou inferior a R$ 80.000,00,
nos termos do art. 48, inciso I, da Lei Complementar Federal n°® 123/2006.

A decisdo esta amparada no historico das contratagcdes anteriores. Nas tltimas contra-
tagOes realizadas no Municipio de Capanema para objetos semelhantes (Pregdo Eletroni-
co 62/2026, 59/2026), participaram diversas empresas enquadradas como ME/EPP, sen-
do pelo menos trés delas sediadas regionalmente. Esse dado demonstra a existéncia de
mercado formado por pequenos fornecedores potencialmente capazes de executar o obje-
to.

14.2. Da prioridade de contratacio as ME/EPP LOCAIS:

Sera aplicada a prioridade de contrataciio prevista no § 3° do art. 48 da Lei
Complementar n° 123/2006 as microempresas e empresas de pequeno porte sedia-
das localmente, até o limite de 10% sobre o melhor preco valido, conforme as re-
gras expressamente estabelecidas no edital. Essa prioridade ndo constitui impedimento
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a participacdo de empresas estabelecidas em outras localidades, mas representa meca-
nismo de preferéncia aplicavel durante o julgamento das propostas.

A prioridade de contratacdo as ME/EPP locais busca concretizar os objetivos estabe-
lecidos no art. 47 da Lei Complementar n® 123/2006, especialmente:

a) promover o desenvolvimento econdmico e social no ambito municipal;

b) incentivar a participacdo das microempresas e empresas de pequeno porte locais
nas contratagdes publicas;

¢) ampliar a eficiéncia das politicas publicas municipais;

d) favorecer a circulagdo de recursos na economia local;

e) estimular a manuten¢do e a geracdo de empregos e renda local.

A proximidade territorial das empresas pode proporcionar maior agilidade no atendi-
mento das requisi¢des, reduzir o tempo de deslocamento, permitir resposta mais rapida
para substituicdes ou corre¢des e contribuir para o acompanhamento da execucdo pela
fiscalizacdo municipal.

Dessa forma, a prioridade territorial podera, portanto, gerar vantagens que ndo se li-
mitam ao menor pre¢o nominal, alcangando também a eficiéncia da execugdo, a reducao
de prazos, a qualidade do atendimento e a diminui¢ao dos riscos decorrentes da necessi-
dade de deslocamentos para trocas de produtos entregues em desacordo.

O Acordao n°® 877/2016 do TCE/PR estabelece que a prioridade prevista no art. 48, §
3°, devera estar expressamente prevista no instrumento convocatério, ser aplicada em li-
citacdo diferenciada, beneficiar ME/EPP que tenha efetivamente participado do certame
e apresentado prego compreendido na margem estabelecida e observar a compatibilidade
do preco com a realidade do mercado.

O Prejulgado n° 27 do TCE/PR também admite a ado¢do de beneficios em favor de
ME/EPP locais, desde que exista previsdo expressa e justificativa baseada na peculiari-
dade do objeto ou nos objetivos do art. 47 da Lei Complementar n° 123/2006, com pon-
deracdo entre o desenvolvimento local ou regional, a isonomia, a livre concorréncia e a
selecdo da proposta mais vantajosa.

Assim, a prioridade devera observar, conforme justificativas acima, cumulativamente,
as seguintes condigdes:

a) ser aplicada somente as licitantes enquadradas como ME/EPP sediadas localmente;

b) observar o limite maximo de 10% sobre o melhor prego valido;

¢) ser aplicada somente quando houver efetiva participacdo de ME/EPP local no res-
pectivo item;

d) assegurar que o preco contratado permaneca dentro do valor maximo definido no
instrumento convocatorio e compativel com os valores de mercado.

Diante do exposto, justifica-se que os itens da presente licitacdo sejam destinados ex-
clusivamente a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte e que seja
estabelecida, adicionalmente, a prioridade de contratacdo para as ME/EPP sediadas lo-
calmente, até o limite de 10% do melhor preco valido.

A medida concilia o tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°
123/2006 com a promogdo do desenvolvimento econdmico municipal, a eficiéncia na
execucdo contratual, a competitividade, a vantajosidade e a seguranga do atendimento as
necessidades da Administragdo.

15. INFORMACOES ADICIONAIS:
15.1. As notas fiscais deverdo ser emitidas em nome do MUNICIPIO DE CAPANEMA
(CNPJ: 75.972.760/0001-60), sito na Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, n° 1080,
Centro, Capanema - PR, CEP: 85.760-000.
15.2. Havendo qualquer discordancia entre a descri¢do ou unidade de medida do CATMAT e a
do TR, prevalecera a descri¢do e unidade de medida deste instrumento.
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15.3. As informagdes técnicas sobre os itens que compdem o objeto da contratagdo devem ser
solicitadas a Secretaria Municipal de Familia e Evolu¢do Social, por meio do e-mail:
acaosocial@capanema.pr.org.br

15.4. As informacdes técnicas sobre as regras e procedimentos estabelecidos para o presente
processo de contratagdo devem ser solicitadas a Secretaria Municipal de Contratagdes
Publicas, por meio do e-mail: licitacao@capanema.pr.gov.br.

15.5. Mecanismos formais de comunicacio.

15.5.1. Sdo definidos como mecanismos formais de comunicagdo, entre o Contratante e o
Contratado, os seguintes:
a) Ordem de Servigo;
b) Ata de Reunido;
¢) Oficio;
d) Sistema de abertura de chamados;
e) E-mails;
f) Mensagens por meio do aplicativo WhatsApp entre o Fiscal da Contratacdo e
o responsavel legal ou preposto do Contratado.

Municipio de Capanema - Parana, aos 23 dias do més de setembro de 2026.

Izolete Aparecida Walker Stein
Secretaria Municipal da Familia e Evolugao Social - SEFAM
Gestora da Contratagdo

Mara Daniele Gambetta
Analista de Contrata¢des

Jucieli da Silva
Assistente Social
Fiscal Técnica da Contratagao

Marciana Singeski
Auxiliar Administrativo
Fiscal Administrativa da Contratagdo
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