MUNICIPIO DE RANCHO ALEGRE D’OESTE
ESTADO DO PARANA

CNPJ n2 95.640.132/0001-94
Av. Parang, 530 — Centro — CEP: 87395-000 — Fone: (44) 3556-1186
www.ranchoalegredoeste.pr.gov.br

EXTRATO DO CONTRATO N° 095/2023 TOMADA DE PRECO N° 05/2023

CONTRATANTE: Municipio de Rancho Alegre D’Oeste, Estado do Paran4, com sede 4 Rua
Av. Paran4,530 Rancho Alegre D’Oeste-PR, inscrito no CGC/MF n°® 95.640.132/0001-94, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, Sr.
EVERTON CASSIO ZANUTO, portador da Cédula de Identidade RG n° 9.281.314-2 SSP/PR e
do CPF/MF n° 069.772.739-41, ¢

CONTRATADA: GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA — EPP,
inscrita no CPNJ sob n° 03.964.493/0001-78.

OBJETO: Contratagdo de Servigos Técnicos Especializados para atendimento nos termos da
Legisla¢@io Educacional com base nos termos a Resolugdo 04/2020 do MEC, bem como da Lei
14.113/2020 do FUNDEB, que trouxe novas diretrizes para a formag8o de Diretores Escolares,
bem como, nos termos da Lei 13.005/2014, META 16, Plano Nacional de Educagfio e Lei de
Diretrizes e Bases da Educagfo — LDR, Artigos 61 e 67. Formagfo Continuada dos Professores da
Rede Municipal.

VALOR TOTAL: R$ 52.100,00 (Cinquenta e dois mil e cem reais).
PRAZO DE EXECUCAO: 120 (cento e vinte) dias.

DATA DO CONTRATO: 17/08/2023.

PRAZO DE VIGENCIA: 180 (Cento ¢ oitenta) dias.

FORQ: Comarca de Goioeré, Estadc-do Parana.

Rancho Alegre = ( este P17 de Agosts de2 (23,
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Ed*fcio da Prefeitura Municipal de Quitandinha.
Gakinete do Prefeito — Quitandinka 17 de agosto 2023.

JOSE RIBEIRO DE MOURA
Prefeito Mynicipal
v Publicado por:
Clarice Maria Machoski Wojeikievicz
Cédigo Identificador:FS3EEEAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS .
EDITAL DE CONVOCACAO 019/2023 - CONCURSO 001/2022

Edital de Comvocaglo 01972023 - Concurso
001/2022

A Prefeitura Municipal de Jumacinba, ceriveca o(S) candidatofs)
abairno retacionado(s), para cotjarecer(em) no Départaznta de
Pessoal a fm de tomar(em) as providéncias necessarias para
assuraif{em) o(s) corrispondenie($; cargn(s) piiblico(s), o prazo de
05 digs ap6s a data de publicagdo.

A
SICRETARCA MUNICIPAL DE A 4{) ATIIRACLO K
FINANCAS .
ED{TAY HABILITAGAO - CBAMAMETO P
03/2022-PMQ

EDITAL

REF: CHAMAMENTO PUBLICO N° 0374022-P

Tendo em vista os documentos protocolados pelas empr éﬁ/ BITAN
SERVICE LTDA (18{97) e FACIPLAN SERVICOS MEBIGO
LTDA. (18155), a Comissdo de credenciamento, comunica a todos os
interessados, que estard abrindo a sess3o de habilitagfo referente a
processo de credenciamento n°  03/2022, para analise da
documentegdo enviada a ser realizada no dia 21 de agosto de 2023 as
14:00h na Rua Jose de 34 Ribas, 238, Quitandinha Pr sendo a mesma
trarsmitida também ao wvo pelo Facebook da Prefeitura Municipal de
Quitandinha-PR.

Quitandinha, 17 de agnsto de 2023.

VANDER.E! RIBAS PINFO
Presidente da Comisso
Fublicado por:
Mathkeus Lesinhoski Barchechen
Cédigo Identificador:E72F082F

Ordem Nome J Cargo Locuidade
16° EDMAR WOJCIKIEVICZ | MOTORISTA It GERAL ; . p— e O ATANA -~ o
SANTOS IPREFEITURA MUNICIPAL DERANCHO ALEGRE D'
Quitandinha, 17 de agosto de 2023. ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 095/2023 TOMADA DE PRE

JOSE RIBEIRO DE MOURA ’ N° 0572023 ¢o
Prefeito Municipal '

Publicado por: CONTRATANTE: Municipio de Rancho Alegre D’Oeste, Estado do

Clarice Maria Machoski Wojcikievicz
Cédigo Identificador:38AF52A9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
: FINANCAS
EDITAL

EDITAL PARA VOTACAO DA CIPA

Ficam convocados os servidores efetivos da Prefeitura Municipal de
Quitandinha, para participarem da votaglio para eleiglio da Comissfo
Interna de Prevencdo de Acidentes - CIPA - Gestdo 2023/2025, de
acordo com a Lei Municipal N° 1.115 de 09 de abril de 2019. A
votagio serd realizada no dia 01 de setembro de 2023. O hordrio
sert escalonade por secretaria a fim de evitar filas e garantir a
continuidade e normalidade dos trabathos. Lecal: CETEQUI

Quitandinha, 18 de agosto de 2023.

LEIDE DAIANE K. 8. KERES
Presidente de Comissdo Eleitoral

ELVIS W. KMIECIK
Comissdo Eleitoral

Votagio da CIPA — Escalonamento por secretaria

Seeretarin Horfrio

Desenvolvimento Utbano 08,00 as 09:00

Ed %o, Esporte ¢ Cultura 09:00 is 13:00

Admini A0 e Finangas/gabi 11:00 43 11:30 -
‘Agricultura ¢ meio amblente/ Des. Econdmico 13:00 45 13:30

Assisténcia Sogial 13:30 &s 14:00

Saide 14:00 43 16:00

Publicado por:

Clarice Maria Machoski Wojcikievicz
Cédigo Identificador:00302F07

Parand, com sede 2 Rua Av. Paran4,530 Rancho Alegre D’Qeste-PR,
inscrito no CGC/MF 1° 95.640.132/0001-94, neste ato representado
pelo Prefeito Municipas, em pleno exercicio de seu mandato ¢
fungBes, Sr. EVERTON CASSIO ZANUTO, portador da Cédula de
Identidade RG n° 9.281.314-2 SSP/PR e do CPF/MF n° 069.772.739-
41,e ‘
CONTRATADA: GAE - CONSULTORIA E PROJETOS
EDUCACIONAIS LTDA - EPP, inscrita no CPNJ sob n°
03.964.493/0001-78. '

OBJETO: Contratagio de Servigos Técnicos Especializados para
atendimento nos termos da Legislagéo Educacional com base nos
termos a Resolugiio 04/2020 do MEC, bem como da Lei 14.113/2020
do FUNDEB, que trouxe novas diretrizes para a formagiio de
Diretores Escolares, bem como, nos termos da Lei 13.005/2014,
META 16, Planc Nacional de Educagdo ¢ Lei de Diretrizes e Bases da
Educagio ~ LDB, Artigos 61 e 67. Formagdo Continuada dos
Professores da Rede Municipal.

VALOR TOTAL: RS 52.100,00 (Cinquenta ¢ dois mil e cem
reais). .

PRAZO DE EXECUCAO: 120 (cento ¢ vinte) dias.
DATA D0> CONTRATO: 17/08/2023.
PRAZO DE VIGENCIA: 180 (Cento e oitenta) dias.
FORO: Comarca de Goioerd, Estado do Parané.
Rancho Alegre D’Oeste-PR 17 de Agosto de 2023,
EVERTON CASSIO ZANUTO
Prefeito Municipal
Publicado por:

Sueli Batista Alves
Cédigo dentificador:61DE2CF3

M,diarigmunicigal.com.br/amp ‘ 328



DANALA DEPARTAMENTO
RAN CH "  MUNICIPAL DE

= ALEG:E D'OESTE  epycacio

ORDEM DE SERVICOS

Pela presente Ordem de Servigo o Municipio de Rancho
Alegre D’Oeste, atyavés do Departamento Municipal de Educa¢io, AUTORIZA 2a
Erp-esa: GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA - EPP,
iny-ita no CNPJ cob n° 03,964.493/0001-78, com enderego & Rua Sergipe n°1666, Bairro
Cf;:"‘;q CEP.85960-L; na cidade de Marechal Cépdido Rondon, Estzdo do Paran4, a
in{riar o Servigos Técnicos Especializados para atengimento nos termos da Legislagdo
Eduwacional com basg nos termos a Resolugdo 04/2120 do MEC, bem como da Lei
147 3/2020 (o FUNDER, que trouxe novas diretrizes para a forma¢do de Diretores
Esgr arss, ben comn, pos termgos da Lei 13.005/2014, META 16 Plano Nacional de
Educaggo e Lei de Diretrizes = Bases da Educagio — LDB. Artigos 61 e 67. Formag3o
Con*npada dos Professores da Rede Municipal, no Valor Total de R$ 57.100,00
(Cingnenta dois 9.1 e cem reais), conforme Confrato n® 095/2023, de acordo cem
Provesso Licitatério sob a modalidade Tomada de Pregos n° 005/2023, o Objeto dasupra

menv.ionada licitagdo.

Iategram e completam a presente Ordem de Servicos, para todos os fins de direito,
obngand) as partes ém todos os seus termos, as condicdes expressas no Contrato
Ad}'\'inisfmaﬁvo 770952023, juntamente com seus anexos e a proposta da
TONTRATADA, datada de 08/08/2023. :

ey .
o | |
. , | | - |
i - Rapcho Alegre D’Oces c/R, 21 de Agesto de 2073,
3 f )
& ? . ,,'
T
Diretora do Departament de Educagio
rt - '
N ! zegtriz Perelrd Beri}_f:)x
: Diretora Depto. gduca ,a’
- osrraria ng 196/08/.022

Rua Fteleza, 430 - Fone. (44) 3556 103 - E-mail: eddcac c,’@ranchoalegreﬂoesie.gr.gov b,







_ pREFElTURA | Praga Mirazinha Braga, 87 - Centro
AP MUNICIPAL CEP 83.750-000 - (41) 3547.8000
% DA LAPA www.lapa.pr.gov.br

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 145/2023

Pelo presente instrumento, de um lado como CONTRATANTE, o0 MUNICIPIO DA 1L PA,
Estado do Parand, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrita no CNPJ sgb n®
76.020.452/0001-05, com sede administrativa na cidade da Lapa, Estado do Paran4, nal Iﬁraqa
Mirazinha Braga, n° 87, neste ato 1ep1esentado por sua Secretaria Municipal de Educacio,
(nomeada pelo Decreto Municipal n® 26.603/2023, de 04.01.2023 e conforme o Decreto
Municipal n® 24.319/2019, de 28.11.2019), Sra. NEUZELI SCHMIDT CAMARGO, brasileira,
divorciada, pedagoga, portadora da CIRG n° 7.083,534-7 SSP/PR e inscrita no CPF/MF sob n°
029.561.559-11, residente e domiciliada 4 Rua Dr. Joaquim Linhares de Lacerda, n° I 272,
bairro Centro, Lapa—PR CEP 83.750-000, doravante denominado MUNICIPIO, de acordo|com
a Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n® 24.319/2019 el a Lei
f-ederal n® 8.666, de 21 de _]unho de 1993 e de outro como CONTRATADA a empresa VtIVER
EM MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL L DA
ME, estabelecida & Rua Paraiba, n® 1896, Guaira, Curitiba/PR, CEP 80630-000, insctita no
CNPJ sob n° 33.397.367/0001-40, telefone (41 3085-4107, Elmail
falecom@viveremmovimento.com.br, juliano@viveremmovimento.com, aqui 1eples%3 tada
por seu Sdcio, Sr. JULTIANO ANTUNES DOS SANTOS, brasileiro, casado, consultor
comercial, portador da CIRG n° 6682525-6 SSP-PR, inscrito no CPF n® 005.991. 855 45,
residente e domiciliado 4 Rua Paraiba, n® 1896, casa03, cond. New Life Residence, Gy aira,
Curitiba/PR, CEP 80630-000, tem justo e contratado o que se contém nas seguintes clausulas
e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Nos termos do art. 25, 11 da Lei 8666/93, através do procesgo de
Inexigibilidade de Licitagdo n° 30/2023 (PD 9777/2023) para contratagdo da empresa “Vivlel em
Movimento™ para prestagio de servigos de assessoria pedagdgica, capacitagdo, treinamento e
desenvolvimento humano, destinado 4 formagfo continuada aos docentes da Rede Municipgtl de
Tovinn da Lapa, conforme a seguir discriminado e no ANEXO I — TERMO DE REFERENCIA, a

i RATADA teve sua proposta, a qual passa a fazer parte integrante deste instrumento,
considerada como a mais conveniente ¢ adequada aos interesses ali objetivados:

ITEM

: x PRECO PRECO
ITEM | QTDE | UNID | COD DESCRICAO UNITARIO TOTAL
[ 1 UN | 47143 | PRESTACAO DE SERVICOS | R$ 152.824,00 | R$ 152.824,00
DE ASSESSORIA
PEDAGOGICA, '
CAPACITACAOQ,
TREINAMENTO E
DESENVOLVIMENTO
HUMANO, DESTINADO A
FORMACAO CONTINUADA
AOS DOCENTES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DA
LAPA.

»

sexty, Assinado eletronicamente por:
At NEUZELI SCHMIDT
s CAMARGO

04/07/2023 11:25:40

Assinators d:q tal avangada com certificado d|g|usl nao iCP-
Brasil

~ SECRETARIA DE ADMINISTRACAD - DEPARTAMENTO DE COMPRAS LICITAGOES E CONTRATOS | |
contratos @ lapa.pr.gov.br | 41 3547-8045 | RUA BARAO DO RIO BRANCO,1709, CENTRO, LAPA/PR, CEP 83750-000
CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS N° 145/2023
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PARAGRAFO PRIMEIRO: A empresa deverd realizar o servigo de acordo com o Termo de
Referéncia Anexo L.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os servigos deverdo iniciar em até 05 dias apds a emissdo da
ordem de servigo. ‘

CLAUSULA SEGUNDA: A prestagdo de servigos, objeto deste contrato, somente oc:t” -
mediante empenho prévio, quando entdo, a CONTRATADA emitird a respectiva nota :
documento basico para o recebimenio de valores junto a Tesouraria Municipal, devidamente
certificada pela secretaria correspondente e pelo gestor do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA: Em razdo da aceitagdo de sua proposta e pelo presente instrumento,
a CONTRATADA, sob o regime de sua exclusiva responsabilidade obriga-se¢ a prestar ao
CONTRATANTE os servigos discriminados neste contrato, empregando seus melhores esforcos e a
mais recomendavel técnica na sua realizagao.

CLAUSULA QUARTA: O presente contrato tem seu inicio na data da assinatura deste,
findando quando da efetiva prestacdo dos servicos pela CONTRATADA e regendo-se pelas

disposicdes contidas na lei n® 8666/93 e, nos casos OmMIss0s, sera observado o que dispuser o Codigo
Civil Brasileiro.

CLAUSULA QUINTA: DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL
O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses contados a partir da i -
assinatura deste instrumento contratual.

CLAUSULA SEXTA: A gestora deste contrato ¢ a SRA. CAMILA BARBOSA PINTO,
Matricula: 6578 - Telefone: (41) 3547-8072 — E-mail: financeiroeducalapa@gmail.com, Conforme
Portaria n° 005 de 27 de janeiro de 2023 da Secretaria Municipal da Educagdo.

PARAGRAFO UNICO: Compete ao Gestor de Contrato a execugdo das atividades gerenciais
e administrativas que compdem o processo de contratacio, em especial as seguintes:
I - Conhecer o inteiro teor do Edital e seus anexos, da Ata de Registro de Precos, do Contrato e seus
eventuais aditivos, bem como de suas atribuigSes para o exercicio das atividades de fiscalizagdo €
providenciar a obtencdo de esclarecimentos, auxilio ou suporte técnico, para aqueles casos em que
.tiver dtividas sobre a providéncia a ser adotada;
11 - Acompanhar a celebracdo dos contratos e termos aditivos;
11 - Manter controle individualizado de cada Contrato;
IV - Coordenar as atividades relacionadas & fiscalizagdo de Contrato, fiscalizagdo administrativa.
fiscalizacdo setorial e fiscalizagdo de obras e/ou projetos, além dos atos preparatdrios & instro
processual e 4 formalizag8o dos procedimentos de prorrogacao, alteragfio, reequilibrio, pagati.. -
dentre outros;
V - Verificar junto aos Fiscais de Contrato se 0s prazos de entrega, especificagdes, precos, valores e
quantidades de bens e servigos encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento contratual
e assegurar-se do cumprimento integral das obrigagdes contratuais assumidas, com qualidade ¢ em
respeito a legislagdo vigente;
VI - Verificar junto aos Fiscais de Obras e/ou Projetos se os prazos do cronograma de obras, as

medicBes de entrega, especificagdes, pregos, valores, materiais aplicados encontram-se de acordo com
. .i.; Assinado eletronicamente por:

M2 WEUZELL SCHMIDT
{4 cAMARGO
] ccirye(uraodg@lz:(lgr?cnzd% <]5|]1‘\':2¢§ti'l"2c}do digituF\l&m@@
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO — DEPARTAMENTO DE COMPRAS LICITAGOES E CONTRATOS
contratos@ lapa.pr.gov.br | 41 3547-8045 | RUA BARAO DO RIO BRANCO,1709, CENTRO, LAPA/PR, CEP 83750-000
CONTRATO DE PRESTAGAOQ DE SERVIGOS N° 145/2023 w
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o estabelecido no instrumento contratual e assegurar-se do cumprimento integral das obrigagdes

cuntratuals assumidas, com qualidade e em respeito 2 legislagio vigente;

VII - Efetuar o levantamento da necessidade da unidade executora, verificar a existéncia de previsdo
orgamentaria, emitir a requisicio ao Comité de Despesas do Municipio, apoOs a- autorizagio do

ordenador de despesas;
VIII - Conferir a existéncia de designac¢fio de Fiscal do Contrato, de Fiscal de Obras e/ou Proj
da Comissdio Fiscal Administrativa Setorial, esta ultima quando for o caso, para cada co

CitOS €
trato

celebrado pela Administragdo Municipal, sob sua responsabilidade, e da indicacdo formal de pr’sposto

pelo contratado;

IX - Deflagrar os procedimentos de fiscalizacdo ao adimplemento do objeto contratado, a
executados pelos fiscais designados do contrato, administrativo e quando for o caso pelo fiscal de
e/ou projetos ou da Comissdo Fiscal Administrativa Setorial; :

serem
obras

X - Prover os fiscais designados: Fiscal do Contrato, Comissio Fiscal Administrativa Setorial e,
quando for o caso, o Fiscal de Obras e/ou Projetos, das informagdes necessarias ao exercicio das

atividades de fiscalizagdo e supervisionar as atividades relacionadas ao adimplemento do objeto

contratado;

X1 - Controlar os prazos de vencimentos dos contratos dos servigos de carater continuado € manter o

iscal do Contrato informado;

XII - Certificar-se de que a contratada mantém, durante toda execucdio do Contrato, as condigdes de
habilitagdo e qualificagfo exigidas na licitacio e/ou na contratacdo, solicitando os documentos

necessarios a esta constatagio;

XIII - Controlar o saldo quantitativo e financeiro, e também o prazo de vigéncia contratual, send que
com 90 (noventa) dias de antecedéncia, devera solicitar & unidade executora do objeto as medidas

necessdrias para renovagio do Contrato, bem como a sua instrugéio, ou a realizacio de nova lic
€ para que sejam tomadas providéncias para evitar a descontinuidade do Contrato;

XIV - Encaminhar o requerimento da contratada de prorrogagéio do prazo de execucio do objeta
vigéncia do Contrato & autoridade competente;

itacdo

ou da

XV - Comunicar 2 autoridade competente e aos setores de interesse os eventuais atrasos dos prazos de

entrega e de execugdo do objeto;
XVI - Realizar, quando couber, as glosas de acordo com os percentuais determinados, nos cas

0SS €m

que for constatada falha na execugéo, ndo havendo acordo ou a readequagiio contratual ni® for

necessaria;

XVII - Promover o controle das garantias contratuais, inclusive no que se refere a Jjunta
comprovante de recolhimento ¢ adequacéo da sua vigéncia e do seu valor;

XVII - Documentar nos processos todos os fatos dignos de interesse administrativo;

da de

XIX -Analisar e instruir o processo com informagdes, dados e requerimento/manifestagip da

contratada, pertinentes a alteraco de valores do Contrato, em razéio de reajuste de pregos, repact

1a¢20,

revisdo ou alteragio do objeto, para acréscimo ou supressio, controlando os respectivos limi

creditos orgamentérios disponiveis, e encaminhar o processo & autoridade superior para deciséa;

XX - Receber as notas fiscais atestadas pelo Fiscal do Contrato, Fiscal de Obras e/ou Projetos

tes de

gl pela

Comissdo Fiscal Administrativa Setorial, esta tiltima quando for o caso, e encaminha-las para o setor

D 11T

responsavel pelo pagamento, apds conferéncia dos respectivos documentos, devendo ser efetua
controle atualizado dos pagamentos em ordem cronolagica;
XXI - Elaborar ou solicitar ao Fiscal do Contrato ou ao Fiscal de Obras e/ou Projetos justifi

cativa

técnica, quando couber, com vistas 4 alteragdo unilateral do Contrato pela Administracio Municipal;
XXII - Realizar o acompanhamento ¢ a guarda do Registro de Ocorréncias elaborado pelo(s) fiscal(is)

do Contrato, fiscal(is) administrativo(s), fiscal(is) setorial ou fiscal (is) de obras e/ou projeto; ‘
.« Assinado eletronicamente por:

04/07/2023 11:26:49

Assinaturs dignel evangada cam ¢ertificado digital nao i€

~ SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - DEPARTAMENTO DE COMPRAS LICITAGOES E CONTRATOS
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 145/2023

Ly NEUZELI SCHMIDT
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XXIII - Registrar as informagdes necessarias nos sistemas informatizados utilizados
Administracio Municipal e manté-los atualizados;

XXIV - Propor, formalmente, 3 autoridade competente, a liberago da garantia contratual em favor da
contratada nos prazos regulamentares;

XXV — Comunicar 20 setor competente sobre quaisquer problemas detectados na execugio contratual,
que tenham implicagdes na atestagio efetuada pela fiscalizagdo;

XXV - Comunicar 4 autoridade competente as irregularidades cometidas pela contratada, sugerindo,
quando for o caso, a imposi¢éo de sangdes contratuais e/ou administrativas, conforme previsdo contida
no Edital e/ou instrumento contratual ou na legislagdo vigente;

XXVII - Adotar as medidas preparatorias para a aplicagio de sangdes € de rescisdo contratual,
conforme previsdo contida no Edital e/ou instrumento contratual ou na legislagdo vigente;

XXVII - Solicitar formalmente & empresa contratada a substituicio do objeto que ndo atenda a
descriciio contida no instrumento convocatorio e/ou na proposta financeira;

XXIX — Exigir o previsto no Contrato, sendo que qualquer alteracdo de condicdo contratual deve ser
submetida ao seu superior, acompanhada das justificativas;

XXX - Apresentar & autoridade competente, quando solicitado, relatorio circunstanciado da gestdo do
Contrato;

XXXI - Proceder a obrigatéria verificagio na liquidagdo de despesa, para fins da upii.
importéincia correta a ser paga, a quem deve ser paga (CNPJ), a que objeto se refere o pagamento, se
o servico foi completamente realizado e se as obrigagdes fiscais e sociais trabalhistas foram cumpridas,
bem como os recolhimentos do FGTS e INSS, nas contratagdes de servicos que envolvam méo de obra
terceirizadas;

YXXII - Realizar o recebimento definitivo do objeto dos contratos, em consonancia com o previsto
neste Regulamento; '

XXXIII - Propor medidas que melhorem a execucdo do Contrato,

XXXIV - Procurar auxilio junto s areas competentes em caso de dtvidas técnicas, admin‘istrativas,
contabeis ou juridicas;

XXV - Receber da Comissdo Fiscal Administrativa Setorial os apontamentos sobre problegmas com
os empregados das empresas contratadas e solicitar ao preposto providéncias, e em l imo caso
solicitar formalmente 2 empresa contratada a substituicdo dos empregados prestadores de s rvico;
SXXV] - Encaminhar 2 Divisdo de Contratos o processo de execugdo € 0 respectivo relatorio sobre
sua conclusio ao término da execugdo do Contrato.

CLAUSULA SETIMA: O fiscal deste contrato é o SRA. GRAZIELE i
FERREIRA DA CRUZ, matricula n® 9134 - Telefone: (41) 3547-8070 — E-mail:
educalapa@yahoo.com.br, Portaria n® 005 de 27 de janeiro de 2023 da Secretaria Municipal da
Educacdo e Suplente de Fiscal é a SRA. ELIDA FERNANDA PAZ VERA, matricula n° 7339 -
Telefone: (41) 3547-8000 —~ E-mail: educalapa@vahoo.com.br, Conforme Portaria n°® 005 de 27 de
janeiro de 2023 da Secretaria Municipal da Educagdo.

PARAGRAFO UNICO: Constituem atribuigdes e responsabilidades do Fiscal do Contrato:
1 - Conhecer o inteiro teor do Edital e seus anexos, da Ata de Registro de Pregos, o Contrato € seus
eventuais aditivos, bem como de suas atribuigdes para o exercicio das atividades de fiscalizagdo ¢
providenciar a obtengdo de esclarecimentos, auxilio ou suporte técnico, para aqueles casos em que
tiver duividas sobre a providéncia a ser adotada:
II - Dar ciéncia na Portaria que o designou como Fiscal do Contrato;

III - Conhecer as leis e normas referenciadas no Contrato; . Assinado eletronicamente por:

¥ NEUZEL] SCHMIDT
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IV - Averiguar o cumprimento de todas as clausulas do Contrato;
V - Acompanhar o cronograma da execugio do Contrato;
VI - Conhecer os limites e as regras para alteracdes contratuais definidos na Lei de Licitagdes;

VII - Reunir-se com o preposto da contratada com o objetivo de definir e estabelecer as estratégias de
execugio do objeto, bem como tragar metas de controle, fiscalizagio e acompanhamento do Contrato,
certificando-se de que o preposto da empresa contratada esti ciente das obrigagdes assumidas,
esclarecendo as dividas que lhe couberem e encaminhando, 4s 4reas competentes, os fatas que

extrapolem sua competéncia;
VIII - Manifestar-se quanto ao equilibrio econdmico-financeiro do Contrato e outras situacde
~-:m conhecimento técnico do objeto, quando solicitado;

IX - Verificar se a contratada esta cumprindo todas as obrigagdes previstas no Edital de licitaca
instrumento de Contrato e seus anexos;

X - Receber, provisoriamente, bens ¢ servigos, em consonancia com as suas atribuigdes, conte
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do Contrato e demais docurr
que julgar necessarios;
X1 - Acompanhar e fiscalizar in loco a execugdo e a entrega do objeto, verificando a sua aderéng
termos contratuais e aferindo se a quantidade, qualidade, validade, valores e precos pactuados,
de entrega, especificagdes e modo de execugdo, dentre outros, estio compativeis com o estabe
no instrumento contratual, apontando as faltas ou defeitos observados;

S| que
O le no

ndo o
entos

ia 20s
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XII - Analisar notas fiscais, faturas, pré-faturas ou similares, conferindo a adequacio entre os Precos

e valores faturados € os bens entregues ou o servigo executado, bem como o respeito a0 cronograma

de desembolso previsto no Contrato;

XII - Elaborar registro proprio e individualizado para cada Contrato, no qual constardo todds as

ocorréncias relacionadas com a execug3o, inclusive o controle do saldo contratual, e as infort

acoes

das agBes necessarias a regularizagéo das faltas, falhas ou defeitos observados, contendo os seg
dvsmnentos:

ai'copla do Contrato;

b) Cépia do Edital e proposta;

¢) Comunicagdes com o Ordenador de Despesa;

d) Comunicagdes com o gestor do contrato;

¢) Comunicagdes com o preposto;

f) Comunicagdes diversas relativas ao Contrato;

g) Diligéncias;

h) Registro de ocorréncias,

X1V - Receber e conferir a Nota Fiscal emitida pela contratada, atestar, o fornecimento, a entr

¥

uintes

ega, a

prestacdo de servigo apds conferéncia prévia do objeto contratado/executado e encaminha-lo ao Géstor
de Contrato podendo, quando necessario, requisitar que outros servidores também atestem o

documento;

XV - Atestar o fornecimento e a entrega do bem e/ou a prestagdo de servico apos conferéncia prévia

do objeto contratado, para fins de recebimento definitivo;
XVI - Dar recebimento provisério de compras e servicos mediante termo circunstanciado;

+ 4 - Elaborar Relatorio de Andlise Técnica (Conforme ANEXOS IX e X do Regulamento do
cereto 24,319 de 28/11/2019), contendo o registro, a anélise e a conclusfo acerca da execugio do

Contrato, em consondncia com suas atribuigdes, para fins de recebimento definitivo do objeto;

XVIII - Recusar formalmente o servigo ou fornecimento irregular ou em desconformidade com as
condi¢des previstas no Edital de licitac8o, na proposta da contratada e no instrumento de Contrato e

. Assinado eletronicamente por:
! NEUZEL] SCHMIDT
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XIX - Informar ao Gestor de Contrato, as ocorréncias que possam prejudicar o fornecimento ou a
prestagio do servigo, por meio de Comunicagdo de Ocorréncia, constante do ANEXO VI do
Regulamento do Decreto 24.319 de 28/11/2019, e apresentd-la em conjunto com o Gestor de Contrato
4 autoridade superior juntando a esta os documentos que comprovem os fatos alegados;

XX - Comunicar formalmente ao Gestor de Contrato a necessidade de alteragdes do quantitativo do
objeto ou modificagdo da forma de sua execugéio, em razdo de fato superveniente ou outro qualquer,
que possa comprometer a execugdo contratual e seu efetivo resultado;

XXI - Dar ciéncia ao Gestor de Conirato, com antecedéncia razoavel, conforine prazo previsto em
Contrato, da possibilidade de nfo conclusdo do objeto na data aprazada, com as justificativas
apresentadas pela contratada;

XXII - Informar ao Gestor de Contrato a ocorréncia de inexecugdo total ou parcial do Contraws v..,
ainda, o descumprimento de condi¢des estabelecidas no Edital de licitag8io ou documento equivalente,
que enscje a abertura de processo administrativo para apuragao dos fatos.

a) A informacdo sera feita por meio de relatério descrevendo detalhadamente e juntando documentos
comprobatdrios dos fatos.

XXIII - Comunicar ao Gestor de Contrato, formalmente e com antecedéncia, o seu afastamento das
atividades de fiscalizagdo para que, caso julgado necessario, seja convocado seu suplente;

XXIV - Apresentar ac Gestor de Contrato, ao término do Contrato ou quando solicitado, relatdrio,
pronunciando-se pela regular execugfo do objeto contratado;

XXV - Subsidiar de informacdes a elaboracio de atestados, certiddes e declaragdes de capacidade
técnica de fornecedores e prestadores de servigos, quando houver solicitagio pelo fornecedor;

XXVI - Solicitar & autoridade superior a contratagdo de terceiro para auxilid-lo e subsidid-lo de
informagdes pertinentes ao objeto da fiscalizagdo, quando couber;

XXVII — Acompanhar, em conjuntc com o Gestor de Contrato, o saldo quantitativo ¢ financeiro €
também o prazo de vigéncia contratual;

XXVII - Comunicar ao Gestor de Contrato, a qualquer tempo, as ocorréncias que possam prejudic:.
o bom andamento do objeto, as indicacdes de glosas, as irregularidades cometidas passive.s
penalidade e demais informagdes necessarias ao fiel acompanhamento da execugéo contratual, € com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do término da vigéncia, a necessidade de prorrogagdes e
alteracdes do Contrato ou a abertura de nova licitaggo;

XXIX - Encaminhar ao Gestor de Contrato as questdes que ultrapassam o dmbito das suas atribuigdes
para que possam ser solucionadas;

XXX - Providenciar ao término da execugdo contratual o arquivamento dos registros dos contratos e
encaminhar ao Gestor de Contrato o processo de execugao e o respectivo relatério sobre sua concluséo;
XXXI - Propor medidas que melhorem a execugdo do Contrato.

CLAUSULA OITAVA: Pela prestagio dos servicos a CONTRATANTE pagard ao
CONTRATADO o valor global de RS 152.824,00 (cento e cinquenta e dois mil, oitocentos e vinte e quatro
reais).

CLAUSULA NONA: O pagamento ser4 efetuado 20 (Vinte) dias apds emissdo da nota fiscal.

PARAGRAFO PRIMEIROQ: A Contratada devera apresentar a seguinte documentagfio no aw.: .
entrega dos servigos, para posterior liberagdo da parcela de pagamento:

a) Nota Fiscal Eletrénica (contendo os seguintes dados bancérios atuais do credor pessoa juridica:

nome do credor pessoa juridica, nome do banco, ntimero da agéncia bancaria, nlimero da conta, niimero

Ly, Assinado eletromcamente por:
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do cddigo da operagdo da conta, nliimero do empenho (contendo as informacdes: dados bancirio
empenho);

b) Certiddo Negativa de Débitos junto ao INSS através do CRS;
c) Certificado de Regularidade do FGTS através do CRS;

d) Certiddo Negativa de Tributos Municipais da sede do fornecedor.
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho);
) Cépia da folha de pagamento dos empregados dos servigos objeto deste Contrato e comp

de pagamento da remuneragio dos empregados;

g) Cépia do comprovante de recolhimento de INSS e FGTS,

h) Copia de GPS quitada, do FGTS quitado,

1) Cépia da GFIP (Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social
) Declaragdo de Fidelidade aos Originais para as c6pias solicitadas nos itens F, G, He L.
OBS: Tais copias deverdo corresponder a0 més de competéncia imediatamente anterior ao da pr
dos servigos. Quando se tratar do tltimo més (encerramento do Contrato), as cépias deverdo ser
da execugdo dos servigos;

s/n° do

rovante

2

ei,tagﬁo
do més

PARAGRAFO SEGUNDO: Cabers a0 profissional previamente indicado pela Contratantle como
Gestor do Contrato emitir a certificacdo na nota fiscal da efetiva prestagio e execucdo dos servigos, bem

como conferir a autenticidade dos documentos acima listados e proceder a entrega dos mes
Secretaria Municipal da Fazenda para posterior autorizagio de pagamento.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os pagamentos dos servigos prestados ficam condicions
processamento regular das contas junto & Secretaria Municipal da Fazenda da Prefeitura Munic
Lapa.

INos na

1dos ao
ipal da

PARAGRAFO QUARTO: A CONTRATADA deverd encaminhar juntamente com a nota fiscal,

a discriminacdo dos servigos prestados, em papel timbrado e assinado, para autorizagdo de paga

1ento.

PARAGRAFO QUINTO: Apés o recebimento das notas fiscais, faturas e documenlt S, O
gestor, o fiscal ou a Comissdo, conforme a competéncia, procederdo a analise dos documentos da

contratada no prazo de 3 (trés) dias fiteis e:
a) O gestor, fiscal ou a Comisséo, conforme a competéncia, emitirdo, obrigatoriame
Relatério de Analise Técnica.

nte, o

b) Caso o gestor, o fiscal ou a Comisséo, conforme a competéncia, constate a falta de qualquer

documento notificard a contratada para a sua regularizagio no prazo de 48 (quarenta ¢
horas.

> 0ito)

c) Caso a andlise seja realizada pelo fiscal ou pela Comissédo, a falta de regularizacdol dos
documentos ensejard a emissfio de Comunicagdo de Ocorréncia ao gestor ¢ a adoqao dos

procedimentos relativos ao descumprimento contratual.

d) Caso a competéncia para andlise dos documentos seja do gestor, os mesmos deverdo

encaminhados a ele no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

PARAGRAFO SEXTO: Poderd o gestor, o fiscal ou a Comissdo, no exercicio d
competéncia, requerer diretamente a empresa contratada todos os documentos que en
necessarios para o bom desempenho dos trabathos.

41 Assinado eletronicamente por: g?
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PARAGRAFO SETIMO: Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das
contribuicdes previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dertion
exclusiva de mio de obra deverio oficiar & Receita Federal do Brasil (RFB). '

PARAGRAFO OITAVO: Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicio
para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicac¢@o exclusiva de méo
de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

CLAUSULA DECIMA: Das obrigagdes da CONTRATADA:

a) Realizar a formacao/capacitagio e disponibilizar o material de apoio de acordo com o tema
estipulado no edital, honrando com as datas, horarios previstos ¢ local definido pela Secretaria
Municipal de Educagio;

b) Cumprir a carga hordria estabelecida no Edital;

¢) Executar os servigos conforme especificagdes de sua proposta, com 0s recursos necessarios ao
perfeito cumprimento das clausulas contratuais,

d) Arcar com as despesas de traslado, hospedagem e alimentagdo;

e) Manter atualizados os dados do preposto (nome, telefone, e-mail), bem como os dades da

empresa para contato da Contratante com a Contratada, devendo informar no «- -
contratoslapa@gmail.com ou contratos(@lapa.pr.gov.br eventuais alteragdes, para . -
prejudicada a comunicagdo entre as partes.
(*representante da contratada responsével por acompanhar a execugdo do Contrato € atuar
como interlocutor principal junto a0 Municipio, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar
e responder em nome da Contratada as principais questdes técnicas, legais € administrativas
referente ao andamento contratual).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Das obrigagdes da CONTRATANTE:
a) Fiscalizar e acompanhar a execugio do objeto, conforme especificagdes solicitadas;
b) Organizar os grupos de estudos e disponibilizar local para realizagéo das formagoes;
©) Notificar a contratada por escrito de ocorréncias de eventuais imperfeigdes no curso da
execucdo do objeto, fixando prazo para sua corregdo;
d) Respeitar prazos e efetuar o pagamento, conforme estabelecido em contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Em face da natureza pessoal e técnica dos servigos
contratados, fica expressamente estabelecida a responsabilidade exclusiva do CONTRATADY -
danos e consequéncias causados diretamente & CONTRATANTE, decorrentes de culpz
execucdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Sio, igualmente, de inteira, responsabilidade do
CONTRATADO, todos os encargos tributarios, trabalhistas, previdenciarios e comerciais resultantes
do contrato e de sua execu¢do, com inteira exclusio de qualquer responsabilidade da
CONTRATANTE, sendo vedado qualquer tipo de reembolso.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Por qualquer forma de inadimpléncia a CONTRATADA
dé garantia total dos servigos executados, sem prejuizo do previsto no contrato, e das responsabilidades
administrativas, civil ¢ criminal, observado o competente processo ¢ a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Independentemente de interpelagdo judicial ou
extrajudicial, o contrato podera ser rescindido na forma dos arfiges, &omdfGisa et bbie 78, da Lei n®

&
%5
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8666/93, mediante processo administrativo, garantidos a0 CONTRATADO o contraditério ¢ a ampla
defesa.

PARAGRAFO UNICO: Qualquer das partes poderd dar por rescindido o presente coHltrato,
mediante comunicagdo por escrito a outra parte, se a mesma deixar de cumprir qualquer uma das
obrigagdes estabelecidas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: De acordo com art. 81 combinado com o art. 86 da Lei
8.666/93 ¢ Lei 8.883/94, caracterizado o descumprimento total das obrigacGes assumidas|neste
contrato ou pela inexecugo parcial, apés devido processo administrativo e assegurado previamlen]qte 0
wetnditdrio e ampla defesa, aplicar-se-30 8 CONTRATADA as penalidades previstas nos artiggs 70

du Lel n® 8.666/93, de 21/06/93, e Lei 8.883/94, bem como o contido na Lei n° 105 Z%)/OZ,
ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificados e comprovados, tais|como
multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor global da proposta, pela inexecugdo total do cont ‘alto, e
em caso de rescisdo contratual por inadimpléncia da contratada.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As multas mencionadas nos itens anteriores serio descontadlem dos
pagamentos a que a CONTRATADA tiver direito, ou mediante pagamento em moeda corrente, ou
ainda judicialmente quando for o caso;

PARAGRAFO SEGUNDO: As penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das demais san¢des,
administrativas ou penais, previstas na Lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO: O pagamento néo serd liberado enquanto a CONTRATADAMA! nio
fizer prova do recolhimento da importancia correspondente a multa que lhe for aplicada.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: As despesas decorrentes deste contrato correrdo a conta da
+ wpdv abaixo diseriminada: (REQ. 755/2023 — PD 9777/2023)

Cédigo Reduzido: 1574 Orgdo: 6 - SECRETARIA DE EDUCAGCAOUnidade: 2 - DEPARTAMENTO
GERAL DA EDUCACAO Acdo: 2048 - Capacitar Professores e ServidoresVinculo: 10400 -
Transferéncias do FUNDEB - Complementagio da Unido - VAARSubelemento:
3339039480000000000 - Servigo de selecio e treinamento

Cédigo Reduzido: 1575 Orgfio: 6 - SECRETARIA DE EDUCACAOUnidade: 2 - DEPARTAMENTO
GERAL DA EDUCACAO Acdo: 2048 - Capacitar Professores e ServidoresVinculo: 10400 -
Transferéncias do FUNDEB - Complementagio da Uniio - VAARSubeleménto:
3339039480000000000 - Servigo de selecio e treinamento

1

o

CLAUSULA DECIMA OITAVA: Para efeitos obrigacionais, prevalecem as ola’u§ulas
ajustadas neste instrumento, bem como o processo de inexigibilidade de licitagdo n® 30/2023 ¢ a
proposta nele adjudicada, em tudo quanto nio conflitarem com o presente contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA: A CONTRATADA obriga-se a manter, durante a execugdo

do contrato, compativelmente com as obrigacdes ora assumidas, todas as condi¢bes de habilitacdo
comprovadas no processo de inexigibilidade de licitagio.
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CLAUSULA VIGESIMA.: Fica eleito o Foro da Comarca da LAPA/PR, para dirimir quaisquer

duividas oriundas do presente instrumento, com reniincia a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, por
seus representantes legais, em 02 (duas) vias de igual teor e forma e rubricadas para todos os fins !
direito, na presenca das testemunhas abaixo.

Lapa - PR, 03 de lehO de 2023 D;gd?ll;slg;‘;::);JUSLIANOANTUNESDOS

i MR SIS P JULIANO ANTUNES DOS S ticrsemmustusy o
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Aszsinatura digital avancada com cartficado digita! ndo ICP-

***Elida Fernanda Paz Vera
Matricula n® 7339
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controle ¢ checagem.

Art. 3° - Fica revogada o portaria
| - Portaria n® 009, de 29 de agosto de 2022

A, 1T - Dsta Portarin entrard om vigor ni dat de osui
nublicagdo,

Cientifigue-se, Pubiique-se v Arquivesse.
Seeretarin Municipal de Educagdo, e 27 de janeiro 2023,
NEUZELI SCHMIDT CAMARGO

Secretaria Municipal de Educagdo

Publicado por:
Keyse Lais Pudilhi Amarante
Codivo Identificador: 322037182

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parani
no dia 30012023, Bdiglo 2099

A verificagiio de autenticidude du nutéria pode ser et
informando o codigo identiticadar no site,

hups avwwdiariomunicipal.conubramp
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PROPOSTA FORMACAO CONTINUADA — EDUCACAO INFANTIL

N

A
Prefeitura Municipal de Lapa - PR
Secretaria Municipal de Educagio

APRESENTACAO

A Viver em Movimento é umgs empresa de servicos de consultoria e desenvolvimento humano cujo propdsito &
desenvolver, produzir e promover cursos de treinamento profissional, desenvolvimento pessoal, capacitacdo, programas
educacionais e linhas de produtos relacionados. Nés nos empenhamos em apoiar organizacdes e pessozs fazendo de saus
objetivos, sonhos e visdas uma realidade.

Equipe articuladora de Educagdo Continuada em Rede comprometida com a Formacéo Humana pensando o suizito nas suas
diferentes dimensées: Afetivas, Cognitivas, Sociais e Culturais,

DESCRICAC TECNICA DE SERVICOS:

Na Educacdo Fisica, instintivamente passa-se a imaginar e a programar jogos, exercicios fisico
competicdes. Mas o processo de ensino-aprendizagem nessa disciplina ndo se restringe acenas 3
demonstragdo de certas habilidades e destrezas, promovidas por tais atividades. Com base nessa
perspectiva, deve-se propiciar uma diversidade de temas de estudo os quais incluem, diversidade com as
diferentes fasas do desenvolvimento dos alunos,

[
[¢%]

Cligue e Conheca a0 projeto:

f',‘ %
3ISU@£~"%

R RS

Viver eon Movimante

®  Material de Paradidatico (ebook); Acesso ao Portal:
¢ Encaminhamento Metodolégico; h fava,uiv
© Propostas de Atividades Semanajs: {Plataforma
Viver Educac¢io);

Sistema de Avaliacio.
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Assassoria Pedagdégica;
s Assessoriz: Implantago ao grupo de professores e coordenadores;
s Psicomotricidade, Desenvolvimento Motor, Cognitivo, Afetivo & Social da
Crianca. (Implantagdo On Ling)
PROEESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO: Educacio Infantil.
= Atendimento por e-mail, telefone (WhatsApp) e Skype.

«  Formagao Continuada para Educacio Infantil - psicomotricidade 120 horas (modalidade EAD);
o Disciplinas:
¢ Bases neurofisiolégicas da psicomotricidade
s« Crescimento, desenvolvimento motor & psicomotricidade
= Disturbios psicomotores
s  Fundamentos da psicomotricidade.

JALOR DO INVESTIMENTO
para adesio do projeto para 0s segmentos:

o Formagio dos professores, coordenadores e diretores da educacdo infantil, apresentada com 172
acessos para 0s recursos como Material de Apoio, Encaminhamento Metodoldgico, Plano de Aula:
{Piataforma Viver Educagio), Assessoria Pedagogica e curso de extensdc em psicomotricidade de 120
noras.

Valor de acesso unitario: RS 230,60,

Estamos propondo o valor global de: RS 39.560,00.
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PLANO DE TRABALHO FORMAGCAO CONTINUADA 2023

Gestdo da Educacdo: O papel da direcdo e Equipe Pedagodgica na gest3o democratica da escolz
Publico: Equipe gestora (diretores, pedagogos)

03 encontros: Palestra de 8 horas para diretores e pedagogas (12 trimestre Abril e Maio, 22 trimestre
Junho & Setembro, 32 trimestre Outubro e Novembro.

Formador: Prof. Dr. Adelar Hengemiihle | Maristela Castro

Valor preposto: RS 22.920,00

Formacdo: Método Fonico de Alfabetizagio Nova indica¢io do MEC
Publico: Prél, Pré ll e 12 ano

03 encontros: Palestra 4 horas manhi e tarde para os grupos separados Oficinas 4 horas manh3, tarde (12
trimestre Abril e Maio, 22 irimestre Junho a Setembro, 32 trimestre Qutubro e Novembro.

Formador: Déborah de Araujo Maia
Valor preposto: RS 6.000,00

Alfabetizacdo na Perspectiva do Letramento (fluéncia leitora}
Publico: 22 ano e 32 ano
03 encontros: Palestra 4 horas manh3 e tarde para 0s grupos separados Oficinas 4 horas manh3, tarda (22
trimestre Abril e Maio, 2¢ trimestre Junho a Setembro, 32 trimestre Outubro e Novempbro.
Formador: Déborah de Araujo Maia

Valor preposto: RS 6.000,00

Praticas diversificadas de leitura e escrite
Piiblico: 42 ano e 52 ano

83 encontros: Palestra 4 horas manh3 e tarde para os grupos separados Oficinas 4 horas manh3, tarde (12
trimestre Abril e Maio, 22 trimestre Junho a Setembro, 32 trimestre Outubro e Novembro.

Formador: Déborah de Araujo Maia

Vaior preposto: RS 6.060,00
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Novas metodologias de Ensino
piblico: Hora-Atividade e Educacdo Fisica

0% encontros: Palestra 4 horas manh3 e tarde para os grupos separados Oficinas 4 horas manh3, tarde (19
srimestre Abril e Maio, 22 trimestre Junho a Setembro, 32 trimestre Qutubro e Novembro.

Formador: Cristina Majchszak

Valor preposto: RS 6.000,00

Educacdo Especial: Formag3o continuada de Avaliacdo {professores avaliadores)
publico: Professores de Sala de Recurso Muitifuncional e pedagogas

06 encontros: Palestra de 8 horas Manh3 e tarde e estudo de caso 4 horas manhd e tarde (12 trimestre Abril e
Maio, 22 trimestre Junho 2 Setembro, 32 trimestre Qutubro e Novembro.

Formador: Déborah de Araujo Maia

Valor preposto: RS 12.000,00

Discussdo, conhecimento aplicacdo
Biblico: Bercgério 1, Bergario il
03 encontros: Palestra 4 horas manh3 e tarde para os grupos separados Oficinas 4 horas manhi, tarde (1@
trimestre Abril e Maic, 2¢ trimestre Junho a Setembro, 32 trimestre Outubro e Novembro.
Formador: Israel Boniek

Valor praposto: RS 16.500,00

Discussio, conhecimento apiicacdo
panlico: Maternal |, Maternal il

03 encontros: Palestra 4 horas manh3 e tarde para os grupos separados Oficinas 4 horas manha, tarde (12
trimestre Abril e Maio, 22 trimestre Junho a Setembro, 32 trimestre Outubro e Novembro.

formador: Israel Beniek

Valor preposto: RS 16.500,00
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Curso de Capacitagdo em: “Avaliagdo Diagndstica Psicopedagdgica - Instrumentos Formais e Informais de
Diagndstico”

CARGA HORARIA: 50 horas/aula
NUMERO DE PARTICIPANTES: 50
Formador: Maria Christina Kister Leal - Psicopedagoga

PUBLICO ALVO: Pedagogos, psicdlogos, psicopedagogos e professores da Secretaria de Educacio da
Prefeitura Municipal da Lapa.

DESENVOLVIMENTOC:

Refletir a respeito do diagndstico Psicopedagadgico e instrumentos utilizados, diferenciando-os e esclarecendo =
necessidade de avaliagdo de cada uma das 4reas de desenvolvimento e aprendizagem dos individuos/clientas.
Objetivando a anilise qualitativa e quantitativa dos instrumentos de Avaliacdo Diagndstica, refere-se também a
analise interindividual, descrevendo o avaliando em seu estagio de desenvolvimento, identificando as
dificuldades, déficits, distrbios, bem como suas potencialidades. Ainda visa a investiga¢do de como o educando
utiliza suas potencialidades na aprendizagem, quer académica, quer social, indicando seu estile de
aprendizagem. Esta andlise determina dados que permitem a elaboragio de objetivos instrucionais
significativos, assim como a indicacio de estratégias adequadas de ensino que venham de encontro ao perfil do
individuo e a0 seu estilo de aprendizagem. Podendo propor orientagdes educacionais n3o sé restrita ac mbitc
escolar, mazs também no dmbito familiar e social. £ um processo dinamico que possibilita a intervenc3o nas
diversas éreas evolutivas da crianga/cliente. Leva em consideracdo o delineamento preciso das caracteristicas
inter e intra-individuais do educando.

OBIETIVO:

O desenvolvimento do trabalho cujo tema seréd Avaliacgo Diagndstica Psicopedagdgica ~ Instrumentos Formais
e Informais, objetiva o aprimoramento de profissionais que atuam no processo de diagndstico de criangas gue
apresentam dificuldades e/cu transtornos de aprendizagem, indicadores de dificuldades emocionais e ou de
conduta, indicadores de necessidades especiais. Determinando, além do diagndstico, as possiveis medidas de
intervencdo a serem desenvolvidas pelos profissionais que atuam com estes educandos, assirm como orientagdes
as familias destes.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

o Processo de Avaliacdo Diagndstica — 3h

© Anamnese, Processo de Observacio Exploratéria e Ficha de Referéncia Escolar: Objetivande
levantar dados para a formago de Hipdteses no dmbito histérico da familia e da escola.

o formagdo de Hipdteses Diagndstica: Como estabelecer Hipdteses Diagnésticas? Por meio
das informacdes coletadas relacionar sintomas com respectivas causas, de formz
discriminada, a fim de integrar os resultados de pertinentes quadros clinicos. Discriminacia
e integracdo se fazem com base na etiologia e sintornatologia mais significativas destes

gquadros;
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o Visio Psicopedagdgica do Processo Diagndstico: Relagdo Escola — Alunos — Avaliador

(Pedagogo escolar X Pedagogo avaliador)

s Desenvolvimento da Linguagem: - 3h

]

G
G
Q

Teste de Audibilizac3o,

Amostra da Linguagem Oral,

Teste de Habilidades Fonolégicas (Consciéncia Fonolégica),
Discriminacdo Auditiva (fonemas surdos e sonaros);

o Desenvolvimento Cognitivo: - 7h

@

Diagnéstico Operatdrio — Provas Piagetianas: - Piaget; - Aplicacdo dos Testes; - Correcéo;

s AquisicBe da Leitura: - 3h

e}

Construcio e significado durante a leitura, nivel de aquisi¢éo (da fase decifratoria a leitura
compreensiva);

Ritmo de leitura em relagdo 20 ano escolar e faixa etaria;

Analise qualitativa da leitura (respirag8o, pontuagdo; fragmentacao, compreensas ¢
interpretacéo);

Teste de indicadores do Transtorno Dislexia;

brotocolo dos indicadores de Dislexia;

TCLPP ~ Competéncia de Leitura de Palavras e Pseudopalavras;

s Aquisi¢do da Escrita: - 3h

o}
Q
e}

Desenvolvimento inicial de competéncias da linguagem escrita;

Fases do desenvolvimento {do grafismo primitivo a escrita alfabética);

Analise das aquisicdes ortograficas e regras gramaticais em relagdo ao ano escolar, andlise
da producdo textual (sintaxe e seméntica);

o Aquisicao dos processos légicos Matematicos: - 4h

O
o}

Analise da aquisicio de Conceitos Basicos baseada no Teste de Bohen {BTBC);

Prova Pré-Calculo {investiga conceitos basicos, percepc¢do visual, correspondéncia termo a
termo, nimeras ordinais, repraducfo de figuras e sequéncias, reconhecimento de figuras
geométricas, reconhecimento e reprodugdo de nimeros e cardinalidade);

Investigacdo e andlise das operacdes mentais, analise do reconhecimento e construgdo do
namero, ordenac¢io em série;

ResolucBes nas operagdes aritméticas de adi¢do, subtracdo, raultiplicacao e divisdo —
observacdo e anélise dos procedimentos operacionais;

Andlise dos procedimentos operacionais na resolugo de Problemas de acordo com o nivel
escolar;

BACMAT — Bateria de Aferic3o de Competéncias Matematicas;
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o Canais Sensoriais de Aprendizagem: - 2h

o]
O

Descobrindo Formas de Aprender;
Protocolos dos Canais Sensoriais;

o Transtornos Especificos de Aprendizagem: - 4h

O
o}
G

O

Dificuldade de Aprendizagern ou Transtorno Especifico de Aprendizagem?

Desempenho Escolar e Habilidades Académicas;

instrumentos que podem identificar e diferenciar as questdes de aprendizagem em sala de
aula;

TDAH e TEA ~ Instrumentos bdsicos de investigacio. Triagem X Diagnéstico Multiprofissionai

¢ Medidas de Intervencdes: - 3h

(o]

o]

Orienta¢Ges a familia e 2 escola diretamente ligadas as dificuldades e ou transtornos do
aluno avaliado;

Interferéncia emocional no processo de aprendizagem: orientacdes de procedimentos gue
auxiliaram no processo educacional;

Desenvolvimento cognitivo: orientacdes de atividades que possam ser aprimoradas tanio
em casa como na escola, objetivando o desenvolvimento de acordo ao estagio cognitivo que
o educando se encontra, estabelecendo estratégias que possibilitem a evolugdo e,
consequentemente a aplicacdo no processo de aprendizagem;

Aspectos relativos a leitura: orienta¢des de atividades que desenvoivam cada etapa do
processo de leitura, observando o conhecimento e a fase de leitura que foi determinada ne
processo diagndstico; Estabelecimento de metas e estratégias relativas ao transtorno de
aprendizagem caracterizado como dislexia;

Aspectos relativos a escrita: orientagbes de atividades que possibilitem o aprimoramento da
escrita formal; desde a fase inicial até as complexidades ortograficas, bem como atuar em
transtornos de escrita como na disortografia e disgrafia;

Estabelecer estratégias que possibilitem o desenvolvimento (Sgico matematico, observande
os aspectos de conhecimento estabelecidos no diagndstico: dos conceitos basicos 3
construcdo do nimero, os procedimentos de calculo (mental, escrito e abstrato), as
propriedades das 4 operagBes, compreensio e interpretagio problemas, assim como
estabelecer plano de agdo para educandos que possuam o transtorno de aorendizagem
Discalculia;

Orientacdes, a pais e professores, de como atuar com alunos portadores de TDAH, Quanto 3
impulsividade, ao tempo para execucdo das tarefas, formas de iniciar e terminar uma tarefa,
ao interesse pelo contelido, a questdes relativas ao comportamento, 2o planejamenioc ¢
organizagdo de atividades tanto na escola como em casa;

Estratégias para o professor utilizar com alunos com diagnéstico de TEA.

Pratica do Processo Avaliativo —18h
¢ Organizag3o dos grupos (3 ou 4 profissionais); eleicdo dos instrumentos; aplicacio;
o Supervisdo e corre¢ido;
o Execucdo do Relatdrio de Avaliacdo Psicopedagégico.
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METODOLOGIA:

A metodologia utilizada deve possibilitar a reflexdo por meio de aula expositiva dialogada, a vista de slides,
proporcionando discussdo no grupo com & coordenacio operativa para a andlise quantitativa, quantitativa e
correcdo dos instrumentos apresentados.

Valor preposto: RS 21.344,00

ALOR DO INVESTIMENTO

Para adesdo do projeto de formac8o apresentada entre professores, coordenadores e diretores, estamos
nropondo o valor global de: R$ 152.824,00.

Validade da Proposta: 30 {trinta dias).

Forma de Pagamento: Data da apresentacdo da fatura/nota fiscal.

Certos da atenc3o, colocamo-nos ao seu inteiro dispor para expor e esclarecer eventuais duvidas da presente
oroposta.

Curitiba, 17 de abril de 2023.

R ANTUNTS D08

JULIANO ANTUNES
33.397.367/0001-40! DOS

SANTOS:005991 85945

S SANTGS Q5
FR vy

VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES EN
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA

R PARAIBA, 1696
GUAIRA - CEP 80.636-000 i
- CURITIBA - PR —




PREFEITURA MUNICIPAL DA LAPA

ESTADQ DO PARANA Alameda David Carneiro, 243 - Centro
CEP 83750-000 - (41) 3547-8000

www.lapa.pr.gov.br

&

<o,

Emitida em:
09/12/2024

Requisigdo ao Compras:

a0 - Processo Digital:
1507/2024

31754/2024

Centro de Custo: 06.001.080 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Responsavel: 213160 - NEUZELI SCHMIDT CAMARGO

Objeto: INEXIGIBILIDADE PARA A CONTRATACAO DA EMPRESA VIVER EM
MOVIMENTO PARA PRESTACAOQ DE SERVICO DE ASSESSORIA PEDAGOGICA,
CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO, DESTINADO A FORMACAO
CONTINUADA AO

Cédigo Reduzido: 1448
Orgéo: 6 - SECRETARIA DE EDUCACAO
Unidade: 2 - DEPARTAMENTO GERAL DA EDUCACAO
Agdo: 2048 - Capacitar Professores e Servidores

Vinculo: 10400 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacao da Uni&o -
VAAR

Subelemento: 3339039480000000000 - Servigo de selecéo e treinamento

Acdo: 2048 - Capacitar Professores e Servidores

Vinculo: 10400 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacéo da Unio -
VAAR

Subelemento: 3339039480000000000 - Servico de selecio e treinamento

Item|  Qtde.| Unid. Cod.|Descri¢do do Material/ Preco Unit.| Preco Total|"
- |Servigco
1 04 UN 47143;PRESTACAO DE 223.411,50 89.364,60|"
SERVICOS DE
ASSESSORIA
PEDAGOGICA,
CAPACITAGAO,
TREINAMENTO E
DESENVOLVIMENTO
HUMANO, DESTINADO A
FORMAGCAO CONTINUADA
AOS DOCENTES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO
DA LAPA.
Valor Total: 89.364,60 i
o
Codigo Reduzido: 1443 "y
Orgao: 6 - SECRETARIA DE EDUCACAO [
Unidade: 2 - DEPARTAMENTO GERAL DA EDUCACAO

Qtde.| Unid. Preco Total

Coéd.|Descricdo do Material/ Prego Unit.
Servico

Item

0,4, UN 47143 223.411,50. 89.364,60

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
RUA BARAO DO RIO BRANCO, 1709 - CENTRO




PREFEITURA MUNICIPAL DA LAPA

ESTADO DO PARANA Alameda David Carneiro, 243 - Centro
CEP 83750-000 - {(41) 3547-8000

www.lapa.pr.gov.br

Requisi¢do ao Compras: Emitida em: | Processo Digital:

1507/2024 09/12/2024 317542024

Cédigo Reduzido: 1443

Orgéo: 6 - SECRETARIA DE EDUCACAQO
Unidade: 2 - DEPARTAMENTO GERAL DA EDUCAGAO
Acao: 2048 - Capacitar Professores e Servidores

Vinculo: 10400 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagéo da Uni&o -
VAAR

Subelemento: 3339039480000000000 - Servico de selecéo e treinamento

Item

Qtde.| Unid. Céd.|Descricdo do Material/ Prego Unit.| Preco Total
Servigo '

PRESTAGAO DE
SERVICOS DE
ASSESSORIA
PEDAGOGICA,
CAPACITAGAO,
TREINAMENTO E
DESENVOLVIMENTO
HUMANO, DESTINADO A
FORMAGAO CONTINUADA
AOS DOCENTES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO
DA LAPA.

Cédigo Reduzido: 1564

Valor Total: 89.364,60 .

Orgéo: 6 - SECRETARIA DE EDUCACAO
Unidade: 2 - DEPARTAMENTO GERAL DA EDUCAGCAO

Acdo: 2265 - Manutengéo da Atividades Operacionais de Secretaria de
Educacéo e Extensdes e Rede de Ensino

Vinculo: 10400 - Transferéncias do FUNDEB - Complementag&o da Unido -

VAAR
Subelemento: 3339039480000000000 - Servico de selegéo e treinamento @ﬁ

item Qtde.| Unid. Céd.|Descri¢do do Material/ Prego Unit.| Prego Total %*gg

Servigo
1 0,2 UN 47143:PRESTACAO DE: 223.411,50 44.682,30

SERVICOS DE
ASSESSORIA
PEDAGOGICA,
CAPACITACAQ,
TREINAMENTO E
DESENVOLVIMENTO
HUMANO, DESTINADO A
FORMACAO CONTINUADA
AOS DOCENTES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO
DA LAPA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
RUA BARAO DO RIO BRANCO, 1709 - CENTRO
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CEP 83750-000 - (41) 3547-8000
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Requisigdo ao Compras: Emitida em: Processo Digital:
1507/2024 09/12/2024 31754/2024

Cédigo Reduzido: 1564
Orgéo: 6 - SECRETARIA DE EDUCACAO
Unidade: 2 - DEPARTAMENTO GERAL DA EDUCACAO

Acgéo: 2265 - Manutengao da Atividades Operacionais de Secretaria de
Educacéo e Extensdes e Rede de Ensino

Vinculo: 10400 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacéo da Unido -

VAAR
Subelemento: 3339039480000000000 - Servico de selecio e treinamento
ltem ~Qtde.| Unid. Céd.|Descrigdo do Material/ Prec¢o Unit.| Preco Total
: Servico
Valor Total: 44.682,30
Valor Total Geral: 223.411,50

Local de Entrega: Secretaria de Educacéo
Rua: RUA BARAO DO RIO BRANCO1861 Telefone:
Bairro: CENTRO Cep: 83.750-099

X

[
S

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
RUA BARAO DO RI0 BRANCO, 1709 - CENTRO




" PREFEITURA MUNICIPAL DA LAPA

ESTADO DO PARANA Alameda David Carneiro, 243 - Centro
CEP 83750-000 - (41) 3547-8000

www.lapa.pr.gov.br

Requisi¢do ao Compras: Emitida em: ~ Processo Digital:
1507/2024 , 09/12/2024 ' - 31754/2024

TERMO DE REFERENCIA

~ Assinado eletronicamentegor:
i‘ﬂ“‘g CAMILA BARBOSA PINT

0 09/12/2024 13:57:55
Ascinatura digital avangada com certificado digital nac ICP-
Brasil.

CAMILA BARBOSA PINTO
Gestor(a) de Contrato

Autorizacdo do Comité de Despesas:

o I Seh P
W ) &

. . == s
Secretario Municipal de Fazenda\ e
Assinatura/Carimbo D

Por estar de acordo com o presente Termo de Referéncia, ratifico-o integralmente e
mediante rubrica em todas as folhas. Autorizo a elaboragdo de Processo pertinente, no

termos da Legislacdo Vigente.

) Assinado eletronicamente por: Lapa-PR, de de
“vire NEUZELI SCHMIDT
Y CAMARGO .

SECRETARIA DE EDUCACAO

10/12/2024 09:07:44

assinatura digital avangada com certificado digital nac ICP-
Brasil,

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
RUA BARAO DO RI0 BRANCO, 1709 - CENTRO
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Prefeitura Municipal de Campo do Tenente
Estado do Parana
Av. Miguel Komarchewski, 900 —- Centro
Fone/Fax: 041-3628-1313
83.870-000 — Campo do Tenente — PR

Prefeitura Municipal

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO TENENTE, inscrita no CNPJ sob n°
76.002.658/0001-02, situada na Avenida Miguel Komarchewski — Parana, atesta para todos
os efeitos legais que a VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL LTDA, inscrita no CNPJ n°® 33.397.367/0001-40, prestou no ano de 2020,
Servigos de Capacitagdo, Treinamento e Formagdo Continuada com Material de Apoio
Digital contemplando, o Encaminhamento Metodolégico. (Plataforma virtual com acessos ao
material digital com usuario e senha por professor).

Plano de Aula semanal. (Plataforma virtual com acessos ao material digital com usuario e
senha por professor).

Planejamento semanal de aulas contemplando 21 semanas no primeiro semestre e 21
semanas do segundo semestre, sistema de avaliagéo individual e desenvolvimento por aluno
trabalhando propiciar uma diversidade de temas de estudo respeitando as diferentes fases do
desenvolvimento dos alunos.

Destinado aos professores da Rede Municipal de Educagdo, com eficiéncia, sendo considerada
idonea e tecnicamente capacitada para a realizagdo de seus COMpPromissos, inexistindo
qualquer fato desabonador em relagéo a mesma.

« Carga horaria: 120 horas.

ATESTAMOS, para os devidos fins, que a empresa estd cumprindo fielmente com suas
obrigagées, nada constando que a desabone técnica e comercialmente, até a presente data.

Campo do Tenente, 01 de dezembro de 2020.

ol gk

Secretario(a) Municipal de Educagao
Marilene Aparecida Hornick

- 3.907 8884l 0 Y TdR.079-87
RG:3 i%%rll%%g parecida it

. . 30
Taeretéria Municipal de Educagao,
l Cultura, Egportes € Turlsme

‘Decreto ° 00912017
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTOPOLIS

Secretaria Municipal de Educagio

Hua Santo ndcio, 16 Florestopohs-Parand — H\I Motiandd

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTOPOLIS, inscrita no CNPJ sob n®
75.845.49510001-58, siluada a Rua Santo Inacio - 1:;% Floresiopohs — Farana,
testa pars wdos s :%ﬂ:* tos legais ques a VIVER EM MOVIMENTO SOLUCQES EM

,‘a}

o d
B

f;'j

ES

8
{23

28TO00T-40 prestou no ano de 2021, Servigos de Capacitagéo,
Temamanm g Formacao Continuada com  Material de &p@%@ Digital
contemplando, o Encaminhamento Metodoldgico. (Plalaforma  virtual
acessos ao malena! dignal com usuano 2 senha por professor

0

“U

lane de Aula semanal. (Flatalorma virtual com ascessos ao matenal digital com
usuano e serthg por professorn.

FPlanejamento wmanaf de aulas contemplando 21 semanas no primeirg semesie ¢
21 semanas do  segundo  semestre. sistema  de  avaliagBo  individual e

dezenvolvimento por alune trabalhando oropicier uma diversidade de temas de
=

stugo respeilando as diferentes fases do desenvolvimento dos alunos
Destingdo aos ;:zro'?m:zsv x5 da Rede Muncipal de Educacac com eficigncia, sendc

an s & of o &
G orasenie datg

.

Florestopobs. 04 de novembro de 2021

Secretaria Municipal de Educacao
lvanete YVenancio da Silva :EE tos
RG4.256 785-1 CPF 585853

EENVC}LV MENTO PROFISSIONAL LTDA, insorita ste MBS I
Lx




TUSECRETARIA DéWHT PA; St

EDUCACAD

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TUPASSI, inscrita no CNPJ sob n® 77.877.116/0001-38, situada na
Praga Santos Dumont, s/n, CEP: 85.945-000 Tupassi- Centro- Parana, atesta para todos os efeitos
legais que a VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
LTDA, inscrita no CNPJ n° 33.397.367/0001-40, prestou no ano de 2020, Servigos de Capacitagao,
Treinamento e Formacdo Continuada com Material de Apoio Digital contemplando, o
Encaminhamento Metodolégico. (Plataforma virtual com acessos ao material digital com usuario e
senha por professor).

Plano de Aula semanal. (Plataforma virtual com acessos ao material digital com usuario e senha por
professor).

Planejamento semanal de aulas contemplando 21 semanas no primeiro semestre e 21 semanas do
segundo semestre, sistema de avaliacdo individual e desenvolvimento por aluno trabalhando propiciar
uma diversidade de temas de estudo respeitando as diferentes fases do desenvolvimento dos alunos.
Destinado aos professores da Rede Municipal de Educacgao, com eficiéncia, sendo considerada idénea
e tecnicamente capacitada para a realizacdo de seus compromisses, inexistindo qUatquer fato
desabonador em relacdo @ mesma,

» Carga horaria: 120 horas.

ATESTAMOS, para os devidos fins, que a empresa esta cumprindo fielmente com suas obrigacées,
nada constando que a desabone técnica e comercialmente, até a presente data.

Tupéssi, 29 de outubro de 2021.

e D e

Secretario(a) Municipal de Educacdo
Nome Francielly Casaqui Donaire Rabaioli
RG: 8.572.776-1 CPF: 007.890.299-101




PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANCAS E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DiVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n®:  11.718.029
CNPJ: 33.397.367/0001-40
Nome: VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar debitos ainda néo registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas a creditos
tributarios administrados pela Secretaria Municipal de Financas e créditos tributarios e ndo tributarios inscritos em
divida ativa junto a Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Esta certiddo compreende os Tributos Mobiliarios (Imposto sobre servico - 1SS), Tributos Imobilidrios (Imposto Predial
e Territorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmiss8o de Bens Imoveis Intervivos- ITBl e Contribuicdo de
Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no
Municipio de Curitiba.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no endereco
https://cnd-cidadao.curitiba,pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidao.

Certiddo emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.
Emitida as 10:14 do dia 04/11/2024.
Coédigo de autenticidade da certiddo: 11C309E954DB43781816FESEAZ9FOB5S5B0

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Valida até 02/02/2025 — Fornecimento Gratuito

Vocé também pode validar a autenticidade
da certid&o utilizando um leitor de QRCode.




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 035155518-54

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  33.397.367/0001-40
Nome: VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a debitos de
natureza tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 04/03/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS~ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA
CNPJ: 33.397.367/0001-40

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisé@o judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificac@o da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de deciséo judicial que determina sua desconsideracéao para fins de
certificacdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéaos e fundos publicos da administracio direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:18:04 do dia 09/08/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida ateé 05/02/2025.

Cddigo de controle da certidao: 4BB7.7B41.A267.FC64

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

o
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 33.397.367/0001-40

Certiddo n®°: 54784400/2024

Expedicdo: 09/08/2024, as 14:19:57

Validade: 05/02/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se que VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
33.397.367/0001-40, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certid&do s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa Jjuridica, a Certidédo atesta a empresa em relagéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissd@o de Conciliacd&o Prévia ou demals titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.



19/11/24, 10:32

Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao: 33.397.367/0001-40
Razdo
Social:
Endereco: PARAIBA / GUAIRA / CURITIBA / PR / 80630-000

VIVER EM MOVIMT SOL EM DESEN PROF LTDA

A Caixa Econbémica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicBes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:12/11/2024 a 11/12/2024

Certificacdo Numero: 2024111302445355903556

Informacao obtida em 19/11/2024 10:32:35

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagcdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.qov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.isf

1/1
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Poder Judiciario Federal
Tribunal Regional do Trabalho da 9% Regido

Cédigo de verificagdo: 49.731.814.630

CERTIDAO ELETRONICA DE ACOES TRABALHISTAS

Certifica-se, conforme pesquisa no Sistema de Processo Eletrnico da Justica do Trabalho (Ple)
no Tribunal Regional do Trabalho da 9° Regido, que até a presente data NAO CONSTAM acdes
trabalhistas neste Tribunal Regional, em tramitacdo ou arquivadas provisoriamente, ajuizadas
em face da pessoa juridica, de direito publico ou privado, identificada pelos dados fornecidos
pelo solicitante e de sua inteira responsabilidade.

Raiz do CNPJ pesquisado: 33.397.367

Observagdes:

1. Por problemas técnicos, esta certiddo ndo contempla os débitos registrados no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas (BNDT), que podem ser consultados no sitio eletronico do Tribunal Superior do
Trabalho (TST) disponivel em: http://www.tst.jus.br/certidao

2. Esta certiddo ndo contempla processos arquivados definitivamente, nem processos de classes que nado
estejam discriminadas a seguir.

3. Esta certiddo contempla o polo passivo somente nas seguintes agdes no 1° grau: alvara judicial (Alvara),
alvard judicial - lei 6858/80 (Alvjud), arresto (Arrest), atentado (Atent), agdo civil coletiva (ACC), acdo civil
plblica civel (ACPCiv), acdo de cumprimento (ACum), a¢do de exigir contas (AEC), acdo trabalhista - rito
ordinario (ATOrd), acdo trabalhista - rito sumarissimo (ATSum), agdo trabalhista - rito sumario (algada)
(ATAlc), busca e apreensdo (BusApr), carta de ordem civel (CartOrdCiv), carta precatéria civel (CartPrecCiv),
carta rogatéria civel (RogatoCiv), cautelar inominada (Caulnom), caugao (Caugao), consignagao em
pagamento (ConPag), cumprimento de sentenga (CumsSen), cumprimento provisorio de sentenca
(CumPrSe), embargos de declaragdo civel (EDCiv), embargos de terceiro civel (ETCiv), embargos infringentes
na execucdo fiscal (EIfEFis), embargos a adjudicacdo (EAd)), embargos a arrematacdo (EArr), embargos a
execucdo (EE), excecdo de incompeténcia (Excinc), execugdo de certiddo de crédito judicial (ExCC)),
execucdo de termo de ajuste de conduta (EXTAC), execugdo de termo de conciliagdo de ccp (ExCCP),
execucdo de titulo extrajudicial (ExTIEx), execucdo fiscal (ExFis), exibicdo (Exibic), habeas corpus civel
(HCCiv), habeas data (HD), impugnacdo ao valor da causa civel (IVCCiv), incidente de falsidade (IncFal),
incidente de falsidade (IncFal), inquérito para apuracdo de falta grave (JAFG), interdito proibitorio
(Interdito), justificacdo (Justif), mandado de seguranga coletivo (MSCol), mandado de seguranca civel
(MSCiv), monitéria (Monito), oposicdo (Oposic), peticdo civel (PetCiv), prestagdo de contas - oferecidas
(PrCoOf), procedimento conciliatério (PCon), producdo antecipada da prova (PAP), recurso de julgamento
parcial (RJParc), reintegracdo / manutencdo de posse (RtMtPosse), restauracdo de autos (ResAutCiv),
restauracdo de autos (ResAutCrim), sequestro (Seques), seqliestro (Seques), tutela antecipada antecedente
(TutAntAnt), tutela cautelar antecedente (TutCautAnt)

4. Esta certiddo contempla o polo passivo somente nas seguintes a¢des no 2° grau: agdo anulatéria de
clausulas convencionais (AACC), agdo resciséria (AR), carta precatéria civel (CartPrecCiv), cautelar
inominada (Caulnom), conflito de competéncia civel (CCCiv), correicdo parcial ou reclamacgdo correicional
(CorPar), dissidio coletivo (DC), dissidio coletivo de greve (DCG), exce¢do de impedimento (Excimp), excegdo
de impedimento (Excimpedi), excecdo de suspeicdo (ExcSusp), excecdo de suspeigdo (ExcSuspei), habeas
corpus civel (HCCiv), habeas data civel (HDCiv), impugnac¢do ao valor da causa civel (IVCCiv), incidente de
assuncdo de competéncia (IAC), incidente de resolugdo de demandas repetitivas (IRDR), incidente de
uniformizacdo de jurisprudéncia (IU]), incidente de uniformizacdo de jurisprudéncia (IU)), mandado de
seguranca coletivo (MSCol), mandado de seguranga civel (MSCiv), outros procedimentos (OutPro), pedido
de mediacdo pré-processual (PMPP), pedido de providéncias (PP), pedido de revisdo do valor da causa
(PRVC), peticdo civel (PetCiv), processo administrativo (PA), processo administrativo disciplinar em face de
magistrado (PADMag), processo cautelar (ProcCau), processo de conhecimento (ProcCon), processo de

https://pje.trt9.jus.br/certidoes/trabalhista/certidac/49731814630 112
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execucdo (ProcExe), protesto (Protes), reclamacgdo (Rcl), reclamacéo disciplinar (RD), recurso administrativo :;
(RecAdm), recursos (Rec), recursos (Rec), suspensdo de liminar e de sentenga (SLS), suspensdo de liminar e
de sentenca (SLS), suspensdo de liminar ou antecipacdo de tutela (SLAT), tutela antecipada antecedente

(TutAntAnt), tutela cautelar antecedente (TutCautAnt)
5. Esta pesquisa foi realizada a partir da raiz do CNPJ informado pelo solicitante.

6. Para verificar a autenticidade desta certiddo, acesse: https://pje.trt9.jus.br/certidoes/

Certiddo emitida em 19/09/2024 as 14:44

https:/ipie.trtQ.jus.br/certidoes/trabalhista/certidac/49731814630 2/2




ASSOCIAC

ATESTADO

Atestamos para os devidos fins, atendendo solicitacdo da empresa abaixo identificada os
dados e informagbes a seguir:

1)  EMPRESA: VIVER EM MOVIMENTO SOLUCOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
LTDA, situada na Paraiba, 1896 - CJ 03, Curitiba - PR, CEP 80.630-000, inscrita no CNPJ n°
33.397.367/0001-40, associada da Associacdo Comercial do Parana sob n® 52577

2) REPRESENTANTE LEGAL: Sr. Juliano Antunes dos Santos, Socio Administrador, portador
do RG sob n° 6.682.525-6 SESP-PR e inscrito no CPF sob n° 005.991.859-45

3)  PRODUTO/SERVICO A empresa acima contempla um projeto paradidatico exclusivo,
destinado aos professores com uma proposta de desenvolvimento integral, participagao e
inclusdo, equidade, justica e honestidade, assim garantindo os principios e a pratica dos
professores com as habilidades a serem desenvolvidas em seus alunos, estando atentos as
necessidades fisicas, emocionais e cognitivas das criancas, dando voz aos nossos alunos
oportunidades de melhor participacdo e aprendizagem nas demais areas de conhecimento, na
etapa da Educacdo Infantil, os direitos e aprendizagem e desenvolvimento contemplam o
desenvolvimento da crianca como sujeito no Conviver, Brincar, Participar, Explorar, Expressar-
se e Conhecer-se, conforme a BNCC.

Com isso a Viver em Movimento, desenvolve de forma Gnica um trabalho diferenciado em
entrega dos seus servicos, assim, para garantir qualidade, o projeto se aplica em MATERIAL
PARADIDATICO digital para estudo dos professores com encaminhamento metodolégico e
atividades semanais, trazendo conhecimento na acdo e formacdo dos profissionais com
direcionamento em intencionalidades e recursos para aplicagdo do desenvolvimento de
habilidades nas atividades nas escolas. Esse recurso paradidatico é o item principal do Projeto
da empresa Viver em Movimento com direcionamento efetivo na pratica em sala de aula.

O ambiente em sua plataforma contempla:

o Material de estudo paradidatico;
Encaminhamento Metodoldgico
Critérios o Propostas de atividades semanais 1° e 2° semestre.
{Plataforma Viver Educacio)

¢ Sistema de Avaliacao:
Caderno de observacdo o Ficha de avaliagao, 1° e 2° semestre
Ficha de Estimulacdo Coordenacao Motora Fina
Ficha de Estimulacdo Coordenacdo Motora Ampla
(Plataforma Viver Educacao)

¢ Formacao Continuada (EAD)

4) VALIDADE: O presente atestado é emitido com base no art. 74, |, da Lei 14133/21, sendo
valido pelo periodo de 120(cento e vinte) dias. Destaca-se para os devidos fins de direito
que: a) sua emissdo se da exclusivamente com base nas informagdes, dados e

STREMEL



