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Processo Digital
Guia Movimentagéao

COMPROVANTE DE TRAMITAGAO
Processo: 6888/2026

Requerente: CAMILLE VITORIA MEIRA WEINHARDT
Assunto: REQUISICAO DE COMPRAS
Subassunto: REQUISICAO COMPRAS - SAUDE

Origem:

Usuario: THAIS CRISTINA BUDZIAKI SUPLICY
Repartigéo: DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS

Data/Hora: 27/03/2026 08:17

Segue para andlise o processo de inexigibilidade referente a contratacio de empresas especializadas para a prestagéo de

Observagao: : . : I .
servigos médicos complementares na UPA Dr. Darcy Costa, com o fornecimento de toda a méo de obra necessaria para a
perfeita execugdo dos servigos de acordo com o Edital de Credenciamento n° 004/2025 (Processo Administrativo n®
115/2025).
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO - Processo Digital n® 6888/2026
INTERESSADO: Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos / Secretaria
Municipal de Saude

OBJETO: Contratagido de empresas especializadas para a prestagdo de servicos
médicos complementares na UPA Dir. Darcy Costa, com o fornecimento de toda a
mao de obra necessaria para a perfeita execugao dos servigos de acordo com o
Edital de Credenciamento n° 004/2025

PARECER n° 282/2026
I. DOS FATOS

Vem para esta Procuradoria, para analise juridica prévia, em
conformidade com o paragrafo tnico do art. 54, § 4°, da Lei n°® 14.133/2021, os autos
de processo digital em epigrafe, para contratagéo direta, por inexigibilidade de
licitagdo, das empresas Univida Gestao de Sadde S.A. e Invictus Gestéo em Saude
S.S. Ltda,, para a prestagéo de servicos médicos complementares na UPA Dr. Darcy
Costa, com o fornecimento de toda a m&o de obra necessaria para a perfeita
execucao dos servicos de acordo com o Edital de Credenciamento n° 044/2025,
para os itens 1 — pediatra e 2 — clinico geral.

O valor total da contratagdo é de R$ 1.375.695,34 (um milhao,
trezentos e setenta e cinco mil, seiscentos e noventa e cinco reais e trinta e quatro
centavos).

Os autos foram instruidos com os seguintes documentos:
- Termo de Dispensa, fls. 02;

- Capa, fls. 03 e 49;

- Formalizagao da Demanda, fls. 04/05 e 50/51;

- Gerenciamento de risco, fls. 06/07 e 52/53;

- Estudo Técnico Preliminar, fls. 08/13 e 54/59;

- Termo de Referéncia, fls. 14/43 e 60/89;

- Relatério de pesquisa de pregos e analise critica, fls. 44/46 e 90/92;
- Requisicdo ao Compras, fls. 47/48 e 93/94;

- Portaria de designagao de gestor e fiscal, fls. 95;

- Documentos de habilitacao, fls. 96/379;

- Edital e retificagoes, fls. 380/495;

- Ata n® 003/2026, fls. 496/501;

- Cl n°® 092/2026, fls. 502/504.

Em sintese é o relatorio.

Il. FUNDAMENTACAO
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1. Da manifestagdo Juridica

A presente analise considerara tao somente os aspectos estritamente
juridicos da questao trazida ao exame desta Procuradoria, partindo-se da premissa
basica de que, ao propor a solucdo administrativa ora analisada, 0 administrador
publico se certificou quanto as possibilidades orcamentarias, financeiras,

organizacionais € administrativas, levando em consideragao as analises econdmicas
e sociais de sua competéncia.

Deste modo, verifica-se que a atividade dos procuradores se limita a
andlise da compatibilidade juridica da matéria trazida a exame, sem prejuizo de,
eventualmente, sugerir solugdes, que devem ser objeto de consideragdo por parte
do gestor, que detem, no entanto, a palavra final sobre a implementagéo de politicas
publicas no &mbito municipal, nos limites do seu juizo de mérito.

Por oportuno, destaque-se que, em S€ tratando de procedimento
emergencial, escapa as competéncias desta Procuradoria a andlise quanto a
configuragdo ou néo da situagao de emergéncia, sendo tal juizo de exclusividade do
administrador publico. £ nesse sentido, inclusive, o entendimento do Supremo
Tribunal Federal:

“Ndo se pode exigir do assessor juridico conhecimento técnico de todas as areas e
n&o apenas do Direito. No processo licitatério, ndo compete a assessoria juridica
averiguar se esta presente a causa de emergencialidade, mas apenas se ha, nos
autos, decreto que a reconhega. Sua funcdo é zelar pela lisura sob o aspecto
formal do processo, de maneira a atuar como verdadeiro fiscal de formalidades,
somente. Assim, a assinatura do assessor juridico na minuta do contrato serve de
atestado do cumprimento de requisitos formais, e n&o materiais. STF. 2 Turma. HC
171576/RS, Rel. Min. Gilmar Mendes, julgado em 17/9/2019 (Info 952). (grifei)

Logo, a analise que se segue ¢ estritamente juridica, e néo politica,
social ou econdmica, ndo abrangendo, ainda, o cumprimento das disposicoes da Lei
Complementar n° 101/2006 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

2. Da inexigibilidade de licitacao

O artigo 37, inciso XX, da Constituicdo Federal, determina que,
ressalvadas as excecdes previstas em lei, as compras, obras, servigos e alienagdes
serdo contratados mediante processo de licitagao.

“Art. 37 (...)

XXl - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servicos, compras &
alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagao publica que assegure igualdade
de condicdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigagbes de
pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitira as exigéncias de qualificagéo técnica e economica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigagdes.”
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A matéria também ¢ tratada pela Lei Organica do Municipio, em seu
art. 91, que determina:

‘Art. 91 - Ressalvados os casos especificados na legislagéo, as obras, servigos, compras e
alienagbes serfio contratados mediante processo de licitacdo que assegure igualdade de
condicdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam as obrigagSes de
pagamento, mantidas as condicdes efetivas da proposta, nos termos da lei, a qual permitira
somente as exigéncias de qualificacdo técnico-econdmica indispensavel a garantia do
cumprimento das obrigagdes.”

Sendo assim, atualmente encontra-se em vigor a Lei n® 14.133/2021,
que regulamenta o dispositivo constitucional, visando instituir normas gerais para
licitagbes e contratos de todas as esferas da Administragdo Publica e prevé as
hipéteses em que a licitagdo podera ser dispensada, ou ainda, inexigivel.

Como se v&, a adogdo do procedimento licitatério & regra para a
contratagcdo no ambito da Administragdo Publica. No entanto, a prépria lei traz a
previsdo de hipdteses em que a licitagdo podera ser dispensada, ou ainda,
inexigivel.

Nas palavras de MARIA SYLVIA ZANELLA DI PIETRO, “a diferenca
basica entre as duas hipéteses esta no fato de que, na dispensa, ha possibilidade de
competicao que justifique a licitacdo; de modo que a lei faculta a dispensa, que fica
inserida na competéncia discricionaria da Administragdo. Nos casos de
inexigibilidade, ndo ha possibilidade de competicéo, porque sé existe um objeto ou
uma pessoa que atenda as necessidades da Administragao; a licitacdo é, portanto,
inviavel”."

MARGCAL JUSTEN FILHO assim descreve sobre a questéo:

‘A supremacia do interesse publico fundamenta a exigéncia, como regra geral, de
licitagdo para contratagbes da Administragdo Publica. No entanto, existem hipéteses
em que a licitagdo formal seria impossivel ou frustraria a prépria consecugdo dos
interesse publicos. Por isso, autoriza-se a Administragdo a adotar um outro
procedimento, em que formalidades s&o suprimidas ou substituidas por outras."?

Acerca da inexigibilidade de licitagdo, o art. 74 da Lei n® 14.133/2021
dispde que é possivel a contratacdo direta quando houver inviabilidade de
competicdo, sendo vejamos:

“Art, 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competigdo, em especial nos casos de:

| - aquisi¢do de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratacdo de servigos que s6
possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comergial exclusivos;

Il - contratagdo de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de empresario
exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica;

it - contratagio dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializagao,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacéo:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou projetos executivos;

! DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 19 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006, p. 361.
2 JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios 4 Lei de Licitagdes ¢ Contratos Administrativos, 13° ed., Sdo
Paulo: Dialética, 2008, p. 130.
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b) pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributérias;

d) fiscalizagéo, supervisao ou gerenciamento de obras ou servicos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauragéo de obras de arte e de bens de valor histérico;

h) controles de qualidade e tecnolégico, anélises, testes e ensaios de campo e laboratoriais,
instrumentagdo e monitoramento de parameftros especificos de obras e do meio ambiente e
demais servicos de engenharia que se enquadrem no disposto neste inciso;

IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;

V - aquisig&o ou locagao de imével cujas caracteristicas de instalacdes e de localizagao tornem
necessaria sua escolha.

§ 1° Para fins do disposto no inciso | do caput deste artigo, a Administragao devera demonstrar
a inviabilidade de competigae mediante atestado de exclusividade, contrato de exclusividade,
declaracéo do fabricante ou outro documento idéneo capaz de comprovar que o objeto é
fornecido ou prestado por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos, vedada a
preferéncia por marca especifica.

§ 2° Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se empresario exclusivo
a pessoa fisica ou juridica que possua contrato, declaragéo, carta ou outro documento que
ateste a exclusividade permanente e continua de representag@o, no Pais ou em Estado
especifico, do profissional do setor artistico, afastada a possibilidade de contratagéo direta por
inexigibilidade por meio de empresario com representagéo restrita a evento ou local especifico.

§ 3° Para fins do disposto no inciso Wl do caput deste artigo, considera-se de notoria
especializagéo 0 profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagoes, organizagao,
aparethamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho & essencial e reconhecidamente adequado & plena satisfagéo do
objeto do contrato.

§ 4° Nas contratagdes com fundamento no inciso I do caput deste artigo, ¢ vedada a
subcontratagdo de empresas ou a atuacéo de profissionais distintos daqueles que tenham
justificado a inexigibilidade.

§ 5° Nas contratacées com fundamento no inciso V do caput deste artigo, devem ser
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| - avaliacéo prévia do bem, do seu estado de conservagado, dos custos de adaptacgbes, quando 5%

imprescindiveis as necessidades de utilizagao, e do prazo de amortizagéo dos investimentos; U g

Il - certificagdo da inexisténcia de iméveis publicos vagos e disponiveis que atendam ao objeto; to:%

{ll - justificativas que demonstrem a singularidade do imével a ser comprado ou locado pela @83

Administracdo e que evidenciem vantagem para ela.” (Grifou-se) fm@
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O credenciamento se destina a situagcbes nas quais a Administragao “5%

Puablica tem como objetivo a contratagao de todos os interessados no objeto. Em "
razdo disso, ndo ha competitividade, nao sendo possivel a realizagéo de certame i

licitatério.

A Lei n°14.133/2021 incluiu expressamente o seu conceito no art. 6°
inciso XLIII, in verbis:

“5° Para os fins desta Lei, consideram-se:

XLIN - credenciamento: processo administrativo de chamamento publico em que a
Administracdo Publica convoca interessados em prestar servigos ou fornecer bens
para que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgdo ou ha
entidade para executar o objeto quando convocados;”

Procuradoria Geral - Fone: (41) 3547-5032 4
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Registre-se que o credenciamento sob a égide da Nova Lei de
Licitacdes e Contratos Administrativos, tem um amparo proprio, sendo considerado
como um procedimento prévio a contratacéo direta.

Em verdade, o credenciamento a luz da novel legislagdo, muito embora
nao seja uma inovagéo juridica, é tratado de forma mais ampla, interpretado como
uma ferramenta prévia & execugéo do objeto, nao possuindo vinculagédo expressa a
contratacao direta, vez que nao ha, precisamente, pretenséo contratual para a sua
adocao.

Segundo o ilustre Margal Justen Filho:

‘Credenciamento  é ato administrativo unilateral, emitido em virtude do
reconhecimento do preenchimento de requisitos predeterminados por sujeitos
interessados em futura contratacéo, a ser pactuada em condigdes predeterminadas e
que independem de uma escolha subjetiva por parte da Administragio.”

A autoridade, visando contratar determinado objeto, iniciara, no seu
ambito, a convocacdo dos interessados, mediante chamamento publico
(credenciamento), para que estes possam se cadastrar, a fim de, assim, realizar o
procedimento adequado para sua contratacdo, sempre em observancia aos
principios da vantajosidade e motivacao, para que haja a justificativa da realizacao
do procedimento.

-03:00-03
psifcipm.com.bripb96d 455336 4d

O credenciamento, assim, ndo se confunde com contrato
administrativo, vez que se caracteriza como um ato administrativo unilateral prévio a
contratagdo. O particular credenciado ainda nao foi contratado, ele apenas requereu
0 credenciamento, que foi deferido pela Administragéo, apés verificar que ele
preencheu os requisitos determinados.
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requisitos definidos previamente pelo Poder Publico.
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As hipéteses que admitem o credenciamento estéo listadas no artigo
79 da Lei n® 14.133/2021, que preceitua;

“Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipéteses de contratagéo:
| - paralela e ndo excludente: caso em que é vidvel e vantajosa para a Administragéo
a realizag&o de contratagdes simultaneas em condigdes padronizadas:

Il - com seleg&o a critério de terceiros: caso em que a selecdo do contratado esta a
cargo do beneficidrio direto da prestagéo;

Il - em mercados fluidos: caso em que a flutuagdo constante do valor da prestacao e
das condigdes de contrataggo inviabiliza a selegdo de agente por meio de processo
de licitagdo.

(.)"

* JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratagdes Administrativas, 2° ed., S3o Paulo:
Thomson Reuters Brasil, 2023, p. 1166.
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3. Do caso concreto

Através do presente processo, pretende-se a contratagao de empresas
especializadas para a prestagao de servicos médicos complementares na UPA Dr.
Darcy Costa, com o fornecimento de toda a méo de obra necessaria para a perfeita
execucdo dos servigos de acordo com o Edital de Credenciamento n° 044/2025.

Para a contratagdo direta, a secretaria apresentou a seguinte
justificativa:

A presente contratagdo tem por objetivo assegurar a continuidade dos servigos médicos
prestados na Unidade de Pronto Atendimento — UPA Dr. Darcy Costa do Municipio da Lapa/PR, por
meio da contratagio de empresa previamente credenciada, ata n° 003/2026, conforme condigdes
estabelecidas no Edital de Credenciamento n® 004/2025, em conformidade com a Lei n® 14.133/2021.

A necessidade decorre do encerramento de contratos vigentes e da demanda permanente por
atendimentos médicos na unidade, sendo indispensével a adocdo de medidas que garantam a
manutengiio das escalas ¢ evitem a descontinuidade dos servicos assistenciais prestados & populacdo.

Embora o Municipio possua profissionais efetivos concursados, o quantitativo disponivel
ndo ¢ suficiente para suprir integralmente a demanda de atendimentos da UPA, especialmente em
relacio & cobertura de plantdes e A manutengio do funcionamento ininterrupto da unidade.

Dessa forma, a contratagio de empresa ja credenciada se apresenta como medida necessaria
para complementar a forga de trabalho médica, assegurando a continuidade, regularidade e eficiéncia
dos atendimentos prestados no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

Assim, a contratagiio visa garantir 0 funcionamento adequado da UPA e a continuidade da
assisténcia & populagdo, considerando a natureza essencial e ininterrupta dos servigos de urgéneia e
emergéncia.

Foi utilizado o critério para a distribuicdo das demandas previsto no
item 7 do edital:

7.4. Critérios para distribuigao da demanda

7.1.1. O critério de convocacao e contratagéo sera realizado conforme cronograma:

.5 (cinco) dias apdés a abertura do edital: serfio convocados e contratados todos 0s
credenciados habilitados até esta data.

.30 (trinta} dias apés a abertura do edital: serdo convocados e contratados todos os
credenciados habilitados até este periodo.

. A cada 180 (cento e oitenta) dias: ser@o convocados e contratados os novos credenciados
habilitados durante esse intervalo.

- Novas contratagbes poderdo ocorrer a qualquer momento, conforme a necessidade e a
disponibilidade de vagas/demanda.

7.2. Critérios para ordem de contratagéo

7.2.1 Caso haja habilitagdo de vérios proponentes para um mesmo item, a distribuicdo das demandas
obedecera ao disposto no item anterior, de forma equitativa, observando o guantitativo disponivel para
cada um. Os contratos poderdo ser suptimidos, inclusive em percentuais superiores a 25%, em razdo
da distribuicao equitativa em caso de novos credenciamentos;

Procuradoria Geral - Fone: (41) 3547-5032 6
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Dessa forma, diante da preexisténcia do Edital de Credenciamento n®
004/2025 (Processo Administrativo n° 115/2025), entendemos possivel a
contratagdo almejada, com base no art. 74, 1V, da Lei n° 14.133/2021, desde que
observadas as ressalvas constantes no presente parecer.

4. Da formalizacdo do processo

Com base no art. 72 da Nova Lei de Licitagbes, o processo de dispensa
de licitagdo, motivado por situacdo emergencial, deve ser necessariamente instruido
com: \

‘Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser instruido com os seguintes
documentos:

I - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico
preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo:
Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23
desta Lei;

Nl - parecer juridico e pareceres tecnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstragéo da compatibilidade da previsdo de recursos orcamentarios com o
compromisso a ser assumido;

V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e
qualificagdo minima necesséria;

VI - raz&o da escolha do contratado;

VII - justificativa de prego;

VIl - autorizag@o da autoridade competente.

Paragrafo tnico. O ato que autoriza a contratacéo direta ou o extrato decorrente do
contrato devera ser divuigado e mantido a disposigao do publico em sitio eletronico
oficial.”

Deste modo, passa-se a verificagdo do cumprimento das exigéncias
legais.

4.1. Compatibilizacdo com o Plano de Contratacido Anual

S L

Nos termos do art. 35* do Decreto Municipal n° 26.815/2023, o
Municipio da Lapa-PR elaborou Plano de Contratagdo Anual apenas a partir do ano
de 2024, para subsidiar as contracées publicas do exercicio seguinte.

Segundo informagbes da secretaria, o objeto desta contratacao
encontra-se previsto no PCA do Municipio.

4.1 Formalizacdo de demanda, estudo técnico preliminar, analise de riscos,
termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo (inciso 1)

* “Art. 35. Com o objetivo de ampliar a eficiéncia administrativa, a partir do exercicio de 2024, sera elaborado
plano de contratagdes anual no dmbito da Administragdo Piiblica Municipal, com o objetivo de racionalizar as
contratages e subsidiar a elaboragdo das respectivas leis orgamentarias do exercicio seguinte.”
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Conforme acima transcrito, a lei prevé a necessidade da apresentagao
do documento de formalizacao de demanda e, se for o caso, estudo técnico
preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto
executivo.

No caso concreto, houve a apresentagdo da Formalizagdo de
demanda, estudo técnico preliminar, analise de riscos e termo de referéncia.

4.1.1. Formalizacao da demanda

Nos termos do art. 39 do Decreto Municipal n° 26.815/2023, a
formalizacdo da demanda devera conter:

“Art. 30. Para elaboragéo do plano de contratages anual, 0 requisitante preencheré o
documento de formalizagéo de demanda com as seguintes informagoes:

| - justificativa da necessidade da contratagéo;

il - descricéo sucinta do objeto;

lIl - quantidade a ser contratada, quando couber, considerada a expectativa de
consumo anual;

[V - estimativa preliminar do valor da contratagéo;

V - indicagao da data pretendida para a conclusao da contratagéo, a fim de néo gerar
prejuizos ou descontinuidade das atividades do 6rgao municipal;

VI - grau de prioridade da compra ou da contratagdo em baixo, médio ou alto, de
acordo com a metodologia estabelecida pelo érgao municipal;

VIl - indicagdo de vinculagao ou dependéncia com o objeto de outro documento de
formalizagdo de demanda para a sua execucao, com vistas a determinar a sequéncia
em que as contratacoes serdo realizadas; e

VIIl - nome da area requisitante ou técnica com a identificagéo do responsavel.”

No documento juntado aos autos constam a assinatura do responsavel
e os dados exigidos pelo Decreto.

4.1.2. Estudo Técnico Preliminar

O Estudo Técnico Preliminar — ETP da contratagdo deve conter, de
forma fundamentada, a descri¢éo da necessidade da contratagdo, com especial
atencao a demonstragéo do interesse publico envolvido. Também € preciso que
sejam abordadas as consideragbes técnicas, mercadolégicas e de gestao que
podem interferir na contratacao.

O art. 53, § 1°, do Decreto Municipal n° 26.815/2023, apresenta os
elementos que devem ser considerados na elaboragéo do ETP:

“Art. 53. (...)

§ 1°. O estudo técnico preliminar a que se refere o caput deste artigo devera evidenciar o
problema a ser resolvido e a sua melhor solucdo, de modo a permitir a avaliagao da viabilidade
técnica socioecondmica, sociocultural e ambiental da contratagdo, abordando todas as
questdes técnicas, mercadoldgicas e de gestdo da contratagdo, e conterad os seguintes
elementos:

| - descricdo da necessidade da contratagéo, considerado o problema a ser resolvido sob a
perspectiva do interesse publico,
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Il - demonstragéo da previsdo da contratagéo no plano de contratagées anual, sempre que
elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento da Administragéo;

lll - requisitos da contratagao;

IV - estimativas das quantidades para a contratacéo, acompanhadas das memérias de calculo
e dos documentos que lhes dao suporte, que considerem interdependéncias com outras
contratagdes, de maodo a possibilitar economia de escala;

V - levantamento de mercado, gue consiste na analise das alternativas possiveis para a
contratag@o, e justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solugdo a contratar,
podendo, entre outras opgdes:

a) ser consideradas contratagdes similares feitas por outros drgéos e entidades, com objetivo
de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagées que melhor
atendam as necessidades da administragéo; e

b) ser realizada consulta, audiéncia publica ou didlogo transparente com potenciais
contratadas, para coleta de contribuices.

VI - estimativa do valor da contratag@o, acompanhada, quando couber, dos prec¢os unitarios
referenciais, das memérias de calculo e dos documentos que lhe déo suporte, que poderio
constar de anexo classificado, se a Administragio optar por preservar o seu sigilo até a
concluséo da licitagéo;

VIl - descrig&o da solugao como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas & manutencao
e a assisténcia técnica, quando for o caso:

VIHl - justificativas para o parcelamento ou nio da contratagéo;

IX - demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis;

X - providéncias a serem adotadas pela Administracdo previamente a celebracio do contrato,
inclusive quanto & capacitagio de servidores ou de empregados para fiscalizagdo e gestao
contratual;

Xl - contratagdes correlatas e/ou interdependentes:

XII - descrigao de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras, incluidos
requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica reversa para
desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel;

Xill - posicionamento conclusivo sobre a adequacdo da contratagdo para o atendimento da
necessidade a que se destina.”

No caso concreto, foi utilizada a minuta de ETP, anexa ao Decreto
Municipal n® 26.815/2023. Porém, o documento deve ser alterado/complementado
nos seguintes pontos:
i) item IV — devem ser apresentadas as memoérias de calculo/estimativas e
documentos que dao suporte ao quantitativo que esta sendo solicitado.

4.1.3. Termo de Referéncia

De acordo com o art. 55 do Decreto Municipal n° 26.815/2023, o Termo
de Referéncia “é¢ o documento elaborado a partir de estudos técnicos preliminares e
deve conter o conjunto de elementos necessarios e suficientes, com nivel de
precisdo adequado, para caracterizar os servigos a serem contratados ou os bens a
serem fornecidos, capazes de permitir & Administracéo a adequada avaliagéo dos
custos com a contratacdo e orientar a correta execucgao, gestédo e fiscalizagdo do
contrato”.

Ainda, conforme §§ 1° e 2° do supracitado artigo, o Termo de
Referéncia deve ser elaborado de acordo com os requisitos previstos no inc. XXIIl,
do art. 6°, da Lei n.° 14.133/2021, devendo conter as seguintes informacées:
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i) definigéo do objeto, incluidos sua natureza, os quantitativos, o prazo do contrato e,
se for o caso, a possibilidade de sua prorrogagao;

i) fundamentagéo da contratacdo, que consiste na referéncia aos estudos técnicos
preliminares correspondentes ou, quando néo for possivel divulgar esses estudos,
no extrato das partes que néo contiverem informacoes sigilosas;

iii) descrigado da solugdo como um todo, considerado todo o ciclo de vida do objeto;
iv) requisitos da contratacao;

v) modelo de execugao do objeto, que consiste na definigdo de como o contrato
devera produzir os resultados pretendidos desde o seu inicio até o seu
encerramento;

vi) modelo de gestdo do contrato, que descreve como a execucao do objeto sera
acompanhada e fiscalizada pelo érgdo ou entidade;

vii) critérios de medigéo e de pagamento;

viii) forma e critérios de selegdo do fornecedor,

ix) estimativas do valor da contratagéo, acompanhadas, quando couber, dos pregos
unitarios referenciais, das memdrias de calculo e dos documentos que lhe dao
suporte, com os parametros utilizados para a obtengdo dos precos € para 0S
respectivos calculos, que devem constar de documento separado € classificado;

X) a adequagao orcamentaria e compatibilidade com a lei de diretrizes orgamentarias
e com o plano plurianual;

xi) especificagdo do produto, preferencialmente conforme catalogo eletronico de
padronizagao, observados os requisitos de qualidade, rendimento, compatibilidade,
durabilidade e seguranca,

xii) indicacdo dos locais de entrega dos produtos e das regras para recebimentos

CONTEUDO ACESSE: h‘aps:i/cjpm.ccm.briprBdMSSSBBitd
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provisorio e definitivo, quando for o caso; g“&
xiii) especificagéo da garantia exigida e das condicdes de manutengao e assisténcia §§
técnica, quando for o caso; 2o
xiv) avaliagdo da necessidade de inserir como obrigacdo do contratado a execucao @E%
de logistica reversa; g’ig
xv) formas, condi¢cbes e prazos de pagamento, bem como 0 critério de reajuste, ee
quando for o caso. 0%

xvi) cronograma de execugao fisica com os principais servigos ou bens que a
compdem, e a previsao estimada de desembolso para cada uma delas e financeira,
contendo o detalhamento das etapas ou fases da solugéo a ser contratada, se for o
caso;

xvii) indicagao da area gestora do contrato;

xviii) fixagéo de critérios de avaliacio dos servigos prestados;

xix) quantificagdo ou estimativa prévia do volume da solugao demandada para
planejamento e gestao das necessidades da contratante;

xx) garantia de inspegdes e diligéncias, quando aplicavel, e sua forma de exercicio;
xxi) termo de compromisso e de confidencialidade, contendo declaragao de
manutencdo de sigilo e ciéncia das normas de seguranga do contratante a ser
assinada pela contratada, devendo exigir-se que a contratada obtenha esse
compromisso junto aos seus funcionérios, diretamente envolvidos na contratacéo;

Procuradoria Geral - Fone: (41) 3547-5032 10
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xxii) definicdo de mecanismos formais, em meio fisico ou digital, de comunicagao a
serem utilizados para troca de informacdes entre o contratante e a contratada;

xxiii) exigéncia ou ndo de garantia contratual, na forma do Capitulo Il do Titulo Il da
Lei Federal n.° 14.133/2021;

Xxiv) a analise de riscos conhecidos.

Foi utiizado o modelo de TR anexo ao Decreto Municipal n°
26.815/2023, ressalvando-se:
i) os itens 4.10, 4.11, 4.12, 5.2, 5.3, 55.2, 55.9 e 10 — devem prever a mesma
redacéo do Edital de Credenciamento n° 004/2025;
i) item 5.5.1 — deve ser verificada a data correta para o inicio da prestacdo dos
servicos.

Esclareca-se ainda, que a avaliacdo da necessidade de inserir como
obrigagéo do contratado a execucédo de logistica reversa ndo se aplica e que a
analise de riscos conhecida esta descrita no documento denominado Gerenciamento
de Riscos.

4.2. Estimativa de despesas (inciso 1)

Com relagéo a estimativa de pregos, o art. 23, mencionado pelo art. 72,
ambos da Lei n°® 14.133/2021, prevé:

“Art. 23. O valor previamente estimado da contratagéo devera ser compativel com os valores
praticados pelo mercado, considerados os pregos constantes de bancos de dados publicos e
as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia de escala e as
peculiaridades do local de execucéo do objeto.

§ 1° No processo licitatorio para aquisicdo de bens e contratagio de servigos em geral, confor-
me regulamento, o valor estimado sera definida com base no melhor preco aferido por meio da
utilizagéo dos seguintes parametros, adotados de forma combinada ou nao:

I - composicéo de custos unitarios menores ou iguais & mediana do item correspondente no
painel para consulta de pregos ou no banco de pregos em satide disponiveis no Portal Nacional
de ContratagGes Publicas (PNCP);

Il - contratagées similares feitas pela Administragéo Publica, em execugéo ou concluidas no pe-
rfodo de 1 (um) ano anterior & data da pesquisa de precgos, inclusive mediante sistema de regis-
tro de pregos, observado o indice de atualizagéo de pregos correspondente:

Il - utilizacéo de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia
formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletronicos especializados ou
de dominio amplo, desde que contenham a data e hora de acesso;

IV - pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagéo formal de cota-
¢do, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que nio te-
nham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de di-
vulgagéo do edital;

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrénicas, na forma de regulamento.

§ 2° No processo licitatério para contratagéo de obras e servigos de engenharia, conforme re-
gulamento, o valor estimado, acrescido do percentual de Beneficios e Despesas Indiretas (BDI)
de referéncia e dos Encargos Sociais (ES) cabiveis, sera definido por meio da utilizagio de pa-
rametros na seguinte ordem:

I - composigéo de custos unitarios menores ou iguais & mediana do item correspondente do
Sistema de Custos Referenciais de Obras (Sicro), para servicos e obras de infraestrutura de
transportes, ou do Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices de Construgao Civil (Si-
napi), para as demais obras e servigos de engenharia;
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Il - utilizacao de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia
formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletronicos especializados ou
de dominio amplo, desde que contenham a data e a hora de acesso;

Il - contratagdes similares feitas pela Administragio Publica, em execugio ou concluidas no
periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, observado o indice de atualiza-
¢ao de pregos correspondente;

IV - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, na forma de regulamento.

§ 3° Nas contratagbes realizadas por Municipios, Estados e Distrito Federal, desde que n&o en-
volvam recursos da Unido, o valor previamente estimado da contratagéo, a que se refere o ca-
put deste artigo, podera ser definido por meio da utilizagdo de outros sistemas de custos adota-
dos pelo respectivo ente federativo.

§ 4° Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando n&o for possivel esti-
mar o valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 1°, 2° e 3° deste artigo, 0 contratado devera
comprovar previamente gue 08 pregos estdo em conformidade com os praticados em contrata-
¢bes semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da apresentacgéo de notas fiscais
emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratagéo
pela Administragéo, ou por outro meio idéneo. (...)."

No caso concreto, por se tratar de inexigibilidade decorrente de
credenciamento, os valores a serem pagos foram estimados com base no Edital de
Credenciamento n° 004/2025.

4.3. Parecer juridico e pareceres técnicos (inciso Il

O requisito é atendido pela emissao deste parecer.

4.4. Previsao orcamentaria (inciso IV)

Consta nas Requisigbes ao Compras a indicagdo da dotagao
orcamentaria, restando atendido o requisito previsto no inciso IV — demonstracéo da
compatibilidade da previsdo de recursos orcamentarios com o COmMpromisso a ser
assumido.

4.5. Habilitagdo e qualificacéo do contratado (inciso V)

Os documentos de habilitacio constam dos autos, com excegao:

i) Univida Gestao de Saude S.A. — certificado de regularidade junto ao FGTS
vigente; relagdo do corpo clinico com a respectiva especialidade; declaragao de
conduta expedida pelo CRM com relagéo a pessoa juridica, se existir (ou a
justificativa de sua inexisténcia); e declaragéo do departamento competente de que a
empresa atende aos indices do balango exigidos em edital.

i) Invictus Gestdo em Salde S.S. Ltda. — certificado de regularidade junto ao FGTS
vigente; certiddo negativa de débitos municipais vigente; e declaragédo do
departamento competente de que a empresa atende aos indices do balango exigidos
em edital.

4.6. Razio da escolha do contratado (inciso \'4))
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O inciso VI, que exige a indicagéo da razdo da escolha do contratado,
restou atendido ja& que o houve o devido credenciamento com base no Edital de
Credenciamento n° 004/2025 e Ata n°® 003/2026.

4.7. Justificativa de preco (inciso VIl

No caso concreto, por se tratar de inexigibilidade decorrente de
credenciamento, os valores a serem pagos estdo previstos no Edital de
Credenciamento n°® 004/2025.

4.8. Autorizacdo da autoridade competente

Ainda, toda contratacédo direta dever ser previamente autorizada pela
autoridade competente. Portanto, devera ser colhida a pertinente autorizacéo por es-
crito do Secretario Municipal de Saude

5. Da minuta de contrato

Devera ser utilizada a minuta de contrato anexo ao Edital de
Credenciamento n® 004/2025.

lll. CONCLUSAO

Pelo exposto, somente sera possivel a contratagdo pretendida com
base no art. 74, 1V, da Lei n° 14.133/2021, desde que observadas as seguintes
ressalvas:

1) Em todos os documentos, deve ser verificada e justificada a quantidade
decimal dos plantées, pois nio o edital nio prevé a possibilidade de plantées
fracionados.

2) Deve ser juntado aos autos os comprovantes da publicagio no PNCP e no
site oficial, exigidos no item 5.6.1 do edital.

3) Com relagido ao Estudo Técnico Preliminar:
i) item IV — devem ser apresentadas as memdrias de calculo/estimativas e
documentos que dao suporte ao quantitativo que esta sendo solicitado.

4) Com relagdo ao Termo de Referéncia:

i) os itens 4.10, 4.11, 4.12, 5.2, 5.3, 5.5.2, 5.56.9 e 10 — devem prever a mesma
redagdo do Edital de Credenciamento n° 004/2025;

i) item 5.5.1 — deve ser verificada a data correta para o inicio da prestacdo dos
servicos.

5) Com relagdo aos documentos de habilitagdo, devem ser juntados os
seguintes:
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i) Univida Gestéo de Saude S.A. — certificado de regularidade junto ao FGTS
vigente; relagdo do corpo clinico com a respectiva especialidade; declaragao de
conduta expedida pelo CRM com relacdo a pessoa juridica, se existir (ou a
justificativa de sua inexisténcia); e declaragéo do departamento competente de que a
empresa atende aos indices do balango exigidos em edital.

i) Invictus Gestao em Saude S.S. Ltda. — certificado de regularidade junto ao FGTS
vigente; certidao negativa de débitos municipais vigente; € declaragdo do
departamento competente de que a empresa atende aos indices do balango exigidos

em edital.
6) Seja utilizada a minuta de contrato anexo ao Edital de Credenciamento n° :Zé
004/2025; 4
3
7) Nos termos do art. 2585 do Decreto Municipal n° 26.815/2023, devera ser e}
efetuada a publicidade da contratacido direta no Portal Nacional de m%
Contratacdes Publicas, na Imprensa Oficial do Municipio e no sitio eletronico S
municipal, no prazo maximo de 10 (dez) dias duteis, contados da data de §§
assinatura do contrato. 2 3‘3
E o parecer. g:"’i

Lapa, datado e assinado digitaimente.
ANA CLAUDIA TUCHANSK' DE PAULA . Assinado eletronicamente por:
Procuradora do Municipio [, ANA CLAUDIA TUCHANSKI

DE PAULA
OAB-PR 36.667 © 07/04/2026 15:03:29

Assinatura digital avangada.

SINADQ EM: 07/04/2
SEU CONTEUDO ACE

Acolho as conclusées do PARECER n° 282/2026, de autoria da advogada do Municipio, Dra. Ana
Claudia Tuchanski de Paula, pelos motivos de fato e de direito ali consignados.
Restitua-se 0 expediente ao setor de origem para conhecimento & ulteriores providéncias.
Lapa, datado e assinado digitalmente.
RICARDO GUANABARA PREVEDELLO
Procurador Geral do Municipio - OAB-PR 55.168

FOL

ESTE DOCUMENTO
& PARA COMNFERENCIA

.. Assinado eletronicamente por:
,‘\ RICARDO GUANABARA
\ PREVEDELLO

07/04/2026 15:38:38

Assinatura digital avangada.

=

SArt. 258. Apds a manifestagdo do Secretario da Pasta requisitante, 0 processo sera encaminhado 4 Divisdo de
Compras para publicagdo legal.

§ 1°. A divulgagdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na Imprensa Oficial do Municipio € no
sitio eletronico municipal, devera ocorrer no prazo méximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data de assinatura
do contrato ou de seus aditamentos, como condigdo indispensavel para a eficécia do ato.

§ 2°. Os contratos € eventuais aditivos celebrados em caso de urgéncia terfio eficacia a partir de sua assinatura e
deverido ser publicados no prazo previsto no caput deste artigo, sob pena de nulidade.

Procuradoria Geral - Fone: (41) 3547-5032 14



3 PREFEITURA Praca Mirazinha Braga, 87 - Centro
b e. MUNICIPAL CEP 83.750-000 - (41) 3547.8000
e DA LAPA wiww.lapa.pr.gov.br

TERMO DE APROVAGAO

Nos termos da Lei n® 14.133/2021 e do Decreto Municipal n® 26.815/2023:

( ) Desde que observadas eventuais ressalvas constantes no Parecer Juridico n°
282/2026, HOMOLOGO o processo para contratacdo de empresas especializadas para a
prestacdo de servicos médicos complementares na UPA Dr. Darcy Costa, com o
fornecimento de toda a méo de obra necessaria para a perfeita execugdo dos servigos de
acordo com o Edital de Credenciamento n® 004/2025 e AUTORIZO a contratagéo direta das
empresas Univida Gestado de Salde S.A. e Invictus Gestdo em Saude S.S. Ltda..

( ) HOMOLOGO o processo para contratacdo de empresas especializadas para a
prestagédo de servigos médicos complementares na UPA Dr. Darcy Costa, com o
fornecimento de toda a méo de obra necessaria para a perfeita execugcéo dos servigos de
acordo com o Edital de Credenciamento n® 004/2025 e AUTORIZO a contratagéo direta das
empresas Univida Gestdo de Salde S.A. e Invictus Gestdo em Saude S.S. Ltda., sem a

necessidade de observiancia das ressalvas constantes nho Parecer Juridico n°

282/2026, conforme justificativa abaixo.

_ Assinado eletronicamente por:
: o]

" HORNING
Lapa, de de 2026. 09/04/2026 15:33:16

Assinatura digits) avangeda.

GIOVANNE COLACO HORNING
Secretario Municipal de Salde

JUSTIFICATIVA PARA NAO OBSERV{‘\NCIA DAS RESSALVAS CONTIDAS NO
PARECER JURIDICO N° 282/2026

Lapa, de de 2026.

GIOVANNE COLACO HORNING
Secretario Municipal de Saude

Procuradoria Geral - Fone: (41) 3547-5032 15
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COMPROVANTE DE TRAMITAGAO

Processo: 6888/2026

Requerente: CAMILLE VITORIA MEIRA WEINHARDT
Assunto: REQUISICAO DE COMPRAS
Subassunto: REQUISICAO COMPRAS - SAUDE

Origem:
Usuario: GIOVANNE COLACO HORNING
Reparticdo:  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Data/Hora: 09/04/2026 15:36
Observagéo: Ao Departamento de Compras, Licitagdes e Contratos
Nos termos da Lei n® 14.133/2021 e do Decreto Municipal n°® 26.815/2023:
(X) Desde que observadas eventuais ressalvas constantes no Parecer Jurldico n° 282/2026,
HOMOLOGO o processo para contratagéo de empresas especializadas para a prestagéo de servigos médicos
complementares na UPA Dr. Darcy Costa, com o fornecimento de toda a méo de obra necesséria para a perfeita execugdo <
dos servigos de acordo com o Edital de Credenciamento n® 004/2025 e AUTORIZO a contratagao direta das empresas &
Univida Gestao de Satde S.A. e Invictus Gestédo em Salde S.S. Ltda. @
&
Quanto as ressalvas do Parecer, segue manifestagéo no trdmite anterior, da Unidade de Pronto Atendimento. %
. Assinado eletronicamente por: ff
Atenciosamente, i, GIOVANNE COLACO o 8
'+ HORNING 4
Ass: T T A S 0L S
&é 5
Destino: we
o L
. )
Repartigdo: DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS %Lﬁ
Responsavel: CARLOS ANDRE SCHAPHAUSER MARTINS SILVA ?i
5 ¢
Data/Hora:  09/04/2026 15:36 ,é
Wi
Ass: R&
28
U1
rofal
1. <l
Recebido por: patin
a5
g
Data/Hora: / / —_ na
EI%_'E
IPM Sistemas Ltda Identificador: WPT741201-7894-CFJUZQXBPFXAC-6 - Emitido por; GIOVANNE COLACO HORNING 09/04/2026 15:36:13 -03:00

Atanda Nat - WPT v'2013.01
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COMPROVANTE DE TRAMITAGAO
Processo: 6888/2026
Requerente: CAMILLE VITORIA MEIRA WEINHARDT

Assunto: REQUISICAO DE COMPRAS
Subassunto: REQUISICAO COMPRAS - SAUDE

IPM Sistemas Ltda Identificador: WPT741201-5599-RLCPSHAMYJZOY-6 - Emitido por: CAROLINE MURBACK BORA 08/04/2026 17:10:26 -03:00
Atanda Nat .« WPT w2013 01
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Origem:

Usuario: CAROLINE MURBACK BORA
Repartigao: UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

Data/Hora: 08/04/2026 17:10

Observagao: Em atencao as ressalvas do Parecer Juridico n° 279/2026 informamos o que segue:

a possibilidade de plantées fracionados.

dos servigos.

escala.

mensalmente pelas empresas e que serdo pagos somente 08 plantdes efetivamente prestados.

A ser verificado pelo departamento de Compras, Licitagoes e Contratos.
3) Com relaggo ao Estudo Técnico Preliminar:

esta sendo solicitado.
Alterado nos ETPs das empresas da seguinte maneira:

atendidos diariamente.

unidades hospitalares de referéncia.

(emergencista), responsavel também pela assisténcia aos pacientes em observagaolinternamento.

pelo atendimento das criangas.
Diante dessa organizagao assistencial, tem-se 0 seguinte dimensionamento de plantdes:

Clinico Geral (perfodo noturno - 12 horas): 02 médicos em corredor, totalizando 02 plantbes;
Pediatria (periodo diurno - 06 horas): 02 plantbes;

Pediatria (periodo noturno - 06 horas): 02 plantdes;

Assim, totalizam-se, em um perfodo de 24 horas:

06 plantdes de clinico geral;

04 plantdes de pediatria.

Considerando a capacidade méaxima de cobertura para um més de 31 dias, obtem-se:

remuneratorio, totalizando 188 plantdes mensais;

remuneratorio, totalizando 126 plantes mensais.
Dessa forma, ao se realizar a divis&o entre as empresas credenciadas, tem-se:

plantdes por empresa;

empresa.

variagdo da demanda assistencial da unidade.

4) Com relagao ao Termo de Referéncia:

004/2025;

dotagdo a ser utilizada é de acordo Comunicado Interno 092/20286, constante no processo.
i) item 5.5.1 - deve ser verificada a data correta para o inicio da prestagéo dos Servigos.

Os servicos serdo iniciados em 15 de abril de 2026. Alterado no TR.

5) Com relagdo aos documentos de habilitaggo, devem ser juntados os seguintes:
A ser verificado pelo departamento de Compras, Licitagbes e Contratos.

balango exigidos em edital.

1) Em todos os documentos, deve ser verificada e justificada a quantidade decimal dos plantdes, pois néo o edital néo prevé

Conforme orientacdo do Departamento de Licitagbes, Compras e Contratos, a divisdo foi realizada desta forma com o
objetivo de garantir a distribuigo igualitaria entre as empresas credenciadas, assegurando isonomia e equilibrio na execugao

Ressalta-se, ainda, que eventual arredondamento dos quantitativos para valores inteiros acarretaria distorgdes na
distribuigéo, uma vez que 0 arredondamento para cima resultaria em quantitativo superior ao total de plantdes previstos,
enquanto o arredondamento para baixo implicaria quantitativo inferior ao necessario, comprometendo a integral cobertura da

Por fim, salienta-se que os quantitativos apresentados correspondem ao numero maximo de plantdes a serem realizados

2) Deve ser juntado aos autos 0s comprovantes da publicaggo no PNCP e no site oficial, exigidos no item 5.6.1 do edital.

i) item 1V - devem ser apresentadas as memorias de calculo/estimativas e documentos que dao suporte ao quantitativo que

Para definigao do quantitativo de plantbes, considera-se a demanda assistencial da unidade, baseada no fluxo de pacientes
Atualmente, a UPA dispde de quatro consultérios, sendo trés destinados ao atendimento de clinica geral e um ao
atendimento pediatrico, além de sala de emergéncia e trés salas de observagio (masculina, feminina e infantil), totalizando
12 leitos de internamento, destinados a permanéncia de pacientes em observagao enguanto aguardam transferéncia para
Nos dias de fluxo habitual, durante o periodo diurno, atuam dois médicos clinicos gerais e um meédico pediatra no
atendimento em corredor. Em situagdes de maior demanda, ha a inclusdo de um terceiro meédico clinico geral para
atendimento em corredor. Ainda no perjodo diurno, ha um médico ciinico geral com atuagéo na sala de emergéncia

No periodo noturno, a unidade conta com dois médicos clinicos gerais atuando no atendimento em corredor, os quais
também prestam assisténcia aos pacientes em observagao e emergéncias. Além disso, ha um médico pediatra responsavel

Clinico Geral (periodo diurno - 12 horas): 03 médicos em corredor + 01 médico emergencista, totalizando 04 plantdes;

Clinico Geral: 186 plantdes mensais, acrescidos de 02 plantbes estimados em razao de possiveis feriados com acréscimo

Pediatria; 124 plantdes mensais, acrescidos de 02 plantdes estimados em razdo de possiveis feriados com acréscimo

Clinico Geral: 188 plantdes de 12 horas divididos entre 17 empresas, resultando em quantitativo maximo de 11,05
Pediatria: 126 plantdes de 06 horas divididos entre 04 empresas, resultando em quantitativo maximo de 31,5 plantdes por

Ressalta-se que os quantitativos apresentados correspondem ao nimero maximo estimado de plantdes mensais por
empresa, ndo havendo obrigatoriedade de execugéo integral, considerando a existéncia de médicos concursados e a

i) os itens 4.10, 4.11, 412, 5.2,5.3,5.5.2,5.5.9 e 10 - devem prever a mesma redagéo do Edital de Credenciamento n°

informamos que os itens os itens 4.10, 4.1, 4.12,5.2,5.3,5.5.2,55.9 estdoem conformidade com o Edital de
Credenciamento n° 004/2025, mantendo integralmente a mesma redacgéo prevista no referido instrumento. No ltem 10 a

i) Univida Gestao de Saude S.A. - certificado de regularidade junto ao FGTS vigente; relagéo do corpo clinico com a
respectiva especialidade; declaragdo de conduta expedida pelo CRM com relagéo & pessoa juridica, se existir (ou a
justificativa de sua inexisténcia); e declaragao do departamento competente de que a empresa atende aos indices do

ii) Invictus Gestéo em Saude S.S. Ltda. - certificado de regularidade junto ao FGTS vigente; certiddo negativa de débitos
municipais vigente; declaragdo de conduta expedida pelo CRM com relagao & pessoa juridica, se existir (ou a justificativa de
sua inexisténcia); e declaragdo do departamento competente de que a empresa atende aos indices do balango exigidos em

1PM Sistemas Ltda \dentificador: WPT741201-5599-RLCPSHAMYJZOY-6 - Emitido por: CAROLINE MURBACK BORA
Atanda Nat - WPT v'2013 01

08/04/2026 17:10:26 -03:00
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edital.” (ja conforme a ressalva constante no PD)

6) Seja utilizada a minuta de contrato anexo ao Edital de Credenciamento n® 004/2025;
A ser verificado pelo departamento de Compras, Licitagées e Contratos.

7) Nos termos do art. 2585 do Decreto Municipal n® 26.815/2023, devera ser efetuada a publicidade da contratagéo direta no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas, na imprensa Oficial do Municipio e no sitio eletronico municipal, no prazo maximo
de 10 (dez) dias Uteis, contados da data de assinatura do contrato.

A ser verificado pelo departamento de Compras, Licitacdes e Contratos.

Segue em anexo os ETP e TR atualizados das empresas Univida Gestao de Satide S.A. e Invictus Gestao em Salide S.S.
Ltda., os quais solicitamos assinatura do Secretério de Saude.

. Assinado elaetronicamente por:
i, CAROLINE MURBACK BORA
08/04/2026 17:10:39

atura digits] avancada.

Atenciosamente,

Caroline Murback Bora
Divisdo Administrativa da UPA e SAMU

Ass:

Destino:

Reparticdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Responsavel: GIOVANE COLACO HORNING
Data/Hora: 08/04/2026 17:10

Ass:

Recebido por:

Data/Hora: / / -

IPM Sistemas Ltda identificador: WPT741201-5599-RLCPSHAMYJZOY-6 - Emitido por: CAROLINE MURBACK BORA 08/04/2026 17:10:26 -03:00

Atanda Nat - WPT v-2013.01






1.1

PREFEITURA

Sy

Praca Mirazinha Braga, 87 - Centro

Processo Administrativo n° 115/2025

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Do Objeto

MUNICIPAL CEP 83.750-000 - {41) 3547.8000
DA LAPA https:!ﬁlapa.atende.net
TERMO DE REFERENCIA

1.1.1 CONTRATACAO da empresa INVICTUS GESTAO EM SAUDE S/S LTDA CNPJ
26.775.172/0001-20, ata n° 003/2026, especializada para a prestagdo de servicos médicos

complementares na UPA Dr. Darcy Costa, com o fornecimento de toda a mio de obra

necessaria para a perfeita execugio dos servigos de acordo com o Edital de Credenciamento N°

004/2025 (Processo Administrativo n° 1 15/2023)

1.1.2 A contratagfio pretendida visa suprir de forma complementar a demanda de atendimentos da

B0 ACESSE: htps e ipm.com bripdae869a17%147

UPA Dr. Darcy Costa da Satide da Secretaria Municipal de Satde, conforme itens baixo: §
| Descrigédo MOD | FORM | QUA | QUAN MEDIA VALOR | VALOR TOTAL §
t ALID | ADE | NTID | TIDAD | UNITARI TOTAL 12 MESES §
e ADE | PAGA | ADE | EEM A MENSAL S
m MENTO | MEN | 12 etc!
SAL | MESE wE
S 23
£
1| Prestagéo de | PLAN | PLANT | 31,5 378 R$ | 37.392,07| R$ 448.704,90 ﬁ%
servicos TAO AO 1.187,05 58
médicos  em | DE 06 o8
PEDIATRIA  -| HOR G
com RQE em| AS gg
pediatria, g
plantéo com W
carga horaria de Eﬁﬁc’i
06 horas, de i
SEGUNDA A =
DOMINGO, na
UPA. (dia/noite) ’Ej

Pagina 1130



2| Prestacao  de | PLAN | PLANT | 11,0 132,6 R$ R$ 239.142,77
servigos TAO Ao 5 1.803,49 | 19.928,56
meédicos Clinico | DE 12
Geral, plantéo HOR

com carga | AS
horaria de 12

horas, de
SEGUNDA A
DOMINGO na
UPA.(dia/noite)

TOTAL EM 12 MESES: R$ 687.847,67

e
3
(o]
Obs 1: Todos os profissionais serdo obrigatoriamente cadastrados no Cadastro Nacional de 2
Estabelecimentos de Satide — CNES. =
Obs 2: O pagamento serd proporcional ao nimero de horas de plantdo efetivamente realizadas, a P
produtividade apresentada e descontados os atrasos e saidas antecipadas. 8 g
Obs 3: O valor estimado no item anterior néo implica em nenhuma previsdo ou expectativa de crédito %%
em favor dos credenciados, que s6 fardo jus aos valores correspondentes aos servigos efetivamente 28
prestados, desde que autorizados e aprovados pela Secretaria Municipal de Saude, nos termos do qE
Edital de credenciamento € seus anexos. o
Obs 4: Considerado o valor menor entre a media e a mediana como valor final. 5‘@
s
1.2.3 O custo estimado total da contratagdo para O periodo de 12 (doze) meses ¢ de R$ ﬁ@
687.847,67 (Seiscentos e oitenta e sete mil, oitocentos e quarenta ¢ sete reais e sessenta € sete %E‘%
centavos). %g
. . gg‘c%
1.2.4 A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre 0s empregados da 52
Contratada e a Administragéo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize Lég
pessoalidade e subordinagéo direta. JA&*
10
1.2.5.0(s) Servigo(s) objeto desta contratagio sdo considerados servigos comuns pois %%
possuem padrdes de desempenho e qualidade objetivamente definidos neste instrumento, por mejo de %%
especificagdes usuais praticadas no mercado, sendo comparédveis entre si e ndo necessitarem de .é!“

avaliacdo minuciosa. Al
1.2.6.1 O prazo de vigéncia da presente contratagdo sera de 12 (doze) meses, contados da
data de publicagdo no PNCP, podendo ser prorrogado, conforme o interesse da Administragdo Piblica

e a continuidade da necessidade dos servigos, nos termos do art. 107 da Lei n° 14.133/2021.

1.3 Termo de Compromisso € Confidencialidade:

Pagina 2130



“Os profissionais e empresas credenciadas deverdo assinar termo de confidencialidade e

compromisso de protegfio de dados, conforme a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), comprometendo-
se com o sigilo das informagdes clinicas dos pacientes.”

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A presente contratagdo tem por objetivo assegurar a continuidade dos servigos médicos
prestados na Unidade de Pronto Atendimento — UPA Dr. Darcy Costa do Municipio da Lapa/PR, por
meio da contratagdo de empresa previamente credenciada, ata n° 003/2026, conforme condi¢Ges
estabelecidas no Edital de Credenciamento n° 004/2025, em conformidade com a Lei n® 14.133/2021.

A necessidade decorre do encerramento de contratos vigentes e da demanda permanente por
atendimentos médicos na unidade, sendo indispensavel a ado¢dio de medidas que garantam a
manutengdo das escalas e evitem a descontinuidade dos servigos assistenciais prestados a populagdo.

Embora o Municipio possua profissionais efetivos concursados, o quantitativo disponivel
ndo ¢ suficiente para suprir integralmente a demanda de atendimentos da UPA, especialmente em
relagdo a cobertura de plantdes e a manutengdo do funcionamento ininterrupto da unidade.

Dessa forma, a contratagéio de empresa j4 credenciada se apresenta como medida necesséria
para complementar a forga de trabalho médica, assegurando a continuidade, regularidade e eficiéncia
dos atendimentos prestados no 4mbito do Sistema Unico de Satide (SUS).

Assim, a contratagfio visa garantir o funcionamento adequado da UPA e a continuidade da
assisténcia & populagfo, considerando a natureza essencial e ininterrupta dos servigos de urgéncia e
emergéncia.

2.2 DA MODALIDADE E FORMA DE JULGAMENTO

A presente contratagdo serd realizada por meio da contratagdo de empresa previamente
credenciada, conforme previsto no Edital de Credenciamento n° 004/2025, fundamentado no art. 79 da
Lei n°® 14.133/2021, que disciplina as normas gerais de licitagfo e contratagdo publica.

O referido credenciamento consistiu em processo administrativo de chamamento publico,
por meio do qual pessoas juridicas interessadas em prestar servigos médicos puderam se habilitar,
desde que atendidos os requisitos e condi¢es estabelecidos no edital.

Dessa forma, a contratagdo ocorrera entre as empresas ja credenciadas, observando-se a
necessidade da Administragdo para atendimento das demandas da Unidade de Pronto Atendimento —
UPA do Municipio da Lapa/PR.

A remuneragfo serd realizada com base nos valores previamente fixados pela Administragio,
conforme tabela constante no Termo de Referéncia e demais documentos do processo, sendo o
pagamento efetuado apenas pelos servigos efetivamente prestados.

Esse modelo permite maior agilidade na contratagdo e assegura a continuidade da cobertura
das escalas médicas da UPA, garantindo a regularidade e eficiéncia dos atendimentos prestados a
populagdo usudria do Sistema Unico de Satde (SUS).

2.3 FORMA DE CONTRATACAO

A formalizagdo da contratagdio serd realizada por meio de instrumento contratual, nos termos
previstos no edital e na Lei n° 14.133/2021, sendo a execugdo dos servigos realizada conforme as
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condigdes, valores e critérios estabelecidos no Termo de Referéncia e demais documentos do
processo.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1 Encontra-se pormenorizada em Tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice

deste Termo de Referéncia.
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 CONDICOES DE HABILITACAO

A empresa a ser contratada devera estar devidamente credenciada e habilitada no Edital de
Credenciamento n° 004/2025 (Processo Administrativo n° 115/2025), atendendo integralmente aos
requisitos e condigdes estabelecidos no referido edital.

A habilitagdo juridica, regularidade fiscal, social e trabalhista, bem como a qualificagdo
técnica e econdmico-financeira, ja foram previamente analisadas e aprovadas no ambito do processo
de credenciamento, em conformidade com as exigéncias da Lei n° 14.133/2021.

Assim, para fins de contratagéo, devera ser verificada apenas a manutengdo das condigdes de
habilitagdo da empresa credenciada, conforme previsto no edital e na fegislagdo aplicavel.

Subcontratacdo
4.2. Néo é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
Garantia da contratagio

43 Fica dispensada a exigéncia de garantia contratual, considerando a natureza de

credenciamento por demanda e pagamento vinculado a efetiva prestag@io do servigo.

4.9 Das obrigagdes:

4.10 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.10.1 Executar os servigos conforme as especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com dedicagdo pessoal (no caso de pessoa fisica) ou com alocagdo dos profissionais necessarios (no
caso de pessoa juridica), assegurando o cumprimento integral das cldusulas contratuais e das escalas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude.

4.10.2. Nomear preposto ou representante técnico, durante o periodo de vigéncia do contrato, para
responder perante a Administragdo pela execugdo dos servigos, conforme dispde o art. 118 da Lei n°
14.133/2021.
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4.10.3. A CONTRATADA, seja pessoa fisica ou juridica, devera dispor de suficiente qualificagéio

técnica e capacidade assistencial, assegurando o maior nivel de qualidade na execugdo dos servicos
contratados, conforme a especialidade médica e as caracteristicas da demanda.

4.10.4. Na prestagio dos Servigos, a CONTRATADA devera observar:
a) O respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade, de modo universal e igualitdrio;
b) A manutengio da  qualidade e da  continuidade dos atendimentos;
¢) A garantia do sigilo dos dados e informages dos pacientes, nos termos da LGPD;
d) O dever de esclarecer aos pacientes sobre os servicos oferecidos e suas condigGes;
e) A responsabilidade civil e criminal pelos atos decorrentes do exercicio profissional;
f) O cumprimento dos protocolos terapéuticos estabelecidos pelas instdncias municipal, estadual e
federal;

g) A observancia dos procedimentos, normas, protocolos e formas de trabalho adotados pela Secretaria
Municipal de Saude nas Unidades de Saude.

h) Informar, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas do plantfo, os dados do(a)
médico(a) designado(a), contendo: nome completo, CPF, RQE (quando aplicavel), data de
nascimento, nacionalidade, nimero do Cartdo SUS, e-mail e nimero de registro no CRM e CBO, para
fins de cadastramento no Sistema de Gestéo e no CNES;
i) Observar as normas de uso dos sistemas e equipamentos de tecnologia disponibilizados pela
CONTRATANTE;

J) Informar, em até 72 (setenta e duas) horas apos a assinatura do contrato, os dados dos profissionais
que prestardo servigos, para cadastramento e liberagdo de acesso aos sistemas da CONTRATANTE.

4.10.5. Quando se tratar de pessoa juridica, devera utilizar critérios exclusivamente técnicos para
selegdo e gerenciamento de recursos humanos, observando as normas legais trabalhistas e
previdencidrias vigentes.

4.10.6. A CONTRATADA (empresa ou profissional auténomo) sera civil e criminalmente responséavel
por atos, omissdes, negligéncia, impericia ou imprudéncia que causem danos materiais ou morais aos
pacientes, 8 CONTRATANTE ou a terceiros.

4.10.7. Manter controle de riscos da atividade, contratando seguro de responsabilidade civil
profissional quando entender pertinente.

4.10.8. Disponibilizar, sempre que solicitado, documentos e informagdes necessarios & auditoria do
Poder Publico, respondendo formalmente a oficios e solicitagdes.

4.10.9. Quando pessoa juridica, responsabilizar-se integralmente pela contratagdo e pagamento de seu
corpo clinico e administrativo, bem como pelos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e

tributérios decorrentes.

4.10.10. Responsabilizar-se pela execugdo dos servigos com zelo, respeito, assiduidade, pontualidade e
observéncia das normas técnicas e éticas vigentes.

4.10.11. Manter durante toda a vigéncia contratual todas as condi¢bes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas para o credenciamento.

4.10.12. Relatar 8 CONTRATANTE quaisquer irregularidades ou intercorréncias verificadas durante a
prestagdo dos servigos.

4.10.13. Observar rigorosamente o sigilo de todas as informagdes obtidas em decorréncia do contrato,
em conformidade com a Lei Geral de Protegdo de Dados (Lei n° 13.709/2018).
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4.10.14. E dever da CONTRATADA, seja pessoa fisica ou juridica, zelar pelo cumprimento da LGPD,
orientando e treinando os profissionais sob sua responsabilidade, quando for o caso.

4.17.15. Em caso de auséncia ou impedimento do profissional escalado, a CONTRATADA devera
providenciar a substitui¢do imediata, garantindo a continuidade dos atendimentos, sob pena de
aplicagdio das san¢des legais.

4.10.16. O profissional podera ser remanejado entre as unidades de satde, mediante determinag@o
expressa da Secretaria Municipal de Saude, quando houver necessidade do servigo publico.

4.10.17. E obrigatério o registro de presenca dos profissionais por meio do sistema de controle
eletronico de ponto. A auséncia de registro podera acarretar glosa proporcional no pagamento.

4.17.18. Apresentar, sempre que solicitado, documentagéo comprobatoria de regularidade fiscal,
trabalhista, previdenciaria e profissional.

4.17.19. Responsabilizar-se por todos o0s snus decorrentes da execugdo do contrato, incluindo
obrigages fiscais, sociais e legais, bem como por eventuais danos causados ao erario, ao meio
ambiente ou a terceiros.

4.10.20. Recolher o Imposto Sobre Servigos (ISS) devido junto a Municipalidade.

4.10.21. Registrar adequadamente todos os atendimentos e procedimentos realizados no Sistema de
Gestdo de Satide Municipal, conforme orientagdo da coordenagfo técnica.

4.10.22. Cumprir as determinagdes contidas na Instrucdo Normativa n® 01/2024 — SMS durante toda a
vigéncia do contrato.

4.10.23. Participar, por meio de seu preposto (ou pessoalmente, no caso de pessoa fisica), das reunides
trimestrais convocadas pela Secretaria Municipal de Satde.

4.10.24. As trocas de plantdes somente poderdo ocorrer enire médicos contratados pela mesma
empresa credenciada, sendo vedada a permuta entre profissionais de empresas distintas.

a) As trocas deverdo ser comunicadas e previamente autorizadas pela Secretaria Municipal de Satde,
mediante solicitagdo formal encaminhada com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas do
inicio do plantfio;
b) O pedido de troca devera conter 0s dados completos dos profissionais envolvidos, incluindo nome,
CPF, CRM, RQE (quando aplicavel) e namero do CNES, para fins de atualizagdo do Sistema de
Gestio;

c) A empresa permanece integralmente responsavel pela execucdo do servigo, respondendo por
eventuais falhas, auséncias ou irregularidades do profissional substituto;
d) E vedada a realizagéo de trocas informais ou sem autorizagdo prévia da Secretaria Municipal de
Saude, sob pena de glosa do pagamento correspondente e aplicagéo das sangbes contratuais cabiveis;
e) Em situagBes emergenciais devidamente justificadas (ex.: doenga, intercorréncia grave ou forga
maior), a comunicagdo poderd ocorrer em prazo inferior, devendo ser formalizada pela empresa tdo
logo possivel.

4.10.25. Quando se tratar de profissional autdnomo credenciado, as trocas de plantdes somente
poderdo ocorrer mediante prévia autorizagdo da Secretaria Municipal de Saude, observadas as
seguintes condigbes:
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a) O profissional auténomo podera solicitar substituigdo eventual apenas por outro médico i gualmente
credenciado e habilitado junto a Secretaria Municipal de Satde, mantendo-se as mesmas condigdes de

qualificagdo técnica e regularidade cadastral;
b) A solicitagdo de substituicio devera ser realizada com antecedéncia minima de 48 (quarenta e 0ito)
horas, mediante comunicagio formal a coordenagdo responsavel;

¢) O médico titular permanece integralmente responsavel pela execucdo do plantdo, até que a
substituicdo  seja  formalmente  autorizada pela  Secretaria ~ Municipal de Saide;
d) Trocas realizadas sem prévia autorizagdo serdo consideradas auséncia injustificada, podendo ensejar
glosa de pagamento e aplicagdo de penalidades;
e) Em casos de urgéncia ou impossibilidade comprovada, a comunicagdo poderd ocorrer de forma
imediata, devendo o fato ser justificado formalmente no primeiro dia 1til subsequente.

4.11 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.11.1. Exigir o fiel cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, seja pessoa
fisica ou juridica, conforme as cldusulas contratuais, o Termo de Referéncia, o edital de
credenciamento e demais documentos que integrem o processo de contratagio.

4.11.2. Designar formalmente servidor ou equipe responsdvel pela fiscalizagdo e acompanhamento da
execucdo dos servigos, nos termos do art. 117 e seguintes da Lei n° 14.133/2021, registrando em
relatorio proprio quaisquer ocorréncias, falhas ou irregularidades detectadas, com as respectivas datas,
e encaminhando-as a autoridade competente para adogdo das medidas cabiveis.

4.11.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, de eventuais imperfei¢des, falhas ou
descumprimentos contratuais, fixando prazo razoavel para as corregdes necessarias, sem prejuizo da
aplicacdo das sangBes previstas.

4.11.4. Efetuar os pagamentos devidos 3 CONTRATADA, correspondentes aos servigos efetivamente
prestados, dentro dos prazos e condigdes estabelecidos neste instrumento, observada a regularidade
fiscal e cadastral no momento do pagamento.

4.11.5. Realizar as retengdes tributdrias e previdenciarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal, Recibo
ou RPA emitido pela CONTRATADA, conforme a natureza juridica do contratado e a legislagéio
vigente.

4.11.6. Garantir 3 CONTRATADA as condi¢des adequadas para a regular execucfio dos servicos,
fornecendo acesso as unidades, informagdes operacionais, protocolos assistenciais e demais elementos
necessarios ao bom desempenho das atividades contratadas.

4.11.7. Zelar pela boa gestdo e eficiéncia dos recursos publicos, adotando medidas de controle e
transparéncia quanto & execugfo e aos pagamentos decorrentes do contrato.

4.11.8. Comunicar previamente alteragdes que impactem a execugéo dos servigos, tais como mudancas
em fluxos assistenciais, reorganizagio de escalas, implantagdo de novos sistemas ou procedimentos

administrativos.

4.11.9. Analisar e validar mensalmente os relatérios de producdo e frequéncia dos profissionais
credenciados, atestando a efetiva execugdo dos servigos antes da autorizagdo do pagamento.

4.11.10. Promover reunides peridédicas com os contratados (pessoas fisicas e juridicas) para
alinhamento de rotinas, esclarecimento de protocolos e avaliagdo da qualidade dos servigos prestados.
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4.11.11. Respeitar o equilibrio contratual, abstendo-se de impor exigéncias néio previstas no edital ou
contrato, exceto em casos devidamente justificados e autorizados por norma legal.

4.12 DO PREPOSTO

4.12.1 A CONTRATADA devera manter preposto, aceito pela Administragdo, para representa-la
na execugdo do contrato.
4.12.2A comunicagfo entre o preposto € a contratada para troca de informagdes se dara tanto em meio
fisico como digital.

4.12.3 O preposto devera ser designado no ato da assinatura do contrato, indicando o nome completo,
namero do CPF ou documento de identidade, além dos dados relacionados & sua qualificagdo
profissional.

4.12.4 O Preposto designado néo necessitard permanecer em tempo integral & disposigdo da
CONTRATANTE, devendo, contudo, serem observadas todas as exigéncias relativas a sua vinculagdo
ao Contrato e, qualquer substitui¢do devera ser informada a CONTRATANTE.

4.12.5 A manutengdo do preposto da empresa, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, podera
ser recusada pela CONTRATANTE, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

4.12.6 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a CONTRATANTE convocara o
preposto da CONTRATADA para reunido inicial, na qual serd apresentado o plano de fiscalizagdo,
que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das
estratégias para execugéo do objeto, do plano complementar de execugio do contratado, quando
houver, do método de aferigéo dos resultados e das sang0es aplicaveis, dentre outros.4.12.

4.12.7S40 atribuicdes do Preposto, dentre outras:

4.12.7.1 Comandar, coordenar e controlar a execucdo dos servigos contratados.

4.12.7.2 Zelar pela seguranga, limpeza € conservagdo dos equipamentos € das instalagdes da
CONTRATANTE, além da seguranga dos empregados da CONTRATADA colocados a disposigo da
CONTRATANTE.

4.12.7.3 Cumprir e fazer cumprir todas as determinacdes, instrugdes e orientagdes emanadas da
Fiscalizagdo e das autoridades da CONTRATANTE.

4.12.7.4 Apresentar informagdes e/ou documentagdo solicitada pela Fiscalizagdo e/ou pelas
autoridades da CONTRATANTE, inerentes a execugdo e as obrigagdes contratuais, em tempo habil.

4.12.7.8 Reportar-se & Fiscalizacdo da CONTRATANTE para dirimir quaisquer duvidas a respeito da
execucdio dos servigos € das demais obrigagdes contratuais.

4.12.7.9 Estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados e atender
prontamente a quaisquer solicitacdes da CONTRATANTE.

4.12.7.10 Relatar a Fiscalizagdo, pronta e imediatamente, por escrito, toda e qualquer irregularidade
observada.

4.12.7.11 Adotar todas as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas quaisquer falhas
detectadas na execugo dos servigos contratados.
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4.12.7.12 Garantir que os empregados se reportem sempre 8 CONTRATADA, primeiramente, e ndo a

Fiscalizagdo e/ou aos servidores da CONTRATANTE, na hipétese de ocorréncia de problemas
relacionados a execucéo contratual.

4.12.7.13 Realizar, além das atividades e tarefas que lhe forem atribuidas, quaisquer outras que julgar
necessdrias, pertinentes ou inerentes 4 boa prestagdo dos servigos contratados.

4.12.7.14 Apor assinatura em documento/relatério de avaliagdo da execugdo do objeto contratado,
quando este ndo for remetido por mensagem eletrénica com confirmag8o de recebimento.

4.12.7.15 Encaminhar a Fiscalizagio da CONTRATANTE todas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos
prestados, bem como toda a documentagéo complementar exigida.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

3.1 Critérios para distribuicio da demanda
As demandas de plantdes foram distribuidas de forma igualitdria entre as empresas contratadas.

5.2 Critérios para ordem de contratacio

5.2.1 Caso haja habilitagdo de vérios proponentes para um mesmo item, a distribuigdo das demandas
obedecerd ao disposto no item anterior, de forma equitativa, observando o quantitativo
disponivel para cada um. Os contratos poderéio ser suprimidos, inclusive em percentuais
superiores a 25%, em razéo da distribui¢fo equitativa em caso de novos credenciamentos;

5.2.2A prestacdo de servigos de médicos devera atender as seguintes regras:

5.2.2 Prestar assisténcia médica nas especialidades médicas do contrato celebrado, conforme fluxos e
protocolos estabelecidos, definindo medidas e executando as condutas necessarias, obedecendo aos
principios e diretrizes do SUS.

5.2.3 Todo paciente deverd receber assisténcia humanizada.

5.2.4 Todo paciente devera ser acolhido em local apropriado, sendo avaliado quanto ao seu estado
clinico, e nas intercorréncias clinicas, com registro legivel, assinado, carimbado e datado em
prontuario e/ou em modo digital.

5.2.5 Zelar pelos equipamentos e mobilidrios de propriedade da Unidade de Saude e responder por
qualquer dano causado.

5.2.6 Registrar a assisténcia médica em Sistema do Prontudrio Eletronico, disponibilizado pela
CONTRATADA, com as informagdes do atendimento prestado, registrando adequadamente e de
forma completa os prontudrios dos pacientes, constando todo o atendimento realizado.

5.2.7 Observar estritamente as normas, regulamento e rotinas internas da unidade de satde em que
serd prestado o servigo.

5.2.8 Manter completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais, pormenores, informagdes,
documentos, especificagdes técnicas ou comerciais, inovagdes que venha a ter conhecimento ou
acesso, ou que venham a ser confiados em razéo da presente prestagio de servigos, ndo podendo, sob
qualquer pretexto, divulgar, revelar, reproduzir, utilizar ou deles dar consentimento a terceiros sem 0
consentimento da CONTRATANTE.

Pagina 9130

2-03:00-03
NTEUDO ACESSE: htlps #cipm.com bripdae869a 178147

-2

NTO FO! ASSINADO ENE 06/04/2026 10

DOCUME

ESTE

Q
&}
Z
o]
st
=
)
“inddd)
&
LI}
L,
P4
Q
o
<
04
£




5.2.9 Todos os profissionais sob responsabilidade da CONTRATADA devem estar adequadamente
uniformizados, com o uso de equipamento de uso pessoal, identificados com cracha de fécil
identificagdio, devendo estabelecer uma linguagem integrada e uma postura acolhedora aos usuarios
que buscam a assisténcia.

5.2.10 Cumprir as determinagdes dos Regimentos Internos e/ou Protocolos determinados pela
CONTRATANTE, respeitando as normas da Comissdo de Etica Médica e Conselho Federal de
Medicina;

5.2.11 Cumprimento dos protocolos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude, para
atendimento as epidemias, endemias e controles especificos de safide ptiblica;

5.2.12 Atendimento quanto a todos os fluxos estabelecidos pela Secretaria Municipal da Satde bem
como ao horério definido em escala prévia.

5.2.13 O profissional responsavel pelo atendimento no podera se ausentar do local de trabalho, a ndo
ser para servigos atinentes a profissdo e que tenha que ser realizado externamente, como 0O
deslocamento para acompanhamento de paciente se necessério, exceto profissionais da UPA, os quis
ndo poderdo se ausentar em nenhuma hipotese;

5.2.14 E vedada qualquer possibilidade de prestagdo de servigo médico a distancia, ou seja, fora das
dependéncias da unidade determinada para prestagéo de servigo;

5.2.15 Em caso de intercorréncias néo havera possibilidade do profissional se ausentar da unidade sem
a presenga de outro profissional, o que deve ser garantido pela CONTRATADA e informado
imediatamente 8 CONTRATANTE;

5.2.16 Os servigos serdo prestados, nas unidades de saide, conforme especificado neste instrumento,
nos exatos termos da legislagdo pertinente ao SUS — Sistema Unico de Satide, com observéncia dos
principios veiculados pela legislagdo, e em especial:
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a. Universalidade de acesso aos servicos de saude,

b. Integralidade de assisténcia, entendida como sendo o conjunto articulado e
continuo das a¢Bes e servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos,
exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema, em
atuagdo conjunta com os demais equipamentos do Sistema Unico de Saude,

existentes na cidade;

¢. Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de pacientes ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida
feita por seu empregado ou preposto;

d. Preserva¢do da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;

e. Jgualdade da assisténcia a satde, sem preconceitos ou privilégios de qualquer

espécie;
f. Direito de informag&o s pessoas assistidas, sobre sua saude;

9. Divulgagdo de informagdes quanto ao potencial dos servigos de satide e a sua
utilizagdo pelo usuario;

h. Prestagdo dos servigos com qualidade ¢ eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos
de modo adequado e eficaz.

5.2.17 A CONTRATADA dever4 manter devidamente regularizada sua situagdo perante o
Conselho Regional de Medicina - CRM, assim como a devida Responsabilidade Técnica.

5.3 DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE PARA A EXECUCAO DOS
SERVICOS

5.3.1 Das atribuigdes do Médico Pediatra — Unidade de Pronto Atendimento - UPA

a) Atendimento de Urgéncias e Emergéncias Pediatricas: Realizar o atendimento inicial de
criangas e adolescentes em situagdes de urgéncia e emergéneia, como febre alta, crises
convulsivas, insuficiéncia respiratéria, desidratagdo, traumas, intoxicagBes, entre outros.
Estabilizar o paciente e, quando necessario, encaminhé-lo para servigos de maior complexidade,

garantindo a transferéncia segura.

Diagnostico e Tratamento Imediato: Diagnosticar e tratar condigdes clinicas agudas, utilizando
protocolos atualizados e boas praticas médicas. Solicitar e interpretar exames complementares
essenciais para a conduta médica, como hemogramas, exames de imagem e outros disponiveis na

UPA. Garantir assisténcia rdpida e eficaz para pacientes em situagdes criticas.

b) Atendimento Humanizado e Acolhimento: Atuar de forma acolhedora e humanizada,
tranquilizando as criangas e seus familiares em momentos de estresse e ansiedade. Fornecer
informagdes claras e acessiveis sobre o estado de satde do paciente, procedimentos realizados e

orientagdes para continuidade do cuidado.
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¢) Manejo de Condigdes Respiratérias e Infecciosas: Realizar o manejo de crises asmaticas,
bronquiolites, pneumonias e outras condigdes respiratorias prevalentes em pediatria. Diagnosticar
e tratar doengas infecciosas pediatricas comuns em ambiente de urgéncia, como gastroenterites,

otites e faringites.

d) Medicamentos € Procedimentos: Prescrever medicamentos, como antibi6ticos, antitérmicos,
broncodilatadores e analgésicos, conforme as necessidades clinicas. Realizar procedimentos
médicos, como pungdes venosas, intubagfo, reanimagéo cardiorrespiratoria, drenagem de

abscessos e suturas, quando necessario.

e) Orientagdo e Alta Médica: Fornecer orientagdes detalhadas para os responséaveis sobre 0 manejo
clinico domiciliar, sinais de alerta e a necessidade de retorno & UPA ou continuidade em outros
servicos de satde. Garantir a alta médica segura, com as devidas prescrigdes e encaminhamentos,

se aplicavel.

) Coordenagdo com a Rede de Saude: Elaborar relatérios médicos e registros de encaminhamento

para hospitais de referéncia ou especialidades.

g) Registros ¢ Gestéo Clinica: Registrar em prontuério eletronico de forma precisa as informagdes
clinicas no prontuério eletrénico ou fisico, incluindo a evolugdo do caso, exames realizados e
condutas adotadas. Colaborar na organizagéo e melhoria dos fluxos de atendimento da unidade.

h) Educagdo e Atualizagdo Profissional: Participar de treinamentos ¢ atividades de educacdo
continuada promovidas pela UPA ou pela Secretaria de Satde. Manter-se atualizado sobre 0s

protocolos clinicos e diretrizes nacionais aplicaveis ao atendimento pediatrico.

i) E indispensavel a observancia rigorosa dos preceitos éticos no desempenho de suas fungdes.

Conhecer detalhadamente todos 0s fluxos assistenciais e administrativos da unidade.

j) Garantir a integridade das informacgdes de acordo com a Lei Geral de Protegdo de Dados
(LGPD).

532 Das atribuicdes do Médico Clinico Geral — UPA (Unidade de Pronto
Atendimento)

a. Compete ao médico clinico geral atuante na Unidade de Pronto Atendimento
(UPA) a prestagdo de assisténcia clinica a pacientes em situagdes de urgéncia,
implementando as medidas indispensdveis ao manejo imediato. Isso inclui a
solicitacdo de exames diagnosticos complementares e/ou a indicagdo de
internacdes hospitalares, assumindo integralmente a responsabilidade pela

condugdio do tratamento clinico.

b. Cabe ao clinico priorizar o atendimento aos pacientes identificados como casos de
urgéncia e emergéncia, conforme classificagdo de risco realizada pelo enfermeiro
responséavel pelo acolhimento. Adicionalmente, ¢ fundamental sua integragdo a
equipe multidisciplinar, contribuindo para o cumprimento € 0 aprimoramento de
normas e procedimentos operacionais com foco na racionalizagdo de recursos, no
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conforto e na seguranga dos pacientes, bem como na prote¢do e na eficiéncia do

trabalho da equipe multiprofissional envolvida, com vistas a racionalizagio de
recursos, ao conforto e a seguranga dos pacientes e da equipe multiprofissional
envolvida.

c. E indispensavel 4 observancia rigorosa dos preceitos éticos no desempenho de
suas fungbes. Conhecer detalhadamente todos os fluxos assistenciais e
administrativos da unidade '

d. Garantir a integridade das informagbes de acordo com a Lei Geral de Protecao
de Dados (LGPD).

5.4 DO LOCAL, PRAZO E CONDICOES DE EXECUCAO
Local da prestaciio dos servigos

5.4.10s servigos serdo prestados nas UPA Dr. Darcy Costa do Municipio da Lapa PR.

Prazo e Condicdes de execucio:

5.5 —Prazo e Condigées de Execugio

5.5.1. A prestagdo dos servigos terd inicio em 15 de abril de 2026, até 05 (dias) dias, contados a partir
do recebimento formal da Ordem de Servigo emitida pela Secretaria Municipal de Satde.

5.5.2. Apés a emissdo da Ordem de Servico, a CONTRATADA, seja pessoa fisica ou juridica, devera
encaminhar, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas do inicio do plantdo ou turno de
trabalho, as informacées completas do(a) profissional médico(a) designado(a), contendo: nome
completo, CPF, RQE (quando aplicavel), data de nascimento, naturalidade, nacionalidade, nimero do
Cartdo SUS, e-mail (pessoal ou corporativo), nimero do CRM e CBO, a fim de possibilitar o cadastro
do profissional no Sistema de Gestdo da Secretaria Municipal de Saude e no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Satde (CNES).

5.5.3. O ndo encaminhamento das informagdes exigidas no prazo estabelecido podera ensejar glosa de
pagamento e, em caso de reincidéncia, rescisdo unilateral do contrato por parte da CONTRATANTE,
sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

5.5.4. Os servigos deverdio ser prestados exclusivamente conforme determinado na Ordem de Servigo,
respeitando as escalas, horérios e locais definidos pela Secretaria Municipal de Saide.

5.5.5. Caso o horario de expediente das unidades da CONTRATANTE seja alterado por determinagio
legal, administrativa ou por motivo de forga maior, a CONTRATADA devera adequar os horarios de

prestagdo de servigos as novas condigdes, mediante comunicag¢do formal.

5.5.6. De forma excepcional e temporaria, a execugdo dos servigos poderd ser solicitada em dias e
horérios distintos dos habituais, desde que previamente requisitada pela CONTRATANTE e aceita
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pela CONTRATADA, sem que isso implique substitui¢do ou compensagdo de plantdes ja
programados.

557, Havendo causa impeditiva para 0 cumprimento dos prazos ou horarios estabelecidos, a
CONTRATADA deverd apresentar justificativa formal por escrito a CONTRATANTE, no prazo
méximo de 24 (vinte e quatro) horas ap0s o fato ocorrido, indicando os motivos e o prazo necessario
para regularizagéo. A CONTRATANTE analisara 0 pedido e deliberara quanto & aceitagdo ou ndo da
justificativa apresentada.

558 A CONTRATADA, seja empresa ou profissional autdnomo, devera garantir a continuidade dos
servigos médicos, providenciando substituicdo imediata do profissional designado em caso de
impedimento, observadas as regras previstas neste Termo de Referéncia.

559 Qs valores dos plantdes de datas especiais, assim entendidos, a pascoa, o dia 24, 25 € 31 de
dezembro, o dia 1° de janeiro de cada ano e a terga-feira de carnaval serdo pagos em valor superior a0
dos dias normais, sendo tal valor 50% supetior ao plantdo normal.

6 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1. Gesor:

6.1.1. Unidade de Pronto Atendimento —~ UPA Dr. Darcy Costa — AMANDA MAZZOTTI
DE LACERDA - Conforme Portaria N° 25, DE 09 DE MARCO DE 2026 da
Secretaria Municipal de Saude

6.2.  Das obrigagdes do Gestor do Contrato

6.2.1. analisar a documentagéo que antecede o pagamento;

6.2.2. analisar os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato;
6.2.3. analisar eventuais alteragdes contratuais, apds ouvido o fiscal do contrato;
6.2.4. analisar os documentos referentes a0 recebimento do objeto contratado;

6.2.5. acompanhar o desenvolvimento da execugio por meio de relatorios e demais
documentos relativos ao objeto contratado;

6.2.6. decidir provisoriamente a suspenséo da realizagdo de servigos;

6.2.7. inserir os dados referentes aos contratos administrativos no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP).

6.3. Os Fiscais do Contrato serdo:

6.3.1. Unidade de Pronto Atendimento — UPA Dr. Darcy Costa - Dhouglas Stanisk
Magalhdes - Conforme Portaria N° 25, DE 09 DE MARCO DE 2026 da Secretaria
Municipal de Satde

6.4. Das obrigagdes do Fiscal do Contrato
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6.41. O fiscal de contrato deve anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias

relacionadas com a execucfo e notificard o Preposto para que tome todas as providéncias
necessarias a regularizagéo das falhas ou defeitos observados,

6.4.2. adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-se a
respeito da suspensdo da prestago do Servigo;

6.4.3. conferir e certificar as faturas relativas & prestacdo do servigo;

6.4.4. receber designagfio e manter contato com o preposto da contratada e, se for
necessario, promover reunides periédicas ou especiais para a resolugfo de problemas na
prestagdo dos servigos;

6.4.5. dar parecer técnico nos pedidos de alteragdes contratuais;
6.4.6. wverificar a correta prestagdo dos servigos;

6.4.7. realizar, na forma do art. 140 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, o recebimento do
objeto contratado, quando for o caso;

6.4.8. propor & autoridade competente a abertura de processo administrativo para apuragio
de responsabilidade;

6.4.9. A fiscalizagio ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigSes técnicas, e
na ocorréncia desta, nfo implica em corresponsabilidade da Administragio ou de seus agentes
€ prepostos, de conformidade com o art. 119 e 120 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021,

6.4.10. O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagfio das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis.

6.4.11. O fiscal do contrato devers verificar se houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo e, em caso positivo, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual 3
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracio dos valores
contratuais previstos no Capitulo VII da Lei n.° 14.1 33, de 2021.

6.4.12. SUPLENTE DE FISCAL:

6.4.13. Unidade de Pronto Atendimento — UPA Dr. Darcy Costa — Caroline Murback
Bora - Conforme Portaria N° 25, DE 09 DE MARCO DE 2026 da Secretaria
Municipal de Satde

6.5.  Referente 3 Comissio Administrativa Setorial:
6.5.1. Compete & Comissio Administrativa Setorial:
6.5.1.1. Constituem atribui¢es e responsabilidades do Fiscal Setorial:

I - conhecer o inteiro teor do Edital e seus anexos, do Contrato e seus eventuais aditivos, bem
como de suas atribui¢Bes para o exercicio das atividades de fiscalizagdo e providenciar a
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obtengio de esclarecimentos, auxilio ou suporte técnico, para aqueles casos em que tiver
duvidas sobre a providéncia a ser adotada;

1l - receber provisoriamente 08 servigos prestados pelos empregados terceirizados alocados
com exclusividade na Unidade Setorial de sua competéncia, na forma descrita neste
Regulamento;

M - acompanhar e fiscalizar in loco a execugdo e a entrega do objeto, em relagdo aos
empregados terceirizados alocados com exclusividade na Unidade Setorial de sua
competéncia, verificando a sua aderéncia aos termos contratuais e aferindo se a quantidade,
qualidade, validade, valores e pregos pactuados, prazo de entrega, especificagdes € modo de
execugo, dentre outros, estio compativeis com 0 estabelecido no instrumento contratual,
apontando as faltas ou defeitos observados;

IV - atestar a prestagdo de servigo executada pelos empregados terceirizados alocados com
exclusividade na Unidade Setorial de sua competéncia, apos conferéncia prévia do objeto
contratado, para fins de consolidagio das informagdes a cargo do Gestor de Contrato €
posterior recebimento definitivo,

V - elaborar Relatério de Analise Técnica — Setorial, contendo o registro, a andlise e a
conclusdo acerca da execugdo do Contrato, em consonancia com suas atribuigdes, para fins de
consolidagdo das informagdes € recebimento definitivo do objeto;

VI - elaborar registro proprio e individualizado para cada Contrato ¢ em relagdo a Unidade
Setorial de sua competéncia, no qual constardo todas as ocorréncias relacionadas com a
execugdo e as informagdes das acBes necessarias a regularizagdo das faltas, falhas ou defeitos
observados;

VII - comunicar formalmente ao Gestor de Contrato, em tempo habil, as ocorréncias que
possam prejudicar 0 bom andamento do objeto, as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade e demais informagdes necessdrias ao fiel acompanhamento da execucao
contratual;

VIII - encaminhar ao Gestor de Contrato as questdes que ultrapassam 0O ambito das suas
atribuigdes para que possam ser solucionadas.

6.5.1.2. A Fiscalizagdo administrativa setorial deveré observar, ainda, as seguintes diretrizes:
I - Fiscalizag#o inicial:

a) No momento em que a prestagdo de servigos ¢ iniciada, deve ser elaborada planitha
resumo de todo o contrato administrativo, que conterd informagdes sobre todos os
empregados terceitizados que prestam servigos no orgéo ou entidade, divididos por Contrato,
com os seguintes dados: nome completo, namero de inscrigio no CPF, fungéo exercida,
salario, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificagdo € quantidade (vale-
transporte, auxilio-alimentagdo), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e
horas extras trabalhadas e outras informagdes que julgar pertinentes.

b) a fiscalizagdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) sera feita por
amostragem. Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados devem ser conferidas, a
fim de que se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as
informagdes fornecidas pela empresa e pelo empregado. Devem ser observadas, com
especial atengdo, a data de inicio do contrato de trabalho, a fungdo exercida, a remunerag@o
(cotretamente discriminada em saldrio-base, adicionais e gratificagdes), além de demais
eventuais alteragdes dos contratos de trabatho.

¢) o niimero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no Contrato;
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d) o saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato e na Convengdo Coletiva de
Trabalho da Categoria (CCT);

€) devem ser consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT/ACT para as
empresas terceirizadas (por exemplo, se os empregados t€m direito a auxilio-alimentagdo
gratuito);

f) deve ser verificada a existéncia de condi¢es insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho, cuja presenca levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais
condigBes

obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegfio Individual (EPD);

g) no primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentagdo, cuja autenticidade serd atestada mediante a comparacdo entre o original e a
copia:

1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de
trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e inscri¢do no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), e indicagéo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos,
quando for o caso;

2. CTPS dos empregados admitidos e dos responséaveis técnicos pela execucdo dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestario os
servigos; e

4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do Contrato.

II - Fiscalizagio mensal, a ser realizada antes de qualquer pagamento:
a) elaboragdo de planilha que contenha os seguintes campos:
1. nome completo do empregado e/ou prestador de servico;
2. fungdo exercida;
3. horas efetivamente trabalhadas, com a indicagfo de faltas ou horas extras;
4. férias eventualmente gozadas;
5. licengas eventualmente gozadas;
6. demais ocorréncias e informagdes que julgar pertinentes.
b) Verificagéo das folhas de ponto dos empregados;

¢) Verificagdo dos comprovantes de pagamento dos salarios e de quaisquer beneficios que
fagam jus os empregados, como vales transporte e auxilio alimentagéo;

d) Verificagdo da retengfo da contribuigdo previdenciaria e dos impostos incidentes sobre a
prestagfo do servigo;

e) verificagdo do recolhimento do FGTS, podendo, para tanto, exigir da empresa contratada a
apresentago dos seguintes documentos, sem prejuizo de outros que entender necessarios:

1. cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela
Conectividade Social (GFIP);
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2. copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdio mecdnica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante emitido
quando recolhimento for efetuado pela Internet;

3. copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
4. copia da Relagdo de Tomadores/Obras (RET).

f) verificagdo do regular recolhimento das contribui¢des ao INSS, podendo requerer a

apresentagdo, pela empresa, dos seguintes documentos, sem prejuizo de outros pertinentes:
1. copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela
Conectividade Social (GFIP);
2. copia do Comprovante de Declaragfo a Previdéncia;

3. copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com autenticagdo mecénica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido
quando recolhimento for efetuado pela Internet;

4. copia da Relago dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

g) consulta da situagdo da empresa junto ao CRC — Certificado de Registro Cadastral e
PNCP;

h) verificagdo da Certidio Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, 0 Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), sempre que expire o prazo de validade
e/ou esses documentos ndo estejam regularizados no CRC.

i) exigir, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art.
66-A da Lei n° 8.666/1993.

111 - Fiscalizag#o didria:

a) proibigo de ordens diretas da Administracdo Municipal dirigidas aos terceirizados, sendo
que as solicitagdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa e, da mesma
forma, eventuais reclamagdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados
devem ser dirigidas ao preposto;

b) toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo, como a negociagdo de folgas
ou a compensagdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta ¢ exclusiva do
empregador;

¢) conferir por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando
servicos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

IV - Fiscalizag#io procedimental:

a) observéncia da data-base das categorias, previstas na Convengéo Coletiva de Trabalho ou
Acordos Coletivos de Trabalho, a fim de que os reajustes aos empregados sejam concedidos
pela empresa no dia e percentual previstos, devendo ser verificada pelo Gestor de Contrato a
necessidade de se proceder a repactuagéo do Contrato, inclusive quanto & necessidade de
solicitagdo da contratada;

b) certificar de que a empresa observa a legislagdo relativa a concessdo de férias e licengas
aos empregados;
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¢) certificar de que a empresa respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro,
gestante e estabilidade acidentéria).

V - Fiscalizagdo por amostragem:

a) a Administragdo Municipal devera solicitar, por amostragem, aos empregados, que
verifiquem se as contribui¢des previdencidrias e do FGTS estio ou ndo sendo recolhidas em
Seus nomes;

b) a Administragio Municipal deverd solicitar, por amostragem, aos empregados
terceirizados os extratos da conta do FGTS;

¢) o objetivo é que todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao final de um
ano (sem que isso signifique que a andlise ndo possa ser realizada mais de uma vez em um
mesmo empregado), garantindo assim o "efeito surpresa” e o beneficio da expectativa do
controle;

d) a contratada deverd entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
Administragdo Municipal, por amostragem, quaisquer dos seguintes documentos:

e
&

1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administragdo Municipal;

2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestago dos servigos,
em que conste como tomador o contratante;

3. cdpia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessério, copia de recibos de depésitos
bancérios; e

22-03:00-03
SSE: https fc.ipm.com bripdaedffal?
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4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (valetransporte, vale- g
alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de Lei, Acordo, §g
Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagfo ?35
dos servicos e de qualquer empregado. ;;é
oF
23
VI - Fiscaliza¢do final, a ser realizada no prazo de até 20 (vinte) dias, contados do ﬁ@
encerramento do contrato, quando deverdo ser verificadas eventuais rescisdes dos contratos E«fg
de trabalho decorrentes da prestagdo de servigos objeto do contrato, especialmente quanto ao i
regular pagamento das verbas rescisérias. Identificadas quaisquer irregularidades no e
pagamento das verbas rescisérias, a Comissdo devera, se entender cabivel, propor ao gestor 4o
do contrato o adimplemento das verbas nio pagas e o ressarcimento junto a seguradora g%
constante na Apolice de Seguro Garantia ou a utilizagio da garantia. oo
o

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO IE!

7.1. A avaliagdo da execucio do objeto se daré através da verificagdo dos resultados alcangados
em relagdo aos servigos, com a verificagio da forma de execucdo, do cumprimento das
obrigagGes e da qualidade demandada na prestagdo dos Servigos.

7.2.  Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
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722, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais € recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo,
ou utilizé-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2.4. A utilizagéo do leitor de biometria ndo impede a aplicagido concomitante de outros
mecanismos para a avaliagio da prestagdo dos servigos.

725 A CONTRATADA teré direito somente a0s valores pactuados, ndo podendo solicitar
repasse de quaisquer valores nfio previsto neste termo, inclusive referentes a quaisquer
procedimentos médicos realizados.

Do recebimento

7.3, Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, [, a, dalein®14.133.

7.3.4. O prazo da disposi¢do acima serd contado do recebimento de comunicagéo de
cobranga oriunda do contratado com a comprovagdo da prestagdo dos servigos a que se
referem a parcela a ser paga.

73.2. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de caréter técnico.

7.3.3. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove 0 cumprimento das exigéncias de carater
administrativo.

73.4. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o
ponto de vista técnico e administrativo.

7 4.  Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, 0
fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliages da execugdo do objeto e, se for
o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em
consondncia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos & contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do

contrato.

7.4.1. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo
atestar a Gltima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam Vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.4.2. A fiscalizagio ndo efetuara o ateste da Gltima e/ou tinica medigdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de 2021)

7.4.3. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, & conclusdo de todos
os testes de campo e  entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.
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7.4.4. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as

especificagfes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagio
das penalidades.

7.5.  Quando a fiscalizagéio for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado dever
conter o registro, a analise e a conclusio acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em
relagdo a fiscalizagdio técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessérios,
devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.6.  Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comisséo designada pela autoridade competente, apos
a verificagéo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagio mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.6.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagBes assumidas pelo
contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagGes, conforme regulamento.

7.6.2. Realizar a anélise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagéo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por escrito, as
respectivas corregdes;

7.6.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.6.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

7.6.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagio dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestio.
7.7. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se
a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine & parcela incontroversa da execugdo do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.8.  Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugfo, pelo contratado,
de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.9. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugdo do contrato.
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Liquidac¢ao

7 10. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correréd o prazo de dez
dias tteis para fins de liquidagdo, na forma desta sec@o, prorrogdveis por igual perfodo, nos
termos do art. 7°, §2° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.11. O prazo de que frata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratages decorrentes de despesas cujos valores
ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso 11 do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.12. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura

apresentada expressa 08 elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
a) o prazo de validade;
b) a data da emisséo;
c) os dados do contrato € do 6érgdo contratante;
d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;
e) o valor a pagar; €
f) eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

7.13. Havendo erro na apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstncia que impe¢a a
liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, sem onus

a contratante;

7.14. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais
ou & documentagio mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.15. A Administragdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manuten¢do
das condigdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibigdo de contratar com 0 Poder
Ptblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.16. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, serd
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual perfodo, a critério do contratante.

7.17. Nio havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, 0
contratante devera comunicar aos 0rgaos responséveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto & inadimpléncia do contratado, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.
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7.18.  Persistindo a irregularidade, o contratante dever adotar as medidas necessdrias a

rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

7.19.  Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado néo regularize sua situagdo junto
ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.20. O pagamento seré efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da
finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme segdio anterior, nos termos da Instrugéo
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022,

7.21. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha
concorrido para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagio financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada
mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM=1xNx VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Ntmero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

[=(TX)| I=(6/100) | I =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual
= 6%.

Forma de pagamento

7.22. O pagamento serd realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pela contratada.

7.23.  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

7.24. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo
aplicavel.

7.25. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na

legislagdo vigente.

7.26. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, nio sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e
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contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, 0 pagamento ficard condicionado 2
apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.27 — Do Reajuste de Valores

7.27.1. A CONTRATADA podera solicitar revisdo contratual exclusivamente para fins de
reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, na forma do art. 124 da Lei n° 14.133/2021,
quando ocorret fato:
a) imprevisivel;
b) previsivel de consequéncias incalculaveis;
¢) superveniente;
-d) que altere substancialmente as condicdes originais da contratagio;
¢) ou decorrente de caso fortuito ou forga maior.

7.27.2. O pedido devera ser formalizado pela contratada, devidamente instruido com:
a) documentag&o comprobatéria do evento que gerou 0 desequilibrio;

b) memoria de calculo demonstrando a variagéo extraordinaria;

¢) justificativa técnica fundamentada.

7.27.3. A revisdo serd analisada e sua concessdo ato discricionario da Administragéo, condicionado a
comprovagdo técnica e a disponibilidade orgamentaria.

8. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

8.1. O custo estimado total da contratagdo para o periodo de 12 (doze) meses € de RS
687.847,67 (Seiscentos e oitenta e sete mil. oitocentos e quarenta e sete reais ¢ sessenta e
sete centavos).

8.2. ADEQUACAO ORGCAMENTARIA

8.3. A contratagdo serd atendida pelas seguintes dotagdes:
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Cédigo Reduzido: 951

Orgdo: 8 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 1 — ASSISTENCIA AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Acdo: 2287 — Gestio dos Servigos de Satide 15% - Gestio Atengdo Basica

Vinculo: 303 - Satde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%)

Subelemento: 3339034000000000000 - Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de

terceirizagéo

Cédigo Reduzido: 953

Orgdo: 8 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: I — ASSISTENCIA AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Agdo: 2287 — Gestso dos Servigos de Saude 15% - Gestdo Atengdo Bdsica

Vinculo: 303 - Satde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%)

Subelemento:  3339039509900000000 - Demais despesas com servigos médico-hospitalar,

odontolégico e laboratorial
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Cédigo Reduzido: 1000

Orgho: 8 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 1 — ASSISTENCIA AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Acdo: 2304 — Gestdo dos Servicos de Satide 15% - Gestiio Média e Alta Complexidade

Vinculo: 303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%)

Subelemento: 3339034000000000000 - Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de

terceirizagdo

Cédigo Reduzido: 1002

Orgio: 8 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 1 — ASSISTENCIA AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Acdo: 2304 — Gestdo dos Servigos de Saide 15% - Gestao Média e Alta Complexidade
Vinculo: 303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%)

Subelemento: 3339039960000000000 - Outros servigos de terceiros PJ - pagamento antecipado

Cédigo Reduzido: 1032

Orgdo: 8 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 1 — ASSISTENCIA AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Agdo: 2381 — Gestdo dos Servigos de Satde 15% - Maternidade

Vinculo: 303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%)

Subelemento: 3339034000000000000 - Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de

terceirizagio

Cédigo Reduzido: 1034

Orgfio: 8 —- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 1 — ASSISTENCIA AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Agho: 2381 — Gestdo dos Servigos de Satde 15% - Maternidade
Vinculo: 494 - Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Satde

Subelemento: 3339039960000000000 - Outros servigos de terceiros PJ - pagamento antecipado

Cébdigo Reduzido: 1069

Orgio: 8 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 1 — ASSISTENCIA AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Agdo: 2383 — Bloco de Custeio das Agbes e Servigos Publicos de Satde - Atengdio Especializada em
Saude - CAPS

Vinculo: 303 - Satde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%)
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