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CONTRATO N° */2026

O MUNICIPIO DE SAO MATEUS DO SUL, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede administrativa na Avenida Ulisses Faria, n.° 500, Centro, Sdo Mateus do Sul,
Parana, CEP: 83900-112, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 76.021.450/0001-22, neste ato
representado pelo Secretario Municipal de Saude, Sr. Rafael Voigt, inscrito no CPF n°

............ , doravante denominado contratante e a empresa.................., pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° ....... , estabelecida a........ , ha cidade de .......
- , CEP ......... , e-mail.......... , heste ato representada pelo Sr. ....... (nome), inscrito no

CPF ...... (n°® do CPF), doravante denominado contratado resolvem celebrar contrato,
que sera regido pelas clausulas a seguir expostas.

CLAUSULA 12 NORMAS REGENTES

O presente contrato estd vinculado a Licitacdo Pregdo Eletrénico n° 56/2026 e ao
Processo Administrativo n® 127/2025, ao edital e a proposta apresentada pelo
contratado, regendo-se por suas clausulas e, em legislacdo geral, pela Lei n°
14.133/2021, pelo Decreto Municipal n® 842/2023 e pelas normas especificas:

Consolidacao das Leis Trabalhistas — CLT
Constituicdo Federal — CF -1988
Lei 6514 de 22/12/1977- medicina e seguranca do trabalho

CLAUSULA 22 VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 425 dias, contados da publicacédo deste
contrato no Portal Nacional de Contratacdes Publicas.

CLAUSULA 3% OBJETO

3.1. O objeto do presente contrato € contratacdo de empresa para prestacao de
servicos continuos de limpeza, conservacdo e higienizacdo, cuja especificacfes
constam no Anexo | do edital e faz parte deste contrato.

CLAUSULA 42 REGIME E FORMA DE EXECUCAO

4.1. Aforma de execucdo deste contrato é servico continuado com dedicacéo exclusiva
de mao de obra.

4.2. O presente contrato podera ser renovado, desde que mantidas as condi¢cdes de
vantajosidade para o contratante e com a anuéncia do contratado até o limite de 10 (dez)
anos.
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CLAUSULA 52; LOCAL E PRAZO DE ENTREGA / EXECUCAO

5.1. Olocal e o0 prazo de entrega / execugéo, assim como outras descri¢cdes da solugcao
e requisitos da contratacdo constam do Anexo | - Especificacdes do edital e faz parte
deste contrato.

5.2. Os prazos de entrega / execugao serdo contados da publicagdo deste contrato no
Portal Nacional de Contrata¢cfes Publicas.

5.3. O prazo de entrega / execucdo podera ser prorrogado em caso de alteracdes
unilaterais determinadas pelo contratante, bem como pela ocorréncia de eventos
supervenientes, alheios a vontade das partes, que impactem no seu cumprimento,
mediante solicitacao formal, devidamente fundamentada, encaminhada pelo contratado
ao fiscal do contrato em momento anterior a data de entrega ou conclusao do servico.

5.4. Prazo para inicio da execucao do objeto: 01 dia da publicacdo do contrato no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas.

5.5. Prazo de entrega ou de execucédo do objeto: 12 (doze) meses.

5.6. Local de entrega ou execucao:

Item Especificacao Unid. Quantidade Localidade Horério de execucgéo
01 Servente/copeira 40 Unid. 01 ESF Fluviopolis | Horario 7h as 16h, de
horas semanais segunda a sexta-feira.

Localidade Rural

37 Km do centro
urbano de Séao
Mateus do Sul

01 ESF Pontilhdo Horéario 7h as 16h, de
segunda a sexta-feira.

Localidade Rural

28 Km do centro
urbano de Sao
Mateus do Sul

01 ESF Agua | Horério 7h as 16h, de
Branca segunda a sexta-feira.

Localidade Rural

12,5 Km do
centro urbano de
Séao Mateus do
Sul

01 ESF Rosas Horario 7h as 16h, de
Localidade Rural segunda a sexta-feira
13 Km do centro
urbano de Sao
Mateus do Sul

01 ESF Estiva Horario 7h as 16h, de
Localidade Rural | S€9unda a sexta-feira
16 Km do centro
urbano de Séao
Mateus do Sul
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01

ESF Lageado
Localidade Rural

16,5 Km do
centro urbano de
Sdo Mateus do
Sul

Horario 7h as 16h, de
segunda a sexta-feira

01

ESF Hipdlito
Nepomuceno
Pinto Rua: Rua
dos Imigrantes,
N°398-Vila
Americana

Horério 7h as 16h, de
segunda a sexta-feira

01

ESF Bom Jesus

Rua: Damasio
Nepomuceno
Pinto, N°810-Vila
Bom Jesus

Horéario 7h as 16h, de
segunda a sexta-feira

01

ESF Vila Amaral

Rua: Olivio Wolff
do Amaral, N°
449 —Vila Amaral

Horario 7h as 16h, de
segunda a sexta-feira

01

ESF Vila
Palmeirinha

Rua: Teodoro
Rutkiewicz, No°
452, Vila
Palmeirinha

Horéario 7h as 16h, de
segunda a sexta-feira

02

ESF Central
Ambulatoério
Médico /Pediatria

Rua: Pedro
Effico, N°1777-
Vila Prohmann

Horario 7h as 16h, de
segunda a sexta-feira

01

Centro de
Odontologia

Rua: Tenente
MAX Wolff Filho,
N°1073, Centro

Horéario 7h as 16h, de
segunda a sexta-feira

01

CAPS Rua
Agenor
Nascimento N°
445 Centro

Horério 7h as 16h, de
segunda a sexta-feira

01

Humaniza

Rua Jodo Gabriel
Martins, N°1265,
Vila Prohmann

Horario 7h as 16h, de
segunda a sexta-feira

01

E-Multi e
PICS/Centro de
atendimento
crianca e familia
Rua Vitério

Horéario 7h as 16h, de
segunda a sexta-feira
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Biancolini,
N°1844, na Vila
Prohmann
01 Centro de | Horéario 7h as 16h, de
Fisioterapia segunda a sexta-feira
Rua: Bardo do
Rio Branco,
N°691, Centro
02 Secretaria de Horario 7h as 16h, de
Saude segunda a sexta-feira
Rua: Pedro
Effico, N° 1833,
Vila Prohmann
01 Centro de Horéario 7h as 16h, de
Saude segunda a sexta-feira
Setor de
Epidemiologia e
Vigilancia
Sanitaria
Rua: 21 de
setembro, N°335
01 Centro de Horario 7h as 16h, de
Saude Setor segunda a sexta-feira
Ginecologia
Rua: 21 de
setembro, N°335
01 Base SAMU Horéario 7h as 16h, de
Rua Joo Bettega segunda a sexta-feira
préximo a entrada
para a Microxisto,
na area industrial.
02 Servente/copeira 20 Unid. UBS Eufrozina Horéario7h as 16h nas
horas semanais 01 Localidade Rural tercas e quartas-feiras
32 Km do centro e das 8h as 12h nas
sextas-feiras.
urbano
UBS Fartura do | Horario7h as 16h nas
01 Potinga guartas e quintas-
. feiras e das 8h as 12h
Localidade Rural nas segundas-feiras.
22 Km do centro
urbano
UBS Barra do | Horario7h as 16h nas
01 Potinga quintas e sextas-feiras
Localidade Rural | e das 7h as 11h nas
27 Km do centro guartas-feiras.
urbano
o1 UBS Emboque Horario7h as 16h nas

Localidade Rural

15 Km do centro
urbano

segundas e tergas-
feiras e das 13h as 17h
nas quartas-feiras.
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UBS Faxinal dos

Horario7h as 16h nas

01 Elias segundas e quintas-
. feiras e das 7h as 11h
Localidade Rural nas quartas-feiras.
30 Km do centro
urbano de Sao
Mateus do Sul
o1 Turvo Barracas Horario7h as 16h nas
. tercas e quartas-feiras
Localidade Rural e das 7h as 11h nas
16 Km do centro | segundas-feiras
urbano de Sao
Mateus do Sul
o1 UBS Mourao Horéario7h as 16h nas
. tercas e quintas-feiras
Localidade Rural e das 7h as 11h nas
15 Km do centro | sextas-feiras
urbano de Sao
Mateus do Sul
UBS Faxinal dos | Horario7h as 16h nas
01 llhéus tercas e quartas-feiras
. e das 7h as 11h nas
Localidade Rural segundas-feiras
9 Km do centro
urbano de Séao
Mateus do Sul
UBS Porto | Horario7h as 16h nas
01 Ribeiro segundas e tergas-
. feiras e das 8h as 12h
Localidade Rural nas quartas-feiras
205 Km do
centro urbano de
Sao Mateus do
Sul
o1 UBS Divisa Horario7h as 16h nas
. tercas e quartas-feiras
Iézcslgﬁd deORuraI e das 8h as 12h nas
' segundas-feiras
centro urbano de
Sao Mateus do
Sul
o1 ESF Lajeadinho | Horario7h as 16h nas
. segundas e quintas-
Localidade Rural feiras e das 12h30min
17 Km do centro | as  16h30min  nas
urbano de Sao | tergas-feiras
Mateus do Sul
01 UBS Vargem | Horério7h as 16h nas
Grande tercas e quartas-feiras
Localidade rural | e das 8h as 12h nas
12 Km do centro | segundas-feiras
urbano de Séao
Mateus do Sul
01 UBS Arroio da | Horario 7h as 16h nas

Cruz

Localidade Rural
15 Km do centro

guartas-feiras e das 8h
as 12h nas quintas-
feiras.
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urbano de Séo
Mateus do Sul
01 UBS Cambara Horéario 7h as 16h nas
. guartas-feiras e das 8h
Localidade Rural | o ™1 " oc quintas-
18 Km do centro fei
~ eiras.
urbano de Sao
Mateus do Sul
01 Almoxarifado Horario 8h as 12h, de
Saude segunda a sexta-feira
Rua D Pedro I,
n°460, Centro.
03 Servente/copeira 36 Unid. 02 ESF Central | Uma no Horério 7h as
horas semanais Ambulatério 13h, de segunda a
Médico /Farméacia | sexta-feira e  nos
Rua: Pedro | sabados 7h as 13h.
Effico N°1777- , . N
. ' Uma no Horario 13h as
Vila Prohmann 19h, de segunda a
sexta-feira e nos
sabados 7h as 13h.
04 Servente/copeira, Unid. 04 Pronto Horario 19h as 7h
escala 12/36 noturno Atendimento escala 12/36
Rua: Dr° Paulo
Fortes, No25,
Centro
05 Servente/copeira, Unid. 04 Pronto Horario 7h as 19h
escala 12/36 diurno Atendimento escala 12/36
Rua Dr. Paulo
Fortes, N° 25 —
Centro

CLAUSULA 6

FONTE DE RECURSOS

6.1. A despesa correra por conta das dota¢des orgcamentarias:

PROGRAMATICA DESCRICAO FONTE

09.001.10.302.2201.2.078.339037 | LOCACAO DE | 30492-ESTADO BLOCO DE CUSTEIO
MAO-DE- SAUDE - Superavit
OBRA

09.001.10.301.2201.2.220.339037 | LOCACAO DE | 00303-Salde - Receitas Vinculadas
MAO-DE- (EC 29/00 - 15%)
OBRA

09.001.10.301.2201.2.218.339037 | LOCACAO DE | 30492-ESTADO BLOCO DE CUSTEIO
MAO-DE- SAUDE - Superavit
OBRA

09.001.10.302.2201.2.236.339037 | LOCACAO DE | 00303-Saulde - Receitas Vinculadas
MAO-DE- (EC 29/00 - 15%)
OBRA

09.001.10.302.2201.2.223.339037 | LOCACAO DE | 00303-Saude - Receitas Vinculadas
MAO-DE- (EC 29/00 - 15%)
OBRA

09.001.10.301.2201.2.218.339037 | LOCACAO DE | 00494-Bloco de Custeio das Acoes e
MAO-DE- Servicos Publicos de Salde
OBRA
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09.001.10.304.2201.2.081.339037

LOCACAO DE

00494-Bloco de Custeio das Acoes e

MAO-DE- Servicos Publicos de Saude
OBRA
09.001.10.301.2201.2.218.339037 | LOCACAO DE | 00303-Saude - Receitas Vinculadas
MAO-DE- (EC 29/00 - 15%)
OBRA
09.001.10.122.2201.2.035.339037 | LOCACAO DE | 00303-Salde - Receitas Vinculadas
MAO-DE- (EC 29/00 - 15%)
OBRA
09.001.10.301.2201.2.219.339037 | LOCACAO DE | 30494-Bloco de Custeio das Acoes e
MAO-DE- Servicos Publicos de Saude -
OBRA Superdvit
09.001.10.301.2201.2.219.339037 | LOCACAO DE | 34062-EMENDA INDIVIDUAL
MAO-DE- 202540340002 DE LUISA CANZIANI -
OBRA PROPOSTA 36000667920202500 -
PORTARIA 7768/2025 - CUSTEIO -
INCREM. TEMP. AO CUSTEIO DOS
SERVICOS DE APS
09.001.10.302.2201.2.222.339037 | LOCACAO DE | 00303-Saude - Receitas Vinculadas
MAO-DE- (EC 29/00 - 15%)
OBRA
09.001.10.301.2201.2.077.339037 | LOCACAO DE | 00494-Bloco de Custeio das Acdes e
MAO-DE- Servigos Publicos de Salde
OBRA
09.001.10.301.2201.2.219.339037 | LOCACAO DE | 00303-Salde - Receitas Vinculadas
MAO-DE- (EC 29/00 - 15%)
OBRA

CLAUSULA 72

7.1. Pelo objeto deste contrato, o contratante pagara ao contratado o valor de R$

VALOR A SER PAGO PELO OBJETO

incluidos os tributos incidentes sobre a transacao, fretes e demais despesas para a
execucao do contrato, ndo cabendo ao contratante nenhum outro énus.

7.2. As guantidades e precos unitarios estdo indicadas na proposta ajustada do
contratado, que faz parte deste contrato.

CLAUSULA 8%

8.1.
8.2.

GARANTIA CONTRATUAL

O contratado prestou a garantia financeira do contrato no valor de R$ ..........

A garantia de execucado sera devolvida ap6s o recebimento definitivo, em até 5

(cinco) dias Uteis, e sera atualizada monetariamente, quando fornecida em dinheiro.

8.3.

Nos casos de aditivo ou prorrogacdo contratual, a garantia devera ser

complementada para garantir a manutencéo do percentual inicialmente exigido.

CLAUSULA 9

CRITERIO DE MEDICAO

9.1. As medicdes das atividades executadas serdo realizadas pelo contratado sempre
no 1° (primeiro) dia util do més seguinte ao da execucdo e encaminhada para aprovacao
do fiscal do contrato em até 5 (cinco) dias uteis.
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9.2. O fiscal do contrato devera conferir e aprovar a medigdo em até 5 (cinco) dias Uteis
apoés o seu recebimento e autorizar o contratado a emitir a nota fiscal referente aquela
medicao.

9.3. Caso nao seja aprovada a medicdo, o contratado devera refazé-la e reapresenta-
la, ja corrigida, ou demonstrar que a medicao estava correta, em até 5 (cinco) dias Uteis
para aprovacéao do fiscal.

CLAUSULA 102 CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1.0 pagamento ocorrerd em até 30 (trinta) dias, contados da data do protocolo da
Nota Fiscal.

10.1.1. Para o faturamento, o Valor Total Mensal a ser pago, pela execucdo dos
servicos, sera decorrente do produto de prestacdo de servicos, pelo valor unitario/més
efetivamente trabalhados, faturado mensalmente.

10.1.2. Parafins de pagamento, devera abrir protocolo com a seguinte documentacao:

v' Boletim de medicao;

v" Notas fiscais de servico;

v' Certiddes de regularidade (Federal, Estadual, Municipal, Trabalhista e FGTS);

v" Folha de pagamento com detalhamento de vantagens e descontos;

v Comprovantes de pagamento, (obrigatoriamente, via conta bancaria, por

depdsito, sem opc¢ao do funcionario receber em dinheiro);

<\

Relacdo e comprovante de pagamento do vale-alimentacéo;

<

Relacao de pagamento do auxilio-alimentacao;

v Relatério das substituicbes ocorridas no més, indicando nome do substituto e do
substituido, data e periodo;

v" RPA — Recibo de profissional autbnomo ou outro registro dentro das Leis

trabalhistas dos profissionais que realizaram as substituicdes;

Comprovante de pagamento dos profissionais que realizaram as substitui¢cdes;

Relacédo de pagamento do vale-transporte;

Relatério de detalhe da guia emitida do FGTS;

Guia do FGTS digital (GFD);

Comprovante de pagamento da guia (GFD) do FGTS;

Relatério de detalhe da guia emitida do INSS;

Documento de arrecadacao de receitas federais (DARF CP Segurados);

Comprovante de pagamento da guia do INSS;

Declaracao de Débitos e Créditos Tributarios Federais DCTFWeb;

AN N NN Y N N N NN

Comprovante de pagamento do DARF Previdenciario;
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v Print ou pdf da Consulta DCTFWeb no e-CAC.

e Documentos relativos ao pessoal desligado da prestacdo de servigo, declaragéo
de realocacao de empregado sem resciséo de contrato de trabalho ou mediante
rescisdo a seguinte documentacao:

Aviso prévio e/ou dispensa do empregado

Termo de Rescisdo do Contrato — TRCT

Comprovante de pagamento do TRCT

Aviso prévio e/ou dispensa do empregado

Atestado de Saude Ocupacional ASO admissional

Baixa no registro do empregado

Comprovante recolhimento FGTS

AN NN VT U N NN

Relatério FGTS rescisorio

<\

Comprovante do evento de desligamento eSocial (S-2299 ou S-2399)

Recibo de uniformes (para o primeiro més contratual ou primeiro més apds renovacao)
e quando houver funcionario novo; A nota fiscal somente podera ser emitida apos a
fiscalizagdo emitir o boletim de medicéo; caso seja constatada alguma irregularidade na
documentacéo, sera suspenso 0 pagamento, para as necessarias correcdes, recontando
0 prazo para 0 pagamento a partir da data da sua regularizacao.

Ser& considerado data de admissdo/demissdo do pessoal em qualquer periodo de
tempo no més a ser faturado. Para fins de descontos dos dias em que ndo houve a
prestacdo de servicos, sera o célculo do valor mensal divididos por trinta dias,
descontados os dias nao trabalhados. Para fins de faturamento parcial no més inicial
e/ou no més final, a ser faturado, o valor sera decorrente do calculo do valor mensal,
divididos por trinta, multiplicado pela quantidade de dias de servigos efetivamente
prestados.

Para liberagdo da ultima parcela, além dos documentos mensais ja mencionados, fica
condicionada também a apresentacdo da documentacdo comprobatéria das de contrato
de Trabalho de todo o pessoal envolvido na execucdo dos servicos. Em caso da
continuidade do pessoal na prestacdo de servicos a empresa, a empresa deve
apresentar declaracdo nominal de que os mesmos continuardo com vinculo com a

empresa e comprovar que os pagamentos devidos estdo em dia até a presente data.
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10.2.0 prazo de pagamento serad suspenso nos casos de descumprimento total da
obrigagao contratual.

10.2.1. Nos casos de descumprimento parcial da obrigacédo contratual sera realizado o
pagamento relativo a parcela incontroversa.

10.2.2. Caso o contratado n&o emita a nota fiscal dentro do prazo para o pagamento,
0 contratante aguardara a entrega da nota fiscal para autorizar o pagamento, que devera
ocorrer, nestes casos, em até 30 (trinta) dias, contados da entrega da nota fiscal.

10.2.3. A nota fiscal que for apresentada com erro sera devolvida ao contratado, para
retificacdo ou substituicdo, sendo que os tramites para o pagamento se reiniciardo a
partir da data de sua reapresentacao.

10.3.Nos casos de multas aplicadas ao contratado, os valores serdo descontados dos
pagamentos seguintes, desde que tenha ocorrido o julgamento do recurso no processo
administrativo.

10.4.0 fiscal do contrato comunicard previamente ao contratado a ocorréncia de
eventual atraso no pagamento, indicando os motivos e a perspectiva de regularizacao,
com a data provavel de pagamento, quando possivel.

10.5. O pagamento efetuado apés o prazo estabelecido sera considerado em atraso,
gerando para o contratado o direito a atualizagdo monetéria considerando os dias de
atraso até a data do efetivo pagamento, contados de forma corrida, mediante aplicacéo
do INPC, ou outro indice que venha a substitui-lo, acrescido de juros de 6% (seis por
cento) ao ano mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM = VP (0,00016438356 x N + 1), onde:
EM = Encargos moratorios a ser acrescido ao valor normal do pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

N = Numero de dias entre a data prevista para pagamento e a data do efetivo
pagamento; e

| = Variacao do INPC no periodo de atraso.

10.6. Caso ainda nao estejam disponiveis os valores dos indices necessarios, serao
considerados os ultimos indices disponiveis que correspondam ao mesmo periodo
desejado.

CLAUSULA 1122 REAJUSTAMENTO DO PRECO

11.1. O precgo sera reajustado, de oficio, pelo contratante, conforme variagdo do INPC,
ap6s 12 (doze) meses contados de 25 de setembro de 2026, sobre o valor
correspondente as parcelas do objeto cujo pagamento ainda ndo tenha sido realizado,
devendo se dar na primeira medig&o realizada ap0s o decurso do prazo de 12 (doze)
meses.

11.2.Caso ainda ndo estejam disponiveis os valores dos indices necessarios, serao
considerados os ultimos indices ja disponiveis que correspondam ao mesmo periodo
desejado.

-10 -
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11.3.0 reajuste de valores, correspondentes as parcelas do objeto entregues ou
prestadas ap0ds o prazo original, sera concedido apenas quando n&o configurado atraso.

11.4. A formalizac&o do reajuste sera realizada por apostilamento contratual.

11.5.Caso o valor do contrato seja alterado em razdo da concesséo de reequilibrio
econdmico-financeiro decorrente de fato superveniente e imprevisivel, do qual decorra o
reequilibrio geral do valor do contrato, inclusive relacionado a perdas inflacionarias, a
data-base para o préximo reajuste contratual passara a ser a data de inicio dos efeitos
do reequilibrio concedido.

CLAUSULA 122: REPACTUACAO DO PRECO

12.1. O presente contrato serd repactuado, mediante demonstracdo analitica da
variacdo dos custos contratuais, com data vinculada:

12.1.1. a data de apresentacdo da proposta, para custos decorrentes do mercado; e

12.1.2. a convencao coletiva de trabalho dos trabalhadores ao qual a proposta esteja
vinculada, para os custos de mao de obra.

12.2. A repactuacdo poderda ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacéo,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao
de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servigos.

12.3. O contratante ndo se vinculara as disposi¢cdes contidas em acordos, convencdes
ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de matéria ndo trabalhista, de pagamento
de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pre¢os para 0s insumos relacionados
ao exercicio da atividade.

12.4. E vedado ao municipio contratante vincular-se as disposicfes previstas nos
acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracéo Publica.

12.5. Com relacdo aos insumos, a repactuacao devera observar o intervalo minimo de
1 (um) ano, contado da data do orcamento estimado ou da data da ultima repactuacao.

12.6. Com relagédo aos custos decorrentes de mao de obra, a partir da data indicada
para a producédo de efeitos juridicos do acordo, da convencgéo coletiva ou do dissidio
coletivo, é facultado a contratada protocolar o pedido de repactuacdo, demonstrando a
variacdo dos custos contratuais bem como a partir de quando iniciam seus efeitos.

12.7. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a
repactuacao para recompor a variagdo de custos relativos & mao de obra podera ser
dividida em tantos quantos forem os acordos, conven¢des ou dissidios coletivos de
trabalho das categorias envolvidas na contratagéo.

12.8. A repactuacao sera precedida de solicitacdo do contratado, acompanhada de
demonstracdo analitica da variacdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha
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de custos e formacéo de precos, ou do novo acordo, convengao ou sentenca normativa
gue fundamenta a repactuacao.

12.9. O contratante analisard o pedido de repactuacdo e emitira resposta ao
contratado dentro de 1 (um) més da data do fornecimento da documentacdo que
demonstre analiticamente a variacdo dos custos, admitida, desde que justificada, a
prorrogacdo desse prazo, a partir do recebimento do pedido ou dos documentos
complementares, se forem requisitados.

12.9.1. Na hipétese de ndo ser cumprido o prazo de resposta indicado, sera facultado
ao contratado a suspensao da execucado contratual até que sobrevenha resposta a sua
solicitagéo.

12.10. A formalizac&o da repactuacéo sera realizada por apostilamento contratual.

12.11. Caso o valor do contrato seja alterado em razdo da concesséao de reequilibrio
econdmico-financeiro decorrente de fato superveniente e imprevisivel, do qual decorra o
reequilibrio geral do valor do contrato, inclusive relacionado a perdas inflacionarias, a
data-base para a proxima repactuacdo contratual dos itens que tiveram seus precos
alterados, passara a ser a data de inicio dos efeitos do reequilibrio concedido no que se
referir.

CLAUSULA 132:  MATRIZ DE RISCOS CONTRATUAIS

13.1. O presente contrato tera sua analise de riscos que podem ensejar o reequilibrio
econdmico-financeiro na forma da tabela:

Evento de risco Alocacéao Consequéncia

Alteracdo do quantitativo contratado Municipio |Aditivo contratual

Criacédo, extincdo ou alteracdo de

: Municipio |Reequilibrio contratual
tributos, taxas ou encargos

Atraso no pagamento Municipio |Juros e atualizacdo monetéria

Problemas com empregados do ~
Preg Contratado |Manutencao do valor

contratado
- Correcdao com manutencao do
Erros na execucao Contratado ¢ ¢
valor
) ) Glosa do valor ndo executado e
Atrasos e inadimplementos Contratado

aplicacao de penalidades

Oscilagdes de mercado dos insumos
até 5% acima da variacdo média do Contratado |Manutencao do valor
ano anterior

Oscilagdes de mercado dos insumos
acima de 5% da variagdo média do Municipio |Reequilibrio contratual
ano anterior
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Outros eventos ndo previstos
caracterizados como caso fortuito,
forca maior, fato do principe ou fato da
administracao

Municipio |Reequilibrio contratual

13.2. Sé&o considerados riscos que podem ocorrer ao longo da execucao contratual
com potencial de comprometer o equilibrio econémico-financeiro, aqueles que estiverem
preenchidos como riscos do contratante, sendo aplicada a regra para reequilibrio
econdmico-financeiro nestes casos.

13.3. O contratado terd a obrigacdo de demonstrar, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da assinatura do contrato, 0 pagamento dos seguros eventualmente solicitados
pela matriz de risco contratual.

13.4. O fiscal do contrato acompanhara os mecanismos de mitigacdo dos riscos
previstos na matriz de risco contratual.

CLAUSULA 142 REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

14.1. O reequilibrio econdmico-financeiro ocorrera por meio de termo aditivo e, quando
em favor do contratado, dependerd de prévia solicitacdo e demonstracdo de que a(s)
ocorréncia(s) inviabiliza(m) a execugédo do contrato nos termos inicialmente ajustados,
por meio de documentos pertinentes e suficientes, acompanhados das memorias de
calculo.

14.1.1. A solicitacdo serd enderecada a comissdo permanente de reequilibrio de
precos.

14.2. O contratante analisara o pedido de reequilibrio econdmico-financeiro e emitira
resposta ao contratado em 15 (quinze) dias uteis, admitida, desde que justificada, a
prorrogacdo desse prazo, a partir do recebimento do pedido ou dos documentos
complementares, se forem requisitados.

14.3. A necessidade de reequilibrio econémico-financeiro do contrato em favor do
contratante sera comunicada previamente ao contratado, de forma devidamente
fundamentada e demonstrada nos mesmos termos do item 1 desta clausula, deste
contrato para a pertinente manifestacdo e concordancia, levando a extingdo contratual,
sem penalidades, nos casos em gue ndo houver acordo sobre o novo valor.

14.4. Formalizado o reequilibrio econdémico-financeiro, este produzira -efeitos
retroativos a data do fato gerador, devendo, as subsequentes notas fiscais emitidas pelo
contratado e os pagamentos realizados pelo contratante, observar os novos valores.

14.5. Nos casos de reequilibrio econdmico-financeiro em favor do contratante, sera
apresentado ao contratado memoéria de calculo com o decréscimo de valor, com
proposicao de reducao do contrato, que devera ser realizada por acordo entre as partes.

14.6. Na hipotese de ndo ser possivel o acordo entre as partes, o contrato sera
rescindido, sem 6nus para nenhuma das partes.

14.7. O pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro devera ser
formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagéo.
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CLAUSULA 152:  OBRIGACOES DO CONTRATADO

15.1. Constituem obriga¢cfes do contratado:

15.1.1. aceitar, nas mesmas condi¢cdes de sua proposta, 0S acréscimos ou supressodes
determinadas pelo contratante nos termos da Lei n°® 14.133/2021,

15.1.2. comunicar ao fiscal do contrato, de imediato, qualquer ocorréncia que impeca
a execucao regular de suas obrigacgdes;

15.1.3. atender as determinacdes do fiscal do contrato, destinadas ao regular
cumprimento do contrato;

15.1.4. efetuar o pagamento de todos 0s impostos, taxas e demais obrigacdes fiscais
incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto do contrato;

15.1.5. declarar o descumprimento das condicbes de habilitacdo, sob pena de
declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar;

15.1.6. manter contatos com o contratante sempre por escrito, ressalvados o0s
entendimentos verbais determinados pela urgéncia, que deverdo ser registrados e
confirmados por escrito no prazo de 3 (trés) dias Uteis;

15.1.7. manter atualizado, durante a vigéncia do presente contrato, o endereco,
namero de telefone fixo e celular, correio eletrénico e nome do representante legal com
poder de deciséo;

15.1.8. obrigac6es especificas:

O valor proposto devera contemplar todas as despesas diretas e indiretas necessarias
ao pleno fornecimento/execucdo dos servicos contratados, dentre elas: custos de
emissdo de apdlices, comissdes, administrativas, financeiras, trabalhistas, fiscais,
previdencidrias e outras de carater social (salérios, férias, 13° salario, Fundo de Garantia
por Tempo de Servico, Previdéncia Social, aviso prévio, multa rescisoria, domingos
remunerados, treinamento, tiquete refeicdo, vale transporte, EPIs, uniformes,
insalubridade entre outros, demais beneficios sindicais);seguros contra acidentes
pessoais, materiais, contra terceiros e responsabilidade civil; indeniza¢des; multas e
outras penalidades pela inobservancia dos dispositivos legais pertinentes; taxas
sindicais e outras nao relacionadas, incidentes sobre 0s servi¢os; autorizacdes, licencas,
e demais documentos legais; bem como qualquer outro tributo ou valor relacionado com
exigéncias municipais, estaduais ou federais.

O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obriga¢cdes a seguir dispostas:

Gerais:

e E de responsabilidade da Contratada qualquer dano ou prejuizo causado as
instalacdes e ao pessoal do Municipio ou de terceiros, por funcionérios ou
pertences da vencedora ou seus prepostos, correndo por sua conta exclusiva
todas as providéncias e despesas decorrentes;
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Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposi¢cdes e acordos
relativos a legislacéo técnica, social e trabalhista em vigor, particularmente no
que se refere ao pessoal alocado nos servigos objeto do contrato;

Efetuar o pagamento de todos os impostos, taxas e demais obrigacdes fiscais
incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto do contrato;

Ter disponibilidade para reunifes quantas forem necessarias a serem realizadas
entre os profissionais responsaveis pela execucdo do objeto e a equipe técnica
de fiscalizacdo do Municipio para a compatibilizacdo dos trabalhos, definicdo
alternativa de especificacdes e adequacdes que se fizerem necessarias que
deverdo ser minutadas e com prazos definidos para as devidas correcgoes;

Manter contatos com o Municipio, sempre por escrito, ressalvados o0s
entendimentos verbais determinados pela urgéncia, que deverao ser registrados
e confirmados por escrito no prazo de 03 (trés) dias Uteis;

Manter durante a execucao do contrato, todas as condicbes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no processo licitatério;

Assumir total e integral responsabilidade, direta e indireta, por acidentes, danos
ou quaisquer prejuizos causados diretamente 8 CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao dos servicos, ndo excluindo ou
reduzindo tal responsabilidade a fiscalizacdo ou acompanhamento do Municipio,
com a obrigacdo de repor/reparar no prazo em demanda a urgéncia da
restauracdo do estado inicial, adotando como prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, podendo ser prorrogado pelo prazo acordado com a unidade requisitante,
sem prejuizo de aplicacdo de penalidades;

Zelar pela fiel execucdo deste contrato, utilizando-se de todos 0s recursos
materiais e humanos necessarios;

Manter um escritério com pessoal e meio de comunicacdo suficientes para
atender aos chamados do Municipio com todas as unidades atendidas, de forma
eficiente e rapida,

Aceitar nas mesmas condicdes de sua PROPOSTA, 0s acréscimos ou
supressfes dos servi¢os, assim como as alteracdes qualitativas do objeto que
porventura se fizerem necessarios, a critério exclusivo da CONTRATANTE;

Prestar todo esclarecimento ou informacdo e atender ao que possa ser
solicitado pela CONTRATANTE ou por seus prepostos, incluindo dados técnicos
e operacionais sobre o objeto, no prazo estabelecido;

Dar ciéncia imediata e por escrito ao CONTRATANTE de qualquer anormalidade
que verificar na execugao dos servicos;

Executar o objeto nas condi¢gdes e prazos estabelecidos no presente Termo;

Cumprir rigorosamente as disposicdes legais e regulamentares pertinentes a
seguranca, higiene e medicina do trabalho, inclusive com fornecimentos dos
eguipamentos e materiais necessarios aos trabalhadores, bem como arcar com
as despesas referentes a sua manutengao;
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N&o subcontratar o objeto deste termo, no seu todo, sob qualquer hipotese.

Enviar mensalmente sempre que solicitado a composicédo e aplicacdo dos
valores indicados nas planilhas de custos;

Efetuar, em dia, o pagamento de seus funcionérios e os beneficios previstos na
Convencao Coletiva da categoria, bem como os recolhimentos dos encargos
trabalhistas, independentemente do pagamento realizado pelo Municipio.

Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os mediante crachas e fornecer
0s equipamentos de protecdo individual adequados a atividade, o necessério
treinamento e fiscalizar sua efetiva utilizacdo; os uniformes a serem fornecidos
pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a
ser desempenhada no 6rgdo, sem qualquer repasse do custo para o empregado.
No caso de empregada gestante, os uniformes deveréo ser apropriados para a
situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

Fornecer todos os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIS) necessérios a
execucao das atividades, em conformidade com as normas de seguranca do
trabalho. Os EPIs deverao ser entregues aos empregados no inicio da execucao
do contrato e substituidos periodicamente, conforme a tabela de quantidades e
prazos de reposicao estabelecida.

A contratada devera comprovar a entrega dos EPIs por meio de recibo individual
assinado pelos empregados, mantendo os registros disponiveis para fiscalizacdo
do contratante durante toda a vigéncia do contrato.

Observando o disposto nos itens seguintes:

v

v

v

v

Sapato de seguranca, material couro sintético, solado de borracha
antiderrapante; sendo 3 pares ao ano;

Pares de bota de borracha, PVC, forrada, cano médio, em nimero compativel
ao funcionario que estara utilizando, sendo 2 pares ao ano;

Jaleco em Oxford, (100% poliéster), unissex, médio (acima do joelho), manga
curta, sem bolsos, gola em "V", tamanhos: P, M, G, GG (compativel ao
funcionario que estiver usando), com protecdo para os botdes e faixa traseira
reforcada, sendo 2 unidades ao ano;

Camisetas de algodao, com a logomarca da empresa; sendo 3 unidades ao
ano;

Luvas de borracha nitrilicas forradas, sendo 5 pares ao més.

Comunicar ao gestor do contrato todas as ocorréncias anormais verificadas na
execucdo dos servicos, relatando-as no Livro de Ocorréncias, com os dados e as
circunstancias julgados necessarios ao relato e ao esclarecimento dos fatos;

Observar os principios basicos de postura no ambiente de trabalho por todos os
funcionarios, ndo apresentando comportamento inconveniente ou qualquer tipo atrito
entre os colaboradores, servidores ou visitantes ou ainda, conduta incompativel com o
exercicio da funcdo que lhe foi atribuida.
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Acatar as orientagbes da CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das
Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tal como prevencédo de
incéndio nas areas da CONTRATANTE;

N&o divulgar, desviar ou fazer uso indevido de materiais ou qualquer outra fonte de
informagéo sobre os servicos, bem como de quaisquer outros documentos do
Municipio.

Obedecer as normas e rotinas do CONTRATANTE, em especial as que disserem
respeito a seguranca, a guarda, a manutencdo e a integridade das informacdes
existentes ou geradas durante a execuc¢éo dos servigos;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus funcionarios acidentados ou com mal subito, por meio de seus
supervisores/prepostos;

Manter um preposto responsavel por acompanhar a prestacdo do servico no
Municipio e garantir a execucdo dos servicos dentro das normas de boa pratica e
qualidade requerida, com autonomia para tomada de decisdo, planejamento e
organizacdo da prestacdo de servico, atuando em contato direto com os fiscais de
contrato e gestor do contrato;

A CONTRATADA devera manter atualizado junto ao Gestor de Contrato ae as
Unidades Demandantes, o endereco; n° do telefone fixo e celular; correio eletrdnico; e
nome do preposto com poder de decisdo, durante a vigéncia do presente contrato.

Manter os empregados devidamente treinados durante toda a execuc¢ao contratual,

Além do treinamento referente as rotinas de trabalho, deverdo ser realizados
treinamentos objetivando a adocdao rotineira de praticas relacionadas a:

v' Economia e uso racional de agua, energia, insumos, produtos e
materiais de limpeza, com vistas a correta aplicacdo dos meios
necessarios a limpeza das instalagbes relacionadas,

visando eliminacdo do desperdicio, quais sejam.

v" Orientacdo permanente dos colaboradores envolvidos na operacao
quanto as préprias praticas de limpeza.

v" Orientacao permanente dos colaboradores envolvidos na operacao
para as praticas de separacao e destinacdo adequada, na forma das
leis, de todos os residuos produzidos nas instalacoes.

v Orientacao dos colaboradores para 0 compromisso de comunicar e
registrar (se for o caso), eventuais falhas e problemas na separacéao
e destinacdo de residuos, informando aos responsaveis pela
unidade.

v' Orientacdo dos Protocolos de acidente de trabalho, com
preenchimento Comunicacdo de Acidente de Trabalho — CAT,
orientacao sobre pérfuro cortante.

Guardar sigilo em relacéo as informacgdes ou documentos de qualquer natureza de que
venha a tomar conhecimento, respondendo, administrativa, civil e criminalmente por
sua indevida divulgacéo e incorreta ou inadequada utilizag&o;
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Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo sera mantido nas
dependéncias para execugao dos servicos ou em quaisquer outras instalacdes da
CONTRATANTE;

Adequar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer servigo que nao esteja sendo
executado de acordo ou que ndo atenda a finalidade que dele naturalmente se espera,
no prazo maximo de 03 (trés) dias corridos, independentemente das penalidades
cabiveis;

Atender de imediato as solicitacbes da CONTRATANTE quanto as substituicbes de
empregados ndo qualificados ou considerados inadequados para a prestacdo dos
servicos;

A CONTRATADA néao podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que
seja, tampouco aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, por conta
propria ou por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensacao,
vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie relacionados de forma direta
ou indireta ao objeto deste contrato, o que deve ser observado, ainda, pelos seus
prepostos, colaboradores e eventuais subcontratados, caso permitida a
subcontratagéo.

Garantir que a limpeza dos sanitarios de uso publico ou coletivo de grande circulagdo s6
poderdo ocorrer por funcionarios que receberem o adicional de insalubridade. Caso
haja discordancia, a empresa devera apresentar laudo técnico correspondente até 60
(sessenta) dias do inicio da execugao do contrato.

Especificas da execucdo dos servigos:

Disponibilizar mdo de obra exclusiva a disposi¢cdo nas dependéncias do contratante,
com capacidade fisica, técnica e requisito minimo o Ensino Fundamental incompleto,
devidamente uniformizados, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao
Individual (EPI);

A distribuicao, controle e supervisdo dos recursos humanos alocados ao contrato fica
a cargo da CONTRATADA, que tem total autonomia para distribuicdo dos profissionais
por meio do Plano no Atividades.

Implantar de forma adequada, e em conjunto com o0s servidores responsaveis pela
fiscalizacdo designados pela CONTRATANTE, a planificacdo, execucédo e supervisdo
permanente dos servicos, garantindo suporte para atender as necessidades para
manutencao de limpeza das areas requeridas;

Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
os EPIs necesséario para fungéo.

Executar os servicos respeitando os horarios acordados com a CONTRATANTE, de
modo que néo interfiram no bom andamento da sua rotina de funcionamento.

Responsabilizar-se por eventuais paralisagcdes dos servicos, por parte dos seus
empregados, sem repasse de qualquer 6nus a CONTRATANTE, para que nao haja
interrupcdo dos servigos prestados;

Nas eventuais faltas de empregados a CONTRATADA devera providenciar sua
imediata substituicdo, sem qualquer 6nus a CONTRATANTE;
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Realizar todo e qualquer servigo de limpeza que ndo conste neste termo, mas de cuja
execucdo dependa o perfeito estado de limpeza, conservacdo e higiene das
dependéncias dos estabelecimentos de saude.

Especificas do servi¢co de limpeza:

v

v

Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos as EPIs em quantidade, qualidade adequadas para a boa execucao dos
Sservicos;

Executar o0s servicos respeitando os horarios acordados com a
CONTRATANTE;

Responsabilizar-se por eventuais paralisacdes dos servigos, por parte dos seus
empregados, sem repasse de qualquer 6nus a CONTRATANTE, para que nao
haja interrupcao dos servi¢os prestados;

Nas eventuais faltas de empregados a CONTRATADA devera providenciar sua
imediata substituicdo, sem qualquer 6nus a CONTRATANTE;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcao.

Especificas quanto a méo-de-obra alocada:

v

v

Conceder os intervalos diarios obrigatérios contidos na legislacao trabalhista
vigente;

Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
servicos, encaminhando aqueles com conhecimento na preparacdo do
fracionamento dos produtos de higiene e limpeza a serem utilizados, tendo em
vista ser alguns concentrados, devendo as funcdes profissionais serem
devidamente registradas em suas carteiras de trabalho;

Alocar os funcionérios que irdo desenvolver os servicos contratados somente
apos efetivo treinamento, em especial para o uso correto de EPIs,
comportamento e disciplina compativel com o respectivo estabelecimento onde
atuarem, sem demonstrar posturas incorretas, seguindo as normas e deveres,
as rotinas de trabalho a serem executadas, conhecimento dos principios de
limpeza, dentre outros;

A CONTRATADA devera fornecer a todos os empregados os Equipamentos de
Protecdo Individual — EPIs adequado ao risco e a atividade executada e em perfeito
estado de conservacgao e funcionamento, e registrar o seu fornecimento ao trabalhador,
podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletrénico.

v
v

Todos EPIs deverao ser substituidos sempre que necessario;

Apresentar, sempre que solicitado, relatorio das quantidades de EPI, uniformes
utilizados para execugéo destes servicos,

A CONTRATADA devera orientar e supervisionar seus empregados sobre o0 uso
obrigatorio e correto dos Equipamentos de Protecéo Individual — EPIs
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Os Equipamentos de Protecao Individual fornecidos aos empregados deverao
obrigatoriamente conter a indicacdo do Certificado de Aprovacdo do Ministério do
Trabalho (CA), e a identificacdo da empresa CONTRATADA.

A CONTRATADA devera cumprir e fazer cumprir as disposicoes legais e
regulamentares sobre seguranc¢a e medicina do trabalho.

A CONTRATADA devera instruir os seus empregados, através de ordens de servico
escritas e com a ciéncia do trabalhador, quanto as precaucdes a tomar no sentido de
evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

A CONTRATADA s0 estard autorizada a executar os servigos para o Municipio com
profissionais qualificados e instruidos, quanto as precaugdes relativas ao seu trabalho,
e que apresentem estado de saude compativel com as atividades a serem
desenvolvidas.

Cabera a CONTRATADA solicitar ao CONTRATANTE a presenca imediata do
responsavel pelo acompanhamento do contrato em caso de acidente em servi¢os e/ou
servicos e/ou bens de terceiros, para que seja providenciada a pericia necessaria.

As exigéncias estabelecidas deverao ser cumpridas integralmente, durante a execucéo
dos servicos.

Exercer controle no que se refere a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados.

Apresentar, mensalmente para o CONTRATANTE, os comprovantes de pagamento dos
salarios e de quitacdo das obriga¢des trabalhistas (inclusive as previstas em Acordos e
Convencbes Coletivas de Trabalho) e previdenciarias relativas aos empregados da
CONTRATADA que atuem na prestacéo de servicos objeto deste contrato.

A CONTRATADA sera inteiramente responsavel pelo pagamento do adicional de
insalubridade aos seus empregados, quando devido, bem como pela adocéo de todas
as medidas de protecdo individual e coletiva, fornecimento de Equipamentos de
Protecao Individual (EPIs), treinamentos periddicos e medidas de controle necessarias
a protecdo da saude dos trabalhadores, conforme exigido pelas normas trabalhistas e
de seguranca do trabalho.

A omissdo da CONTRATADA quanto ao pagamento do adicional de insalubridade,
fornecimento de EPIs, ou cumprimento das obrigacdes legais e regulamentares
mencionadas nesta clausula podera ensejar san¢des contratuais, sem prejuizo da
responsabilizacdo por eventuais danos causados a Administracdo Publica e/ou a
terceiros.

N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou
de agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou que atue na
fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n°®
14.133, de 2021;

Prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 1) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 2) certiddes que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 3) Certidédo
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de Regularidade do FGTS — CRF; e 4) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT,; j) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante.

Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execucao.

Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condicfes de seguranca, higiene e disciplina.

Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo
ou instrumento congénere.

N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitacao.

Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116).
Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas. Guardar sigilo sobre todas as informacbes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

Arcar com o O6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n® 14.133, de 202,
cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca do Contratante; Garantir o acesso do contratante, a qualquer
tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugédo do
empreendimento.

Promover a organizagédo técnica e administrativa dos servi¢os, de modo a conduzi-los

eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o
Termo de Referéncia, no prazo determinado. Disponibilizar ao contratante o0s
empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de
prové-los com os Equipamentos de Protecéo Individual — EPI.
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Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, sem repassar quaisquer
custos a estes. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na
execucao contratual mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador,
em agéncia situada na localidade aonde ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, o contratado deverd apresentar
justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando néo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacfes, até 0 momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sanc¢fes cabiveis; Ndo permitir que o empregado
designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno imediatamente
subsequente.

Atender as solicitac6es do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servico, conforme descrito
neste Termo de Referéncia. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar
as normas internas da Administracao.

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0S a ndo executar atividades néo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar
ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo.
Instruir seus empregados, no inicio da execu¢do contratual, quanto a obtencdo das
informacBes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigacdes a ele inerentes.

Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais.

Substituir o profissional por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas com relacéo
ao substituido, nos seguintes casos: Falta justificada ou injustificada, bem como atraso
ou saida antecipada sem prévia autorizacao, no prazo maximo de 2 horas, a contar da
comunicacdo da auséncia; Gozo de férias e licencas (substituicdo em 24h).

Solicitagdo do gestor do contrato, no caso de falta grave devidamente documentada.
Automaticamente, apos 03 (trés) adverténcias, devidamente registradas no livro de
ocorréncias. Quando nado possuir a qualificacdo minima exigida, Sempre que seus
servicos e/ ou conduta forem julgados insatisfatorios e/ou inconvenientes para Secretaria
de Saude, devidamente justificado.

Para o faturamento, o Valor Total Mensal a ser pago, pela execucéo dos servicos, sera
decorrente do produto de prestacao de servicos, pelo valor unitario/més efetivamente
trabalhados, faturado mensalmente.

Para fins de pagamento, dever& abrir protocolo com a seguinte documentagao:
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Boletim de medicéo;

Notas fiscais de servico;

Certiddes de regularidade (Federal, Estadual, Municipal, Trabalhista e FGTS);
Folha de pagamento com detalhamento de vantagens e descontos;
Comprovantes de pagamento, (obrigatoriamente, via conta bancéria, por
deposito, sem opcao do funcionario receber em dinheiro);

Relacédo e comprovante de pagamento do vale-alimentacéo;

Relacédo de pagamento do auxilio-alimentacao;

Relatorio das substituicdes ocorridas no més, indicando nome do substituto e do
substituido, data e periodo;

RPA — Recibo de profissional autbhomo ou outro registro dentro das Leis
trabalhistas dos profissionais que realizaram as substituicdes;

Comprovante de pagamento dos profissionais que realizaram as substituicdes;
Relacéo de pagamento do vale-transporte;

Relatorio de detalhe da guia emitida do FGTS;

Guia do FGTS digital (GFD);

Comprovante de pagamento da guia (GFD) do FGTS;

Relatério de detalhe da guia emitida do INSS;

Documento de arrecadacao de receitas federais (DARF CP Segurados);
Comprovante de pagamento da guia do INSS;

Declaracdo de Débitos e Créditos Tributérios Federais DCTFWeb;

Comprovante de pagamento do DARF Previdenciério;

Print ou pdf da Consulta DCTFWeb no e-CAC.

Documentos relativos ao pessoal desligado da prestacéo de servico, declaracao
de realocacao de empregado sem rescisdo de contrato de trabalho ou mediante
rescisdo a seguinte documentacao:

Aviso prévio e/ou dispensa do empregado

Termo de Rescisdo do Contrato — TRCT

Comprovante de pagamento do TRCT

Aviso prévio e/ou dispensa do empregado

Atestado de Saude Ocupacional ASO admissional

Baixa no registro do empregado

Comprovante recolhimento FGTS

Relatério FGTS rescisorio

Comprovante do evento de desligamento eSocial (S-2299 ou S-2399)

Recibo de uniformes (para o primeiro més contratual ou primeiro més ap0s renovacao)
e quando houver funcionario novo; A nota fiscal somente podera ser emitida apés a
fiscalizacdo emitir o boletim de medicéo; caso seja constatada alguma irregularidade na
documentacéo, sera suspenso 0 pagamento, para as necessarias correcoes, recontando
0 prazo para o0 pagamento a partir da data da sua regularizacéo.

Sera considerado data de admissdo/demissdo do pessoal em qualquer periodo de
tempo no més a ser faturado. Para fins de descontos dos dias em que ndo houve a
prestacdo de servicos, sera o calculo do valor mensal divididos por trinta dias,
descontados os dias nao trabalhados. Para fins de faturamento parcial no més inicial
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e/ou no més final, a ser faturado, o valor sera decorrente do célculo do valor mensal,
divididos por trinta, multiplicado pela quantidade de dias de servigos efetivamente
prestados.

Para liberacéo da ultima parcela, além dos documentos mensais ja mencionados, fica
condicionada também a apresentacdo da documentacdo comprobatéria das de contrato
de Trabalho de todo o pessoal envolvido na execugcdo dos servicos. Em caso da
continuidade do pessoal na prestacdo de servicos a empresa, a empresa deve
apresentar declaragdo nominal de que os mesmos continuardo com vinculo com a
empresa e comprovar que os pagamentos devidos estdo em dia até a presente data.

Durante a execucdo contratual, a Contratada deverd realizar a segregacdo, o
acondicionamento e o descarte dos residuos em conformidade com sua classificacdo e
com os procedimentos estabelecidos pelo Contratante, observando a legislacéo
ambiental e sanitaria vigente. Cabera, ainda, & Contratada orientar e capacitar seus
empregados quanto as normas de gerenciamento de residuos aplicaveis as atividades
desenvolvidas nas unidades de saude.

Apresentar em até 30(trinta) dias, endereco da sede da empresa em Sao Mateus do Sul.
Apresentar para o fiscal do contrato/gestor em até 10 dias ap0s a assinatura do contrato:
e Plano de Trabalho, contendo, no minimo:

v' Metodologia de execucao dos servicos;

v' Alocagdo de recursos humanos, indicando quantidade de
profissionais, funcdes, horarios e local de atuagéo;

v" Recursos com descricdo detalhada dos uniformes (tipo, quantidade
por colaborador e periodicidade de troca ou substituicdo);

v' Cronograma de atividades e treinamentos, com etapas, prazos e
periodicidade.

v' Relacdo nominal dos empregados terceirizados, contendo nome
completo, funcdo, carga horéria, posto de trabalho, horario de
trabalho e n° CPF;

v Ficha de registro de empregado (CLT, art 41); Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social — CTPS (CLT, art29); Atestado de Saude
Ocupacional — ASO Admissional (CLT, art 168); Termo de
responsabilidade — concessdo de salario-familia; CAGED -
admissao do empregado;

v' Declaracdes negativas de antecedentes criminais (Comarca de
Sao Mateus do Sul, Civil Estadual do Parana e Federal).

Os quantitativos de pessoal e os horarios estabelecidos para a execucao dos servigos
gerais foram definidos com base no cronograma de atendimentos e no nimero total de
estabelecimentos de satude do municipio. As atividades serdo desenvolvidas nas areas
rural e urbana, respeitando as jornadas de segunda a sexta-feira, nos periodos matutino
e/ou vespertino, conforme o horario de funcionamento, a viabilidade e a necessidade de
cada unidade de saude. Conforme demonstrado no cronograma em anexo, algumas
unidades realizam atendimentos apenas em determinados dias da semana, motivo pelo
qual ha variagcdo nas cargas horarias, 20h, 36h e 40h semanais. No caso do Pronto
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Atendimento, a jornada é de 12x36, considerando que o servigo funciona 24 horas por
dia, todos os dias da semana.

O valor da proposta devera contemplar todos os custos diretos e indiretos necessarios a
integral execucao do objeto, compreendendo, entre outros, despesas administrativas e
financeiras, remuneracao de preposto, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
tributarios, salarios, férias, décimo terceiro salario, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS), contribui¢cdes previdenciarias, aviso-prévio, multas rescisorias, repouso
semanal remunerado, treinamentos, vale-transporte, vale-alimentacdo ou refeicao,
fornecimento de uniformes e Equipamentos de Prote¢&o Individual (EPIs), adicional de
insalubridade, beneficios previstos em convencdo ou acordo coletivo de trabalho,
seguros, indenizacgles, taxas, licencas, autorizacdes, tributos incidentes, bem como
quaisquer outras despesas indispensaveis ao fiel cumprimento das obrigacfes
contratuais. Caberd exclusivamente a Contratada a responsabilidade por todas as
obrigagcbes decorrentes da execucdo contratual, especialmente as de natureza
trabalhista, previdenciaria, tributaria, fiscal, securitaria e civil, respondendo integralmente
pelos atos de seus empregados, prepostos e demais colaboradores, permanecendo a
Contratante isenta de qualquer vinculo empregaticio, responsabilidade solidaria ou
subsidiaria, ressalvadas as hipoteses previstas na legislacdo aplicavel.

A Contratada devera disponibilizar profissionais em quantidade suficiente e devidamente
qualificados para a execucdo dos servicos, responsabilizando-se pelo processo de
recrutamento, selecdo, contratacéo, capacitacao e substituicdo de pessoal sempre que
necessario. Os empregados deverdo possuir idoneidade, aptiddo fisica para o
desempenho das atividades, bem como vinculo formal de trabalho, em conformidade
com a legislacdo vigente. Compete a Contratada manter atualizada toda a
documentacédo funcional de seus empregados, incluindo os documentos exigidos pela
legislacédo trabalhista e de saude e seguranca do trabalho, tais como Atestado de Saude
Ocupacional (ASO), comprovantes de treinamentos obrigatorios e demais documentos
pertinentes, disponibilizando-os a fiscalizacdo do Contratante sempre que solicitado.

A Contratada devera promover, antes do inicio da execucdo dos servicos e sempre que
necessario, treinamento especifico de seus empregados quanto as rotinas, normas de
seguranca, utilizacdo correta dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIS),
prevencdo de acidentes, controle de infeccado e demais procedimentos relacionados as
atividades contratadas. Os profissionais responsaveis pela execucdo dos servicos de
limpeza dever&o observar rigorosamente os procedimentos estabelecidos no Manual de
Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) do Municipio, visando assegurar a
padronizacao das atividades, a seguranca dos trabalhadores e usuarios, a prevencéao de
riscos e a qualidade dos servigos prestados. O Manual de Procedimentos Operacionais
Padrao (POP) sera disponibilizado pelo Contratante no inicio da execu¢ao contratual,
cabendo a Contratada promover sua divulgacdo, capacitacdo dos colaboradores e
fiscalizar o integral cumprimento das rotinas e procedimentos nele estabelecidos durante
toda a vigéncia do contrato. A licitante optante pelo simples, que, porventura venha a
ser contratada, ap0s a assinatura do contrato, no prazo de 90 (noventa) dia, devera
apresentar, copia dos oficios protocolados, comunicando a assinatura, do contrato de
prestacado de servicos mediante cessao de mao de obra as Receitas Federal, Estadual
e/ou Municipal, até o ultimo dia util do més subsequente aquele ocorrida a situagéo de
vedacédo. Se a licitante optante pelo Simples néo efetuar a comunicac¢ao no prazo legal,
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o municipio fara a comunicacdo a Receita Federal para que esta realize a excluséo de
oficio, conforme disposto na Lei Complementar 123, Art. 29, inc. ;

Sumula n° 448 do TST — Tribunal Superior do Trabalho

A higienizacao de instalacdes sanitarias de uso publico ou coletivo de grande circulacao,
e a respectiva coleta de lixo, por expor o trabalhador a agentes biolégicos, assegura o
pagamento de adicional de insalubridade, assim considerada a atividade em razao da
natureza dos servi¢cos ou das condicfes especiais de trabalho, nos termos do Anexo 14
da NR-15 da Portaria n° 3.214/78 do MTE.

Atribuicdes: Prestacdo de servigos continuos de limpeza, conservacao e higienizagcédo
— Servente/copeira, CBO servente 5143-20 e CBO copeira 5134-25: Servente de
Limpeza com acumulo de copeira é o profissional que se ocupa com a limpeza e
higienizacdo em geral das instalacbes prediais e bens publicos, além de realizar
diariamente as atividades de copeiragem nas copas/cozinhas das unidades
demandantes, preparando e servindo bebidas, zelando pelo armazenamento e
conservacao dos alimentos, mantendo o local limpo e organizado.

Diariamente:

sLimpar pisos de toda a unidade com panos umidos e saneantes e/ou desinfetantes,
realizando a remocéo de sujidades e outros contaminantes, mantendo-os em adequadas
condicBes de higienizacdo durante o horario de funcionamento das unidades.
*Remover o pé de mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris, caixilhos
das janelas, bem como dos moveis existentes, dos aparelhos elétricos, dos extintores de
incéndio, etc.

*Efetuar a reposig¢ao de papel higiénico, sabonete e papel toalha nos banheiros e pias
nas salas; conforme o Procedimento Padréo-POP, para limpeza dos servigcos de Saude;
*Banheiros lavar com agua e sabdo ou detergente, e 4gua sanitaria nos vasos. Se
necessario, utilizar escova para remover crostas dos rejuntes e ceramicas.

*Retirar lixos hospitalar e comum, e realizar destinagdo correta e repor sacos de lixo
conforme especificidade da lixeira; conforme o Procedimento Padrao-POP, para limpeza
dos servicos de Saude;

sLavar panos e tapetes diariamente ou quando necessario;

*Realizar a limpeza de saboneteiras, bebedouros e porta papel toalhas. Mensalmente:
*Preparar café e outras bebidas em quantidade suficiente para atendimento dos
funcionarios e visitantes, conforme orientacdo e protocolo, e cronograma de cada
estabelecimento de saude;

*Proceder a manutengao permanente da limpeza das copas, lougas e utensilios de copa,
bem como os panos de prato, toalhas de mesa, etc, mantendo, independente do servigo
de limpeza, o asseio geral da cozinha, inclusive lavagem das paredes, fogéo, geladeira
e bebedouros;

*Realizar o servigo de distribuicdo de agua, café e outras bebidas nas mesas em horarios
pré-determinados e/ou sempre que solicitado;

* Recolher, das salas, a louga utilizada para servir café e agua.

*Descartar o lixo da copa, sempre que necessario, em sacos plasticos resistentes ao
transporte do mesmo, 0s quais deverao estar acondicionados em recipientes providos
de tampa.

» Abastecer sempre que necessario, de copos descartaveis de agua e café nos locais de
uso dos mesmos;
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» Zelar pelo bom funcionamento dos utensilios e equipamentos colocados a sua
disposicdo, sempre comunicando de imediato qualquer dificuldade, defeito no
equipamento e outros fatos que venham a constituir 6bice para a boa e perfeita execucéo
dos servicos;

* Observar e atender as normas de comportamento profissional, as técnicas de
atendimento ao publico, as normas de higiene e salde instituidas para o cumprimento
de suas atividades, bem como as normas internas dos 6rgaos;

* Manter-se durante o horério de trabalho devidamente uniformizado;

*Manter o estoque minimo dos materiais de consumo sob sua responsabilidade;

* Preparar a mesa de Coffee-break nos dias de evento, palestras, treinamentos e
similares;

» Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade pertinentes a
funcao.

*Desinfeccdo de macas: Separar e organizar material a ser utilizado; Calgar as luvas;
Friccionar toda a superficie da maca com agua e sabdo, enxaguar e secar; Realizar
desinfeccdo com alcool 70%; Dobrar o colchéo e realizar na mesma técnica limpeza do
colchao dobrado e superficie de maca; Repetir o mesmo processo do outro lado; Realizar
desinfeccdo das grades, cabeceira; Realizar desinfeccdo do suporte e pés; Realizar
quinzenalmente desinfec¢ao terminal das macas; ou quando sujidade excessiva; Retirar
luvas e descartar em lixo apropriado, ou realizar limpeza das luvas e guarda-las para
nova reutilizagédo; Higienizar as méos; Registrar em livro a desinfecgéo; A limpeza nas
areas odontoldgicas e nos ambientes com atendimentos de salude deve seguir o Manual
de Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) do Municipio.

E fundamental que os profissionais responsaveis pela limpeza estejam devidamente
capacitados, conforme as orientacdes e protocolos estabelecidos nesse manual,
garantindo a seguranca e a qualidade nos servi¢os de saude.

Semanalmente:

* Realizar limpeza terminal de tetos, paredes, rodapés, interruptores bocais e mobiliario
de é&reas criticas;

* Limpeza de vidragas (portas e janelas) de areas internas;

sLavagem de calgadas 1 (uma) vez por semana e quando necessario.

CLAUSULA 162 OBRIGACOES DO CONTRATANTE

16.1. Constituem obrigacfes do contratante:
16.1.1. realizar o empenho da respectiva dotagdo orcamentaria;
16.1.2. publicar o contrato no Portal Nacional de Contratacdes Publicas;

16.1.3. acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, registrando as eventuais
ocorréncias;

16.1.4. comunicar imediatamente ao contratado qualquer defeito ou deficiéncia que
venha a constatar, referente a execucéo do objeto deste contrato;

16.1.5. informar alterac6es no cronograma, com antecedéncia minima de 24 (vinte e
guatro) horas;
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16.1.6. fornecer, em tempo hébil, todas as informa¢gfes necessarias para o0
cumprimento das obrigacdes por parte do contratado;

16.1.7. obrigacGes especificas:

Acompanhar e fiscalizar a execucao dos servigos contratados, por meio de servidor
designado, com vistas a assegurar o fiel cumprimento das condi¢des pactuadas;

Convocar o preposto da contratada sempre que necessério, para adocdo de
providéncias imediatas relativas a regularizacdo da execuc¢ao dos servigos;

Reportar-se ao preposto da contratada, sendo-lhe vedado poder de mando sobre os
empregados da contratada. Efetuar o pagamento na forma prevista neste instrumento;

N&o exigir a permanéncia do preposto no local da execucédo, devendo, entretanto, este
manter-se disponivel para atendimento a fiscalizacdo sempre que solicitado;

Solicitar, a qualquer tempo, a apresentacdo de documentos, relatérios e comprovantes
necessarios a verificagdo do cumprimento das obrigacées contratuais, trabalhistas,
previdencidrias, fiscais e de seguranca do trabalho, ainda que tais documentos nao
integrem o processo de pagamento;

Reportar-se ao preposto da contratada para tratar de assuntos relacionados a execucao
contratual, sendo vedado ao Municipio exercer poder de mando, controle ou
subordinacgéao direta sobre os empregados da contratada;

~

Comunicar formalmente a contratadas quaisquer irregularidades observadas na
execucao dos servigos, fixando prazo para correcao, quando cabivel;

Fornecer quando aplicavel os materiais, equipamentos e iNsSUMOS necessarios a
execucao dos servigos;

Garantir acesso as dependéncias municipais, de forma compativel com a natureza dos
servicos de recepcao contratados, durante os horéarios estabelecidos;

As enfermeiras coordenadoras de cada UBS serdo responsaveis por fiscalizar a
execucdo dos servicos continuos de limpeza, conservacdo e higienizacédo
(servente/copeira) em suas unidades.

Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacées da CONTRATADA, para fins de
liberagdo do pagamento mensal, a fiscal do contrato devera fiscalizar, os seguintes
documentos comprobatorios, que deverdo ser juntados ao processo de pagamento:

e Extrato da conta do INSS e do FGTS dos empregados vinculados a execucao
contratual;

e Copia da folha de pagamento analitica referente ao més de competéncia, na
qual conste o 6rgdo contratante como tomador dos servicos;

e Copia dos contracheques dos empregados;

e Copia dos recibos de depodsitos bancarios correspondentes ao pagamento dos
saléarios;
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e Comprovantes de entrega de beneficios suplementares, tais como vale-
transporte, vale-alimentacdo ou outros previstos em lei, convencdo ou acordo
coletivo de trabalho;

e Comprovantes de realizacdo de cursos de treinamento e reciclagem, quando
exigidos por lei, norma regulamentadora ou pelo contrato;

e Boletim de Medicao, devidamente emitido e assinado pela fiscalizacao.

A nota fiscal/fatura somente podera ser emitida apos a emissao do Boletim de Medicao
pela fiscalizacdo do contrato, atestando a regular execucdo dos servicos no periodo de
referéncia.
Das VedacgoOes

E vedado a Administracdo ou aos seus servidores praticar atos de ingeréncia na
administracdo da Contratada, a exemplo de: Possibilitar ou dar causa a atos de
subordinagdo, vinculacdo hierarquica, prestacdo de contas, aplicagdo de sancédo e
supervisao direta sobre os empregados da Contratada; Exercer o poder de mando sobre
os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou
responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr a
notificacdo direta para a execugao das tarefas previamente descritas no contrato de
prestacao de servicos para a funcéo especifica, tais como nos servicos de recepcao,
servicos de transporte, apoio administrativo ou ao usuario; Direcionar a contratacédo de
pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacéo e
em relacdo a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; considerar os
trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo ou
entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de
diarias e passagens;

Definir o valor da remuneracao dos trabalhadores da empresa contratada para prestar
0S servicos, salvo nos casos especificos em que se necessita de profissionais com
habilitacdo ou experiéncia superior a daqueles que, no mercado, sdo remunerados pelo
piso salarial da categoria, desde que justificadamente;

Conceder aos trabalhadores dos Contratados direitos tipicos de servidores publicos, tais
como recesso, ponto facultativo, dentre outros, ou negociar folgas e compensacéo de
jornada; e manter contato com a Contratada, visando obter beneficio ou vantagem direta
ou indireta, inclusive para terceiros.

No acompanhamento da execucdo do contrato, o fiscal podera solicitar sem aviso
prévio a verificagdo de documentos, tais como: folha de pagamento, comprovante de
pagamento de impostos e demais documentos que julgar necessario;

O fiscal do contrato emitira boletim de medic&o dos servigos prestados em até 5 dias
no més seguinte a prestacao dos servicos;

Juntamente com o processo de pagamento, o gestor do contrato fara a conferéncia da
seguinte documentacao:

v" Boletim de Medicao;
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v Notas fiscais de servico;

v Certid6es de regularidades (Federal, Estadual, Municipal, Trabalhista e FGTS);

v" Folha de pagamento com detalhamento das vantagens e descontos;

v Comprovantes de pagamento (obrigatoriamente via conta bancaria, por
depdsito, sem opcao de o funcionario receber em dinheiro);

v" Relacdo nominal e comprovante de pagamento do vale-alimentacao;

v Relatério das substituicdes ocorridas no més, indicando nome do substituto e do
substituido, data, periodo e valor.

v" RPA - Recibo de profissional autbnomo ou outro registro dentro das leis
trabalhistas dos profissionais que realizaram as substituigdes;

v' Comprovante de pagamento dos profissionais que realizaram as substituicdes;

v" Relacao nominal e comprovante de pagamento do vale-transporte;

v' Relatério de detalhe da guia emitida do FGTS;

v' Guia da FGTS digital (GFD);

v' Comprovante de pagamento da guia do FGTS;

v' Relatério de detalhe da guia emitida do INSS;

v' Comprovante de pagamento da guia no INSS;

v' Comprovante de pagamento dos beneficios sociais;

v" Relacao nominal dos colaboradores vinculados ao contrato;

v' Declaracao e recibo de Débitos e créditos tributaveis federais previdenciarios e
de outras entidades e fontes produtoras — DCTFWeb.

v" Documentos relativos ao pessoal desligado da prestacao de servico, declaracéo
de realocacdo de empregado sem rescisao de contrato de trabalho ou mediante
rescisdo a seguinte documentacao:

v Aviso prévio e/ou dispensa do empregado

v" Termo de Rescisao do Contrato -TRCT

v' Comprovante de pagamento do TRCT

v' Atestado de Saude Ocupacional ASO demissional

v' Comprovante recolhimento FGTS

v Relatério FGTS rescisério CAGED -rescisdo do empregado

A nota fiscal somente podera ser emitida apos a fiscalizacdo emitir o boletim de
medicao;

Poderd ser solicitado pelo gestor documentacdo/comprovantes (mesmo que estes nao
sejam documentos/comprovantes que componha o processo de pagamento).

CLAUSULA 172 FISCALIZACAO DO CONTRATO

17.1. A fiscalizacdo do contrato sera realizada por Stephany Liz da Silva Rincéo, e-
mail: stephanyl@saomateusdosul.pr.gov.br, e fiscal substituto Elaine Justi Carlins. A
gestdo do contrato sera realizada por Jaqueline Maria Toppel Guimaraes, e-mail:
jaquelinem@saomateusdosul.pr.gov.br, e gestor substituto Luciana Levandoski Franca.
Sendo representante do contratado ....., ha qualidade de preposto, e-mail ......
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CLAUSULA 182 ALTERACAO CONTRATUAL

18.1. O presente contrato podera ser alterado pelo contratante para acrescer, suprimir
0 quantitativo contratado ou modificar as especificacdes técnicas do objeto, respeitado o
limite legal, mantendo inalteradas as demais condi¢cGes contratuais.

18.2. Em caso de acréscimo de quantitativo, podera ser realizado o ajuste no prazo
de vigéncia e no cronograma.

18.3. Em caso de supressao de quantitativo que ultrapasse o percentual de aceitacéo
obrigatoria, se o contratado ja houver adquirido os materiais no momento em que for
formalmente notificado da supressao, no caso de revenda ou de insumos necessarios a
execucdo do servigco, estes valores deverdo ser indenizados pelo contratante, em
conformidade com o processo administrativo para apuracéo do valor devido.

CLAUSULA 192 SUBCONTRATACAO

19.1. Na&o sera admitida a subcontratacao.

CLAUSULA 202 MEIOS ALTERNATIVOS DE SOLUCAO DE CONTROVERSIA

20.1. Dentre as possibilidades elencadas no art. 151 da Lei n® 14.133/2021, as partes
buscaréo a solucdo consensual das eventuais controvérsias, por meio da conciliacao.

CLAUSULA 2122 SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. As infracBes praticadas pelo contratado serdo sancionaveis de acordo com sua
gravidade, respeitado o contraditério e a ampla defesa, seguindo o rito processual
detalhado no link “Processo Sancionatorio”.

Nos casos em que o contratado cometer ato de descumprimento parcial do contrato, sem
gue gere dano ao Municipio, o fiscal do contrato aplicard sancdo de adverténcia ao
contratado pelo inadimplemento.

Serd aplicada multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 40 (quarenta) dias.

Caso a empresa tenha declarado o compromisso de implementacdo de politica de
integridade ou de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, o seu
inadimplemento implicard em multa mensal de 0,5% (meio por cento) sobre as faturas
emitidas, enquanto persistir a situacao de irregularidade.

Ultrapassado o prazo maximo de multa moratéria, o Municipio poderd optar por
comunicar ao contratado a rescisdo contratual, com a substituicdo da multa moratéria
por multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela inadimplida.

Nos casos de inexecucao total do contrato, o Municipio aplicard multa de 20% (vinte por
cento) sobre o valor do saldo contratual a executar.

O atraso no pagamento de beneficios trabalhistas obrigatorios, tais como salarios e vale-
alimentacdo, sera considerado infragcdo contratual grave, sujeitando o contratado as
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seguintes penalidades especificas, sem prejuizo das demais sanc¢fes previstas neste
contrato:

| — Na primeira ocorréncia, sera aplicada multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
sobre o valor total da nota fiscal emitida, por dia de atraso, além de notificacdo formal;

Il — Na reincidéncia, sera aplicada multa de 1,0% (um por cento) sobre o valor total da
nota fiscal emitida, por dia de atraso e notificagcao formal;

IIl — Na terceira ocorréncia, ficara caracterizada inexecucéo grave do contrato, ensejando
a rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis, inclusive
multa compensatoria e impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica,
nos termos da legislacéo vigente.

Paragrafo unico. Para fins deste item, considera-se reincidéncia a repeticdo da infracédo
durante a vigéncia do contrato, independentemente do intervalo de tempo entre as
ocorréncias.

INFRACAO COMETIDA PENALIDADE PRAZO

Impedimento de licitar ou
contratar com o Municipio de 6 meses
Sao Mateus do Sul

Ensejar o retardamento da execucado do
contrato sem motivo justificado

Dar causa a inexecucédo parcial do

contrato que cause grave dano a Impedimento de licitar ou
Administragéo, ao funcionamento dos | contratar com o Municipio de | 12 meses
servicos publicos ou ao interesse Séao Mateus do Sul
coletivo

Impedimento de licitar ou
contratar com o Municipio de | 18 meses
Sao Mateus do Sul

Dar causa a inexecucao total do
contrato

Declaracao de Inidoneidade

Prestar declaracao falsa durante a . 4 anos e 6
execucio do contrato para licitar ou contratar com meses
¢ todos os entes federativos
. ~ Declaracéo de Inidoneidade
Praticar ato fraudulento na execuc¢éo do : .c; 4 anos e 6
contrato para licitar ou contratar com meses
todos os entes federativos
A Declaracéo de Inidoneidade
Comportar-se de modo inidéneo ou ara Iici?ar oU contratar com 4 anos e 6
cometer fraude de qualquer natureza P . meses
todos os entes federativos
. , . Declaracéo de Inidoneidade
Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da ara Iici?ar ou contratar com 4 anos e 6
Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013 P meses

todos os entes federativos
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CLAUSULA 2222 FORMAS DE COMUNICACAO ENTRE CONTRATANTE E
CONTRATADO

22.1. E facultada a qualquer das partes, a solicitacdo de reunido, prevista no art. 151
do Decreto Municipal n® 842/2023.

22.2. O contratado dever4 comunicar-se com 0 contratante através do fiscal do
contrato e seu substituto, em regra por e-mail, sendo admitidos outros meios de
comunicacado, desde que posteriormente formalizado no processo.

22.3. Todas as reclamacdes ou solicitacdes do contratado serdo registradas nos autos
do processo de gestéo e fiscalizagéo e respondidas no prazo de 30 (trinta) dias, admitida,
desde que justificada, a prorrogacdo desse prazo, exceto o pedido de reequilibrio
econdmico-financeiro, que tem prazo diferenciado.

22.3.1. O prazo de resposta sera suspenso em caso de solicitacdo de informacdes ou
realizacdo de diligéncias pelo contratante, sendo retomado quando obtida a informacao.

22.3.2. Na hipétese de ndo ser cumprido o prazo de resposta, sera facultado ao
contratado apresentar denuncia a Unidade de Controle Interno para fins de
responsabilizacdo do servidor.

CLAUSULA 232  MANUTENCAO DAS CONDICOES DE HABILITACAO

23.1. O contratante, por intermédio do gestor de contrato, acompanhard a manutencao
das condicfes de habilitacdo pelo contratado por modelo auto declaratério, cabendo ao
contratado informar, no prazo de 15 (quinze) dias, a mudanca da sua situacéo, sob pena
de infracdo equiparada a declaracdo falsa, com a correspondente instauracdo de
procedimento administrativo sancionatorio e aplicacdo de sancéo.

23.2. A auséncia ou omissao de declaracéo por parte do contratado corresponde, para
todos os efeitos, a declaracdo da manutencéo das condi¢des de habilitacéo.

23.3. Nas hipoteses em que houver alteracéo de condicdo de habilitacao:

23.3.1. o contratado devera providenciar a regularizacao no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da ocorréncia que gerou o nao atendimento da condi¢éo de habilitacdo; e

23.3.2. sera aplicada multa mensal de 1% (um por cento) sobre as faturas emitidas
enguanto persistir a situacdo de irregularidade.

23.4. O contratante podera diligenciar as condi¢cdes de habilitacdo do contratado e
aplicar sancao de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar por 4 (quatro) anos
e 6 (seis) meses pelo descumprimento da obrigacdo de informar a mudancga da sua
situacgao.

CLAUSULA 242:  NORMAS AMBIENTAIS E LOGISTICA REVERSA

24.1. O contratado devera cumprir as normas ambientais aplicaveis na producéo,
entrega e execucao do objeto contratado.

24.2. Quando da finalizacdo do objeto, o contratado entregara ao fiscal, por escrito,
todas as informacfes necessarias ao adequado descarte e/ou devolucdo a cadeia
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produtiva do bem, a forma adequada de guarda, transporte e manuseio do material.
Devera informar ainda se o proprio contratado recebe o material e/ou quais os locais de
coleta mais proximos.

CLAUSULA 252:  PROTECAO DE DADOS

25.1. As partes se obrigam a cumprir a Lei Geral de Prote¢do de Dados - Lei n°
13.709/2018, no que for cabivel em face do objeto deste contrato, em especial a:

25.1.1. guardar sigilo quanto aos dados pessoais aos quais eventualmente tenham
acesso em razdo da execucao do objeto deste contrato;

25.1.2. tratar os dados pessoais recebidos de acordo com a finalidade da contratagéo,
de modo legitimo e licito, entendendo-se por tratamento de dados os atos que se refiram
a coleta, producéo, recepcao, classificacao, utilizacéo, acesso, reproducéo, transmissao,
distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou
controle da informacao, modificacdo, comunicacgao, transferéncia, difusédo ou extracao
de dados;

25.1.3. garantir ao titular de dados a consulta gratuita e facilitada aos seus dados
pessoais, bem como a forma, duracéo e finalidade do tratamento;

25.1.4. néo utilizar os dados pessoais recebidos ou tratad-los com fins discriminatorios,
ilicitos, abusivos ou para finalidade distinta da contratacao;

25.1.5. fazer uso somente dos dados pessoais que forem imprescindiveis a execucao
do objeto;

25.1.6. adotar todas as medidas previstas em lei para evitar o vazamento de dados
pessoais que receber ou 0 acesso por pessoal ndo autorizado;

25.1.7. em caso de vazamento de dados pessoais, adotar as providéncias necessarias
para mitigar as consequéncias do dano, informando ao contratante, no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas:

25.1.7.1. adescricao da natureza dos dados pessoais afetados;
25.1.7.2. asinformacdes sobre os titulares envolvidos;

25.1.7.3. aindicacdo das medidas técnicas e de seguranca utilizadas para a protecéo
dos dados, observados os segredos comercial e industrial;

25.1.7.4. osriscos relacionados ao incidente;
25.1.7.5. os motivos da demora, no caso de a comunicacao nao ter sido imediata; e

25.1.7.6. as medidas que foram ou que serdo adotadas para reverter ou mitigar 0s
efeitos do prejuizo.

25.1.8. demonstrar, sempre que solicitado, a adocdo de medidas eficazes para
comprovar a observancia e o cumprimento das normas de protecao de dados;

25.1.9. utilizar medidas técnicas e organizacionais de modo a proteger os dados
pessoais de tratamento ndo autorizado;
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25.1.10. armazenar os dados somente pelo periodo necessario para cumprir as
obrigacdes contratuais e legais;

25.1.11. apagar todos os dados pessoais quando solicitado pelo contratante ou, nao
sendo possivel, justificar com a base legal ou contratual a retencéo dos dados;

25.1.12. anonimizar os dados pessoais quando solicitado pelo contratante, ou, nao
sendo possivel, justificar com a base legal ou contratual; e

25.1.13. ndo compartilhar com terceiros, em hipétese alguma, os dados pessoais que
receber em decorréncia do contrato.

25.2. O contratado ficard obrigado a reparar os danos patrimoniais ou morais,
individuais ou coletivos, que sua acdo ou omissdo, no exercicio da atividade de
tratamento de dados pessoais relativas a este contrato, em violacdo a legislacédo de
protecdo de dados pessoais, causarem ao contratante ou a terceiros, sem prejuizo das
demais sanc¢des contratuais.

CLAUSULA 262 CONDICOES DE RECEBIMENTO

26.1. O objeto sera recebido provisoriamente pelo fiscal do contrato, em até 5 (cinco)
dias contados da entrega do objeto, pelo fiscal do contrato, mediante lista de verificacdo
gue demonstre a conformidade do bem ou servico com as exigéncias contratuais.

26.2. O objeto sera recebido definitivamente pela comisséo de recebimento, mediante
termo de recebimento, em até 20 (vinte) dias, contados do recebimento provisorio.

26.3. O objeto sera recebido parcialmente pelo contratante quando descumprida
condicdo de execucdo que possibilite o aproveitamento do objeto para os objetivos da
contratacao, aplicando-se a sancédo cabivel pelo descumprimento contratual.

26.4. Caso o recebimento provisoério ou o recebimento definitivo ndo ocorra no prazo
estabelecido, o objeto sera considerado tacitamente recebido.

CLAUSULA 272.  EXTINCAO DO CONTRATO

27.1. A extincdo do presente contrato sera regulada pelas normas previstas nos arts.
137 a 139 da Lei n°® 14.133/2021.

27.2. Este contrato também podera ser extinto quando o contratante ndo dispuser de
créditos orcamentérios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nédo
mais |lhe oferece vantagem, desde que atendidas as condi¢cfes do art. 106, §1° da Lei
n°. 14.133/2021.

27.3. Aextingdo do contrato devera ser formalmente motivada nos autos, assegurados
o contraditorio e a ampla defesa.

27.4. Quando a extin¢cao decorrer de culpa exclusiva do contratante, o contratado sera
ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, bem como tera
direito aos pagamentos das parcelas executadas até a data da extingdo do contrato.
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27.5. Na extincdo do contrato determinada por ato unilateral, o contratante podera
reter dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos sofridos e das multas
aplicadas, desde que ja apurados em processo administrativo.

CLAUSULA 282 FORO

28.1. O foro competente para dirimir qualquer questdo contratual é o da comarca de
Sé&o Mateus do Sul.

Sao Mateus do Sul - PR, ** de ** de 2026.

Rafael Voigt
Secretario Municipal de Saude
Municipio de S&do Mateus do Sul

CONTRATANTE
Representante
Empresa
CONTRATADO
) 9.0.0.0.9.90.90.0.0.0.9.9.0.¢ ) 9.0.0.0.9.9.90.0.0.0.90.9.¢
Testemunha Testemunha
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