—PREFEITURA MUNICIPAL ——

QUATRO BARRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
FINANCAS E PLANEJAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATRO BARRAS
EDITAL DE LICITACAO
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 63/2025
TIPO: Menor Preco Global
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de QUATRO BARRAS, Estado do Parana, através da Comissdo nomeada pelo Decreto n°®
10.625/2025, torna publico, para o conhecimento dos interessados, que de acordo com a Lei n°
14.133/2021, Lei Complementar Federal n°® 123/2006, Decreto Municipal 10.811/2025, fara realizar na
modalidade de PREGAO ELETRONICO, do tipo Menor Preco Global - Sistema Registro de Precos.

OBJETO: Registro de preco para eventual necessidade de contratacdo de empresa para locacdo de
relégios pontos de registro facial, incluindo software de gestao, integracéo e servicos de manutencéo e
suporte, conforme especificagbes contidas no Termo de Referéncias (Anexo 01) e no Estudo Técnico
Preliminar (Anexo 02) do referido Edital.

MODALIDADE / TIPO: PREGAO ELETRONICO SRP / Menor Preco Global.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 17h00m do dia 10/09/2025 as 08h29min do dia 26/09/2025.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 08h30min do dia 26/09/2025.

MODO DE DISPUTA: ABERTO

VALOR GLOBAL: R$ 163.574,40 (cento e sessenta e trés mil, quinhentos e setenta e quatro reais e
guarenta centavos).

LOCAL: www.comprasbr.com.br “Acesso Identificado”

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horéario de Brasilia (DF).

1-DA SOLICITA(;AO E ANEXOS DO EDITAL

1.1 — Solicitacao feita através do(s) processo(s) n® 12704/2025, protocolado pela Secretaria Municipal de
Administracdo, Financas e Planejamento, abrangendo a(s) solicitacdo(des) da(s) seguinte(s)
reparticdo(6es) interessada(s):

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Familia;
Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte, Lazer e Juventude;
Secretaria Municipal de Governo, Industria, Comércio e Servico;
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Logistica e Frotas;
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Bem Estar Animal;
Secretaria Municipal de Ordem Publica e Seguranga;

Secretaria Municipal de Saude;

Subprefeitura Borda do Campo;

Subprefeitura Menino Deus;

Procuradoria Geral do Municipio.

1.2 — Integram este Edital os seguintes anexos:

ANEXO 01 — Termo de Referéncias;

ANEXO 02 — Estudo Técnico Preliminar;

ANEXO 03 — Modelo de proposta de precos;
ANEXO 04 — Modelo de declaracao unificada;
ANEXO 05.A - Minuta do Contrato;

ANEXO 05.B — Minuta da Ata de Registro de Precos.

2 - DO OBJETO E DA QUANTIDADE ESTIMADA

2.1 — Tem por objeto o presente Edital de Pregdo Eletronico a(o) Registro de preco para eventual
necessidade de contratacdo de empresa para locacdo de relogios pontos de registro facial, incluindo
software de gestdo, integracdo e servicos de manutencéo e suporte, conforme especificagées contidas no
Termo de Referéncias (Anexo 01) e no Estudo Técnico Preliminar (Anexo 02) do referido Edital.
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2.2 — O(s) quantitativo(s) do(s) item(ns) constante(s) no Anexo 01 ndo necessariamente sera(ao)
solicitado(s) em sua totalidade. A(s) quantidade(s) é(sao) estimada(s), sendo considerada(s) apenas para
fins de registro e posterior convocagdo para assinatura da Ata de Registro de Precos. Alertamos a todos
os licitantes, para fins de seus planejamentos orcamentarios, que a Ata de Registro de Precos nao obriga
a Administracdo a firmar contratacdo(des) na(s) quantidade(s) estimada(s) neste Edital. A(s) licitante(s)
para a(s) qual(is) for(em) registrado(s) o(s) item(ns) constante(s) no Anexo N° 01 e for(em) convocada(s)
para a assinatura da Ata de Registro de Precos, obtera(do) apenas a preferéncia de execucdo dos
servicos do(s) referido(s) item(ns) até o término de sua vigéncia. Durante este periodo, o(s) prestador(es)
de servico assume(m) o compromisso de atender aos pedidos realizados pela Prefeitura e se obriga(m) a
cumprir, na integra, todas as condicBes estabelecidas, ficando sujeito(s), inclusive, as penalidades
legalmente cabiveis pelo descumprimento de quaisquer exigéncias contidas em Edital. O Municipio de
Quatro Barras ndo se responsabilizara por prejuizos financeiros, ndo cabendo por parte do(s) licitante(s)
qualquer recurso sob alegacédo da expectativa das solicitacdes por parte da Prefeitura.

2.3 — A(s) quantidade(s) estimada(s) para o presente processo licitatorio, relacionada(s) no edital de
embasamento, serve(m) apenas como orientagdo, ndo constituindo, sob-hipétese alguma garantia de
faturamento.

3 - DO VALOR GLOBAL

3.1 - O valor global para a presente licitacéo é de R$ 163.574,40 (cento e sessenta e trés mil, quinhentos
e setenta e quatro reais e quarenta centavos).

3.2 — O(s) valor(es) maximo(s) unitario(s) esta(ao) relacionado(s) no Anexo 01.

3.3 — A licitagéo serd realizada em lote Unico, formados por 01 item, conforme tabela constante do Termo
de Referéncias (Anexo 01), devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

4 -DAS DISPOSI(;C)ES PRELIMINARES

4.1 — O Pregéo sera realizado exclusivamente por meio da INTERNET, mediante condic6es de seguranca
— criptografia e autenticacdo — em todas as suas fases, através do Sistema de Pregéo Eletrénico do
Compras BR, no endere¢co — www.comprasbr.com.br “Acesso Identificado”, conforme datas e
horéarios definidos neste Edital.

4.2 — Os trabalhos serdo conduzidos pela(o) Pregoeira(o) mediante a inser¢édo e monitoramento dos dados
gerados ou transferidos pelos licitantes para a plataforma de pregéo eletronico indicada no item 4.1 deste
Edital.

4.3 — O Sistema de Registro de Precos (SRP) é um conjunto de procedimentos para registro formal de
precos relativos a prestagcdo de servigos, as obras e a aquisi¢cdo e a locacdo de bens para contratagbes
futuras.

4.4 — A Ata de Registro de Pregcos € um documento, com caracteristica de compromisso para futura
contratacdo, onde o(s) licitante(s) mantera(do) seu(s) preco(s) registrado(s), durante seu periodo de
vigéncia e, caso necessite, a Prefeitura Municipal de Quatro Barras efetuara as aquisi¢cdes ou solicitacdes
nas quantidades julgadas necessarias e ao(s) mesmo(s) pre¢o(s) registrado(s) no certame.

4.5 — Ao preco do primeiro colocado serd mantido no processo o registro dos licitantes que aceitarem cotar
0s bens, as obras ou 0s servigos com precos iguais aos do adjudicatério, observada a classificacdo na
licitagdo. O registro tem por objetivo a formacédo de cadastro reserva, para o caso de impossibilidade de
atendimento pelo signatario da Ata.

4.5.1 — DA REVISAO DE PRECOS E CONSULTA AO CADASTRO RESERVA

45.1.1 — Caso o detentor da ata de registro de precos solicite revisdo de precos ou reequilibrio
econdmico-financeiro, o Departamento de Licitagdes e Contratos acionard o Cadastro Reserva de
prestadores de servigos, conforme ordem de classificagéo original.

4.5.1.2 — Os prestadores de servigos do Cadastro Reserva serdo formalmente consultados sobre:

a) A disponibilidade de executar o servico pelo mesmo pre¢o do vencedor original; e

b) O melhor preco que possam oferecer;

45.1.3 - DA CONSULTA AOS PRESTADORES DE SERVICOS

1. A consulta serd realizada com todos os prestadores de servicos do Cadastro Reserva, obedecendo a
ordem de classificacdo, até que se esgotem as possibilidades ou que um prestador de servigo apresente
proposta mais vantajosa.

2. Caso algum prestador de servigco do Cadastro Reserva ofereca preco inferior ao solicitado na revisao,
devera:

a) Atender aos servigos em conformidade com as especificagfes do edital;

b) Comprovar que atende aos requisitos de habilitacao.
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3. A nado conformidade com as especificacfes implicara a desconsideracédo da proposta, seguindo-se a
consulta ao préximo prestador de servico classificado.

4.5.1.4 — DO CANCELAMENTO DO REGISTRO

1. O cancelamento do registro com o vencedor original ocorrera apés a comprovagcdo de que 0 novo
prestador de servigos:

a) Apresentou pre¢co mais vantajoso;

b) Atestou a qualidade do servico, conforme exigido; e

¢) Cumpriu os requisitos de habilitacédo estabelecidos em edital.

2. A Administracao reserva-se o direito de rejeitar propostas que, mesmo com preco inferior, ndo atendam
aos critérios de qualidade, prazos ou demais condi¢des do edital.

4.5.1.5 — DA FORMALIZACAO

1. O prestador de servicos que apresentar o melhor preco valido, comprovar a qualidade dos servicos e
preencher os requisitos de habilitacdo sera formalmente convocado para assinatura da Ata de Registro de
Precos, no prazo méaximo de 03 (trés) dias Uteis, sob pena de desclassificagao.

4.5.1.6 — DAS DISPOSI(;C)ES FINAIS

1. Se o detentor da ata de registro de precos desistir do pedido de revisdo (ou reequilibrio) durante o
trAmite e/ou ndo comprovar as condi¢cfes imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis que
fundamentaram o pedido respondera por descumprimento da proposta (art. 155, V, da Lei 14.133/2021).

2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo, com base nos principios da economicidade,
legalidade e garantia de qualidade.

4.6 — Para fins da ordem de classificacéo, os licitantes que aceitarem cotar os bens, as obras, ou o0s
servigos com precos iguais aos do adjudicatario precederdo os licitantes que mantiverem sua proposta
original.

4.7 — Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas (ME), as empresas de pequeno porte
(EPP) e para o microempreendedor individual (MEI), nos limites previstos da Lei Complementar n°
123/2006.

4.7.1 — O(s) item(ns) com valor(es) estimado(s) acima de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), por se tratar de
servico, é(sédo) destinado(s) a ampla participacéo.

4.8 — Esta licitacdo esta dispensada da publicacdo do IRP (intencdo de registro de preco) a partir da
justificativa apresentada pela central de planejamento desta prefeitura, conforme art. 86, §1° da Lei n
14.133/2021.

5 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
5.1 — Poderéo participar deste pregdo todas as empresas que apresentarem os documentos necessarios
para o respectivo cadastramento junto ao Sistema de Pregéo Eletrénico indicado no item 4.1 deste Edital.
5.2 — Poderao participar desta Licitagdo qualquer firma individual ou sociedade regularmente estabelecida
no Pais, que:
5.2.1 — Estejam com o credenciamento regular no Sistema Compras BR;
5.2.2 — Atuem no ramo pertinente ao objeto da presente licitacao;
5.2.3 — Satisfagam todas as exigéncias, especificacdes e normas contidas neste Edital e seus Anexos,
inclusive todas as legisla¢8es citadas por estes;
5.3 — A licitante, como condigido de participagao, devera assinalar “sim” ou “ndo”, em campo préprio do
sistema eletronico, relativo as seguintes declaracdes:
5.3.1 — Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto
nos 881° ao 3° do art. 4° da Lei n.° 14.133, de 2021, em se tratando de licitante enquadrado como
microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparada;
5.3.1.1 — Toda empresa que assinalar o campo “sim” para esse requisito devera apresentar
declaracdo da condicdo para andlise da(o) Pregoeira(o), conforme modelo constante no Anexo
04 do edital.
5.3.1.2 — No(s) item(ns) onde a participacdo é exclusiva para microempresas, empresas de pequeno
porte e microempreendedores individuais, a assinalagdo do campo “ndo”, impedira o prosseguimento
da empresa na disputa do(s) respectivo(s) item(ns);
5.3.1.3 — No(s) item(ns) aberto(s) a ampla participagdo, a assinalacdo do campo “ndo” acarretara
apenas na perda do direito de usufruir dos beneficios concedidos pela Lei Complementar n°
123/2006.
5.3.2 — Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;



—PREFEITURA MUNICIPAL ——

QUATRO BARRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
FINANCAS E PLANEJAMENTO

5.3.3 — Que cumpre os requisitos de habilitacdo definidos no Edital e que a proposta apresentada esta em
conformidade com as exigéncias editalicias; e

5.3.4 — Que correspondam a todas as declaracdes relacionadas no Anexo 04 deste Edital.

5.4 — E vedada a participacao:

5.4.1 — Das pessoas indicadas pelo art. 14 da Lei Federal n° 14.133/2021;

5.4.2 — Direta ou indiretamente, de servidor dirigente do Municipio de Quatro Barras, bem como as
empresas cujos socios, administradores, empregados, controladores sejam servidores da mesma.

5.4.3 — De cooperativa, empresas em forma de consorcios ou grupos de empresas;

6 — DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGCOES

6.1 — Qualquer pessoa é parte legitima para solicitar esclarecimentos ou impugnar edital de licitacao por
irregularidade na aplicacdo da Lei Federal n° 14.133/2021, devendo protocolar ou encaminhar o pedido
até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para a abertura da sesséo publica.

6.2 — N&o serdo conhecidos os pedidos de esclarecimentos solicitados ou as impugnacdes apresentadas
fora do prazo legal.

6.3 — Os pedidos de esclarecimentos poderdo ser enviados ao Departamento de LicitacBes através do
Portal Compras BR ou do e-mail licitacao@quatrobarras.pr.gov.br.

6.3.1 — A(O) pregoeira(o) respondera os pedidos de esclarecimentos no prazo de até 03 (trés) dias Uteis,
contados da data de recebimento do pedido. O prazo de resposta se limitara ao Ultimo dia atil anterior a
data prevista para a abertura do certame.

6.3.2 — Para prestar os devidos esclarecimentos, a(o) pregoeira(o) podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracéo das condi¢des do edital e anexos.

6.4 — As impugnac8es poderdo ser enviadas ao Departamento de LicitagBes através do Portal Compras
BR ou do e-mail licitacao@quatrobarras.pr.gov.br.

6.4.1 — Compete a(ao) pregoeira(o) auxiliado pelo setor técnico responsével pela elaboracdo das
condicdes do edital e anexos, decidir sobre a impugnacdo. Deverd a Administracdo responder a
impugnacdo no prazo de até 03 (trés) uUteis e o prazo de resposta se limitara ao ultimo dia util anterior a
data prevista para a abertura do certame.

6.5 — As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacdes serdo divulgadas no Sistema de
Pregéo Eletrdnico do Compras BR e no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Quatro Barras
(www.quatrobarras.pr.gov.br).

6.6 — Os pedidos de esclarecimentos e as impugnacdes ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.
6.6.1 — A concessdo de efeito suspensivo é medida excepcional e devera ser motivada pela(o)
pregoeira(o), nos autos do processo da licitacao.

6.6.2 — A concessdo de efeito suspensivo podera ocorrer em virtude da necessidade de analise
pormenorizada por parte do setor técnico da secretaria requisitante e/ou departamento juridico.

6.7 — O presente edital e seus anexos poderdo ser alterados pela Administracdo antes da abertura da
licitacdo, pelo interesse publico, por sua iniciativa ou decorrente de provocagéo de terceiros, atendendo
com o estabelecido no art. 55 da lei Federal n® 14.133/2021.

6.8 — Decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitacdo perante a administracdo aquele que
néo o fizer na forma prevista acima.

7 — DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA ELETRONICO

7.1 — Os interessados deverdo cadastrar-se junto no Sistema de Pregao Eletrénico do Compras BR, no
endereco — www.comprasbr.com.br, por meio da apresentacdo de documentos necessarios para o
respectivo registro.

7.1.1 — Ao licitante cadastrado sera atribuida chave de identificacdo e senha, pessoal e intransferivel.

7.1.2 — O credenciamento sera o registro cadastral do licitante no sistema.

7.1.3 — A chave de identificacdo e a senha privativa do licitante poderdo ser utilizadas em qualquer pregéo
eletrdnico, salvo quando canceladas por solicitagdo do credenciado ou por iniciativa do provedor do
sistema.

7.2 — O licitante deverd observar as datas e os horéarios limites previstos no presente Edital para o
credenciamento junto ao provedor do sistema para participacdo da licitacao, bem como o cadastramento e
a abertura da proposta, atentando também para a data e horario para inicio da disputa.

7.3 — A participagdo do licitante no Pregdo Eletronico se dara por meio de seu operador designado, que
declarara, em campo proprio do sistema, pleno conhecimento, aceitacao e atendimento as exigéncias de
habilitacdo previstas no Edital.
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7.4 — O acesso do operador ao Pregao Eletrdnico, para efeito de encaminhamento de proposta de preco e
lances sucessivos de precos, em nome do licitante, somente se dar4 mediante a prévia definicdo da senha
privativa.

7.5 — E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer
transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas e seus lances, ndo cabendo a plataforma eletrénica ou a Prefeitura Municipal de Quatro Barras
a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso e senha,
ainda que por terceiros.

7.6 — O credenciamento do licitante e de seu representante legal junto ao Sistema Eletrénico implica a
responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncao de capacidade técnica para realizacdo das
transacfes inerentes a presente licitacao.

7.7 — E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sistema
Eletrénico do Compras BR e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacéo,
devendo proceder, imediatamente, a corre¢cdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecédo
ou aqueles se tornem desatualizados.

7.8 — Eventuais davidas para obtencdo da senha deverdo ser solicitadas pelos telefones: (67) 3303-2702 /
(67) 3303-2730 ou pelo e-mail: contato@comprasbr.com.br.

8 — DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.1 — Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucederd as fases de apresentacdo de propostas e
lances, e de julgamento.

8.2 — O registro da proposta devera ocorrer exclusivamente por meio do sistema eletrénico do Compras
BR, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para
abertura da sesséo publica.

8.3 — O registro da proposta no sistema eletrénico pressupde pleno conhecimento, aceitacdo e
atendimento das condi¢Bes previstas neste Edital.

8.4 — Os licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboracdo e apresentacdo de suas
propostas, sendo que o Municipio de Quatro Barras ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independente da conducéo ou do resultado do processo licitatério.

8.5 — No cadastramento da proposta inicial, o licitante devera observar e atender as condicbes de
participac&o no processo estabelecidas item 05 deste Edital.

8.6 — A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo, sujeitard o licitante as sancdes
previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.

8.7 — Até a abertura da sesséo publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente
inserida no sistema, ndo sendo permitido o encaminhamento apds o horario estabelecido. Esta instrugéo,
€ vélida, igualmente, para a inser¢cdo dos documentos de habilitacdo na hipétese de a fase de habilitagdo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances, e de julgamento.

8.8 — N&o haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta pelo licitante, o que
ocorrerd somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.
8.9 — Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as opera¢gBes no Sistema
Eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo dnus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

8.10 — O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do Sistema Eletrdnico qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

9 — DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
9.1 — O licitante devera cadastrar sua proposta no sistema eletrénico mediante o preenchimento dos
seguintes campos:
9.1.1 — Valor unitario e total do(s) item(ns) ou, quando for o caso, percentual de desconto;
9.1.2 — Marca/Fabricante;
9.1.2.1 — Quando o licitante possuir marca e/ou fabricacdo propria, ou quando 0 processo
licitatorio tratar de prestacdo de servicos, no ato do preenchimento da proposta no sistema
eletrénico, o licitante podera preencher com a redagdo “marca propria” ou, quando for o caso,
“servico”, a fim de n&o identificar a empresa.
9.1.3 — Descrigdo do objeto, contendo informagdes que atendam todas as especificagcdes técnicas
do Anexo | — Termo de Referéncia.
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9.1.3.1 — Em caso de divergéncia existente entre as especificacdes do(s) item(ns) que compbem o
objeto descrito no sistema eletrénico e as especificacdes constantes no Termo de Referéncias,
prevalecerdo as Ultimas.
9.2 — Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
9.3 — O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior a prevista neste Edital.
9.4 — Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucgéo do
objeto.
9.5 — Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo, sob alegacdo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.
9.6 — A apresentacdo da proposta implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nela contida,
assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado em conformidade com todos os
termos e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncias (Anexo 01).
9.6.1 — O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.
9.6.2 — Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos neste edital.
9.7 — Somente apds a etapa de lances e negociagdo, a(o) pregoeira(o) convocara o licitante detentor da
melhor oferta para que, por meio de funcionalidade disponivel no sistema e no prazo de até 02 (duas)
horas contados da sua convocagdao, envie a proposta adequada (conforme modelo constante do Anexo
03), acompanhada, quando for o caso, da documentag&do complementar.
9.7.1 - E facultado a(ao) Pregoeira(o) prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

10 — DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES
10.1 — A abertura da presente licitacdo dar-se-a4 em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico, na
data, horario e local indicados neste Edital.
10.2 — O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre a(o) Pregoeira(o) e os
licitantes.
10.3 - Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.
10.4 — O lance devera ser ofertado conforme critério de julgamento disposto no preambulo deste Edital.
10.5 — Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas neste Edital.
10.6 — O licitante somente podera oferecer valor inferior ou, quando for o caso, maior percentual de
desconto ao Ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.
10.7 — O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relacdo aos
lances intermediarios quanto em relacao a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 0,01 (um)
centavo.
10.8 — Sera adotado para o envio de lances 0 modo de disputa “aberto”, em que os licitantes apresentarao
lances publicos e sucessivos, com prorrogacées.
10.8.1 — A etapa de lances da sesséo publica terd duragdo de 10 (dez) minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Ultimos 02 (dois)
minutos do periodo de duragdo da sesséo publica;
10.8.2 — A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de 02
(dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacéo, inclusive no caso de lances intermediarios;
10.8.3 - Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos subitens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgard os lances conforme a
ordem final de classificacao;
10.8.4 — Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), a(o) Pregoeira(o), auxiliada(o) pela equipe de apoio,
podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacoes.
10.8.5 — Ap0Os o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediérios.
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10.9 — Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.
10.10 — Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance ou, quando for o caso, maior desconto registrado, vedada a identificacdo do licitante.
10.11 — No caso de desconexdo com a(0) Pregoeira(o), no decorrer da etapa competitiva da licitacdo, o
Sistema Eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgédo dos lances.
10.12 — Quando a desconexdo do sistema eletrénico para a(o) Pregoeira(o) persistir por tempo superior a
10 (dez) minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro
horas da comunicacdo do fato pela(o) Pregoeira(o) aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacao.
10.13 — Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.
10.14 — Havendo itens nao exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte
na licitacdo, uma vez encerrada a etapa de lances, o sistema identificara em campo préprio no sistema as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacdo com os valores da
primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim
de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo
Decreto n° 8.538, de 2015.
10.14.1 — Nessas condi¢fes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima do valor da proposta de menor preco ou
abaixo do maior percentual de desconto serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.
10.14.2 — A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
Ultima oferta para desempate em relacéo a proposta da primeira classificada, no prazo de 05 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagao automatica para tanto.
10.14.3 — Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou néao
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.
10.14.4 — No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifigue aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.
10.15 — Encerrada a etapa de lances da sesséo publica, a(o) pregoeira(o) podera negociar condigdes mais
vantajosas com o primeiro classificado, apés definido o resultado do julgamento.
10.15.1 — A negociagéo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo ap0s a negociagdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo ou abaixo do
desconto minimo definido pela Administrac&o.
10.15.2 — A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.
10.15.3 — O resultado da negociacao seré divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatdrio.
10.16— A(O) Pregoeira(o) solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ap6s a negociagéo realizada, acompanhada, se for o
caso, dos documentos complementares.
10.16.1 — E facultado a(ao) Pregoeira(o) prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
10.16.2 — Dos documentos complementares a proposta:
a) Declaracéo de Conformidade Técnica dos Equipamentos:
Informacdes detalhadas sobre as especificagcbes técnicas dos relégios ponto de registro facial,
incluindo dados sobre:
oTipo de Registrador Eletrénico de Ponto (REP-P).
eCapacidade de armazenamento de faces, cartdes/senhas e registros.
eDetalhes da tecnologia de reconhecimento facial (LFD, deteccdo de mascara, numero e tipo de
cameras).
eVelocidade de reconhecimento.
eEspecificacdes de hardware (processador, RAM, ROM, display).
eAutonomia do Nobreak.
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Comprovacao de fabricacao nacional e sistema operacional em Portugués do Brasil.

b) Declaragcdo/Comprovacédo de Conformidade Legal (REP-P):

Documento que ateste a total conformidade do software e dos equipamentos com a Portaria MTP N°
671, de 8 de novembro de 2021, incluindo a capacidade de geracdo de Arquivo Fonte de Dados (AFD),
Arquivo Eletrdnico de Jornada (AEJ) e Relatério Espelho de Ponto, com assinatura digital ICP-Brasil.
Declaragdo de conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD - Lei n° 13.709/2018),
especialmente quanto ao tratamento de dados biométricos e medidas de seguranca.

Certificado ou registro do software de gestdo de ponto no Instituto Nacional da Propriedade Industrial
(INPI).

¢) Plano de Integracéo:

Descricdo detalhada da metodologia e dos protocolos propostos para a integracdo online com o
sistema de gestdo municipal ELOTECH, e comunicacdo com os softwares ADMINREPWEB/HCS,
MARCA SISPONTO e SISPONTO RH, garantindo a interoperabilidade e a fluidez na troca de dados.
Sera necesséario que se mantenha interoperabilidade com sistemas compativeis incluido a ELOTECH,
mas que também se mantenha amplo, para garantir que em eventual substituicdo do sistema, néo seja
gerada nova cobranca da contratada pela integracao.

d) Plano de Suporte Técnico e Manutencgdao:
Detalhamento dos servicos de suporte técnico (remoto e local), manutencdo preventiva e corretiva,
prazos de atendimento e resolucdo de problemas, e politica de atualiza¢bes de firmware/software.

e) Plano de Capacitacédo e Treinamento:

Metodologia e cronograma para o treinamento dos servidores do Municipio para a operacdo dos
equipamentos e utilizacdo do software de gestao.

A exigéncia dos documentos adicionais listados, a serem apresentados juntamente com a proposta de
precos para analise técnica na fase de julgamento, encontra amparo legal na Lei Federal n°
14.133/2021 (Nova Lei de LicitagBes e Contratos Administrativos), bem como em outras legislacdes
especificas que regem a matéria. Tais exigéncias visam assegurar a qualidade técnica da solucdo, a
conformidade legal do objeto e a capacidade do proponente em atender as necessidades da
Administracéo Pudblica, em consonancia com os principios da eficiéncia, economicidade, planejamento
e busca da proposta mais vantajosa.

10.17 — ApOs a negociagéo e o envio da proposta adequada, a(o) Pregoeira(o) iniciara a fase de aceitacéo
e julgamento da proposta.

11 - DA FASE DE JULGAMENTO
11.1 — Nesta fase, a(0) Pregoeira(o) verificard se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar
atende as condi¢cBes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021,
legislacdo correlata e Edital, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no
certame ou a futura contratacdo, mediante consulta nos seguintes cadastros:
11.1.1 - SICAF;
11.1.2 — Cadastro Nacional mantido pela Controladoria- Geral da Unido - CGU;
11.1.3 — Cadastro Consolidado de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido — TCU;
11.1.4 — Cadastro de restricdes ao direito de contratar com a Administracao Publica do Tribunal de
Contas do Estado do Parana — TCE/PR.
11.1.5 — Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ;
11.2 — A consulta aos cadastros relacionadas no item anterior sera realizada em nome da empresa
licitante e também de seu sécio majoritario, por forca da vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429,
de 1992.
11.3 — Caso conste na situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, a(o)
Pregoeira(o) diligenciara para verificar se houve fraude por conta das empresas apontadas no Relatério de
ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput)
11.3.1 — A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°)
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11.3.2 - O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacéo. (IN n° 3/2018, art. 29, §2°)
11.3.3 — Constatada a existéncia de sancdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de
condicéo de participagéo.
11.4 - Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utlizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, a(o) Pregoeira(o) verificara se faz jus ao beneficio.
11.5 — Verificadas as condi¢des de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, a(o) Pregoeira(o)
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do
preco em relagcdo ao maximo ou, quando for o caso, desconto minimo estipulado para a contratacdo
conforme o Edital e seus anexos.
11.6 — Sera desclassificada a proposta vencedora que:
11.6.1 — Contiver vicios insanaveis;
11.6.2 - N&o obedecer as especificacbes técnicas contidas no Anexo 01 - Termo de Referéncia;
11.6.3 - Apresentar precos/descontos inexequiveis ou permanecerem acima do precgo
méaximo/abaixo do desconto minimo definido para a contratacao;
11.6.4 - N&o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
11.6.5 - Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,
desde que insanavel.
11.7 — A(O) Pregoeira(o) podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade da proposta ou exigir do
licitante que ela seja demonstrada.
11.8 — Erros no preenchimento ndo constituem motivo para a desclassificacdo automética da proposta. A
proposta podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pela(o) Pregoeira(o), desde que ndo haja
majoracdo do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da
contratacao.
11.8.1 — O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que n&o alterem a
substancia da proposta.
11.9 — Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser
colhida a manifestacao escrita do setor requisitante ou da area especializada no objeto.

11.10 — PROVA DE CONCEITO

11.10.1 - O licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar a prova de conceito,
sob pena de néo aceitacdo da proposta.

11.10.2 - Prazo para apresentacdo/demonstragdo: 5 (cinco) dias Uteis ap0s a convocagéo da pregoeira
e comunicado ao licitante classificado.

11.10.3 - Endereco de entrega/demonstracdo: Sede da Prefeitura Municipal de Quatro Barras/PR ou
local a ser indicado pela Secretaria de Administracéo.

11.10.4 - Critérios de avaliagao:

\ItemHCédigoH Critério de avaliagdo das amostras/prototipos
Eficacia e Velocidade do Reconhecimento Facial: Avaliagdo da taxa de sucesso e da
POC- . : . P . .
1 01 velocidade de reconhecimento facial (até 0.2 segundos) em diferentes condi¢cbes de

iluminacao e para diversos perfis de usuarios (com/sem 6culos, barba, maquiagem, etc.).

Conformidade com a Portaria MTP N° 671/2021: Verificacdo da capacidade do sistema
POC- ||(equipamento e software) de gerar o Arquivo Fonte de Dados (AFD) e o Arquivo Eletrdnico
02 |de Jornada (AEJ) de forma correta e com assinatura digital ICP-Brasil, além do Relatério

Espelho de Ponto.

POC- Funcionalidades de Seguranca: Demonstracéo da eficacia da deteccéo de vivacidade
3 03 (LFD - Liveness Detection) e da detecgdo de mascara, provando a capacidade de
prevencéo de fraudes.

Integracdo e Comunicacédo: Teste da capacidade de comunicacao bidirecional e

POC- |lintegracdo do equipamento e do software com um ambiente simulado ou de teste do
04 |sistema de gestdo municipal ELOTECH e/ou dos softwares ADMINREPWEB/HCS e

SISPONTO RH, garantindo a troca de dados de forma automatica e precisa.

Usabilidade e Experiéncia do Usuario: Avaliagéo da facilidade de uso do equipamento
POC- X T X
5 05 pelos servidores (simplicidade da interface, clareza das mensagens na tela) e da
intuitividade do software de gestao para a equipe administrativa.
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Item|/Cédigo|| Critério de avaliagdo das amostras/prototipos

POC- ||[Estabilidade e Robustez: Observacédo do comportamento do equipamento durante o

6 06 ||periodo de demonstracgédo, verificando a estabilidade operacional e a auséncia de falhas.

11.10.5- Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizacdo do
procedimento para a avaliacdo, cuja presenca sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais
licitantes.

11.10.6 - Os resultados das avaliagcfes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

11.10.7 - No caso de ndo haver a demonstracdo do servico ou ocorrer atraso na apresentacéo, sem
justificativa aceita pela(o) Pregoeira(o), ou havendo apresentacdo de servigco fora das especificacbes
previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.

11.10.8 - Se a(s) demonstracao(6es) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), a(o)
Pregoeira(o) analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-
se-4 com a verificacdo da(s) demonstracédo(des) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de uma que
atenda as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

11.10.9 — A andlise sera realizada por servidor(es) designado(s) no Decreto n° 11.013/2025.

12 — DA FASE DE HABILITACAO

12.1 — O(s) licitante(s) vencedor(es) de forma OBRIGATORIA, no prazo de até 02 (duas) horas
contados da convocacao pela(o) Pregoeira(o), devera(do) enviar no Sistema Eletrdbnico do COMPRAS
BR todos os documentos necessarios para fins de Habilitacdo. Os documentos que deverdo ser incluidos
na plataforma séo:

12.1.1 — HABILITACAO JURIDICA

a) Empresario individual: inscricdo no Registro Puablico em Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

b) Microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Individual —
CCMElI, cuja aceitacgao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade;

c) Sociedade empresaria, sociedade unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada do documento comprobatério de seus administradores;

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Uni&o e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrugao
Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de marc¢o de 2020.

e) Sociedade simples: inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

f) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag&o no
Registro onde tem sede e matriz;

12.1.1.1 — Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracées ou da
consolidagéo respectiva.

12.1.2 - REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ) ou
no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativa a sede ou ao
domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;

c) Certiddo Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa relativa aos Tributos Federais,
mediante certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por ela administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,

10
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nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, dentro do seu prazo de validade;

d) Certidao Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Tributos Estaduais do domicilio ou sede do
licitante, dentro do seu prazo de validade;

e) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Tributos Municipais, do domicilio ou sede
do licitante, dentro do seu prazo de validade;

f) Certiddo de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
dentro do seu prazo de validade;

g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito de
Negativa, dentro do seu prazo de validade.

12.1.3 — QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata/Recuperacdo Judicial e Extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, dentro de seu prazo de validade.
a.1l) Na hipotese de o licitante estar em recuperacgdo judicial, deve ser apresentado comprovante da
homologacao/deferimento pelo juizo competente do plano de recuperacdo judicial/extrajudicial em
vigor”.

12.1.4 — QUALIFICACAO TECNICA

a) Capacidade Técnico-Operacional, comprovada por meio da apresentacdo de, no minimo, 01 (um)
Atestado de Capacidade Técnica, em nome da licitante, fornecidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que esta executou de forma satisfatdria, objeto com caracteristicas e
complexidade semelhantes as da presente licitagao;

a.l) O(s) atestado(s) devera(do) conter, no minimo, o nome da empresa/6rgéo declarante, numero de
CNPJ e 0 nome do responsével pela emissdo do mesmo.

12.1.5 - DECLARACAO PARA OUTRAS COMPROVACOES, em conformidade com o modelo constante
do Anexo 04:

a) Declaragéo de que atende aos requisitos de habilitagéo;

b) Declaracao de que esta ciente e concorda com as condi¢ges contidas no Edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatorio;

c) Declaracdo de que inexiste quaisquer fatos impeditivos a sua participacdo na licitacdo, bem como
que se compromete a comunicar ocorréncia de fatos supervenientes;

d) Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢éo;

e) Declaracdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicdo Federal;

f) Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

g) No caso de licitante enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparada
devera declarar, ainda, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°
123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021;

h) Declaracdo de que esta ciente sobre a observagéo das disposicdes da Lei Federal n° 13.709, de 14
de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), e alteracdes, quando do tratamento de
dados pessoais e dados pessoais sensiveis a que tenha acesso, para o proposito de execugéo e
acompanhamento do objeto licitado, ndo podendo divulgar, revelar, produzir, utilizar ou deles dar
conhecimento a terceiros estranhos a esta contratagdo, a ndo ser por forca de obrigagcdo legal ou
regulatoria.
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12.2 — Os licitantes que nao apresentarem todos os documentos exigidos para fins de habilitacdo, ou que
0s apresentarem incompletos, incorretos, serdo considerados inabilitados.
12.3 — O prazo para envio dos documentos de que trata o item 12.1, de até 02 (duas) horas, podera ser
prorrogado motivadamente pela(o) Pregoeira(o) a depender das circunstancias ou, havendo justo motivo,
mediante solicitag@o formal de prorrogacéo por parte do licitante.
12.3.1 — Em caso de ndo envio dos documentos no prazo indicado ou expirada eventual prorrogacao
concedida, a licitante sera INABILITADA e sujeitar-se-a as sangdes previstas neste Edital.
12.3.2 — Em caso de problemas técnicos ou operacionais que inviabilizem o envio pelo sistema, sera
admitido o envio dos respectivos documentos para o e-mail licitacao@quatrobarras.pr.gov.br, devendo
a(o) Pregoeira(o) nessa hipétese, informar no “chat” a data e o horario do recebimento e disponibilizar o
contelido para os demais licitantes interessados.
12.4 — Os documentos exigidos, quando nédo contiverem o prazo de validade expressamente determinado,
nao poderao ter suas datas de expedicédo superior a 90 (noventa) dias.
12.4.1 — Excetua-se o documento que, por imposicao legal, tenha prazo de vigéncia indeterminado.
12.5 — As microempresas ou empresas de pequeno porte, assim declaradas para efeito dos beneficios da
Lei Complementar n® 123/2006, deverdo apresentar toda a documentacao exigida para a comprovacao de
regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restrigcao.
12.5.1 — Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragéo,
gue tera inicio no momento em que o proponente for declarado vencedor, para a regularizagédo da
documentacdo com emisséo de certidées negativas ou positivas com efeito de negativas;
12.5.2 — A néo regularizacdo da documentagdo no prazo previsto no subitem 12.3.4.1. implicard na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des legais, procedendo-se a convocagao
dos licitantes remanescentes para, em sessdo publica, retomar os atos referentes ao procedimento
licitatério.
12.6 — Constatado o cumprimento dos requisitos e condi¢des estabelecidos no Edital, o licitante sera
habilitado e declarado vencedor do certame.
12.7 — Se o licitante desatender as exigéncias para a habilitac@o, a(o) Pregoeira(0), respeitada a ordem de
classificagdo, examinara a oferta subsequente de menor preco ou maior desconto, negociard com o seu
autor, decidira sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condicées de habilitagdo e
assim sucessivamente, até a apuracdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda aos requisitos de
habilitacdo, caso em que seréa declarado vencedor.
12.8 - Ap0s a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacéo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:
12.8.1 — Complementacgédo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes
e desde que necesséria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e
12.8.2 — Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento das
propostas.
12.9 — Na andlise dos documentos de habilitagédo, a(o) pregoeira(o) podera sanar erros ou falhas, que ndo
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacéo e classificagéo.
12.10 — O licitante se responsabiliza pela veracidade e autenticidade dos documentos por ele
encaminhados.
12.10.1 — A(O) pregoeira(o) podera solicitar a documentacéo fisica para efeitos de comprovagdo da
habilitacao do licitante, caso julgue necessario. A necessidade da apresentacdo dos documentos originais
nao-digitais somente sera exigida quando houver ddvida razoavel em relagédo a integridade do documento
digital ou em razdo de motivo devidamente justificado.
12.11 — Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacao, e
o declarante respondera pela veracidade das informac6es prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n°
14.133/2021).
12.11.1 — A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagcdo, podera sujeitar o
licitante as sancdes previstas em lei e neste Edital.
12.12 — Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante
cuja proposta atenda ao Edital de licitacao, apos concluidos todos os procedimentos.
12.13 - Do resultado do julgamento da habilitagdo cabera recurso na forma definida no presente Edital.

13 — DOS RECURSOS E CONTRARRAZOES
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13.1 — A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de
licitantes, a anulagdo ou revogacdo da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de
2021.

13.2 — Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, no prazo de 30 (trinta) minutos, de forma imediata,
em campo proprio do sistema, manifestar sua intencao de recorrer. O licitante devera motivar sua deciséo.
13.3 — Havendo manifestacdo, cabera a(ao) pregoeira(o) verificar a tempestividade e a existéncia de
motivacdo de intengdo de recorrer. Nesta fase, a(o) pregoeira(o) ndo adentara no mérito recursal, apenas
verificara as condicdes de admissibilidade do recurso.

13.4 — Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou quando nao
justificada a intencdo de interpor o recurso pelo proponente;

13.5 — Admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de até 03 (trés) dias Uteis para
apresentar as razfes do recurso, pelo sistema eletrénico. Os demais licitantes ficardo intimados para, se
desejarem, apresentar suas contrarrazdes, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados da data final do
prazo do recorrente, assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus
interesses.

13.6 — A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a intencéo de recorrer, importara na
decadéncia desse direito, ficando a(0) pregoeira(o) autorizado a adjudicar o objeto ao licitante declarado
vencedor, encaminhado para a autoridade superior competente para a homologacdo do mesmo.

13.7 — A(O) pregoeira(o) podera reconsiderar ou ndo a decisdo recorrida e, em caso de nao
reconsideracéo, os autos serdo encaminhados ao Prefeito Municipal para julgamento do recurso,
observados os prazos previstos no paragrafo. 2° do art. 165 da Lei 14.133/2021.

13.8 — O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

13.9 — Decididos os recursos, a autoridade competente far4d a homologagdo do objeto da licitagdo ao(s)
licitante(s) vencedor(es).

14 — DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

14.1 — A sesséo publica podera ser reaberta:

14.1.1 — Nas hip6teses de provimento de recurso que leve a anulac@o de atos anteriores a realizacdo da
sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessdo publica, situacdo em que serdo
repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

14.1.2 — Quanto houver erro na aceitacéo da proposta melhor classificada ou quando o licitante declarado
vencedor ndo assinar a/o ata de registro de precos/contrato ou ndo comprovar a regularizacéo fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da Lei Complementar n° 123/2006. Nessas hipéteses, a sessdo sera
reaberta na etapa posterior ao encerramento da fase de lances.

14.2 — Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.
14.3 — A convocacao se daré por meio do sistema eletrdnico e via e-mail.

14.3.1 — A convocacdao feita por e-mail dar-se-a4 a partir de dados obtidos junto a plataforma eletrénica,
sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

15 - DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

15.1 - Inexistindo manifestacéo recursal ou decididos os recursos porventura interpostos e constatada a
regularidade dos atos procedimentais, a(o) Pregoeira(o) encaminhara o processo a Autoridade Superior
que adjudicara o objeto ao licitante classificado em primeiro lugar e homologara o procedimento licitatério.
15.2 - A homologacéao do resultado desta licitacdo nao implicara direito a contratacao.

16 — DA FORMALIZAGCAO DO CONTRATO/ATA DE REGISTRO DE PRECOS

16.1 — Homologada a licitag@o pela autoridade competente, a Administracdo firmard contrato especifico
com o licitante vencedor visando o fornecimento ou a execuc¢do do objeto desta licitacdo nos termos das
minutas (Anexo 05.A ou Anexo 05.B) que integram este Edital.

16.2 — O prazo para assinatura da ata de registro de precos e/ou do contrato serd no maximo 03 (trés)
dias Uteis, contados da convocacao expressa do licitante vencedor.

16.2.1 — Serdo aceitas assinaturas digitais.

16.3 — Por ocasido da assinatura da Ata de Registro de Precos/do Contrato, sera exigida a comprovacao
das condi¢cbes de habilitacdo consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante
toda a vigéncia da Ata de Registro de Precos/do Contrato, em atendimento ao 84° do art. 91 da Lei n°
14.133/2021.
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16.4 — Se, por ocasido da formalizacdo da Ata de Registro de Precos/do Contrato, a documentacéo
relativa a regularidade fiscal e trabalhista estiver com os prazos de validade vencidos, o Municipio
verificara a situagdo por meio eletrénico habil, certificando nos autos do processo a regularidade e
anexando os documentos passiveis de obtencdo por tais meios, salvo impossibilidade devidamente
justificada.

16.4.1 — Se ndo for possivel atualiza-las por meio eletrénico hébil de informac¢fes, a adjudicataria sera
notificada para comprovar a situacdo de regularidade mediante a apresentacdo da respectiva
documentacao, com prazos de validade em vigéncia, sob pena de decair do direito a contratacéo.

16.5 — Nas hipéteses de o licitante vencedor ndo comprovar as condicdes de habilitacdo consignadas no
Edital ou se recursar a assinar a Ata de Registro de Precos/o Contrato, dentro do prazo estabelecido,
serdo convocados o(s) licitante(s) que aceitarem fornecer os bens, executar a obra ou 0s servicos,
seguindo a ordem de classificacdo ou o cadastro reserva, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades
previstas em Edital e na legislacéo vigente.

16.6 — O contrato decorrente da Ata de Registro de Precos podera, a critério da Administracdo, ser
substituido por meio de carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra, ordem de
execucdo de servico ou outro instrumento equivalente, conforme prevé o art. 95 da Lei Federal n°® 14.133,
de 2021.

16.7 — O contrato decorrente da Ata de Registro de Pregos tera sua vigéncia estabelecida em
conformidade com as disposi¢fes nela contida, observado o disposto no art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.
16.8 — A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar as contratacdes que deles
possam advir, facultada a realizacdo de contratacdo especifica para a execuc¢do de servigo pretendida,
sendo assegurado ao beneficiario do registro preferéncia contratacdo em igualdade de condi¢des.

16.9 - N&o serdo admitidas adesdes a(s) Ata(s) de Registro de Pre¢os decorrente(s) desta licitagdo.

17 - DA ALTERA(;AO DO CONTRATO E DA ALTERA(;AO DOS PRECOS REGISTRADOS

17.1 — Eventuais alteracBes contratuais reger-se-8o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°®
14.133, de 2021.

17.2 — A CONTRATADA sera obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, acréscimos ou
supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas
obras, nos servigos ou nas compras, e, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os
acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).

17.3 — Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

17.4 — Nao sera permitido efetuar acréscimos nos quantitativos estabelecidos na Ata de Registro de
Precos.

17.5 — Do Sistema de Registro de Precos, das condi¢cdes para alteracdo, atualizacdo e cancelamento
do(s) precos) registrado e da Ata, vide Minuta do Anexo 05.B que integra este Edital.

18 — DOS PRAZOS, LOCAL E DAS CONDICOES DA PRESTACAO DOS SERVICOS
18.1 — O prazo de vigéncia do contrato seréd de até 12 (doze) meses, contados da assinatura do mesmo,
podendo ser prorrogado na forma do Art. 107 da Lei n® 14.133, de 2021.
18.2 — A vigéncia da Ata de Registro de Preco proveniente desta contratagdo direta sera de 1 (um) ano
contado do primeiro dia Util subsequente a data de divulgacdo no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP) ou até o término das quantidades registradas.
18.2.1 - Sera admitida a prorrogagéo do prazo de vigéncia da Ata de Registro de Preco por mais 12
(doze) meses, desde que comprovado que 0S pregos registrados permanecem vantajosos,
conforme previsto no art. 84, paragrafo Unico, da Lei 14.133/2021.
18.2.2 - A prorrogacdo da ata de registro de preco se dard pelo saldo existente no momento da
prorrogagao.
18.2.3 - A comprovacgdo da vantagem do preco devera ser demonstrada em Justificativa de Precos
elaborada de acordo com o Decreto Municipal 9.618/2024 ou outro que venha a substitui-lo.
18.3 — O prazo para assinatura do contrato e da ata de registro de precos sera no maximo de 03 (trés)
dias Uteis a contar da convocacgédo expressa do licitante vencedor, observadas as condi¢des dispostas nos
itens 16.3, 16.4 e 16.5 do edital.
18.4 — O prazo para execucdo dos servicos sera de até 15 (quinze) dias Uteis contados do recebimento
da ordem de servico pelo licitante vencedor.
18.5 — Os locais de execucéo dos servicos serdo indicados pela Secretaria Municipal de Administracdo do
Municipio de Quatro Barras — PR. Segue abaixo os possiveis locais de instala¢cdes dos aparelhos:
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Unidades Endereco Bairro

Procuradoria Av. Dom Pedro II, 110 Centro

Sec. Mun. Administracéo Av. Dom Pedro Il, 110 Centro
P.A 24 horas Rua Pedro Cambio Cortiano, 21 Jd. Pinheiro

Biblioteca Rua Sao Sebastido, _n°53/, com esquina com Rua Centro

Nilo Favaro
Casa da Cultura Rua Nilo Favaro n° 853 Centro
Ginasio Sede Rua Nilo Favaro, 360 Centro

Ginasio Menino Deus

Rua Papa Jodo Paulo |, 1885

Jardim Menino Deus

Ginasio Borda do Campo

Rua Tertuliano de Lara, 499

Borda do Campo

Sec. Mun. De Esporte Rua Lucia Madalena Strapassoni, 205 Centro
Sec. Mun. De Meio AV. Dom Pedro Il 1900 Itapira
Ambiente
CMEI Tia Carmelita Rua dos Lirios, 177 Itapira
CMEI Tia Cice Rua Luiz Gasparin, 303 Borda do Campo

CMEI Tia Elenai

Av. 25 de Janeiro, 145 (Estrada da Graciosa)

Colbnia Maria José

CMEI Tia Eliana

Rua Carlos Shrissia, 150 esquina com Rua Papa
Jodo Paulo XXIlI

Jardim Menino Deus

CMEI Tia Inés Rua Agnelo F. Ribeiro, 209 Jardim Patricia
CMEI Tia Jaci Rua Pedro Cambio Cortiano, 83 Jardim Pinheiro
CMEI Tia Leonor Av. das Pedreiras, 3490 Borda do Campo
CMEI Tia Vana Rua Maria Valaski,474 Jardim Pinheiros

Escola Mun. Divanira

Rua Sao Sebastiao, 93

Centro

Escola Mun. Ernesto
Milani

Av. 25 de Janeiro, 100 (Estrada da Graciosa)

Colbnia Maria José

Escola Mun. Izair Lago

Rua do Cavo, 1277

Borda do Campo

Escola Mun. Joana

Rua Nilo Favaro n° 1800 Itapira
Valache
Escola Mun. :]oao Rua Doze de Outubro, 810 Jardim Menino Deus
Carapand
Escola Mun. Rui Valdir Rua das Flores, 288 Itapira
Escola Mun. Tancredo Rua Dom Pedro II, 3054 Campininha
Neves
Sec. Mun. Educacéo Rua Nilo Favaro, 99 Centro
Sec. Mun. E_ducagao ) Rua Nilo Favaro, 99 Centro
Motoristas
Ag. Trabalhador Rua Anténio Thomaz Bitencourt, n°167 Centro

Sub Prefeitura Borda do
Campo

Rua Josefino Lago, 222

Borda do Campo

Sub Prefeitura Menino
Deus

Praca Marcos Tamanini s/n

Jardim Menino Deus

Praca do Céu Menino
Deus

Praca Marcos Tamanini s/n

Jardim Menino Deus

Sec. Mun.
Desenvolvimento Social e
Familia

Av Dom Pedro Il, 179

Centro

Sec. Mun. Infraestrutura

Rua Severiano Rolim de Moura, 100

Jardim Pinheiros

Secretaria de Turismo

Rua Nilo Favaro S/N

Centro

Sec. Mun. De Ordem
Publica

Av. Dom Pedro Il, 603

Centro
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Detran - SMOP

Praga do Menino Deus, ao Lado posto de Salde

Jardim Menino Deus

Sec. Mun. de Saude

Av. Dom Pedro Il - Fundos 110

Centro

Sec. Mun. de Saude -
Motorista

Rua Josefino Lago, 222

Borda do Campo

UBS Borda do Campo

Rua da Cavo 1277

Borda do Campo

UBS Campininha

Rua Dom Pedro II, 6007

Campininha

UBS Graciosa

Rua Vitério Canestraro, 125

Col6nia Maria José

UBS Humaita Rua Severiano Rolim de Moura, 28 Jardim Pinheiros
UBS ltapira Rua das Flores, 320 Jardim lItapira
UBS Menino Deus Rua Carlos Sbrissia, 23 Jardim Menino Deus
UBS Palmital Rua Nossa Senhora da Luz, 167 Palmital
UBS Santa Luzia Rua Luis Antonio de Lara, 28 Borda do Campo
UBS Sede Rua Antonio Thomaz Bitencourt, n°106 Centro
Sala do Empreendedor Rua Sergio F. Alves S/N Ao Lado do Terminal Centro

Rodoviario

Centro Integrado de

Rua Papa Joao XXIll, 1195

Jardim Menino Deus

Saude

18.6 — Os servicos ao serem executados deverdo estar em conformidade com o solicitado em edital e
Termo de Referéncias (Anexo 01). O recebimento seré feito na forma determinada pelo Decreto Municipal
n° 10.642/2025, sendo que:

Art. 1° Apés a execugédo do contrato, o recebimento do objeto ocorrera da seguinte forma:
|. Para obras e servicos:
a) Provisoriamente, pelo responsavel pela fiscalizacdo, mediante termo detalhado, apds verificacao
das exigéncias técnicas, assinado pelas partes em até 15 dias apdés comunicagdo escrita do
contratado;
b) Definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, com posterior
verificacdo da conformidade do material com as exigéncias contratuais.
18.7 — Demais condi¢cbes da execucdo dos servicos estdo descritas no Anexo 01 (Termo de
Referéncia) do referido edital.

19 - DA FORMA DE PAGAMENTO

19.1 — Deveréo ser apresentadas as notas fiscais/faturamentos nas dependéncias da secretaria municipal
solicitante, devendo conter no corpo da nota fiscal as informagdes a seguir:

a) Descricdo dos servigcos, o numero do empenho, banco, a agéncia bancaria e o nimero da conta
corrente para depdsito do pagamento;

b) Juntamente com a nota fiscal, deverdo ser apresentadas as copias dos seguintes documentos de
suporte:

b.1) certiddo Negativa de Débito — CND do Instituto Nacional de Seguridade Social conjunta com a
Certid&do Federal - PGFN;

b.2) certificado de Regularidade do FGTS;

b.3) certificado de Regularidade dos Débitos Trabalhistas (CNDT);

b.4) certificado de Regularidade do Municipio (do Municipio sede do licitante);

b.5) cédpia do empenho encaminhado para a empresa para agilizar o recebimento.

¢) O prazo para o pagamento sera de 30 (trinta) dias Gteis em conformidade com os Decretos Municipais
9.469/2023 e 10.279/2024.

d) Quando a documentacdo para cobranca estiver incompleta e/ou apresentar elementos que a invalide,
devera ser substituida pela licitante, dispondo a PREFEITURA de 08 (oito) dias corridos a partir do
recebimento da documentagéo correta, para analise e pagamento.

e) O CNPJ do estabelecimento que participar do certame, matriz/sede ou filial, devera ser o mesmo
a constar no Contrato/Ata de Registro de Precos e nas Notas Fiscais/Faturas emitidas, quando da
execucdo dos servicos contratados. Dessa forma, ndo sera admitida a emissdo de Notas
Fiscais/Faturas por CNPJ de estabelecimento diverso daquele participante da Licitac&o.
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f) Seréa efetuado retencéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

20 — DOS RECURSOS FINANCEIROS
20.1 — Os recursos financeiros para o pagamento de despesas correrdo por conta da dotacdo
orcamentaria:

03.002.04.123.0004.2.046.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
03.003.04.126.0025.2.211.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
03.004.04.122.0003.2.212.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04.001.08.243.0005.6.009.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04.002.16.482.0005.2.047.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04.003.08.242.0005.2.208.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04.003.08.242.0005.2.208.3.3.90.39.00.00. - 31011 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04.004.08.241.0005.2.087.3.3.90.39.00.00. - 3938 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04.005.08.243.0006.6.007.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
06.001.10.122.0022.2.091.3.3.90.39.00.00. - 1303 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
06.001.10.301.0012.1.000.3.3.90.39.00.00. - 1303 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
08.001.02.062.0013.2.084.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
12.001.04.124.0019.2.177.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
14.001.04.122.0021.2.071.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
15.001.15.451.0032.1.062.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
15.002.15.452.0022.2.011.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
16.001.04.122.0021.2.184.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
17.001.13.392.0014.2.181.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
17.002.23.695.0008.2.054.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
17.003.13.392.0014.2.023.3.3.90.39.00.00. - 1760 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
17.003.13.392.0014.2.024.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
17.004.23.695.0008.2.205.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
21.001.06.181.0007.2.010.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
21.002.06.182.0007.2.094.3.3.90.39.00.00. - 1515 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.001.18.542.0010.2.067.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.001.18.542.0010.2.067.3.3.90.39.00.00. - 1511 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.001.18.542.0010.2.180.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.002.20.606.0011.2.015.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.003.06.182.0007.2.090.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.004.18.304.0033.2.043.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.004.18.304.0033.2.043.3.3.90.39.00.00. - 1555 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
25.001.12.122.0022.2.029.3.3.90.39.00.00. - 1103 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
25.002.12.365.0018.1.123.3.3.90.39.00.00. - 1103 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
25.003.12.361.0017.1.001.3.3.90.39.00.00. - 1103 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
25.006.12.367.0024.2.057.3.3.90.39.00.00. - 1103 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
25.007.27.243.0015.6.017.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
25.008.27.812.0015.2.031.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
29.001.14.422.0039.2.202.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
30.001.04.122.0040.2.210.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
31.002.15.453.0008.2.214.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
31.003.15.451.0008.2.215.3.3.90.39.00.00. - 1507 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
32.002.04.122.0008.2.217.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
32.003.04.131.0030.2.218.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
32.004.11.333.0008.2.220.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
32.005.22.661.0008.2.221.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
33.001.15.451.0008.1.127.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
03.001.04.122.0002.2.008.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

21 — DA EXECUCAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO E DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
21.1 — Cabera aos fiscais e aos gestores de Contrato/Ata de Registro de Precos, designados pela autoridade
competente por meio do Decreto Municipal n° 10.641/2025, acompanhar e fiscalizar o cumprimento das
obrigacdes contratuais e promover todas as a¢cbes necessarias ao fiel cumprimento do Contrato/Ata de
Registro de Precos.

21.2 — A(s) Secretaria(s) Municipal(is) sera(ao) a(s) unidade(s) responsavel(is) pelos atos de controle e
administracdo da Ata de Registro de Precos decorrentes desta licitacdo, incluindo a afericdo e
comprovacdo da continuidade da vantajosidade dos precos registrados.
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22 — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
22.1 — Comete infracdo administrativa a empresa e/ou a Contratada que cometer quaisquer das infracdes
previstas no art. 155 da Lei n°14.133/2021, quais sejam:

1 — Dar causa a inexecucao parcial do Contrato/Ata de Registro de Registro de Precos;

2 — Dar causa a inexecucao parcial do Contrato/Ata de Registro de Pregos que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

3 - Dar causa a inexecucao total do Contrato/Ata de Registro de Precos;

4 — Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

5 — N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

6 — N&o celebrar o Contrato/Ata de Registro de Precos ou ndo entregar a documentacédo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7 — Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

8 — Apresentar declaracdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante o certame ou a execucéo do Contrato/Ata de Registro de Precos;

9 — Fraudar o processo ou praticar ato fraudulento na execu¢do do Contrato/Ata de Registro de Precos;

10 — Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

a) Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condicdes de
participagdo, quando ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os prestadores de servi¢co, em
qualquer momento do processo, mesmo apds o encerramento da fase de lances;

11 — Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

12 — Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846/2013.

22.2 — Serdo aplicadas ao responséavel pelas infracdes administrativas previstas na Lei as seguintes
sancgoles:
a) Adverténcia, quando a contratada der causa a inexecucédo parcial do Contrato/Ata de Registro de
Precos, sempre que ndo se justificar a imposi¢céo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);
b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 2 a 7 do
item 22.1, sempre que ndo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156 84°, da Lei);
c) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica Direta e
Indireta do Ente Federativo que tiver aplicado a sansdo, quando praticadas as condutas descritas nos
subitens 8 a 12, bem como nos subitens 2 a 7 que justifiguem a imposicao de penalidade mais grave
(art. 156, 85, da Lei).
d) Multa:
d.1 — moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
d.1.1 — o atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
Contrato/Ata de Registro de Pre¢os por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme o disposto no inciso |, do art. 137, da Lei n°® 14.133/2021.
d.2 — moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
Contrato/Ata de Registro de Precos, até o maximo de 30% (trinta por cento) pela inobservancia do
prazo fixado para apresentagéo, suplementagéo ou reposicdo da garantia;
d.3 — compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do Contrato/Ata de Registro de
Precos, no caso de inexecug¢do do objeto.
22.3 — A aplicacdo das sancdes previstas ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparacao
integral do dano causado ao Contratante (art.156, § 99).
22.4 — Todas as sanc¢des previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, § 79);
1 — Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contados da data de sua intimagéo (art. 157);
2 — Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante a Contratada, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, § 8°);
3 — Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.
22.5 — A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
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Lei n°® 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar e contratar.

§ 1° - Na aplicacéo das sancdes serdo considerados (art. 156 §1°):

a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para a Administracédo Publica;

e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacées dos
6rgéaos de controle.

22.6 — Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n° 14.133/2021, ou em outras leis de
licitacBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

22.7 — A personalidade juridica da contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢fes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com
0 sancionado, observados, em todos 0s casos, 0 contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160).

22.8 — Os o6rgaos e entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario de todos os entes
federativos deverdo, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢fes por eles aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo federal. (art. 161)

22.9 — As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

23 — DAS DISPOSICOES FINAIS

23.1 — A presente licitagcdo, ndo importa necessariamente em contratacdo, pode o promotor revoga-la, no
todo ou em parte, por razes de interesse publico, derivada de fato superveniente comprovado ou anula-la
por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo mediante ato escrito e fundamentado. O promotor poderd,
ainda, prorrogar, a qualquer tempo, 0s prazos para recebimento das propostas ou para sua abertura.

23.2 — O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer documento apresentado
ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara a imediata desclassificacdo do proponente que o
tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato/ata de registro de pregos, sem
prejuizo das demais sancfes cabiveis.

23.3 — E facultado a(ao) pregoeira(o) ou a autoridade a ela/ele superior, em qualquer fase da licitago,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo.

23.4 — Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no
prazo determinado pela(o) pregoeira(o), sob pena de desclassificag&do/inabilitacéo.

23.5 — O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificagdo e a exata compreensdo da sua
proposta.

23.6 — As normas que disciplinam este Pregdo Eletrbnico serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, a
finalidade e a seguranca da contratacao.

23.7 — A integra do Edital sera divulgada no Portal Compras BR, Portal Nacional de Contrata¢des Publicas
— PNCP e no site <https://quatrobarras.pr.gov.br/home.php>, na aba licitacées.

23.8 — O extrato do Aviso de Licitacdo sera divulgado no Diario Oficial do Municipio, Diario Oficial do
Estado do Parana, Diério Oficial da Unido e diario de grande circulagéo.

23.9 — Os casos néo previstos neste Edital serdo decididos pela(o) pregoeira(o).

23.10 — A participacdo do proponente nesta licitacdo implica em aceitacdo de todos os termos deste Edital.
23.11 — N&o cabe a plataforma eletronica qualquer responsabilidade pelas obrigagcdes assumidas pelo
licitante com o licitador, em especial com relacdo a forma e as condi¢Bes da prestacdo de servicos e
guanto a quitagdo financeira da negociacao realizada.
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23.12 — O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital sera da
Comarca de QUATRO BARRAS, considerado aquele a que esta vinculado a(ao) pregoeira(o).

23.13 — A(O) pregoeira(o) e sua Equipe de Apoio, atenderd aos interessados no horario compreendido
das 8h00 as 12h00 e das 13h30 as 17h30, de segunda a sexta-feira, no Endereco Av. D. Pedro I, n® 110
— Centro, ou telefone (41) 3671-8800 ou e-mail licitacao@quatrobarras.pr.gov.br, para melhores
esclarecimentos.

23.14 — A documentacédo apresentada para fins de habilitagdo da empresa vencedora fara parte dos autos
da licitacéo.

23.15 — N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja comunicacéo
da(o) pregoeira(o) em contrario.

QUATRO BARRAS, 09 DE SETEMBRO DE 2025.

Atenciosamente,

APARECIDA ALVES DE PAULA SBRISSIA
Pregoeira Municipal
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ANEXO 01
TERMO DE REFERENCIAS

1-OBJETO:

1.1 — O presente Pregéo Eletrbnico tem por objeto a(o) Registro de preco para eventual necessidade de
contratacdo de empresa para locagéo de relégios pontos de registro facial, incluindo software de gestao,
integracdo e servicos de manutencao e suporte.

2 — ESPECIFICACOES DOS SERVICOS / PRECO ESTIMADO:

2.1 — Em caso de divergéncia existente entre as especificacdes do(s) item(ns) que compdem o objeto
descrito no sistema eletrénico e as especificacées constantes neste Termo de Referéncias, prevalecerdo
as Ultimas.

Valor total maximo de contratacdo: R$ 163.574,40 (cento e sessenta e trés mil, quinhentos e setenta e
quatro reais e quarenta centavos).

Valor

. ~ . Max. Valor Méx.

Item Especificacéo Unidade | Quant. Unit. Total. (R$)
(R$)

Locagdo de 55 Ponto Eletrdnico Biométrico Facial,
conforme descricdo contida no TR. incluindo
apuracéao online, por tempo determinado, bem como
0s servicos de instalagdo, implantacdo, migracao,
integracdo on-line com os sistemas j4 utilizados pela
Prefeitura  Municipal de Quatro Barras/PR,
1 treinamento dos servidores e complementando com | SERV 660 247,84 | 163.574,40
consultoria especializada e suporte local ou remoto,
ja inclusas alteracbes legais e manutencgdes
corretivas para atendimento dos equipamentos a
serem oferecido em regime de comodato, sendo
eles do tipo Ponto Eletrénico com reconhecimento
facial.

Obs: Quantidade de aparelho 55 multiplicado por 12 meses ficando no total de 660 servicos.

2.2 - Da natureza do objeto

(X) N&o se enquadra como sendo bem de luxo, conforme Decreto Federal n.° 10818/2021

(X) Os bens objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, com caracteristicas e
especificacdes usuais de mercado.

3 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1 - A presente contratagcdo, que tem por objeto a locacdo de 55 (cinquenta e cinco) unidades de rel6gios
ponto de registro facial, incluindo software de gestéo, integracao e servigos de manutengéo e suporte, é de
carater essencial e urgente para o Municipio de Quatro Barras. Sua justificativa fundamenta-se na
necessidade critica de resolver a ineficacia dos sistemas biométricos digitais de registro de ponto
atualmente em uso.

3.2 - Atualmente, aproximadamente 1226 (um mil duzentos e vinte e seis) funcionarios do municipio
enfrentam transtornos significativos no registro de sua jornada de trabalho, especialmente aqueles que
desempenham atividades manuais. Essa situacdo compromete a precisdo e a confiabilidade dos registros
de ponto, gerando inconsisténcias, demandas administrativas excessivas para correcéo de informacdes e,
potencialmente, riscos de passivos trabalhistas devido a ndo conformidade com a Portaria MTP N°
671/2021.

3.3 - A solucdo de reconhecimento facial, operando como Registrador Eletrénico de Ponto via Programa
(REP-P), apresenta-se como a alternativa mais eficaz e tecnicamente viavel para superar essas
limitacBes. Ela garante 100% de reducdo nos problemas de registro para servidores manuais, otimiza o
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gerenciamento de ponto e assegura a total conformidade com as regulamentacdes vigentes do Ministério
do Trabalho e a Lei Geral de Prote¢éo de Dados (LGPD).

3.4 - A otimizag&o dos recursos humanos e a prevencédo de riscos legais futuros justificam o investimento,
resultando em uma melhor relagao custo-beneficio durante o ciclo de vida do contrato.

3.5 - Em suma, a contratacao é imprescindivel para garantir a eficiéncia, a transparéncia e a legalidade do
controle de jornada dos servidores municipais, contribuindo diretamente para a modernizacdo da gestéo
publica e a melhoria da qualidade do servico prestado a populagéo.

4 - DOS PARAMETROS DA LICITACAO
4.1 -Sera adotado o Sistema de Registro de Precos — SRP?
(x) Sim

4.1.1 - Justificativa para adocéo do Sistema de Registro de Precos

( x) Quando, pelas caracteristicas do bem ou servi¢o, houver necessidade de contratacfes frequentes,
com maior celeridade e transparéncia

( x) Quando for conveniente a compra de bens ou a contratacdo de servi¢os para atendimento a mais de
um érgao ou entidade, ou a programas de governo;

( x) Quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o quantitativo a ser demandado
pela Administracéo Publica.

4.1.2 - Justificativa para Adocéo do Sistema de Registro de Precos (SRP)
A adocéo do Sistema de Registro de Precos (SRP) para a contratagdo da locacdo de 55 (cinquenta e
cinco) unidades de relégios ponto de registro facial, incluindo software de gestéo, integragéo e servigos de
manutencdo e suporte, justifica-se pelas seguintes razdes, em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021:
1. Demanda Incerta e Gradual (Regime sob Demanda): O objeto da contratagdo prevé a locacao
das 55 (cinquenta e cinco) unidades em regime "sob demanda". Embora haja uma estimativa da
quantidade total, a necessidade exata de implantacdo de cada aparelho e dos servigcos em diferentes
setores do Municipio de Quatro Barras pode variar ao longo do tempo. O SRP permite que o municipio
contrate as quantidades necessarias no momento oportuno, sem a obrigacdo de locar todas as 55
(cinquenta e cinco) unidades de uma s6 vez ou em cronograma fixo. Isso confere flexibilidade a
Administracdo para adequar o fornecimento a real necessidade e disponibilidade dos locais de
instalacéo.
2.  Natureza Continua do Servi¢o: Conforme j4 justificado, trata-se de um servigo e fornecimento
continuo, essencial para a manutengdo da atividade administrativa de controle de jornada dos
aproximadamente 1226 (um mil duzentos e vinte e seis) funcionarios do municipio. O SRP é a
modalidade ideal para contratacdes de servicos de natureza continua, garantindo a prestacao
ininterrupta e a possibilidade de futuras prorrogacdes da vigéncia, caso 0s pre¢os registrados se
mantenham vantajosos.
3. Vantajosidade para a Administracao:
eAgilidade e Reducéo de Custos Processuais: O SRP evita a necessidade de realizar novas
licitagBes toda vez que houver demanda por mais unidades ou a necessidade de contratacdo em
diferentes momentos, otimizando recursos humanos e financeiros dedicados aos processos
licitatorios.
ePadronizacdo e Qualidade: Permite a padronizagdo dos equipamentos e servicos ao longo do
tempo, garantindo a uniformidade da solugdo implementada em todas as secretarias e
departamentos do municipio.
eControle e Transparéncia: Facilita o controle das aquisic6es e a gestdao do contrato, além de
promover maior transparéncia, pois os precos e condigdes sdo registrados e consultaveis.
ePotencial de Melhor Negociacdo: A estimativa de uma demanda por 55 unidades, mesmo que
sob demanda, pode atrair mais licitantes, gerando uma competicdo mais acirrada e,
consequentemente, precos mais vantajosos para a Administracao.

4.1.3 - Em sintese, a adocao do Sistema de Registro de Precos para a locacdo dos reldgios ponto de

registro facial alinha-se perfeitamente a necessidade de flexibilidade da demanda, & natureza continua do
servigo e aos principios de economicidade, eficiéncia e agilidade da Administragdo Publica.
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4.2 - Sera adotado tratamento diferenciado a microempresas (ME) e empresas de pequeno porte
(EPP), conforme o disposto no art. 48 da Lei Complementar n® 123/2006 (alterado pela Lei
Complementar n° 147/2014):

( x) Valor referencial superior a R$ 80.000,00 de natureza indivisivel — aberto para ampla participacéao.

4.2.1 - Justificativa:

Conforme estabelecido no presente estudo, o objeto da contratacdo (locacdo de 55 (cinquenta e cinco)
unidades de relégios ponto de registro facial com software de gestdo, integracdo e servicos de
manutencédo e suporte) foi considerado uma solucédo integrada e ndo divisivel para fins de adjudicacéo,
optando-se pelo critério de julgamento global.

Dessa forma, apesar de a Lei Complementar n°® 123/2006 (alterada pela Lei Complementar n® 147/2014)
prever tratamento diferenciado e simplificado para microempresas e empresas de pequeno porte, as
condicdes para sua aplicacdo (como a participacdo exclusiva ou a cota para ME/EPP) séao
predominantemente direcionadas a itens ou lotes divisiveis.

No caso, sendo o0 objeto uma solucdo Unica, complexa e indivisivel (conforme justificado sobre a nédo
parcelabilidade, devido a interdependéncia técnica e a necessidade de responsabilidade Unica pela
solucdo como um todo), a aplicacéo de tratamento diferenciado, como a exigéncia de cota ou participacao
exclusiva, inviabilizaria a contratac@o da solu¢éo integrada mais vantajosa para a Administracdo Publica.
Forcar a divisdo do objeto comprometeria a compatibilidade técnica, a eficicia da integracdo com os
sistemas existentes e a centralizacdo da responsabilidade pela manutencdo e suporte, 0 que nédo seria
mais vantajoso para o Municipio de Quatro Barras. Portanto, a natureza indivisivel da solucéo, somada ao
valor superior a R$ 80.000,00, faz com que o tratamento diferenciado previsto para ME/EPP n&o seja
aplicavel, pois nao resultaria em beneficio para a Administracéo.

4.3 - Havera necessidade de vistoria prévia (visita técnica)?
(x) N&o sera exigida vistoria.

4.4 -Serd admitida a participacéo de consorcios?
(x) Nao

4.5 -Ser4 admitida a participacao de cooperativas?
(x) Nao

Vedacao de participagdo de consorcios e cooperativas: A justificativa baseia-se na natureza especifica do
servigo, que demanda a responsabilidade total de uma Unica empresa, sem a necessidade de parcerias
complexas que possam comprometer a gestdo e a execugao.

4.6 -Ser4 admitida a subcontratacao?
(x) Nao

4.7 - Do agrupamento de itens em lotes
A aquisi¢@o/contratacdo se dara em lotes?
(x) Néo

5 - DOS CRITERIOS DE ACEITACAO DA PROPOSTA

5.1 - Serdo exigidos documentos adicionais juntamente com a proposta de precos (para andalise da
equipe técnica na fase de julgamento da proposta final de precos):

(x) Sim

5.1.1 - Documentos Adicionais Exigidos:
1. Declaragdo de Conformidade Técnica dos Equipamentos:
Informacdes detalhadas sobre as especificacBes técnicas dos relégios ponto de registro facial,
incluindo dados sobre:
oTipo de Registrador Eletrénico de Ponto (REP-P).
eCapacidade de armazenamento de faces, cartdes/senhas e registros.
eDetalhes da tecnologia de reconhecimento facial (LFD, deteccdo de méascara, nUmero e tipo de
cameras).
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eVelocidade de reconhecimento.
eEspecificacdes de hardware (processador, RAM, ROM, display).
eAutonomia do Nobreak.
Comprovacao de fabricacao nacional e sistema operacional em Portugués do Brasil.

2. Declaracdo/Comprovacéo de Conformidade Legal (REP-P):

Documento que ateste a total conformidade do software e dos equipamentos com a Portaria MTP N°
671, de 8 de novembro de 2021, incluindo a capacidade de gera¢do de Arquivo Fonte de Dados (AFD),
Arquivo Eletronico de Jornada (AEJ) e Relatério Espelho de Ponto, com assinatura digital ICP-Brasil.
Declaragdo de conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD - Lei n° 13.709/2018),
especialmente quanto ao tratamento de dados biométricos e medidas de seguranga.

Certificado ou registro do software de gestdo de ponto no Instituto Nacional da Propriedade Industrial
(INPI).

3. Plano de Integracéo:

Descricdo detalhada da metodologia e dos protocolos propostos para a integracdo online com o
sistema de gestdo municipal ELOTECH, e comunicacdo com os softwares ADMINREPWEB/HCS,
MARCA SISPONTO e SISPONTO RH, garantindo a interoperabilidade e a fluidez na troca de dados.
Sera necessario que se mantenha interoperabilidade com sistemas compativeis incluido a ELOTECH
mas que também se mantenha amplo, para garantir que em eventual substituicdo do sistema, néo seja
gerada nova cobranca da contratada pela integracao.

4. Plano de Suporte Técnico e Manutencéo:
Detalhamento dos servicos de suporte técnico (remoto e local), manutencdo preventiva e corretiva,
prazos de atendimento e resolucao de problemas, e politica de atualiza¢des de firmware/software.

5. Plano de Capacitacéo e Treinamento:

Metodologia e cronograma para o treinamento dos servidores do Municipio para a operagdo dos
equipamentos e utilizacdo do software de gestao.

A exigéncia dos documentos adicionais listados, a serem apresentados juntamente com a proposta de
precos para analise técnica na fase de julgamento, encontra amparo legal na Lei Federal n°
14.133/2021 (Nova Lei de LicitagBes e Contratos Administrativos), bem como em outras legisla¢cbes
especificas que regem a matéria. Tais exigéncias visam assegurar a qualidade técnica da solucao, a
conformidade legal do objeto e a capacidade do proponente em atender as necessidades da
Administracdo Publica, em consonéncia com os principios da eficiéncia, economicidade, planejamento
e busca da proposta mais vantajosa.

5.1.2 - A sequir, a justificativa legal para cada categoria de documento exigido:

1. Declaragdo de Conformidade Técnica dos Equipamentos (Especificagdes Técnicas,
Fabricacdo Nacional, SO em Portugués do Brasil, Autonomia do Nobreak):

Base Legal: Art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal (principio da isonomia e da obtencdo da
proposta mais vantajosa); Art. 41, inciso 1V, e Art. 44, inciso |, da Lei n® 14.133/2021.

Justificativa: E fundamental que a Administracdo possa avaliar se 0s equipamentos propostos
atendem as especificagfes técnicas minimas exigidas no Termo de Referéncia. Essa andlise garante
que a solucdo oferecida possui o desempenho, a funcionalidade e a qualidade necessarios para o
controle de ponto dos servidores. A comprovacdo de fabricagdo nacional e sistema operacional em
Portugués do Brasil pode ser relevante para facilitar a manutencéo, o suporte e a usabilidade.

2. Declaracdo/Comprovacdo de Conformidade Legal (REP-P - Portaria MTP N° 671/2021 e
LGPD; Certificado/Registro INPI do software):

Base Legal: Art. 40, inciso |, da Lei n°® 14.133/2021 (requisitos de qualidade, desempenho e
seguranca); Art. 41, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021 (pardmetros de desempenho e qualidade);
Portaria MTP N° 671, de 8 de novembro de 2021 (normas sobre o registro de ponto eletrénico); Lei n°
13.709/2018 (LGPD); Lei n®9.279/1996 (Lei da Propriedade Industrial, referente ao INPI).
Justificativa: A conformidade com a Portaria MTP N° 671/2021 é um requisito legal indispensavel para
a validade dos registros de ponto eletrénico, evitando san¢des e passivos trabalhistas. A declaracéo de
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conformidade com a LGPD é crucial devido ao tratamento de dados pessoais sensiveis (biometria
facial), garantindo a seguranca e a privacidade das informag8es dos servidores. O registro do software
no INPI atesta a originalidade e a titularidade, elementos importantes para a seguranga juridica e a
propriedade intelectual da solucéo utilizada.

3. Plano de Integracéo:
Base Legal: Art. 40, inciso I, e Art. 41, inciso IV, da Lei n® 14.133/2021 (requisitos de compatibilidade,
metodologia e qualidade da solu¢do).
Justificativa: A integracdo com os sistemas de gestdo municipal (ELOTECH, ADMINREPWEB/HCS,
SISPONTO RH) é um dos pilares da viabilidade operacional da solucao, conforme abordado no Estudo
Técnico Preliminar. A exigéncia de um plano detalhado permite a equipe técnica avaliar a metodologia
proposta pelo licitante para garantir uma integracéo fluida, eficaz e segura, minimizando riscos de
interrupcdo ou inconsisténcia de dados.
Sera necessario que se mantenha interoperabilidade com sistemas compativeis incluido a ELOTECH
mas que também se mantenha amplo, para garantir que em eventual substituicdo do sistema, néo seja
gerada nova cobranca da contratada pela integracao.

4. Plano de Suporte Técnico e Manutencéo:
Base Legal: Art. 40, inciso I, e Art. 41, inciso IV, da Lei n® 14.133/2021 (requisitos de manutencgéo e
assisténcia técnica; parametros de desempenho e qualidade dos servigos); Art. 105, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021 (obrigac¢des do contratado).
Justificativa: A qualidade e a disponibilidade dos servigos de suporte e manutencdo séo cruciais para
a continuidade da atividade administrativa de controle de ponto. Este plano permite a Administracédo
avaliar a capacidade do licitante em garantir o pleno funcionamento dos equipamentos e do software
ao longo do contrato, por meio de ac¢bes preventivas, corretivas e atualizacdes, assegurando a
confiabilidade e a durabilidade da solucéo.

5. Plano de Capacitacdo e Treinamento:
Base Legal: Art. 40, inciso |, e Art. 41, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021 (requisitos de qualidade dos
servicos; responsabilidade do contratado pela implantacédo); Art. 115, inciso |, da Lei n° 14.133/2021
(fiscalizagé@o do contrato).
Justificativa: A capacitacdo dos servidores é essencial para a efetiva utilizacdo da nova solugdo. O
plano de treinamento permite a Administragcdo avaliar se a metodologia proposta pelo licitante garantira
que o0s usuarios e as equipes administrativas estejam aptos a operar 0s equipamentos e utilizar o
software de gestdo de forma eficiente, maximizando os beneficios da contratacdo e minimizando a
resisténcia & mudanca.

5.1.3 - Em suma, a exigéncia desses documentos adicionais € uma medida de cautela e diligéncia da
Administracdo, fundamentada na Lei n°® 14.133/2021, que permite uma analise aprofundada das propostas
sob o aspecto técnico, operacional e legal, e ndo apenas o prec¢o, garantindo a sele¢do da proposta que
de fato atenda plenamente ao interesse publico.

5.2 - Seréa exigido amostra do(s) produto(s)/demonstracao do(s) servigo(s):

(x

) Nao

5.3 -Seréa exigida prova de conceito?

(x

) Sim

5.3.1 - Prazo para apresentacdo/demonstracao: 5 (cinco) dias Uteis apds a convocacédo da pregoeira
e comunicado ao licitante classificado.
5.3.2 - Endereco de entrega/demonstracdo: Sede da Prefeitura Municipal de Quatro Barras/PR ou
local a ser indicado pela Secretaria de Administracéo.
Critérios de avaliacéo:

\ItemHCédigoH

Critério de avaliagdo das amostras/protétipos

1

POC-
01

Eficacia e Velocidade do Reconhecimento Facial: Avaliagdo da taxa de sucesso e da
velocidade de reconhecimento facial (até 0.2 segundos) em diferentes condi¢gbes de
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\ItemHCédigoH

Critério de avaliagdo das amostras/prototipos

iluminacao e para diversos perfis de usuarios (com/sem 6culos, barba, maquiagem, etc.).

Conformidade com a Portaria MTP N° 671/2021: Verificacdo da capacidade do sistema
2 POC- ||(equipamento e software) de gerar o Arquivo Fonte de Dados (AFD) e o Arquivo Eletrdnico
02 | de Jornada (AEJ) de forma correta e com assinatura digital ICP-Brasil, além do Relatério
Espelho de Ponto.
POC- Funcionalidades de Seguranca: Demonstracéo da eficacia da deteccao de vivacidade
3 03 (LFD - Liveness Detection) e da detecgdo de mascara, provando a capacidade de
prevencao de fraudes.
Integracdo e Comunicacédo: Teste da capacidade de comunicacao bidirecional e
4 POC- |lintegracdo do equipamento e do software com um ambiente simulado ou de teste do
04 |sistema de gestdo municipal ELOTECH e/ou dos softwares ADMINREPWEB/HCS e
SISPONTO RH, garantindo a troca de dados de forma automatica e precisa.
Usabilidade e Experiéncia do Usuario: Avaliacédo da facilidade de uso do equipamento
POC- : o )
5 05 pelos servidores (simplicidade da interface, clareza das mensagens na tela) e da
intuitividade do software de gestéo para a equipe administrativa.
6 POC- ||Estabilidade e Robustez: Observac¢do do comportamento do equipamento durante o
06 |periodo de demonstragéo, verificando a estabilidade operacional e a auséncia de falhas.
5.4 - Seré exigida carta de solidariedade?
(x) Nao
5.5 - Seré exigida garantia de proposta?
(x) Néo
6 - DOS CRITERIOS DE HABILITACAO

Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os requisitos solicitados item 12 do Edital.

7 - DA EXECUCAO DO OBJETO

7.1 - Prazo de entrega e execucéo
Até 15 (quinze) dias Uteis contados do dia seguinte ao recebimento da Nota de Empenho, Autorizagdo de
Fornecimento ou documento equivalente, para a entrega e instalacdo da primeira fase dos equipamentos
e software, conforme cronograma e local a serem definidos pela Administracdo. A execucao dos servicos
de manutencéo, suporte e demais funcionalidades da solu¢éo se dara de forma continua, durante toda a
vigéncia do contrato.

7.2 - Local, horario e enderecgo de entrega
A entrega e instalacdo dos equipamentos, bem como a implantacdo do software e a prestacdo dos
servicos, ocorrerdo nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Quatro Barras/PR ou em outros locais
designados pela Secretaria de Administracdo, conforme a necessidade e cronograma estabelecidos.
Endereco: Locais a serem indicados pela Secretaria de Administracdo do Municipio de Quatro Barras/PR.
Horéario: Em horario comercial, das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, de segunda a sexta-feira,
salvo acordo prévio com a Administracao.

Relacao dos enderecos dos possiveis locais de instalagdes dos aparelhos:

Unidades Endereco Bairro
Procuradoria Av. Dom Pedro I, 110 Centro
Sec. Mun. Administracéo Av. Dom Pedro Il, 110 Centro
P.A 24 horas Rua Pedro Cambio Cortiano, 21 Jd. Pinheiro
Biblioteca Rua Sao Sebastido, _n°53,, com esquina com Rua Centro
Nilo Favaro
Casa da Cultura Rua Nilo Favaro n° 853 Centro
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Ginasio Sede

Rua Nilo Favaro, 360

Centro

Ginasio Menino Deus

Rua Papa Joéo Paulo |, 1885

Jardim Menino Deus

Ginasio Borda do Campo

Rua Tertuliano de Lara, 499

Borda do Campo

Sec. Mun. De Esporte Rua Lucia Madalena Strapassoni, 205 Centro
Sec. Mun_. De Meio AV. Dom Pedro Il 1900 Itapira
Ambiente
CMEI Tia Carmelita Rua dos Lirios, 177 Itapira
CMEI Tia Cice Rua Luiz Gasparin, 303 Borda do Campo

CMEI Tia Elenai

Av. 25 de Janeiro, 145 (Estrada da Graciosa)

Col6nia Maria José

CMEI Tia Eliana

Rua Carlos Sbrissia, 150 esquina com Rua Papa
Jodo Paulo XXl

Jardim Menino Deus

CMEI Tia Inés Rua Agnelo F. Ribeiro, 209 Jardim Patricia

CMEI Tia Jaci Rua Pedro Cambio Cortiano, 83 Jardim Pinheiro
CMEI Tia Leonor Av. das Pedreiras, 3490 Borda do Campo

CMEI Tia Vana Rua Maria Valaski,474 Jardim Pinheiros

Escola Mun. Divanira

Rua Séo Sebastido, 93

Centro

Escola Mun. Ernesto
Milani

Av. 25 de Janeiro, 100 (Estrada da Graciosa)

Col6nia Maria José

Escola Mun. Izair Lago

Rua do Cavo, 1277

Borda do Campo

Escola Mun. Joana

Rua Nilo Favaro n° 1800

Itapira

Valache
Escola Mun. Jodo . .
Carapand Rua Doze de Outubro, 810 Jardim Menino Deus
Escola Mun. Rui Valdir Rua das Flores, 288 Itapira
Escola Mun. Tancredo Rua Dom Pedro II, 3054 Campininha
Neves
Sec. Mun. Educacéo Rua Nilo Favaro, 99 Centro
Sec. Mun. Educaggo - Rua Nilo Favaro, 99 Centro
Motoristas
Ag. Trabalhador Rua Antdnio Thomaz Bitencourt, n°167 Centro

Sub Prefeitura Borda do
Campo

Rua Josefino Lago, 222

Borda do Campo

Sub Prefeitura Menino
Deus

Praca Marcos Tamanini s/n

Jardim Menino Deus

Praca do Céu Menino
Deus

Praca Marcos Tamanini s/n

Jardim Menino Deus

Sec. Mun.
Desenvolvimento Social e
Familia

Av Dom Pedro Il, 179

Centro

Sec. Mun. Infraestrutura

Rua Severiano Rolim de Moura, 100

Jardim Pinheiros

Secretaria de Turismo

Rua Nilo Favaro S/N

Centro

Sec. Mun. De Ordem
Publica

Av. Dom Pedro Il, 603

Centro

Detran - SMOP

Praca do Menino Deus, ao Lado posto de Saude

Jardim Menino Deus

Sec. Mun. de Saude

Av. Dom Pedro Il - Fundos 110

Centro

Sec. Mun. de Saude -
Motorista

Rua Josefino Lago, 222

Borda do Campo

UBS Borda do Campo

Rua da Cavo 1277

Borda do Campo

UBS Campininha

Rua Dom Pedro II, 6007

Campininha

UBS Graciosa

Rua Vitério Canestraro, 125

Col6nia Maria José

UBS Humaita

Rua Severiano Rolim de Moura, 28

Jardim Pinheiros
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UBS ltapira Rua das Flores, 320 Jardim lItapira
UBS Menino Deus Rua Carlos Sbrissia, 23 Jardim Menino Deus
UBS Palmital Rua Nossa Senhora da Luz, 167 Palmital
UBS Santa Luzia Rua Luis Antonio de Lara, 28 Borda do Campo
UBS Sede Rua Antonio Thomaz Bitencourt, n°106 Centro
Sala do Empreendedor Rua Sergio F. Alvgségéyi;iooLado do Terminal Centro
Centroslgtuegéado de Rua Papa Joao XXIlII, 1195 Jardim Menino Deus

7.3 - Bens pereciveis
(x) Néo

7.4 - Garantia de execucdo do contrato

Sera exigida garantia de execucédo do contrato, nos moldes do Arts 96 a 102 da Lei n® 14.133/21, em valor
correspondente a .......... % do valor total do contrato?

(x) Nao

7.5 - Garantia do produto/servi¢go, manutenc¢ao e assisténcia técnica
( x ) Garantia e/ou assisténcia técnica

7.5.1 - Especificar condi¢bes:
A garantia do produto/servico, bem como os servicos de manutencdo e assisténcia técnica, seréo
abrangidos pela taxa mensal de locacdo da solugcdo, sendo de responsabilidade integral do contratado
durante toda a vigéncia do contrato. As condi¢cdes minimas exigidas sao:
1. Garantia Total do Equipamento e Software:
O contratado devera garantir o perfeito funcionamento de todas as unidades de relégios ponto de
registro facial e do software de gestdo de ponto, incluindo todos os componentes de hardware e as
funcionalidades do software, contra defeitos de fabricacao e vicios ocultos.
A garantia deve cobrir a reposi¢cdo de pecas e equipamentos com defeito sem custo adicional para a
Administracdo, dentro dos prazos de atendimento estipulados.
2. Manutencéo Preventiva e Corretiva:
a) Manutencéo Preventiva: Realizacdo de manutenc¢des programadas nos equipamentos para
garantir seu bom funcionamento, prolongar a vida util e prevenir falhas, conforme cronograma a ser
acordado com a Administracao.
b) Manutencao Corretiva: Prestagdo de servicos de correcao de falhas e defeitos nos reldgios
ponto e no software de gestdo, com atendimento e solu¢do dos problemas nos seguintes prazos
mMaximos:
e Atendimento Técnico Remoto: Maximo de 2 (duas) horas Uteis ap6s o registro do chamado.
e Atendimento Técnico Local/Deslocamento: M&ximo de 8 (oito) horas Uteis para inicio do
atendimento in loco para problemas que ndo puderem ser resolvidos remotamente.
¢ Resolucao Definitiva do Problema (Operacionalidade): Maximo de 24 (vinte e quatro) horas
Uteis para reestabelecimento da funcionalidade do equipamento ou sistema apds o inicio do
atendimento, incluindo a substituicdo do equipamento se necessario.
3. Assisténcia Técnica e Suporte:
a) Suporte Técnico Especializado: Disponibilidade de canais de atendimento (telefone, e-mail,
chat) para suporte técnico e resolucéo de duvidas operacionais e técnicas, em horario comercial, de
segunda a sexta-feira.
b) Suporte a Atualiza¢cfes: Garantia de fornecimento e aplicacdo de todas as atualizacdes de
firmware dos equipamentos e do software de gestdo de ponto, incluindo as alteracdes legais da
Portaria MTP N° 671/2021 e outras normativas aplicaveis, sem custo adicional.
4. Pecgas e Componentes:
Todos os custos com pegas, componentes e méo de obra necesséarios para a manutencdo e reparo
dos equipamentos e software estdo inclusos na mensalidade da locagao.
5. Periodo de Cobertura:
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A garantia, manutencao e assisténcia técnica serdo validas por toda a duragcdo do contrato de locacéo,
incluindo eventuais prorrogacoes.

8 - OBRIGACOES ESPECIFICAS DAS PARTES

8.1 - Da contratada

Obriga-se a empresa vencedora:
a)atender a todas as solicitagBes de contratacdo efetuadas durante a vigéncia do Contrato ou Ata de
Registro de Precos, limitada ao quantitativo de cada item;
b)ao fornecimento do objeto, de acordo com as especificacdes constantes no Edital, em consonancia
com a proposta apresentada e com a qualidade e especificacdes determinadas pela legislacdo em
vigor;
c)responsabilizar-se pela boa execucéao e eficiéncia no fornecimento do produto objeto do edital;
d)reparar, corrigir, remover as suas expensas, no todo ou em parte o(s) objeto(s) em que se verifiquem
danos em decorréncia do transporte, bem como, providenciar a imediata substituicdo dos mesmos;
e)providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo contratante quando da entrega do
produto;
flapresentar, sempre que solicitado documentos que comprovem a procedéncia do produto fornecido,
assim como amostra para analise pela Administracéo, sem qualquer 6nus adicional,
g)ndo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do contrato ou da Ata de
Registro de Precos;
h)manter, durante a vigéncia do contrato ou do Registro de Pregos, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificagcbes exigidas na licitacao;
i)a estender aos contratos objeto da Ata, os beneficios e promog8es oferecidas aos demais clientes da
contratada;
j)responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais causados a Administracéo ou
a terceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito as
normas de seguranca, quando da execuc¢do do fornecimento;
k)responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive, despesa de nhatureza previdenciaria,
fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos, énus ou encargos de qualquer espécie e origem,
pertinentes a execucao do objeto contratado;
)mesmo ndo sendo a fabricante da matéria prima empregada na fabricacdo de seus produtos, a
empresa vencedora, respondera inteira e solidariamente pela qualidade e autenticidade destes,
obrigando-se a substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto desta licitacdo, em que se
verificarem vicios, defeitos, incorrecdes, resultantes da fabricagcdo ou transporte, constatado
visualmente ou em laboratério, correndo estes custos por sua conta;
m)manter endereco eletrénico (e-mail) vélido para fins de comunicagdo com a contratante por todo o
periodo de contratagdo; comunicando, imediatamente, o Contratante em caso de alteragéo;
n)Fornecimento e Instalacdo da Solugdo: Disponibilizar em regime de locacdo as 55 (cinquenta e
cinco) unidades de relogios ponto de registro facial, conforme as especificacbes técnicas e
quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia. Realizar a entrega, instalacdo e configuracao dos
equipamentos e do software de gestdo de ponto nos locais indicados pela Administracdo Municipal,
dentro dos prazos acordados. Garantir que os equipamentos sejam de fabricagdo nacional e possuam
sistema operacional em Portugués do Brasil.
o)Conformidade Legal e Técnica: Assegurar que todo o sistema (equipamentos e software REP-P)
esteja em total e permanente conformidade com a Portaria MTP N° 671, de 8 de novembro de 2021,
bem como com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD - Lei n° 13.709/2018), especialmente quanto
ao tratamento de dados biométricos. Garantir a capacidade de geragcdo dos arquivos e relatérios
exigidos pela legislacdo trabalhista (AFD, AEJ, Espelho de Ponto), com assinatura digital ICP-Brasil.
Manter o software de gestdo de ponto devidamente certificado ou registrado no Instituto Nacional da
Propriedade Industrial (INPI).
p)Integracéo e Interoperabilidade: Garantir a comunicagéo e integracdo online com os sistemas de
gestdo municipal ja utilizados pela Prefeitura (ELOTECH, ADMINREPWEB/HCS, MARCA SISPONTO
e SISPONTO RH), por meio de API, web services ou outros protocolos, assegurando a fluidez e a
seguranca na troca de dados. Prestar a consultoria especializada necessaria para a efetivagao e
manutencéo das integracoes.
Sera necessario que se mantenha interoperabilidade com sistemas compativeis incluido a ELOTECH
mas que também se mantenha amplo, para garantir que em eventual substituicdo do sistema, ndo seja
gerada nova cobranca da contratada pela integracao.
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g)Manutencdo e Suporte Técnico: Fornecer manutencdo preventiva e corretiva para todos os
equipamentos e para o software, cobrindo pecas, componentes e méo de obra, durante toda a vigéncia
contratual. Disponibilizar suporte técnico remoto e local, com atendimento e prazos de resolugdo
conforme os Niveis de Servico (SLA) estabelecidos no contrato. Realizar todas as atualiza¢des de
firmware e software que se fizerem necessarias, incluindo aquelas decorrentes de alteragdes legais,
sem custo adicional para a Contratante.

r)Capacitacdo e Treinamento: Ministrar treinamento completo aos servidores e empregados publicos
designados pela Administracdo para a correta operacdo dos reldgios ponto e a plena utilizacdo do
software de gestéo de ponto.

s)Gerenciamento de Dados e Seguranca: Zelar pela integridade, confidencialidade e disponibilidade
dos dados registrados no sistema, adotando as melhores praticas de seguranca da informacédo e em
conformidade com a LGPD.

t)Logistica Reversa e Descarte Ambiental: Responsabilizar-se pela logistica reversa e pelo descarte
ambientalmente adequado dos equipamentos ao final do contrato de locacdo ou em caso de
substituicdo por defeito, conforme o plano apresentado e a legislacdo ambiental vigente.
u)Disponibilidade e Desempenho: Garantir a disponibilidade e o desempenho dos equipamentos e
do software.

v)Acompanhamento e Relatdrios: Apresentar relatérios de desempenho e de servigos prestados
sempre que solicitado pela fiscalizagéo do contrato.

8.2 - Da contratante

Obriga-se a Administracdo/Contratante:
a)comunicar a Contratada toda e quaisquer ocorréncias relacionadas aos objetos entregues;
b)efetuar o pagamento da Contratada de acordo com a forma de pagamento estipulada na licitagdo e
no Contrato;
c)promover o acompanhamento e a fiscalizagdo do fornecimento/prestacdo dos servicos, sob os
aspectos qualitativo e quantitativo, anotando em registro préprio as falhas e solicitando as medidas
corretivas;
d)rejeitar, no todo ou em parte, o objeto entregue pela Contratada fora das especificac6es do contrato;
e)observar para que durante a vigéncia do Contrato sejam cumpridas as obrigacfes assumidas pela
Contratada, bem como sejam mantidas todas as condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagéo;
faplicar as san¢des administrativas, quando se fizerem necesséarias;
g)prestar a CONTRATADA informacgdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;
h)demais condi¢8es constantes do edital de licitacdo.
i)Disponibilizacdo de Infraestrutura: Prover os locais de instalagdo dos equipamentos com a
infraestrutura fisica necessaria, incluindo pontos de energia elétrica e conectividade de rede (cabeada
ou Wi-Fi), em condi¢cBes adequadas para o funcionamento dos reldgios ponto. Garantir o ambiente
fisico seguro e adequado para a instalacéo e operacdo dos equipamentos.
j))Acesso e Colaboracado: Conceder ao pessoal da Contratada livre acesso aos locais de instalacédo
dos equipamentos e as dependéncias onde serdo realizados 0s servicos de manutencao, suporte e
treinamento, em horarios a serem previamente acordados. Fornecer as informagdes necessarias € 0
acesso aos sistemas de gestdo municipal (ELOTECH, ADMINREPWEB/HCS, MARCA SISPONTO e
SISPONTO RH) para que a Contratada possa realizar as integragcdes necessarias, conforme o plano
acordado. Designar servidores ou empregados para acompanhar a execucdo dos servicos e participar
ativamente dos treinamentos oferecidos.
k)Fiscalizacdo e Gestdo Contratual: Designar formalmente um Gestor e Fiscais de Contrato para
acompanhar e fiscalizar a execucdo das obrigacdes da Contratada, bem como para atestar a prestacao
dos servicos. Realizar o acompanhamento do Acordo de Niveis de Servico (ANS) ou Instrumento de
Medicao de Resultados (IMR), verificando o cumprimento dos indicadores de desempenho.
l)Comunicacao e Notificac&o: Notificar a Contratada prontamente sobre quaisquer falhas, defeitos ou
nao conformidades na prestacdo dos servicos ou no funcionamento dos equipamentos e software.
Fornecer a Contratada todas as informacdes e documentacdes pertinentes que sejam necessarias para
a execucdao do objeto contratual.
m)Participacdo na Prova de Conceito (POC): Disponibilizar o local, a infraestrutura e o pessoal
necessario para a realizagao da Prova de Conceito, avaliando os critérios de desempenho e integracao
definidos.
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n)Nao Intervencao Indevida: Abster-se de efetuar quaisquer alteracdes, reparos ou manutencfes nos
equipamentos e software locados, sem a expressa autorizacdo da Contratada, exceto em casos de
emergéncia para evitar danos maiores e mediante comunicacdo imediata.

o)Recebimento do Objeto: Realizar o recebimento provisério e definitivo dos equipamentos e
servicos, conforme os prazos e condi¢des estabelecidos no contrato.

9 - DO CONTRATO
9.1 - INSTRUMENTO CONTRATUAL
( x ) Somente por assinatura de contrato

9.1.1 - Justificativa: Devido a complexidade e a natureza da contratacdo, que envolve a locacéo de 55
(cinquenta e cinco) unidades de reldgios ponto de registro facial com reconhecimento facial, a prestacdo
de servicos continuos de manutencao, suporte técnico, integracdo com sistemas existentes, treinamento e
conformidade legal (Portaria MTP N° 671/2021 e LGPD), a formalizacdo por meio de um Contrato
Administrativo € o instrumento mais adequado e juridicamente seguro.

Uma simples Autorizagdo de Fornecimento seria insuficiente para cobrir a integralidade e a complexidade
dos servigos e do relacionamento contratual inerentes a esta locacdo completa da solucdo de controle de
ponto.

9.2 - VIGENCIA
(x) O prazo de vigéncia da contratagdo € de 12 (doze) meses contados da publicagdo no PNCP, podendo
ser prorrogado, na forma dos artigos 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

9.3 - GESTAO E FISCALIZACAO

Gestor:
Nome: Viviane Sautner Bernardi
Cargo: Secretaria Municipal
Matricula: 8654
E-mail: smafo@quatrobarras.pr.gov.br
Fiscal:

Nome: Moisés dos Santos

Cargo: Assessor operacional de Secretaria
Matricula: 8719

E-mail: smafo@quatrobarras.pr.gov.br

10 - CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

10.1 - Prazos

Prazo de pagamento do documento fiscal: regulamentada pelo Decreto Municipal n°® 10.279/2024, esse
prazo total maximo é de 30 (trinta) dias Uteis.

Atendendo ao decreto de n° 10.642/2025, sera dispensado por se tratar de servi¢co técnico.

11 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas correrao a conta da dotacéo:

Orgao R(éggiz?go Subacéo Natureza Fonte
o001 | 10 |0 S03 04200007 20] OWes S de e | 000
03002 | 30 |72905 041230008 20/ OWes Snvos de eS| 10001y
03005 | 50|72 903 041200028 22] Oues ervo de TS | 000
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03.004.04.122.0003.2.2

Outros Servicos de Terceiros -

03004 59 12.3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica__ 1000 - Livre
oaoor | o5 |"4891 0240008 50] Oues ervos de eS| 1000y
oaone | 75 |1 002 1648 000520 Ouros Srvios e Teceios | 1000 Lve
a0y | o0 |0%903 026200 2] O Sevcose 0S| o e
22003 523 22.003.06.182.0007.2.0| Outros Servigos de Terceiros - 1000 - Livre

90.3.3.90.39.00.00

Pessoa Juridica
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22.004.18.304.0033.2.0| Outros Servicos de Terceiros - .
22004 531 43.3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica 1000- Livre
22.004.18.304.0033.2.0| Outros Servicos de Terceiros -
22004 | 532 43.3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica 1555 — Estadual
25.001.12.122.0022.2.0| Outros Servigos de Terceiros - :
25001 | 551 29.3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica 01103 —Livre
25.002.12.365.0018.1.1| Outros Servigos de Terceiros - :
25002 ] 558 23.3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica 01103 —Livre
25.003.12.361.0017.1.0| Outros Servigos de Terceiros - :
25003 | 583 01.3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica 01103 —Livre
25.006.12.367.0024.2.0| Outros Servigos de Terceiros - :
25006 | 659 57.3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica 01103 —Livre
25.007.27.243.0015.6.0| Outros Servigos de Terceiros - .
25007 |67l 17.3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica 1000 —Livre
25.008.27.812.0015.2.0| Outros Servigos de Terceiros - .
25008 683 31.3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica 1000 —Livre
29.001.14.422.0039.2.2| Outros Servigos de Terceiros - .
29001 695 02.3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica 1000 —Livre
30.001.04.122.0040.2.2| Outros Servigos de Terceiros - .
30001 07 10.3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica 1000 —Livre
31.001.15.451.0016.2.2| Outros Servigos de Terceiros - .
31001 171 13.3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica 1000 —Livre
31.002.15.453.0008.2.2| Outros Servigos de Terceiros - .
31002 25 14.3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica 1000 —Livre
31.003.15.451.0008.2.2| Outros Servigos de Terceiros -
31003 | 732 15.3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica 01507 — Federal
32.002.04.122.0008.2.2| Outros Servigos de Terceiros - .
32002 746 17.3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica 1000 —Livre
32.003.04.131.0030.2.2| Outros Servigos de Terceiros - .
32003 | 749 18.3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica 1000 — Livre
32.004.11.333.0008.2.2| Qutros Servigos de Terceiros - .
32004 1 766 20.3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica 1000 — Livre
32.005.22.661.0008.2.2| Outros Servigos de Terceiros - .
32005 776 21.3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica 1000 —Livre
33.001.15.451.0008.1.1| Outros Servigos de Terceiros - .
33001 | 719 27.3.3.90.39.00.00 Pessoa Juridica 1000 - Livre
12 - DO VALOR ESTIMADO
Iltem Descricéo Qtd | Und Pr_ef;t_) Total
unitario
Locacgédo de 55 Ponto Eletrénico Biométrico Facial,
conforme descricdo contida no TR. incluindo
apuracdo online, por tempo determinado, bem
como 0s servicos de instalagdo, implantacao,
migracao, integra¢do on-line com os sistemas ja
utilizados pela Prefeitura Municipal de Quatro RS R$
1 |Barras/PR, treinamento dos serwdo.res e| 660 | Serv 24784 | 163.574,40
complementado com consultoria especializada e
suporte local ou remoto, ja inclusas alteracdes
legais e manutencgdes corretivas para atendimento
dos equipamentos a serem oferecido em regime
de comodato, sendo eles do tipo Ponto Eletrnico
com reconhecimento facial.

12.1 - Informativo quanto a quantidade:
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Quantidade de aparelho 55 multiplicado por 12 meses ficando no total de 660 servicos.
O valor maximo estimado sera de R$ 163.574,40 (cento e sessenta e trés mil e quinhentos e setenta e
quatro reais e quarenta centavos).

13- INFORMACOES ADICIONAIS
13.1- CONTRATACAO SERA SOB DEMANDA:
13.1.1 - A contratacdo da locagdo dos relégios ponto de registro facial sera realizada no regime "sob
demanda". Isso significa que:
e Ndo ha obrigacédo de utilizacdo imediata de todas as 55 unidades: Embora o objeto da licitacdo
preveja a locacdo de até 55 unidades, a Administracdo Publica ndo estara obrigada a solicitar a
instalacdo e utilizagdo de todos os equipamentos de uma s6 vez ou em um cronograma fixo
predefinido.
e Implantacao gradual e conforme a necessidade: A Prefeitura Municipal de Quatro Barras solicitara
a instalacé@o e a ativagdo das unidades de relégios ponto e dos servicos associados de forma gradual,
conforme a necessidade real de cada setor, departamento ou local de trabalho ao longo da vigéncia do
contrato. Para 0 ano de 2025, est& previsto a utilizacdo de 10 (dez) aparelhos.
¢ Flexibilidade e otimizagcao de recursos: Este regime permite a Administragdo ajustar a demanda de
equipamentos e servicos a sua real capacidade de absorcdo e as prioridades internas, otimizando o
uso dos recursos financeiros e operacionais.
e Pagamento proporcional a utilizacdo: O pagamento mensal & contratada serd correspondente
apenas as unidades efetivamente instaladas e ativas e aos servicos a elas vinculados, garantindo
economicidade e alinhamento do dispéndio com a utilizagdo real da solucao.
13.1.2 - Essa abordagem "sob demanda" € compativel com o Sistema de Registro de Precos (SRP) e
garante maior flexibilidade e eficiéncia para a gestdo municipal.
13.1.3 - O presente Termo de Referéncia esta embasado nas andlises e conclusdes do Estudo Técnico
Preliminar (ETP) N° 103/2025, que detalhou a necessidade e a viabilidade da contratacdo, bem como a
solugdo mais adequada para o Municipio de Quatro Barras.

13.2 — Descricdo da Necessidade e Problemas Atuais: A contratacdo de relégios ponto de registro
facial € uma resposta direta a ineficacia dos sistemas biométricos digitais atualmente em uso pela
Secretaria de Administragdo do Municipio. Esses sistemas ndo atendem plenamente as demandas dos
aproximadamente 1226 funcionarios do municipio. O principal problema identificado € que servidores que
trabalham manualmente tém seus registros de ponto afetados, gerando transtornos tanto para os proprios
servidores quanto para o gerenciamento pela administragdo municipal. Essa ineficacia acarreta prejuizos
aos servidores (dificuldade na comprovacgédo da jornada, inconsisténcias na remuneracao) e ineficiéncia na
gestdo publica (sobrecarga de trabalho, erros na folha de pagamento, dificuldades na fiscalizagéo). Ha,
ainda, o risco de nao conformidade legal com as regulamentacdes do Ministério do Trabalho,
especialmente a Portaria MTP N° 671/2021.

13.3 - Solucédo Escolhida: Locacdo de Relégios Ponto de Reconhecimento Facial (REP-P): A
solucdo considerada mais adequada e eficiente pelo ETP é a locagcdo de rel6gios ponto de registro
biométrico facial, operando como Registrador Eletrdnico de Ponto via Programa (REP-P). A opc¢ao pelo
reconhecimento facial é justificada pela busca por maior precisdo e confiabilidade nos registros de ponto,
eliminando os problemas associados aos sistemas biométricos digitais atuais. Os equipamentos e o
sistema devem estar em total conformidade com a Portaria MTP N° 671/2021 e a Lei Geral de Prote¢céo de
Dados (LGPD - Lei n° 13.709/2018), especialmente no tratamento de dados biométricos, garantindo a
legalidade e seguranca dos dados. A tecnologia embarcada nos equipamentos deve possuir recursos
avancados, como deteccdo de vivacidade (LFD) para coibir fraudes por fotos e videos, e deteccao de
mascara. A velocidade de reconhecimento deve ser de até 0.2 segundos por face, garantindo agilidade no
fluxo de servidores.

13.4 — Regime de Contratacdo “Sob Demanda”: A contratacdo prevé a locacdo de 55 unidades em
regime “sob demanda”, o que permite ao municipio escalar a solu¢cdo conforme a necessidade real de
cada setor, otimizando o investimento e os custos. Para o ano de 2025, est4 prevista a utilizac¢ao inicial de
10 aparelhos.

13.5 - Integracdo e Compatibilidade: Os equipamentos e o software devem ser compativeis e se
comunicar plenamente com o sistema de gestdo municipal ELOTECH, ja em uso pela Prefeitura. Além
disso, devem ter capacidade de comunicagdo com os softwares ADMINREPWEB/HCS e SISPONTO RH,
essenciais para a fluidez dos processos administrativos.
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Sera necessario que se mantenha interoperabilidade com sistemas compativeis incluido a ELOTECH mas
gue também se mantenha amplo, para garantir que em eventual substituicdo do sistema, ndo seja gerada
nova cobranca da contratada.

13.6 — Resultados Esperados da Contratagdo: Espera-se que a nova tecnologia reduza em 100% os
problemas relacionados ao registro de ponto dos servidores que trabalham manualmente. A contratacdo
visa aumentar a precisdo e confiabilidade dos registros, otimizar o gerenciamento de ponto e assegurar a
conformidade com as regulamentacdes do Ministério do Trabalho, beneficiando tanto a administracédo
quanto os servidores.

13.7 — Viabilidade e Analise Econdémica: O ETP concluiu que a contratacao da solucao é estratégica,
técnica, operacional e financeiramente viavel. A modalidade de locacdo, com manutencéo inclusa, evita o
alto custo inicial de aquisicdo e elimina gastos inesperados, convertendo-os em um custo mensal
previsivel. A estimativa preliminar do valor total da contratacdo para 12 meses, considerando a locacdo
das 55 unidades, é de R$ 163.574,40 (cento e sessenta e trés mil e quinhentos e setenta e quatro
reais e quarenta centavos).

13.8 - Sustentabilidade: A contratagdo incorporard préticas de sustentabilidade em suas dimensfes
ambiental, social e econémica, conforme preconizado pela Lei Federal n° 14.133/2021. Isso inclui
preferéncia por equipamentos com baixo consumo de energia, exigéncia de plano de descarte
responsavel, valorizagcdo de materiais reciclados, cumprimento da legislagao trabalhista e previdenciéria, e
avaliacéo do custo total de ciclo de vida para otimizar o investimento publico a longo prazo.

Quatro Barras, 25 de julho de 2025.

FUNCIONARIO QUE ELABOROU O TR.

Loana Cavalli da Conceicéo
Central de Compras - SMAFP

ANUENCIA DA SECRETARIA DA PASTA:
Viviane Sautner Bernardi

Secretaria Municipal de Administracao,
Financas e Planejamento
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) ANEXO 02
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 103/2025

O objeto da contratacdo é a locacdo de relogios ponto de registro biométrico facial, sob demanda, para o
Municipio de Quatro Barras.

1 - INTRODUCAO

1.1 - O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos
estudos para a contratacéo de solugao que atendera a necessidade abaixo especificada.

1.2 - O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor
solucdo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administracéo
Publica.

2 - INFORMACOES GERAIS

2.1 - Secretaria solicitante: Secretaria Municipal de Administracdo, Finangas e Planejamento.

2.2 - Objeto: O objeto da contratagdo é a locagdo de relégios ponto de registro biométrico facial, sob
demanda, para o Municipio de Quatro Barras.

3- DESCRI(;AO DA NECESSIDADE
3.1 - A necessidade da contratagdo de reldgios ponto de registro facial surge da ineficacia dos sistemas
biométricos digitais atualmente em uso pela Secretaria de Administracdo do Municipio de Quatro Barras.
Esses sistemas ndo estdo atendendo plenamente as demandas dos aproximadamente 1226 (um mil
duzentos e vinte e seis) funcionarios aproximadamente do municipio. O principal problema identificado é
que os servidores que trabalham manualmente tém seus registros de ponto afetados, gerando transtornos
tanto para os proprios servidores quanto para o gerenciamento do registro de ponto pela administracéo
municipal.
3.2 - Do ponto de vista do interesse publico, essa ineficicia acarreta em diversos problemas:
e Prejuizo aos Servidores: A dificuldade no registro de ponto para quem trabalha manualmente
pode levar a inconsisténcias no controle de jornada, afetando diretamente a remuneracdo, o controle
de horas extras, e a comprovacdo da freqiiéncia. Isso gera insatisfacdo e inseguranca entre o0s
funcionarios aproximadamente.
. Ineficiéncia na Gestdo Publica: A administragdo municipal enfrenta desafios significativos no
gerenciamento do registro de ponto devido as falhas do sistema atual. Isso pode resultar em
sobrecarga de trabalho para os setores responsaveis, erros no processamento da folha de pagamento,
e dificuldades na fiscalizagdo do cumprimento da jornada de trabalho.
e Risco de Ndo Conformidade Legal: A manutencdo de um sistema ineficaz pode colocar o
municipio em risco de ndo conformidade com as regulamentacdes do Ministério do Trabalho,
especialmente a Portaria MTP N° 671/2021. A conformidade é crucial para evitar multas, sancdes e
questionamentos legais por parte de 6rgaos fiscalizadores e dos préprios servidores.
. Impacto na Transparéncia e Precisdo: Um sistema de registro de ponto falho compromete a
transparéncia e a precisdo dos dados de freqiiéncia dos servidores. A aquisicdo de relégios ponto de
registro facial busca aumentar a precisdo e confiabilidade dos registros, otimizar o gerenciamento de
ponto, e garantir a conformidade com as regulamenta¢des, beneficiando tanto a administracdo quanto
0s servidores.
3.3 - A contratacdo visa, portanto, assegurar a correta apuracdo da jornada de trabalho, garantir os direitos
dos servidores, otimizar a gestdo de recursos humanos do municipio e manter a conformidade com a
legislacéo trabalhista vigente.
3.4 - A presente contratacdo sera fundamentada na Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a Nova
Lei de LicitacBes e Contratos Administrativos. Esta lei estabelece normas gerais de licitacdo e contratacdo
para as Administracdes Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios. A escolha da modalidade de licitacdo e os procedimentos especificos seguirdo
0s principios e as diretrizes estabelecidas na referida lei, buscando a melhor solugcdo para a administracédo
publica, a economicidade e a eficiéncia.
3.5 - A demanda pela aquisicao de reldgios ponto de registro facial € uma resposta direta a ineficacia dos
sistemas biométricos digitais atualmente utilizados pela Secretaria de Administracdo do Municipio de
Quatro Barras. O sistema atual ndo consegue atender plenamente aos aproximadamente 1226 (um mil
duzentos e vinte e seis) funcionarios aproximadamente do municipio.
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3.6 - A problematica se manifesta principalmente no registro de ponto de servidores que realizam
trabalhos manuais. Para esses funcionarios aproximadamente, os sistemas biométricos digitais existentes
apresentam falhas, gerando registros incorretos ou dificultando o processo de marcacdo. Essa situagéo
causa uma série de transtornos:
e Para os Servidores: Duvidas sobre a exatiddo de suas jornadas de trabalho, possiveis impactos
em seus salarios (horas extras nao registradas ou descontos indevidos por falha no sistema), e a
necessidade de procedimentos manuais ou burocraticos para correcao de ponto, consumindo tempo e
gerando frustracao.
e Para a Administracdo Municipal: Dificuldade no gerenciamento e na consolidacdo dos registros
de ponto, demandando um esfor¢co excessivo para conciliar informacdes e corrigir inconsisténcias. Isso
sobrecarrega 0s departamentos de recursos humanos e administracéo, desviando recursos e tempo
que poderiam ser dedicados a outras atividades essenciais. Além disso, a imprecisdo dos registros
pode levar a passivos trabalhistas e questionamentos judiciais.
e Risco de Descumprimento Legal: A Portaria MTP N° 671, de 8 de novembro de 2021,
estabelece rigorosas diretrizes para o controle de jornada de trabalho. A ineficacia do sistema atual
pode impedir que 0 municipio cumpra integralmente essas regulamentacgfes, expondo a administracéo
a fiscalizacbes e possiveis penalidades. A aquisi¢éo de reldégios ponto com reconhecimento facial, em
conformidade com essa portaria, € vista como uma solugéo para garantir a conformidade legal.
A opcao pelo reconhecimento facial é justificada pela busca por maior precisdo e confiabilidade nos
registros de ponto, eliminando os problemas associados aos sistemas biométricos digitais atuais.
Espera-se que a nova tecnologia reduza em 100% os problemas relacionados ao registro de ponto dos
servidores que trabalham manualmente, otimize o gerenciamento de ponto, e assegure a conformidade
com as regulamenta¢des do Ministério do Trabalho.
Inicialmente, a contratacdo prevé a locac¢éo de 55 (cinglienta e cinco) unidades de Reldgios Ponto de
Registro Facial em regime sob demanda, o que permitira ao municipio escalar a solu¢do conforme a
necessidade. Os equipamentos devem ser compativeis e se comunicar com o sistema de gestédo
municipal ELOTECH ou outro em caso de eventual substituicdo, garantindo uma integracéo fluida e a
troca de dados necesséarios para o gerenciamento de ponto. A adogcdo do modelo Registrador
Eletrénico de Ponto via Programa (REP-P) é a escolha mais adequada para atender a esses requisitos.
A expectativa € que essa solugdo traga maior agilidade, seguranca e confiabilidade para o controle de
jornada dos servidores, modernizando a gestdo publica e garantindo o cumprimento das obriga¢cfes
legais.

4 - ESTIMATIVA DA QUANTIDADE DE BENS E SERVICOS

4.1 - A estimativa inicial para a contratacdo € de 55 (cinglienta e cinco) unidades de Relégios Ponto de
Registro Facial. Esta quantidade foi definida em funcdo da necessidade de cobrir os aproximadamente
1226 (um mil duzentos e vinte e seis) funcionarios aproximadamente do municipio, que atualmente
enfrentam ineficacia nos sistemas biométricos digitais existentes, gerando transtornos no registro de
ponto, especialmente para aqueles que trabalham manualmente.

4.2 - Embora o nimero total de funcionarios aproximadamente seja significativo, a abordagem de 55
(cingUienta e cinco) unidades em regime de locacdo sob demanda permite uma implantacdo faseada e
controlada. A documentacgéo inicial menciona um projeto piloto com quatro aparelhos em locais criticos
(Infraestrutura, Meio Ambiente, Secretaria de Educacdo - motoristas e Administracdo). A expanséo para
55 (cinquenta e cinco) unidades representa uma fase subsequente, visando a cobertura mais ampla da
demanda identificada.

4.3 - A contratacdo sob demanda € estratégica para 0 municipio, pois permite ajustar o fornecimento de
acordo com a real necessidade e a performance dos equipamentos na pratica, minimizando riscos e
otimizando o investimento. Essa modalidade também possibilita economia de escala a medida que o
contrato avanga, permitindo que o municipio solicite mais unidades conforme a eficacia e a aceitacdo da
tecnologia sejam comprovadas em diferentes setores.

4.4 - Nao ha, no momento, interdependéncia direta com outras contratacdes de equipamentos de ponto,
sendo estd uma demanda especifica para solucionar um problema preexistente. A principal
interdependéncia € com o sistema de gestdo municipal ELOTECH, que ja estd em uso pela Prefeitura
Municipal de Quatro Barras — PR, e com o qual os novos equipamentos e software devem ser totalmente
compativeis e se comunicar. A compatibilidade com os softwares ADMINREPWEB/HCS e SISPONTO RH
também é crucial para a integracdo do sistema.
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4.5 - A memoéria de calculo para as 55 (cinqlienta e cinco) unidades baseia-se na provavel utilizacdo e na
necessidade de cobertura da totalidade dos servidores do municipio que utilizam o registro de ponto.
4.6 - Atualmente, o municipio possui aproximadamente 1226 (um mil duzentos e vinte e seis) funcionarios.
A locacgédo de 55 (cinqlienta e cinco) equipamentos ndo implica na aquisi¢cdo de um reldgio por funcionario,
mas sim na distribuicdo estratégica dos aparelhos em locais de grande fluxo de servidores, considerando
a capacidade de cada equipamento e a logistica de acesso.
4.7 - Considerando que um Unico relégio ponto de registro facial é capaz de gerenciar:
e  Até 5.000 faces e 15.000 cartBes e senhas.
e Armazenamento minimo de 500.000 registros.
4.8 - A distribuicdo dessas 55 (cinqlienta e cinco) unidades sera planejada para otimizar o registro de
ponto e evitar filas, levando em conta:
e Locais de Grande Concentracdo de Servidores: Identificacdo de departamentos ou secretarias
com maior nimero de funcionarios aproximadamente.
. Pontos de Acesso: Instalagcdo em entradas principais, corredores de acesso a areas de trabalho,
ou em locais estratégicos dentro dos departamentos.
e Horérios de Pico: Consideracao dos horarios de entrada e saida dos servidores para dimensionar
a quantidade de equipamentos necessarios em cada local, visando agilidade no reconhecimento (até
0.2 segundos por face).
e Experiéncia do Usuario: A meta é garantir uma interface amigavel e um tempo de
reconhecimento eficiente para evitar gargalos e melhorar a experiéncia do servidor.
4.9 - Embora nao haja um "perfil de consumo" anterior diretamente comparavel para o registro facial, uma
vez que o sistema atual é ineficaz, a estimativa de 55 (cinqlienta e cinco) unidades é justificada como uma
quantidade inicial robusta para iniciar a transicdo e aprimorar o sistema de registro de ponto em larga
escala.
4.10 - A modalidade de locacdo sob demanda oferece a flexibilidade necesséaria para ajustar essa
quantidade futuramente, caso a andlise de uso demonstre a necessidade de mais ou menos
equipamentos para atender aos (um mil duzentos e vinte e seis) funcionarios aproximadamente de forma
otimizada.

5 - ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

5.1 - A estimativa do valor da contratacdo para a locacéo de 55 (cingiienta e cinco) unidades de relégios
ponto de registro facial é apresentada a seguir, baseada em um preco unitario referencial médio de R$ R$
299,22 (duzentos e noventa e nove reais e vinte e dois centavos).

5.1.1 - Meméria de Célculo:
Considerando que o contrato serd sob demanda e que o servi¢o € de locacdo mensal dos equipamentos,
o valor total estimado da contratac@o sera o produto da quantidade de equipamentos locados pelo prego
unitario médio mensal de locag&o, multiplicado pela duracdo estimada do contrato (em meses).
e Quantidade de equipamentos a serem contratados: 55 (cinquienta e cinco) unidades
. Periodo de contratagdo: A ser definido em contrato, geralmente 12 (doze) meses renovaveis, ou
conforme a necessidade. Para fins de estimativa preliminar, utilizaremos um periodo de 12 (doze)
meses.
e Preco Unitario Referencial Mensal (Locagcao por equipamento): R$ R$ 299,22 (duzentos e
noventa e nove reais e vinte e dois centavos) (preco médio fornecido).
5.1.1.1 - Célculo:

Valor mensal estimado = Quantidade de equipamentos x Preco Unitario Referencial Mensal
55 (equipamentos) x R$ 299,22 (valor referencial mensal-unidade) = R$16.457,10 (valor mensal estimado)

Valor anual estimado = R$16.457,10 (valor mensal estimado) x 12 (meses do ano) = R$197.485,20 (cento
e noventa e sete mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais e vinte centavos).

5.1.2 - Estimativa Preliminar do Valor Total da Contratacédo (12 (doze) meses): R$ 197.485,20

E importante ressaltar que este valor é uma estimativa preliminar. O valor final da contratacdo sera
determinado durante o processo licitatério, com base nas propostas apresentadas pelas empresas e na
analise de conformidade com os requisitos técnicos e legais.
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A estimativa preliminar do preco para a futura contratacdo foi realizada com base nos parametros
estabelecidos no Decreto Municipal n°® 9618/2024, que regula a pesquisa de precos para aquisicdes e
contratacdes no ambito do municipio. A metodologia utilizada para esta estimativa incluiu a coleta de
precos em pelo menos trés fontes distintas, conforme as diretrizes do decreto.
Para a formacé&o do prego unitario referencial mensal de R$ R$ 299,22 (duzentos e noventa e nove reais e
vinte e dois centavos), foram considerados 0s seguintes parametros, em conformidade com o Decreto
Municipal n® 9618/2024:
e Coleta de Precos: Foram utilizados dados de mercado provenientes de fornecedores
especializados em sistemas de controle de ponto e locacao de equipamentos. A pesquisa contemplou
valores praticados por diferentes empresas para servicos de locacdo de reldégios ponto biométricos
faciais com as caracteristicas técnicas exigidas.
e Abrangéncia do Servi¢o: Os valores considerados incluem ndo apenas o equipamento em si,
mas também todos os servigos essenciais para a sua funcionalidade e integracdo, como instalagéo,
implantagdo, migragdo, integracdo online com o0s sistemas ja utlizados (ELOTECH,
ADMINREPWEB/HCS, SISPONTO RH), treinamento de servidores, consultoria especializada e suporte
técnico (local ou remoto), além das manutencdes corretivas e atualizagdes legais.
e Conformidade Legal: Os precos referenciados consideram a conformidade dos equipamentos e
softwares com a Portaria MTP N° 671, de 8 de novembro de 2021 , e a Lei Geral de Protecdo de
Dados (LGPD), o que pode impactar nos custos devido aos requisitos de seguranca, certificacdo e
funcionalidades especificas.
e Regime de Locacdo sob Demanda: A estimativa reflete o custo de um contrato de locacéao
mensal, permitindo flexibilidade ao municipio para ajustar a quantidade de equipamentos conforme a
necessidade, o que pode otimizar os custos a longo prazo.
Esta estimativa preliminar, no valor de R$ 197.485,20 (cento e noventa e sete mil quatrocentos e oitenta e
cinco reais e vinte centavos) para 12 (doze) meses de locacdo das 55 (cinglienta e cinco) unidades, visa
subsidiar a deciséo sobre a viabilidade da contratagdo e a escolha da solu¢cdo mais adequada. Ela serd a
base para a fase interna do processo licitatério. O orcamento estimativo final, com valores mais detalhados
e possivelmente atualizados, serd formalmente incluido no Termo de Referéncia ou Projeto Basico que
compora o edital da licitag&o.

6 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1 - Para a escolha da solugédo de locagdo de 55 (cinqlienta e cinco) unidades de relégios ponto de

registro facial, os requisitos necessarios e suficientes visam garantir a eficacia, a conformidade legal, a

integracao tecnoldgica e a sustentabilidade da contratacéo.

6.2 - Requisitos Essenciais para a Solucéo:
e Eficacia na Marcagado de Ponto: A solugao deve resolver o problema da ineficicia dos sistemas
biométricos digitais atuais, garantindo a precisdo e confiabilidade do registro de ponto para todos os
1226 (um mil duzentos e vinte e seis) funcionéarios, aproximadamente, do municipio, incluindo aqueles
que trabalham manualmente.
e Conformidade Legal: O sistema (REP-P) e os equipamentos devem estar em total conformidade
com a Portaria MTP N° 671, de 8 de novembro de 2021, bem como com a Lei Geral de Protecéo de
Dados (LGPD - Lei n° 13.709/2018), especialmente no que tange ao tratamento de dados biométricos.
. Integracdo e Compatibilidade: Capacidade de integracdo total com o sistema de gestéo
municipal ELOTECH, e comunica¢éo com os softwares ADMINREPWEB/HCS e SISPONTO RH. O
equipamento deve se comunicar diretamente com o servidor da Prefeitura Municipal de Quatro Barras
- PR.
Sera necessario que se mantenha interoperabilidade com sistemas compativeis incluido a ELOTECH
mas que também se mantenha amplo, para garantir que em eventual substituicdo do sistema, néo seja
gerada nova cobranca da contratada pela integracao.
e Tecnologia de Reconhecimento Facial Avancada: Os relégios ponto devem possuir recursos
como deteccao de vivacidade (LFD) para coibir fraudes (fotos e videos), detec¢do de mascara, e alta
velocidade de reconhecimento (até 0.2 segundos).
e Capacidade de Armazenamento e Gerenciamento: Armazenamento minimo de 500.000
registros, capacidade para 5.000 faces e 15.000 cartbes e senhas, e possibilidade de configurar 10
administradores.
e Robustez e Durabilidade: Equipamentos novos, sem uso anterior, fabricacdo nacional e sistema
operacional em Portugués do Brasil.
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e Suporte Técnico e Manutencdao: Oferta de suporte técnico especializado, incluindo manutencéo
preventiva e corretiva, atualizag6es de firmware/software, e treinamento para usuarios.

e Prova de Conceito (POC): O licitante deverd demonstrar a funcionalidade e a conformidade da
solucao através de uma POC, avaliando a integracdo com o ELOTECH, a eficacia do reconhecimento
facial em diversas condicdes, a conformidade com a Portaria MTP N° 671/2021 e a usabilidade.

6.3 - Critérios e Praticas de Sustentabilidade:
A contratacdo deve incorporar praticas de sustentabilidade em suas dimensdes ambiental, social e
econdmica, conforme preconizado pela Lei Federal n® 14.133/2021.:
6.3.1 - Sustentabilidade Ambiental:
e Consumo de Energia: Preferéncia por equipamentos com baixo consumo de energia.
¢ Descarte Responsavel: O licitante deve apresentar plano de descarte ambientalmente adequado
para os equipamentos ao final da vida util ou do contrato, incluindo a logistica reversa.
e Certificagfes Ambientais: Valorizagcdo de fornecedores que possuam certificacdes de gestédo
ambiental (ex: ISO 14001).
e Materiais Reciclaveis: Priorizar equipamentos fabricados com materiais reciclaveis ou de fontes
sustentaveis.
6.3.2 - Sustentabilidade Social:
e Inclusé@o Social: Fomentar a contratacdo de mé&o de obra local para instalagdo e manutencéo,
quando aplicavel.
e Condicdes de Trabalho: Exigir que o fornecedor comprove o cumprimento da legislacédo
trabalhista e previdenciéria, bem como a néo utilizacdo de trabalho infantil ou analogo a escravidao.
e Acessibilidade: Os equipamentos devem ser projetados para garantir a facilidade de uso por
todos os servidores, considerando a diversidade de usuérios.
6.3.3 - Sustentabilidade Econdmica:
e Durabilidade e Vida Util: Preferéncia por equipamentos com maior vida Util e menor necessidade
de manutencéo, reduzindo custos a longo prazo.
e Custo-Beneficio: Avaliacdo ndo apenas do preco, mas também da qualidade, desempenho e
custos operacionais totais (TCO - Total Cost of Ownership) ao longo do contrato.
e Inovacdo e Atualizagdo Tecnoldgica: Garantir que a solugdo permita atualizagdes futuras para
evitar a obsolescéncia precoce, protegendo o investimento publico.

6.4 - Para garantir o atendimento da necessidade e manter o carater competitivo da licitacdo, os requisitos
essenciais da contratacdo séao:

6.4.1 - Requisitos Gerais da Contratagao:

a) Objeto:
e Locacdo de 55 (cinquenta e cinco) unidades de Relégios Ponto de Registro Facial, operando em
regime sob demanda, incluindo software de gestdo e todos os servigos correlatos.

b) Conformidade Legal:
eAtendimento integral a Portaria MTP N° 671, de 8 de novembro de 2021, que regulamenta o
controle de jornada.
eTotal conformidade com a Lei Geral de Prote¢cdo de Dados (LGPD - Lei n° 13.709/2018), com
obtencgédo de consentimento e implementac¢éo de medidas de seguranca para dados biométricos.

c) Regime de Contratacéo:
e Locacdo mensal sob demanda, permitindo flexibilidade na utilizacdo dos 55 (cinquenta e cinco)
equipamentos e otimizacéo de custos.

d) Servicos Inclusos:
O contrato deve abranger: instalacdo, implantacdo, migracdo de dados, integracdo online com
sistemas existentes, treinamento dos servidores e consultoria especializada, suporte técnico (local
ou remoto), atualizagBes legais e manutencdes preventivas e corretivas.

e) Qualidade e Procedéncia:
e Equipamentos novos, sem uso anterior, fabricacdo nacional e sistema operacional em Portugués
do Brasil.

f) Prova de Conceito (POC):
eObrigatoriedade de realizacdo de POC para demonstrar a aderéncia da solu¢cdo aos requisitos
técnicos e de integracdo antes da contratacao plena, com avaliagcao da:
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1.Compatibilidade e integracdo com o sistema ELOTECH, sincronizacao de dados e fluidez da
transmisséao.

2.Eficacia do reconhecimento facial em diferentes condigbes (iluminagcdo, acessorios,
expressodes) e velocidade (0.2 segundos).

3.Conformidade com a Portaria MTP N° 671/2021 (comprovante, imutabilidade, AFD, assinatura
digital).

4.Usabilidade para os usuarios.

5.Seguranca e protecéo de dados (LGPD).

6.4.2 - Requisitos Técnicos dos Equipamentos (Relégios Ponto de Registro Facial):

a) Tipo de Registro: Registrador Eletrdnico de Ponto via Programa (REP-P).
b) Identificacdo: Capacidade de identificacdo por reconhecimento facial, senha e cartdo RFID
125khz.
¢) Capacidade: Minimo de 5.000 faces, 15.000 cartdes/senhas e 500.000 registros.
d) Tecnologia Facial:

eRecurso LFD (Livefacedetect) para bloqueio de fotos e videos.

eDistancia minima de reconhecimento com LFD ativo de 0,5 a 1,5 metro.

eFuncao de detec¢do de mascara.

eDuas cameras de dois megapixels com infravermelho (200w) e dois sensores de profundidade.
e) Conectividade: TCP/IP (10/200mbps), USB e Wi-Fi (nativos). Modo de comunicagdo Servidor
ou Cliente.
f) Display: Touch screen de no minimo 4.3 polegadas, tela colorida sensivel ao toque.
g) Processamento e Memaria: Processador minimo 800m single core arm cortexa-7, Ram 256mb
ddr3l e Rom em mc 4gb.
h) Funcionalidades Adicionais: Acionamento de sirene, cadastro aster, tempo de ativacédo da
tela de repouso configuravel, captura rapida da face com WDR, luz de LED para compensacgéo de
luz, avisos sonoros por voz, menus em portugués, saida para campainha/sirene, porta USB 2.0
nativa.
i) Autonomia: Possuir No-Break interno ou externo com autonomia minima de 04 horas.

6.4.3 - Requisitos de Integracdao:
a) Integracdo ELOTECH: Compatibilidade e capacidade de integragdo (via API, web services ou
outros) com o sistema de gestdo municipal ELOTECH para comunicacgdo e troca de dados.
Serd necessario que se mantenha interoperabilidade com sistemas compativeis incluido a
ELOTECH mas que também se mantenha amplo, para garantir que em eventual substituicdo do
sistema, ndo seja gerada nova cobranca da contratada pela integragéo.

b) Comunicacdo com Sistemas de Gestdo de Ponto: Capacidade de comunicagcdo com o
software de recepcao automética de coleta de dados ADMINREPWEB/HCS, MARCA SISPONTO e
com o software de tratamento de ponto SISPONTO RH.

6.4.4 - Praticas de Sustentabilidade:
a) Dimensao Ambiental:
o Eficiéncia Energética: Avaliar o consumo de energia dos equipamentos, buscando modelos
com selos de eficiéncia ou menor impacto energético.
e Gestdo de Residuos: Exigéncia de plano para o descarte adequado dos equipamentos ao
término do contrato, em conformidade com a Politica Nacional de Residuos Soélidos.
e Materiais Sustentaveis: Considerar a utilizacdo de equipamentos que contenham materiais
reciclados em sua composicdo ou que sejam facilmente reciclaveis.
b)Dimensé&o Social:
e Condi¢gdes de Trabalho Justas: O licitante devera comprovar o cumprimento das normas
trabalhistas, previdenciarias e de seguranca e saude no trabalho.
¢ Diversidade e Inclusao: Valorizar politicas de diversidade e inclusdo na for¢a de trabalho do
fornecedor, quando aplicivel.
e Impacto na Comunidade: Preferéncia por empresas que demonstrem iniciativas de
responsabilidade social corporativa.
c) Dimenséo Econbmica:
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e Analise de Custo do Ciclo de Vida: Avaliar o custo total da contratacdo, considerando ndo
apenas o valor da locagdo, mas também os custos de energia, manutencéo e descarte, para
garantir a solugdo mais econdmica a longo prazo.

e Inovacdo e Flexibilidade: A solucdo deve permitir futuras atualizacdes tecnoldgicas e ser
flexivel para se adaptar as mudancas nas necessidades do municipio e na legislacéo, otimizando
o0 investimento publico.

7 - LEVANTAMENTO DE MERCADO
7.1 - O levantamento de mercado para a contratacdo da locacdo de reldgios ponto de registro facial com
reconhecimento facial buscou identificar as solu¢des disponiveis que melhor atendam a necessidade do
Municipio de Quatro Barras. A prospeccao incluiu a andlise de contratagbes similares realizadas por
outros orgaos e entidades, bem como a pesquisa junto a potenciais fornecedores do mercado.
7.2 - Essa analise demonstrou que a tecnologia de reconhecimento facial para registro de ponto é uma
solucdo consolidada e em constante evolucdo, apresentando-se como a alternativa mais eficaz para
superar os problemas dos sistemas biométricos digitais atuais. As solugdes de mercado, em sua maioria,
oferecem funcionalidades alinhadas a Portaria MTP N° 671/2021 e a LGPD, com foco na preciséo,
seguranca e integragdo com sistemas de gestéo.
7.3 - Embora nao se tenha realizado uma audiéncia publica ou dialogo transparente formal com potenciais
contratadas nesta fase inicial, a pesquisa de precos em diversas fontes e editais publicos (como os
mencionados no quadro comparativo de valores) serviu como uma forma de coletar contribui¢cdes indiretas
do mercado, identificando as préticas de precificacdo e as caracteristicas técnicas padréo oferecidas.
7.4 - Foi observado que a inovacao no setor se concentra em aprimoramentos de hardware (cameras mais
precisas, processadores mais rapidos, telas interativas) e software (algoritmos de reconhecimento mais
eficazes, recursos de seguranca contra fraude, integracdo aprimorada com plataformas de gestdo de RH).
7.5 - A modalidade de locagdo sob demanda € uma pratica de mercado oferecem flexibilidade e
otimizagdo de custos, alinhada a conveniéncia da administragdo publica.
7.6 - O levantamento de mercado revelou que a solu¢cdo mais adequada para o Municipio de Quatro
Barras é a locacao de reldgios ponto de registro facial baseados na tecnologia de reconhecimento facial,
operando como Registrador Eletrénico de Ponto via Programa (REP-P).
7.7 — Esta escolha é justificada técnica e economicamente pelos seguintes pontos:
a) Justificativa Técnica:
¢ Eficdcia Comprovada: A tecnologia de reconhecimento facial supera as limitag8es dos sistemas
biométricos digitais (impresséo digital) em ambientes de trabalho onde as méos dos servidores
podem estar sujas, Umidas ou com digitais desgastadas, garantindo um registro de ponto sem
falhas.
e Conformidade Regulatéria: As solucdes de mercado estdo desenvolvidas para atender
plenamente a Portaria MTP N° 671/2021, crucial para a legalidade do registro de jornada.
e Seguranca e Anti-Fraude: Recursos como LFD (deteccéo de vivacidade) e detec¢do de méascara
minimizam o risco de fraudes, garantindo a autenticidade do registro.
Integragdo: A capacidade de integragdo com o sistema ELOTECH e outros softwares de gestdo de
ponto (ADMINREPWEB/HCS, SISPONTO RH) é fundamental para a fluidez dos processos
administrativos e a consisténcia dos dados. Sera necessario que se mantenha interoperabilidade com
sistemas compativeis incluido a ELOTECH mas que também se mantenha amplo, para garantir que em
eventual substituicdo do sistema, ndo seja gerada nova cobranca da contratada pela integracéo.
e Otimizacdo: A velocidade de reconhecimento (0.2 segundos) e a alta capacidade de
armazenamento de faces e registros (até 5.000 faces e 500.000 registros) garantem agilidade no
fluxo de funcionarios.
b) Justificativa Econémica:
e Locacdo sob Demanda: A modalidade de locacdo, especialmente sob demanda para as 55
unidades, evita o alto custo inicial de aquisicdo dos equipamentos, convertendo-o em um custo
mensal previsivel e adaptavel a real necessidade do municipio. Isso permite uma gestao
or¢camentdria mais eficiente.
e Manutencéo Inclusa: A locacéo geralmente inclui servicos de manutencéo preventiva e corretiva,
updates de firmware/software e suporte técnico, eliminando gastos inesperados e garantindo a
funcionalidade continua dos equipamentos.
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e Reducdo de Custos Operacionais: A eliminacdo de problemas com o registro manual e as
corregdes de ponto reduz a carga de trabalho dos setores administrativos, gerando economia de

tempo e recursos humanos.

7.8 - Apesar da existéncia de outras formas de registro (manual, cartogréafico, biométrico digital), a solucéo
de reconhecimento facial € a que melhor equilibra conveniéncia, seguranca, conformidade e eficiéncia
para a realidade do municipio, justificando a escolha dessa tecnologia especifica.

7.9 - Com base no levantamento de mercado, as "solu¢des" identificadas ndo sao distintas tecnologias em
si, mas sim variac6es na oferta de servicos e precos para a mesma tecnologia central: o relégio ponto de

registro facial com reconhecimento facial.

7.10 - As diferencas se concentram principalmente nos pacotes de servicos inclusos e nos valores

cobrados por diferentes fornecedores.
7.11 - Solucgdes:

7.11.1 - Solugéo 1 — Oferta Padrédo de Mercado (Preco Estimado Préximo ao Minimo Aceitavel)

e Descricdo Completa: Esta solucdo representa uma oferta de locacdo de relégios ponto de
registro facial (REP-P) que atende aos requisitos minimos técnicos e legais (Portaria MTP N°
671/2021 e LGPD). Inclui o equipamento em si, instalacdo basica, software de tratamento de ponto
(possivelmente mais simples ou com menos funcionalidades avangcadas de integracdo), suporte
técnico remoto e manuteng8es corretivas. A integragdo com sistemas de terceiros (ELOTECH) pode
ser mais genérica, exigindo um esforco maior da administracdo na parametrizagdo. Os
equipamentos podem ter as especificagbes minimas exigidas (ex: capacidade para 5.000 faces,
500.000 registros, telas de 4.3 polegadas, etc.), mas sem recursos extras de alta performance ou
personalizagéo.

e Preco Estimado: Aproximadamente R$ 179,53 por unidade/més (com base no "Preco minimo
aceitavel, 60% do médio unitario" do Quadro Comparativo, onde o preco médio € R$ 299,22). Para
55 unidades, o custo mensal seria de R$ 9.874,15. O custo anual estimado seria de R$ 118.489,80.

7.11.2 - Solugéo 2 — Oferta Completa e Otimizada (Pre¢o Estimado Proximo ao Preco Médio)

e Descricdo Completa: Esta solugdo representa uma oferta mais abrangente, tipica de
fornecedores consolidados no mercado. Além de atender a todos os requisitos técnicos e legais,
inclui um pacote de servigos mais robusto: instalacdo e implantagdo completas, software de gestao
de ponto com funcionalidades avancadas e total compatibilidade com o sistema ELOTECH,
ADMINREPWEB/HCS e SISPONTO RH, consultoria especializada, treinamento presencial dos
servidores, suporte técnico diferenciado (incluindo visitas locais quando necessario), atualizacdes
continuas de software e firmware, e garantia de up-time dos equipamentos. Os relégios ponto
podem apresentar caracteristicas técnicas ligeiramente superiores as minimas, como cameras de
maior resolucéo, processadores mais rapidos, ou interfaces mais intuitivas, garantindo maior fluidez
e seguranca.

e Preco Estimado: Aproximadamente R$ 299,22 por unidade/més (o preco médio do "Pastal.xlsx -
Quadro Comparativo.csv"). Para 55 unidades, o custo mensal seria de R$ 16.457,10. O custo anual
estimado seria de R$ 197.485,20.

7.11.3 - Comparacao entre as Solugdes:

Critério

HSoluc;éo 1 — Oferta Padréo de Mercado

HSqugéo 2 — Oferta Completa e Otimizada \

Custo

Menor custo mensal (aproximadamente R$
179,53 por unidade).

Custo mensal maior (aproximadamente R$
299,22 por unidade).

Conveniéncia

Pode exigir mais esforco da administracéo
na integracéo e suporte pés-
implementacéo.

Oferece maior comodidade com servigos
mais completos e suporte abrangente.

Aparente economia inicial, mas pode gerar

Custo-beneficio superior a longo prazo

Economia ) > devido a maior estabilidade e menos
custos ocultos com suporte e integracdes.
problemas.
Eficiéncia Cumpre os requisitos basicos, mas pode ||Alta eficiéncia com funcionalidades

ter menor otimizacéo operacional.

avancadas e suporte proativo.

Relacao Custo-
Beneficio

Menor valor total no curto prazo, mas com
potencial de maiores esforgos e custos

Maior valor total no ciclo de vida, com
menos problemas e maior tranquilidade
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\Critério HSqugéo 1 — Oferta Padréo de Mercado HSqugéo 2 — Oferta Completa e Otimizada ]
| indiretos. |operacional. |

7.11.4 - Conclusao da Comparacao:

Sob os aspectos de conveniéncia, economicidade e eficiéncia, a Solucéo 2, Oferta Completa e Otimizada
(com o preco médio de R$ 299,22 por unidade/més) mostra-se a mais vantajosa para a Administragcao do
Municipio de Quatro Barras. Embora seu custo mensal seja mais elevado, a relacdo custo-beneficio
durante o ciclo de vida do contrato é superior.

A economia obtida com a Solugdo 1 (pre¢co minimo) pode ser ilusoria. A falta de um suporte mais robusto,
a integracdo potencialmente mais complexa e a menor otimizagdo podem gerar custos indiretos
significativos para a administracdo, como o tempo gasto por servidores para resolver problemas, a
necessidade de contratacao de servigos de Tl adicionais para suporte e a frustragao dos funcionarios com
um sistema menos eficaz.

A Solucédo 2, com um investimento mensal maior, oferece uma solucdo "chave na méao" com integracéo
mais fluida, suporte técnico proativo e completo, treinamento adequado e equipamentos com desempenho
otimizado. Isso minimiza interrup¢ées, garante a conformidade legal com menos esfor¢o administrativo e,
em Ultima instancia, proporciona maior eficiéncia e satisfacdo para os servidores e para a gestdo do
municipio. A confiabilidade e a menor necessidade de interven¢do do municipio na operagdo diaria
justificam o investimento adicional, resultando em uma melhor rela¢édo custo-beneficio ao longo do periodo
de locacéo das 55 (cinqiienta e cinco) unidades.

8 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
A solucgéo escolhida para o Municipio de Quatro Barras é a locacéo de 55 (cinqlienta e cinco) unidades de
relégios ponto de registro facial, operando como Registrador Eletrénico de Ponto via Programa (REP-P),
em regime sob demanda. Esta solucdo abrangente visa ndo apenas fornecer os equipamentos, mas
também garantir toda a infraestrutura e suporte necessarios para o funcionamento continuo e eficaz do
sistema de controle de jornada.
8.1 — Descricédo Detalhada da Solucéo:
8.1.1 — Equipamentos: Serdo locados 55 (cinglienta e cinco) relégios ponto com tecnologia de
reconhecimento facial, equipados com recursos de deteccao de vivacidade (LFD), detec¢do de méascara, e
capazes de reconhecimento rapido (até 0.2 segundos). Os equipamentos devem possuir capacidade para
gerenciar no minimo 5.000 faces, 15.000 cartbes e senhas, e armazenar 500.000 registros. As
especificacdes incluem display touch screen de no minimo 4.3 polegadas, comunicacdo TCP/IP
(10/200mbps), USB e Wi-Fi, além de autonomia de energia de 04 horas com Nobreak.
8.1.2 — Software de Gestéo: A solugéo inclui um software de tratamento de ponto (REP-P) que deve ser
certificado ou registrado no INPI, capaz de gerar Arquivo Fonte de Dados (AFD) e Arquivo Eletrbnico de
Jornada (AEJ) em conformidade com a Portaria MTP N° 671/2021, com assinatura digital ICP-Brasil. Este
software serd crucial para o gerenciamento das marcacgdes e a emissao de relatdrios.
8.1.3 - Servigos Abrangentes: A locacdo contempla um pacote completo de servicos essenciais para a
implementacéo e operacéo:
a) Instalagcdo e Implantagdo: Configuracdo fisica dos equipamentos e do software nos locais
designados.
b) Migracdo de Dados: Transferéncia segura de dados cadastrais de funcionarios para o novo
sistema.
¢) Integrac&o Online: Garantia de total compatibilidade e comunicacgéo bidirecional com o sistema de
gestdo municipal ELOTECH, bem como com os softwares ADMINREPWEB/HCS e SISPONTO RH. A
comunicacdo deve ser direta com o servidor da Prefeitura. Serd necessario que se mantenha
interoperabilidade com sistemas compativeis incluido a ELOTECH mas que também se mantenha
amplo, para garantir que em eventual substituicio do sistema, ndo seja gerada nova cobranca da
contratada.
d) Treinamento: Capacitacdo dos servidores e equipes administrativas para a correta utilizacdo dos
equipamentos e do software.
e) Consultoria Especializada: Suporte na otimizagdo dos processos de controle de ponto e na
adaptacao as novas tecnologias.
f) Suporte Técnico e Assisténcia Técnica: Essencial para a continuidade do servico, este item inclui:
e Suporte Remoto e Local: Disponibilidade para resolucdo de dividas e problemas operacionais,
tanto a distancia quanto com visitas in loco quando necessario.
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e Manutencdo Preventiva: Ac¢bBes programadas para garantr o bom funcionamento dos
equipamentos e prevenir falhas.
e Manutencédo Corretiva: Reparo ou substituicdo de equipamentos e componentes com defeito em
tempo habil, minimizando interrupcées no registro de ponto.
e AtualizacBes: Garantia de atualizacdes de firmware dos equipamentos e do software de gestédo
de ponto, incluindo as alteracdes legais da Portaria MTP N° 671/2021 e outras normativas
aplicaveis.
d) Prova de Conceito (POC): Um elemento fundamental da solugdo, a POC validara a integracao da
solucéo com os sistemas existentes e a eficacia do reconhecimento facial em condi¢des reais de uso.

8.2 — Justificativa Técnica da Escolha:
A escolha do relégio ponto de registro facial via REP-P é tecnicamente justificada pela ineficacia dos
sistemas biométricos digitais (impressao digital) atualmente em uso, que ndo atendem as necessidades
dos aproximadamente 1226 (um mil duzentos e vinte e seis) funcionarios, aproximadamente, do municipio,
em especial aqueles que realizam trabalhos manuais. A tecnologia facial oferece:
a) Maior Precisao e Agilidade: O reconhecimento facial € menos suscetivel a falhas relacionadas a
condi¢des das maos (sujeira, umidade, desgaste), garantindo registros rapidos e precisos, otimizando o
fluxo de entrada e saida.
b) Conformidade Robusta: As solu¢des modernas de REP-P com reconhecimento facial sao
projetadas para atender plenamente as exigéncias da Portaria MTP N° 671/2021, incluindo a geracdo
de arquivos imutaveis e comprovantes eletrénicos, e a LGPD, garantindo a legalidade e seguranc¢a do
processo.
¢) Reducdo de Fraudes: Recursos como deteccao de vivacidade (LFD) impedem registros falsos por
fotos ou videos, aumentando a seguranca do controle de ponto.
C) Integracdo Simplificada: A capacidade de comunicacéo direta com os sistemas da Prefeitura
(ELOTECH, ADMINREPWEB/HCS, SISPONTO RH) garante a interoperabilidade e a automacgéo dos
processos, evitando a duplicidade de informagfes e o retrabalho. Sera necessario que se mantenha
interoperabilidade com sistemas compativeis incluido a ELOTECH mas que também se mantenha
amplo, para garantir que em eventual substituicAo do sistema, ndo seja gerada nova cobranca da
contratada pela integracéo.

8.3 — Justificativa Econémica da Escolha:
a) Otimizacdo de Custos com Locagdo sob Demanda: A modalidade de locacdo evita a
necessidade de um alto investimento inicial na aquisi¢do dos 55 equipamentos, transformando-o em
um custo mensal previsivel. O regime “sob demanda” permite ao municipio escalar a solu¢do conforme
a necessidade real, pagando apenas pelo que usa.
b) Reducédo de Custos Operacionais Indiretos: A eliminagdo dos problemas de registro de ponto
(comum nos sistemas atuais) reduzira significativamente o tempo e 0s recursos gastos pelas equipes
administrativas com conciliages, corre¢cfes manuais e atendimento a reclamacgfes de servidores,
resultando em ganhos de eficiéncia e produtividade.
¢) Manutencéo Inclusa: A inclusdo de manutengéo preventiva e corretiva no contrato de locacéo evita
gastos inesperados com reparos e substituicfes, garantindo a estabilidade operacional do sistema e
um melhor custo total de propriedade (TCO).
d) Conformidade Legal e Prevencdo de Passivos: A garantia de conformidade com a legislagédo
trabalhista e de protecdo de dados (LGPD) mitiga o risco de multas, san¢des e passivos trabalhistas
futuros, representando uma economia significativa a longo prazo.

8.4 - Apb6s o estudo comparativo de mercado, a solugdo que se mostrou mais vantajosa para a
contratacdo pelo Municipio de Quatro Barras é a Oferta Completa e Otimizada de locacdo de 55
(cinquenta e cinco) unidades de reldgios ponto de registro facial, com um preco unitario referencial
mensal de R$ 299,22, totalizando um valor anual estimado de R$ 197.485,20.

8.5 - Essa solugéo se destaca por oferecer um pacote de servigos mais robusto e completo, que vai além
do fornecimento dos equipamentos. Ela abrange a integralidade das necessidades do municipio,

garantindo ndo apenas a tecnologia de ponta, mas também a sua plena funcionalidade e suporte continuo.

8.6 — Caracterizagcao Detalhada da Soluc¢do Mais Vantajosa:
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8.6.1 — Tecnologia de Ponta: Equipamentos novos, de fabricacdo nacional, com sistema operacional
em Portugués do Brasil, dotados das mais recentes tecnologias de reconhecimento facial (LFD,
deteccdo de mascara, alta velocidade de reconhecimento) e capacidades elevadas de armazenamento
(5.000 faces, 15.000 cartdes/senhas, 500.000 registros).
8.6.2 — Conformidade e Seguranca: Total alinhamento com a Portaria MTP N° 671/2021 (geracéo de
AFD, AEJ, Relatorio Espelho de Ponto com assinatura digital) e com a LGPD (consentimento explicito,
medidas de seguranga para dados biométricos). Isso assegura a legalidade e a seguranca do controle
de jornada.
8.6.3 - Integracdo Profunda: Garante compatibilidade técnica e integracdo fluida (via APIl, web
services ou outros) com o sistema de gestdo municipal ELOTECH, e comunicacdo com os softwares
ADMINREPWEB/HCS, MARCA SISPONTO e SISPONTO RH. O equipamento deve se comunicar
diretamente com o servidor da Prefeitura, sem a necessidade de software local adicional. Sera
necessario que se mantenha interoperabilidade com sistemas compativeis incluido a ELOTECH mas
que também se mantenha amplo, para garantir que em eventual substituicdo do sistema, ndo seja
gerada nova cobranca da contratada pela integracao.
8.6.4 - Suporte e Manutencdo Abrangentes: O fornecedor deverd oferecer um suporte técnico
especializado, incluindo:
e Manutencdo Preventiva e Corretiva: Cobrindo todas as pecas e hardware, garantindo o
funcionamento ininterrupto dos equipamentos.
¢ Atualizac8es: De firmware dos relégios e do software de gestdo, incluindo adequagdes a futuras
mudancas legais e tecnoldgicas.
e Suporte Local e Remoto: Disponibilidade de atendimento para resolucdo de problemas
operacionais e técnicos, com visitas in loco quando necessério, minimizando o tempo de inatividade.
e Treinamento Completo: Capacitacdo detalhada para as equipes administrativas e usuérios finais,
assegurando a correta utilizagcdo do sistema.
e Consultoria Especializada: Apoio na otimizacdo dos processos de ponto e na adaptacao as
novas ferramentas.
8.6.5 — Regime de Locacdo sob Demanda: Permite a flexibilidade de adaptar a quantidade de
equipamentos locados a real necessidade do municipio ao longo do contrato, otimizando os recursos e
evitando gastos desnecessarios.
8.6.6 - Prova de Conceito (POC) Obrigatéria: A realizagdo de uma POC detalhada e avaliada por
uma comisséo técnica garante que a solugéo proposta atende efetivamente a todos 0s requisitos antes
da contratacéo plena, mitigando riscos e garantindo a adequacéo.
A escolha por esta solucdo mais completa, apesar de seu custo mensal ser maior, representa a melhor
relagdo custo-beneficio, pois minimiza os riscos operacionais, reduz a carga de trabalho do setor
administrativo com problemas de ponto e garante a conformidade legal. Isso resulta em maior
eficiéncia, seguranca e satisfacdo para os servidores e para a administracdo publica a longo prazo.
Esta caracterizacdo servir4 de base para a elaboracdo do Termo de Referéncia ou Projeto Bésico da
licitag&o.

9 - JUSTIFICATIVA DO PARCELAMENTO
9.1 - A solucdo para a locacdo de 55 (cinquenta e cinco) unidades de relégios ponto de registro facial,
incluindo software de gestéo, integracdo e servicos de manutencéo e suporte, ndo deve ser parcelada. A
principal justificativa para a ndo adocdo do parcelamento reside na natureza integrada e sistémica da
contratacdo, que visa fornecer uma solugdo como um todo para o controle de ponto do municipio.
As razfes para a ndo parcelamento séo:
e Interdependéncia Técnica e Funcional: O objeto da contratacdo ndo se resume a mera locacgao
de equipamentos de hardware. Ele envolve um sistema completo de Registrador Eletrdnico de Ponto
via Programa (REP-P), que inclui software, integracdo com os sistemas existentes da Prefeitura
(ELOTECH, ADMINREPWEB/HCS, SISPONTO RH), e servicos continuos de suporte, manutencao e
atualizacdo. Parcelar essa solucdo em componentes separados (ex: hardware de um fornecedor,
software de outro, e servigos de outro) geraria sérios riscos de incompatibilidade técnica, falhas de
integracéo e dificuldades de responsabilizagdo em caso de problemas.
e Responsabilidade Unica e Centralizada: Contratar uma Gnica empresa para fornecer a solugéo
integral garante um ponto Unico de responsabilidade. Em caso de qualquer falha no sistema (seja do
equipamento, do software ou da integracdo), o municipio ter4d apenas um fornecedor para acionar,
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simplificando a gestdo do contrato e a resolucdo de problemas. O parcelamento diluiria essa
responsabilidade, podendo levar a "jogos de empurra" entre os diferentes contratados.

e Otimizagdo da Integracdo: A integracdo da solugcdo com os sistemas municipais ja existentes é
um requisito critico. Um Unico fornecedor tem maior capacidade e interesse em garantir que essa
integracao seja fluida e eficaz, pois é responsavel por todos os componentes.

e Economia de Escala e Custos de Gestdo: Embora a lei incentive o parcelamento para promover
a competitividade, neste caso, a contratacdo de uma solucdo integrada sob demanda para as 55
(cinglienta e cinco) unidades tende a gerar uma economia de escala maior para 0 municipio. O custo
de gerenciar miltiplos contratos para componentes interligados, além do risco de falhas, poderia
superar a economia de precos eventualmente obtida com o parcelamento.

e Garantia de Desempenho: A complexidade de um sistema de controle de ponto que envolve
hardware, software e integracédo requer que o fornecedor garanta o desempenho da solu¢do como um
todo. Parcelar a contratacado dificultaria a obtencéo dessa garantia abrangente.

9.2 - O objeto da contratacéo, a locagao de 55 (cinglienta e cinco) unidades de reldgios ponto de registro
facial com reconhecimento facial e todos os servicos agregados, embora envolva mdltiplas unidades
fisicas (os 55 (cinglienta e cinco) reldgios), deve ser considerado um objeto néo divisivel para fins de
adjudicacéo do contrato, em razdo de sua natureza de solugéo integrada.

9.3 - Caracteristicas Técnicas e Peculiaridades de Comercializagéo:
e Natureza da Solucdo: A locacdo ndo é de produtos isolados, mas de uma "solugdo completa”
que abrange equipamentos (55 (cinqliienta e cinco) unidades), software (REP-P), servicos de
implantagdo, treinamento, consultoria, e, fundamentalmente, a integracao continua e a manutencao de
todo o sistema. Esses elementos séo interdependentes e projetados para funcionar em conjunto sob
uma Unica arquitetura.
e  Software Proprietario e Integracéo: O software de gestdo de ponto, que € o cerne do sistema
REP-P, é geralmente proprietario do fornecedor do equipamento ou licenciado por ele. A integracéo
com os sistemas ELOTECH, ADMINREPWEB/HCS e SISPONTO RH exige um conhecimento
aprofundado do software e dos equipamentos, o que é melhor garantido por um Unico fornecedor que
domina todas as partes da solucéo.
e Manutencdo e Suporte: A responsabilidade pela manutengéo e suporte técnico de uma solucéo
fragmentada seria um desafio. Se os relégios fossem de um fornecedor e o software de outro, qualquer
problema exigiria a coordenacéo entre as partes, dificultando o diagndstico e a resolucao rapida, o que
impactaria diretamente a operagdo do controle de ponto municipal.
. Locacdo sob Demanda: A flexibilidade de "locac&do sob demanda" para as 55 (cinqienta e cinco)
unidades, como previsto, € mais facil de ser gerenciada sob um Unico contrato global, onde o
fornecedor pode ajustar a quantidade de equipamentos entregues ou ativados conforme a necessidade
do municipio, mantendo a padronizacéo e a integragéo.

9.4 - Critério de Adjudicacéo:

9.4.1 - Dado que o objeto é considerado ndo divisivel em termos de sua funcionalidade e gestdo como
solugdo integrada, o critério de adjudicacdo mais adequado para a futura licitacdo sera global. Isso
significa que a licitagdo serd realizada por lote Unico, e a empresa vencedora serd responsavel por
fornecer a totalidade da solu¢éo, abrangendo os 55 (cinglienta e cinco) equipamentos, o software e todos
0s servigos de suporte e integracéo.

9.4.2 - Essa abordagem garante que o municipio contrate um sistema coeso e funcional, com um Unico
ponto de contato para todas as questdes relacionadas ao controle de ponto, otimizando a gestdo do
contrato e minimizando riscos de compatibilidade e falhas operacionais.

10 - CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

10.1 - Em uma visao global, a futura contratacdo da locacao de 55 unidades de reldgios ponto de registro
facial com reconhecimento facial e todos o0s servicos correlatos, embora ndo possua contratacdes
correlatas diretas em andamento no sentido de duplicacéo do objeto, possui uma forte interdependéncia
com os sistemas e contratos existentes que gerenciam o controle de ponto e a folha de pagamento do
Municipio de Quatro Barras.

10.2 - Interdependéncias e Cuidados no Planejamento:
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e Sistemas Atuais de Controle de Ponto (Problema a ser Solucionado):

Interferéncia/Cuidado: A contratacdo atual visa substituir os "ineficazes sistemas biométricos digitais
atuais". Isso significa que, no planejamento, deve-se considerar a transicdo do sistema antigo para o
novo. Cuidados devem ser tomados para garantir que ndo haja interrupgdo no registro de ponto
durante a fase de implantacao e que a migracdo dos dados dos funcionarios seja suave e completa. O
término ou ajuste dos contratos relacionados aos sistemas ineficazes atuais precisa ser gerenciado
para evitar custos duplicados ou lacunas no servico.

eSistema de Gestdo Municipal ELOTECH:

Interferéncia/Cuidado: A nova solucdo deve ter "capacidade de comunicacdo e integracdo (via API,
web services ou outros) com o sistema de gestdo municipal ELOTECH". Este € um requisito critico e
representa uma forte interdependéncia. O planejamento da contratagdo deve incluir uma analise
detalhada da compatibilidade técnica, dos protocolos de integragdo e da necessidade de eventuais
adaptacdes em ambos os sistemas (o novo e o ELOTECH). A Prova de Conceito (POC) exigida servira
justamente para validar essa integracdo antes da implantagdo em larga escala, minimizando riscos.
Sera necessario que se mantenha interoperabilidade com sistemas compativeis incluido a ELOTECH
mas que também se mantenha amplo, para garantir que em eventual substituicdo do sistema, ndo seja
gerada nova cobranca da contratada pela integracao.

eSoftwares de Recepcdo e Tratamento de Ponto (ADMINREPWEB/HCS, MARCA SISPONTO e
SISPONTO RH):

Interferéncia/Cuidado: A solucdo proposta deve possuir integracdo com "o software de recepc¢éo
automética de coleta de dados ADMINREPWEB/HCS, MARCA SISPONTO e com o software de
tratamento de ponto SISPONTO RH". Similar ao ELOTECH, a garantia de interoperabilidade com
esses softwares é essencial para o fluxo de dados do ponto para a folha de pagamento e outras rotinas
de RH. O planejamento deve assegurar que o fornecedor da nova solugéo seja capaz de efetivar e
manter essa integracao.

eDotacdes Orcamentarias:

Interferéncia/Cuidado: As dotacdes orcamentérias indicadas sdo cruciais. E necessario garantir que
0Ss recursos estejam disponiveis e que a contratacdo se alinhe ao orgcamento planejado, considerando
que a aquisicdo ndo estava prevista no Plano de Contratacdes Anual (PCA) de janeiro, demandando
inclusdo extemporanea.

Em resumo, a principal interferéncia ndo € de contratacbes paralelas para o0 mesmo objeto, mas a
necessidade de uma transicéo e integracéo cuidadosas com os sistemas de gestdo e controle de ponto
ja existentes no municipio. O planejamento deve focar na minimizacao de riscos durante a implantacéo,
na garantia da plena interoperabilidade com as plataformas j& em uso e na gestdo da saida dos
sistemas antigos, para assegurar a continuidade e a eficacia do servigo publico.

Sera necessario que se mantenha interoperabilidade com sistemas compativeis incluido a ELOTECH
mas que também se mantenha amplo, para garantir que em eventual substituicdo do sistema, néo seja
gerada nova cobranca da contratada pela integracao.

11 - ALINHAMENTO COM O PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

11.1 - A presente contratagdo para a locagdo de 55 (cinglienta e cinco) unidades de relégios ponto de
registro facial com reconhecimento facial alinha-se diretamente ao planejamento estratégico da Secretaria
de Administragdo do Municipio de Quatro Barras, que busca otimizar a gestdo de recursos humanos e
garantir a conformidade legal do controle de jornada dos servidores.

11.2 - Auséncia de Previsdo no Plano Anual de Contratac8es (PCA) e Justificativa:

Conforme o Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD) N° 28/2025, a aquisicdo ndo estava prevista
no Plano de Contratacdes Anual (PCA) realizado em janeiro.

A auséncia de previsdo original no PCA é justificada pela necessidade superveniente e urgente de
solucionar os problemas de registro de ponto decorrentes da ineficacia dos sistemas biométricos digitais
atualmente em uso. Esses sistemas ndo estdo atendendo plenamente as demandas dos
aproximadamente 1226 (um mil duzentos e vinte e seis) funcionarios, do municipio, gerando transtornos
significativos, especialmente para os servidores que trabalham manualmente.
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A inviabilidade de um controle de jornada eficaz e confiavel implica em riscos legais para 0 municipio,
inconsisténcias na folha de pagamento e insatisfagdo dos servidores. Diante da natureza critica e da
urgéncia em mitigar esses problemas, a demanda por uma solucdo eficiente e em conformidade com a
Portaria MTP N° 671/2021 tornou-se prioritaria.

Dessa forma, a demanda é considerada de carater emergencial e, por sua relevancia para a gestédo
publica e o bem-estar dos servidores, serd solicitada sua inclusdo extemporanea no Plano Anual de
Contratacdes, demonstrando o alinhamento com a necessidade e as prioridades do 6rgao, mesmo que
nao estivesse inicialmente planejada. O objetivo é garantir a continuidade e a melhoria dos servicos
publicos através de uma gestdo de pessoal mais eficiente e transparente.

12 - DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

12.1 - A contratacdo da locacdo de 55 (cinqlenta e cinco) unidades de reldégios ponto de registro facial
com reconhecimento facial e os servicos associados busca resultados significativos em termos de
economicidade e otimizag&o dos recursos do Municipio de Quatro Barras:

12.1.1 - Economicidade:
¢ Reducéo de Custos Indiretos: A principal economicidade ndo esta apenas no valor da locacédo, mas
na eliminagéo dos custos indiretos gerados pela ineficacia do sistema atual. Isso inclui:
e Reducéo de Horas Extras e Demandas Administrativas: Diminuicdo do tempo gasto pelas equipes
de RH e Administracdo com a conciliagdo manual de pontos, correcdo de falhas e atendimento a
reclamacdes de servidores devido a registros imprecisos.
e Prevencéo de Passivos Trabalhistas: A conformidade total com a Portaria MTP N° 671/2021 e a
Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) minimiza o risco de autuagBes, multas e acdes judiciais
decorrentes de irregularidades no controle de jornada, o que representa uma economia substancial a
longo prazo.
¢ Melhor Relagcédo Custo-Beneficio: Embora a solucéo escolhida (Oferta Completa e Otimizada) tenha
um custo mensal um pouco maior (R$ 299,22 por unidade), ela oferece um pacote de servicos mais
robusto (manutencgédo inclusa, suporte proativo, integracdo garantida), que previne custos inesperados
e garante a funcionalidade continua do sistema, resultando em um melhor custo total de propriedade
(TCO) ao longo do contrato.
e Otimizacdo do Investimento: A modalidade de locacdo sob demanda para as 55 (cinquenta e cinco)
unidades evita um alto desembolso inicial para aquisicdo de equipamentos e permite que 0 municipio
ajuste o numero de unidades ativas conforme a real necessidade, otimizando o uso dos recursos
financeiros.

12.1.2 - Melhor Aproveitamento dos Recursos Humanos, Materiais e Financeiros:
e Servidores: Aumento da satisfagdo e confianca dos aproximadamente 1226 servidores,
especialmente aqueles que trabalham manualmente, ao terem seus registros de ponto precisos e livres
de problemas. Liberacdo do tempo dos servidores que antes se dedicavam a corrigir falhas de ponto
para suas atividades primarias.
e Equipes Administrativas: As equipes de RH e folha de pagamento terdo seu tempo liberado de
tarefas burocraticas e corretivas relacionadas ao ponto, podendo focar em atividades mais estratégicas
e de maior valor agregado para a gestdo de pessoas.
e Recursos Materiais: A locacdo com manutencédo inclusa garante que os 55 equipamentos estejam
sempre em pleno funcionamento, sem a necessidade de o municipio investir em pecas de reposi¢do ou
em equipes internas de manutencédo especializada.
e Recursos Financeiros: O investimento serd direcionado para uma solucdo eficaz que trard
resultados mensuraveis, evitando o desperdicio de recursos em sistemas que ndo funcionam e em
processos ineficientes. A previsibilidade do custo mensal da locacdo facilita o planejamento
orcamentario.

13 - PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

13.1 - Para garantir a correta execucao da futura contratacdo e maximizar os beneficios da solucéo de
locacdo dos reldégios ponto de registro facial, a Administracdo do Municipio de Quatro Barras devera
adotar uma série de providéncias previamente a celebracdo do contrato:

13.1.1 - Designacéo e Capacitacdo da Equipe de Fiscalizacdo e Gestdo Contratual:
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e Designacdo Formal: Nomear formalmente os fiscais e gestores do contrato, com as devidas
competéncias e responsabilidades claras, conforme a Lei Federal n° 14.133/2021.

e Capacitagcao Especifica: Promover a capacitagdo desses servidores ou empregados publicos em
temas como:

e Lei de Licitacdes e Contratos: Revisdo dos aspectos da Nova Lei de Licitacdes (14.133/2021)
aplicaveis a fiscalizacéo e gestéo de contratos de locacdo de hardware e software.

e Conhecimentos Técnicos da Solucéo: Compreensédo aprofundada das especificacdes técnicas dos
relégios ponto de registro facial, do software (REP-P), dos requisitos de integragdo (ELOTECH,
ADMINREPWEB/HCS, SISPONTO RH) e dos servi¢os de suporte e manutencao.

e Controle de Qualidade: Métodos para afericido da qualidade dos equipamentos, da eficacia do
reconhecimento facial e da conformidade com a Portaria MTP N° 671/2021 e LGPD.

eGestdo de Mudancas: Capacitacao para lidar com eventuais ajustes e atualizacfes necessarias ao
longo do contrato.

13.1.2 - Adequagéo do Ambiente da Organizagao:
e Levantamento de Infraestrutura: Realizar um levantamento detalhado dos locais onde os 55
reloégios ponto serdo instalados para garantir a existéncia de pontos de energia, conectividade de rede
(TCP/IP e Wi-Fi) adequados e seguranca fisica dos locais.
¢ Planejamento de Conectividade: Assegurar que a rede légica da Prefeitura esteja preparada para a
integracdo dos novos equipamentos e software com o sistema ELOTECH e demais sistemas existentes
(ADMINREPWEB/HCS, SISPONTO RH). Isso pode envolver ajustes de rede, liberagdo de portas ou
adequacdao de largura de banda.
e Revisdo de Processos Internos: Avaliar e, se necessario, redesenhar os processos internos de
registro e gestdo de ponto para se alinharem & nova solucdo, garantindo uma transicdo suave e
eficiente. Isso inclui a comunicacéo interna com os 1226 (um mil duzentos e vinte e seis) servidores
sobre as mudancas.
e Preparacao para Migracdo de Dados: Organizar e preparar os dados cadastrais dos funcionarios
que serdo migrados para 0 novo sistema, garantindo a sua integridade e conformidade com a LGPD.
¢ Definicdo do Cronograma de Implantacdo: Em conjunto com o futuro contratado, estabelecer um
cronograma detalhado para a instalacdo, implantagdo, migracdo e treinamento, minimizando
interrupgdes na rotina de trabalho.

13.2 - Antes da formalizacéo da futura contratagdo, a Administracdo do Municipio de Quatro Barras devera
executar as seguintes acfes essenciais para assegurar a correta e eficaz execugéo contratual:

13.2.1 - Revisédo e Validacdo do Termo de Referéncia/Projeto Basico:
Garantir que todos os requisitos técnicos, de software, de integracdo e de servicos (incluindo
manutencdo, suporte e treinamento) estejam clara e detalhadamente descritos no documento que
subsidiara a licitagéo.
13.2.2 - Preparacé&o da Infraestrutura Fisica:
¢ Verificagcdo de Pontos de Energia: Assegurar que todos os 55 (cinqlienta e cinco) pontos onde
os reldgios serédo instalados possuem tomadas elétricas em quantidade e capacidade adequadas.
¢ Verificacdo de Conectividade de Rede: Confirmar a disponibilidade de pontos de rede (cabeada)
ou a cobertura Wi-Fi nos locais de instalacdo, conforme os requisitos de comunicacdo dos
equipamentos.
e Pequenas Intervenc¢des de Engenharia/Elétrica: Caso necessario, realizar adaptacdes simples
na infraestrutura (ex: instalacdo de tomadas adicionais, passagem de cabeamento de rede) para
garantir o pleno funcionamento dos equipamentos.

13.2.3 - Ajustes e Preparacéo dos Sistemas Existentes:
e Andlise de Compatibilidade do ELOTECH e Outros Sistemas: A equipe de Tecnologia da
Informacdo (TI) da Prefeitura deve realizar uma analise prévia para identificar possiveis
necessidades de atualizacdo ou ajustes nos sistemas ELOTECH, ADMINREPWEB/HCS e
SISPONTO RH para garantir uma integracao fluida com a nova solucgéo.
Sera necessario que se mantenha interoperabilidade com sistemas compativeis incluido a
ELOTECH mas que também se mantenha amplo, para garantir que em eventual substituicdo do
sistema, ndo seja gerada nova cobranca da contratada pela integracéo.
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e Definicdo dos Protocolos de Integracdo: Estabelecer, em conjunto com o futuro contratado
(durante a fase de Prova de Conceito e planejamento), os detalhes dos protocolos (APIs, web
services) para a troca de dados entre 0s sistemas.

e Seguranca da Rede: Rever as politicas de seguranca de rede para permitir a comunicagéo
necessaria entre 0os novos equipamentos/servidores e 0s sistemas internos, sem comprometer a
seguranca dos dados.

13.2.4 — Capacitacédo Prévia e Designacédo de Equipes:
e Designacdo Formal do Gestor e Fiscais do Contrato: Nomear e publicar a designacdo dos
servidores que serdo responsaveis pela gestéo e fiscalizagcao do contrato.
e Treinamento Preliminar (se aplicavel): Oferecer um treinamento bésico ou acesso a materiais
de estudo para os gestores e fiscais do contrato sobre as funcionalidades de sistemas de ponto
eletrbnico e reconhecimento facial, preparando-os para o acompanhamento técnico da implantagéo
e operagao.

13.2.5 - Planejamento da Transic¢&o:
e Comunicacéo Interna: Desenvolver um plano de comunicacdo para informar os 1226 (um mil
duzentos e vinte e seis) servidores sobre a mudanca no sistema de registro de ponto, seus
beneficios e as novas rotinas de uso.
eGestdo de Contratos Anteriores: Iniciar o planejamento para a desmobilizagdo ou encerramento
dos contratos relacionados aos sistemas de ponto biométricos digitais ineficazes, garantindo que
néo haja interrupcdo no servigo e evitando custos duplicados.

13.3 - Essas acgdes pré-contratuais sdo fundamentais para minimizar riscos, otimizar o tempo de
implantagéo e assegurar que a solugéo contratada traga os resultados esperados em termos de eficiéncia
e conformidade.

14 - IMPACTOS AMBIENTAIS

A contratacdo da locacao de relégios ponto de registro facial, embora ndo seja de grande escala em
termos de impacto ambiental direto em comparagdo com outras obras ou aquisi¢cbes, pode gerar alguns
impactos ambientais passiveis de mitigagéo.

14.1 - Possiveis Impactos Ambientais:
e Consumo de Energia Elétrica: A operagdo continua dos 55 (cinqiienta cinco) relégios ponto
demandara consumo de energia elétrica.
e Geracdo de Residuos Eletrénicos (E-lixo): Ao final do contrato de locagdo ou da vida atil dos
equipamentos, havera a necessidade de descarte dos rel6gios ponto e de seus componentes, que sado
residuos eletrénicos e contém materiais que podem ser prejudiciais ao meio ambiente se descartados
incorretamente (ex: metais pesados, plasticos).
e Consumo de Recursos Naturais na Fabricacdo: A producgéo dos equipamentos consome recursos
naturais e energia, embora este seja um impacto anterior & contratacdo e inerente a inddstria de
eletrdnicos.

14.2 - Medidas Mitigadoras e Requisitos de Sustentabilidade Ambiental:
Para mitigar esses impactos e promover a sustentabilidade ambiental da contratagdo, serdo incluidos os
seguintes requisitos e medidas:
14.2.1 — Requisitos de Baixo Consumo de Energia e Outros Recursos:
e Eficiéncia Energética: Serd exigida e avaliada a eficiéncia energética dos reldgios ponto
propostos. Os licitantes deverdo apresentar informacfes sobre o consumo de energia dos
equipamentos (em stand-by e em operacao) no Termo de Referéncia, com preferéncia por modelos
gue demonstrem menor consumo.
e Certificacfes: Valorizacdo de equipamentos que possuam certificacdes de eficiéncia energética
(se aplicavel para este tipo de equipamento) ou que sigam padrdes de design que visem a reducao
do consumao.
14.2.2 — Logistica Reversa para Desfazimento e Reciclagem de Bens e Refugos:
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e Plano de Descarte Responsavel: O licitante contratado devera apresentar um plano detalhado
de logistica reversa e descarte ambientalmente adequado para os 55 (cinqlienta e cinco) relégios
ponto ao término do contrato de locacdo ou em caso de substituicdo de equipamentos defeituosos.
Este plano deve estar em conformidade com a Politica Nacional de Residuos Sélidos (PNRS — Lei
n°® 12.305/2010) e demais legislacdes pertinentes.
¢ Reciclagem e Reuso: O plano de logistica reversa deve priorizar a reciclagem dos componentes
dos equipamentos (plasticos, metais, circuitos eletrdnicos) e, quando possivel, o reuso de pecas ou
a recuperacédo de materiais, minimizando a disposicao em aterros sanitarios.
e Comprovantes: O fornecedor devera emitir comprovantes da destinacdo final ambientalmente
correta dos residuos eletrnicos, garantindo a rastreabilidade do processo.

14.2.3 - Requisitos Relacionados aos Materiais dos Equipamentos:
e Materiais Reciclaveis/Sustentaveis: Serd dada preferéncia a equipamentos fabricados com
maior percentual de materiais reciclaveis em sua composicdo ou provenientes de fontes
sustentaveis, quando tecnicamente viavel e comprovado pelo licitante.
e Auséncia de Substancias Perigosas: Exigéncia de que os equipamentos nao contenham
substancias perigosas em concentragfes acima dos limites permitidos pela legislagdo ambiental (ex:
ROHS - Restricdo de Substancias Perigosas).

14.3 - Sob a ¢6tica da dimensdo ambiental da sustentabilidade, a contratacdo da locacdo de rel6gios ponto
de registro facial apresenta os seguintes possiveis impactos e as respectivas medidas mitigadoras:

14.3.1 - Impacto 1: Consumo de Recursos Naturais e Energia na Producéo e Operacdo dos
Equipamentos.
e AcOes de Prevencéo:
Incluséo de requisitos no Termo de Referéncia que incentivem a oferta de equipamentos com alta
eficiéncia energética e menor consumo de eletricidade em operacgéo e stand-by.
Preferéncia por licitantes que demonstrem préaticas de producdo sustentavel (certificacdes 1SO
14001, uso de energias renovaveis na fabricacéo, etc.).
e Acdes de Contingéncia/Tratamento:
Monitoramento do consumo de energia dos equipamentos instalados, com possibilidade de ajustes
operacionais (ex: programacéo de desligamento/hibernacéo em horarios de inatividade, se aplicavel
e sem comprometer a funcionalidade).

14.3.2 - Impacto 2: Geracdo de Residuos Sélidos (E-lixo) ao Final do Ciclo de Vida ou por
Substituicdo de Equipamentos Defeituosos.
e Acdes de Prevencéo:
Exigéncia de que o licitante apresente um plano de Logistica Reversa detalhado, em conformidade
com a PNRS, para a coleta, transporte e destinacdo final ambientalmente adequada dos
equipamentos ao término do contrato de locagdo ou em caso de substitui¢éo.
Priorizacdo de fornecedores que comprovem parcerias com cooperativas de reciclagem ou
empresas especializadas no tratamento de residuos eletrénicos.
Incentivo a oferta de equipamentos com maior durabilidade e componentes modulares que facilitem
a manutencgdo e prolonguem a vida util, reduzindo a freqiiéncia de descarte.
e Acdes de Contingéncia/Tratamento:
O contrato devera prever clausulas que responsabilizem o fornecedor pelo descarte irregular dos
eguipamentos e que exijam a apresentacdo de comprovantes de destinacéo final.
Fiscalizagdo do cumprimento do plano de logistica reversa pelo contratado.

14.3.3 - Impacto 3: Potencial Uso de Substancias Perigosas na Fabricacdo dos Eletrénicos.
e AcOes de Prevencéo:
Exigéncia de que os equipamentos atendam as diretrizes de restricdo de substancias perigosas (ex:
RoHS - Restriction of Hazardous Substances), comprovada por declaracdo do fabricante ou
certificages.
e Acdes de Contingéncia/Tratamento:
Clausulas contratuais que prevejam penalidades em caso de ndo conformidade com os requisitos
de substancias perigosas e a responsabilidade do fornecedor pela gestdo de qualquer passivo
ambiental decorrente.
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14.4 - Ao integrar esses requisitos e medidas mitigadoras no processo licitatério e no contrato, o Municipio
de Quatro Barras busca ndo apenas adquirir uma solucéo eficiente para o controle de ponto, mas também
promover uma contratacéo publica mais sustentavel e ambientalmente responsavel.

15 - SERVICO OU FORNECIMENTO CONTINUO

Sim, a contratacdo da locagdo de 55 (cinglienta e cinco) unidades de relégios ponto de registro facial,
incluindo software de gestao, integracdo e servicos de manutencdo e suporte, trata-se de um servico e
fornecimento continuo.

15.1 - Justificativa:
Conforme a definicdo apresentada, servicos e fornecimentos continuos sdo aqueles contratados e
compras realizadas pela Administracdo Puablica para a manutencdo da atividade administrativa,
decorrentes de necessidades permanentes ou prolongadas. No caso em questao:
15.1.1 — Necessidade Permanente: O controle de jornada dos servidores publicos € uma necessidade
permanente e essencial para a atividade administrativa do Municipio de Quatro Barras. O registro de
ponto dos aproximadamente 1226 (um mil duzentos e vinte e seis) funcionarios é uma rotina diaria e
indispensavel para a gestdo de pessoal, o célculo da folha de pagamento e o cumprimento das
obrigacdes legais (Portaria MTP N° 671/2021).
15.1.2 — Natureza da Locagdo: A contratagcéo é de locacao dos equipamentos e do software, e ndo de
sua aquisi¢do. Isso implica um fornecimento continuo do acesso e uso desses ativos, além da
prestacdo de servigcos essenciais que os acompanham.
15.1.3 - Servigos Agregados Continuos: A solucdo proposta inclui uma série de servicos que sao,
por sua natureza, continuos:
e Manutenc&o Preventiva e Corretiva: Os 55 (cinglienta e cinco) equipamentos necessitardo de
manutengdo constante para garantir seu funcionamento ininterrupto ao longo do tempo.
e Suporte Técnico: A assisténcia técnica e o suporte para 0s usuarios e a administracdo seréo
demandados continuamente para resolver davidas, problemas e garantir a operagéo do sistema.
e Atualizacbes de Software e Legais: O software de gestdo de ponto e o firmware dos
equipamentos precisam de atualizacbes periddicas para se manterem seguros, funcionais e em
conformidade com eventuais novas regulamenta¢des (como a Portaria MTP N° 671/2021).
e Integracdo e Consultoria: Embora a implantacdo inicial seja pontual, a manutencdo da
integracdo com os sistemas existentes (ELOTECH, ADMINREPWEB/HCS, SISPONTO RH) e a
consultoria para otimizagdo do uso podem ser servigos continuos.
15.1.4 - N&o Interrupcéo da Atividade Essencial: A interrupcdo do servico de controle de ponto teria
um impacto imediato e grave na gestao de pessoal do municipio, inviabilizando a apuracao correta da
jornada, o pagamento de salarios e a fiscalizac@o. A contratagcdo continua garante que essa atividade
essencial ndo seja paralisada.
15.2 - Portanto, a natureza da necessidade (permanente), a modalidade de contratacdo (locacdo) e a
inclusdo de servicos continuos (manutengéo, suporte, atualizagcbes) caracterizam esta demanda como um
servico e fornecimento continuo, fundamental para a manutencdo das atividades administrativas da
Prefeitura de Quatro Barras.

16 - VIABILIDADE DA CONTRATACAO

16.1 - Com base em toda a analise realizada, a contratacao da locagdo de 55 (cinqiienta e cinco) unidades
de reldgios ponto de registro facial, incluindo software de gestéo, integracdo e servicos continuos de
manutenc¢édo e suporte, para o Municipio de Quatro Barras, € considerada plenamente viavel e razoavel.
16.2 - A viabilidade decorre da identificacdo clara de uma necessidade premente e da existéncia de uma
solugdo tecnolégica madura no mercado, capaz de atender a essa demanda de forma eficaz. A
razoabilidade é sustentada pela analise de custo-beneficio, que demonstra que o investimento na solucao
completa e otimizada trar4 ganhos significativos em eficiéncia, conformidade e gestéo de recursos.

16.3 - A justificativa para esta contratacdo é soélida, pois visa resolver um problema concreto e operacional
que afeta diretamente o controle de jornada de aproximadamente 1226 (um mil duzentos e vinte e seis)
funcionérios, impactando a gestdo administrativa e gerando riscos legais e insatisfacdo. A solucao de
reconhecimento facial € a que melhor se adapta as particularidades do ambiente de trabalho do municipio,
superando as limitacBes dos sistemas atuais.
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16.4 - A contratacdo da solucdo de locacdo de reldgios ponto de registro facial € analisada como
totalmente viavel e adequada a necessidade do Municipio de Quatro Barras sob as seguintes
perspectivas:
e Viabilidade Técnica:
A tecnologia de reconhecimento facial (REP-P) é comprovadamente eficaz para superar os desafios
dos sistemas biométricos digitais atuais, especialmente para servidores com trabalhos manuais.
As especificacfes técnicas dos equipamentos e do software (capacidade de faces e registros,
velocidade de reconhecimento, recursos anti-fraude como LFD) garantem alto desempenho e preciséo.
A exigéncia de integracdo com os sistemas municipais existentes (ELOTECH, ADMINREPWEB/HCS,
SISPONTO RH) e a validacdo via Prova de Conceito (POC) asseguram a interoperabilidade e
funcionalidade técnica da solugdo no ambiente da Prefeitura.
A modalidade de locacdo com manutencao e suporte continuos garante a perenidade e atualizagdo
tecnoldgica da solucéo.
e Viabilidade Operacional:
A implantagédo da nova solucéo otimizara significativamente o gerenciamento de ponto dos servidores
municipais, reduzindo a necessidade de interven¢ées manuais e correcoes.
A facilidade e agilidade no registro de ponto para os 1226 (um mil duzentos e vinte e seis) funcionarios
melhoraréo a satisfagdo dos servidores e aprimoraréo o fluxo de trabalho nos departamentos.
A centralizacdo da responsabilidade em um Unico fornecedor para hardware, software, integragéo e
servicos de suporte simplifica a gestdo do contrato e a resolucéo de eventuais problemas operacionais.
A inclusdo de treinamento e consultoria auxiliara a equipe administrativa na transicdo e na plena
utiliza¢@o do novo sistema.
e Viabilidade Orcamentaria:
A estimativa preliminar de R$ 197.485,20 (cento e noventa e sete mil quatrocentos e oitenta e cinco
reais e vinte centavos) para 12 (doze) meses de locacdo das 55 (cinquenta e cinco) unidades, com
base em pesquisa de mercado e em conformidade com o Decreto Municipal n® 9618/2024, demonstra
uma projec¢do de custo alinhada a realidade do mercado para uma solucdo completa e otimizada.
A modalidade de locagédo sob demanda permite flexibilidade na alocagdo de recursos financeiros,
evitando um grande desembolso inicial e adaptando o investimento a real necessidade e desempenho
da solucao.
Embora a contratac@o nao estivesse inicialmente no Plano Anual de Contratagbes (PCA) de janeiro, a
justificativa de necessidade superveniente e urgente assegura sua prioridade e inclusdo extemporanea,
demonstrando o comprometimento or¢camentario para a resolugéo do problema.
Os resultados esperados em termos de economicidade, como a prevencdo de passivos trabalhistas e a
reducdo de custos indiretos operacionais, justificam o investimento.
e Adequacado a Necessidade Identificada:
A solucdo é diretamente adequada a necessidade de resolver a ineficicia dos sistemas biométricos
digitais atuais, que causam transtornos no registro de ponto dos servidores, especialmente para
aqueles que trabalham manualmente.
A adocdo do reconhecimento facial e a conformidade com a Portaria MTP N° 671/2021 e LGPD
garantem que o Municipio de Quatro Barras cumprird plenamente as regulamenta¢des do Ministério do
Trabalho, protegendo tanto a Administracdo quanto os direitos dos servidores.
Os resultados esperados, como a reducdo de 100% dos problemas no registro de ponto manual e o
aumento da precisdo e confiabilidade dos registros, abordam diretamente os pontos criticos da
demanda.
Em concluséo, a contratagdo da solugao de reldgios ponto de registro facial por locagdo, com todos os
servigos e integracbes, € uma medida estratégica, técnica, operacional e financeiramente viavel,
essencial para modernizar a gestdo de pessoal do Municipio de Quatro Barras e garantir a
conformidade e eficiéncia no controle de jornada.

Quatro Barras, 25 de julho de 2025.

FUNCIONARIO QUEM ELABOROU O TR. ANUENCIA DA SECRETARIA DA PASTA:
Loana Cavalli da Conceicao Viviane Sautner Bernardi
Central de Compras - SMAFP Secretaria Municipal de Administracao, Financas

e Planejamento
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ANEXO 03
PROPOSTA DE PRECOS

Referente: Pregéo Eletronico n® 63/2025
Objeto: Registro de preco para eventual necessidade de contratacdo de empresa para locacao de relogios
pontos de registro facial, incluindo software de gestéo, integracdo e servicos de manutencéo e suporte.

1.

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE:
RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

REPRESENTANTE E CARGO:
CARTEIRA DE IDENTIDADE E CPF:
ENDERECO e TELEFONE:

AGENCIA e N° DA CONTA BANCARIA:
ENDERECO ELETRONICO:

CONDICOES GERAIS
A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatério que rege o presente
processo licitatdrio.

PRECO (READEQUADO AO LANCE VENCEDOR)

VALOR GLOBAL: R$ (por extenso).

Iltem Descricéo Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total

3.1 - A validade da proposta € de 60 (sessenta) dias, a partir da data de abertura do pregéo eletronico.

3.2 - O preco proposto acima contempla todas as despesas necessérias a plena execuc¢ao dos servicos,
inclusive custos diretos e indiretos, para a perfeita execucdo do objeto, tais como 0s encargos (obrigacdes
sociais, impostos, taxas etc.), cotados separados e incidentes sobre a execucéo dos servigos.

3.3 - Declaramos estar de acordo com as especificagdes e condigbes expostas no Edital e seus Anexos.

LOCAL E DATA
ASSINATURA E CARIMBO DA PROPONENTE
(OBS.: REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
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ANEXO 04
DECLARACAO UNIFICADA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATRO BARRAS
Pregao Eletrdnico n° 63/2025.

Pelo presente instrumento, a empresa (nome da empresa), inscrita no CNPJ n° (niumero do CNPJ), com
sede na (endereco da empresa), através do seu representante legal infra-assinado, DECLARA, sob as
penas da Lei e para fins de participacdo no presente certame, que:

(1) atende aos requisitos de habilitacao;

(2) esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenctes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

(3) inexiste quaisquer fatos impeditivos a sua participacdo na licitacdo, bem como que se compromete a
comunicar ocorréncia de fatos supervenientes;

(4) ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢éo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituigao;

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cdo de aprendiz ( )

Obs.: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

(5) ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando odisposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

(6) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social,previstas em lei e em outras normas especificas;

(7) cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao
3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021, no caso de licitante enquadrado como microempresa, empresa
de pequeno porte ou equiparada;

(8) esta ciente sobre a observacdo das disposi¢cdes da Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018
(Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), e altera¢ges, quando do tratamento de dados pessoais e
dados pessoais sensiveis a que tenha acesso, para o proposito de execucdo e acompanhamento do
objeto licitado, ndo podendo divulgar, revelar, produzir, utilizar ou deles dar conhecimento a terceiros
estranhos a esta contratacdo, a ndo ser por forca de obrigagéo legal ou regulatéria.

, em de de 2025.

(Assinatura do Representante Legal da Empresa Proponente).
(apontado no contrato social ou procuragao com poderes especificos).
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ANEXO 05.A
MINUTA DO CONTRATO
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATRO BARRAS
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° XX/XXXX
PROCESSO LICITATORIO N° 63/2025 — Preg&o Eletrénico
TIPO: Menor Preco Global

Aos XX dias do més de XXX de 2025, através do presente instrumento particular de “CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICO”, de um lado, o MUNICIPIO DE QUATRO BARRAS, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 76.105.568/0001-39, com sede na Avenida Dom Pedro II,
n° 110, nesta cidade, neste ato representado Prefeito Municipal, Senhor Loreno Bernardo Tolardo, em
conjunto com o(a) Secretario(a) Municipal de Administracdo, Financas e Planejamento, Senhor(a) Viviane
Sautner Bernardi, doravante denominado “CONTRATANTE”, e de outro lado, a empresa (NOME DA
EMPRESA), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n° (NUMERO DO CNPJ), com sede
na (ENDERECO DA EMPRESA), neste ato representada pelo Senhor(a) (NOME DO REPRESENTANTE),
portador(a) da CI/RG n° (NUMERO DO RG) da (ORGAO EMISSOR DO RG) e inscrito no CPF/MF n°
(NUMERO DO CPF), doravante denominada “CONTRATADA”, tem justo e convencionado o presente
CONTRATO, atendidas as clausulas e condi¢cfes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: “DO OBJETO”

O presente CONTRATO tem por objeto a contratacdo de empresa para locagcédo de reldgios pontos de
registro facial, incluindo software de gestéo, integracdo e servicos de manutencao e suporte., devidamente
autorizado pelo Processo Licitatério de Pregéo Eletrénico n° 63/2025, através do Edital e seus anexos*,
que ficam fazendo parte integrante do presente em todos o0s seus itens e condi¢des.

Item Descricéo Unidade | Quant. Valor Unit. Valor Total

*Vinculam a esta contratacdo, independentemente de transcrigcao:
a) O Termo de Referéncia;
b) O Edital da Licitacéo;
c) A Proposta do contratado;
d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

§ 2° - As quantidades e os valores supra indicados s8o meramente estimativos de forma que os
pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos quantitativos dos servigos efetivamente executados.

CLAUSULA SEGUNDA - “DA VIGENCIA E PRORROGAGAO”
§ 1° - O prazo de vigéncia do contrato sera de até 12 (doze) meses, contados da assinatura do mesmo,
podendo ser prorrogado na forma do Art. 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA - “DAS CONDIGOES DA PRESTACAO DO SERVICO”

§ 1° - O prazo de execucao dos servigos sera de até 15 (quinze) dias Uteis contados do recebimento da
ordem de servico pela “CONTRATADA”.

§ 2° - O prazo para aceite da ordem de servico serd de até 02 (dois) dias Uteis a contar da data da
convocagao expressa da “CONTRATADA".

§ 3° - Os servigos ao serem executados deverdo estar em conformidade com o solicitado em edital e
Termo de Referéncias (Anexo 01). O recebimento serd feito na forma determinada pelo Decreto Municipal
n° 10.642/2025, sendo que:

Art. 1° Apés a execucédo do contrato, o recebimento do objeto ocorrera da seguinte forma:

|. Para obras e servicos:

a) Provisoriamente, pelo responsavel pela fiscalizacdo, mediante termo detalhado, apds verificacao
das exigéncias técnicas, assinado pelas partes em até 15 dias apdés comunicacdo escrita do
contratado;
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b) Definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, com posterior
verificag8o da conformidade do material com as exigéncias contratuais.

§ 4° - Demais condi¢cBes da execucdo dos servicos estdo descritas no Anexo 01 (Termo de
Referéncia) do referido edital.

CLAUSULA QUARTA — “DA SUBCONTRATACAO”
§ 1° - Nao ser4 admitida a subcontratacao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA: “DO VALOR E DO PAGAMENTO?”.

O “CONTRATANTE” pagara em razdo dos servicos ora contratados, respeitando o valor global da
contratacdo de R$ «Valor_Contratado».

§ 1° - Deverdo ser apresentadas as notas fiscais/faturamentos nas dependéncias da secretaria municipal
solicitante, devendo conter no corpo da nota fiscal as informagfes a seguir:

a) Descrigdo dos servigcos, o numero do empenho, banco, a agéncia bancéria e o ndmero da conta
corrente para depdsito do pagamento;

b) Juntamente com a nota fiscal, deverdo ser apresentadas as copias dos seguintes documentos de
suporte:

b.1) certiddo Negativa de Débito — CND do Instituto Nacional de Seguridade Social conjunta com a
Certiddo Federal - PGFN;

b.2) certificado de Regularidade do FGTS;

b.3) certificado de Regularidade dos Débitos Trabalhistas (CNDT);

b.4) certificado de Regularidade do Municipio (do Municipio sede do licitante);

b.5) cédpia do empenho encaminhado para a empresa para agilizar o recebimento.

¢) O prazo para o pagamento sera de 30 (trinta) dias Gteis em conformidade com os Decretos Municipais
9.469/2023 e 10.279/2024.

d) Quando a documentacdo para cobranca estiver incompleta e/ou apresentar elementos que a invalide,
devera ser substituida pela licitante, dispondo a PREFEITURA de 08 (oito) dias corridos a partir do
recebimento da documentagéo correta, para analise e pagamento.

e) O CNPJ do estabelecimento que participar do certame, matriz/sede ou filial, devera ser o mesmo
a constar no contrato e nas Notas Fiscais/Faturas emitidas, quando da execucdo dos servigos
contratados. Dessa forma, ndo sera admitida a emissdo de Notas Fiscais/Faturas por CNPJ de
estabelecimento diverso daquele participante da Licitac&o.

f) Ser4 efetuado retencgdo tributéria prevista na legislagdo aplicavel.

§ 2° - As despesas decorrentes da execug¢do dos servigos, objeto do presente CONTRATO, serdo
suportadas com recursos da dotacdo orcamentaria:

03.002.04.123.0004.2.046.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
03.003.04.126.0025.2.211.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
03.004.04.122.0003.2.212.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04.001.08.243.0005.6.009.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04.002.16.482.0005.2.047.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04.003.08.242.0005.2.208.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04.003.08.242.0005.2.208.3.3.90.39.00.00. - 31011 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04.004.08.241.0005.2.087.3.3.90.39.00.00. - 3938 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04.005.08.243.0006.6.007.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
06.001.10.122.0022.2.091.3.3.90.39.00.00. - 1303 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
06.001.10.301.0012.1.000.3.3.90.39.00.00. - 1303 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
08.001.02.062.0013.2.084.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
12.001.04.124.0019.2.177.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
14.001.04.122.0021.2.071.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
15.001.15.451.0032.1.062.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
15.002.15.452.0022.2.011.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
16.001.04.122.0021.2.184.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
17.001.13.392.0014.2.181.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
17.002.23.695.0008.2.054.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
17.003.13.392.0014.2.023.3.3.90.39.00.00. - 1760 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
17.003.13.392.0014.2.024.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
17.004.23.695.0008.2.205.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
21.001.06.181.0007.2.010.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
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21.002.06.182.0007.2.094.3.3.90.39.00.00. - 1515 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.001.18.542.0010.2.067.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.001.18.542.0010.2.067.3.3.90.39.00.00. - 1511 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.001.18.542.0010.2.180.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.002.20.606.0011.2.015.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.003.06.182.0007.2.090.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.004.18.304.0033.2.043.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.004.18.304.0033.2.043.3.3.90.39.00.00. - 1555 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
25.001.12.122.0022.2.029.3.3.90.39.00.00. - 1103 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
25.002.12.365.0018.1.123.3.3.90.39.00.00. - 1103 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
25.003.12.361.0017.1.001.3.3.90.39.00.00. - 1103 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
25.006.12.367.0024.2.057.3.3.90.39.00.00. - 1103 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
25.007.27.243.0015.6.017.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
25.008.27.812.0015.2.031.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
29.001.14.422.0039.2.202.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
30.001.04.122.0040.2.210.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
31.002.15.453.0008.2.214.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
31.003.15.451.0008.2.215.3.3.90.39.00.00. - 1507 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
32.002.04.122.0008.2.217.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
32.003.04.131.0030.2.218.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
32.004.11.333.0008.2.220.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
32.005.22.661.0008.2.221.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
33.001.15.451.0008.1.127.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
03.001.04.122.0002.2.008.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

CLAUSULA SEXTA - “DO REAJUSTE, REEQUILIBRIO E REPACTUAGAO”

6.1 Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado.

6.2 O presente contrato poderd ser objeto de reajuste, reequilibrio e/ou repactuacdo, esta Ultima
exclusivamente para contratos com dedicacdo exclusiva de m&o de obra, com o objetivo de preservar o
equilibrio-financeiro pactuado, nos termos do artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, e em
conformidade com os artigos 69, inc. LVIIl, 134 a 136 da Lei n° 14.133/2021.

6.2.1 Podera ocorrer, no mesmo contrato, a aplicagdo concomitante de mais de um dos institutos acima
descritos, desde que devidamente fundamentada e que n&o haja sobreposicdo de fatos geradores ou
duplicidade de compensacdes.

6.3 Reajuste:

O reajuste de precos sera aplicado anualmente, contado da data do orgamento estimado com base no
indice IPCA ou outro que melhor reflita a variacéo efetiva dos custos do objeto, conforme previsto no edital
e neste instrumento contratual.

6.3.1F6rmula Padréo para Aplicacéo de Reajuste por indice Econdmico

O reajuste sera aplicado de acordo com a férmula a seguir:

Férmula Padrdo: VR =VO x (1 + IVA)

Onde:
* VR = Valor Reajustado
* VO = Valor Original (valor base do contrato ou mensal)
+ IVA = indice de Variacdo Acumulada, correspondente & inflagcio do periodo (em valor decimal)

Forma de calculo do IVA:
*Quando se utiliza o indice acumulado ja divulgado (ex: IPCA acumulado em 12 meses):
IVA = percentual acumulado + 100
*Quando se dispbe dos valores dos indices no inicio e fim do periodo:

6.3.2 No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE concedera a
CONTRATADA a importancia calculada pela dltima variacdo conhecida e a apuracdo da diferenca
ocorrera tdo logo seja divulgada a variacdo completa do indice.

6.3.3 Independentemente do requerimento de reajuste dos custos decorrentes do mercado, o
CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o
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recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.
6.3.4 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.
6.3.5 Nas afericGes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).
6.3.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.
6.3.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
6.4 Reequilibrio Econémico-Financeiro:
6.4.1 O reequilibrio econdmico-financeiro podera ser requerido a qualquer tempo durante a execucao
contratual, independentemente de previsdo no edital ou no contrato, quando ocorrerem fatos
supervenientes a contratacdo que alterem substancialmente as condi¢8es iniciais pactuadas, desde que
tais fatos sejam:

a) Imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis;

b) Decorrentes de caso fortuito ou forga maior;

¢) Resultantes de atos do Poder Publico que impactem direta ou indiretamente na execugao contratual
(fato do principe).
6.4.2 - O prazo maximo para analise de pedido de reequilibrio sera de 90 dias, conforme art. 92, Xl da Lei
14.133/2021.
6.4.3 O reequilibrio econdmico financeiro podera ser solicitado tanto pela Administracdo quanto pela
Contratada, devendo ser formalmente justificada e instruida com os documentos comprobatérios
necessérios, observando-se, em qualquer caso, os critérios legais e a vedacdo ao enriquecimento sem
causa.
6.5 Repactuacgéo
6.5.1 Os contratos com dedicagéo exclusiva de mao de obra ou com predominéncia de méo-de-obra seréo
repactuados mediante demonstracdo analitica da variagdo dos custos contratuais, com data vinculada:
a) ada apresentacdo da proposta, para custos decorrentes do mercado;
b) ao acordo, a convencdo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os
custos de méo de obra.

CLAUSULA SETIMA — “DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE”

a) comunicar a Contratada toda e quaisquer ocorréncias relacionadas a execucédo do objeto contratual;

b) efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo, forma
e condi¢cdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

c) promover o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, sob os aspectos qualitativo e
quantitativo, anotando em registro préprio as falhas e solicitando as medidas corretivas;

d) rejeitar, no todo ou em parte, o servico executado pela Contratada fora das especificacdes do
contrato;

e) observar para que durante a vigéncia do Contrato sejam cumpridas as obriga¢cdes assumidas pela
Contratada, bem como sejam mantidas todas as condi¢fes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
edital de licitacéo;

f) aplicar as sanc¢des administrativas, quando se fizerem necessarias;

g) prestar a CONTRATADA informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;

h) demais condi¢8es constantes do edital de licitacéo.

i) Disponibilizacdo de Infraestrutura: Prover os locais de instalacdo dos equipamentos com a
infraestrutura fisica necessaria, incluindo pontos de energia elétrica e conectividade de rede (cabeada
ou Wi-Fi), em condi¢cbes adequadas para o funcionamento dos reldgios ponto. Garantir 0 ambiente
fisico seguro e adequado para a instalacdo e operacdo dos equipamentos.

j) Acesso e Colaboracéo: Conceder ao pessoal da Contratada livre acesso aos locais de instalacéo
dos equipamentos e as dependéncias onde serdo realizados os servicos de manutencdo, suporte e
treinamento, em horarios a serem previamente acordados. Fornecer as informages necessarias € 0
acesso aos sistemas de gestdo municipal (ELOTECH, ADMINREPWEB/HCS, MARCA SISPONTO e
SISPONTO RH) para que a Contratada possa realizar as integracdes necessarias, conforme o plano
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acordado. Designar servidores ou empregados para acompanhar a execucdo dos servicos e participar
ativamente dos treinamentos oferecidos.

k) Fiscalizag@o e Gestédo Contratual: Designar formalmente um Gestor e Fiscais de Contrato para
acompanhar e fiscalizar a execucdo das obrigacdes da Contratada, bem como para atestar a prestacédo
dos servigos. Realizar o acompanhamento do Acordo de Niveis de Servigo (ANS) ou Instrumento de
Medicdo de Resultados (IMR), verificando o cumprimento dos indicadores de desempenho.

I) Comunicacéo e Notificagdo: Notificar a Contratada prontamente sobre quaisquer falhas, defeitos ou
nao conformidades na prestacdo dos servicos ou no funcionamento dos equipamentos e software.
Fornecer a Contratada todas as informacdes e documentacdes pertinentes que sejam necessarias para
a execucao do objeto contratual.

m) Participacdo na Prova de Conceito (POC): Disponibilizar o local, a infraestrutura e o pessoal
necessario para a realizacdo da Prova de Conceito, avaliando os critérios de desempenho e integracao
definidos.

n) Nao Intervencdo Indevida: Abster-se de efetuar quaisquer altera¢gbes, reparos ou manutencdes
nos equipamentos e software locados, sem a expressa autorizagdo da Contratada, exceto em casos de
emergéncia para evitar danos maiores e mediante comunicacao imediata.

0) Recebimento do Objeto: Realizar o recebimento provisério e definitivo dos equipamentos e
servicos, conforme os prazos e condicdes estabelecidos no contrato.

CLAUSULA OITAVA - “DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO?”

a) atender a todas as solicitages de contratacédo efetuadas durante a vigéncia do Contrato, limitada ao
gquantitativo de cada item;

b) executar o objeto, de acordo com as especificacbes constantes no edital de licitagcdo, em
consonéancia com a proposta apresentada e com a qualidade e especificagfes determinadas;

c) responsabilizar-se pela boa execucéo e eficiéncia na execugéo do servico;

d) reparar, corrigir, remover as suas expensas, no todo ou em parte o(s) objeto(s) em que se verifiquem
danos em decorréncia do transporte, bem como, providenciar a imediata substituicdo dos mesmos;

e) providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo contratante quando da execucao
dos servicos;

f) apresentar, sempre que solicitado documentos que comprovem a procedéncia do produto/material
fornecido, quando for o caso, assim como amostra para andlise pela Administragdo, sem qualquer énus
adicional,

g) ndo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do contrato;

h) manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢bes de habilitacdo e qualificacBes exigidas
no edital de licitagao;

i) estender ao contrato, os beneficios e promoc¢des oferecidas aos demais clientes da contratada;

j) responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais causados a Administracéo
ou a terceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito
as normas de seguranca, quando da execucao do objeto contratual;

k) responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive, despesa de natureza previdenciaria,
fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos, énus ou encargos de qualquer espécie e origem,
pertinentes a execucao do objeto contratado;

) mesmo ndo sendo a fabricante da matéria prima empregada na fabricacdo de seus
produtos/materiais, a contratada, respondera inteira e solidariamente pela qualidade e autenticidade
destes, obrigando-se a substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto da contratacéo, em
que se verificarem vicios, defeitos, incorre¢c@es, resultantes da fabricacdo ou transporte, constatado
visualmente ou em laboratério, correndo estes custos por sua conta;

m) manter endereco eletrénico (e-mail) valido para fins de comunicacdo com a contratante por todo o
periodo de contratagdo, comunicando, imediatamente, o Contratante em caso de alteracéo;

n) Fornecimento e Instalacdo da Solucdo: Disponibilizar em regime de locacdo as 55 (cinquenta e
cinco) unidades de relégios ponto de registro facial, conforme as especificacbes técnicas e
quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia. Realizar a entrega, instalacdo e configuracédo dos
equipamentos e do software de gestdo de ponto nos locais indicados pela Administracdo Municipal,
dentro dos prazos acordados. Garantir que os equipamentos sejam de fabricacdo nacional e possuam
sistema operacional em Portugués do Brasil.
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0) Conformidade Legal e Técnica: Assegurar que todo o sistema (equipamentos e software REP-P)
esteja em total e permanente conformidade com a Portaria MTP N° 671, de 8 de novembro de 2021,
bem como com a Lei Geral de Protegéo de Dados (LGPD — Lei n° 13.709/2018), especialmente quanto
ao tratamento de dados biométricos. Garantir a capacidade de geracdo dos arquivos e relatérios
exigidos pela legislacdo trabalhista (AFD, AEJ, Espelho de Ponto), com assinatura digital ICP-Brasil.
Manter o software de gestéo de ponto devidamente certificado ou registrado no Instituto Nacional da
Propriedade Industrial (INPI).

p) Integracdo e Interoperabilidade: Garantir a comunicacéo e integracdo online com os sistemas de
gestdo municipal ja utilizados pela Prefeitura (ELOTECH, ADMINREPWEB/HCS, MARCA SISPONTO
e SISPONTO RH), por meio de API, web services ou outros protocolos, assegurando a fluidez e a
seguranca na troca de dados. Prestar a consultoria especializada necessaria para a efetivacdo e
manutencdo das integracfes. Sera necessario que se mantenha interoperabilidade com sistemas
compativeis incluido a ELOTECH mas que também se mantenha amplo, para garantir que em eventual
substituicdo do sistema, ndo seja gerada nova cobranca da contratada pela integracéo.

g) Manutencdo e Suporte Técnico: Fornecer manutengdo preventiva e corretiva para todos os
equipamentos e para o software, cobrindo pecas, componentes e mao de obra, durante toda a vigéncia
contratual. Disponibilizar suporte técnico remoto e local, com atendimento e prazos de resolucdo
conforme os Niveis de Servico (SLA) estabelecidos no contrato. Realizar todas as atualizacdes de
firmware e software que se fizerem necessérias, incluindo aquelas decorrentes de alteracdes legais,
sem custo adicional para a Contratante.

r) Capacitacdo e Treinamento: Ministrar treinamento completo aos servidores e empregados publicos
designados pela Administracdo para a correta operacdo dos reldgios ponto e a plena utilizacdo do
software de gestao de ponto.

s) Gerenciamento de Dados e Seguranca: Zelar pela integridade, confidencialidade e disponibilidade
dos dados registrados no sistema, adotando as melhores préticas de seguranca da informagédo e em
conformidade com a LGPD.

t) Logistica Reversa e Descarte Ambiental: Responsabilizar-se pela logistica reversa e pelo descarte
ambientalmente adequado dos equipamentos ao final do contrato de locacdo ou em caso de
substituicdo por defeito, conforme o plano apresentado e a legislacdo ambiental vigente.

u) Disponibilidade e Desempenho: Garantir a disponibilidade e o desempenho dos equipamentos e do
software.

v) Acompanhamento e Relatorios: Apresentar relatérios de desempenho e de servigos prestados
sempre que solicitado pela fiscalizagéo do contrato.

w) Observar as demais obriga¢g6es do Termo de Referéncia;

X) Observar as demais condi¢des de recebimento do Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA - “DAS OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD”

§ 1°- As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaragéo ou de aceitacdo expressa.

§ 2° - Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

§ 3°- E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.
§ 4° - A Administracdo devera ser informada no prazo de 05 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

§ 5° - Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excecédo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aguelas em que houver necessidade de
guarda de documentacao para fins de comprovacédo do cumprimento de obriga¢cdes legais ou contratuais e
somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

§ 6°- E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

§ 7° - O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

§ 8°- O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgéo formulados.
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§9°- O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

§ 10° - Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissfes, desvios ou
abusos.

§ 11° - Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir
a reutilizacao desses dados pela Administracao nas hipo6teses previstas na LGPD.

§ 12°- O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

§ 13°- Os contratos e convénios de que trata 0 § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA - “DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS”
§ 1° — Comete infracdo administrativa a empresa e/ou a Contratada que cometer quaisquer das infracdes
previstas no art. 155 da Lei n°14.133/2021, quais sejam:

1 — Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

2 — Dar causa a inexecucdao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

3 - Dar causa a inexecucao total do contrato;

4 — Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

5 — N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

6 — N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7 — Ensejar o retardamento da execucado ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

8 — Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa
durante o certame ou a execucao do contrato;

9 — Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;

10 — Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

a) Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condigbes de
participacéo, quando ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os prestadores de servigo, em
qualquer momento da contratacdo, mesmo apés o encerramento da fase de lances;

11 — Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

12 — Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846/2013.

§ 2° - Serdo aplicadas ao responséavel pelas infracdes administrativas previstas na Lei as seguintes
sancoes:
a) Adverténcia, quando a contratada der causa a inexecucgao parcial do contrato, sempre que néo se
justificar a imposi¢céo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);
b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos itens 2 a 7 do
paragrafo 1°, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156 84°, da
Lei);
c¢) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica Direta e
Indireta do Ente Federativo que tiver aplicado a sanséo, quando praticadas as condutas descritas nos
itens 8 a 12, bem como nos itens 2 a 7 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, 85, da Lei).
d) Multa:
d.1 — moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
d.1.1 — o atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme o disposto no inciso |, do
art. 137, da Lei n°® 14.133/2021.
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d.2 — moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato,
até o maximo de 30% (trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao,
suplementacgdo ou reposicdo da garantia;
d.3 — compensatoria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao
do objeto.
§ 3° — A aplicacdo das sangdes previstas ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparagéo
integral do dano causado ao Contratante (art.156, § 99).
§ 4° — Todas as sanc¢des previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, 8§ 7°);
1 — Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
(Uteis, contados da data de sua intimacéo (art. 157);
2 — Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante a Contratada, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, § 8°);
3 — Previamente ao encaminhamento & cobranca judicial, a multa poder4d ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.
§ 5° — A aplicacdo das sanc0es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n°® 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar e contratar.
§ 1° - Na aplicagéo das sancdes serdo considerados (art. 156 §1°):
a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) As peculiaridades do caso concreto;
¢) As circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) Os danos que dela provierem para a Administracéo Publica;
e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientages dos
orgéos de controle.
§ 6° - Os atos previstos como infracbes administrativas na Lei n°® 14.133/2021, ou em outras leis de
licitagBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n®
12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
§ 7° - A personalidade juridica da contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢fes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com
0 sancionado, observados, em todos os casos, o0 contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia (art. 160).
§ 8° - Os érgdos e entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario de todos os entes federativos
deverdo, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancao, informar e
manter atualizados os dados relativos as san¢des por eles aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo federal. (art. 161)
§ 9° — As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — “DA EXTINCAO CONTRATUAL”

§ 1° - O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

§ 2° - O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando esta
nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nao
mais lhe oferece vantagem.

§ 3% - A extingdo nesta hipétese sera precedida de notificacdo do contratado pelo contratante com pelo
menos 2 (dois) meses de antecedéncia.

§ 4° - O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigag8es nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
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2.A alteracao social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara rescisao se
néo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

a) Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteracao subjetiva.

§ 5° - O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

1.Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

2.Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

3.Indeniza¢bes e multas.

§ 6° - A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
da Lei n.° 14.133, de 2021).

§ 7° - O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacéo
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - “DOS CASOS OMISS0S”

§ 1° - Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - “DAS ALTERACOES”

§ 1° - Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

§ 2° - O CONTRATADO ¢é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0os acréscimos ou
supressfes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

§ 3° - As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

§ 4° - As alteracdes contratuais deveréo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacé@o de seus efeitos ou previsdo normativa, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

§ 5° - Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebrag&o de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - “DA PUBLICACAO”

§ 1° - O presente instrumento sera inserido no Portal Nacional de Contratagces Publicas (PNCP), na forma
prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao
art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, 82°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso
V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — “DA FISCALIZACAO”

§ 1° - Cabera aos fiscais de Contrato e aos gestores de Contrato, designados pela autoridade competente por
meio do Decreto Municipal n° 10.641/2025, acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacGes
contratuais e promover todas as a¢des necessarias ao fiel cumprimento do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - “DAS DISPOSIGCOES FINAIS”

A “CONTRATADA” declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos de inspecéo,
verificagcdo e controle a serem adotados pelo “CONTRATANTE”.

§ 1° - Verificada pela fiscalizagdo do “CONTRATANTE”, o abandono do fornecimento dos produtos ou o
seu retardamento indevido, podera a mesma assumir 0 objeto contratual na situagdo em que se encontrar,
constituindo os valores ndo pagos como créditos passiveis de cobranga por parte do “CONTRATANTE”
perante a “CONTRATADA”, servindo o presente CONTRATO como titulo executivo, na forma do disposto
no art. 784, inciso I, do Cédigo de Processo Civil.
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§ 2° - Igualmente, se verificada na execucdo dos servigcos ora contratados, a superveniéncia de
insolvéncia, concordata ou faléncia da “CONTRATADA”, serdo considerados os valores n&do pagos como
créditos privilegiados do “CONTRATANTE”, podendo o mesmo prosseguir no final da execugédo do
CONTRATO.

§ 3° - O “CONTRATANTE” reserva-se, ainda, o direito de paralisar ou suspender a qualquer tempo a
execucao dos servigos, mediante o pagamento Unico e exclusivo daqueles ja entregues.

§ 4° - O “CONTRATANTE?”, direta ou indiretamente, fiscalizara e acompanhara a execugéo dos servigos.

§ 5° - No recebimento dos servigos, objeto deste CONTRATO, serdo observadas as disposicdes
estabelecidas na Lei n° 8.078 de 11.09.90 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

CLAUSULA DECIMA SETIMA - “DO FORO”

Fica eleito o Foro da Comarca de QUATRO BARRAS para dirimir quaisquer questdes relativas a
interpretacdes, aplicacdo e execucdo do presente CONTRATO, renunciando as partes outro
qualguer por mais privilegiado que possa ser.

E, por estarem justos e acordados, firmam o presente CONTRATO em 02 (duas) vias de igual teor e
forma.
Quatro Barras, XX de XXX de 2025.

p/ CONTRATANTE:-
LORENO BERNARDO TOLARDO
Prefeito Municipal
VIVIANE SAUTNER BERNARDI
Secretéaria Municipal de Administra¢&o, Finangas e Planejamento
p/ CONTRATADA:

Representante Legal da empresa
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ANEXO 05.B
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° XX/XXX
PREGAO ELETRONICO n° 63/2025

Aos XX dias do més de XXX do ano de 2025, autorizado pelo processo de PREGAO ELETRONICO
N° 63/2025 foi expedida a presente Ata de Registro de Precos, de acordo com o disposto da Lei Federal n°
14.133, de 2021 e Decreto Municipal 10.811/2025 que, conjuntamente com as condi¢cdes adiante
estipuladas, regem o relacionamento obrigacional entre a Administracdo Municipal e a Licitante
Vencedora, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor Loreno Bernardo Tolardo, em conjunto
com o(a) Secretario(a) Municipal de Administracdo, Financas e Planejamento, Senhor(a) Viviane Sautner
Bernardi.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
A presente ata tem por objeto o Registro de preco para eventual necessidade de contratacdo de empresa
para locacéo de relégios pontos de registro facial, incluindo software de gestéo, integracao e servicos de
manutencdo e suporte. Devidamente autorizado pelo Processo Licitatério Pregdo n® 63/2025, conforme
especificacdes, previsdes e exigéncias do Edital do certame supracitado.
§ 1° - Vinculam a esta ata, independente de transcri¢éo:

a) O Termo de Referéncia;

b) O Edital da licitagéo;

c) A Proposta da detentora da ata;

d) Eventuais anexos e documentos supracitados.
§ 2° - Nao serédo admitidas adesdes a(s) Ata(s) de Registro de Precos decorrente(s) do Pregéo Eletrdnico
n° 63/2025.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRESTADOR DE SERVICOS, DOS PRECOS E CONDI(;C)ES DE
EXECUCAO

§ 1° - A partir desta data, fica registrado nesta Administracdo o(s) PRECO(S) e o respectivo prestador de
servigos, nos seguintes termos:

ITEM(NS) XXX — adjudicado(s) para: (NOME, CNPJ, ENDERECO DA EMPRESA), neste ato representado
por (NOME DO REPRESENTANTE LEGAL) RG n°® XXX (ORGAO EMISSOR) e CPF n° XXX, EMAIL e
TELEFONE, homologado no valor de R$ XX (por extenso), nos termos da proposta de acordo com o
Anexo 01 do edital da licitacao.

Item Descri¢éo Unidade | Quant. Valor Unit. Valor Total

§ 2° - O prazo de execucao dos servicos sera de até 15 (quinze) dias Uteis contados do recebimento da
ordem de servico pela “REGISTRADA”.

§ 3° - O prazo para aceite da ordem de servico serd de até 02 (dois) dias Uteis a contar da data da
convocagao expressa da “REGISTRADA”.

§ 4° - Os servigos ao serem executados deverdo estar em conformidade com o solicitado em edital e
Termo de Referéncias (Anexo 01). O recebimento sera feito na forma determinada pelo Decreto Municipal
n° 10.642/2025, sendo que:

Art. 1° Apés a execucédo do contrato, o recebimento do objeto ocorrera da seguinte forma:

|. Para obras e servicos:

a) Provisoriamente, pelo responsavel pela fiscalizacdo, mediante termo detalhado, apés verificacdo
das exigéncias técnicas, assinado pelas partes em até 15 dias apdés comunicacdo escrita do
contratado;

b) Definitivamente, por servidor ou comisséo designada pela autoridade competente, com posterior
verificacdo da conformidade do material com as exigéncias contratuais.
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§ 5° - Demais condi¢cBes da execucdo dos servicos estdo descritas no Anexo 01 (Termo de
Referéncia) do referido edital.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PAGAMENTO

§ 1° - Deverdo ser apresentadas as nhotas fiscais/faturamentos nas dependéncias da secretaria municipal
solicitante, devendo conter no corpo da nota fiscal as informagdes a seguir:

a) Descrigdo dos servicos, o numero do empenho, banco, a agéncia bancaria e o nimero da conta
corrente para depdsito do pagamento;

b) Juntamente com a nota fiscal, deverao ser apresentadas as copias dos seguintes documentos de
suporte:

b.1) certiddo Negativa de Débito — CND do Instituto Nacional de Seguridade Social conjunta com a
Certiddo Federal - PGFN;

b.2) certificado de Regularidade do FGTS;

b.3) certificado de Regularidade dos Débitos Trabalhistas (CNDT);

b.4) certificado de Regularidade do Municipio (do Municipio sede do licitante);

b.5) cédpia do empenho encaminhado para a empresa para agilizar o recebimento.

¢) O prazo para o pagamento sera de 30 (trinta) dias Gteis em conformidade com os Decretos Municipais
9.469/2023 e 10.279/2024.

d) Quando a documentacdo para cobranca estiver incompleta e/ou apresentar elementos que a invalide,
devera ser substituida pela licitante, dispondo a PREFEITURA de 08 (oito) dias corridos a partir do
recebimento da documentagéo correta, para analise e pagamento.

e) O CNPJ do estabelecimento que participar do certame, matriz/sede ou filial, devera ser o mesmo
a constar na Ata de Registro de Precos e nas Notas Fiscais/Faturas emitidas, quando da execucéao
dos servi¢os contratados. Dessa forma, ndo serd admitida a emissédo de Notas Fiscais/Faturas por
CNPJ de estabelecimento diverso daquele participante da Licitagao.

f) Ser4 efetuado retencgdo tributéaria prevista na legislac&o aplicavel.

§ 2° - As despesas decorrentes da execuc¢do dos servicos, objeto do presente REGISTRO, serdo
suportadas com recursos da dotag&do orcamentéria:

03.002.04.123.0004.2.046.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
03.003.04.126.0025.2.211.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
03.004.04.122.0003.2.212.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04.001.08.243.0005.6.009.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04.002.16.482.0005.2.047.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04.003.08.242.0005.2.208.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04.003.08.242.0005.2.208.3.3.90.39.00.00. - 31011 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04.004.08.241.0005.2.087.3.3.90.39.00.00. - 3938 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04.005.08.243.0006.6.007.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
06.001.10.122.0022.2.091.3.3.90.39.00.00. - 1303 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
06.001.10.301.0012.1.000.3.3.90.39.00.00. - 1303 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
08.001.02.062.0013.2.084.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
12.001.04.124.0019.2.177.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
14.001.04.122.0021.2.071.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
15.001.15.451.0032.1.062.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
15.002.15.452.0022.2.011.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
16.001.04.122.0021.2.184.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
17.001.13.392.0014.2.181.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
17.002.23.695.0008.2.054.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
17.003.13.392.0014.2.023.3.3.90.39.00.00. - 1760 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
17.003.13.392.0014.2.024.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
17.004.23.695.0008.2.205.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
21.001.06.181.0007.2.010.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
21.002.06.182.0007.2.094.3.3.90.39.00.00. - 1515 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.001.18.542.0010.2.067.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.001.18.542.0010.2.067.3.3.90.39.00.00. - 1511 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.001.18.542.0010.2.180.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.002.20.606.0011.2.015.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.003.06.182.0007.2.090.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.004.18.304.0033.2.043.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
22.004.18.304.0033.2.043.3.3.90.39.00.00. - 1555 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
25.001.12.122.0022.2.029.3.3.90.39.00.00. - 1103 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
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25.002.12.365.0018.1.123.3.3.90.39.00.00. - 1103 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
25.003.12.361.0017.1.001.3.3.90.39.00.00. - 1103 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
25.006.12.367.0024.2.057.3.3.90.39.00.00. - 1103 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
25.007.27.243.0015.6.017.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
25.008.27.812.0015.2.031.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
29.001.14.422.0039.2.202.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
30.001.04.122.0040.2.210.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
31.002.15.453.0008.2.214.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
31.003.15.451.0008.2.215.3.3.90.39.00.00. - 1507 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
32.002.04.122.0008.2.217.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
32.003.04.131.0030.2.218.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
32.004.11.333.0008.2.220.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
32.005.22.661.0008.2.221.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
33.001.15.451.0008.1.127.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
03.001.04.122.0002.2.008.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA E DA PRORROGAGCAO
§ 1° - A vigéncia da Ata de Registro de Preco sera de 1 (um) ano contado do primeiro dia Util subsequente
a data de divulgacdo no Portal Nacional de ContratacBes Publicas (PNCP) ou até o término das
quantidades registradas.
1 - Ser4 admitida a prorrogacédo do prazo de vigéncia da Ata de Registro de Preco por mais 12
(doze) meses, desde que comprovado que 0S pregos registrados permanecem vantajosos,
conforme previsto no art. 84, paragrafo Unico, da Lei 14.133/2021.
2 — A prorrogacdo da ata de registro de pre¢o se dard pelo saldo existente no momento da
prorrogacao.
3 — A comprovagdo da vantagem do pre¢co devera ser demonstrada em Justificativa de Precos
elaborada de acordo com o Decreto Municipal 9.618/2024 ou outro que venha a substitui-lo.
§ 2° - O contrato decorrente da Ata de Registro de Precos podera, a critério da Administracdo, ser
substituido por meio de carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizacdo de compra, ordem de
execucado de servico ou outro instrumento equivalente, conforme prevé o art. 95 da Lei Federal n® 14.133,
de 2021.
§ 3° - O contrato decorrente da Ata de Registro de Precos terd sua vigéncia estabelecida em conformidade
com as disposi¢des nela contida, podendo ser prorrogado na forma do art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA: DAS CONDICOES PARA ALTERACAO, ATUALIZACAO E CANCELAMENTO
DO PRECO REGISTRADO E DO CADASTRO DE RESERVA

§ 1° - Os precgos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducéo
dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigcos
registrados, nas seguintes situagdes:

| - Em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo da ata tal como pactuada, nos
termos do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021;

Il - Em caso de criacdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou superveniéncia
de disposic¢des legais, com comprovada repercusséo sobre os precos registrados; ou

Il - Na hipétese de previsdo no edital de clausula de reajustamento ou repactuagdo sobre os precos
registrados, nos termos do disposto na Lei n°® 14.133, de 2021.

§ 2° - Na hipttese de o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado, por motivo
superveniente, o 6rgdo ou a entidade gerenciadora convocara o prestador de servico para negociar a
reducdo do preco registrado.

a) Caso ndo aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o prestador de servigo sera
liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicacdo de penalidades
administrativas.

b) Na hipotese prevista na alinea ‘a’, o gerenciador convocara os prestadores de servico do cadastro
reserva, na ordem de classificacdo, para verificar se aceitam reduzir seus precos aos valores de mercado,
observado o disposto no § 3° do art. 25 de Decreto Municipal n°® 10.811/2025.

¢) Se nao obtiver éxito nas negociacdes, o 0rgao ou a entidade gerenciadora procedera ao cancelamento
da ata de registro de precos e adotara as medidas cabiveis para a obtencdo de contratacdo mais
vantajosa.
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d) Na hipétese de reducdo do preco registrado, o 6rgdo ou a entidade gerenciadora comunicara aos
orgdos e as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos, para que
avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociagédo com vistas a alteracao contratual.

§ 3° - Na hipétese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o prestador de servico
ndo poder cumprir as obrigacOes estabelecidas na ata, sera facultado ao prestador de servigo requerer ao
gerenciador a alteracdo do preco registrado, mediante comprovacdo de fato superveniente que o
impossibilite de cumprir o compromisso.

a) Para fins do disposto no caput, o prestador de servico encaminhara, juntamente com o pedido de
alteracao, a documentacdo comprobatéria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do preco
registrado em relacao as condi¢des inicialmente pactuadas.

b) Na hip6tese de ndo comprovacado da existéncia de fato superveniente que inviabilize o preco registrado,
o pedido sera indeferido pelo 6rgédo ou pela entidade gerenciadora e o prestador de servico devera cumprir
as obrigacfes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, sem prejuizo da aplicacéo
das sanc¢des previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e na legislagéo aplicavel.

¢) Na hipétese de cancelamento do registro do prestador de servigo, nos termos do disposto na alinea ‘b’,
0 gerenciador convocara os prestadores de servigco do cadastro reserva, na ordem de classificagdo, para
verificar se aceitam manter seus prec¢os registrados, observado o disposto no § 3° do art. 15 do Decreto
Municipal n°® 10.811/2025.

d) Se nédo obtiver éxito nas negociacdes, o 6rgao ou a entidade gerenciadora procedera ao cancelamento
da ata de registro de precos e adotard as medidas cabiveis para a obtencdo da contratacdo mais
vantajosa.

e) Na hipétese de comprovacédo do disposto no caput e na alinea ‘a’, 0 6érgao ou a entidade gerenciadora
atualizara o preco registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

e) O o6rgdo ou a entidade gerenciadora comunicard aos 6rgaos e as entidades que tiverem firmado
contratos decorrentes da ata de registro de precos sobre a efetiva alteragdo do preco registrado, para que
avaliem a necessidade de alteracdo contratual.

§ 4° - O registro do prestador de servico sera cancelado pelo érgdo ou pela entidade gerenciadora,
quando o prestador de servico:

| - Descumprir as condi¢cBes da ata de registro de pre¢cos sem motivo justificado;

Il - N&o retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela Administracéo
sem justificativa razoavel;

Il - Nao aceitar manter seu preco registrado, na hipotese prevista na alinea ‘b’ do § 3°; ou

IV - Sofrer san¢éo prevista nos incisos 11l ou IV do caput do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021.

a) Na hip6tese prevista no inciso IV do caput, caso a penalidade aplicada ao prestador de servigo ndo
ultrapasse o prazo de vigéncia da ata de registro de pre¢os, o 6rgdo ou a entidade gerenciadora podera,
mediante decisdo fundamentada, decidir pela manutencdo do registro de precos, vedadas novas
contrata¢des derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sancéo.

b) O cancelamento do registro nas hipéteses previstas no caput sera formalizado por despacho do érgao
ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditério e da ampla defesa.

¢) Na hipé6tese de cancelamento do registro do prestador de servi¢o, o 6rgdo ou a entidade gerenciadora
poderéa convocar os licitantes que comp8em o cadastro de reserva, observada a ordem de classificagdo.

§ 5° - O cancelamento dos precos registrados poderd ser realizado pelo gerenciador, total ou
parcialmente, nas seguintes hipéteses, desde que devidamente comprovadas e justificadas:

| - Por razdo de interesse publico;

Il - A pedido do prestador de servico, decorrente de caso fortuito ou forca maior; ou

Il - Se ndo houver éxito nas negociacdes, nos termos do disposto na alinea ‘c’ do § 2° e na alinea ‘d’ do §
3°.

§ 6° - DA REVISAO DE PRECOS E CONSULTA AO CADASTRO RESERVA

6.1 - Caso o detentor da ata de registro de precos solicite revisdo de precos ou reequilibrio econémico-
financeiro, o Departamento de Licitacdes e Contratos acionara o Cadastro Reserva de prestadores de
servigos, conforme ordem de classifica¢é@o original.

6.2 - Os prestadores de servigos do Cadastro Reserva serdo formalmente consultados sobre:

a) A disponibilidade de executar o servico pelo mesmo preco do vencedor original; e

b) O melhor preco que possam oferecer;

6.3 - DA CONSULTA AOS PRESTADORES DE SERVICOS
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1. A consulta sera realizada com todos os prestadores de servicos do Cadastro Reserva, obedecendo a
ordem de classificacdo, até que se esgotem as possibilidades ou que um prestador de servigo apresente
proposta mais vantajosa.

2. Caso algum prestador de servico do Cadastro Reserva oferecga preco inferior ao solicitado na reviséo,
devera:

a) Atender aos servicos em conformidade com as especificacdes do edital;

b) Comprovar que atende aos requisitos de habilitacdo.

3. A nado conformidade com as especificacfes implicara a desconsideracédo da proposta, seguindo-se a
consulta ao proximo prestador de servi¢o classificado.

6.4 - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO

1. O cancelamento do registro com o vencedor original ocorrera apdés a comprovacdo de que o novo
prestador de servicos:

a) Apresentou preco mais vantajoso;

b) Atestou a qualidade do servico, conforme exigido; e

¢) Cumpriu os requisitos de habilitagdo estabelecidos em edital.

2. A Administracdo reserva-se o direito de rejeitar propostas que, mesmo com preco inferior, ndo atendam
aos critérios de qualidade, prazos ou demais condi¢des do edital.

6.5 - DA FORMALIZACAO

1. O prestador de servicos que apresentar o melhor prego valido, comprovar a qualidade dos servicos e
preencher os requisitos de habilitacéo serd formalmente convocado para assinatura da Ata de Registro de
Precos, no prazo méximo de 03 (trés) dias Uteis, sob pena de desclassificacao.

6.6 - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Se o detentor da ata de registro de precos desistir do pedido de revisdo (ou reequilibrio) durante o
tramite e/ou ndo comprovar as condi¢Bes imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis que
fundamentaram o pedido responderé por descumprimento da proposta (art. 155, V, da Lei 14.133/2021).

2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo, com base nos principios da economicidade,
legalidade e garantia de qualidade.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
Constituem obrigacdes do Orgéo participante:

a) comunicar a empresa registrada toda e quaisquer ocorréncias relacionadas a execucédo do objeto
registrado;

b) efetuar o pagamento a empresa registrada do valor correspondente a execucao do objeto, no prazo,
forma e condicdes estabelecidos na presente Ata de Registro de Precos e no Termo de Referéncia.

c) promover o acompanhamento e a fiscalizacéo da prestacéo dos servi¢os, sob os aspectos qualitativo
e guantitativo, anotando em registro préprio as falhas e solicitando as medidas corretivas;

d) rejeitar, no todo ou em parte, 0 servico executado pela empresa registrada fora das especificacdes
da Ata de Registro de Precos;

e) observar para que durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos sejam cumpridas as obrigacdes
assumidas pela empresa registrada, bem como sejam mantidas todas as condi¢Bes de habilitacdo e
qualificagcdo exigidas na licitagao;

f) aplicar as sanc¢des administrativas, quando se fizerem necessarias;

g) prestar a empresa registrada informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;

h) demais condi¢6es constantes do edital de licitacdo.

i) Acesso e Colaboracdo: Conceder ao pessoal da Contratada livre acesso aos locais de instalagdo dos
equipamentos e as dependéncias onde serdo realizados os servicos de manutencdo, suporte e
treinamento, em horarios a serem previamente acordados. Fornecer as informacdes necessarias € 0
acesso aos sistemas de gestdo municipal (ELOTECH, ADMINREPWEB/HCS, MARCA SISPONTO e
SISPONTO RH) para que a Contratada possa realizar as integracdes necessarias, conforme o plano
acordado. Designar servidores ou empregados para acompanhar a execucdo dos servicos e participar
ativamente dos treinamentos oferecidos.

) Fiscalizagdo e Gestdo Contratual: Designar formalmente um Gestor e Fiscais de Contrato para
acompanhar e fiscalizar a execucédo das obrigacdes da Contratada, bem como para atestar a prestacao
dos servigos. Realizar o acompanhamento do Acordo de Niveis de Servigo (ANS) ou Instrumento de
Medicdo de Resultados (IMR), verificando o cumprimento dos indicadores de desempenho.
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k) Comunicacéo e Notificacdo: Notificar a Contratada prontamente sobre quaisquer falhas, defeitos ou
ndo conformidades na prestacdo dos servicos ou no funcionamento dos equipamentos e software.
Fornecer a Contratada todas as informacgGes e documentacdes pertinentes que sejam necessarias para
a execucao do objeto contratual.

[) Participagdo na Prova de Conceito (POC): Disponibilizar o local, a infraestrutura e o pessoal
necessario para a realizacao da Prova de Conceito, avaliando os critérios de desempenho e integracao
definidos.

m) N&o Intervencédo Indevida: Abster-se de efetuar quaisquer alteracdes, reparos ou manutencdes nos
equipamentos e software locados, sem a expressa autorizacdo da Contratada, exceto em casos de
emergéncia para evitar danos maiores e mediante comunicacao imediata.

n) Recebimento do Objeto: Realizar o recebimento provisério e definitivo dos equipamentos e servicos,
conforme os prazos e condi¢des estabelecidos no contrato.

Constituem obrigacdes gerais do PRESTADOR DE SERVICOS:

a) atender a todas as solicitacdes efetuadas durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos, limitada
ao quantitativo de cada item;

b) executar o objeto, de acordo com as especificacbes constantes no edital de licitacdo, em
consonancia com a proposta apresentada e com a qualidade e especificagbes determinadas;

¢) responsabilizar-se pela boa execucao e eficiéncia na execucéo do servico;

d) reparar, corrigir, remover as suas expensas, no todo ou em parte o(s) objeto(s) em que se verifiquem
danos em decorréncia do transporte, bem como, providenciar a imediata substituicdo dos mesmos;

e) providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo 6érgédo participante quando da
execucao dos servigos;

f) apresentar, sempre que solicitado documentos que comprovem a procedéncia do produto/material
fornecido, quando for o caso, assim como amostra para andlise pela Administracdo, sem qualquer 6nus
adicional,

g) ndo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto da Ata de Registro de Precos;

h) manter, durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos, todas as condi¢Bes de habilitacdo e
qualificagcBes exigidas no processo;

i) estender aos contratos objeto da Ata de Registro de Precos, os beneficios e promocdes oferecidas
aos demais clientes da empresa registrada;

j) responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais causados a Administracédo
ou a terceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito
as normas de seguranca, quando da execucéo do objeto da Ata de Registro de Precos;

k) responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive, despesa de natureza previdenciéria,
fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos, énus ou encargos de qualquer espécie e origem,
pertinentes a execucao do objeto da Ata de Registro de Precos;

) mesmo ndo sendo a fabricante da matéria prima empregada na fabricacdo de seus
produtos/materiais, a empresa registrada respondera inteira e solidariamente pela qualidade e
autenticidade destes, obrigando-se a substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em
gue se verificarem vicios, defeitos, incorre¢des, resultantes da fabricacdo ou transporte, constatado
visualmente ou em laboratério, correndo estes custos por sua conta;

m) manter endereco eletrénico (e-mail) valido para fins de comunicagcdo com o 6rgéo participante por
todo o periodo de vigéncia da Ata de Registro de Precos, comunicando, imediatamente, o 6rgao
participante em caso de alteracao;

n) Fornecimento e Instalacdo da Solucdo: Disponibilizar em regime de locacdo as 55 (cinquenta e
cinco) unidades de relégios ponto de registro facial, conforme as especificacfes técnicas e
quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia. Realizar a entrega, instalacéo e configuracdo dos
equipamentos e do software de gestdo de ponto nos locais indicados pela Administracdo Municipal,
dentro dos prazos acordados. Garantir que 0s equipamentos sejam de fabricagdo nacional e possuam
sistema operacional em Portugués do Brasil.

0) Conformidade Legal e Técnica: Assegurar que todo o sistema (equipamentos e software REP-P)
esteja em total e permanente conformidade com a Portaria MTP N° 671, de 8 de novembro de 2021,
bem como com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD - Lei n° 13.709/2018), especialmente quanto
ao tratamento de dados biométricos. Garantir a capacidade de geragdo dos arquivos e relatorios
exigidos pela legislacdo trabalhista (AFD, AEJ, Espelho de Ponto), com assinatura digital ICP-Brasil.
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Manter o software de gestdo de ponto devidamente certificado ou registrado no Instituto Nacional da
Propriedade Industrial (INPI).

p) Integracdo e Interoperabilidade: Garantir a comunicacdo e integrag&do online com os sistemas de
gestdo municipal ja utilizados pela Prefeitura (ELOTECH, ADMINREPWEB/HCS, MARCA SISPONTO
e SISPONTO RH), por meio de API, web services ou outros protocolos, assegurando a fluidez e a
seguranca na troca de dados. Prestar a consultoria especializada necessaria para a efetivagdo e
manutencdo das integragbes. Sera necessario que se mantenha interoperabilidade com sistemas
compativeis incluido a ELOTECH mas que também se mantenha amplo, para garantir que em eventual
substituicdo do sistema, ndo seja gerada nova cobranca da contratada pela integracao.

g) Manutencdo e Suporte Técnico: Fornecer manutencdo preventiva e corretiva para todos os
equipamentos e para o software, cobrindo pecas, componentes e mao de obra, durante toda a vigéncia
contratual. Disponibilizar suporte técnico remoto e local, com atendimento e prazos de resolucao
conforme os Niveis de Servico (SLA) estabelecidos no contrato. Realizar todas as atualizacdes de
firmware e software que se fizerem necessarias, incluindo aquelas decorrentes de alteracdes legais,
sem custo adicional para a Contratante.

r) Capacitacdo e Treinamento: Ministrar treinamento completo aos servidores e empregados publicos
designados pela Administracdo para a correta operacao dos relégios ponto e a plena utilizacdo do
software de gestdo de ponto.

s) Gerenciamento de Dados e Seguranca: Zelar pela integridade, confidencialidade e disponibilidade
dos dados registrados no sistema, adotando as melhores praticas de seguranca da informacédo e em
conformidade com a LGPD.

t) Logistica Reversa e Descarte Ambiental: Responsabilizar-se pela logistica reversa e pelo descarte
ambientalmente adequado dos equipamentos ao final do contrato de locagcdo ou em caso de
substituicdo por defeito, conforme o plano apresentado e a legislagcdo ambiental vigente.

u) Disponibilidade e Desempenho: Garantir a disponibilidade e o desempenho dos equipamentos e do
software.

v) Acompanhamento e Relatdrios: Apresentar relatorios de desempenho e de servigos prestados
sempre que solicitado pela fiscalizacdo do contrato.

w) Observar as demais obrigacdes do Termo de Referéncia;

x) Observar as demais condi¢des de recebimento do Termo de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
§ 1° — Comete infracdo administrativa o licitante e/ou a empresa registrada que cometer quaisquer das
infracBes previstas no art. 155 da Lei n°14.133/2021, quais sejam:

1 — Dar causa a inexecuc¢do parcial da Ata de Registro de Precos;

2 — Dar causa a inexecuc¢do parcial da Ata de Registro de Precos que cause grave dano a Administragéo,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

3 - Dar causa a inexecucdo total da Ata de Registro de Precos;

4 — Deixar de entregar a documentagao exigida no processo;

5 — Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

6 — N&o celebrar a Ata de Registro de Precos ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
formalizacéo do registro, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7 — Ensejar o retardamento da execucédo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

8 — Apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o processo ou prestar declaracéo falsa
durante o certame ou a execucéo da Ata de Registro de Precos;

9 — Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo da Ata de Registro de Precos;

10 — Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

a) Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condi¢cdes de
participacdo, quando ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os prestadores de servigo, em
qualquer momento do processo de contratacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances;

11 — Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

12 — Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846/2013.

§ 2° - Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas na Lei as seguintes
sancgoles:
a) Adverténcia, quando a contratada der causa a inexecucao parcial da Ata de Registro de Precos,
sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);
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b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos itens 2 a 7 do
paragrafo 1°, sempre que nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave (art. 156 84°, da
Lei);
c) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica Direta e
Indireta do Ente Federativo que tiver aplicado a sanséo, quando praticadas as condutas descritas nos
itens 8 a 12, bem como nos itens 2 a 7 que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave (art.
156, 85, da Lei).
d) Multa:
d.1 — moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
d.1.1 — o atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo da Ata de
Registro de Precos por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme o
disposto no inciso I, do art. 137, da Lei n° 14.133/2021.
d.2 — moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total da Ata de
Registro de Precos, até o0 maximo de 30% (trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacéo, suplementacéo ou reposi¢do da garantia;
d.3 — compensatoria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total da Ata de Registro de Prec¢os, no
caso de inexecucédo do objeto.
§ 3° — A aplicacdo das sanc¢des previstas ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparagéo
integral do dano causado ao 6rgédo participante (art.156, § 9°).
§ 4° — Todas as sang¢0Oes previstas poder&o ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, § 7°);
1 — Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contados da data de sua intimacgéo (art. 157);
2 — Se a multa aplicada e as indeniza¢Bes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo 6rgdo participante a empresa registrada, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, § 8°);
3 — Previamente ao encaminhamento & cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.
§ 5° — A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa a empresa registrada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n° 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragédo de
inidoneidade para licitar e contratar.
§ 1° - Na aplicacéo das sancdes serdo considerados (art. 156 8§1°):
a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) As peculiaridades do caso concreto;
) As circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) Os danos que dela provierem para a Administracéo Publica;
e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagfes dos
Orgéos de controle.
§ 6° - Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n° 14.133/2021, ou em outras leis de
licitacdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
§ 7° - A personalidade juridica da empresa registrada poderd ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢fes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o sancionado, observados, em todos o0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).
§ 8° - Os érgdos e entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario de todos os entes federativos
deverdo, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancao, informar e
manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por eles aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo federal. (art. 161)
§ 9° — As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/2021.
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CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

§ 1° - Cabera aos fiscais e aos gestores da Ata de Registro de Precos, designados pela autoridade
competente por meio do Decreto Municipal n° 10.641/2025, acompanhar e fiscalizar o cumprimento das
obrigagGes assumidas e promover todas as acdes necessarias ao fiel cumprimento da Ata de Registro de
Precos.

8§ 2° - A(s) Secretaria(s) Municipal(is) sera(do) a(s) unidade(s) responsavel(is) pelos atos de controle e
administracdo da Ata de Registro de Precos, incluindo a afericdo e comprovacdo da continuidade da
vantajosidade dos precos registrados.

CLAUSULA NONA - DAS PRERROGATIVAS DA ADMINISTRACAO
§ 1° - O DETENTOR DA ATA podera fazer uso das prerrogativas previstas no art. 104, da Lei Federal n°
14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS

§ 1° - Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes, com base na legislagdo em
vigor, sobretudo na Lei n° 14.133/2021 e pelos preceitos de direito publico, sendo aplicados,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢cdes de direito privado. Os casos
omissos serdo resolvidos a luz da referida lei, recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios
gerais do direito.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO

§ 1° - O presente instrumento sera inserido no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma
prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao
art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, 82°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 8§39, inciso
V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

§ 1° - Fica eleito o Foro da Comarca de QUATRO BARRAS para dirimir quaisquer questdes relativas a
interpretacdes, aplicacdo e execucdo da presente ata, renunciando as partes outro qualquer por mais
privilegiado que possa ser.

Quatro Barras, XX de XXX de 2025.
LORENO BERNARDO TOLARDO
Prefeito Municipal
VIVIANE SAUTNER BERNARDI

Secretéaria Municipal de Administracéo, Finang¢as e Planejamento

Representante Legal da empresa
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