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TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO DE N° 09/2026

O Prefeito Municipal de Quatro Barras, no uso de suas atribuicées, declara inexigivel de licitagdo a
despesa abaixo especificada, Processo n° 1446/2026. Objeto: O Prefeito Municipal de Quatro Barras,
no uso de suas atribuicdes, declara inexigivel de licitagdo & despesa abaixo especificada, Processo n°
18693/2025. Objeto: Despesa conforme o Credenciamento n° 11/2024 de fisica e juridica para prestagdo
de servicos servente de limpeza, conforme especificagdes contidas no termo de referéncias (anexo 01) e
no estudo tecnico preliminar (anexo 02) do referido edital.”, referente a 1.500 (quinhentas) horas
contratadas pelo periodo de 6 (seis) meses, com fulcro no com fulcro no Art. 74, inciso IV, da Lei n°
14.133/2021 e consonancia com o Parecer Juridico n°® 255/2024..

CONTRATADA: MARILI GUIMARAES DE MATTOS

CPF N°: 027.927.339-85

VALOR TOTAL DE: R$ 13.140,00( treze mil, cento e quarenta reais)

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

220 - 3.3.90.36.00.00 - -Servigo de Terceiro-Pessoa Fisica

LORENO BERNARDO Assinado de forma digital

; por LORENO BERNARDO
TOLARDO:57464952987 301 Ar0005 7464942987

LORENO BERNARDO TOLARDO
Prefeito Municipal
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LORENO BERNARDO TOLARDO
Preteito Municipal
Publicado por:
Aparecida Alves de Paula Sbrissia
Codigo Identificador:8D3EEC32

ADO

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO GERAL
DECRETO N°016/2026

DECRETO N°016/2026
Stimula: Declara area de utilidade piblica

ALEX SANDRO FERNANDES, Prefeito Municipal de Queréncia
do Norte. Estado do Parana, no uso das atribuigbes que lhe sfo
conferidas por Lei e.

CONSIDERANDO a necessidade de regularizagdo e revitalizagio da
comunidade do Porto Brasilio:

CONSIDERANDO sua importincia vital na viabilidade social,
econdmica e ambiental para o Municipio de Queréncia do Norte:

DECRETA
Art. 1° - Fica declarada de utilidade piblica o empreendimento abaixo

descrito. na localidade do Porto Brasilio. Municipio de Queréncia do
Norte:

EMPREENDEDOR
CPF/ICNPJ
NOME DO EMPREENDIMENTO

Prefeitura Municipal de Queréncia do Norte -PR
76.973.692/0001-16
Complexo Turistico — Porte Brasilio

Pavi em Bloco S lo, Pier, Galeria Pluvial,

ATIVIDADE container, totem, trapiche, ponte metilica, floreiras,)
praga

Localizacio Porto Brasilio

BAIRRO Zona Urbana

Coordenada UTM 12K - 240647.36 m E / 746636501 m S

Area do Empreendimento 1.94 Hectares

CEP 87.930-000

TELEFONE 44 — 3462-1222

Queréncia do Norte —PR, 11 de Fevereiro de 2026

ALEX SANDRO FERNANDES
Prefeito
Publicado por:
Silvana Borges Oliveira
Cadigo Identificador: A16FBDCS
LICITACAO

AVISO DE RATIFICACAO INEX 10
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 10/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 192026
AVISO DE RATIFICACAO

O PREFEITO ALEX SANDRO FERNANDES, torna publica a
RATIFICACAO do procedimento de Inexigibilidade de licitagfio
em epigrafe e a ADJUDICACAO do objeto — a contratagio de
empresa 55.815.932 MARNELE MIRANDA FERREIRA, CNPJ
sob 0 n” 55.815.932/0001-84 com sede na Rua Manaus 1956 - CEP:
87930000 - bairro: CENTRO, Queréncia do Norte/PR. para
prestagdo de servigos conforme edital de credenciamento 01/2024,
com a finalidade de atender as demandas e suprir as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo:

de  conservagido
descontaminagdo:
Custo estimado: R$ 10.205.82 (Dez mil, duzentos e cinco reais e
oitenta e dois centavos). sendo pagamento referente a
aproximadamente 1.062 horas ao custo hora de RS 9.61 por um
periodo de 06 meses. sendo pagamento mensais conforme a
quantidade de horas trabalhadas;

predial.  limpeza.  higiene  desinfecgio.

Queréncia do Norte — PR, 10 de fevereiro de 2026

ALEX SANDRO FERNANDES
Prefeito

Publicado por:
Leandro Lopes Dos Santos
Cadigo Identificador: A91C353D

LICITACAO
COMUNICADO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°.
10/2026

COMUNICADO DE INEXIGIBILIDADE DE  LICITACAO N°
102026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 192026

DECLARO INEXIGIVEL PROCESSO LICITATORIO, NOS
TERMOS DO ART. 74, DA LEI N° 14.133/21. a contratagdo de
empresa 55.815.932 MARNELE MIRANDA FERREIRA, CNPJ
sob o n” 55.815.932/0001-84 com sede na Rua Manaus 1956 - CEP:
87930000 - bairro: CENTRO, Queréncia do Norte/PR. contratagio
de pessoa juridica de prestagdo de servigos conforme edital de
credenciamento 01/2024, com a finalidade de atender as demandas e
suprir as necessidades das secretarias municipais da Prefeitura de
Queréncia do Norte:

de  conservagio
descontaminagdo:

predial,  limpeza,  higiene  desinfecgio,

Queréncia do Norte — PR, 10 de fevereiro de 2026

ALEX SANDRO FERNANDES
Prefeito
Publicado por:
Leandro Lopes Dos Santos
Codigo Identificador:74D0D7D4
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Memo.64.2026

De: Secretaria Municipal de Saude

Para: Secretaria Municipal de Administra¢do, Finangas e Planejamento.

A/C: Compras

—PREFEITURA MUNICIPAL ———

QUATRO BARRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Quatro Barras, 04 de FEVEREIRO de 2026.

Assunto: Inexigibilidade do credenciamento 11.2024.

Quatro'Barras/PR

COMPROVANTE DE PROTOCOLO
PREFEITURA D R BARR

T
Processo N /20
Data: / /20

Ass! Q

Solicito a publicagdo da inexigibilidade do credenciamento n° 11.2024, de pessoa fisica
MARILI GUIMARAES DE MATTOS; CPF: 027.927.339-85, para o servigo Credenciamento de

empresa(s), para prestagdo de servigos de Servente de Limpeza para a secretaria de saude do

Municipio de Quatro Barras/PR.

Para esses servigos sera indicado a quantidade de 1.500 horas no valor unitario RS 8,76

totalizando R$ 13.140,00(treze mil cento e quarenta reais) utilizando a conta red. n° 220 —
3.3.90.36.00.00 — Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica.

Posteriormente encaminhar ao setor de Licitagdes para elabora¢do de contrato de 6

(seis)meses do Termo de Credenciamento.

i \/‘ - -
Renata/de\Lima Faria

Dep, de Compras
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Quatro Barras/pR /

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBRITOS TRABALHISTAS

Nome: MARILI GUIMARAES DE MATTOS
CPF: 027.927.339-85

Certidao n®: 7807418/2026
Expedicdo: 04/02/2026, as 15:13:56
Validade: 03/08/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se que MARILI GUIMARAES DE MATTOS, inscrito(a) no CPF sob o
n°® 027.927.339-85, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidido condiciona-se & verificacdoc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidéo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdc de acordeos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdoc de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicgdo legal, contiver forca executiva.
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TERMO DE CREDENCIAMENTO DE PRESTAGCAO DE SERVIGO

TERMO DE CREDENCIAMENTO CELEBRADO ENT
O MUNICIPIO DE QUATRO BARRAS E A MARILI
GUIMARAES DE MATTOS

De um lado o MUNICIPIO DE QUATRO BARRAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 76.105.568/0001-39, com enderego Av. Dom Pedro Il n® 110 — Centro — Quatro
Barras, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor Loreno Bernardo
Tolardo em conjunto com a Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento, Senhora Viviane
Sautner Bernardi, doravante denominado CREDENCIANTE, e de outro lado MARILI GUIMARAES
DE MATTOS, pessoa fisica portadora da Cédula de Identidade n® 71843157 SESP-PR e CPF
027.927.339-85,residente na Rua Tertuliano de lara n°® 170, Bairro Borda do campo no municipio de
Quatro Barras, do Estado do Parana tem justo e acordado por meio de termo de credenciamento os
seguintes termos:

O presente termo decorre de processo de CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICA E JURIDICA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COZINHEIRA, SERVENTE DE LIMPEZA, MONITOR DE
TRANSPORTE ESCOLAR, OPERARIO, CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NO TERMO
DE REFERENCIAS (ANEXO 01) E NO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ANEXO 02) DO
REFERIDO EDITAL.

ITEM DESCRIGAO

2 Prestacao de servigos de Servente de limpeza

1. O credenciado concorda com todas as condigoes estabelecidas pelo Edital d¢ CHAMAMENTO
PUBLICO n°® 11/2024.

2. O credenciado néo podera transferir a terceiros, no todo ou em parte o objeto do presente termo.

3. O termo de credenciamento vigera por até 05 (cinco) anos, periodo no qual o credenciado podera
ser convocado para executar o servigo a qualquer momento mediante assinatura de contrato ou
outro instrumento habil nos termos do art. 95 da Lei 14.133/2021.

3.1.0 Termo de Credenciamento podera ser prorrogado por igual periodo limitado a vigéncia
maxima decenal do art. 107 da Lei 14.133/2021.

4. O Termo de Credenciamento podera ser denunciado por quaisquer das partes, inclusive pelos
usuarios do credenciamento, a qualquer momento, mediante comunicacdo escrita, e com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem que isso importe em direito a indenizagao de
qualquer espécie ou natureza.

5. Comete infracdo administrativa o credenciante que cometer quaisquer das infragdes previstas no art.
155 da Lei n°14.133/2021, quais sejam:

1 — Dar causa a inexecugado parcial do termo de credenciamento que cause grave dano a Administragéo,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

2 - Dar causa a inexecucao total do contrato;

3 — Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

4 — Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagédo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

5 — Apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa
durante o certame ou a execugdo do contrato;

6 — Fraudar o Chamamento Publico ou praticar ato fraudulento na execugio do contrato;
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Protocol ra!
7 — Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza; Fls. J.p
a) Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigogs'He o ras/FR
participagdo, quando ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, -
qualquer momento do Chamamento Publico, mesmo apds o encerramento da fase de lances:;
8 — Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;
9 — Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.
10 - O credenciado que ndo comparecer para firmar o contrato quando convocado sera
imediatamente descredenciado sem prejuizo da instauragdo de processo administrativo de
responsabilizagéo para aplicagdo das penalidades do art. 156, incisos Il e IV da Lei 14. 133/2021.

5.2 - Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as sequintes
sangdes:
a) Adverténcia, quando a contratada der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);
b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 2 a 7
deste edital, sempre que no se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156 §4°, da Lei);
c) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica Direta e
Indireta do Ente Federativo que tiver aplicado a sansé&o, quando praticadas as condutas descritas nos
subitens 22.1.8 a 22.1.12 deste edital, bem como nos subitens 2 a 7 que justifiquem a imposi¢éo de
penalidade mais grave (art. 156, §5, da Lei).
d)Multa:
d.1 — moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
d.1.1 — o atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragio a promover a rescisao do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme o disposto no inciso |, do
art. 137, da Lei n® 14.133/2021.
d.2 — moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato,
até o maximo de 30% (trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado para apresentagéo,
suplementagao ou reposi¢do da garantia;
d.3 — compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugio
do objeto.
5.3 — A aplicagao das sangoes previstas neste Edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacédo de
reparacgao integral do dano causado ao Contratante (art.156, § 9°).
5.4 — Todas as sangdes previstas neste Edital poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, § 7°);
5.4.1 — Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados da data de sua intimagao (art. 157);
5.4.2 — Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante a Contratada, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, § 8°);
5.4.3 — Previamente ao encaminhamento & cobrancga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de recebimento da
comunicac¢do enviada pela autoridade competente.
5.5 — A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa & Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
168 da Lei n® 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao
de inidoneidade para licitar e contratar.
5.6 - Na aplicagao das sancOes serdo considerados (art. 156 §1°):
a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) As peculiaridades do caso concreto;
c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagcdes
dos 6rgaos de controle.
5.7 - Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n® 14.133/2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragdo Pulblica que também sejam tipificados como atos lesivos na
2
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Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos m ErREggelo SGgra:
autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei (art.
5.8 - A personalidade juridica da contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizad
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Leiou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas & pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragao, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).

5.9 - Os drgaos e entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario de todos os entes
federativos deverdo, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da
sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancgdes por eles aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo federal. (art. 161)
5.10 — As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacao na forma do art. 163 da Lei n14.133/2021.

Jfo Earrasfr‘f{
com

6 - Para dirimir questbes oriundas deste Termo, as partes elegem o Foro da Comarca de Quatro
Barras, com rentncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

7 - E por assim haverem justas e acordadas as partes, inicialmente nominadas, firmam o presente
Termo de Credenciamento, em 02 (duas) vias, de igual forma e teor.

Quatro Barras (PR), 18 de Novembro de 2025.

LORENO BERNARDO TOLARDO
Prefeito Municipal

VIVIANE SAUTNER BERNARDI
Secretaria municipal de Administracdo, Financas e Planejamento

MARILI GUIMARAES DE MATTOS
CPF sob o n°® 027.927.339-85

DEPARTAMENTO JURIDICO:
Nome:

Assinatura:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAD,
FINANGCAS E PLANEJAMENTO

ATA N° 32 - ANALISE DE DOCUMENTOS DE HABILITAGAC

CREDENCIAMENTO N° 11/2024
Aos 02 (dois) dias do més de outubro de 2025, as 14h, na sede da Prefeitura Municipal de Quatro
Barras, reuniram-se 0 Presidente e os membros da Comisséo de contratagdo, nomeada pelo
Decreto Municipal n® 10.626/2024, para analise de documentos relativos ao Credenciamento n®
11/2024 — OBJETO: Credenciamentc de pessoas fisica e juridica para prestagdo de
servicos de cozinheira, servente de limpeza, monitor de transporte escolar, operario,
conforme especificagdes contidas no termo de referéncias (anexo 01) e no estudo técnico
preliminar (anexo 02) do referido edital, do qual apresentou os documentos de habilitagdo os
proponentes: KELLY BRUNA BELL FERREIRA - CPF XXX.605.XXX-76 e MARILI
GUIMARAES DE MATTOS — CPF XXX.927 XXX-85, para o item

Servente de limpeza®, e o proponente JOEL PRIM — CPF XXX.518.XXX-54, para o item 3 —
‘Pr vi rari

O Comunicado da sessdo publica de analise dos documentos de habilitacdo foi publicado na
Associag@o dos Municipios do Parand (AMP) e no site da prefeitura, no dia 1° (primeiro) de
outubro de 2025.

Os documentos foram analisados e rubricados pela comisséo de contratagéo. Do resultado da
analise dos documentos temos:

1) KELLY BRUNA BELL FERREIRA — CPF XXX.805.XXX-76 para o item 2:

« Copia do Titulo de Eleitor com comprovante de votacdo da Gitima eleicdo ou certidéo
de quitacao eleltoral;

= NIT ou PIS/PASEP;

« Copia de Antecedentes Criminais;

+ Certiddo negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de débitos federais (retirar pela
internet);

« Certidao negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de débitos estaduais (refirar
pela internet);

¢ Certidéo negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de débitos municipais (retirar
pela internet);

» Prova de regularidade perante a Seguridade Social e Trabalhista (retirar pela
internet);
Certidao negativa de Insolvéncia Civil (retirar no forum de Quatro Barras);

Atestado médico de perfeitas condigBes fisicas e inexistentes de comorbidades pre-
existentes;

« Todas as declaragbes dos anexos do Edital do Chamamento Publico n® 11/2024.

Os demais documentos foram apresentados em conformidade com o Edital.

2) MARILI GUIMARAES DE MATTOS — CPF XXX.927 . XXX-85 para o item 2:
« Céapia da carteira de identidade ou documento oficial com foto; O <
» Copiado CPF; Y K

+ Copia do Titulo de Eleitor com cc
de quitacdo eleitoral; © <

icao ou certidao

Qb
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
FINANGAS E PLANEJAMENTO

NIT ou PIS/PASEP; o K-

Certiddo negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de débitos federais (retirar pela
internet); OYC

Certiddo negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de débitos estaduais {retirar
pela internet); OV

Certidéio negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de débitos municipais (retirar
pela internet); o ¥

Prova de regularidade perante a Seguridade Social e Trabalhista (retirar pela
internet); ¢ <

Atestado médico de perfeitas condicdes fisicas e inexistentes de comorbidades pré- (&
existentes; ¥

Todas as dedlaragbes dos anexos do Edital do Chamamento Publico n® 11/2024. © )

Os demais documentos foram apresentados em conformidade com o Edital.

2)

Os demais documentos foram apresentados em conformidade com o Edital.

JOEL PRIM — CPF XXX.518.XXX-54, para o item 3: .

Cépia da carteira de identidade ou documento oficial com foto;

Cépia do CPF,

Cépia do Titulo de Eleitor com comprovante de votacéo da (ltima eleicdo ou certidao
de quitagdo eleitoral;

Cépia de antecedentes criminais;

Certid4o negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de débitos federais (retirar pela
internet);

Certidao negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de débitos estaduais (retirar
pela internet);

Certiddo negativa (ou positiva com efeitos de negativa) de débitos municipais (retirar
pela internet);

Prova de regularidade perante a Seguridade Social e Trabalhista (retirar pela
internet);

Experiéncia profissional de, no minimo, 12 (doze) meses;

Atestado meédico de perfeitas condigbes fisicas e inexistentes de comorbidades pré-
existentes;

Todas as declaragdes dos anexos do Edital do Chamamento Publico n® 11/2024.

Das consultas de idoneidade nos portais do SICAF, CGU, TCU, TCE/PR e CNJ, os proponentes
estdo aptos a participarem do certame.

Solicitamos que, para dar continuidade ao processo, os proponentes regularizem as respectivas
documentacdes em conformidade com o Edital, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.
Nada mais havendo a tratar, transcrevemos a presente ata.

Aparecida Alves de Paula Sbrissia Gleice de Lara Esperanceta
Presidente Membro
Cheron Rothemann Gilson Sydor

Membro Membro
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Q

JUSTICA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDAO

Certifico que, de acordo com o0s assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que

dispbe a Res.TSE numero 21.823/2004, o(a) eleitor{a) abaixo qualificado(a) estéd QUITE
com a Justica Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): MARILI GUIMARAES DE MATTQOS

Inscricao: 0691 3302 0663 Zona: 195 Secao: 0079
Municipio: 77950 - QUATRO BARRAS UF: PR
Data de nascimento: 27/02/1981 Domicilio desde: 23/07/1997

Filiagcao: - TEREZA GUIMARAES
- SADY DE MATTOS

Ocupacéao declarada pelo(a) eleitor(a): OUTROS

Certiddo emitida as 15:24 em 15/10/2025

Res.-TSE n? 21.823/2004:

O conceito de quitacio eleitoral reiine a plenitude do gozo dos direitos politicos, o reguiar exercicio do voto,

salvo quando facultativo, o atendimento a convocacdes da justica Eleitoral para auxiliar os trabalhos
lativos ao pleito, a inexisténcia de multas aplicadas, em cardter definitivo, pela Justica eleitoral e nao
mitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestagdo de contas de campanha eleitoral, quando se

tratar de candidatos.

A plenitude do gozo de direitos politicos decorre da inocorréncia de perda de nacionalidade; cancelamento

de naturalizacao por sentenga transitada em julgado; interdicdo por incapacidade civil absoluta;

condenagdo criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigacdo a é)

todos imposta ou prestacao alternativa; condenacao por improbidade administrativa; conscricao; e opgao,

em Portugal, pelo estatutc da igualdade.

Esta certiddo de quitacao eleitoral é expedida gratuitamente. ! ;
Sua autenticidade podera ser confirmada na pagina do Tribunal Superior Eleitoral

na internet, no endereco: http://www.tse.jus.br ou pelo aplicative e-Titulo, por \
meio do cédigo:
\. -

QN4S.9AKR.IPT+.ER3/




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

JUSTICA ELEITORAL
TITULO ELEITORAL
NOME DO ELEITOR
[ MARILI GUIMARAES DE MATTOS |
DATA DE NASCIMENTO

27/02/1981 ][089133020663[ [ 195 —| | 0079_J
MUNICIPG / UF DATA DE EMISSAD :
QUATRO BARRAS / PR 04/02/2025

i

| TEREZA GUIMARAES
| SADY DE MATTOS

i CODIGO DE VALIDACAD

- -é‘—lf; -

YSAL.KMOU.S8PB.G2B/

Eleitoral Impresso &s 16:02 de
[08/2025 para eleitorfeleitora com
etria coletada

SR Lo

itenticidads deste documento podera ser confirmada na
dina do Tribunal Superior Eleitoral na internet, no endereco:
M58 Jus.b‘l* par meto do cddsqo de validagdoe ou QR Code.




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda /i
Receita Estadual do Parana i .\l—

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 03812885747

Certidao fornecida para o CPF/MF; 027.927.339-85
Nome: CPF NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta certiddo engloba pendéncias do proprio CPF ou pelas quais tenha sido

. responsabilizado e refere-se a debitos de natureza tributaria e n&o tributéria, bem como, ao
descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 18/02/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

A
i
: i
Paging 1 de 1 %{-’( H
Eenitido via infermet Publice (21/10/2025 13:38.26) i
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATRO BARRAS
SMAFP - Secretaria de Administracdo, Financas e Planejamento
DCT - Departamento de Cadastro e Tributagdo
CNPJ: 76.105.568/0001-39
Av. Dom Pedro i, 110 - Centro - Fone: (41) 3671-8835 / 8837
CEP: 83420-000 - Quatro Barras - PR

ativa de Débitos N° 7814 =

o

CERTIFICAMOS, conforme requerido por PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUATRO BARRAS, CPF/CNPJ n® 76.105.568/0001-39, para fins LICITACAO, que NAO
CONSTAM DEBITOS RELATIVOS A TRIBUTOS MUNICIPAIS (impostos, taxas,
contribuicdo de melhoria e divida ativa dos cadastros Mobilidrios, Imobilidrios e Avulsos),

até a presente data em nome de MARILI GUIMARAES DE MATTOS, CPF/CNPJ n®

027.927.339-85, situado(a) na cidade de Quatro Barras - PR.

Fica ressalvado o direito da Fazenda Publica Municipal cobrar débitos
posteriormente apurados, mesmo referentes a periodos compreendidos nesta Certiddo.

CcODIGO DE 12224A53B6102BCOBB4AS5CTE38723BC

A PRESENTE CERTIDAO TERA VALIDADE ATE 20/11/2025

Quatro Barras - PR, 21 de outubro de 2025




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: MARILI GUIMARAES DE MATTOS
CPF: 027.927.339-85

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever gquaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios adminisirados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao se refere a situagao do sujeito passivo no 2mbito da RFB e da PGFN e abrange
inclusive as contribui¢bes sociais previstas nas alineas 'a’ a 'd' do parégrafo Unico do art. 11 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estad condicionada 2 verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:41:02 do dia 31/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 30/07/2025.

Cddigo de controle da certidao: E0D0.C9CF.3648.C39D

Qualqguer rasura ou emenda invalidard este documento.

=



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: MARILI GUIMARAES DE MATTOS
CPF: 027.927.339-85

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o consiam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributérios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),

Esta cerlidao se refere a situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB & da PGFN e abrange
inclusive as contribuigbes sociais previstas nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n°®
8.212, de 24 de julho de 19891.

A aceitagao desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfo.gov.br> ou <http://Awww,pgfn.gov.br>,

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:28:48 do dia 31/10/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/04/2026.

Cddigo de controle da certiddo: 43F1.9469.10A3.8ECA

Qualquer rasura ou emenda invaligara este documento.
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PODER JUDICTARIO

JUSTITA DC TRABATLHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MARILI GUIMARAES DE MATTOS

CPF: 027.927.339-85

Certidao n®: 61877810/2025

Expedigdo: 15/10/2025, as 15:15:11

Validade: 13/04/2026 - 180 (centc e oitenta) dias, contades da data
de sua expedigéo.

Certifica~se gue MARILI GUIMARAES DE MATTOS, inscrito(a) no CPF sob o
n® 027.927.339-85, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022,
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabkalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em senten¢a condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, dinclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciédrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordes firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdc de Conciliacdc Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.

Mavidas ¢ jugestdes: ondtdtst.jus. b

Pagina 1 de\iﬁcn
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MINISTERIO DA SAUDE

SAUDE ESTADO DE PARA
AT T MUNICIPIO DE QUATRO BARRAS 7
UNIDADE DE SAUDE Unidade de Saude Santa Luzia (s | ’)(-

ATESTADO

ENTE MARILI GUIMARAES DE MATTOS, CPF NU MERO

ATESTO PARA OS DEVIDOS FINS QUE A PACI
OES DE SAUDE

027927339-85,AVALIADA NO DIA DE HOJE E ENCONTRA-SE EM BOAS CONDIG
FISICA.

Quatro barras - PR, 15 de outubro de 2025

Gabriela Yumi Plombom - CRM - PR 39149
MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA
Quatro barras - PR, 15 de outubro de 2025

Pig1/1

Impresso em 15/10/2025 #s 10:59 por Gabriela Yumi Plombam.



SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
INSTITUTO DE IDENTIFICACAQO DO PARANA
SETOR DE INFORMAGOES CRIMINAIS

ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nome: MARILI GUIMARAES DE MATTOS
Namero do RG: 7184315-7
Numero do CPF: 027.927.339-85
.Nome mae: TEREZA GUIMARAES
Nome pai: SADY DE MATTOS
Data nascimento: 27/02/1981
Naturalidade: CURITIBA/PR

A pessoa acima qualificada NAO possui antecedentes criminais no Instituto de
ldentificagdo do Parana, até a presente data.

Documento emitido nos termos do artigo 20 do Cédigo do Processo Penal, Dec. Lei n®
3.689/1941 e artigo 202 da Lei de Execugao Penal, Lei n® 7.210/1984.

i) CURITIBA, 12 de setembro de 2025 Zj ¥
( j
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PCPR

Rua Pedro Ilvo, 386 — Centro - Curitiba/PR — CEP: 80.010-020
Fone: (41)3320-2729 - e-mail: criminal@il.pr.gov . br




[ g S e TR T

ChPGWIF 78484 G000 45

Iou«ﬂ;ﬂc Estngunl 101 8908084
Innt W SanepE com oy

MUNICADO DE AL TERACAQ UE CONSUMO  FUNE SANEPAH: 0800 - 208- 8115
o 5 T . 1 o

STEIRG DE LEITURA —Im—— s AT RES + COM - IND - UTP -POP —
5-43-17-200-56728  Y25LNG123323-4-1 W11 @@ - - - -
UALIDADE DAKGUADISTRIBUIOA | Tevder T Cx | o | Mo | Col uow |
iM!nmuAmsﬁ.m;a ¥ : ;

3
mmwmi«ww ! it Ak i

mww vwm«mmmmvmmwwmmm——WH :
W-M-&w b hial e i Cut b HNow | Det
mn—— s ,'_._. __.,,{w_._ﬂ_?_.n i e

....... a3
|

- ‘ . + s

_MEDID

CONSLIO 1
VLYY MESES PERCENTUAL
i 3 -
EGOMENDAROS UMA VERTF 1 RS ANBTRLACOES HIDRAUL ICAS OF SEU

MOVEL . CASU CONSTATE ALBUMA IRREGUL ARIDADE, PRUCURE UM ENUANADOR
E SUA CONFIANCA.

STORICH DE CONSUMOmM3
/24 12/24 PIH L

ks
TR N ERSY CBSERVAGLES 1O VERSD  COMPROVRATE 1T
uml‘]ﬂﬁs NESTE MES PERCENTUAL
31m3 72%
#3/10/2025 R S s I N

#’SANEHAR MATRICUA REFEFENCIA  VENCMENTO VALOR TOTAL
1506.4668 1B/2825]

TERTOACAD MO VERSED -< s s R b

HPROYARTE BANERAR

i e

CC'l'IUC:IU'/"

C@M 0

A4 s‘i".'*\i !

Wit 4




i el o= %,.—f"
< £ ESTADO DO PARANA e O _caiAbunt ANDRE
i : é“" > ' ' A
% 5 A
‘t va ¥ E%M : ' Jw Das Pedrei 03
_ AL reiras n® 03
ENSINO FUNDAMENTAL Fiois do Campo - Quatro Barrss - PR
VR REGULAR { CEP 83425-000 /
ESTABELECIMENTO »
COLEGIO ESTADUAL ANDRE ANDREATTA ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO & lfrfﬁf’Fax (41) 3672-1150 )
L !
QUATRO BARRAS AREA METROPOLITANA NORTE
T m AtnRenkenARIRERATIL
GOVERNO DO ESTADO DO PARANA MARILI GUIMARAES DE MATTOS .
ooEm i T oD i [ i CURITIBA & PR
F 27/0211981 '_o 71843157 PR
PAl
RES N* 1268081 D.OE. 14/07/81 RES ' 942691 DO, 2710391 RES N° 94281 D.0.E. 210391 g SADY DE MATTOS
ATO { ano- duts BOE} m{m_&m i AYD ( rPranc- data DOE) BRASILEIRA TEREZA GUIMARAES
igire ;__W f
a LR Tk, |
AREAS DE CONHECIMENTO : SINTESE DO SISTEMA DE AVALIAGAO
g PARA PROMOGAD EXIGE-SE MEDIA IGUAL OU SUPERIOR A 5,0
. 8 . g ; . (CINCO VIRGULA ZERO) E FREQUENCIA IGUAL OU SUPERIOR A 75%,
E SERENL I E H
w0
bt & g :
E : Pl THHEARHE
- § § g 4 5 g ANO | LEIN® ESTABELECIMENTO MUNICIPIO UF
1 CICLO BASICO DE ALFABETIZAGAD - DEC, 254588 B - . . . - - - = - AP | 1988 BESTY £.EANDRE ANDREATTA- ENS. 1°GRAL QUATRO BARRAS PR
" CICLO BASICO DE ALFABETIZAGAD — DEC, 2545/88 A s i . | . [- | AP | 1ees | sseom E £, ANDRE ANDREATTA-ENS, 1°GRAU QUATRO BARRAS: PR
3 e 68 7.2 7.2 (7] - n v = - . . - - - - - - - 1': - AP L 1890 Seeam E EANDRE ANDREATTA- ENS. 1°GRAU QUATRO BARRAS PR
h7s el eptonfas] « oo b} o bl : o e i S S - | oas | teer | seeamt ESCOLA MUNIGIPAL [ZAIR LAGD - ENS. T"GRAU QUATRO BARRAS PR
5 B0 6.0 60 6.5 65 - - - - - B *2 80 a5 3 - - 1.5 - AP 1993 5602711 E.E ANDRE ANDREATTA ENS. 1° GRAU QUATRO BARRAS PR
g 56 | 53 | 56 | 50 | 50 | - < . 2 e & A 91158 | 3 - 3 82 - |- AP | 1994 SB92/T1 E.E ANDRE ANDREATTA ENS. 1 GRAL QUATRO BARRAS PR
r S i OB UM I bomar S et s, e 2 a3 (et oy Gl At o = - - = 3 PO o o
d ; T ; S I 3 St i ; 2k VR e ; e E 3 : i ; i L. -
SANBRO ELENO ANDREATTA
QUATRO BARRAS , 03 DE ABRIL DE 2025. M RES. 10997/202) DOE | 2/08/2021
mmam x ] mxm_m RO, 6.376.8T90TH - MIRETOR
e Silvana Simioni Andretta i T




OBSERVALUES

m’m’;‘. inclusive: ¥ :;_. X
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QUATRO BARRAS ooy,
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAD, o

FINANCAS E PLANEJAMENTO Prefeitura Municipal de Quatro Barras
CNPJ: 76,105.568/0001-39

Av. Dom Pedro Il, 110 - Centro
| Quaﬁm Barras - CEP: 83.420-000

DECLARACAO

Certifico para os devidos fins, que a Sra. MARIL! GUIMARAES DE MATTOS, portadora
do RG n® XXX4315X PR, inscrita no CPF n® XXX.927.339-XX exerceu o cargo efetivo de “zelador”
junto a Secretaria Municipal de Satde, no periodo de 14/12/2015 a 05/06/2020, com nomeacéo
através do (Decreto n° 4603/2015) e exoneracdo pelo (Decreto n® 7417/2020), — através de
processo disciplinar administrativo. O servidor possui sangao disciplinar no exercicio de sua fungao,

'nforme mencionado em decreto.

Ambos decretos em anexos.

Por ser verdade, firmo a presente declaracéo.
Quatro Barras, 03 de setembro de 2025.

‘ﬁ(ﬁq\l‘
Juliana @ Oliveira B

Oep. e Recursos Humanos S
i Y—‘
JULIANA SILVA DE OLIVEIRA
. Departamento de Recursos Humanos

Informages: rhl@gquatrobarras.pr.gov.br / rh2@quatrobarras.pr.gov.br / departamentorh@quatrobarras.pr.gov.br
Fone: (41) 3671-8891/3671-8825/3671-8838/3671-7846
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| Inscrigio
200.20593.79-6

Nome do Trabalhador
marili guimaraes de mattos

Nome da Mae
tereza guimaraes

Data de Nascimento | |Carteira de Trabalho Cédigo do Posto
27/02/1981 703 0030 | PR 4133110-9

do Posto
AVENIDA ANTONIO THOMAZ BITTENCOURT, 167, QUATRO BARRAS
- PR.

Nome do Posto Data do Cadastramento
SINE QUATRO BARRAS/PR 08/06/2012




ANEXO 03
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

RATACAO DO MUNICIPIO DE QUATRO BARRAS/PR,
: ,.-z:u;_a nome), CPFMF n°. Q49.927.339. . residente a
: constando bairro, csdade‘a§ UF.P K CEP),

L ¢ 4y or do documento

ematido por _ ;
presente, © seu credencuamento para trabalhar como : o lo- S IANACE]
(ESPECIFICAR O SERVICO DE INTERESSE), conforme edital e reguiament
esta Prefeitura.

DECLARA, sob as penas da lei, gue:
. conhece os termos do edital de credenciamento e que tomou conhecimento de todas as
informacdes e condicbes para o cumprimento das obrigagtes objeto do credenciamento, com os
quais concorda;

’ esta de acordo com as normas e tabela de valores e descontos estabelecidos por
legislag@o vigente definidos ne edital;

’ realizara todas as atividades a que se propde;

. nao se enconira suspensa, nem declarada inidénea para participar de licitagcbes ou
contratar com 6rgao ou entidades da Administragdo Publica;

. n&o se enquadra nas situagbes de impedimentos previstos no edital do credenciamento;
. nao ha quaiquer fato impeditivo do seu credenciamento;

. se compromete a declarar qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou
de contratacgao;

. as informagdes prestadas neste pedido de credenciamento séo verdadeiras.

Junta ao presente requerimento toda a documentagdo exigida no edital de
credenciamento, devidamente assinada e rubricada;

B, o Qutlor AL aoeas

(Nome e assinatura do responsavel)

ANEXO 04
MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DE LICITAR OU
CONTRATAR COM A Anmmsmcﬁo

Eu [nome] /MM/LK‘R Q At 017 A /é‘f
{/orasileiro 5 [estado civil]
Iprofissaol 2 g oo . portador da
Ceduia de |dentidade n.° {Z .expedida por / , residente e

domiciliado na Rua TiaZiss Lol IAM 44 ¢ ¥

, [bairro Lo Lanmds, noMunicipio de_ 10 i bze R/

Estado defPPaan.acs  — " deciaro sob as penas da lei, para fins de participagao no
Credenciamento n° 11/2024 da Prefeitura de Quatro Barras/PR, que até a presente data
inexistem fatos impeditivos para a minha habilitag8o, bem como ndo me encontro em estado de
inidoneidade declarado por nenhum o¢rg8o da Administracdo Publica Federal, Estadual,
Municipal ou do Distrito Federal e que n&o estou sujeito (a) a qualquer impedimento legal para
licitar ou contratar com a Administraco, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

Declaro, ainda, ter ciéncia que a falsidade de declaracfo prestada objetivando beneficios no
presente Chamamento Publico caracterizara o crime de que trata o artigo 299 do Caédigo Penal,
sem prejuizo do engquadramento em outras figuras penais e das sangbes administrativas
previstas na Lei Federal n.® 14.133/2021.

Quatro BarrasfPRo'Li de MJ}"&?' de 2025.
(Assinatura)
oo {(ngme Complgto) {ﬂ:% //((%
0dt 924%.339-85

requerer, atraves do-,
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ANEXO 05

DECLARAGAOQ DE CIENCIA DA RESPONSABILIDADE ARCAR COM O PAGAMENTO DE
IMPOSTOS E ENCARGOS DA PREVIDENCIAS SOCIAL INCIDENTES SOBRE A
REMUNERAGCAO DOS SERVIGOS, CONFORME ANEXO 01 DO EDITAL DE
CREDENCIAMENTO N.° 11/2024;

Declaragao de ciéncia da responsabilidade arcar com o pagamento de impostos e encargos da
previdéncias social incidentes sobre a remuneragao dos servigos, por estarem prestando servico
na condigdo de auténomo e sera o Unico responsavel pelo pagamento dos impostos e
recolhimentos sociais e previdenciarios incidentes sobre a remuneragio recebida pela prestacao
de servigos, sendo que o pagamento através de RPA (Recibo de pagamento de autdnomos) ja
& feito os descontos determinados em lei.

Quatro BarrasiPR, . A de _QAJ;J &s¥ de 2025.

(Assinatura)

nome Completo) e %
EPF% o o%ﬂ‘? AA
DI T 380 2L

ANEXO 06
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO

Eu /fM <) WWM W , E:ortador(a) do RG

21802 / ‘?Dv , residente

4 4 .:::: T, ..:f.‘ #
Quatro Barras/PR, ﬁLde_Q«M)’\@ de 2025

———
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DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATRO BARRAS
EDITAL DE CREDENCIAMENTO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 11/2024

O MUNICIPIO DE QUATRO BARRAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF
sob n° 76.105.568/0001-39, com sede na Avenida Dom Pedro Il n® 110, Centro, nesta cidade,
doravante denominado simplesmente de Municipio, em conformidade com os art. 6°, inc. XLIll e 74,
inc. IV, da Lei n® 14.133/2021, Decreto Municipal n° 9.811/2024 e demais normas que regem a
materia, torna publico e vem realizar EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO para:

1-0BJETO:

11 - CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICA E JURIDICA PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS DE COZINHEIRA, SERVENTE DE LIMPEZA, MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR,
OPERARIO, CONFORME ESPECIFICA(}C’JES CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIAS (ANEXO
01) E NO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ANEXO 02) DO REFERIDO EDITAL.

2 - DAS CONDIGOES PARA PARTICIPACAO

2.1 - Poderé@o participar do processo de selegdo pessoas fisicas e pessoas juridicas que se
enquadrem aptas a prestar o servico do credenciamento acima elencado, que apresentem a
documentagéo e estejam de acordo com as condigdes expostas e exigidas neste regulamento.

2.2 - As interessadas poderdo a qualquer tempo se credenciar (ou se descredenciar), desde que
atendidas as exigéncias do presente Edital.

23 - N&o serdo admitidas transferéncias dos servicos a terceiros, sequer parcial, nem
subcontratacao.

2.4 — Nao poderao participar do processo de selegdo:

241 — Empresas que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a
Administragéo Publica, no ambito Federal, Estadual ou Municipal.

Das pessoas indicadas pelo art. 14 da Lei Federal n® 14.133/2021:

2.4.2 - Direta ou indiretamente, de servidor dirigente do Municipio de Quatro Barras, bem como as
empresas cujos socios, administradores, empregados, controladores sejam servidores da mesma.
2.4.3 - De empresa em forma de consércios ou grupos de empresas:

3 - DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

3.1 — A qualquer tempo, qualquer pessoa € parte legitima para solicitar esclarecimentos ou impugnar
edital de Chamamento Publico por irregularidade na aplicagdo do artigo 164 da Lei Federal n°
14.133/2021.

3.2 — Cabera a autoridade responder os pedidos de impugnag&o, no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis
pela elaboragéo das condigdes do edital e anexos.

3.3 — Acolhida a impugnagéo, sera alterado o edital e novamente publicado, decidindo-se a respeito
dos credenciamentos previamente celebrados

3.4 — Os esclarecimentos relativos as questées administrativas deste Edital poderao ser enviados a
qualquer tempo e poderéo ser obtidos junto ao Departamento de Licitagdes através do telefone (41)
3671-8800 ou e-mail licitacao@quatrobarras.pr. gov.br.

3.5 — Os pedidos de esclarecimentos relativos as questdes técnicas relacionadas ao objeto deste
Chamamento publico poderdo ser enviados para o e-mail licitacao@quatrobarras.pr.gov.br, os quais
serao encaminhados a(s) respectiva(s) secretaria(s) municipal(is) solicitante(s).

3.6 — As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas por e-mail e vinculardo os
participantes e a administrago.

3.7 — As impugnagdes, igualmente, poderdo ser enviadas através do e-mail licitacao@quatrobarras.
pr.gov.br ou destinadas ao Departamento de Licitagdes via Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de
Quatro Barras, situada na Avenida Dom Pedro II, n® 110.

3.8 — As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no certame.
3.9 - As respostas as impugnacbes e esclarecimentos prestados serdo entranhados nos autos do
Chamamento Publico e estarao disponiveis para consulta por qualquer interessado.
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DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS

3.10 — Eventuais inscricdes ja realizadas seréo preservadas de acordo com os critérios anteriormente
estabelecidos, de forma que eventuais regras novas serdo validas para os novos credenciados.

311 — Decaira do direito de impugnar os termos do edital de Chamamento publico perante a
administracdo o interessado que ndo o fizer na forma prevista acima.

4 -DA FORMA DE APRESENTAGCAO DOS DOCUMENTOS
4.1 - Os interessados deverdo apresentar os documentos relacionados no item 07, em envelope
lacrado, com as seguintes indicagdes:

A COMISSAO DE CONTRATAGAO

DOCUMENTAGAO - CHAMAMENTO PUBLICO N° 11/2024:
INTERESSADO:

ENDERECO:

TELEFONE PARA CONTATO:

EMAIL PARA CONTATO:

4.2 - Sera aceito um Unico cadastro por proponente. Na hipotese de envio de um segundo cadastro
de um mesmo proponente, esta sera considerada substituta da anterior. Assim apenas o ultimo
cadastro de um proponente serd levado em conta para andlise, sendo o anterior automaticamente
desconsiderado.

5 -DO LOCAL E HORARIO PARA PROTOCOLO DO ENVELOPE DE CREDENCIAMENTO.

5.1 — O envelope contendo os documentos de habilitagdo devera ser entregue no Departamento de
Licitagdes da Sede da Prefeitura de Quatro Barras, sito a Avenida Dom Pedro Il n°110. Os
documentos serdo recebidos a partir do dia 07 de outubro de 2024, em horario comercial deste ente
publico, das 08h00 as 12h00 e das 13h30 as 17h30, para o credenciamento, ne prazo de vigéncia
deste CREDENCIAMENTO.

5.2 — O presente edital estara aberto para credenciamento a qualquer tempo para eventuais
interessados, no prazo de vigéncia.

6 -DA ABERTURA DOS ENVELOPES E JULGAMENTO

6.1 — Sera divulgado com no minimo 24 horas de antecedéncia, o local, data e horario da realizacao
da analise dos documentos de habilitagdo pela comissdo de contratagdo, para os interessados que
desejarem acompanhar.

6.1.1 — As sessdes que se tratam o subitem 6.1 cumprirdo o disposto no art. 17, paragrafo 2° da Lei
14,133/2021 com a gravacgao das reunides em audio e video.

6.2 - Os interessados poderdo fazer-se representar por procurador. Neste caso a procuragao com
poderes para representagéo devera se dar através de instrumento que o habilita para tanto.

6.3 — Sera aprovado o proponente que apresentar a documentacgéo descrita no item 7.

6.4 — Das reunides realizadas para abertura dos envelopes bem como daquelas realizadas em
sessdes reservadas da(s) comisséo(Ges), serdo lavradas atas circunstanciadas.

6.5 — A documentagao sera analisada no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados a partir da
entrega da documentacg@o no 6rgdo ou entidade contratante.

6.6 — O interessado que atender a todos os requisitos deste Edital sera julgado habilitado na pré
qualificacdo e, portanto, credenciado no Municipio, encontrando-se apto a prestar os Servigos aos
quais se candidatou. O resultado da pré-qualificagao sera publicado no Diario Oficial do Municipio e
divulgado no sitio eletronico do municipio.

6.7 — A(s) comissao(des) considerara(do) habilitados todos os que atenderem na integra o item T
deste edital.

7 — DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E ANALISE DO CREDENCIAMENTO

7.1 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO PARA PESSOA FISICA

a) Curso na area de atuacéo:

a.1) Para a atividade de Cozinheiro(a) — Curso na area de alimentac&o escolar;

a.2) Para a atividade de Monitor de transporte escolar — Curso na area de transporte escolar;
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b)Cépia da Carteira de ldentidade ou documento oficial com foto;

c) Cépia do CPF;

d) Copia do comprovante de escolaridade;

e) Copia do Comprovante de endereco;

f) Copia do Titulo de Eleitor com comprovante de votagéo da ultima eleicdo ou certiddo de quitacdo
eleitoral;

g) Copia do Certificado de Dispensa (sexo masculino);

h) NIT ou PIS/PASEP;

i) Copia de antecedentes criminais;

j) prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou sede do
proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

k) prova de regularidade perante a Seguridade Social e trabalhista;

) certidao negativa de insolvéncia civil;

m) Atestado de exercicio profissional de, no minimo, 12 (doze) meses;

- A comprovacao das atividades de experiéncia descritas na alinea “m”

poderéo ser efetivadas mediante apresentacgao de:

|. Anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

Il. Declaragdo do Setor de Recursos Humanos ou Declaragcao/Atestado do Chefe Imediato com
descrigcdo das atividades basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestacdo dos servigos,
devidamente assinado;

lll. Recibo de Pagamento de Auténomo (RPA) com declaracéo e descricdo das atividades

basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestagéo dos servigos, devidamente assinado;

IV. Contrato de prestacdo de servicos e declaragdo do empregador com descricdo das atividades
basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestacéo dos servicos, devidamente assinado.

- As declaracdes apresentadas pelos candidatos devem, no minimo:

I. Conter o nome da instituicdo emitente, endereco e telefones validos, CNPJ, nome completo e CPF
do declarante e do profissional (candidato), e descricdo do emprego/fungéao/cargo exercido;

Il. Periodo de trabalho com data inicial e final,

lll. Seréo consideradas validas as juncdes dos diferentes tipos de documentos para a certificagéo do
tempo solicitado na alinea “m”.

IV. Sera considerada inabilitada a proponente que deixar de atender alguma exigéncia constante
deste CREDENCIAMENTO Publico ou apresentar declaracdo ou documentacdo que contenha
qualquer vicio de ordem formal.

n) Atestado médico de perfeitas condigdes fisicas e inexisténcia de comorbidades pré-existentes.

p) Todas as declaragdes dos anexos deste edital. (ANEXOS 03, 04, 05 e 06)

7.2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO PESSOA JURIDICA
7.2.1 - RELATIVOS A HABILITACAO JURIDICA

b) Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico em Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;
c¢) Microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicéo de Microempreendedor Individual
— CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade;
d) Sociedade empresaria, sociedade unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada do documento comprobatério de seus administradores;
e) Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Uni&o e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de margo de 2020.
f) Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
g) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filizal, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacéo
no Registro onde tem sede e matriz;

}

Qq
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7.2.1.1 — Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagao respectiva.

7.2.2 - REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativa a sede ou
ao domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do
certame;

c) Certiddo Negativa de Débitos ou Positiva com Efeito de Negativa relativa aos Tributos
Federais, mediante certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por ela administrados, inclusive aqueles
relativos & Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,
dentro do seu prazo de validade;

d) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Tributos Estaduais do domicilio ou
sede do licitante, dentro do seu prazo de validade;

e) Certiddao Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Tributos Municipais, do domicilio ou
sede do licitante, dentro do seu prazo de validade,

f)  Certiddo de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), dentro do seu prazo de validade;

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com
Efeito de Negativa, dentro do seu prazo de validade.

h) Alvara de Localizagdo e/ou Funcionamento expedido pela Prefeitura Municipal, em plena
validade e compativel com o objeto do certame.

7.2.3 - RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo Negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do proponente,
dentro do prazo de validade ou com data nd@o superior a 03 (trés) meses da data de entrega da
solicitacdo de credenciamento, somente para pessoas juridicas constituidas ha mais de 01 (um) ano.

7.2.4 - DECLARACOES
a) Apresentar todas as declaragbes conforme os ANEXOS 03, 04, 05 e 06.

7.2.5 - QUALIFICACAO TECNICA DE COMPROVAGAO DE VINCULO JUNTO A EMPRESA
a) Curso na area de atuagéo:
a.1) Para a atividade de Cozinheiro(a) — Curso na area de alimentagao escolar;
a.2) Para a atividade de Monitor de transporte escolar — Curso na area de transporte escolar,
b) Copia da Carteira de Identidade ou documento oficial com foto;
c) Cépia do CPF;
d) copia de comprovante de escolaridade
e) Copia do Comprovante de endereco;
f) Cépia do Titulo de Eleitor com comprovante de votagao da ultima eleigao;
g) Cépia do Certificado de Dispensa (sexo masculino);
h) NIT ou PIS/PASEP;
i) Cépia de antecedentes criminais;
j) prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou sede do
proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;
k) prova de regularidade perante a Seguridade Social e trabalhista;
) certidao negativa de insolvéncia civil,
m) declaragéo de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragéo Publica.
(ANEXO 04)
n) Atestado de exercicio profissional de, no minimo, 12 (doze) meses;
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- A comprovacao das atividades de experiéncia descritas na alinea “n’

poderao ser efetivadas mediante apresentagao de:

|. Anotacao na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

Il. Declaragéo do Setor de Recursos Humanos ou Declaragdo/Atestado do Chefe Imediato com
descrigdo das atividades basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestagéo dos servigos,
devidamente assinado;

lll. Recibo de Pagamento de Autonomo (RPA) com declaracgao e descricdo das atividades

basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestacao dos servigcos, devidamente assinado;

IV. Contrato de prestac@o de servigos e declaragdo do empregador com descricdo das atividades
basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestacdo dos servicos, devidamente assinado.

- As declaracdes apresentadas pelos candidatos devem, no minimo:

I. Conter o nome da instituicdo emitente, endereco e telefones validos, CNPJ, nome completo e CPF
do declarante e do profissional (candidato), e descricdo do emprego/fungao/cargo exercido;

Il. Periodo de trabalho com data inicial e final.

lll. Seréo consideradas validas as juncdes dos diferentes tipos de documentos para a certificagéo do
tempo solicitado na alinea "i".

IV. Sera considerada inabilitada a proponente que deixar de atender alguma exigéncia constante
deste C Publico ou apresentar declaragdo ou documentagéo que contenha qualquer vicio de ordem
formal.

7.3 - Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma restricdo na
comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis,
cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarada credenciada,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo, para regularizagcdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidées negativas ou positivas com
efeito de certidao negativa.
7.4 - Os documentos que néo especificarem a data de validade, ndo poderdo ser com data de
expedicéo anterior a 90 (noventa) dias da data de entrega dos mesmos.
7.5 - Os documentos exigidos para a participacdo neste CHAMAMENTO PUBLICO deverdo ser
apresentados em fotocépia autenticada ou o original e fotocdpia, a qual podera ser autenticada por
servidor da administracdo. Em caso de Certidées emitidas pela Internet, valera o documento original,
cuja autenticidade do mesmo podera ser confirmada pela Presidente da Comisséo de Licitagdes no
respectivo Site do érgéo Expedidor.
Nota: Em caso de paralisagdo (greve) dos servidores de o6rgdos publicos Federais, Estaduais e
Municipais, em qualquer esfera de Poder (Legislativo, Executivo e Judiciario), que impeca a
expedicdo de documentos oficiais, a habilitagdo da proponente ficara condicionada a apresentacéo
do documento que nao pode ser apresentado na data da abertura dos envelopes do certame, em até
05 (cinco) dias Uteis apds o encerramento da greve.
7.6 — Em todas as hipoteses referidas no item 7, ndo serdo aceitos protocolos e nem documentos
com prazo de validade vencido.
7.7 - Os proponentes declarados habilitados através do presente credenciamento deverdo manter
todas as condi¢bes de habilitagdo vigentes, a partir do momento em que forem convocadas para
firmar o termo de credenciamento, bem como durante todo o periodo de execugéo do Contrato
eventualmente firmado.
E: - O requerimento vincula o proponente, sujeitando-o, integralmente, a todas as condigdes deste
ital;

7.9 - Serdo declarados credenciados todos os requerimentos que estiverem de acordo com este
Edital;
7.10 — Toda a documentacdo sera analisada pela Comiss&o de contratagdo nomeada pelo Decreto
Municipal n°® 9.810/2024.
7.11 — Podera a qualquer tempo ser verificada a veracidade das informacées, bem como solicitar
outros documentos ou a revalidagio dos fornecidos.
7.12 - Os documentos serdo recebidos a partir do dia 07 de outubro de 2024, para o credenciamento,
no prazo de vigéncia deste CREDENCIAMENTO, tal qual estipulado pelo item 17.1.
7.13 - O presente edital estard aberto para credenciamento a qualquer tempo para eventuais
interessados, no prazo de vigéncia estipulado pelo item 17.1.

q
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8. DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA E FORMAGAO DOS CREDENCIADOS

8.1. Apds o credenciamento a deliberacdo sobre a distribuicdo de demanda sera realizada pela
autoridade competente.

8.1.1. A vigéncia do contrato dos credenciados sera de 6 (seis) meses, referente o art. 5°, § 3° do
decreto municipal n® 9811/2024, referente ao ciclo minimo de operacionalizagdao para que novos
credenciados ingressem na distribuicdo da demanda, mas sendo somente pago as horas trabalhas
durante os meses, ndo sendo estimado as horas em gquestdo sendo de no minimo de 1 hora
trabalhada.

Nas seguintes condigdes:

a) Os servigos deverdo ser solicitados pela Secretaria solicitante no prazo minimo de 48 (quarenta e
oito) horas de antecedéncia para que a fornecedora disponibilize o servigo.

b) No horéario das 07h00min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min, de segunda a sabado e/ou
feriados e domingos.

8.2. A contratagdo sera realizada de acordo com a ordem cronoldgica de recebimento de solicitagao
de credenciamento pela comissdo competente, assegurando a igualdade de tratamento, dividindo os
servicos proporcionalmente entre os credenciados, com objetivo de oportunizar a contratacéo de
todos os credenciados no sistema de rodizio, o qual sera até atender a demanda de cada secretaria
solicitante.

8.3. Caso o credenciado néo iniciar os servigos no prazo estabelecido ou realizar os servicos em
desacordo com as exigéncias da Secretaria Municipal de Administracao, sera passado a vez para a
credenciado seguinte, desta forma nao prejudica o desenvolvimento das atividades nem paralisagdo
os servicos em andamento.

8.4. Os credenciados que forem se cadastrando apds o periodo determinado para o rodizio, durante a
vigéncia do credenciamento, serdo classificadas no final da fila, sendo que t&o somente apds o
rodizio dos ja credenciados € que participarao, e assim sucessivamente, de acordo com a data e
horario do protocolo.

8.5. Nenhum profissional que esteja apto a ser credenciado, nos termos deste edital, deixara de
participar do rodizio, salvo se finalizada a vigéncia do credenciamento, ou deixar de existir o interesse
na prestacao dos servigos do objeto do certame.

8.6. A lista dos credenciados sera divulgada no Sitio da Prefeitura Municipal, € encaminhada no
endereco eletronico dos participantes.

8.7. Em caso de descredenciamento ou outro fato superveniente sera refeita a lista dos credenciados.
Serao considerados credenciados todos que apresentarem a documentacdo durante a vigéncia do
credenciamento.

8.8. Apds a publicacao final da lista dos credenciados, o interessado devera assinar o contrato em até
5 (cinco) dias uteis, contados a partir da convocacgéao pela Administragéo.

8.9. Caso atrase na execugdo dos servigos ou se recuse a realizar a reexecucao, o prestador estara
sujeito a sanc¢des administrativas, sendo que a reexecucdo dos servigos passara pelo mesmo
processo de verificagdo observado na primeira execugao.

8.10. A Prefeitura reserva-se ao direito de impugnar os servicos executados, se esses nao estiverem
de acordo com as especificagbes técnicas desse Termo de Referéncia.

8.11. Na execucao dos servicos, somente sera permitido o emprego de profissionais capacitados, ndo
se admitindo, sob qualquer hipétese, servigo parcial, incompleto, defeituoso e/ou fora do padréo
esperado.

8.12. As vestimentas e EPIs necessarios para prestacdo dos servicos ser2o de responsabilidade do
Credenciado, devendo o mesmo manter suas vestimentas bem como EPIls exigidos na legislagcéo
para o tipo de servico prestado.

9. DA DIVULGACAO DO RESULTADO E DA LISTA DE CREDENCIADOS

9.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no
edital, sera publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio e estara permanentemente disponivel
e atualizado no PNCP.

10. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
10.1 - Os recursos orgamentarios serao atendidos pelas dotagdes do orgamento vigente, a saber:
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%?; aorLL;'r"lit(:iar?ae R(;g:iz%:o Subacgio Natureza ,' Fonte
03.001 17 3.3.90.39.0000 | Outros Senvigoes de diTc‘zrcef“’S = | 1909, -ikiecs
06.001 260 3.3.90.39.00.00 | Outros S::;g’:jgf? diTc‘Z“"efms - 1000|i;::;ur505
14.001 410 3.3.90.39.00.00 | Outros S:;‘S’E;’:jfr? diTgce}l“’S B ™ o
15.001 420 3.3.90.30.00.00 | Outros S;;‘;f;: ij?d?gi“’e’_“’s il e
16.001 469 3.3.90.39.00.00 | Outros Slfer:f::jfr? d.[TCzrce'ms - 100%;::;““
25.001 605606 | 3.3.90.39.00.00 | Outros S;;:E::ifr? diT{;rcei .= 1000";:::“'505
25.002 627628 | 3.3.90.39.00.00 | Outros Slf:s’f::ﬂfr? d.lTC“;rcef PR 1000";:::”'5"5
25.003 651666 | 3.3.90.39.00.00 | Outros S;e“;f;’:ﬁf; diTC‘;rce'ms - 1000";:5;‘"503
03.001 16 3.3.90.36.00.00 | Outros S?,r:;‘f;;e:l:di;g:’ cef“’s - 1000|;:ee;;.ursos
06.001 257 3.3.90.36.00.00 | Outros Sﬁg:g%iﬂ_f’i;g:me'ms - 1000I;:g:.ursos
25.001 603604 | 3.3.90.36.00.00 | Outros Sgr:;izzsgzigfrce‘r"s - mUOI;rr::_“rs“s
25.002 625626 | 3.3.90.36.00.00 | Outros Sg’:;i%?;’igg:’cei fes= 1000@::;”5"5
25.003 650 3.3.90.36.00.00 | Outros ng;’;‘;‘;;":,_f’,z,l: Tosma= | M e
25.006 709 3.3.90.36.00.00 Outros Sgr:;i%e;sl;di;;r:rcems - 1000I;rr::ursos
15.001 432 3.3.90.36.00.00 | Outros Sﬁ,‘;’;i‘l?g:g:’cei“’s 3 1000|;::;ursos

11 — DO DESCREDENCIAMENTO
11.1 - O drgéo ou a entidade credenciante podera realizar o descredenciamento quando houver:

| - Pedido formalizado pelo credenciado;

Il - Perda das condigdes de habilitagéo do credenciado;

Il - Descumprimento injustificado do Termo de Credenciamento pelo credenciado; e

IV - Sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.
11.2 - O pedido de descredenciamento de que trata o inciso | do caput ndo desincumbira o
credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles
recorrentes.
11.3 - Nas hipdteses previstas nos incisos Il e Il do item 11.1, além do descredenciamento, devera
ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel
aplicagéo de penalidade, na forma estabelecida na legislacéo.
11.4 - Se houver a efetiva prestagdo de servigcos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo
realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor nao
regularize a sua situagéao.
11.5 - Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse da administragéo,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do érgdo ou da entidade

contratante, ndo sera rescindido o contrato em execug@o com empresa ou profissional que estiver
irregular.

12 - DOS RECURSOS E CONTRARRAZOES

3@_ |
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12.1 - Apds a decisdo da administracéo sobre a habilitag@o, o interessado podera, no prazo de 03
(trés) dias Uteis, contado da data de publicacao da decisdo, manifestar sua intencdo de recorrer, sob
pena de precluséo.

12.2 — Admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de até 03 (trés) dias uteis para
apresentar as razdes do recurso, através do e-mail licitacao@quatrobarras. pr.gov.br ou destinadas
ao Departamento de Licitagdes via Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Quatro Barras, situada
na Avenida Dom Pedro I, n°® 110. Os demais participantes ficardo intimados para se desejarem,
apresentar suas contrarrazées, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contado da data final do prazo do
recorrente, assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.
12.3 — A comissdo de contratagdo podera reconsiderar ou nao a decisao recorrida e, em caso de néo
reconsideracdo, os autos serdo encaminhados ao Prefeito Municipal para julgamento do recurso,
observados os prazos previstos no § 2° do art. 165 da Lei 14.133/2021.

12.4 — O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.5 — Decididos os recursos, a autoridade competente fara a homologagéo do objeto do
Chamamento Publico ao(s) proponente(s) vencedor(es).

13 — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

13.1- O pagamento sera efetuado mensalmente, de acordo com as horas trabalhadas.

13.2 - Para o pagamento deverdo ser apresentadas as notas fiscais/faturamentos e/ou recibos (para
as pessoas fisicas) nas dependéncias da secretaria municipal solicitante, devendo conter no corpo da
nota fiscal as informacdes a seguir:

a) Descricdo dos servicos, o nimero do empenho, banco, a agéncia bancaria e o nimero da conta
corrente para deposito do pagamento;

b) Juntamente com a nota fiscal, deverdo ser apresentadas as copias dos seguintes documentos de
suporte:

b.1) certiddo Negativa de Débito — CND do Instituto Nacional de Seguridade Social conjunta com a
Certidao Federal - PGFN,;

b.2) certificado de Regularidade do FGTS;

b.3) certificado de Regularidade dos Débitos Trabalhistas (CNDT);

b.4) certificado de Regularidade do Municipio (do Municipio sede do proponente);

c) O pagamento sera efetuado mensalmente em até 20 (vinte) dias uteis, conforme descrito na Lei n°
14.133/2021, regulamentada pelo Decreto Municipal 9735/2024, esse prazo total maximo & de 20
dias uteis, decomposto em 10 dias uteis para liquidacdo, a contar do ateste, e 10 dias uteis para
pagamento.

d) Quando a documentagédo para cobranca estiver incompleta e/ou apresentar elementos que a
invalide, devera ser substituida pela proponente, dispondo a PREFEITURA de 08 (oito) dias corridos
a partir do recebimento da documentagao correta, para analise e pagamento.

e) O CNPJ do estabelecimento que participar do certame, matriz/sede ou filial, devera ser o mesmo a
constar no contrato e nas Notas Fiscais/Faturas emitidas, quando do fornecimento/execucéo dos
servicos contratados. Dessa forma, ndo sera admitida a emissao de Notas Fiscais/Faturas por CNPJ
de estabelecimento diverso daquele participante do Chamamento Publico.

f) Sera efetuado retengao tributaria prevista na legislagado aplicavel.

14 — DA OBRIGACAO DO CREDENCIADO
14.1- Manter, durante a vigéncia do termo de credenciamento, as obrigagdes assumidas e todas as
condi¢des de habilitagao exigidas neste edital;
14.2- Observar o prazo de execugao dos servicos;
14.3 - Providenciar a imediata corregdo das deficiéncias, falhas ou irregularidades apontadas pelo
CREDENCIANTE na execucgao do contrato;
144 - Emitir nota fiscal/recibo em conformidade com o estabelecido no instrumento contratual. Notas
fiscais emitidas em desconformidade a esta orientagdo serdo devolvidas, sem pagamento.
14.5 - Manter-se, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condigcdes de habilitagao e qualificagao exigidas no edital e seus anexos;
14.6 - Reparar, corrigir, reconstituir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da sua execugao;

8
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14.7 - Pagar todas as obrigagdes fiscais, previdenciarias, comerciais e trabalhistas decorrentes das
atividades envolvidas;

14.8 - Apresentar na data da assinatura do termo de credenciamento/contrato, nome, enderego e
telefone de profissional da empresa para responder pela execugéo dos servicos;

14.8 - Comunicar a Prefeitura por escrito, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, quaisquer
alteracdes, acontecimentos ou motivos de forga maior que impegam, mesmo que temporariamente,
de garantir a execugéo dos servigos total ou parcial, manter durante todo o periodo de execugéo do
contrato;

14.10 - Né&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o termo de
credenciamento/contrato.

14.11 - A empresa habilitada se obriga, nos termos deste Edital, a comparecer para assinatura do
Termo de Credenciamento, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis do recebimento da convocagéo
formal, sob risco de desclassificacéo;

14.12 - A Credenciada fica obrigada a aceitar nas mesmas condicées de fornecimento, acréscimos ou
supressdes de até 25% (vinte e cinco) por cento do valor total do Termo de Credenciamento;

14.13 - Executar os servigos conforme especificagdes do edital, Estudo Técnico Preliminar e termo de
referéncia, com o perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios inerentes a execugéo do objeto do Contrato;

14.14 - Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do Contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos

ou incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

14.15 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078/1990), ficando o

Contratante autorizado a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos

ao Contratado, o valor correspondente aos danos sofridos;

14.16 - Utilizar empregados habilitados e com conhecimento dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagées em vigor;

14.17 - Relacionar os trabalhadores que executardo os servigos na sede do Contratante, além de prové-los
conforme as exigéncias de seguranca do trabalho, se for o caso;

14.18 - Responsabilizar-se por todas as obrigagoes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas na legislagéo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade ao
Contratante;

14.19 - Instruir os trabalhadores que eventualmente executarem os servicos na sede do Contratante
quanto & necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

14.20 - Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao dos
servicos,

14.21 - Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condigéo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir a utilizagao do trabalho

do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

14.22 - Manter durante toda a vigéncia do Termo de credenciamento/Contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificagéo exigidas no Chamamento Publico;
14.23 - Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

15 - DAS RESPONSABILIDADES E DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

15.1 - Acompanhar a execugdo do objeto, mediante visitas para avaliacdo técnica visando a
consolidagao dos objetivos preconizados no Termo de Credenciamento a ser celebrado:

15.2 - Orientar, supervisionar e fiscalizar a execucdo do objeto;

15.3 - Fiscalizar e comunicar possiveis irregularidades aoc CREDENCIADO;

15.4 - Proporcionar todas as facilidades para que o0 CREDENCIADO possa cumprir suas obrigagdes
dentro das normas e condicdes do credenciado.

15.5 - Prestar todas as informages e esclarecimentos necessarios para a fiel execugdo contratual,
que venham a ser solicitados pelos técnicos do Credenciado;

15.6 — Efetuar os pagamentos na forma e condicdes do Edital.

16 — DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
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16.1 — Para o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas sera firmado o termo de credenciamento
de acordo com a legislacdo vigente (conforme minuta de termo de credenciamento apresentada
anexo deste Edital).

16.2 — A Prefeitura do Municipio de Quatro Barras convocara os selecionados para assinar o TERMO
DE CREDENCIAMENTO.

16.2.1 — O prazo para assinatura do Termo de Credenciamento sera no maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados apds a convocagdo expressa da proponente vencedora.

16.2.2 — A nao assinatura do termo decaira o direito ao credenciamento, sem prejuizo das sangdes
previstas no item 18 deste edital.

16.3 — A execucdo dos servicos, objeto do presente edital, somente podera ser efetivada apds a
assinatura do termo de credenciamento e posterior contratago.

16.4 — O credenciamento somente podera ocorrer diante da situagdo regular do proponente perante
as exigéncias habilitatorias deste edital.

16.6 — A contratagao decorrente do credenciamento obedecera as regras do inc. IV do art. 74 da Lei
14.133/2021.

Paragrafo unico. O proponente devera indicar e manter preposto, aceito Municipio, para representa-lo
na execucdo do termo de credenciamento.

16.7 — O Termo de Credenciamento devera ser assinado pelo representante legal do proponente, e
observara a minuta contemplada neste Edital de Credenciamento.

16.8 — O Termo de Credenciamento decorrente deste CREDENCIAMENTO sera publicado em forma
de extrato, no PNCP (Portal Nacional de Compras Publicas).

17 — DA VIGENCIA

174 - O credenciamento permanecerd vigente por prazo indeterminado, enquanto houver
necessidades dos servicos, de acordo com a conveniéncia e oportunidade para a Prefeitura Municipal
de Quatro Barras, a partir da data de divulgacao deste Edital. A qualquer tempo e sem aviso prévio, o
Municipio pode suspender, reabrir, revogar ou encerrar o credenciamento, sem direito a qualguer
indenizacdo aos interessados.

18 — DAS PENALIDADES
18.1 - Comete infracdo administrativa o proponente e/ou a Contratada que cometer quaisquer das
infracdes previstas no art. 155 da Lei n°14.133/2021, quais sejam:

18.1.1 — Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

18.1.2 — Dar causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano & Administrag@o, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

18.1.3 - Dar causa a inexecucao total do contrato;

18.1.4 — Deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

18.1.5 — Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

18.1.6 — Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagéo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

18.1.7 — Ensejar o retardamento da execug&o ou da entrega do objeto da contratagcdo sem motivo
justificado;

18.1.8 — Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante o certame ou a execugéao do contrato;

18.1.9 — Fraudar o Chamamento Publico ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

18.1.10 — Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

a) Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragéo falsa quanto as condicdes de
participacdo, quando ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualquer momento do Chamamento Publico, mesmo apos o encerramento da fase de lances;

18.1.11 — Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame,

18.1.12 — Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

18.2 - Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as
seguintes sangdes:

10
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a) Adverténcia, quando a contratada der causa a inexecug&o parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);
b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 15.1.2 a
15.1.7 deste edital, sempre que nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156 §4°,
da Lei);
c) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar no &mbito da Administracao Publica Direta e
Indireta do Ente Federativo que tiver aplicado a sansé&o, quando praticadas as condutas descritas nos
subitens 15.1.8 a 15.1.12 deste edital, bem como nos subitens 15.1.2 a 15.1.7 que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5, da Lei).
d)Multa:
d.1 — moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
d.1.1 — o atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisédo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme o disposto no inciso |, do
art. 137, da Lei n® 14.133/2021.
d.2 — moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato,
até o maximo de 30% (trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado para apresentagéo,
suplementagéo ou reposicdo da garantia;
d.3 — compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao
do objeto.
18.3 — A aplicagdo das sangbes previstas neste Edital nao exclui, em hipétese alguma, a obrigacao
de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art.156, § 9°).
18.4 — Todas as sangbes previstas neste Edital poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, § 79);
18.4.1 — Antes da aplicagéo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados da data de sua intimagao (art. 157);
18.4.2 — Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante a Contratada, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, § 8°);
18.4.3 — Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.
18.5 - A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar.
19.6 - Na aplicacdo das sang¢des serdo considerados (art. 156 §1°):
a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) As peculiaridades do caso concreto;
c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) Os danos que dela provierem para a Administragcdo Publica;
e) A implantag@o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos 6rgaos de controle.
18.7 - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133/2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
18.8 - A personalidade juridica da contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou
para provocar confus&o patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragéo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacédo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).
18.9 - Os odrgéos e entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario de todos os entes
federativos deverdo, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da
11
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sancéao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangoes por eles aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo federal. (art. 161)
18.10 — As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n14.133/2021.

19 - DA EXECUCAO E DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

19.1 — Cabera aos fiscais de Contrato e aos gestores do contrato, designados pela autoridade
competente por meio do Decreto Municipal n® 9.714/2024, acompanhar e fiscalizar o cumprimento das
obrigacées contratuais e promover todas as agdes necessarias ao fiel cumprimento do contrato.

20 — DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 - Durante a vigéncia do Edital de Credenciamento, incluida as suas republicacbes, o
MUNICIPIO, a seu critério, podera convocar por oficio os credenciados para nova analise de
documentacdo. Nessa ocasi@o serdo exigidos os documentos que comprovem a manutencao das
condigdes apresentadas quando do credenciamento do interessado:

20.1.1 - A partir da data em que for convocado para apresentar a documentagdo atualizada, o
proponente tera até 05 (cinco) dias Uteis para entrega-la pessoalmente ou, a critério do MUNICIPIO,
por via postal;

20.1.2 - A analise da documentacéo devera ser realizada no mesmo prazo de 05 (cinco) dias uteis;
20.1.3 - Os credenciados convocados para apresentar a documentacdo referida no item 20.1,
participardo normalmente das demandas de contratac&o realizadas pelos servidores;

20.1.4 - Os credenciados ndo aprovados na avaliagdo da documentacéo serdo descredenciados,
sendo-lhes assegurado o contraditério e a ampla defesa.

20.2 - A critério da autoridade maxima do MUNICIPIO podera ser encaminhado correspondéncia aos
prestadores de servigo em potencial, que gozem de boa reputacéo profissional, para que promovam o
seu credenciamento. )

20.3 - O credenciamento ndo estabelece qualquer obrigagdo do MUNICIPIO em efetivar a
contratagcdo do servigo, face & sua precariedade e, por isso, a qualquer momento, o proponente ou o
MUNICIPIO contratante podera denunciar o credenciamento, inclusive quando for constatada
qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas neste Edital e na
legislagéo pertinente, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa.

20.4 — A administragéo publica ndo é obrigada a contratar, as quantidades s&o apenas estimadas e a
contratag@o ocorrera sob demanda e de acordo com a disponibilidade financeira.

20.5 — A critério da Prefeitura do Municipio de Quatro Barras o presente CREDENCIAMENTO podera
ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou revogado, por motivos de
conveniéncia e de oportunidade da administragéo.

20.5.1 — Na hipétese de anulagéo do edital de credenciamento, os instrumentos gue dele resultaram
ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei 14.133/2021.

20.5.2 — A revogacado do edital de credenciamento nao repercutira nos instrumentos ja celebrados
gue dele resultaram.

20.6 — A Comissao de contratacdo podera, em qualquer fase, promover diligéncias destinadas a
esclarecer ou complementar a instru¢do de assunto relacionado ao presente procedimento.

20.7 — O proponente & responsavel pela fidedignidade e legitimidade das informagdes dos
documentos apresentados.

20.8 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Contratagdo designada pela Prefeitura
do Municipio de Quatro Barras, que decidira com base na legislagdo em vigor.

20.9 — Os anexos fazem parte do edital independentemente da transcrigao.

20.10 — Fica eleito o foro da cidade de Quatro Barras, Estado do Parana, como competente para
dirimir todas as questoes decorrentes do credenciamento.

21 — ANEXOS INTEGRANTES

ANEXO 01 - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO 02 - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ANEXO 03 - MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO
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ANEXO 04 - MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DE LICITAR
OU CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO:

ANEXO 05 -DECLARAGAO DE CIENCIA DA RESPONSABILIDADE ARCAR COM O PAGAMENTO
DE IMPOSTOS E ENCARGOS DA PREVIDENCIAS SOCIAL INCIDENTES SOBRE A
REMUNERAGAO DOS SERVICOS:

ANEXO 06 - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO:

ANEXO 07 - MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO:

ANEXO 08 — MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO.

QUATRO BARRAS, 25 DE SETEMBRO DE 2024.

APARECIDA ALVES DE PAULA SBRISSIA
Presidente da Comissao de Contratacao
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ANEXO 01 |
TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

O presente Chamamento Publico tem por objeto a CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICA E
JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COZINHEIRA, SERVENTE DE LIMPEZA,
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR, OPERARIO, na modalidade de CREDENCIAMENTO
conforme o decreto municipal de n® 9811/2024 e o de n® 1052/2024, na forma presencial, que
deverdo cumprir todos os requisitos exigidos em Edital, bem como aceitar o preco médio aferido pelo
setor de compras desta Prefeitura.

14, Especificagdes e quantidades
ITEM DESCRIGAO <l B e

i = : = Por Hora
i 1 Prestacéo de servicos de Cozinheira(o) R$ 9,13 Trabathada

' - Prestacéo de servigos de Servente de RS$ 8.76 Por Hora
| limpeza : Trabalhada

3 Prestacao de servigcos de Monitor de R$ 994 Por Hora
Transporte Escolar . Trabalhada
4 Prestagao de servigos de Operario R$ 8,31 T‘::t:al]irgza

1.2 - Requisitos para participacgao:

1.2.1 - COZINHEIRA(O)

Idade minima de 22 (vinte e dois) anos:

Experiéncia comprovada minima de 01 ano e Certificado (s) em cursos na area de alimentacéo
escolar;

Comprovagao de experiencia podera ser efetivada mediante apresentacao de:

I. Anotagao na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

Il. Declaracdo do Setor de Recursos Humanos ou Declaracdo/Atestado do Chefe Imediato com
descricdo das atividades basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestacéo dos servigos,
devidamente assinado;

Ill. Recibo de Pagamento de Auténomo (RPA) com declaracéo e descricdo das atividades

basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestagdo dos servigos, devidamente assinado;

IV. Contrato de prestagdo de servicos e declaragdo do empregador com descricdo das atividades
basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestacédo dos servicos, devidamente assinado.

- As declaracoes apresentadas pelos candidatos devem, no minimo:

I. Conter o nome da instituicdo emitente, endereco e telefones validos, CNPJ, nome completo e CPF
do declarante e do profissional (candidato), e descricdo do emprego/fungéo/cargo exercido;

Il. Periodo de trabalho com data inicial e final.

lll. Serao consideradas validas as jungbes dos diferentes tipos de documentos para a certificacdo do
tempo solicitado na alinea “i".

IV. Sera considerada inabilitada a proponente que deixar de atender alguma exigéncia constante
deste CREDENCIAMENTOQO Publico ou apresentar declaragdo ou documentacdo que contenha
qualquer vicio de ordem formal.

Quando as certidées nao possuirem prazo de validade, somente serdo aceitas se expedidas com
prazo ndo excedente a 90 (noventa) dias da data de abertura do Chamamento PUblico.

Escolaridade minima: Séries Iniciais do Ensino Fundamental e/ou médio completo

Especificacdo das atividades: Elaborar o pré-preparo, o preparo e o processamento de alimentos,
na montagem de pratos e a finalizagdo de alimentos, observando métodos de cozimento e padrées
de qualidade dos alimentos.

14
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Descrigao Detalhada das atividades: Desenvolver seu trabalho nas cozinhas e/ou lactarios das
Escolas Municipais e Centros de Educagédo Infantii (CMEI) mais diretamente com a alimentacao
escolar. Organizar e supervisionar servicos de cozinha em locais de refeicées. Elaborar o pré-
preparo, o preparo e o processamento de alimentos, na montagem de pratos e a finalizagdo de
alimentos, observando métodos de cozimento e padrées de qualidade dos alimentos. Respeitar o
cardapio elaborado pela Nutricionista do setor de alimentagdo escolar do municipio. Verificar a
qualidade dos géneros alimenticios, minimizando riscos de contaminagdo. Trabalhar em
conformidade as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene e salde.
Durante a execugdo dos servicos devera estar devidamente uniformizado, bem como os
equipamentos de prote¢do individual, de acordo com a legislagdo vigente e fornecidos pela
CONTRATADA. Zelar pela economia e bom aproveitamento de todos os alimentos evitando o
desperdicio. Limpeza e conservagao do ambiente de trabalho. Utilizar os alimentos respeitando o
prazo de validade. Armazenar e organizar adequadamente seu estoque. Participar das capacitagées
promovidas pela CONTRATADA. Receber e conferir os géneros alimenticios entregues por empresas
contratadas de fornecimento de alimentos, destinados a confecgéo do cardapio. Fazer a separacédo
de lixos e sobras de alimentos em recipientes proprios. Servir a refeicdo aos usuarios. Comunicar ao
superior imediato a solicitagdo de géneros alimenticios, quando houver necessidade. Realizar a
coletagem da amostra do alimento para possiveis analises. Respeitar a faixa etaria e fase dos bebés
ao preparar os alimentos. Elaborar as refeigées de acordo com os horarios previamente definidos.
Zelar pela guarda, conservacao, limpeza e seguranca dos equipamentos, instrumentos, aparelhos e
utensilios peculiares ao trabalho. Para lactério preparar a formula infantil de acordo com a fase e
especificagdes do fabricante e/ou recomendacao médica. Realizar outras atividades correlatas com a
fungéo. Durante a execucao dos servigos os profissionais deverdo estar devidamente uniformizados,
bem como utilizar os equipamentos de protegéo individual, de acordo com a legislagdo vigente e
fornecido pela empresa CONTRATADA.

1.2.2 - SERVENTE DE LIMPEZA
Requisitos para participagao:

Idade minima de 22 (vinte e dois) anos:
Experiéncia comprovada minima de 01 ano,

Comprovacao de experiencia podera ser efetivada mediante apresentacao de:

I. Anotagéo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS:

Il. Declaragdo do Setor de Recursos Humanos ou Declaragdo/Atestado do Chefe Imediato com
descricao das atividades basicas desenvolvidas, carga horéria e periodo da prestacdo dos servigos,
devidamente assinado;

lll. Recibo de Pagamento de Auténomo (RPA) com declaracéo e descricdo das atividades

basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestacéo dos servicos, devidamente assinado;

IV. Contrato de prestacdo de servicos e declaragdo do empregador com descrigdo das atividades
basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestagao dos servicos, devidamente assinado.

- As declaragoes apresentadas pelos candidatos devem, no minimo:

I. Conter o nome da instituicdo emitente, endereco e telefones validos, CNPJ, nome completo e CPF
do declarante e do profissional (candidato), e descrigdo do emprego/funcéo/cargo exercido;

Il. Periodo de trabalho com data inicial e final.

Ill. Serdo consideradas validas as jungées dos diferentes tipos de documentos para a certificacdo do
tempo solicitado na alinea “i".

IV. Sera considerada inabilitada a proponente que deixar de atender alguma exigéncia constante
deste CREDENCIAMENTO Publico ou apresentar declaragdgo ou documentacdo que contenha
qualquer vicio de ordem formal.

Quando as certidbées ndo possuirem prazo de validade, somente serdo aceitas se expedidas com
prazo ndo excedente a 90 (noventa) dias da data de abertura do Chamamento Publico.

Escolaridade minima: Séries Iniciais do Ensino Fundamental e/ou médio completo

Especificacao das atividades: Compreende execugéao de limpeza e higienizacdo em todas as areas

sujeitas & higienizacdo, limpeza e manutengdo, cujos servicos deverdo ser realizados conforme
15
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determinacéo e/ou programacgdo do Contratante. Durante a execugéo dos servicos os profissionais
deverao estar devidamente uniformizados, bem como utilizar os equipamentos de protecao individual,
de acordo com a legislagdo vigente e fornecido pela empresa CONTRATADA.

Descricao Detalhada das atividades: Diariamente: Varricdo completa de todas as dependéncias,
tais como: salas de aula, patio, salas das secretarias, escadas, corredores, hall de entrada e area de
circulacdo externa, inclusive complementar a limpeza com aplicagédo de pano umido, utilizando
produtos apropriados para cada tipo de limpeza. Limpeza e desinfec¢do com flanela, espanador,
esponja ou pano Umido, em todo e qualquer moével ou utensilios incluindo: cadeiras, mesas, sofas,
balcdes, geladeiras, telefones, peitoris de janelas e portas, lustres e computadores, fogdes,
eletroeletrénicos e utensilios de cozinha. Limpeza através de aspirador de p6, nas dependéncias gue
possuam piso acarpetado, bem como, em passadeira, cortinas, capachos, etc. Recolhimento de todo
o lixo existente nos cestos e depésitos, separando organicos e reciclavel e acondicionando-os- em
sacos plasticos e depositando-os em local apropriado. Limpeza e desinfeccéo de todos os banheiros,
inclusive pisos, bacias, mictorios, vasos sanitarios e tampas, lavatdrios, bem como, manter
abastecidos o porta papel toalha e o papel higiénico, manter desinfetante em pedra nos vasos
sanitarios e sabonete liquido em seu recipiente, de acordo com a necessidade, dando destino final
adequado aos papéis higiénico e papel toalha que foram utilizados. Limpeza e desinfecgdo de
copalcozinha, inclusive piso e parede, bem como, manter limpos, geladeira, micro-ondas, fogao e
utensilios utilizados. Limpeza decorrente de eventual sujeira com derramamento de cafe, agua,
sucos, outros. Efetuar a limpeza de panos, baldes e demais equipamentos utilizados. Manutengao de
todos os vasos de plantas (retirar as folhas secas e regar). Semanalmente: Lavagem completa dos
banheiros. Lavagem completa de todos os pisos e area externa, escadaria, calgadas de acesso e
patios externos. Limpeza geral da cozinha, inclusive espagos internos dos armarios, moveis,
eletrodomésticos, azulejos, paredes, etc. Quinzenalmente: Limpeza e encerramento geral de pisos,
tacos, assoalhos de madeira, ceramica, Paviflex e outros, precedido de toda raspagem, se
necessario. Varrer forros e paredes internas, limpar atras dos armarios e arquivos. Lavagem e
limpeza completa de todos os vidros internos e externos, quando for possivel executar essa atividade
sem andaimes ou suspensdo de pessoas na parte externa do prédio; Obs.: na eventualidade da
exigéncia de utilizagao de estrutura e equipamentos, a ser fornecido pela contratada, para realizar a
limpeza de vidros somente nos locais que exijam tal estrutura, em razéo da altura, conforme as
normas técnicas e de seguranga, preconizadas na nr35 — trabalho em altura, neste caso a
periodicidade do servico devera ser a cada 03 (trés) meses. Mensalmente: Limpeza com polimento e
remogéo de eventuais manchas de qualquer natureza em espelhos, torneiras, maganetas, arquivos,
paredes divisérias, portas e demais areas pintadas. Limpeza completa das cortinas, persianas, todos,
lustres e luminarias. Limpeza de estofamentos de cadeiras e poltronas.

1.2.3 - MONITOR DO TRANSPORTE ESCOLAR

Requisitos para participagao:

Idade minima de 18 (dezoito) anos:

Experiéncia comprovada minima de 01 ano e Certificado (s) em cursos na area de Transporte
Escolar;

Comprovagéo de experiencia podera ser efetivada mediante apresentacéao de:

I. Anotagao na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

Il. Declaracdo do Setor de Recursos Humanos ou Declaragdo/Atestado do Chefe Imediato com
descricdo das atividades basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestacéo dos servigos,
devidamente assinado;

lll. Recibo de Pagamento de Auténomo (RPA) com declaracdo e descricéo das atividades

basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestacao dos servigos, devidamente assinado;

IV. Contrato de prestacé@o de servicos e declaracdo do empregador com descrigdo das atividades
basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestacao dos servicos, devidamente assinado.

- As declaragbes apresentadas pelos candidatos devem, no minimo:
I. Conter 0 nome da instituigdo emitente, enderego e telefones validos, CNPJ, nome completo e CPF
do declarante e do profissional (candidato), e descricdo do emprego/fungao/cargo exercido;
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Il. Periodo de trabalho com data inicial e final.

lll. Seréo consideradas validas as juncdes dos diferentes tipos de documentos para a certificagdo do
tempo solicitado na alinea “i"

IV. Sera considerada inabilitada a proponente que deixar de atender alguma exigéncia constante
deste CREDENCIAMENTO Publico ou apresentar declaragdo ou documentagdo que contenha
qualquer vicio de ordem formal.

Quando as certiddes ndo possuirem prazo de validade, somente serdo aceitas se expedidas com
prazo néo excedente a 90 (noventa) dias da data de abertura do Chamamento Puiblico.

Escolaridade minima: Ensino Fundamental Completo e/ou médio completo

Especificacao das atividades: Ser responsavel pela seguranga dos alunos no trajeto do transporte
escolar, garantir que ndo haja mau comportamento ou riscos a seguranga durante o trajeto, garantir a
integridade fisica e moral de criangas e adolescentes no trajeto de ida e volta até a escola.

Descricao Detalhada das atividades: Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar
até seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque
no final de expediente escolar, até o desembarque nos pontos préprios. Verificar se todos os alunos
estdo sentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar. Orientar e auxiliar os alunos
quando necessario a colocar o cinto de seguranga. Orientar e auxiliar os alunos dentro ao risco de
acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da janela. Zelar pela limpeza do transporte
durante e depois do trajeto. Identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los
dentro do local. Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos veiculos de transportes. Verificar a
seguranca dos alunos no momento do embarque e desembarque. Verificar os horarios dos
transportes, informando aos pais ou responsaveis dos alunos. Conferir se todos os alunos frequentes
no dia estao retornando para os lares. Ajudar os pais dos alunos especiais na locomocdo dos
mesmos. Tratar os alunos com respeito, comunicar casos de conflito ao responsavel pelo transporte
de alunos. Ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se com vestimentas confortaveis e
adequadas para o melhor atendimento as necessidades dos alunos. Executar outras tarefas
correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato. Comunicar imediatamente o Municipio
de Quatro Barras qualquer anormalidade verificada , inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias. Comunicar a Secretaria de Educacéo, todo
acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar risco para o aluno ou
patriménio da Administracdo. Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado.

1.2.4 - OPERARIO

Requisitos para participagao:

Idade minima de 28 (dezoito) anos:
Experiéncia comprovada minima de 01 ano;

Comprovacao de experiencia podera ser efetivada mediante apresentagao de:

I. Anotacéo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

Il. Declaragédo do Setor de Recursos Humanos ou Declaragdo/Atestado do Chefe Imediato com
descricdo das atividades basicas desenvolvidas, carga horéria e periodo da prestacdo dos servicos,
devidamente assinado;

lll. Recibo de Pagamento de Auténomo (RPA) com declaragéo e descrigao das atividades

basicas desenvolvidas, carga horéria e periodo da prestagdo dos servicos, devidamente assinado:

IV. Contrato de prestacéo de servicos e declaragdo do empregador com descricdo das atividades
basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestacdo dos servicos, devidamente assinado.

- As declaracoes apresentadas pelos candidatos devem, no minimo:

I. Conter o nome da instituigdo emitente, endereco e telefones validos, CNPJ, nome completo e CPF
do declarante e do profissional (candidato), e descrigdo do emprego/fungao/cargo exercido;

Il. Periodo de trabalho com data inicial e final.

Ill. Seréo consideradas validas as jungdes dos diferentes tipos de documentos para a certificagdo do
tempo solicitado na alinea “i"
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IV. Sera considerada inabilitada a proponente que deixar de atender alguma exigéncia constante
deste CREDENCIAMENTO Publico ou apresentar declaragdo ou documentagdo que contenha
qualquer vicio de ordem formal.

Quando as certidées nao possuirem prazo de validade, somente serdo aceitas se expedidas com
prazo ndo excedente a 90 (noventa) dias da data de abertura do Chamamento Publico.

Escolaridade minima: Ser alfabetizado;

Especificacdo das atividades: Compreende a execucdo de servicos de limpeza urbana, coleta de
entulhos, capina em vias publicas, estagdes e terminais do sistema de transporte publico, areas
verdes, pragas, parques, terrenos baldios e outras instalagdes, terrenos ou edificaces de
propriedade da Prefeitura Municipal de quatro Barras.

Descri¢ao Detalhada das atividades: Raspagem e varricao de terra e areia de logradouros e vias
publicas; Rogada, servigo de poda ou aparo de vegetagcdo em logradouros e vias publicas, Remogao
de focos de lixo em area publica; Retirada de lixo de cestos coletores publicos; Limpeza de locais
isolados dentro do territério do Municipio; Limpeza de margens e leitos de arroios; Rogada de
vegetacdo rasteira e arbustiva e limpeza e recolhimento de lixo em &reas verdes; Rogada nas
Escolas e CMEI e demais areas do Municipio; Capina e rogada de vegetacéo rasteira e arbustiva em
espacos e prédios pertencentes ao Orgao Publico, bem como em terrenos préprios municipais ou de
responsabilidade do Municipio; Servigos de jardinagem em logradouros publicos com vistas a coibir a
disposicao irregular de lixo; Varrigdo e remogao de residuos em pracas e parques; Carregamento e
descarregamento de caminhdes da producgdo dos servigos anteriores citados; Limpeza manual de
bueiros e caixas de lobo: Retirada e colocagdo de manilhas para manutencéo de galerias e redes de
agua pluvial. Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado.

Justificativa para definigdo de uma idade minima para um credenciamento pode ser justificada por
diversos motivos, dependendo do contexto em que a medida estéd sendo aplicada. Abaixo estao
algumas justificativas comuns para estabelecer uma idade minima em um processo de
credenciamento:

1. Maturidade e responsabilidade: Uma idade minima pode ser estabelecida para garantir que os
candidatos tenham atingido um nivel minimo de maturidade e responsabilidade necessarios para
desempenhar as funcbes associadas ao credenciamento.

2. Capacidade de compreenséo: Em certos casos, € necessario que os candidatos tenham alcangado
uma certa idade para poderem compreender completamente as responsabilidades, obrigactes e
implicagbes legais associadas ao credenciamento.

3. Protecdo de menores: Estabelecer uma idade minima pode ser uma forma de proteger os menores
de situagdes potencialmente prejudiciais ou perigosas para as quais eles podem nao estar prontos.

4. Conformidade legal: Em alguns setores ou industrias, pode haver requisitos legais que determinam
uma idade minima para certos tipos de credenciamento, visando garantir a conformidade com a
legislagao em vigor.

5. Padronizagéo e equidade: Estabelecer uma idade minima pode ajudar a padronizar o processo de
credenciamento e garantir a equidade entre os candidatos, evitando situagbes em que individuos
muito jovens possam ser prejudicados devido a falta de experiéncia ou capacidade.

6. Seguranca e bem-estar: Em algumas situacdes, a idade minima pode ser estabelecida com o
objetivo de garantir a seguranga e o bem-estar dos candidatos, bem como de terceiros que possam
ser afetados pelas atividades relacionadas ao credenciamento.

E VEDADO O CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS PERTENCENTES AO QUADRO
PERMANENTE DO MUNICIPIO. ‘

CADA CREDENCIANDO SO PODERA SE CREDENCIAR UMA UNICA VEZ E PARA UM UNICO
ITEM, CARACTERIZANDO MAIOR CONCORRENCIA.

JUSTIFICATIVA PARA O CREDENCIAMENTO PRESENCIAL:
A justificativa para o credenciamento na forma presencial, em detrimento do uso exclusivo de
plataformas digitais para licitagcdes, pode ser fundamentada em diversos fatores, tais como:
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1. Baixo nivel de conhecimento em termos licitatérios: Muitos interessados em participar de processos
licitatorios podem nao ter familiaridade com os termos especificos utilizados nesse contexto, o que
poderia dificultar a participacao efetiva em licitagdes eletronicas.

2. Dificuldades de acesso a tecnologias: Nem todos os potenciais interessados possuem acesso
facilitado a tecnologias, como computadores e internet de qualidade, necessarias para participar de
licitagoes eletronicas de forma eficaz.

3. Barreiras de acesso a plataformas digitais: Algumas pessoas ou empresas podem enfrentar
dificuldades técnicas para acessar e utilizar plataformas digitais especificas para licitagcbes
eletrénicas, o que poderia limitar a participagao efetiva nesses processos.

4. Taxas de utilizacéo de sistemas: O pagamento de taxas para utilizacéo de sistemas especificos,
pode representar um obstaculo financeiro para alguns interessados em participar de licitagdes
eletrénicas, tornando o processo menos acessivel.

Portanto, considerando esses desafios enfrentados por potenciais interessados, o credenciamento na
forma presencial pode ser uma alternativa viavel para garantir a ampla participagao e a transparéncia
nos processos de licitagéo, assegurando a igualdade de oportunidades para todos os interessados.

1.3 - Da natureza do objeto
( X ) Os bens objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, com caracteristicas e
especificagdes usuais de mercado.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO

Com o intuito de atender as demandas das Secretarias Municipais, faz-se necessario o
CREDENCIAMENTO para prestacao de servigos de mao de obra relacionados a atividade meio com
a finalidade de atender as demandas das Secretarias. Para impedir o crescimento desmesurado da
maquina administrativa, procuraré desobrigar-se da realizacdo material de tarefas executivas,
recorrendo, sempre que possivel, a execugéo indireta, cujas algumas das categorias profissionais
ndo mais ingressaram na Administragdo Publica Municipal, visto que n&o havera concurso publico
para o provimento destes cargos. A principal missdo das atividades meio e apoio operacional é
garantir a operacionalizagéo integral das atividades finalisticas de forma continua, eficiente, flexivel,
facil, segura e confidvel. Para atingir esse objetivo estamos buscando, de forma racional e
persistente, obter melhor emprego de seus escassos recursos visando atingir a eficacia e eficiéncia
de suas agoes. Essa dificil miss@o, muitas vezes, torna-se impossivel de ser cumprida a contento, em
raz&o da falta de uma estrutura especifica para execugao de tarefas que, embora sejam consideradas
auxiliares, séo imprescindiveis para o funcionamento das organizagdes, como é o caso dos servigos
de CREDENCIAMENTO que se pretende licitar.

Buscando sempre a pratica dos principios da eficiéncia e efetividade, quando se tenta alcancar a alta
produtividade, agilidade, qualidade, seguranga e maxima perfei¢cao do trabalho, as adequagdes dos
atuais servicos sdo as metas visadas pela administracdo das atividades meio e apoio operacional, o
que nao seria possivel sem o CREDENCIAMENTO.

Sendo assim, o CREDENCIAMENTO dos referidos servicos tem sido o meio mais adequado para
atingirmos a meta desejada, pois, busca-se desta forma o atendimento dos principios da
economicidade e eficiéncia, bem como, um elevado padréo na satisfacdo do interesse publico.

As prestacbes de servicos objeto dessa solicitagdo é um servigo auxiliar, divida a alta demanda e
servidores que solicitaram sua aposentadoria e de afastamento médico, o credenciamento faz-se
necessario para o desempenho das atribuicoes.

Considerando as necessidades da prestacdo desses servicos a Administragdo, sua contratagdo
podera estender-se por mais de um exercicio financeiro, aplicando-se, portanto, literalmente, o
conceito de servi¢o continuado.

Com o CREDENCIAMENTO conseguiremos atender nosso publico de maneira satisfatéria, onde no
ultimo ano tivemos diversas dificuldades em conseguir mao de obra, visto que os funcionarios da rede
nao sdo mais suficientes.

3. DOS PARAMETROS DO CHAMAMENTO PUBLICO
3.1. Sera adotado tratamento diferenciado a microempresas (ME) e empresas de pequeno porte
(EPP), conforme o disposto no art. 48 da Lei Complementar n® 123/2006 (alterado pela Lei
Complementar n°® 147/2014):
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( x ) Valor referencial superior 2 R$ 80.000,00 - prestacdo de servigos, de natureza indivisivel.

3.2. Havera necessidade de vistoria prévia (visita técnica)?
( ) Vistoria obrigatoria

() Vistoria facultativa

( X ) Nao sera exigida vistoria.

3.3. Sera admitida a participagéo de consorcios?
( X )Sim

3.4, Sera admitida a participag&o de cooperativas?
( X )Nao

3.5. Sera admitida a subcontratagao?
( X )Nao

3.6. Do agrupamento de itens em lotes
A aquisicao/contratag@o se dara em lotes?
(X )Néo

4. DOS CRITERIOS DE ACEITAGAO DA PROPOSTA

4.1. Serao exigidos documentos adicionais juntamente com a proposta de precos (para analise da
equipe técnica na fase de julgamento da proposta final de pregos):

(X ) Nao

4.2. Sera exigido amostra do(s) produto(s)/demonstracao do(s) servigo(s):
( X )Nao

4.3. Sera exigida prova de conceito?
( X )Nao

4.4. Sera exigida carta de solidariedade?
( X )Nao

4.5. Sera exigida garantia de proposta?
( X)Nao

5. DOS CRITERIOS DE HABILITACAO
Conforme o item 07 do edital.

6 - DA EXECUGCAO DO OBJETO

O credenciamento permanecera vigente por prazo indeterminado, enquanto houver necessidades dos
servigos, de acordo com a conveniéncia e oportunidade para a Prefeitura Municipal de Quatro Barras,
a partir da data de divulgagdo deste Edital. A qualquer tempo e sem aviso prévio, o Municipio pode
suspender, reabrir, revogar ou encerrar o credenciamento, sem direito a qualquer indenizacao aos
interessados.

A vigéncia do contrato dos credenciados sera de 6 (seis) meses, referente o art. 5° § 3° do decreto
municipal n® 9811/2024, referente ao ciclo minimo de operacionalizacdo para que novos
credenciados ingressem na distribuicdo da demanda.

Os prazos previstos podem ser prorrogados por igual periodo, nos termos do Art. 106 da Lei Federal
n°. 14.133/21.

7.0BRIGACOES ESPECIFICAS DAS PARTES
7.1 Da contratada
Obriga-se a empresa vencedora:
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a) atender a todas as solicitagdes de contratagdo efetuadas durante a vigéncia do Contrato, limitada
ao quantitativo de cada item;

b) a execug@o do objeto, de acordo com as especificagdes constantes no Edital, com a qualidade e
especificagbes determinadas pela legislagdo em vigor;

c)responsabilizar-se pela boa execugao e eficiéncia na execugao dos servicos objeto do edital;
d)reparar, corrigir, remover as suas expensas, no todo ou em parte o(s) objeto(s) em que se
verifiguem danos em decorréncia do transporte, bem como, providenciar a imediata substituicdo dos
mesmos;

e) providenciar a imediata corregédo das deficiéncias apontadas pelo contratante quando da execugdo
do servico;

f) ndo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do contrato:

g) manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdes exigidas
no Chamamento Plblico;

h) responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais causados a Administracéo
ou a terceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito
as normas de seguranca, quando da execuc¢do do fornecimento;

i)responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive, despesa de natureza previdenciaria,
fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos, 6nus ou encargos de qualquer espécie e origem,
pertinentes a execugao do objeto contratado;

j) manter endereco eletrénico (e-mail) valido para fins de comunicagdo com a contratante por todo o
periodo de contratagdo; comunicando, imediatamente, o Contratante em caso de alteragéo;

7.1 Da contratante

Obriga-se a Administragéo/Contratante:

a) comunicar a Contratada toda e quaisquer ocorréncias relacionadas aos objetos entregues;

b) efetuar o pagamento da Contratada de acordo com a forma de pagamento estipulada no
Chamamento Publico e no Contrato;

c)promover o acompanhamento e a fiscalizagdo da prestagdo dos servicos, sob os aspectos
qualitativo e quantitativo, anotando em registro proprio as falhas e solicitando as medidas corretivas:
d)rejeitar, no todo ou em parte, o objeto entregue pela Contratada fora das especificacées do
contrato;

€) observar para que durante a vigéncia do Contrato sejam cumpridas as obrigacdes assumidas pela
Contratada, bem como sejam mantidas todas as condigées de habilitagdo e qualificagéo exigidas no
Chamamento Publico;

f) aplicar as sangbes administrativas, quando se fizerem necessarias:

g) prestar a CONTRATADA informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;

h) demais condigdes constantes do edital de Chamamento Publico.

8.DO CONTRATO
8.1. INSTRUMENTO CONTRATUAL
( x ) Somente por assinatura de contrato

( ) Autorizac@o de Fornecimento + Contrato de garantia e assisténcia técnica
( x ) Autorizagao de Fornecimento

( ) Outro.

8.2. VIGENCIA

O prazo da execugao e vigéncia deste credenciamento sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
sua assinatura.

A vigéncia do contrato dos credenciados sera de 6 (seis) meses, referente o art. 5°, § 3° do decreto
municipal n° 9811/2024, referente ao ciclo minimo de operacionalizacdo para que novos
credenciados ingressem na distribuicdo da demanda.

8.3. GESTAO E FISCALIZACAO

Gestor da Secretaria de Educacéo;
Nome: Fredinei Silva Rodrigues

e
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Cargo: Secretario Municipal
Matricula: 1689
E-mail: smecompras@gquatrobarras.pr.gov.br

Fiscal:

Nome: Aline Simoni Andreatta Bossardi
Cargo: Dirigente Do Servigo Publico Municipal
Matricula: 1891

E-mail: rh1@gquatrobarras.pr.gov.br

Gestor da Secretaria de Administragéo:
Nome: Viviane Sautner Bernardi
Cargo: Secretaria Municipal

Matricula: 6810

E-mail: smafo@quatrobarras.pr.gov.br

Fiscal:

Nome: Loana Cavalli da Conceigédo
Cargo: Secretaria

Matricula: 2276

E-mail: cotacao@gquatrobarras.pr.gov.br

Gestor da Secretaria de Infraestrutura:
Nome: Fabio Creplive Cordeiro
Cargo: Secretario Municipal
Matricula: 8519

E-mail: infra@quatrobarras.pr.gov.br

Fiscal:

Nome: Marilia Costa Zanini

Cargo: Assessor de Secretaria
Matricula: 6752

E-mail: frotas@quatrobarras.pr.gov.br

Gestor da Secretaria de Saude:

Nome: Elenai Goncalves Repinoski

Cargo: Secretaria Municipal

Matricula: 8349

E-mail: direcaosms@gquatrobarras.pr.gov.br

Fiscal:

Nome: Cheron Rotheman

Cargo: Secretaria

Matricula: 2405

E-mail: direcaosms@quatrobarras.pr.gov.br

9.CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

9.1 Prazos

O pagamento sera efetuado mensalmente, de acordo com as horas trabalhadas.

Prazo de liquidacdo e de pagamento do documento fiscal: Conforme descrito na Lei n® 14.133/2021,
regulamentada pela IN 77/2022, esse prazo total maximo é de 20 dias Uteis, decomposto em 10 dias
uteis para liquidagéo, a contar do ateste, e 10 dias uteis para pagamento (art. 7°, da instrucéo).
Atendendo ao decreto de n® 9208/2023 sera dispensado conforme o Art. 2° O recebimento definitivo
pode ser dispensado nos casos de géneros pereciveis, alimentagdo preparada e servicos
profissionais, por se tratar de servigo técnico.
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10.DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas correrao a conta da dotagao:

%’?:ao;‘li:ig:;e Rc;g:izsilzo Subagao Natureza | Fonte
us.o0 i SSH0.99.00.00 Tercoelijrtt;gs—s:egfgsifr?dicai 1000|i;rr::‘ursns
i 208 2:3,90.59.00.00 Ter&?e‘;rtt;gs—slf;:i;g:jt?r?dicaI 1000|i;rr::‘ursos
o e 9.5:98,99.00.00 Teri?rtgzs—sF?er:ing:jt.(ljr?dica 1000|t;::;ur505
o Aoy S39035.00.00 Teri?rt;gs—ssggg:jt?r(iedica 1000“;::;Uf505
25.003 6510660 | B39006:00:00, | oo ervimeate, 1000 emcunsss
o0 | 16 |3390300m | p OubosSenisosede | 7000 recuros
25.001 603 & 604 | 3.3.90.36.00.00 | _OUtroS fg’:;‘i%‘?g:ica TSR - Deinos
25.002 625 & 626 | 3.3.90.36.00.00 | _OutoS fg*:;i%zs;’i;ca SR

11.DO VALOR ESTIMADO
ITEM DESCRIGAO by | Mansae
1 e RS 9.13 Trabslhads
5 Prestacédo ds :ﬁrrr\::f;zsade Servente RS 8,76 Tf;t:alﬁr?arsa
3 Prestacao de servigos de Monitor RS$ 9 94 Por Hora
de Transporte Escolar ; Trabalhada
4 | Prestagao de servicos de Operério RS 8,31 Lol ]

12.INFORMACOES ADICIONAIS

12.1. DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA E FORMACAO DOS CREDENCIADOS
12.1.1. Apbs o credenciamento a deliberagéo sobre a distribuicdo de demanda sera realizada pela

autoridade competente.

ra
L
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12.1.1.1. A vigéncia do contrato dos credenciados sera de 6 (seis) meses, referente o art. 5°, § 3° do
decreto municipal n® 9811/2024, referente ao ciclo minimo de operacionalizagdo para que novos
credenciados ingressem na distribuicdo da demanda, mas sendo somente pago as horas trabalhas
durante os meses, ndo sendo estimado as horas em questdo sendo de no minimo de 1 hora
trabalhada.

Nas seguintes condiges:

a) Os servicos deverao ser solicitados pela Secretaria solicitante no prazo minimo de 48 (quarenta e
oito) horas de antecedéncia para que a fornecedora disponibilize o servico.

b) No horério das 07h00min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min, de segunda & sabado e/ou
feriados e domingos.

12.1.2. A contratacdo sera realizada de acordo com a ordem cronolégica de recebimento de
solicitacdo de credenciamento pela comissdao competente, assegurando a igualdade de
tratamento, dividindo os servigos proporcionalmente entre os credenciados, com objetivo de
oportunizar a contratacdo de todos os credenciados no sistema de rodizio, o qual sera até
atender a demanda de cada secretaria solicitante.

12.1.3. Caso o credenciado n&o iniciar os servigcos no prazo estabelecido ou realizar os servigos em
desacordo com as exigéncias da Secretaria Municipal de Administragdo, sera passado a vez para a
credenciado seguinte, desta forma néo prejudica o desenvolvimento das atividades nem paralisagdo
os servigos em andamento.

12.1.4. Os credenciados que forem se cadastrando apds o periodo determinado para o rodizio,
durante a vigéncia do credenciamento, serdo classificadas no final da fila, sendo que tdo somente
apos o rodizio dos ja credenciados & que participardo, e assim sucessivamente, de acordo com a
data e horario do protocolo.

12.1.5. Nenhum profissional que esteja apto a ser credenciado, nos termos deste edital, deixara de
participar do rodizio, salvo se finalizada a vigéncia do credenciamento, ou deixar de existir o interesse
na prestagao dos servigos do objeto do certame.

12.1.6. A lista dos credenciados sera divulgada no Sitio da Prefeitura Municipal, e encaminhada no
enderego eletronico dos participantes.

12.1.7. Em caso de descredenciamento ou outro fato superveniente sera refeita a lista dos
credenciados. Serdao considerados credenciados todos que apresentarem a documentagao
durante a vigéncia do credenciamento.

12.1.8. Apds a publicacao final da lista dos credenciados, o interessado devera assinar o
contrato em até 5 (cinco) dias lteis, contados a partir da convocacao pela Administragao.

12.2. Caso atrase na execucdo dos servigos ou se recuse a realizar a reexecucao, o prestador estara
sujeito a sangdes administrativas, sendo que a reexecucdo dos servicos passara pelo mesmo
processo de verificagéo observado na primeira execugao.

12.3. A Prefeitura reserva-se ao direito de impugnar os servigos executados, se esses nio estiverem
de acordo com as especificagdes técnicas desse Termo de Referéncia.

12.4. Na execucao dos servigos, somente sera permitido o emprego de profissionais capacitados, ndo
se admitindo, sob qualquer hipotese, servigo parcial, incompleto, defeituoso e/ou fora do padrao
esperado.

12.5. As vestimentas e EPIs necessarios para prestagio dos servicos serdo de
responsabilidade do Credenciado, devendo o mesmo manter suas vestimentas bem como EPIs
exigidos na legislacao para o tipo de servico prestado.

13.INDICACE\0 RESPONSAVEL NO ORGAO PELOS ENCAMINHAMENTOS DE EVENTUAIS
IMPUGNACOES E/OU ESCLARECIMENTOS

Nome: Loana Cavalli da Conceicdo

E-mail: cotacao@quatrobarras.pr.gov.br

Telefone institucional: 41 3671-8800 ramal 8820

Quatro Barras, 05 de agosto de 2024



——PREFEITURA MUNICIPAL ————

QUATRO BARRAS

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

Loana Cavalli da Conceicéao
Departamento de Compras - SMAFP

Viviane Sautner Bernardi
Secretaria Mun. de Administragéo, Finangas e Planejamento
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ANEXO 02
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICA E JURIDICA, PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
COZINHEIRA, SERVENTE DE LIMPEZA, MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR, OPERARIO.

1.INTRODUCAO

1.1.0 presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os
devidos estudos para a contratacio de solugdo que atendera a necessidade abaixo especificada. O
objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solugéao
para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administragao
Publica.

2.INFORMAGCOES GERAIS

2.1. Secretaria solicitante: Secretaria Municipal de Administragéo, Finan¢as e Planejamento.

2.2. Objeto: credenciamento de Pessoas Fisica e Juridica, para prestagéo de servicos de cozinheira,
servente de limpeza, monitor de transporte escolar, operario.

3.DESCRIGAO DA NECESSIDADE

3.1. Necessidade de suprir a necessidade de falta de recursos humanos para exercer as fungdes, a
necessidade surge principalmente devido a busca por profissionais qualificados, confiaveis e que
atendam aos requisitos estabelecidos. Algumas das razes que justificam a abertura de
credenciamento incluem:

2. Qualidade do servigo: Ao estabelecer critérios de selecdo e credenciamento, podemos garantir que
estdo contratando servigos qualificados, com habilidades técnicas e comportamentais necessarias
para prestar um servico de qualidade.

3. Padronizacdo: O credenciamento permite estabelecer padrdes e requisitos minimos que os
credenciados devem cumprir para trabalhar com a empresa, garantindo uma prestagdo de servigo
homogénea e alinhada com a imagem e valores da organizacao.

3.2. Fundamentacgéo: Lei Federal n°. 14.133, de 1° de abril de 2021 (Nova Lei de Licitagbes e
Contratos Administrativos)

3.3.A demanda se originou em virtude de atender a falta de recursos humanos para atender as
necessidades das secretarias.

4. ESTIMATIVA DA QUANTIDADE DE BENS E SERVICOS

4.1. Estimativa das quantidades a serem contratadas, foram feitas em comparagéo ao pedido inicial
do processo de terceirizagdo o qual se tornou inviavel.

4.2. Conforme o quadro abaixo:

Iltem Descricao Qtd Estimada Mensal Und
1 | Cozinheira 48.000 Por Hora
2 | Servente de limpeza 96.000 Por Hora
3 | Monitor de Transporte Escolar 24.000 Por Hora
4 | Operario 192.000 Por Hora
Quantidade
1 | Cozinheira 20
2 | Servente de limpeza 40
3 | Monitor de Transporte Escolar 10
4 | Operario 80
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A formagao estimativa de horas foi feita através do seguinte calculo, 200 (duzentas) horas semanais
multiplicadas por quantidade multiplicado por 12 (doze) meses referente ao periodo que o
credenciamento ficara aberto.

5.ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATAGCAO

5.1. N&o havera estimativa de pregos totais por se tratar de credenciamento, ficando somente
estabelecido o valor da hora trabalhada que pretendemos pagar.

5.2. Estimativa preliminar do preco para a futura contratagéo, foi realizada com base nos parametros
do Decreto Municipal n°. 8.946/2022. Essa estimativa de pregos preliminar visa & escolha da melhor
solucéo para a contratacéo e a analise de sua viabilidade.

6.REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. Descricado dos requisitos necessarios e suficientes a escolha da solugcdo, prevendo critérios e
praticas de sustentabilidade.

6.2. Descrever os requisitos necessarios a contratagdo com vistas ao atendimento da necessidade
especificada. Importante listar todos os requisitos que sejam essenciais, abstendo-se de relacionar
requisitos desnecessarios e especificacbes demasiadas, para néo frustrar o carater competitivo do
futuro Chamamento Publico. Destacar aqui as praticas de sustentabilidade sob as suas diferentes
dimensdes (ambiental, social e econémica, por exemplo).

7.LEVANTAMENTO DE MERCADO
7.1. Em virtude de que foi realizado um certame licitatério para contratacéo de terceirizados o qual os
valores foram considerados muito altos em virtude da contratagéo, para um municipio o qual temos

um recurso administrativo orgamentario moderado, conforme o quadro abaixo descrito abaixo:

Qtd | Qtd
Qtd Preco de
Item | Descrigao |Estimada por | Por | ynd referéncia Valor Total Por12) | Total Por/60
12 60 Mensal Meses Meses
Mensal = = unitario
més | més
Cozinheira
(merendeira) RS R$ R$ R$
1 40h 20 24011200 Serv | 548164 | 103.632,89 | 1.243.594.62 | 6.217.973.10
semanais
Servente de
. RS R$ R$ R$
2 |lmpezad0h | 40 | 480 2400 Serv | g ooy 5 | 223.38347 | 2.680.601,60 |13.403.008,00
semanais
Monitor de
Transporte R$ R$ R$ R$
3 |Escolar—40| 10 | 120|600 | Serv | go43as | 6043838 | 725.260.50 | 3.626.302.50
h semanais
Operario
(meio
: RS R$ R$ R$
4 |profissional) | 80 | 960 |4800| Serv | g 64359 | 6o1.486,80 | 8.297.841,60 |41.489.208,00
semanais
R$ R$ R$
1.078.941,53 | 12.947.298,32 | 64.736.491,60
VALOR VALOR POR | VALOR POR
MENSAL 12 MESES 60 MESES

Sendo que se for contratado através do credenciamento a mesma quantidade teremos:
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Qtd Preco de
Item Descrigao Estimada Und referéncia Total
Mensal unitario
1 | Cozinheira 48.000 Por Hora R$ 9,13 R$ 438.240,00
2 | Servente de limpeza 96.000 PorHora | RS 8,76 R$ 840.960,00
3 | Monitor de Transporte Escolar 24.000 Por Hora R$ 9,94 R$ 238.560,00
4 | Operério 192.000 Por Hora R$ 7,14 R$ 1.370.880,00
R$ 2.888.640,00
Quantidade
1 | Cozinheira 20
2 | Servente de limpeza 40
3 | Monitor de Transporte Escolar 10
4 | Operario 80

Conforme a demonstracao acima se tornou muito viavel a realizagdo do credenciamento partindo do
principio da economicidade que ela vai trazer aos cofres publicos municipais.

8.DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

8.1. Fundamentacao: Descricdo da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a
manutengao e a assisténcia técnica, quando for o caso. (inciso VIl do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21
e art. 7°, inciso IV da IN 40/2020).

8.2. Constitui objeto do presente instrumento o credenciamento de mé&o de obra, conforme demanda
da Prefeitura Municipal de Quatro Barras/PR, visando a atender as demandas que surgirem
internamente, o credenciamento sera feito conforme previsto através do Artigo n® 79 da Lei
n°14133/2021.

A execucao do evento sera em local fisico, a definir junto a Secretaria Municipal solicitante, dentro
dos limites do Municipio, inclusive distritos e subdistritos, nos horarios e datas designados. Os
credenciados assumem exclusiva e restrita responsabilidade por quaisquer reivindicagbes
relacionadas a sua atividade.

Por fim, a metodologia do credenciamento tem se mostrado uma eficiente solugéo para a gestéo das
politicas publicas no ponto de vista da eficiéncia na contratagdo, na minimizagdo de inumeros
processos individuais de contratagdo por evento, criando a politica da economicidade seja no tempo
demandado, nos insumos como papel e na possiblidade de oportunizaréo e profissionalizacado dos
interessados em atender o poder publico através de contratagées e, com o caché fixado pela
pesquisa de mercado, torna-se mais acessivel aos interessados.

9. JUSTIFICATIVA DO PARCELAMENTO

9.1. Fundamentacdo: Justificativas para o parcelamento ou n&o da solug&o. (inciso VIIl do § 1° do art.
18 da Lei 14.133/21 e art. 7°, inciso VIl da IN 40/2020).

9.2. Neste caso de demanda de servico, ndo se aplica parcelamento e sim servicos unitarios
conforme demandas ao longo do ano.

10.CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

10.1. Fundamentacéo: Contratacdes correlatas e/ou interdependentes. (inciso Xl do § 1° do art. 18 da
Lei 14.133/21 e art. 7°, inciso VIl da IN 40/2020).

10.2. Neste caso, podemos citar o processo de inexigibilidade, porém com um carater peculiar. A
contratacdo através de credenciamento de oferecer servico com o diferencial que, um unico processo
podera contemplar um quantitativo significativo de interessados com maior celeridade, menor
desperdicio de tempo, papel e recursos.

11.ALINHAMENTO COM O PLANO DE CONTRATACOES ANUAL
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11.1.  Por fim, é importante destacar que a pretensa contratagdo esta em conformidade com o
Plano Anual de Contratagbes - PAC 2024, o qual sera publicado conforme determinagao da Lei
n°14.133/21.

12.DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

12.1. Fundamentaca@o: Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de
melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis; (inciso 1X do § 1°
do art. 18 da Lei 14.133/21).

Resultados pretendidos, em termos de efetividade e de desenvolvimento nacional sustentavel; (Art.
7°, inciso X da IN 40/2020).

12.2. Neste contexto, a analise qualitativa das apresentagbes através da qualidade técnica na
proposta; no valor humano agregado; € analisada a maior independéncia na contratacdo por hora; a
viabilidade técnica de resolugdo menos onerosas na logistica ja que o credenciamento é um processo
unico que alivia consideravelmente o setor de licitagcbes através de processos repetitivos.

Como resultado, & importante frisar a satisfagdo do publico esperado. Nesse sentido, a viabilidade
financeira baseia-se na qualidade técnica apresentada e disponibilizada na economia de tempo e
material humano.

Neste contexto também, como resultado transversal, busca-se a contratagdo mais vantajosa para o
municipio, com o processo de maior flexibilizagdo das oportunidades. Criando um cenario de
profissionalizacdo cada vez maior entre eles e, de maneira geral, com parametros técnicos e
metodoldégicos pela legislagéo que versa sobre as compras publicas.

13.PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

13.1. Da contratada

Obriga-se a empresa vencedora:

a) atender a todas as solicitagdes de contratacao efetuadas durante a vigéncia do Contrato, limitada
ao quantitativo de cada item;

b) ao fornecimento do objeto, de acordo com as especificagdes constantes no Edital, em consonancia
com a proposta apresentada e com a qualidade e especificagbes determinadas pela legislagdo em
vigor;

c)responsabilizar-se pela boa execucéo e eficiéncia na execugdo do servico objeto do edital;
d)reparar, corrigir, remover as suas expensas, no todo ou em parte o(s) objeto(s) em que se
verifiquem danos em decorréncia do transporte, bem como, providenciar a imediata substituicdo dos
mesmos;

e) providenciar a imediata corregdo das deficiéncias apontadas pelo contratante quando da entrega
do produto;

f) ndo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do contrato;

g) manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢bes de habilitagdo e qualificacdes exigidas
no Chamamento Publico;

h) responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais causados a Administracao
ou a terceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito
as normas de seguranca, quando da execugio do fornecimento;

i)responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive, despesa de natureza previdenciaria,
fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos, 6nus ou encargos de qualquer espécie e origem,
pertinentes a execucéo do objeto contratado;

j) manter endereco eletronico (e-mail) valido para fins de comunicagio com a contratante por todo o
periodo de contratagao; comunicando, imediatamente, o Contratante em caso de alteragéo;

13.2 Da contratante
Obriga-se a Administracdo/Contratante:
a) comunicar a Contratada toda e quaisquer ocorréncias relacionadas aos objetos entregues;
b) efetuar o pagamento da Contratada de acordo com a forma de pagamento estipulada no
Chamamento Publico e no Contrato;
c)promover o acompanhamento e a fiscalizagdo do fornecimento/prestacéo dos servigos, sob os
aspectos qualitativo e quantitativo, anotande em registro préprio as falhas e solicitando as medidas
corretivas;

29
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d)rejeitar, no todo ou em parte, o objeto entregue pela Contratada fora das especificagdes do
contrato;

e) observar para que durante a vigéncia do Contrato sejam cumpridas as obrigagdes assumidas pela
Contratada, bem como sejam mantidas todas as condigdes de habilitagao e qualificagdo exigidas no
Chamamento Publico:

f) aplicar as sang6es administrativas, quando se fizerem necessarias;

g) prestar a CONTRATADA informagbes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;

demais condigbes constantes do edital de Chamamento Publico.

14.IMPACTOS AMBIENTAIS

14.1. O credenciamento de profissionais como cozinheiras, serventes de limpeza, monitores de
transporte escolar e operarios também pode ter impactos ambientais significativos. Aqui estao alguns
exemplos de possiveis impactos ambientais para cada uma dessas categorias de profissionais:

14.1.1. Cozinheira:

1. Desperdicio de Alimentos: O preparo de alimentos em grande escala pode levar a um aumento no
desperdicio de alimentos, contribuindo para o esgotamento de recursos naturais e emissdes de gases
de efeito estufa associadas a produgao de alimentos.

2. Uso de Energia: O uso de energia para cozinhar, refrigerar e manter os alimentos pode resultar em
emissdes de gases de efeito estufa, especialmente se a energia utilizada for proveniente de fontes
n&o renovaveis.

14.1.2, Servente de Limpeza:

1. Produtos Quimicos: A utilizagao de produtos de limpeza quimicos pode resultar na liberagao de
substancias nocivas no ambiente, contribuindo para a poluigdo da agua, do ar e do solo.

2. Descarte de Residuos: O descarte inadequado de residuos de limpeza, como embalagens de
produtos quimicos, pode contaminar o meio ambiente e representar um risco para a satide humana e
a biodiversidade.

14.1.3. Monitor de Transporte Escolar:

1. Emissdes de Veiculos: O uso de veiculos para transporte escolar pode resultar em emissoes de
poluentes atmosféricos, contribuindo para a poluigéo do ar e impactos na qualidade do ar local.

2. Congestionamento: O transporte escolar pode contribuir para o congestionamento nas areas
préximas as escolas, aumentando as emissdes de gases de efeito estufa e poluentes locais.

14.1.4. Operario:

1. Consumo de Materiais: A produgéo e uso de materiais de construgédo e equipamentos podem
resultar no consumo de recursos naturais, emissoes de gases de efeito estufa associadas a
fabricacao e transporte desses materiais.

2. Gestao de Residuos: A construcao e operagao de instalagdes podem gerar residuos sdlidos,
liquidos e perigosos que requerem uma gestao adequada para evitar impactos negativos no meio
ambiente.

Em todos os casos, & importante considerar esses impactos ambientais e adotar medidas para mitigar
os impactos negativos, como a adogao de praticas sustentaveis, o uso de produtos e materiais
ambientalmente amigaveis, a gestdo adequada de residuos e a promogao de comportamentos
responsaveis em relacdo ao meio ambiente.

15.SERVICO OU FORNECIMENTO CONTINUO
15.1. Nao é um servigo e nem fornecimento continuo, em virtude de que a quantidade informada sera
solicitada na sua totalidade apos a contratagao.

16.VIABILIDADE DA CONTRATACAO
16.1. Posicionamento conclusivo sobre a viabilidade e razoabilidade da contratacao.
16.2. Analise final sobre a contratacdo da solugdo pretendida, indicando a viabilidade técnica,
operacional e orgamentaria, assim como a adequacado a necessidade identificada na demanda de
contratagao.

30



-
——PREFEITURA MUNICIPAL ———— ,)’

QUATRO BARRAS

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

Quatro Barras, 05 de agosto de 2024.

ANUENCIA DA SECRETARIA DA PASTA:

Viviane Sautner Bernardi
Secretaria Mun. de Administracéo,
Financas e Planejamento

FUNCIONARIO QUEM ELABOROU O ETP:

Loana Cavalli da Conceigéo
Departamento de Compras
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ANEXO 03
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A COMISSAO DE CONTRATACAO DO MUNICIPIO DE QUATRO BARRAS/PR,
(nome), CPF/MF n° , residente a (endereco completo, constando

bairro, cidade, UF, CEP), portador do documento de identidade n.® emitido por requerer,

através do presente, o seu credenciamento para trabalhar como XXXXXXXXX (ESPECIFICAR O

SERVICO DE INTERESSE), conforme edital e regulamento publicado por esta Prefeitura.

DECLARA, sob as penas da lei, que:

. conhece os termos do edital de credenciamento e que tomou conhecimento de todas as

informacdes e condigdes para o cumprimento das obrigagdes objeto do credenciamento, com os

quais concorda;

. esta de acordo com as normas e tabela de valores e descontos estabelecidos por legislagao
vigente definidos no edital;

. realizara todas as atividades a que se propde;

. ndo se encontra suspensa, nem declarada iniddnea para participar de licitacées ou contratar
com érgao ou entidades da Administragéo Publica;

. nado se enquadra nas situacdes de impedimentos previstos no edital do credenciamento;

. nédo ha qualquer fato impeditivo do seu credenciamento;

. se compromete a declarar qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de
contrataco;

. as informagdes prestadas neste pedido de credenciamento séo verdadeiras.

Junta ao presente requerimento toda a documentacao exigida no edital de credenciamento,
devidamente assinada e rubricada;

, de de 2024.
(Nome e assinatura do responsavel)

ANEXO 04
MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DE LICITAR OU
CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO

Eu,[nome]

— brasileiro (a), [estado civil]
J[profissao] , portador da Cédula

de Identidade n.° .expedida por / , residente e domiciliado na

Rua , n.° ,

[bairro] , no Municipio de , Estado

de , declaro sob as penas da lei, para fins de participagdo no Credenciamento n.°

00X/2024 da Prefeitura de Quatro Barras/PR, que até a presente data inexistem fatos impeditivos
para a minha habilitagdo, bem como ndo me encontro em estado de inidoneidade declarado por
nenhum o6rgdo da Administracdo Publica Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal e que
nao estou sujeito (a) a qualquer impedimento legal para licitar ou contratar com a Administragéo,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Declaro, ainda, ter ciéncia que a falsidade de declaragao prestada objetivando beneficios no presente
Chamamento Publico caracterizara o crime de que trata o artigo 299 do Codigo Penal, sem prejuizo
do enquadramento em outras figuras penais e das sangbes administrativas previstas na Lei Federal
n.° 14.133/2021.

Quatro Barras/PR, de de 2024.

(Assinatura)
(nome Completo)
CPF:
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ANEXO 05

DECLARACAO DE CIENCIA DA RESPONSABILIDADE ARCAR COM O PAGAMENTO DE _
IMPOSTOS E ENCARGOS DA PREVIDENCIAS SOCIAL INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO
DOS SERVICOS, CONFORME ANEXO 01 DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.° 11/2024;

Declaragéo de ciéncia da responsabilidade arcar com o pagamento de impostos e encargos da
previdéncias social incidentes sobre a remuneracéo dos servigos, por estarem prestando servico na
condigédo de autbnomo e sera o Unico responsavel pelo pagamento dos impostos e recolhimentos
sociais e previdenciarios incidentes sobre a remuneragao recebida pela prestagao de servicos, sendo
que o pagamento através de RPA (Recibo de pagamento de auténomos) ja é feito os descontos
determinados em lei.

Quatro Barras/PR, de de 2024.

(Assinatura)
(nome Completo)

CPF:
ANEXO 06
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO
Eu, : portador(a) do RG
n°® e CPF n° , residente na
Rua/Av. n° i na cidade de

, venho por meio desta, declarar que ndo sou empregado, terceirizado,
ocupante de cargo comissionado ou estagiario da Prefeitura Municipal de Quatro Barras/Pr.

(Assinatura)
(nome Completo)
CPF:

ld
L
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ANEXO 07 )
MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO DE PRESTAGAO DE SERVIGO

TERMO DE CREDENCIAMENTO CELEBRADO ENTRE
O MUNICIPIO DE QUATRO BARRAS E A(O)

De um lado o MUNICIPIO DE QUATRO BARRAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ/MF sob o n® 76.105.568/0001-39, com enderego Av. Dom Pedro Il n® 110 — Centro — Quatro
Barras, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor Loreno Bernardo
Tolardo em conjunto com a Secretaria Municipal de Administragcao e Planejamento, Senhora Viviane
Sautner Bernardi, doravante denominado CREDENCIANTE, e de outro lado, a
pessoa juridicalfisica inscrita no
CNPJ/CPF sob o} n° com sede na
no mum(:lplo de u , do
Estado do Parana, ora em diante denominada CREDENCIADO representada por
eerteerteeeeereereenaeeerreeneesreeeereeereeeneneeemeeneeeey pOMtA@dOr da Ceédula  de  Identidade n°
...................................... e CPF .......oocceeiceieeeeeeeen.. residente e domiciliado  a

, do municipio de . , do Estado
do Parana tem justo e acordado por meio de termo de cradenmamento 0s sagumtes termos:

O presente termo decorre de processo de CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICA E JURIDICA

PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COZINHEIRA, SERVENTE DE LIMPEZA, MONITOR DE

TRANSPORTE ESCOLAR, OPERARIO, CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NO TERMO

DE REFERENCIAS (ANEXO 01) E NO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ANEXO 02) DO

REFERIDO EDITAL.

1. O credenciado concorda com todas as condicdes estabelecidas pelo Edital de CHAMAMENTO
PUBLICO n° 11/2024.

2. O credenciado nao podera transferir a terceiros, no todo ou em parte o objeto do presente termo.

3. O credenciamento permanecera vigente por prazo indeterminado, enquanto houver
necessidades dos servigos, de acordo com a conveniéncia e oportunidade para a Prefeitura
Municipal de Quatro Barras, a partir da data de divulgacao deste Edital. A qualquer tempo e sem
aviso prévio, o Municipio pode suspender, reabrir, revogar ou encerrar o credenciamento, sem
direito a qualquer indenizagdo aos interessados.

4. O Termo de Credenciamento podera ser denunciado por quaisquer das partes, inclusive pelos
usuarios do credenciamento, a qualquer momento, mediante comunicagao escrita, e com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem que isso importe em direito a indenizagéo de
qualquer espécie ou natureza.

5. Comete infracdo administrativa o credenciante que cometer quaisquer das infragbes previstas no art.
155 da Lei n°14.133/2021, quais sejam:

1 — Dar causa a inexecucao parcial do termo de credenciamento que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
2 - Dar causa a inexecucao total do contrato;
3 — Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
4 — Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
5 — Apresentar declaragdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante o certame ou a execucgdo do contrato;
6 — Fraudar o Chamamento Publico ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;
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7 — Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

a) Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as condi¢des de
participagdo, quando ao enguadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualquer momento do Chamamento Plblico, mesmo apés o encerramento da fase de lances:

8 — Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;

9 — Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

10 - O credenciado que ndo comparecer para firmar o contrato quando convocado sera
imediatamente descredenciado sem prejuizo da instauragdo de processo administrativo de
responsabilizac&o para aplicacdo das penalidades do art. 156, incisos Ill e IV da Lei 14. 133/2021.

5.2 - Serao aplicadas ao responsavel pelas infragées administrativas previstas nesta Lei as seguintes
sangdes:
a) Adverténcia, quando a contratada der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);
b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 2 a 7
deste edital, sempre que n&o se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156 §4°, da Lei);
c¢) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracéo Publica Direta e
Indireta do Ente Federativo que tiver aplicado a sans&o, quando praticadas as condutas descritas nos
subitens 22.1.8 a 22.1.12 deste edital, bem como nos subitens 2 a 7 que justifiquem a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, §5, da Lei).
d)Multa:
d.1 — moratoria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
d.1.1 — o atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragéo a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme o disposto no inciso |, do
art. 137, da Lei n® 14.133/2021.
d.2 — moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato,
até o maximo de 30% (trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado para apresentagéo,
suplementacéo ou reposicdo da garantia;
d.3 — compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucdo
do objeto.
5.3 — A aplicac@o das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art.156, § 9°).
5.4 — Todas as sangdes previstas neste Edital poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, § 7°);
5.4.1 — Antes da aplicagéo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados da data de sua intimagao (art. 157):
542 - Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante a Contratada, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, § 8°);
5.4.3 — Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.
5.5 — A aplicagéo das sancbes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério
e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n® 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo
de inidoneidade para licitar e contratar.
5.6 - Na aplicagédo das sanc¢des serdo considerados (art. 156 §1°)
a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) As peculiaridades do caso concreto;
c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
€) A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos dérgaos de controle.
5.7 - Os atos previstos como infragées administrativas na Lei n° 14.133/2021, ou em outras leis de
licitages e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
35



——PREFEITURA MUNICIPAL ———

QUATRO BARRAS

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
5.8 - A personalidade juridica da contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracao, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacgéo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).

5.9 - Os o¢rgdos e entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio de todos os entes
federativos deverdo, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagao da
sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancées por eles aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo federal. (art. 161)
5.10 — As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar sé@o passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n14.133/2021.

6 - Para dirimir questdes oriundas deste Termo, as partes elegem o Foro da Comarca de Quatro
Barras, com rentincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado gue seja.

7 - E por assim haverem justas e acordadas as partes, inicialmente nominadas, firmam o presente
Termo de Credenciamento, em 02 (duas) vias, de igual forma e teor.

Quatro Barras (PR), ............... d€ .ovvevvriceieicnnennne..... de 2024,

LORENO BERNARDO TOLARDO
Prefeito Municipal

VIVIANE SAUTNER BERNARDI
Secretaria municipal de Administracao, Financas e Planejamento

Nome do representante do credenciado
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ANEXO 08
MINUTA DO CONTRATO
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATRO BARRAS
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° XX/2024
CHAMAMENTO PUBLICO 11/2024

Aos «Data_Atual Extenso» através do presente instrumento particular de ‘“CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICO“ de um lado, o MUNICIPIO DE QUATRO BARRAS, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.105.568/0001-39, com sede na Av. Dom Pedro
Il n® 110 - Centro, nesta cidade, Prefeito Municipal, Senhor Loreno Bernardo Tolardo em conjunto
com o Secretario(a) Municipal de xxxxx, Senhor(a) xxxxx, doravante denominado “CONTRATANTE”,
e de outro lado, a «(NOME_PROPONENTE»., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob
n® «CNPJ_CPF_lnstituicdo», com sede na «Enderego_lInstituicdo», «Bairro_ Instituicdo » em
«Cidade_ Instituicdo » - «Estado_Sigla_ Instituicao »., neste ato representada pelo Sr.
«Nome_Representante», portador da CIIRG n° «RG_Representante» da
«Orgao_Emissor_Representante». e inscrito no CPF/MF n° «CPF_Representante», doravante
denominada “CONTRATADA”, tem justo e convencionado o presente CONTRATO, que reger-se-a
pela Lei n® 14.133/2021 e demais disposicbes posteriores atendidas as clausulas e condicées
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA:- “DO OBJETO” )

O presente CONTRATO tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICA E JURIDICA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COZINHEIRA, SERVENTE DE LIMPEZA, MONITOR DE
TRANSPORTE ESCOLAR, OPERARIO, CONFORME ESPECIFICAGOES CONTIDAS NO TERMO
DE REFERENCIAS (ANEXO 01) E NO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ANEXO 02) DO
REFERIDO EDITAL.devidamente autorizado pelo Chamamento Plblico n® 11/2024 da Secretaria
Municipal de Saude e seus ANEXOS, que ficam fazendo parte integrante do presente em todos os
seus itens e condigdes.

- : Valor por | Valor total
Item Descrigao Quant. Unid hora (RS) (R$)
Hora
Trabalhada

Paragrafo Unico:

Vinculam esta contratagao, independentemente de transcricéo:
O Termo de Referéncia;

O Edital de Chamamento Publico;

Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - “DA VIGENCIA E PRORROGAGCAQ”

A vigéncia do contrato dos credenciados sera de 6 (seis) meses, compreendido como o periodo
durante o qual serao distribuidas as horas contratadas de servigo e sera efetuado o pagamento.

§ 1° - Esgotadas as horas contratadas e nao havendo outros credenciados para serem contratados, o
contrato podera ser prorrogado por igual periodo até o limite do art. 107, da Lei 14133/2021 com a
renovacao integral ou parcial das horas contratadas.

CLAUSULA TERCEIRA - “DAS CONDIGOES DE EXECUCAOQ”
§ 1° - O prazo para inicio dos servigos sera conforme a demanda das secretarias solicitantes.
§ 2° - O prazo para retirada da ordem de servigo sera de até 02 (dois) dias Uteis a contar da data da
convocacao expressa da “CONTRATADA”.
§ 3° - Os servicos ao serem executados deverédo estar em conformidade com o solicitado em edital,
Termo de Referéncias (Anexo 01) e Estudo Técnico Preliminar (Anexo 02). O recebimento sera feito
na forma determinada pelo Decreto Municipal n® 9735/2024, sendo que:
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| - Para obras e servigos:

a) Provisoriamente, pelo responsavel pela fiscalizagédo, mediante termo detalhado, apés verificagao
das exigéncias técnicas, assinado pelas partes em até 15 dias apds comunicacéo escrita do
contratado;

b) Definitivamente, no prazo de 02 (dois) dias corridos, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, com posterior verificagdo da conformidade do material com as exigéncias
contratuais.

1 - O recebimento, provisério ou definitivo, ndo isenta a responsabilidade civil pela solidez e
segurancga da obra ou servigo, nem a responsabilidade ético-profissional pela execugdo do contrato.

2 - O prazo a que se refere a alinea "b" do inciso | deste artigo ndo pode exceder 90 dias, salvo em
casos excepcionais devidamente justificados e previstos no edital.

3 - Se o termo detalhado nao for lavrado ou a verificagdo nao for realizada dentro dos prazos
estabelecidos, considerar-se-do como realizados, desde que comunicados & Administracdo nos 15
dias anteriores ao término desses prazos.

§ 4° - Demais condigbes da execucdo dos servigos estdo descritas no Anexo 01 (Termo de
Referéncia) e Anexo 02 (Estudo Técnico Preliminar) do referido edital.

CLAUSULA QUARTA - “DA SUBCONTRATAGAQ”
§ 1° - Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA: “DO VALOR E DO PAGAMENTO".

O "CONTRATANTE" pagara em razao dos servicos prestados ora contratados, respeitando o valor
global da contratac@o de R$ «Valor_Contratado».

§ 1° - O pagamento sera efetuado mensalmente, de acordo com as horas trabalhadas.

§ 2° - Deverao ser apresentadas as notas fiscais/faturamentos efou recibos (para pessoa fisica) nas
dependéncias da secretaria municipal solicitante, devendo conter no corpo da nota fiscal as
informagdes a seguir:

a) Descrigdo dos produtos, o nimero do empenho, banco, a agéncia bancaria e o numero da conta
corrente para deposito do pagamento;

b) Juntamente com a nota fiscal, deverao ser apresentadas as copias dos seguintes documentos de
suporte:

b.1) certidao Negativa de Débito — CND do Instituto Nacional de Seguridade Social conjunta com a
Certidao Federal - PGFN;

b.2) certificado de Regularidade do FGTS;

b.3) certificado de Regularidade dos Débitos Trabalhistas (CNDT);

b.4) certificado de Regularidade do Municipio (do Municipio sede do contratado);

b.5) cépia do empenho encaminhado para a empresa para agilizar o recebimento.

c) Prazo de liquidacdo e de pagamento do documento fiscal: Conforme descrito na Lei n°
14.133/2021, regulamentada pela IN 77/2022, esse prazo total maximo é de 20 dias Uteis,
decomposto em 10 dias uteis para liquidagao, a contar do ateste, e 10 dias Uteis para pagamento (art.
7°, da instrugao).

d) Quando a documentagdo para cobranga estiver incompleta e/ou apresentar elementos que a
invalide, devera ser substituida pela proponente, dispondo a PREFEITURA de 08 (oito) dias corridos
a partir do recebimento da documentagéao correta, para analise e pagamento.

e) O CNPJ do estabelecimento que participar do certame, matriz/sede ou filial, devera ser o mesmo a
constar no contrato e nas Notas Fiscais/Faturas emitidas, quando do fornecimento/execucéo dos
servigos contratados. Dessa forma, n&o sera admitida a emissao de Notas Fiscais/Faturas por CNPJ
de estabelecimento diverso daquele participante do Chamamento Publico.

f) Sera efetuado retengéo tributaria prevista na legislacio aplicavel

§ 3° - As despesas decorrentes da aquisicdo dos produtos, objeto do presente CONTRATO, serao
suportadas com recursos da dotagédo orcamentaria:
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Orgao/Unidade | Cédigo <
Orcamentaria | Reduzido Subagido Natureza Fonte
03.001 17 3.3.90.39.00.00 Ogtros Servigoes dg _ 1000 - recursos
Terceiros — Pessoa Juridica| livres.
06.001 260 3.3.90.39.00.00 Optros Servigoes dg _ 1000 - recursos
Terceiros — Pessoa Juridica | livres.
14.001 410 | 3.3.90.39.00.00 | Outros Servicoes de  [1000 - recursos
Terceiros — Pessoa Juridica| livres.
< |
15.001 420 3.3.90.39.00.00 Oytros Servigoes dg ol 1000 - recursos
Terceiros — Pessoa Juridica | livres.
Outros Servicoes de | 1000 - recursos
16.901 4G9 3.3.90.39.00.00 Terceiros — Pessoa Juridica | livres.
Outros Servicoes de | 1000 - recursos
43:001 PR a00S | 39,8098, 00.00 Terceiros — Pessoa Juridica | livres.
7 |
25.002 627 e 628 | 3.3.90.39.00,00 | Outros Servicoesde 11000 - recursos
Terceiros — Pessoa Juridica livres.
25.003 651 e 666 | 3.3.90.39.00,00 | Outros Servicoes de | 1000 - recursos
Terceiros — Pessoa Juridica livres.
03.001 16 3.3.90.36.00.00 Oupros Servigoes qe_ 1000 — recursos
Terceiros — Pessoa Fisica livres.
06.001 257 | 3.3.90.36.00.00 | .. Outros Servicoesde | 1000 ~recursos
Terceiros — Pessoa Fisica livres.
25.001 603 € 604 | 3.3.90.36.00.00 | . Outros Servicoesde | 1000 — recursos
Terceiros — Pessoa Fisica livres.
Outros Servigoes de 1000 — recursos
25,002 6251626 | 3.3.90.36.00.00 Terceiros — Pessoa Fisica livres.
Outros Servigoes de 1000 — recursos
=adins aa0 3.3.90.36.00.00 Terceiros — Pessoa Fisica livres.
Outros Servigoes de 1000 — recursos
22000 ¥08 3.3.90.36.00.00 Terceiros — Pessoa Fisica livres.
Outros Servigoes de 1000 — recursos
15801 4 #:0,35.00.00 Terceiros — Pessoa Fisica livres.

CLAUSULA SEXTA -

§1°-

“DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE”
Sao obrigacdes do Contratante:

a) receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no edital e seus anexos;

b) exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

c) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do servico recebido provisoriamente,
com as especificagcbes constantes do edital e da proposta, para fins de aceitacdo e recebimento
definitivo;

d) comunicar ao Contratado, por escrito, as imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas,
fixando prazo para a sua corre¢éo;

e) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes do Contratado, através de comissdo ou de
servidores especialmente designados, a quem cabera subsidiar o gestor para atesto das faturas
apresentadas;

f) efetuar o pagamento ao Contratado no valor correspondente a prestagdo do servigo, no prazo e
forma estabelecidos no edital e seus anexos;

g) efetuar as eventuais retencdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida
pelo Contratado, no que couber;

h) prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Contratado.

CLAUSULA SETIMA - “DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO”
§ 1° - S30 obrigagbes do Contratado:
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a)atender a todas as solicitagdes de contratagdo efetuadas durante a vigéncia do Contrato, limitada
ao quantitativo de cada item;

b)a execugdo do objeto, de acordo com as especificagdes constantes no Edital, com a qualidade e
especificagbes determinadas pela legislagao em vigor;

c)responsabilizar-se pela boa execugéo e eficiéncia na execugéo dos servigos objeto do edital;
d)reparar, corrigir, remover as suas expensas, no todo ou em parte o(s) objeto(s) em que se
verifiquem danos em decorréncia do transporte, bem como, providenciar a imediata substituicio dos
mesmos;

e)providenciar a imediata correcéo das deficiéncias apontadas pelo contratante quando da execucéo
do servigo;

f)ndo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do contrato:

g)manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificagbes exigidas
no Chamamento Publico;

h)responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais causados a Administracdo
ou a terceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito
as normas de seguranca, quando da execugao do fornecimento;

i)responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive, despesa de natureza previdenciaria,
fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos, 6nus ou encargos de qualquer espécie e origem,
pertinentes a execugao do objeto contratado;

j)manter enderego eletronico (e-mail) valido para fins de comunicagdo com a contratante por todo o
periodo de contratagéo; comunicando, imediatamente, o Contratante em caso de alteragéo;

k) Registrar o inicio e o fim do servico por meio biométrico ou outro método definido pela
Administragéo, garantindo a fiscalizagao e o pagamento correto dos servigos prestados.

I) Preencher corretamente o diario de bordo do veiculo publico utilizado durante a prestagdo do
Servigo;

m) zelar pelo patriménio publico a que tenha acesso durante a prestagédo de servigo e
responsabilizar-se por eventuais infragoes de transito cometidas durante a prestacéo dos servicos.

CLAUSULA OITAVA - “DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD”

§1° - As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razéo do certame ou do contrato administrativo
que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentag@o da proposta no procedimento de
contratagéo, independentemente de declaragcdo ou de aceitagdo expressa.

§2°- Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

§ 3°- E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.

§4°- A Administragdo devera ser informada no prazo de 05 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperagéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

§ 5°- Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excecdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovagéo do cumprimento de obrigagées
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

§6° E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

§ 7° - O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

§8°- O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgéo formulados.

§9°- O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

§ 10° - Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
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horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacéo, em caso de eventuais omissées,
desvios ou abusos.

§ 11° - Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagcdo desses dados pela Administrago nas hipoteses previstas na LGPD.

§ 12° - O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

§13° - Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados
a autoridade nacional.

CLAUSULA NONA - “DAS INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS”
§ 1° — Comete infragdo administrativa o proponente e/ou a Contratada que cometer quaisquer das
infragdes previstas no art. 155 da Lei n°14.133/2021, quais sejam:

1 —Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

2 — Dar causa a inexecugédo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao
funcionamento dos servigos plblicos ou ao interesse coletivo;

3 - Dar causa a inexecucgéo total do contrato;

4 — Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

5 — Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

6 — Nao celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7 — Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagcdo sem motivo
justificado;

8 — Apresentar declaracdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa
durante o certame ou a execugao do contrato;

9 — Fraudar o Chamamento Publico ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

10 — Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

a) Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as condiges de
participagédo, quando ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualquer momento do Chamamento Publico, mesmo apos o encerramento da fase de lances;

11 — Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;

12 — Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

§ 2° - Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas nesta Lei as seguintes
sangdes:
a) Adverténcia, quando a contratada der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);
b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos itens 2 a 7 do
paragrafo 1°, sempre que nédo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156 §4°, da
Lei);
c) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica Direta e
Indireta do Ente Federativo que tiver aplicado a sansao, quando praticadas as condutas descritas nos
itens 8 a 12 deste edital, bem como nos itens 2 a 7 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, §5, da Lei).
d)Multa:
d.1 — moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
d.1.1 — o atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme o disposto no inciso |, do
art. 137, da Lei n® 14.133/2021.
d.2 — moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato,
até o maximo de 30% (trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado para apresentagao,
suplementagdo ou reposicéo da garantia;
d.3 — compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéo
do objeto.
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§ 3° — A aplicagdo das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacéo de
reparacgio integral do dano causado ac Contratante (art.156, § 9°).

§ 4° — Todas as sangdes previstas neste Edital poderdo ser aplicadas cumulativamente com a muita
(art. 156, § 7°);

1 — Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contados da data de sua intimagao (art. 157);

2 — Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante a Contratada, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, § 8°);

3 — Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

§ 5° — A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério
e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n°® 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo
de inidoneidade para licitar e contratar.

§ 1° - Na aplicacéo das sangdes serao considerados (art. 156 §1°):

a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

e) A implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientaces
dos érgaos de controle.

§ 6° - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133/2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administrac@o Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
§ 7° - A personalidade juridica da contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa
juridica serao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragéo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagéo ou controle, de fato ou de
direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).

§ 8° - Os o¢rgaos e entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario de todos os entes
federativos deverdo, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacéo da
sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por eles aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo federal. (art. 161)

§ 9° — As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar s@o passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA - “DA EXTINGAO CONTRATUAL”

§1° - O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou n&o as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

§ 2° - O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o contratante, quando
esta ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

§3° - A extingao nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apés 2 (dois) meses
da data da comunicacao.
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§ 4° - O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

2. A alteracdo social ou madificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara
rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

a) Se a operacao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo

aditivo para alteracao subjetiva.
§ 5°- O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

1. Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
3. Indenizagdes e multas.

§6°- A extincdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio
(art. 131, caput, da Lei n.” 14.133, de 2021).

§ 7° - O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
tecnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo no Chamamento Publico ou
atue na fiscalizagédo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de
2021).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - “DOS CASOS OMISSOS”

§ 1° - Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicbes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — “DAS ALTERACOES”

§ 1°- Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°® 14.133, de 2021.

§ 2° - O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

§ 3°- As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

§4°- As alteracbes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipagdo de seus efeitos ou previsdo normativa, hipétese em que a formalizacéo
do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

§ 5°- Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - “DA PUBLICAGAO”

§ 1° - O presente instrumento sera inserido no Portal Nacional de Contratagées Piblicas (PNCP), na
forma prevista no art. 9 do Decreto Municipal 9811/2024, de modo a permitir o cadastramento
permanente de novos interessados.

§ 2° - O prazo minimo para abertura do credenciamento sera de (5) cinco dias Uteis contados da data
de publicagcdo no PNCP.

§ 3° - As modificagdes no edital serdo publicadas no PNCP e observardo os prazos inicialmente
previstos no edital, respeitado o tratamento isondmico dos interessados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — “DA FISCALIZAGAO”
§ 1° - Cabera aos fiscais de Contrato e aos gestores do contrato, designados pela autoridade
competente por meio do Decreto Municipal n® 9.714/2024, acompanhar e fiscalizar o cumprimento das
obrigacdes contratuais e promover todas as agdes necessarias ao fiel cumprimento do contrato.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - “DAS DISPOSIGOES FINAIS”

A “CONTRATADA” declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos de inspecao,
verificagdo e controle a serem adotados pelo “CONTRATANTE".

§ 1° - Verificada pela fiscalizagcao do “CONTRATANTE", o abandono do fornecimento dos produtos ou
o seu retardamento indevido, podera a mesma assumir o objeto contratual na situacdo em que se
encontrar, constituindo os valores ndo pagos como créditos passiveis de cobranga por parte do
"“CONTRATANTE" perante a “CONTRATADA", servindo o presente CONTRATO como titulo
executivo, na forma do disposto no art. 585, inciso I, do Cédigo de Processo Civil.

§ 2° - Igualmente, se verificada na entrega dos produtos ora contratados, a superveniéncia de
insolvéncia, concordata ou faléncia da “CONTRATADA’", serdo considerados os valores ndo pagos
como creditos privilegiados do “CONTRATANTE”, podendo o mesmo prosseguir no final da execugao
do CONTRATO.

§ 3°- O "CONTRATANTE" reserva-se, ainda, o direito de paralisar ou suspender a qualquer tempo a
entrega dos produtos, mediante o pagamento unico e exclusivo daqueles ja entregues.

§ 4° - O “CONTRATANTE", direta ou indiretamente, fiscalizara e acompanhara a entrega dos
produtos.

§ 5° - No recebimento dos produtos, objeto deste CONTRATO, serdo observadas as disposicbes
estabelecidas na Lei n® 8.078 de 11.09.90 (Cadigo de Defesa do Consumidor).

CLAUSULA DECIMA SEXTA - “DO FORO”

Fica eleito o Foro da Comarca de QUATRO BARRAS para dirimir quaisquer questoes relativas
a interpretagdes, aplicagdo e execugdo do presente CONTRATO, renunciando as partes outro
qualquer por mais privilegiado que possa ser.

E, por estarem justos e acordados, firmam o presente CONTRATO em 02 (duas) vias de igual teor e
forma.

Quatro Barras XX de XXX de 2024.

p/ CONTRATANTE:-
LORENO BERNARDO TOLARDO
Prefeito Municipal
$9.9.9.9.9.9.9.9.9.9 ¢
Secretario(a) Municipal de XXXX
p/ CONTRATADA: Representante Legal da empresa
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1. OBJETO
| A presente licitaggo tem por objeto a CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICA, ME! E JURIDICA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COZINHEIRA, SERVENTE DE LIMPEZA, MONITOR DE
TRANSPORTE ESCOLAR, OPERARIO, na modalidade de CREDENCIAMENTO conforme o decreto
municipal de n® 9811/2024 e o de n° 1052/2024, na FORMA PRESENCIAL, que deverdo cumprir todos
os requisitos exigidos em Edital, bem como aceitar o pregco medio aferido pelo setor de compras desta
Prefeitura.
o 1.1.Especificagbes e quantidades
VALORDA | UNIDADE DE
ITEM DESCRIGAO HORA | MEDIDA
1 Prestagéo de servigos de R$ 9 13 Por Hora
Cozinheira(o) ’ Trabalhada
Prestacao de servicos de Servente Por Hora .
2 de limpeza R$ 8,76 Trabalhada |
3 Prestacdo de servigos de Monitor RS 9.94 Por Hora
de Transporte Escolar ' Trabalhada
4 Prestacéo de servigos de Operario R$ 8,31 Por Hora
! Trabalhada
Requisitos para o Cargo:
COZINHEIRA(O)
Idade minima de 22 (vinte e dois) anos:
Experiéncia comprovada minima de 01 ano e Certificado (s) em cursos na area de alimentagao escolar;
Comprovagao de experiencia podera ser efetivadas mediante apresentacdo de:
N . Anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS:; |

Il. Declaragdo do Setor de Recursos Humanos ou Declarag@o/Atestado do Chefe Imediato com |
1 descrigdo das atividades basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestacao dos servigos,
devidamente assinado; i
Ill. Recibo de Pagamento de Auténomo (RPA) com declaragdo e descrigdo das atividades
basicas desenvolvidas, carga horéria e periodo da prestacdo dos servigos, devidamente assinado:
IV. Contrato de prestagdo de servigos e declaragdo do empregador com descricdo das atividades
basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestacac dos servicos, devidamente assinado.
- As declaragdes apresentadas pelos candidatos devem, no minimo:
I. Conter o nome da instituicdo emitente, endereco e telefones validos, CNPJ. nome completo e CPF do
declarante e do profissional (candidato), e descricdo do emprego/fungéo/cargo exercido:
Il. Periodo de trabalho com data inicial e final.
lll. Serdo consideradas validas as jungbes dos diferentes tipos de documentos para a certificacdo do
tempo solicitado na alinea *i"
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IV. Sera considerada inabilitada a proponente que deixar de atender alguma exigéncia constante deste %,w‘(i”

CREDENCIAMENTO Publico ou apresentar declaragdo ou documentagio que contenha qualquer vicio
de ordem formal.

Quando as certiddes n&o possuirem prazo de validade, somente serdo aceitas se expedidas com prazo
nao excedente a 90 (noventa) dias da data de abertura dos Envelopes de Habilitagso e Proposta.
Escolaridade minima: Séries Iniciais do Ensino Fundamental e/ou médio completo

Especificacdo do Cargo. Elaborar o pré-preparo, o preparo e o processamento de alimentos, na |

montagem de pratos e a finalizagdo de alimentos, observando métodos de cozimento e padrées de
qualidade dos alimentos.

Descrigao Detalhada do Cargo: Desenvolver seu trabalho nas cozinhas e/ou lactarios das Escolas
Municipais e Centros de Educaglo Infantii (CMEI) mais diretamente com a alimentacao escolar.
Organizar e supervisionar servicos de cozinha em locais de refeigbes. Elaborar o pré-preparo, o preparo
€ 0 processamento de alimentos, na montagem de pratos e a finalizagdo de alimentos, observando
meétodos de cozimento e padrdes de qualidade dos alimentos. Respeitar o cardapio elaborado pela
Nutricionista do setor de alimentago escolar do municipio. Verificar a qualidade dos géneros
alimenticios, minimizando riscos de contaminacdo. Trabalhar em conformidade as normas e
procedimentos técnicos e de qualidade, seguranca, higiene e satude. Durante a execugdo dos servicos
devera estar devidamente uniformizado, bem como os equipamentos de protegao individual, de acordo
com a legislacdo vigente e fornecidos pela CONTRATADA. Zelar pela economia e bom aproveitamento
de todos os alimentos evitando o desperdicio. Limpeza e conservagio do ambiente de trabalho. Utilizar
os alimentos respeitando o prazo de validade. Armazenar e organizar adequadamente seu estoque.
Participar das capacitagbes promovidas pela CONTRATADA. Receber e conferir os géneros alimenticios
entregues por empresas contratadas de fornecimento de alimentos, destinados a confecgo do cardapio.
Fazer a separagdo de lixos e sobras de alimentos em recipientes proprics. Servir a refeicdo aos
usuarios. Comunicar ao superior imediato a solicitagdo de géneros alimenticios, guando houver

necessidade. Realizar a coletagem da amostra do alimento para possiveis analises. Respeitar a faixa |

etaria e fase dos bebés ao preparar os alimentos. Elaborar as refeicbes de acordo com os horarios

previamente definidos. Zelar pela guarda, conservacdo, limpeza e seguranga dos equipamentos,
instrumentos, aparelhos e utensilios peculiares ao trabalho. Para lactario preparar a férmula infantil de

acordo com a fase e especificagbes do fabricante efou recomendagdo médica. Realizar outras |
atividades correlatas com a fung&o. Durante a execucio dos servicos os profissionais deverdo estar |

devidamente uniformizados, bem como utilizar os equipamentos de protecdo individual, de acordo com a
legislacdo vigente e fornecido pela empresa CONTRATADA

SERVENTE DE LIMPEZA
Requisitos para o Cargo:
idade minima de 22 (vinte e dois) anos:
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mediante apresentacdo de:

I. Anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

Il. Declaragdo do Setor de Recursos Humanos ou Declaragdo/Atestado do Chefe Imediato com
descrigao das atividades basicas desenvolvidas, carga horéaria e periodo da prestacdo dos servigos,
devidamente assinado;

Ill. Recibo de Pagamento de Auténomo (RPA) com declaragao e descricdo das atividades

basicas desenvolvidas, carga horéria e periodo da prestagdo dos servigos, devidamente assinado:

IV. Contrato de prestacdo de servicos e declaragdo do empregador com descricdo das atividades
basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestagéo dos servicos, devidamente assinado.

- As declaragdes apresentadas pelos candidatos devem, no minimo:

I. Conter 0 nome da instituicio emitente, endereco e telefones validos, CNPJ, nome completo e CPF do
declarante e do profissional (candidato), e descricao do emprego/fungéol/cargo exercido;

1. Periodo de trabalho com data inicial e final.

Ill. Serdo consideradas vélidas as jungdes dos diferentes tipos de documentos para a certificacio do
tempo solicitado na alinea “i"

IV. Sera considerada inabilitada a proponente que deixar de atender alguma exigéncia constante deste
CREDENCIAMENTO Publico ou apresentar declaragdo ou documentacio que contenha gualiquer vicio
de ordem formal.

Quando as certiddes nao possuirem prazo de validade, somente serdo aceitas se expedidas com prazo
nao excedente a 90 (noventa) dias da data de abertura dos Envelopes de Habilitacio e Proposta.
Escolaridade minima: Séries Iniciais do Ensino Fundamental e/ou médio completo Especificacdo do
Cargo: Compreende execugdo de limpeza e higienizagdo em todas as areas sujeitas a higienizacéo,
!|mpeza € manutencgdo, cujos servicos deverao ser realizados conforme determinagéo e/ou programacéo
| do Contratante. Durante a execugdo dos servicos os profissionais deverfo estar devidamente
uniformizados, bem como utilizar os equipamentos de prote¢do individual, de acordo com a legislagéo
vigente e fornecido pela empresa CONTRATADA.

Descricdo Detalhada do Cargo: Diariamente: Varricdo completa de todas as dependéncias, tais
como: salas de aula, pétio, salas das secretarias, escadas, corredores, hall de entrada e &rea de

circulagao externa, inclusive complementar a limpeza com aplicago de pano umido, utilizando produtos
apropriados para cada tipo de limpeza. Limpeza e desinfecgéo com flanela, espanador, esponja ou pano
umido, em todo e qualquer mével ou utensilios incluindo: cadeiras, mesas, sofas. balcoes. geladeiras,
telefones, peitoris de janelas e portas, lustres e computadores, fogbes, eletroeletrdnicos e utensilios de
cozinha. Limpeza através de aspirador de pé, nas dependéncias que possuam piso acarpetado, bem
como, em passadeira, cortinas, capachos, etc. Recolhimento de todo o lixo existente nos cestos e
depositos, separando organicos e reciclavel e acondicionando-0s- em sacos plasticos e depositando-os
em local apropriado. Limpeza e desinfecgdo de todos os banheiros, inclusive pisos, bacias, mictérios,

(,010

QUATRO BARRAS: ‘-

Experiéncia comprovada minima de 01 ano, Comprovagdo de experiencia podera ser efetivadas T"%J

61\
Y



PREFEITURA MUNICIPAL ———

vasos sanitarios e tampas, lavatorios, bem como, manter abastecidos o porta papel toalha e o papel
higiénico, manter desinfetante em pedra nos vasos sanitarios e sabonete liquido em seu recipiente, de
acordo com a necessidade, dando destino final adequado aos papéis higiénico e papel toalha que foram

utilizados. Limpeza e desinfecgao de copa/cozinha, inclusive piso e parede, bem como, manter limpos, |
geladeira, micro-ondas, fogdo e utensilios utilizados. Limpeza decorrente de eventual sujeira com |

derramamento de café, agua, sucos, outros. Efetuar a limpeza de panos, baldes e demais equipamentos
utilizados. Manutencao de todos 0s vasos de plantas (retirar as folhas secas e regar). Semanalmente:
Lavagem completa dos banheiros. Lavagem completa de todos os pisos e area externa. escadaria,
calcadas de acesso e patios externos. Limpeza geral da cozinha, inclusive espacos internos dos
armarios, moveis, eletrodomeésticos, azulejos, paredes, etc. Quinzenalmente: Limpeza e encerramento
geral de pisos, tacos, assoalhos de madeira, ceramica, Paviflex e outros, precedido de toda raspagem,
se necessario. Varrer forros e paredes internas, limpar atras dos armarios e arquives. Lavagem e
limpeza completa de todos os vidros internos e externos, quando for possivel executar essa atividade
sem andaimes ou suspensdo de pessoas na parte externa do prédio; Obs.: na eventualidade da
exigéncia de utilizagdo de estrutura e equipamentos, a ser fornecido pela contratada, para realizar a
limpeza de vidros somente nos locais que exijam tal estrutura, em razao da altura, conforme as normas
técnicas e de seguranga, preconizadas na nr35 — trabalho em altura, neste caso a periodicidade do
servico devera ser a cada 03 (trés) meses. Mensaimente: Limpeza com polimento e remogdo de
eventuais manchas de qualquer natureza em espelhos, torneiras, macganetas, arquivos, paredes

divisérias, portas e demais areas pintadas. Limpeza completa das cortinas, persianas, todos, lustres e

luminarias. Limpeza de estofamentos de cadeiras e poltronas

MONITOR DO TRANSPORTE ESCOLAR

| Requisitos para o Cargo:

Idade minima de 18 (dezoito) anos:

Experiéncia comprovada minima de 01 ano e Certificado (s) em cursos na area de Transporte Escolar:
Comprovacao de experiencia podera ser efetivadas mediante apresentacio de:

I. Anotacéo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS:

Il. Declaragdo do Setor de Recursos Humanos ou Declaragao/Atestado do Chefe Imediato com
descricdo das atividades basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestacdo dos servi¢os,
devidamente assinado;

lll. Recibo de Pagamento de Auténomo (RPA) com declaragdo e descrigdo das atividades

basicas desenvolvidas, carga horéria e periodo da prestagao dos servigos, devidamente assinado;

IV. Contrato de prestagdo de servicos e declaracdo do empregador com descricdo das atividades
basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestagao dos servigos, devidamente assinado.

- As declaragdes apresentadas pelos candidatos devem, no minimo:

. Conter o nome da instituicdo emitente, enderego e telefones validos, CNPJ, nome completo e CPF do

’?‘\
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| declarante e do profissional (candidato), e descrigdo do emprego/funcao/cargo exercido;

Il. Periodo de trabalho com data inicial e final.

lll. Serao consideradas validas as jungbes dos diferentes tipos de documentos para a certificagio do
tempo solicitado na alinea “i" .

IV. Sera considerada inabilitada a proponente que deixar de atender alguma exigéncia constante deste
CREDENCIAMENTO Publico ou apresentar declaragdo ou documentagao que contenha qualquer vicio
de ordem formal.

Quando as certidées n&o possuirem prazo de validade, somente serdo aceitas se expedidas com prazo
ndo excedente a 90 (noventa) dias da data de abertura dos Envelopes de Habilitagdo e Proposta.
Escolaridade minima: Ensino Fundamental Completo e/ou médio completo

Especificacdo do Cargo: Ser responsavel pela seguranga dos alunos no trajeto do transporte escolar,
garantir que ndo haja mau comportamento ou riscos a seguranga durante o trajeto, garantir a integridade
fisica e moral de criancas e adolescentes no trajeto de ida e volta até a escola.

Descricao Detalhada do Cargo: Acompanhar alunos desde o embargue no transporte escolar até seu
desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque no final de
expediente escolar, ate o desembarque nos pontos préprios. Verificar se todos os alunos estao sentados
adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar. Orientar e auxiliar os alunos quando necessario
a colocar o cinto de seguranga. Orientar e auxiliar os alunos dentro ao risco de acidente, evitando
colocar partes do corpo para fora da janela. Zelar pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto.
Identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local. Ajudar os alunos a

subir e descer as escadas dos veiculos de transportes. Verificar a seguranga dos alunos no momento do |
embarque e desembarque. Verificar os horarios dos transportes, informando aos pais ou responsaveis |

dos alunos. Conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares. Ajudar os pais
dos alunos especiais na locomogac dos mesmos. Tratar os alunos com respeito, comunicar casos de
conflito ao responsavel pelo transporte de alunos. Ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-

se com vestimentas confortaveis e adequadas para o melhor atendimento as necessidades dos alunos. |

Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato. Comunicar
imediatamente o Municipio de Quatro Barras qualquer anormalidade verificada , inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacic necessarias. Comunicar a
Secretaria de Educacéo, todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar

risco para o aluno ou patrimbnio da Administracdo. Assumir diariamente o Posto, devidamente:

uniformizado.

OPERARIO

Requisitos para o Cargo:

Idade minima de 28 (dezoito) anos;

Experiéncia comprovada minima de 01 ano; Comprovacio de experiencia poderad ser efetivadas
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mediante apresentagéo de:

|. Anotacéo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS:;

Il. Declaragdo do Setor de Recursos Humanos ou Declaracdo/Atestado do Chefe Imediato com
descricdo das atividades basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestagdo dos servigos,
devidamente assinado;

lll. Recibo de Pagamento de Auténomo (RPA) com declaragéo e descricdo das atividades

basicas desenvolvidas, carga horéaria e periodo da prestagao dos servigos, devidamente assinado;

IV. Contrato de prestacdo de servicos e declaragdo do empregador com descricdo das atividades
basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestagéo dos servigos, devidamente assinado.

- As declaragoes apresentadas pelos candidatos devem, no minimo:

I. Conter o nome da instituicdo emitente, enderego e telefones validos, CNPJ. nome completo e CPF do
declarante e do profissional (candidato), e descrigdo do emprego/fungdo/cargo exercido;

ll. Periodo de trabalho com data inicial e final.

lll. Serdo consideradas validas as jungbes dos diferentes tipos de documentos para a certificagao do
tempo solicitado na alinea "“i"

IV. Sera considerada inabilitada a proponente que deixar de atender alguma exigéncia constante deste
CREDENCIAMENTO Publico ou apresentar declarag3o ou documentagdo que contenha qualquer vicio
de ordem formal.

Quando as certiddes ndo possuirem prazo de validade, somente serfo aceitas se expedidas com prazo
nao excedente a 90 (noventa) dias da data de abertura dos Envelopes de Habilitagio e Proposta.
Escolaridade minima: Ser alfabetizado;

Especificagdo do Cargo: Compreende a execugao de servigos de limpeza urbana, coleta de entulhos,
capina em vias publicas, estagbes e terminais do sistema de transporte publico, areas verdes, pragas,
parques, terrencs baldios e outras instalagbes, terrenos ou edificagdes de propriedade da Prefeitura
Municipal de quatro Barras.

Descricdo Detalhada do Cargo: Raspagem e varricao de terra e areia de logradouros e vias publicas;
Rogada, servico de poda ou aparo de vegetagdo em logradouros e vias publicas, Remogédo de focos de
lixo em area publica; Retirada de lixo de cestos coletores publicos; Limpeza de locais isolados dentro do
territorio do Municipio; Limpeza de margens e leitos de arroios; Rogada de vegetagao rasteira e arbustiva
e limpeza e recolhimento de lixo em areas verdes; Rogada nas Escolas e CMEl e demais areas do
Municipio; Capina e rogada de vegetac8o rasteira e arbustiva em espacos e prédios pertencentes ao
Orgdo Publico, bem como em terrenos proprios municipais ou de responsabilidade do Municipio;
Servigos de jardinagem em logradouros publicos com vistas a coibir a disposicao irregular de lixo;
Varri¢do e remogéoc de residuos em pragas e parques, Carregamento e descarregamento de caminhdes
da producéo dos servigos anteriores citados; Limpeza manual de bueiros e caixas de lobo: Retirada e
colocagdo de manilhas para manutengdo de galerias e redes de agua pluvial. Assumir diariamente o
Posto, devidamente uniformizado.
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Justificativa para definicdao de uma idade minima para um credenciamento pode ser justificada por

diversos motivos, dependendo do contexto em que a medida esta sendo aplicada. Abaixo estio aigumas | P "“‘#’
justificativas comuns para estabelecer uma idade minima em um processo de credenciamento:

1. Maturidade e responsabilidade: Uma idade minima pode ser estabelecida para garantir que os
candidatos tenham atingido um nivel minimo de maturidade e responsabilidade necessarios para
desempenhar as funges associadas ao credenciamento.

2. Capacidade de compreensdo: Em certos casos, € necessario que os candidatos tenham alcancado
uma certa idade para poderem compreender completamente as responsabilidades, obrigactes e
implicagbes legais associadas ac credenciamento.

3. Protecéo de menores: Estabelecer uma idade minima pode ser uma forma de proteger os menores de
situagbes potencialmente prejudiciais ou perigosas para as quais eles podem nao estar prontos.

4. Conformidade legal: Em alguns setores ou industrias, pode haver requisitos legais que determinam

uma idade minima para certos tipos de credenciamento, visando garantir a conformidade com a

legislacé&o em vigor. '
5. Padronizagdo e equidade: Estabelecer uma idade minima pode ajudar a padronizar o processo de
credenciamento e garantir a equidade entre os candidatos, evitando situagdes em que individuos muito
jovens possam ser prejudicados devido a falta de experiéncia ou capacidade.

6. Seguranca e bem-estar: Em algumas situagdes, a idade minima pode ser estabelecida com o objetivo
de garantir a segurancga e o bem-estar dos candidatos, bem como de terceiros que possam ser afetados
pelas atividades relacionadas ao credenciamento.

E VEDADO O CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS PERTENCENTES AO QUADRO
PERMANENTE DO MUNICIPIO.

CADA CREDENCIANDO SO PODERA SE CREDENCIAR UMA UNICA VEZ E PARA UM UNICO ITEM,
CARACTERIZANDO MAIOR CONCORRENCIA.

JUSTIFICATIVA PARA CREDENCIAMENTO PRESENCIAL:

A |justificativa para o credenciamento na forma presencial, em detrimento do uso exclusivo de
plataformas digitais para licitagdes, pode ser fundamentada em diversos fatores, tais como:

1. Baixo nivel de conhecimento em termos licitatérios: Muitos interessados em participar de processos
licitatérios podem néo ter familiaridade com os termos especificos utilizados nesse contexto, o que
poderia dificultar a participacéo efetiva em licitacdes eletronicas.

2. Dificuldades de acesso a tecnologias: Nem todos os potenciais licitantes possuem acesso facilitado a
tecnologias, como computadores e internet de qualidade, necessarias para participar de licitagdes
eletronicas de forma eficaz.

3. Barreiras de acesso a plataformas digitais: Algumas pessoas ou empresas podem enfrentar
dificuldades técnicas para acessar e utilizar plataformas digitais especificas para licitagbes eletrbnicas, o
que poderia limitar a participacao efetiva nesses processos.
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4. Taxas de utilizagdo de sistemas: O pagamento de taxas para utilizagao de sistemas especificos, com
o sistema COMPRSSBR mencionado, pode representar um obstaculo financeiro para alguns
interessados em participar de licitagdes eletrénicas, tornando o processo menos acessivel.

Portanto, considerando esses desafios enfrentados por potenciais licitantes, o credenciamento na forma
presencial pode ser uma alternativa viavel para garantir a ampla participagéo e a transparéncia nos
processos de licitagdo, assegurando a igualdade de oportunidades para todos os interessados.

&
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1.2.Da natureza do objeto

() Nao se enquadra como sendo bem de luxo, conforme Decreto Federal n.° 10818/2021
( X ) Os bens objeto desta contratagdo s3o caracterizados como comuns, com caracteristicas e
especificagbes usuais de mercado.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

Com o intuito de atender as demandas das Secretarias Municipais, faz-se necessario o |

CREDENCIAMENTO para prestagdo de servigos de mao de obra relacionados a atividade meio com a
finalidade de atender as demandas das Secretarias. Para impedir o crescimento desmesurado da
maquina administrativa, procurara desobrigar-se da realizagdo material de tarefas executivas,
recorrendo, sempre que possivel, @ execugdo indireta, cujas algumas das categorias profissionais n&o
mais ingressaram na Administragio Publica Municipal, visto que ndo havera concurso publico para o
provimento destes cargos. A principal missdo das atividades meio e apoio operacional & garantir a
operacionalizagéo integral das atividades finalisticas de forma continua, eficiente, flexivel. facil, segura e

confiavel. Para atingir esse objetivo estamos buscando, de forma racional e persistente, obter melhor |

emprego de seus escassos recursos visando atingir a eficacia e eficiéncia de suas acdes. Essa dificil
missdo, muitas vezes, torna-se impossivel de ser cumprida a contento, em razao da falta de uma
estrutura especifica para execugdo de tarefas que, embora sejam consideradas auxiliares, s&o
' imprescindiveis para o funcionamento das organizagdes, como é o caso dos servicos de
CREDENCIAMENTO que se pretende licitar.

Buscando sempre a prética dos principios da eficiéncia e efetividade. quando se tenta alcancgar a alta
produtividade, agilidade, qualidade, seguranga e maxima perfeigio do trabalho, as adequacgfes dos
atuais servicos s&o as metas visadas pela administragdo das atividades meio e apoio operacional, o que
nao seria possivel sem 0 CREDENCIAMENTO.

| Sendo assim, o CREDENCIAMENTO dos referidos servicos tem sido o meio mais adequado para
atingirmos a meta desejada, pois, busca-se desta forma o atendimento dos principios da economicidade
e eficiéncia, bem como, um elevado padrio na satisfagao do interesse publico.

As prestacdes de servicos objeto dessa solicitagdo & um servico auxiliar, divida a alta demanda e
servidores que solicitaram sua aposentadoria e de afastamento meédico, o credenciamento faz-se
necessario para o desempenho das atribuices.
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Considerando as necessidades da prestac@o desses servigos 8 Administragdo, sua contratagdo podera Q% ﬂ&

Lciy
estender-se por mais de um exercicio financeiro, aplicando-se, portanto, literalmente, o conceito de
servico continuado.

Com o CREDENCIAMENTO conseguiremos atender nosso publico de maneira satisfatéria, onde no

ultimo ano tivemos diversas dificuldades em conseguir mao de obra, visto que os funcionarios da rede
nao sao mais suficientes. _t

3. DOS PARAMETROS DA LICITAGAO

3.1. Sera adotado o Sistema de Registro de Pregos — SRP?

( )Sim

{ x )Nao

3.1.1 Justificativa para adocdo do Sistema de Registro de Pregos

( ) quando, pelas caracteristicas do bem ou servigo, houver necessidade de contratagdesfrequentes,
com maior celeridade e transparéncia

( ) quando for conveniente a compra de bens ou a contratacdo de servicos paraatendimento
a mais de um érgéo ou entidade, ou a programas de governo; e

( ) quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o quantitativo a ser
demandado pela Administragéo Publica.

3.2. Sera adotado tratamento diferenciado a microempresas (ME) e empresas de pequeno
porte (EPP), conforme o disposto no art. 48 da Lei Complementar n° 123/2006 (alterado pela
Lei Complementar n°® 147/2014):

() Valor referencial inferior a R$ 80.000,00 por item (participagéo exclusiva para ME/EPP).
() Valor referencial superior a R$ 80.000,00 por item (participagéo exclusiva para ME/EPP).

() Valor referencial superior a R$ 80.000,00 de natureza divisivel (com cota para ME/EPP).

( x ) Valor referencial superior a R$ 80.000,00 de natureza divisivel, porém nédo sendo aplicavel
tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte por
nao ser mais vantajoso para a administragdo publica.

Justificativa:
Por se tratar de credenciamento ja estamos abrangendo todos os tipos de pessoas para o
credenciamento.

3.2.1. Percentual para aplicagdo do Art. 48 da Lei Complementar n.° 123/2006 (alterado pela
Lei Complementar n°® 147/2014): %

3.3. Havera necessidade de vistoria prévia (visita técnica)?

( ) Vistoria obrigatéria

( ) Vistoria facultativa

( X ) Nao sera exigida vistoria.

Justificativa:

|

Unidade responsavel pelo agendamento da vistoria:
Telefone para agendamento da vistoria:
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3.4. Sera admitida a participagdo de consércios? ¢
( X )Nao
( )Sim
Justificativa:

|

3.5. Sera admitida a participagdo de cooperativas?
( X )N3o
( )Sim

3.6. Sera admitida a subcontratagio?

( X ) Nao

( )Sim

Condicbes e limites para a subcontratagdo:

3.7. Do agrupamento de itens em iotes

A aquisigao/contratagio se dara em lotes?
(X )Nao
( )Sim

Justificativa:

I

. DOS CRITERIOS DE ACEITAGAO DA PROPOSTA

4.1. Serdo exigidos documentos adicionais juntamente com a proposta de pregos (para
analise da equipe técnica na fase de julgamento da proposta final de pregos):

( X ) Nao
( )Sim
lSe sim, quais?

L

4.2. Sera exigido amostra do(s) produto(s)/demonstragao do(s) servigo(s):
( X )Nzo

( )Sim

Se sim:

Prazo para apresentacgéo:

Quantidade de amostras:

Unidade técnica responsavel pela andlise das amostras:

Local de entrega das amostras:
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Condigbes e critérios de avaliacao e julgamento da amostra e/ou da demonstragao dosservigos:

Item | Codigo Critério de avaliacdo das amostras/protétipos

4.3. Sera exigida prova de conceito?

( X )Nao

( )Sim

Se sim:

Prazo para apresentacdo/demonstragio;
Enderec¢o de entrega/demonstracao:
Critérios de avaliacdo:

Item Cddigo Critério de avaliagéo da prova de conceito
4.4. Sera exigida carta de solidariedade?
( X ) Nao
( )Sim
Se sim, justificativa:

4.5. Sera exigida garantia de proposta?
( X)Nao
{ )Sim

Se sim, justificativa;

5. DOS CRITERIOS DE HABILITACAO
Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

5.1. Habilitacdo Juridica Pessoa Fisica para os itens n° 01, 02 e 04
a) Copia da Carteira de Identidade ou documento oficial com foto;

b) Cépia do CPF;

c) Copia do comprovante de escolaridade

d) Copia do Comprovante de endereco; |
e) Copia do Titulo de Eleitor com comprovante de votagao da ultima eleigao;

f) Copia do Certificado de Dispensa (sexo masculino);

g) NIT ou PIS/PASEP;
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h} Copia de antecedentes criminais;

i) prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei:

J} prova de regularidade perante a Seguridade Social e trabalhista;

k) certidao negativa de insolvéncia civil;

) declaragéo de que atende os requisitos do edital ou do aviso de contratag&o direta;

m) declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica.

n) Atestado de exercicio profissional de, no minimo, 12 (doze) meses;

- A comprovagao das atividades de experiéncia descritas na alinea “n”

poderao ser efetivadas mediante apresentagéo de:

I. Anotag&o na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

ll. Declaragdo do Setor de Recursos Humanos ou Declaracio/Atestado do Chefe Imediato com
descricao das atividades basicas desenvolvidas, carga horéaria e periodo da prestagdo dos servicos,
devidamente assinado;

lll. Recibo de Pagamento de Auténomo (RPA) com declarag&o e descrigdo das atividades

basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestagdo dos servicos, devidamente assinado;

IV. Contrato de prestacdo de servigos e declaragdo do empregador com descricdo das atividades
basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestagio dos servicos, devidamente assinado.

- As declaragdes apresentadas pelos candidatos devem, no minimo:

I. Conter o nome da instituicdo emitente, endereco e telefones validos, CNPJ, nome completo e CPF
do declarante e do profissional (candidato), e descrigio do emprego/fungao/cargo exercido;

Il. Periodo de trabalho com data inicial e final.

lll. Serdo consideradas validas as jungées dos diferentes tipos de documentos para a certificacao do
tempo solicitado na alinea “i"

IV. Sera considerada inabilitada a proponente que deixar de atender alguma exigéncia constante
deste CREDENCIAMENTO Publico ou apresentar declaragdo ou documentagcdo que contenha
qualquer vicio de ordem formal.

0) Atestado médico de perfeitas condigdes fisicas e inexisténcia de comorbidades pré-existentes.

p) declaracdo de ciéncia da responsabilidade arcar com o pagamento de impostos e encargos da
previdéncias social incidentes sobre a remuneracéo dos servigos, por estarem prestando servico na
condicao de autbnomo e serd o Unico responsavel pelo pagamento dos impostos e recolhimentos
sociais e previdenciarios incidentes sobre a remuneragdo recebida pela prestagéo de servigos, sendo

que 0 pagamento através de RPA (Recibo de pagamento de auténomos) ja ¢ feito os descontos
determinados em lei.

q) Todas as declaragBes dos anexos deste termo.
5.1.1 Quando as certiddes n&o possuirem prazo de validade, somente serdo aceitas se expedidas

g

L
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m prazo n&o excedente a 90 (noventa) dias da data de abertura dos Envelopes de Habnhtaqao e Fis, 3 1

Proposta. . ,_/

5.1.2. Habilitagao Juridica Pessoa Fisica para o item n° 03
a) Cépia da Carteira de ldentidade ou documento oficial com foto;

b) Copia do CPF;
c) Cépia do comprovante de escolaridade

<:'\
=

d) Cépia do Comprovante de endereco;

e) Copia do Titulo de Eleitor com comprovante de votagao da titima eleigéo;
f) Cépia do Certificado de Dispensa (sexo masculino);

a) NIT ou PIS/PASEP; '
h) Copia de antecedentes criminais;

i) Comprovagac do curse Certificado (s) em cursos na area de Transporte Escolar;
i} prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do |
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

k) prova de regularidade perante a Seguridade Social e trabalhista;

) certidao negativa de insolvéncia civil;

m) declaracdo de que atende os requisitos do edital ou do aviso de contratacéo direta;

n) declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracio Publica.
o) Atestado de exercicio profissional de, no minimo, 12 (doze) meses;

- A comprovacgio das atividades de experiéncia descritas na alinea “o”

poderdo ser efetivadas mediante apresentacéo de:

I. Anotagao na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

Il. Declaragdo do Setor de Recursos Humanos ou Declaragao/Atestado do Chefe Imediato com
descrigdo das atividades basicas desenvolvidas, carga horéria e periodo da prestacao dos servigos,
~’ devidamente assinado;

lll. Recibo de Pagamento de Autdnomo (RPA) com declaragao e descrigio das atividades

basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestagio dos servigos, devidamente assinado;

IV. Contrato de prestagao de servigos e declaragdo do empregador com descrigdo das atividades
basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestagio dos servigos, devidamente assinado.

! - As declaracdes apresentadas pelos candidatos devem, no minimo:

I. Conter o nome da instituicdo emitente, enderego e telefones validos, CNPJ, nome completo e CPF
do declarante e do profissional (candidato), e descricdo do emprego/fungo/cargo exercido;

il. Periodo de trabalho com data inicial e final.

Ill. Serdo consideradas validas as jungbes dos diferentes tipos de documentos para a certificacdo do
tempo solicitado na alinea “i" .

IV. Sera considerada inabilitada a proponente que deixar de atender alguma exigéncia constante
deste CREDENCIAMENTQO Puablico ou apresentar declaragdo ou documentacdo que contenha
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qualquer vicio de ordem formal.

p) Atestado medico de perfeitas condigdes fisicas e inexisténcia de comorbidades pre-existentes,

q) declaracdo de ciéncia da responsabilidade arcar com o pagamento de impostos e encargos da
previdéncias social incidentes sobre a remuneragao dos servicos, por estarem prestando servigo na
condicao de autdnomo e sera o Unico responsavel pelo pagamento dos impostos e recolhimentos
sociais e previdenciarios incidentes sobre a remuneragao recebida pela prestagio de servigos, sendo
que o pagamento através de RPA (Recibo de pagamento de auténomos) ja é feito os descontos
determinados em lei.

r) Todas as declaragdes dos anexos deste termo.

5.1.2.1Quando as certiddes nao possuirem prazo de validade, somente serdo aceitas se expedidas |

com prazo nao excedente a 90 (noventa) dias da data de abertura dos Envelopes de Habilitacéo e
Proposta.

5.2 RELATIVOS A HABILITAGAO JURIDICA

a) Cédula de identidade de todos os sécios da pessoa juridica ou do empresario;

b) Certificado de condigdo de Microempreendedor Individual, no caso de MEI, ou:

¢) Registro comercial, no casc de empresa individual, ou;

d) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e todas as suas alteracdes, se for caso, devidamente
registrados na Junta Comercial, ou contrato social consolidado em vigor, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado da documentacao de
eleicdo dos seus administradores, ou;

e) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso e sociedades civis. acompanhada de prova da diretoria em
exercicio, ou;

f) Decreto de autorizag&o, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais e ato de registro ou autorizag&o para funcionamento expedido pelo o6rgao competente,
quando a atividade assim o exigir, ou;

g) Registro ou certificado de fins filantropicos e/ou ato de declaragdo de utilidade publica, no caso de
sociedades civis sem fins lucrativos ou de utilidade publica.

i) Se a pessoa juridica se fizer representar por procurador, faz-se necessaria a apresentacdo de
copia da cédula de identidade ou documento equivalente do procurador, bem como da respectiva
Procuragéo (com meng&o expressa de que lhe confere amplos poderes, inclusive para assinar
solicitagbes, declarages, atas, termos, contratos, para recebimento de intimacdes e notificacdes,
desisténcia ou ndo de recursos, bem como demais atos pertinentes ao certame) com firma
reconhecida ou por instrumento publico.

5.3 RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscrig&o no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — Cartao do CNPJ/M F;

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional (Divida Ativa da Unido e Contribuicdes
Federais):
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¢) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstfandg - ?ﬁ» =
situagéo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei; f

O
d) Prova de inscricdo no cadastro estadual ou municipal de contribuintes, se houver, relativa ao

domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da |
licitagao; |
e) Prova de regularidade perante a fazenda estadual do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma de lei;

f) Prova de regularidade perante a fazenda municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma de lei;

g) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
h) Alvara de Localizag&o e/ou Funcionamento expedido pela Prefeitura Municipal, em plena validade
e compativel com o objeto do certame ou documento/protocolo que comprove a solicitagdo da
entrada na documentagéo para reguiarizag3o do Alvara.

5.4. RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo Negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, dentro 5
do prazo de validade ou com data ndo superior a 03 (trés) meses da data de entrega da solicitagao
de credenciamento, somente para pessoas juridicas constituidas ha mais de 01 (um) ano.

5.5. Qualificacdo técnica de comprovacao de vinculo junto a empresa para os itens de n° 01,
02 e 04:

a) Copia da Carteira de Identidade ou documento oficial com foto; |
b) Cépia do CPF;
c) copia de comprovante de escolaridade

d) Copia do Comprovante de endereco;

) Copia do Titulo de Eleitor com comprovante de votagédo da ultima eleigcéo;
f) Copia do Certificado de Dispensa (sexo masculino);

g) NIT ou PIS/PASEP;

h) Cépia de antecedentes criminais; !
i) prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilic ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

i) prova de regularidade perante a Seguridade Social e trabalhista;

k) certiddo negativa de insolvéncia civil;

I) declaragéo de que atende os requisitos do edital ou do aviso de contratagéo direta;

m) declarag@o de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracio
Publica.

n) Atestado de exercicio profissional de, no minimo, 12 (doze) meses:

- A comprovacéo das atividades de experiéncia descritas na alinea “n”
poderdo ser efetivadas mediante apresentacéo de:
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I. Anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.

ll. Declaragdo do Setor de Recursos Humanos ou Declaragio/Atestado do Chefe Imediato com
descricao das atividades basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestagdo dos servigos,
devidamente assinado;

lll. Recibo de Pagamento de Auténomo (RPA) com declaracao e descrigdo das atividades

basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestacdo dos servigos, devidamente assinado;

IV. Contrato de prestagao de servicos e declaracdo do empregador com descricdc das atividades
basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestagdo dos servicos, devidamente assinado.

- As declaragdes apresentadas pelos candidatos devem, no minimo:

I. Conter o nome da instituiso emitente, endereco e telefones validos, CNPJ. nome completo e CPF
do declarante e do profissional (candidato), e descri¢ao do emprego/fungéo/cargo exercido;

i. Periodo de trabalho com data inicial e final.

Hll. Seréo consideradas vélidas as jungées dos diferentes tipos de documentos para a certificagé@o do
tempo solicitado na alinea “i” .

IV. Sera considerada inabilitada a proponente que deixar de atender alguma exigéncia constante
deste C Pablico ou apresentar declarag&o ou documentagdo que contenha qualquer vicio de ordem
formal.

Quando as certiddes n&o possuirem prazo de validade, somente serdo aceitas se expedidas com
prazo nao excedente a 90 {noventa) dias da data de abertura dos Envelopes de Habilitagdo e
Proposta.

5.6. Qualificagao técnica de comprovagéo de vinculo junto a empresa para o item n° 03
a) Copia da Carteira de identidade ou documento oficial com foto:

b) Cépia do CPF;

c) Copia do comprovante de escolaridade

d) Cépia do Comprovante de endereco:

e) Copia do Titulo de Eleitor com comprovante de votacéo da Ultima eleigéo;

f) Cépia do Certificado de Dispensa (sexo masculino);

g) NIT ou PIS/PASEP;

h) Copia de antecedentes criminais:

i) Comprovacdo do cursc Certificado (s) em cursos na area de Transporte Escolar;

J) prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual efou municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

k) prova de regularidade perante a Seguridade Social e trabalhista:

I) certid@o negativa de insolvéncia civil:

m) declarag@o de que atende os requisitos do edital ou do aviso de contratacdo direta;

n) declarag&o de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragdo Plblica.
0) Atestado de exercicio profissional de, no minimo, 12 (doze) meses;

es®
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A comprovacgio das atividades de experiéncia descritas na alinea “o o) o j
poderao ser efetivadas mediante apresentacgido de:

{. Anotag@o na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

il. Declaracdo do Setor de Recursos Humanos ou Declaragdo/Atestado do Chefe imediato com

descrigdo das atividades bdsicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestagac dos servigos,
devidamente assinado;

Ii. Recibo de Pagamento de Autbnomo (RPA) com declaragdo e descricdo das atividades

basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestagéo dos servigos, devidamente assinado;

V. Contrato de prestacéo de servigos e declaragdo do empregador com descri¢do das atividades
basicas desenvolvidas, carga horaria e periodo da prestacdo dos servigos, devidamente assinado.

- As declaracdes apresentadas pelos candidatos devem, no minimo:

|. Conter o nome da instituicao emitente, enderego e telefones validos, CNPJ, nome completo e CPF
do declarante e do profissional (candidato), e descricdo do emprego/funcéo/cargo exercido;

Il. Periodo de trabalho com data inicial e final.

lll. Seréo consideradas validas as jun¢des dos diferentes tipos de documentos para a certificag&o do
tempo solicitado na alinea “i" .

V. Sera considerada inabilitada a proponente que deixar de atender alguma exigéncia constante
deste CREDENCIAMENTO Publico ou apresentar declaragdo ou documentagdo que contenha
quaiquer vicio de ordem formal.

Quando as certidbes ndo possuirem prazo de validade, somente ser@o aceitas se expedidas com
prazo ndo excedente a 90 (noventa) dias da data de abertura dos Envelopes de Habilitagdo e
Proposta.

| 6. DA EXECUCAO DO OBJETO
N O prazo da execugao e vigéncia deste credenciamento serd de 12 (doze) meses, contados a partir

da sua assinatura.

A vigéncia do contrato dos credenciados sera de 6 (seis) meses, referente o art. 5°, § 3° do decreto
municipal n® 9811/2024, referente ao ciclo minimo de operacionalizagdoc para que novos
credenciados ingressem na distribuicdo da demanda.

Os prazos previstos podem ser prorrogados por igual periodo, nos termos do Art. 106 da Lei Federal
n° 14.133/21.

7. OBRIGACOES ESPECIFICAS DAS PARTES

7.1 Da contratada
Obriga-se a empresa vencedora:

a) atender a todas as solicitagbes de contratacio efetuadas durante a vigéncia do Contrato
ou Ata de Registro de Pregos, limitada ao quantitativo de cada item:

b) ao fornecimento do objeto, de acordo com as especificacdes constantes no Edital, em
consonancia com a proposta apresentada e com a qualidade e especificacdes
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c)

d)

e)

)

k)

m)

determinadas pela legislag&o em vigor,

responsabilizar-se pela boa execugéo e eficiéncia no fornecimento do produto objeto do
edital;

reparar, corrigir, remover as suas expensas, no todo ou em parte o(s) objeto(s) em que se
verifiquem danos em decorréncia do transporte, bem como, providenciar a imediata
substituicdo dos mesmos;

providenciar a imediata corregfio das deficiéncias apontadas pelo contratante quando da
entrega do produto;

apresentar, sempre que solicitado documentos que comprovem a procedéncia do produto
fornecido, assim como amostra para analise pela Administragdo, sem qualquer énus
adicional;

nao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parciaimente, o objeto do contrato ou da Ata
de Registro de Pregos;

manter, durante a vigéncia do contrato ou do Registro de Pregos, todas as condigbes de
habilitagdo e qualificacdes exigidas na licitagdo;

a estender aos contratos objeto da Ata, os beneficios e promogées oferecidas aos demais
clientes da contratada;

responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais causados 2
Administrag@o ou a terceiros, pelos seus prepostos, advindos de impericia, negligéncia,
imprudéncia ou desrespeito s normas de seguranga, quando da execugio do
fornecimento;

responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive, despesa de natureza
previdenciaria, fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos, dnus ou encargos de
qualquer espécie e origem, pertinentes a execugo do objeto contratado:

mesmo nao sendo a fabricante da matéria prima empregada na fabricago de seus
produtos, a empresa vencedora, respondera inteira e solidariamente pela qualidade e
autenticidade destes, obrigando-se a substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto desta licitagdo, em que se verificarem vicios, defeitos, incorregdes, resultantes da
fabricag@o ou transporte, constatado visualmente ou em laboratério, correndo estes
custos por sua conta;

manter enderego eietronico (e-mail) valido para fins de comunicagao com a contratante
por todo o periodo de contratagao; comunicando, imediatamente, o Contratante em caso
de altera¢ao,;

7.1 Da contratante

a)

b)

c)

d)

e)

Obriga-se a Administracéo/Contratante:

comunicar a Contratada toda e quaisquer ocorréncias relacionadas aos objetos
entregues;

efetuar o pagamento da Contratada de acordo com a forma de pagamento estipulada na
licitagao e no Contrato;

promover o acompanhamento e a fiscalizagao do fornecimento/prestagao dos Servigos,
sob os aspectos qualitativo e quantitativo, anotando em registro proprio as falhas e
solicitando as medidas corretivas;

rejeitar, no todo ou em parte, o objeto entregue pela Contratada fora das especificagdes
do contrato;

observar para que durante a vigéncia do Contrato sejam cumpridas as obrigagdes

=0 - [ S—
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assumidas pela Contratada, bem como sejam mantidas todas as condigdes de habilitagdo
e qualificac&o exigidas na licitagao,

f) aplicar as sangbes administrativas, quando se fizerem necessarias;
g) prestar a CONTRATADA informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;
h) demais condi¢des constantes do edital de licitagao.

o’

8. DO CONTRATO

8.1. INSTRUMENTO CONTRATUAL

( x )Somente por assinatura de contrato

( ) Autorizagdo de Fornecimento + Contrato de garantia e assisténcia técnica
( x )Autorizagdo de Fomecimento

( ) Outro.

8.2. VIGENCIA
O prazo da execugao e vigéncia deste credenciamento sera de 12 (doze) meses, contados a partir

da sua assinatura.

A vigéncia do contrato dos credenciados sera de 6 (seis) meses, referente o art. 5°, § 3° do decreto
municipal n® 9811/2024, referente ao ciclo minimo de operacionalizagdo para que novos
credenciados ingressem na distribuicdo da demanda.

8.3. GESTAO E FISCALIZACAO

Gestor da Secretaria de Educacao:
Nome: Fredinei Silva Rodrigues
Cargo: Secretario Municipal
Matricula: 1689
E-mail: smecompras@quatrobarras.pr.gov.br

Fiscal:

Nome: Aline Simoni Andreatta Bossardi
Cargo: Dirigente Do Servi¢o Publico Municipal
Matricula: 1891

E-mail: rh1@gquatrobarras.pr.gov.br

Gestor da Secretaria de Administragéo:
Nome: Viviane Sautner Bernardi
Cargo: Secretaria Municipal

Matricula: 6810

E-mail: smafo@quatrobarras.pr.gov.br

Fiscal:
| __Nome: Loana Cavalli da Conceicao
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Cargo: Secretaria
Matricula: 2276
E-mail: cotacao@quatrobarras.pr.gov.br

Gestor da Secretaria de Infraestrutura:
Nome: Fabio Creplive Cordeiro
Cargo: Secretario Municipal
Matricula: 8519

E-mail: infra@quatrobarras.pr.gov.br

Fiscal:

Nome: Marilia Costa Zanini
Cargo: Assessor de Secretaria
Matricula: 6752
E-mail: frotas@quatrobarras.pr.gov.br

Gestor da Secretaria de Saude:

Nome: Elenai Goncalves Repinoski

Cargo: Secretaria Municipal

Matricula: 8349

E-mail: direcaosms@quatrobarras.pr.gov.br

Fiscal:

Nome: Cheron Rotheman
Cargo: Secretaria
Matricula: 2405
E-mail: direcaosms@quatrobarras.pr. gov.br

9. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

9.1 Prazos
Prazo de liquidag&o e de pagamento do documento fiscal: Conforme descrito na Lei n® 14.133/2021,

regulamentada pela IN 77/2022, esse prazo total maximo é de 20 dias uteis, decomposto em 10 dias
uteis para liguidagao, a contar do ateste, e 10 dias Uteis para pagamento (art. 7°, da instrucao).
Atendendo ao decreto de n° 9208/2023 ser4 dispensado conforme o Art. 2° O recebimento definitivo
pode ser dispensado nos casos de géneros pereciveis, alimentacdo preparada e servigos
profissionais, por se tratar de servigo técnico.

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas correrdo a conta da dotacéo:

ng:ao’:‘li:igz:;e Riggggo Subacio Natureza Fonte
| 03001 17 | SAS0S00000 |, STISCEVIRETE 11800 - tecucon
B 260 | 3390390000 |1orcniron. pesson tundical | ln
b sk 420 #3000 Teri?rt;gs-S:;:isqg: j:r?dica 1000|i;fr::ursos
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Outros Servigoes de 1000 - recursos | %M
16.001 469 9.3.90.59.00.00 Terceiros — Pessoa Juridica livres. ]
QOutros Servigoes de 1000 - recursos
25.001 605 e 606 | 3.3.90.39.00.00 Terceiros — Pessoa Juridica livres. I
Qutros Servigoes de 1000 - recursos |
002 ST Wy ARNSROURG Terceiros — Pessoa Juridica livres. '
Qutros Servigoes de 1000 - recursos |
Zagi 651 6666 | 3390.39.00.00 Terceiros — Pessoa Juridica livres.
Outros Servigoes de 1000 — recursos
3001 b 3.3.80.36.00.00 | 1o/ceiros — Pessoa Fisica livres.
Outros Servigoes de 1000 - recursos
L i aar 3.3.90.36.00.90 | Terceiros — Pessoa Fisica livres.
Outros Servigoes de 1000 - recursos
25.001 603 e 604 | 3.3.90.36.00.00 Tercolios - Pensca Elsica fapa
QOutros Servigoes de 1000 - recursos
25.002 625 e 626 | 3.3.90.36.00.00 Torceirst  Pabeia P fiires.
Outros Servigoes de 1000 - recursos
25,003 690 $:9/80:90.00.00 Terceiros — Pessoa Fisica livres.
Outros Servigoes de 1000 - recursos
RN e %.5.00,96.90.00 Terceiros — Pessoa Fisica livres.
Outros Servigoes de 1000 - recursos
i 432 | 3390.36.00.00 | yoroeiros — pessoa Fisica | livres.
11. DO VALOR ESTIMADO
M VALOR DA UNIDADE DE
ITEM DESCRIGAO HORA MEDIDA
Prestagao de servigos de Por Hora
! Cozinheira(o) % 23,14 Trabalhada
Prestacao de servigos de Servente Por Hora
" de limpeza s 23,20 Trabalhada
3 Prestagao de servigos de Monitor RS 58.45 Por Hora
de Transporte Escolar ' Trabalhada
4 | Prestago de servigos de Operari RS 26,67 v Hogs
restagao de servigos de Operario ] Trabalhada
12. INFORMACOES ADICIONAIS
L 12.1. DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA E FORMAGAO DOS CREDENCIADOS
12.1.1. Apés o credenciamento a deliberagdo sobre a distribuico de demanda sera realizada pela
autoridade competente.
12.1.1.1. Os credenciados a vigéncia do contrato dos credenciados sera de 6 (seis) meses, referente
o art. 5° § 3° do decreto municipal n® 9811/2024, referente ao ciclo minimo de operacionalizagao para
que novos credenciados ingressem na distribuicdo da demanda, mas sendo somente pagoe as horas
trabaihas durante os meses, ndo sendo estimado as horas em questao sendo de no minimo de 1 hora
trabalhada.
Nas seguintes condigbes:
a) Os servigos deverado ser solicitados pela Secretaria solicitante no prazo minimo de 48 (quarenta e
oito) horas de antecedéncia para que a fornecedora disponibilize o servigo.
b) No horario das 07h00min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min, de segunda & sabado efou
feriados e domingos.
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12.1.2. A contratagdo sera realizada de acordo com a ordem cronoldgica de recebimento de
solicitagdo de credenciamento pela comissdo competente, assegurando a igualdade de
tratamento, dividindo os servigos proporcionaimente entre os credenciados, com objetivo de
oportunizar a contratacao de todos os credenciados no sistema de rodizio, 0 qual sera até
atender a demanda de cada secretaria solicitante.

12.1.3. Caso o credenciado néo iniciar 0s servigos no prazo estabelecido ou realizar os servicos em
desacordo com as exigéncias da Secretaria Municipal de Administragédo, sera passado a vez para a
credenciado seguinte, desta forma néo prejudica o desenvolvimento das atividades nem paralisagio
0s servicos em andamento.

12.1.4. Os credenciados que forem se cadastrando apés o periodo determinado para o rodizio,
durante a vigéncia do credenciamento, serfo classificadas no final da fila, sendo que tao somente
apos o rodizio dos j& credenciados € que participardo, e assim sucessivamente, de acordo com al
data e horario do protocolo.

12.1.5. Nenhum profissional que esteja apto a ser credenciado, nos termos deste edital, deixara de
participar do rodizio, salvo se finalizada a vigéncia do credenciamento, ou deixar de existir o interesse
na prestagado dos servigos do objeto do certame.

12.1.6. A lista dos credenciados sera divulgada no Sitio da Prefeitura Municipal, e encaminhada no
endereco eletrbnico dos participantes.

12.1.7. Em caso de descredenciamento ou outro fato superveniente sera refeita a lista dos
credenciamento. Serdo considerados credenciados todos que apresentarem a documentagio
durante a vigéncia do credenciamento.

12.1.8. Apés a publicacdo final da lista dos credenciados, o interessado devera assinar o

contrato em até 5 (cinco) dias ateis, contados a partir da convocacgéo pela Administragdo.

12.2 .Caso atrase na execugdo dos servicos ou se recuse a realizar a reexecugdo, o prestador estara
sujeito a sangbes administrativas, sendo que a reexecugdo dos servigos passard pelo mesmo
processo de verificag&o observado na primeira execugéo.

12.3. A Prefeitura reserva-se ao direito de impugnar os servigos executados, se esses néo estiverem
de acordo com as especificagdes técnicas desse Termo de Referéncia.

12.4. Na execugao dos servicos, somente serd permitido o emprego de profissionais capacitados, ndo
se admitindo, sob qualquer hipétese, servigo parcial, incompleto, defeituoso e/ou fora do padrao
esperado.
125. As vestimentas e EPIs necessarios para prestacdo dos servicos serio de
responsabilidade do Credenciado, devendo o mesmo manter suas vestimentas bem como EPls
exigidos na legislacdo para o tipo de servigo prestado.

13. INDICACAO RESPONSAVEL NO ORGAO PELOS ENCAMINHAMENTOS DE EVENTUAIS
IMPUGNAGOES E/OU ESCLARECIMENTOS

Nome: Loana Cavalli da Conceigéo
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Telefone institucional: 41 3671-8800 ramal 8820

Quatro Barras, 05 de agosto de 2024

.

Loana Cavalli da Conceigédo
Departamento de Compras - SMAFP

N Finangas e Planejamento
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ANEXO | U

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A COMISSAD DE LICITAGAO DO MUNICIPIO DE QUATRO BARRAS/PR, {nome),
CPF/MF n°, , residente a (enderego completo, constando bairro, cidade. UF, CEP),
portador do documento de identidade n° emitido por | requerer, através do presente, o seu
credenciamento para trabalhar como XXXXXXXXX (ESPECIFICAR O SERVICO DE INTERESSE),
conforme edital e regulamento publicado por esta Prefeitura.

DECLARA, sob as penas da lei, que:
. conhece os termos do edital de credenciamento e que tomou conhecimento de todas as

informagdes e condigbes para o cumprimento das obrigagées objeto do credenciamento, com os quais
concorda;

. esta de acordo com as normas e tabela de valores e descontos estabelecidas por legislacdo
vigente definidos no edital;

. realizara todas as atividades a que se propde;

E ndo se encontra suspensa, nem declarada iniddnea para participar de licitagbes ou contratar com
6rgéo ou entidades da Administracdo Publica;

. nao se enquadra nas situagdes de impedimentos previstos no edital do credenciamento;

. nao ha qualquer fato impeditivo do seu credenciamento:

. se compromete a declarar qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de
contratagéo;

. as informagdes prestadas neste pedido de credenciamento sio verdadeiras.

Junta ao presente requerimento toda a documentacdo exigida no edital de credenciamento,
devidamente assinada e rubricada:

, de de 2024 .
(Nome e assinatura do responsavel)
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ANEXO Il o) ﬂ,x“”
MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DE LICITAR OU Bt
CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO;
Eu,[nome]_
brasileiro (a). [estado civil]
J[profisséo] , portador da Cédula de
Identidade n.° .expedida por / , residente e domiciliado na Rua
ne ,
[bairro] ,  nho Municipio de , Estado
de , declaro sob as penas da lei, para fins de participagdo no Credenciamento n.°

00X/2024 da Prefeitura de Quatro Barras/PR, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a
minha habilitacdo. bem como ndo me encontro em estado de inidoneidade declarado por nenhum érgao
da Administrag&o Publica Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal e que ndo estou sujeito (a) a
qualquer impedimento legal para licitar ou contratar com a Administragdo, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

Declaro, ainda, ter ciéncia que a falsidade de declaragio prestada objetivando beneficios na presente
licitagdo caracterizara o crime de que trata o artigo 299 do Cédigo Penal, sem prejuizo do enquadramento
em outras figuras penais e das sangdes administrativas previstas na Lei Federal n.° 14.133/2021.

Quatro Barras/PR, de de 2024.

(Assinatura)
(nome Completo)
CPF;
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ANEXO 1l

MODELO DA DECLARAGAO DE CONCORDANCIA COM O PRECO DA TABELA DE PRECOS DO
MUNICIPIO E COMPROMETIMENTO DE REALIZACAO DO SERVICO PROPOSTO, CONFORME
ANEXO | DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.° XX/2024;

Declaro para os devidos fins e sob as penas da Lei, que concordo em praticar os servigos de
[XXXXX 1 XXXXX | XXX] para 0 Municipio de
Quatro Barras/PR, pelo prego e condigdes estipulados no Edital de Credenciamento n.° XX/2024 e seus
anexos, para um perfeito atendimento do servigo credenciado.

Quatro Barras/PR, de de 2024.

(Assinatura)
(nome Completo)
CPF:
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ANEXO IV
DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO

Eu, ; portador(a) do RG
n° e CPF n° , residente na
Rua/Av n° ., ha cidade de

venho por meio desta, declarar que ndo sou empregado, terceirizado, ocupante de cargo comissionado
ou estagiario da Prefeitura Municipal de Quatro Barras/Pr.

(Assinatura)
(nome Completo)
CPF:




e} ——PREFEITURA MUNICIPAL

QUATRO BARRAS

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS

PARECER JURIDICO
EDITAL




MUNICIPIO DE QUATRO BARRAS

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Avenida Dom Pedro il n® 110 - Centro - Quatro Barras — PR - CEP 83.420-000

Telefone: (41) 3671-8000 - CNPJ: 76.105.568/0001-39 e"ocom &
“Fig] ;9
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO P gui

PROCESSO N°. 11.950/2024 )
INTERESSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, FINANCAS E
PLANEJAMENTO

PARECER JURIDICO N°. 255/2024

EMENTA: ANALISE DE CONFORMIDADE JURIDICA.
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICA E JURIDICA PARA
PRESTAGAO DE SERVICOS DE COZINHEIRA, SERVENTE
DE LIMPEZA, MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR,
OPERARIO. NA FORMA PRESENCIAL OPINA PELO
PROSSEGUIMENTO COM CONDICIONANTES.

1. RELATORIO

VVem ao exame desta Procuradoria processo administrativo licitatério na modalidade de
inexigibilidade, cujo objeto ¢ o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICA E JURIDICA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE COZINHEIRA, SERVENTE DE LIMPEZA,
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR, OPERARIO, na forma presencial, com valor
maximo estimado em R$ 2.888.640,00 (dois milhbes, oitocentos e oitenta e oito mil,
seiscentos e quarenta reais).

O processo foi instruido com: a) Memorando inaugural n°. 227/2024/SMAFP
(fls.01/02), firmado pela Secretaria da pasta; b) Formalizagao de Demanda (fls.03/05); ¢)
Estudo Técnico Preliminar (fls.06/14) d) Analise de Risco (fls.15/18); e)Termo de Referéncia
e anexos (fis.19/45); f) Decretos n° 9.715 e 9.869/20242024 designa equipe para
planejamento de licitagoes (fls.46/48); g) Decreto n® 9.714/2024 - designa fiscais e gestores
(fls.49/52); h) Decreto n°® 10.052/2024 - Credenciamento (fls.53/54); i)Quadro Comparativo
(f.55); j) Orcamentos (fls.56/77); k) Demonstrativo da Dotacao Orgamentaria (f.78); I)
Autorizacdo do Chefe do Poder Executivo (f.79); m) Check list - Regulamento n°
02/2017(f.80); n) Anexo | do Decreto n° 9.618/2024 - Pesquisa de Prego (f.81); o)Anexo Il -
Documento de Apresentacdo de Cotagdo de Pregos (f.82);, p) Check list p/Processo
Licitatorio (f.83), gq) Minuta de Edital, Anexos e Minuta de Contrato (fis.84/128); r)
Encaminhamento de setor de licitagbes (f.129).

E o necessério a relatar. Em seguida, exara-se o opinativo.
2. ANALISE JURIDICA
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54_22_{[; S 2.1 Do Escopo de Anilise

o) A presente manifestagao juridica tem o escopo de assistir a autoridade assessorada
. W

no controle prévio de legalidade, conforme estabelece o art. 53 da Lei 14.133/2021. Nesse
aspecto, o parecer caracteriza-se como um ato opinativo que néo vincula o administrador,
possuindo este a discricionariedade de seguir a opinifo disposta ou néo.

Por exceder o escopo da analise juridica, presume-se que as especificacdes técnicas
contidas no presente processo, inclusive quanto ao detalhamento do objeto da contratacéo,
suas caracteristicas, requisitos e avaliagdo do preco estimado, tenham sido regularmente
determinadas pelo setor competente, com base em pardmetros técnicos objetivos, para a
melhor consecucéao do interesse publico. O mesmo se pressupde em relagdo ao exercicio
da competéncia discricionaria pelo 6rgdo assessorado, cujas decisdes devem ser
motivadas nos autos.

Ressalta-se ainda que determinadas observacdes sao feitas sem carater vinculativo,
mas em prol da seguranga da propria autoridade assessorada a quem incumbe, dentro da
margem de discricionariedade que lhe é conferida pela lei, avaliar e acatar, ou ndo, tais
ponderagGes. Nao obstante, as questdes relacionadas a legalidade serdo apontadas para
fins de sua corregao. O seguimento do processo sem a observancia destes apontamentos

sera de responsabilidade exclusiva da Administracéo.

2.2 Anadlise do processo

A Lei 14.133/2021 definiu o credenciamento no art. 6°, inc. XLIII, como o “processo
administrativo de chamamento publico em que a Administracdo Pulblica convoca
interessados em prestar servigos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos

necessarios, se credenciem no 6rgdo ou na entidade para executar o objeto quando
convocados”.

O art. 79 da mesma Lei estabeleceu que credenciamento pode ser utilizado nas
seguintes hipoteses:

Art. 79 [...]

I -{contratag@o] paralela e ndo excludente: casc em que é vidvel e vantajosa para a
Administragdo a realizagdo de contratagdes simultdneas em condigbes
padronizadas;

It ~[contratagd@o] com selegdo a critério de terceiros: caso em que a selecédo do
contratado esta a cargo do beneficidrio direto da prestacgio;

Il —-{contratag&@o] em mercados fluidos: caso em que a flutuagéo constante do valor
da prestagao e das condigdes de contratagao inviabiliza a selegdo de agente por
meio de processo de licitagao.

MUNICIPIO DE QUATRO BARRAS e
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Na sequéncia a Lei 14.133/2021 delegou a elaboragao de regulamento a deﬁ?@ép..,&"
dos procedimentos, comando levado a cabo por este ente federativo pelo Decreto Municipal
9.811/2024.

O art. 6° do Decreto Municipal 9.811/2024 definiu que a fase preparatéria € composta
por:

I.Estudo Técnico Preliminar;
I.Pesquisa de Pregos;
IHl.Anglise de Riscos;
IV.Termo de Referéncia;
V.Autorizagéo do Chefe do Poder Executivo,
Vi.Decreto de Designagéo da Equipe de Planejamento da Contratagéo;
¥ Vil.Decreto de Designagao da Comissdo de Contratagéo;
S’ Vlli.Decreto de Designagdo dos Gestores e Fiscais do Contrato;
IX.Minuta do Edital;
X.Minuta do Termo de Credenciamento.

Note-se que a fase preparatéria se inicia pelo Estudo Técnico Preliminar, o qual nos
termos do art. 18, §1° da Lei 14.133/2021 deve “evidenciar o problema a ser resolvido e a
sua melhor solugdo, de modo a permitir a avaliagdo da viabilidade técnica e econdmica da
contratacdo” contendo as seguintes partes:

| - descricdo da necessidade da contratagdo. considerado o problema a ser
resolvido sob a perspectiva do interesse publico;

Il - demonstragdo da previsdo da contratagdo no plano de contratagdes anual,
sempre que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento
da Administracao;

Il - requisitos da contratagao;

IV - estimativas das quantidades para a contratagdo, acompanhadas das memorias
de calculo e dos documentos que lhes déo suporte, que considerem
interdependéncias com outras contratagdes, de modo a possibilitar economia de
escala;

V - levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas possiveis, e
justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solugdo a contratar;

VI - estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos pregos unitarios
referenciais, das memdrias de calculo e dos documentos que the ddo suporte, que
poderdo constar de anexo classificado, se a Administragao optar por preservar o
seu sigilo até a conclusao da licitagao;

Vil - descrigéo da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a
manutencao e a assisténcia técnica, quando for o caso;

VI - justificativas para o parcelamento ou ndo da contratagao;

1X - demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de
melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis;
X - providéncias a serem adotadas pela Administragao previamente a celebragao
do contrato, inclusive quanto a capacitagéo de servidores ou de empregados para
fiscalizag@o e gestdo contratual;

XI - contratagdes correlatas e/ou interdependentes;

Xl - descricdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas
mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos,
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bem como logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos,
quando aplicavel;

Xl - posicionamento conclusive sobre a adequagdo da contratacdo para o
atendimento da necessidade a que se destina.

Para além dos requisitos anteriormente elencados, 0 ETP do credenciamento
necessita 1) motivar a escolha pelo credenciamento evidenciando os pressupostos
para enquadramento na contratacao direta por inexigibilidade, conforme previsto no
inciso IV do caput do art. 74 da Lei 14.133/2021; 2) especificar em qual hipotese de
utilizagdo do art. 3° do Decreto Municipal n°® 9811/2024 a situacdo se enquadra; 3)
definir de forma motivada o critério de distribuicio de demanda entre os critérios do
art. 5° §2° do Decreto Municipal n® 9811/2024; 4) definir se havera ciclo minimo de
operacionalizagao para que novos credenciados ingressem na distribuicdo de
demanda.

O Estudo Técnico Preliminar de fls. 06/14, descreveu adequadamente a necessidade,
apresentou estimativa das quantidades e do prego da contratagéo, definiu os requisitos da
contratagao, descreveu o levantamento de mercado, descreveu a solugdo como um todo,
em cumprimento ao art. 18, §2° da Lei 14.133/2021

O ETP néao identificou contratagdes correlatas ou interdependentes, destacou o
alinhamento com o plano de contratagbes anual, indicou os resultados pretendidos, as
providéncias prévias ao contrato, identificou impactos ambientais de acordo com as
categorias. Ademais, esclareceu que o servico ndo sera continuo e ao final decidiu pela
viabilidade da contratagdo. Referido documento esta assinado pela equipe de planejamento
e pela Secretaria da pasta.

Nota-se ainda que o ETP ndo definiu o critério de distribuicdo da demanda
conforme exigéncia do art. 5°, §1° do Decreto Municipal 9.811/2024, tampouco o ciclo
de operacionalizagcdo de demanda para que novos credenciados ingressem na
distribuigdo.

Acerca da possibilidade de realizagdo de procedimento presencial convém
ressaltar que as licitagdes e os procedimentos auxiliares na Lei 14.133/2021 sao
preferencialmente eletrénicos conforme previsao do art. 17, paragrafo 2°.

A motivagdo para realizagdo de credenciamento presencial mencionou os
desafios da realizagdo eletrénica devido ao piiblico-alvo de forma genérica, sendo
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recomendavel nesse aspecto, complementar a justificativa com o resultado obtide
em credenciamento anterior realizado de forma exclusivamente eletrénica.

A analise de riscos de fls. 15/18 ndo esta adequada ao procedimento de
credenciamento, referindo-se a existéncia de critérios de julgamento adequados a
modalidade pregao, sendo necessarias adequagdes pertinentes a modalidade.

O Termo de referéncia definiu que a distribuigao de demanda sera realizada pela
autoridade competente, contudo, é necessario que a area técnica aponte de forma
motivada um dos critérios de distribuicdo de demanda definidos no art. 5° §2° do
Decreto Municipal 9.811/2024, ou outro que venha considerar adequado, sob pena de
inviabilizar o credenciamento por descumprir item obrigatério previsto no art. 79, Il
da Lei 14.133/2021 que consiste no critério objetivo de distribuicdo de demanda.

No mais, o termo de referéncia contém a justificativa da contratacdo, os itens
essenciais para adequado cumprimento do objeto, estabelecendo as obrigagdes das partes
e indicagao da dotagéo orgamentaria. Adicionalmente, o Termo de Referéncia previu o ciclo
minimo de operacionalizacao da demanda de 6 (seis) meses. Referido documento esta
assinado pela servidora que o elaborou e pela Secretéaria da Pasta.

O termo de referéncia descreveu a execugdo do objeto sob a denominagao
“descrigao detalhada do cargo”, nomenclatura que nao se mostra adequada, uma vez
que néo se trata de cargo, mas sim de atividade a ser desempenhada por contratado.
Assim, recomenda-se a substituicdo do termo “descrigdo do cargo” para “descrigao
das atividades”, a fim de que os credenciamentos ndao confundam a prestacao de
servigos com outras formas de contratagao publica.

Ademais, considera-se prudente complementar o Termo de Referéncia com o
modelo de gestdo do contrato, que descreve como a execugdao do objeto sera
acompanhada e fiscalizada pelo 6rgao ou entidade e os critérios de medigao e de
pagamento. Nesse sentido, recomenda-se que o termo de referéncia preveja a forma
de controle e fiscalizagao das horas trabalhadas e a forma de pagamento se mensal,
quinzenal, bimestral etc.

O credenciamento permanecera permanentemente aberto a novas inscricoes em
observancia ao paragrafo unico, inciso | do art. 79 da lei 14.133/2021. Nesse aspecto,
esclarece-se que o prazo de cadastramento ndo guarda relagdo com o prazo de vigéncia

do termo de credenciamento em si, que consiste no periodo em que o credenciado pode
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QM Im",ger chamado a prestar servigos, tampouco com o prazo do contrato de prestacdo de
servicos.

Adicionalmente, recomenda-se quanto a vigéncia, que seja prevista a
possibilidade de renovacdo dos contratos, a critério da administragao, por igual
periodo caso ndo sejam credenciados novos interessados, respeitado o critério
objetivo de distribuigdo de demanda.

A pesquisa de pregos foi elaborada com ampla pesquisa, estando instruida com os
documentos comprobatérios (fls.56/77), cumprindo o preenchimento dos anexos | e Il do
Decreto Municipal 9618/2024.

O Quadro Comparativo esta assinado pela servidora que o elaborou e pela secretaria
da pasta. O documento de dotagdo orgamentaria esta indicado a f.78 e a autorizagao do
Chefe do Poder Executivo no valor da hora estimado do credenciamento a f.79.

2.3 Analise da minuta do edital, minuta do contrato e anexos.

Inserir no edital a adverténcia de que a administragdo publica ndo é obrigada a
contratar, que as quantidades sdo apenas estimadas e que a contratagdo ocorrera
sob demanda e de acordo com a disponibilidade financeira.

Acerca da abertura dos envelopes recomenda-se que as sessdes sejam
previamente divulgadas aos interessados, que ndo sejam realizadas sessdes
fechadas e que se cumpra com o disposto no art. 17, paragrafo 2° da lei 14.133/2021
com a gravagdo das reunides em audio e video, ou ainda com transmissio ao vivo
conferindo-se ampla publicidade.

O item 4.1 do edital prevé o sistema a ser utilizado e os documentos necessarios para
o credenciamento no item 7, contemplando as condigbes legais de habilitagdo conforme
previsto o artigo 25 da Lei 14.133/2021, a seguir:

Art. 25. O edital devera conter o objeto da licitagdo e as regras relativas &
convocagao, ao julgamento, a habilitagdo, aos recursos e as penalidades da
licitag&@o, a fiscalizacdo e a gestdo do contrato, a entrega do objeto e as condigbes
de pagamento.
Acertadamente ndo ha critério de julgamento porque todos os habilitados serdo
credenciados. As obrigagdes do Municipio e do Credenciado estdo adequadas a prestacio

de servigo.
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As penalidades estdo descritas no item 18, porém necessario prever cléusulas?é“
descredenciamento nos termos do art. 24 do Decreto Municipal n® 9811/2024, inclusive a
pedido do contratado.

Acerca da publicidade do edital, necessario o atendimento do art. 9° do Decreto
Municipal 9.811/2024, ressaltando-se que as contratagdes dos credenciados ao final do
processo ocorrerdo por inexigibilidade de licitagéo, cujo prazo de publicagéo esta previsto
no art. 94, ||, da Lei 14.133/2021.

Na minuta do contrato entende-se que cumpre os aspectos formais adequado a sua

finalidade.

3. CONCLUSAO

Ante o exposto, a Procuradoria opina pelo procedimento auxiliar de credenciamento
(processo administrativo n® 11.950/2024), condicionando-se a: 3.1) complementagéo da
justificativa mencionando o resultado obtido em credenciamento anterior realizado de forma
exclusivamente eletronica; 3.2) definigdo motivada um dos critérios de distribuicao de
demanda definidos no art. 5°, §2° do Decreto Municipal 9.811/2024, como por exemplo a
ordem de credenciamento estabelecida para a contratagdo; 3.3) previsao de forma
pormenorizada modelo de gestdo do contrato, que descreve como a execugao do objeto
sera acompanhada e fiscalizada pelo érgdo ou entidade e os critérios de medic¢édo e de
pagamento. Nesse sentido, recomenda-se que o termo de referéncia preveja a forma de
controle e fiscalizagdo das horas trabalhadas e a forma de pagamento se mensal,
quinzenal, bimestral etc; 3.4) previsdo quanto a vigéncia, da possibilidade de renovagao
dos contratos, a critério da administragao, por igual periodo caso nao sejam credenciados
novos interessados, respeitado o critério objetivo de distribuicao de demanda; 3.5)
reavaliagao critica da analise de riscos para que esteja totalmente adequada ao objeto; 3.6)
Insergao no edital a adverténcia de que a administragdo publica n&o & obrigada a contratar,
que as quantidades sdo apenas estimadas e que a contratagdo ocorrera sob demanda e
de acordo com a disponibilidade financeira; 3.7) acerca da abertura dos envelopes,
recomenda-se que as sessdes sejam previamente divulgadas aos interessados, que nao
sejam realizadas sessbes fechadas e que se cumpra com o disposto no art. 17, §2° da Lei
14133/2021 com a gravagao das reunides em audio e video, ou ainda com transmissao ao
vivo conferindo-se ampla publicidade; 3.8) adequagdes nas minutas conforme item 2.3; 3.9)

Avenida Dom Pedro Il n° 110 - Centro - Quatro Barras - PR - CEP 83.420000  s0%%/0 ¢
Telefone: (41) 3671-8000 - CNPJ: 76.105.568/0001-39 N W
“Fls7 (ﬁ o

—

st



(s} ——PREFEITURA MUNICIPAL

QUATRO BARRAS

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS

ADEQUACOES DO
PROCESSO CFE.
PARECER JURIDICO
EDITAL




MUNICIPIO DE QUATRO BARRAS \gon!

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Avenida Dom Pedro Il n® 110 - Centro - Quatro Barras — PR - CEP 83.420-000
Telefone: (41) 3671-8000 - CNPJ: 76.105.568/0001-39

S e
“ilh3 =
Q,% _,Bﬁblicidade nos termos do art. 9° do Decreto Municipal 9811/2024, ressaltando-se que as

contratagdes dos credenciados ao final do processo ocorrerdo por inexigibilidade de

licitag@o, cujo prazo de publicagdo esta previsto no art. 94, I, da Lei 14.133/2021. E o
parecer.

E o parecer.

Quatro Barras, 22 de agosto de 2024.

RENATA CaROUINE RROERA

et B S ' ) sanero

RENATA CAROLINE KROSKA
Procuradora do Municipio
OAB/PR n° 58.096
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Departamento de Compras
Processo n® 11950/2024 — Credenciamento de pessoas fisica, MEI e juridica para

prestacao de servigos de cozinheira, servente de limpeza, monitor de transporte
escolar e operario.

W-—/
Segue o processo para readequagdes conforme o parecer juridico.
Quatro Barras 23 de agosto de 2024.
, L @l
e Atenciosamente, TJ.U on ?’.»U«pf ¥ it .':l?“ ) “""‘1‘”

Tobyas Fellipe
Departamento de licitagbes e contratos.

www.quatrobarras.pr.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATRO BARRAS

Criagfio: 25/01/61 - Instalagdo: 09/11/1961 - CNPJ: 76.105.568/0001-36
Avenida Dom Pedro 11 n® 110 - Centro - 83.420-000 - Quatro Barras - Parand
Fone: (41) 3671-8800 - www.quatrobarras.pr.gov.br
Secretaria Municipal de Administraciio, Financas e Planejamento

&S
AO DEP. DE LICITACOES 4
Processo n° 11.950/2024 o) j
Referente ao parecer juridico de n® 255/2024, solicitou algumas informagdes: v

3.1 Ja consta no termo de referéncia;

3.2 Ja consta no termo de referéncia;

3.3 A forma de pagamento das horas sera de acordo de cada secretaria solicitante em virtude de
que ha mais de uma solicitante, sendo primordialmente mensal das horas trabalhadas.

3.4 Incluir a clausula de renovagdo, incluindo que sO sera renovada caso ndo haja mais
participantes no rodizio de credenciados, e sendo cancelada a renovagdo caso seja feita novo
credenciamento;

3.5 A analise de risco est4 de acordo como o objeto da licitagdo;

3.6 Incluir no edital parte licitagdo;

3.7 Parte da licitagdo;

3.8 Parte da licitagdo.

Segue para a devida publicagdo.
Quatro Barras, 26/08/2024 ( )
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Loana Cavalli\éa Conceic¢do
Cargo Secretaria
Matricula 2276
Dep. de Compras
Secretaria Municipal de Administragéo,
Finangas ¢ Planejamento




