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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUGAO

Credenciamento de PESSOAS JURIDICAS prestadoras de Servicos em Saude
para atender as necessidades das Secretarias Municipais de Saude, da Educacio e de
Assisténcia Social e Habitacdo, em relacao a contratagao de profissionais especializados de
forma a COMPLEMENTAR as ja existentes no Municipio (Concurso Publico e PSS), pelo
periodo de 12 meses, por meio de meio de horas presenciais nas especialidades de: Médico
Generalista, Médico Ginecologista, Médico Psiquiatra, Médico Pediatra, Enfermeiro, Técnico
de Enfermagem, Farmacéutico, Fonoaudidlogo, Técnico de Radiologia, Terapeuta
Ocupacional, Nutricionista, Fisioterapeuta, Psicologo e Assistente Social.

x) Servico Comum
) Servigo Técnico
) Material de Consumo
) Material Permanente

—~ o~ o~ o~

OBJETIVO

A necessidade do credenciamento de pessoas juridicas prestadoras de servicos
assistenciais em saude de forma COMPLEMENTAR, visando suprir demandas das
seguintes Secretarias:

Secretaria Municipal de Saude

Atendimento dos usuarios do Sistema Unico de Saude, considerando que atualmente
contamos com um total de 12 equipamentos de saude (distribuidos em Unidades Basicas de
Saude, Centro de Reabilitagdo, Centro de Atencao Psicossocial e Hospital Municipal) os
quais de forma integrada, através de equipe multidisciplinar e prevista a realizagdo de horas
presenciais. Temos como categorias profissionais envolvidas diretamente a populagao,
porém que nos ultimos anos, em razao da alta rotatividade, da distancia do Municipio de Rio
Branco do Sul de grandes centros urbanos, tem motivado o pouco tempo de permanéncia
dos mesmos no Municipio (em razdo também das melhores ofertas de trabalho em outros
municipios), para tal se prevé a contratacdo das seguintes categorias: Médico Generalista,
Médico Ginecologista, Médico Psiquiatra, Médico Pediatra, Enfermeiro, Técnico de
Enfermagem, Farmacéutico, Fonoaudidlogo, Técnico de Radiologia, Terapeuta Ocupacional,
Nutricionista, Fisioterapeuta.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagao

Com a previsédo de contratagdo de 01 (um) profissional Psicélogo e 01 (um) profissional de
Servico Social, considerando a necessidade de assegurar o atendimento dos municipes
seguindo a Tipificagdo Nacional de Servigos Sdocio Assistenciais organizada por niveis de
Complexidade do SUAS:
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Protecao Social Basica e Protecao Social Especial de Média e Alta

Complexidade:

| Servico de Protegéo Social Basica:

a) Servico de Protegéo e Atendimento Integral a Familia (PAIF)

b) Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

c¢) Servigo de Protecdo Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas
Il - Servigos de Protegéo Social Especial de Média Complexidade:

a) Servico de Protegéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI)

b) Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

c) Servigo de Protecdo Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas
d) Servigo de Protegéo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;
e) Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua

lll - Servigos de Protecao Social Especial de Alta Complexidade:

a) Servigco de Acolhimento Institucional, nas seguintes modalidades:

- abrigo Institucional; - Casa-Lar;

- Casa de Passagem;

- Residéncia Inclusiva.

d) Servico de Protegdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Portanto, esses profissionais sao fundamentais para o desenvolvimento de projetos e agdes
nos equipamentos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagao, garantindo o
trabalho social com familias de carater continuado.

Secretaria Municipal de Educacao

A contratagdo de uma equipe multidisciplinar se faz necessario para que possamos suprir a
demanda de atendimentos da Educacéo Especial e Inclusiva, onde a mesma é atendida no
CMAE - Centro Municipal de Atendimento Especializado Professora Virginia Ferro Cruz, a
partir de uma demanda significativa onde os alunos necessitam de avaliagbes e
atendimentos de profissionais especializados para melhorar na aprendizagem, concluiu-se
que o servico de uma equipe multidisciplinar pode contribuir com a construgdo de escolas
mais inclusivas, essa contratacdo sera pautada em uma visdo colaborativa, onde os
profissionais fardo o compartilhamento de experiéncias, estudo de caso, aprofundar-se em
novas metodologias que favoregcam a aprendizagem significativa, onde serdo observados os
testes psicométricos que geraram um resultado para assim intervir na dificuldade do
aprendente, dessa forma a equipe gerara um relatério que tera orientagdes para que os
professores da rede possam trabalhar a potencializagao das aprendizagens e atendimentos
em sala de recurso multifuncional.

A equipe multidisciplinar tera como profissionais: Psicdlogo, onde o mesmo podera atuar
na area clinica e educacional, Terapeuta Ocupacional, Fonoaudiélogo e Fisioterapeuta,
cada profissional que compde a equipe tém seu papel fundamental na vida terapéutica de
cada aluno, pois as avaliagbes sao individualizadas onde promovem diferentes agdes que
resultam em beneficios para o aluno.

Cada profissional tem sua individualidade e importancia nos atendimentos terapéuticos,
sendo eles:

Fonoaudidélogo: Atende pacientes para prevencgao, habilitagdo e reabilitacao, utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia; tratar de pacientes, efetuar
avaliagao e diagnéstico fonoaudiolégico; orientar pacientes e familiares; desenvolver
programas de prevencao, promog¢ao da saude e qualidade de vida.

Terapeuta Ocupacional: Realizar avaliacdo terapéutica ocupacional nos pacientes que
precisem de reabilitagdo e estimulos dirigidos para melhorar seu desempenho em
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atividades cotidianas que atrasam o seu desenvolvimento, no tratamento de disturbios
fisicos ou mentais e de desajustes emocionais e sociais.

Psicélogo Clinico: Faz a pratica que envolve o psicélogo clinico que deve escutar o
aprendente no intuito de tratar traumas ou transtornos na mente. Também a sua funcéo é
trabalhar para reduzir o sofrimento do dia a dia utilizando de técnicas e teorias
desenvolvidas em sua formagao.

Fisioterapeuta: O fisioterapeuta € um profissional responsavel pelo diagnéstico,
prevencao, recuperagao e tratamento das disfungbes do organismo humano, causadas
por ma formagao genética e acidentes ou posturas incorretas do dia a dia.

Podemos mencionar ainda a situagdo das outras modalidades de contragéo em vigéncia
para estas categorias de profissionais:

CONCURSO PUBLICO

Atualmente esta em vigéncia o Concurso Publico N° 001/2019 com as seguintes
condicionantes:

Vagas/classificados para chamamento: Técnico de enfermagem, para os quais estdo
ocorrendo convocagdes no presente momento, RESPEITANDO o limite prudencial da lei de
responsabilidade fiscal;

Chamamentos (convocagao) vencidos: Enfermeiro (a), Farmacéutico (a) /Bioquimico (a),
Fonoaudidlogo (a) e Técnico em Radiologia,

Categorias sem Concurso em vigéncia: Médicos Generalistas, Plantonistas e
Especialidades (Psiquiatra, Pediatra e Ginecologista), Psicélogo, Fisioterapeuta, Terapeuta
Ocupacional, Nutricionista e Assistente Social.

Informamos ainda que esta em fase de analise junto a Secretaria de Municipal de
Administragdo a viabilidade de elaboracdo de NOVO concurso Publico, que venha a
contemplar as necessidades, em relagcdo a categorias de profissionais, das Secretarias
mencionadas,abertura solicitada para vagas na area da saude, conforme CI 729 de 27 de
setembro de 2022 para que seja atendida a defasagem de determinados profissionais cuja
prestacao do servigo € ESSENCIAL a manutencao dos servigos de saude no municipio.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -PSS

Atualmente encontra-se em aberto em fase de analise de documentacdes o PSS n° 002/23
(publicagao anexa), o qual prevé entre outras as categorias a contratacdo de Médicos
Generalista, Médico Plantonista e Enfermeiro.

Além disso, demais categorias como NUTRICIONISTA em raz&o de reviséo salarial (em
tramitagdo) ndo foram previstas no referido PSS em aberto.

CREDENCIAMENTOS

Atualmente esta em vigéncia (até 07/07/2023) o Credenciamento n°® 02/2022 - Inexigibilidade
n® 38/2022, com as seguintes categorias profissionais previstas:Médico Generalista,
Farmacéutico, Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e Técnico em Radiologia.
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Por assim ser considerando as informagdes supracitadas, considerando o dever de garantir
os assisténcia aos municipes atendidos através das acbes ora mencionadas, a serem
executadas por meio das Secretarias referenciadas (Saude, Educacgédo e de Assisténcia
Social e Habitagdo), considerando o carater COMPLETAR para utilizagdo da referida
contratacido/credenciamento, considerando ainda que os servicos que compdem o rol de
garantias constitucionais e estao intimamente ligados a dignidade da pessoa humana. Nesta
linha, cabe transcrever o que dispds os Artigos 196 e 197 da Carta Magna:

Art. 196. A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e econémicas que visem a reducdo do risco de doenga e de
outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agbes e servicos para sua

@ promogéo, protegdo e recuperagéo.=

5 Art. 197. S&o de relevancia publica as agdes e servigos de saltde, cabendo ao

E Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentagéo, fiscalizagéo e

?; controle, devendo sua execugdo ser feita diretamente ou através de terceiros e,

% também, por pessoa fisica ou juridica de direito privado.
572
“ 8 | rde de Carga  [Carga  |Horas  |Total de|Total  de
> = Itens |Categorias Profissionais Horaria/Di |Horaria Mensais Horas Horas/12
;‘ E aria Semanal |por Més meses
4L
j ﬁ ! MEDICO GENERALISTA 12 8 40 200 2400 28800
e 2 2 MEDICO GINECOLOGISTA 1 4 20 100 100 1200
g 8 3 MEDICO PSIQUIATRIA 1 4 20 100 100 1200
5@ 4 |MEDICO PEDIATRA 1 4 20 100 100 1200
8 % 5 E[:\JFERMEIRO(A] 5 8 44 220 1100 13200
.:;[ g 5] TECNICQ DE ENFERMAGEM 15 8 44 220 3300 39600
o 7 FARMACEUTICO (A) 4 g 44 220 880 10.560
Z_E 8 8 FQNOAUDILOGO(A) 3 B 30 150 450 5400
LCL) %c 9 |TECNICO DE RADIOLOGIA 2 4 20 120 240 2 880
E o 10 |TERAPEUTA OCUPACIONAL 3 5] 30 150 450 5400
= - 11 |NUTRICIONISTA 2 8 44 220 440 5 280
2 5 12 |FISIOTERAPEUTA 3 g 44 220 660 7920
8 8 13 |PSICOLOGO 3 8 44 220 660 7920
E ;% 14 |SERVICO SOCIAL 1 5] 30 150 150 1800
L o

ORIGEM DA DEMANDA

Atender as necessidades das Secretarias Municipais de Saude, da Educacdo e de
Assisténcia Social e Habitacdo, em relacdo a contratagdo de profissionais especializados,
pelo periodo de 12 meses, por meio de meio de horas presenciais nas especialidades de:
Médico Generalista, Médico Ginecologista, Médico Psiquiatra, Médico Pediatra, Enfermeiro,
Técnico de Enfermagem, Farmacéutico, Fonoaudidlogo, Técnico de Radiologia, Terapeuta
Ocupacional, Nutricionista, Fisioterapeuta, Psicologo e Assistente Social, considerando que:

1. O Credenciamento se trata de uma contratagdo complementar de servigo;

2. O Concurso Publico em vigéncia (n° 01/19) contempla apenas UMA (01) das categorias
necessarias - Técnico de Enfermagem;

3. O PSS em aberto (n° 02/23) em fase de analise documental, e prevé (dentre todas as
contratagdes) a contratacao de Médicos Generalista, Médico Plantonista e Enfermeiro;

4. O Credenciamento n° 02/22 a Inexigibilidade n° 38/2022 em aberto tem seu encerramento
previsto para 07/07/2023;
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Por assim ser, para que haja continuidade na disponibilizados dos atendimentos prestados no
municipio, garantindo assim a eficiéncia e efetividade dos servigos oferecidos aos usuarios do SUS —
Sistema Unico de Salde e aos municipes que serdo atendidos através das Secretarias de
Assisténcia Social e Educagdo, esta sendo solicitado a publicagdo de NOVO edital de
Credenciamento.

AREA REQUISITANTE

AREA REQUISITANTE RESPONSAVEL

Secretaria De Saude - SEMSA Nice Andréia de Moraes A.Lara

Alisson Mello

Secretaria De Educacao - SEMED Elisabete Rodrigues Baido

Luis Alberto dos Santos

Secretaria de Assisténcia Social e | Stefania Poeta Pontes

Habitacéao Vivian Cavalcante

DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

O objeto da contratagao sera utilizado como contratagio COMPLEMENTAR para as
categorias de profissionais listados.

Trata-se de contratacdo de Pessoa Juridica, que OFERTARA servico a ser contratado
mediante CREDENCIAMENTO pelo periodo de 12 meses, nos termos da Lei n°
14.133/2021, pelo periodo de 12 meses, por meio de meio de horas presenciais nas
especialidades de: Médico Generalista, Médico Ginecologista, Médico Psiquiatra, Médico
Pediatra, Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Farmacéutico, Fonoaudiologo, Técnico de
Radiologia, Terapeuta Ocupacional, Nutricionista, Fisioterapeuta, Psicélogo e Assistente
Social, com objetivo de atender as demandas das Secretarias Municipais de Saude, da
Educacao e de Assisténcia Social e Habitagao,conforme justificativa supracitadas.

Esta previsto um quantitativo de horas diarias e mensais a serem executadas por categoria
profissional, as quais ter&o inicio de sua utilizacdo apds o esgotamento dos quantitativos de
horas previstos na INEXIGIBILIDADE N° 38/22, a qual tem seu encerramento previsto para
07/07/2023, situacao esta relacionada APENAS as categorias previstas na referida
CONTRATACAO ( INEX. n° 38/22 : Médico Generalista, Farmacéutico, Enfermeiro, Técnico
em Enfermagem e Técnico em Radiologia).

Em relacdo as demais categorias INDICADAS o inicio da utilizagdo das horas, ocorrera logo
apés a homologagao dos credenciados;
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A execucdo dos servigos ocorrera em estabelecimentos localizados nos limites do Municipio
de Rio Branco do Sul, a serem indicados no ato do encaminhamento da Nota de Empenho
pela Secretaria demandante.

Nos referidos estabelecimentos sera realizado, por meio de registro em livro ponto, as horas
trabalhadas pelos profissionais, que estiverem atuando vinculados através deste
credenciamento;

O credenciado encaminhara até o dia 10 de cada més um relatério ( em email a ser
informado ) com a relagao de horas trabalhadas por profissional ao fiscal do contrato, que
estara procedendo com a auditoria do mesmo, para tal também igualmente sera observado
O relatério mensal de HORAS trabalhadas a ser disponibilizado pelos locais de prestacao
dos servicos, desta forma HAVENDO consonancia das informacdes podera ser autorizado o
faturamento do servigo executado;

Pagamento da prestagdo do servico sera SERA POR HORA TRABALHADA, para as
categorias que seguem:

MEDICO GENERALISTA

Qualificagéo Profissional minima:Diploma devidamente registrado do curso de graduagéo
em Medicina,fornecido por Instituicao de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da
Educagao, registro profissional no 6rgao de classe regularizado CRM.
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MEDICO GINECOLOGISTA

Quallificagéo Profissional minima:Diploma devidamente registrado do curso de graduacgao
em Medicina com especialidade em Ginecologia,fornecido por Instituicdo de Ensino
Superior, reconhecido pelo Ministério da Educacao, registro profissional no 6rgao de classe
regularizado CRM.

MEDICO PSIQUIATRA

Qualificagéo Profissional minima:Diploma devidamente registrado do curso de graduacéo
em Medicina com especialidade em Psiquiatria,fornecido por Instituicdo de Ensino Superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo, registro profissional no 6rgédo de classe
regularizado CRM.

MEDICO PEDIATRA

Quallificagéo Profissional minima:Diploma devidamente registrado do curso de graduacgao
em Medicina com especialidade em Pediatria,fornecido por Instituicido de Ensino Superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacao, registro profissional no 6rgao de classe
regularizado CRM.
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ENFERMEIRO

Qualificagéo Profissional minima: Diploma devidamente registrado do curso de graduagéo
em Enfermagem, fornecido por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério
da Educacao, registro profissional no érgao de classe regularizado.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Qualificacdo Profissional minima: Certificado de conclusdo do curso Técnico de
Enfermagem fornecido por instituicdo educacional reconhecido pelo Ministério da
Educacao; registro profissional no 6rgao de classe regularizado.
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FARMACEUTICO

Qualificagéo Profissional minima: Diploma, devidamente registrado do curso de graduagao
em Farmacia, fornecido por instituicdo de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacéo; Certificado de Curso em Farmacia Hospitalar reconhecido pelo Ministério da
Educagdo e Conselho correspondente; registro profissional no o6rgdo de classe
regularizado.

FONOAUDIOLOGO
Qualificagéao Profissional minima: Diploma, devidamente registrado do curso de graduagao
em Fonoaudiologia, fornecido por instituicho de Ensino Superior, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo; Certificado de Curso em Fonoaudiologia reconhecido pelo
Ministério da Educacdo e Conselho correspondente; registro profissional no 6rgao de
classe regularizado.

TECNICO DE RADIOLOGIA

Qualificagédo Profissional minima: Certificado de conclusdo do curso de Técnico ou
Tecnologo de Radiologia, fornecido por instituicdo educacional reconhecido pelo Ministério
da Educacao; registro profissional no érgao de classe regularizado.
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TERAPEUTA OCUPACIONAL

Qualificagao Profissional minima: Diploma, devidamente registrado do curso de Terapia
Ocupacional, fornecido por instituicdo de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacao; Certificado de Curso em Terapia Ocupacional reconhecido pelo Ministério da
Educagdo e Conselho correspondente; registro profissional no o6rgdo de classe
regularizado.

NUTRICIONISTA

Qualificagao Profissional minima: Diploma, devidamente registrado do curso de graduagao
em Nutricdo, fornecido por instituicdo de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacéo; Certificado de Curso em Nutricao reconhecido pelo Ministério da Educacéao e
Conselho correspondente; registro profissional no 6rgéao de classe regularizado.

FISIOTERAPEUTA

Quallificagao Profissional minima: Diploma, devidamente registrado do curso de graduagao
em Fisioterapia, fornecido por instituicido de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério
da Educacdo; Certificado de Curso em Fisioterapia reconhecido pelo Ministério da
Educagdo e Conselho correspondente; registro profissional no o6rgdo de classe
regularizado.
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PSICOLOGO

Quallificagao Profissional minima: Diploma, devidamente registrado do curso de graduagao
em Psicologia, fornecido por instituicdo de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacao; Certificado de Curso em Psicologia reconhecido pelo Ministério da Educacao e
Conselho correspondente; registro profissional no érgao de classe regularizado.

ASSISTENTE SOCIAL

Qualificagédo Profissional minima: Diploma, devidamente registrado do curso de graduacéao
em Servigo Social, fornecido por instituicdo de Ensino Superior, reconhecido pelo Ministério
da Educacao; Certificado de Curso em Assisténcia Social reconhecido pelo Ministério da
Educacgao e Conselho correspondente; registro profissional no érgao de classe regularizado.
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DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO

A documentacao técnica solicitada ao credenciado, tem como objetivo a comprovagao de
que a Pessoa Juridica a ser CREDENCIADA esta apta a ofertar o servico PROPOSTO e
tem condigbes legais para atender o objeto.

A documentacgao solicitada aos profissionais se tratam de requisitos minimos legais os quais
tém objetivo, a comprovacao de regularidade para o exercicio profissional,

5. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUUDO ACESSE https:/ic atende net/pf4701576d38a1.

Documentos técnicos necessarios para o credenciamento

1.

2.

Certificado de Inscricdo da Empresa (CIE) junto ao respectivo Conselho de Classe,dentro
do prazo de validade;

Comprovante de Cadastramento junto ao CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimento de
Saude);

Apresentacao de Atestado(s) de Capacidade Técnica, passado por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando aptiddo para o desempenho de atividade
compativel e pertinente com o objeto do presente credenciamento;

O(s) atestado(s) devera (dao) conter: 0 nome e o cargo do responsavel que o(s)assinar; a
indicagdo de cumprimento da obrigacdo de forma e qualidade satisfatérias e nos prazos
exigidos;

Documentagao cadastral dos profissionais

ok wN=

Carteira de ldentidade - RG;

Cadastro Pessoa Fisica - CPF;

Carteira de Registro ou Identidade Profissional (Conselho de Classe);

Diploma (frente e verso) do(s) Profissional(is) que prestara (40) o servico;

Certificado de Especialidade (frente e verso) reconhecido pelo Conselho Regional de
Classe do Profissional que prestara o servigco na area pretendida como previstos no edital e
com os respectivos registros no Conselho de Classe quando exigidos pelo seu Cdodigo de
Etica ou Registro de Qualificagéo de Especialista - RQE;

NATUREZA DO SERVICO

O objeto deste procedimento pode ser classificado como servico comum, pois possui
especificacbes usuais de mercado e padrbes de qualidade definidos em edital, conforme
estabelece o inciso XlIl do art. 6° da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

LEVANTAMENTO DE MERCADO

Apds a andlise das alternativas possiveis de solugdo para a CONTRATACAO, que seriam
neste caso especifico via Concurso Publico ou Processo Seletivo Simplificado PSS (ja
pontuadas) verificou-se que no CREDENCIAMENTO de Pessoa Juridica a modalidade mais
viavel para atendimento do objetivo fim, ou seja a CONTRATACAO DE SERVICO
COMPLEMENTAR.

Optamos pela média como método de obtencao de preco estimado, sendo o valor médio
obtido de 03 (trés) pregos com variagdo de até 50% entre eles, conforme previsto no
Decreto Municipal n° 6621/23 ,como método para obtencao do valor maximo.
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RIO BRANCO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL

DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TUDO

O Credenciamento de PESSOAS JURIDICAS tem como objetivo atender as necessidades
das Secretarias Municipais de Saude, da Educacao e de Assisténcia Social e Habitagdo, em
relacdo a contratagdo de profissionais especializados de forma a COMPLEMENTAR as ja
existentes (Concurso Publico e PSS), pelo periodo de 12 meses, por meio de meio de
horas presenciais nas especialidades de: Médico Generalista, Médico Ginecologista,
Médico Psiquiatra, Médico Pediatra, Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Farmacéutico,
Fonoaudidlogo, Técnico de Radiologia, Terapeuta Ocupacional, Nutricionista, Fisioterapeuta,
Psicélogo e Assistente Social;

O interessado que atender a todos os requisitos previstos no Edital de Credenciamento sera
julgado habilitado, encontrando-se apto a assinar o respectivo Termo de Credenciamento,
devera iniciar a prestagdo dos servicos apos a emissao da nota de empenho, em até 5
(cinco) dias uteis;

:00-03

A partir da data em que for convocada para apresentar a documentacido atualizada, a
CREDENCIADA tera até 05 (cinco) dias uteis para entrega-la ao Departamento de
Licitagcdes da Prefeitura de Rio Branco do Sul;

O Departamento de Licitagbes entdo estara encaminhando toda a documentagdo a
Comissdao de Analise de Documentacdo da Secretaria de Saude, que estara emitindo
parecer em até 5(cinco) dias uteis;

05/2023 23:12-03
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O resultado da analise prevista no item acima sera publicado no sitio eletrénico da Prefeitura
de Rio Branco do Sul;

O valor mensal/ quantitativo de hora (por categoria) sera empenhado conforme a
necessidade da Administracdo e producdo mensal apresentada e aprovada pela fiscalizagao
de contrato;

A administragdo Publica utilizagao a quantidade de HORAS conforme suas necessidades;

o
oo
o
=]
]
=
L
E
=
=
[<=]
o
3
5
c
-
=
c
5
]
m
o
=
o
=
-
L
7]
wn
L
[ @]
=L
o
[
3
i
E
=
O
[
)
i
73]
o
]
=L
[ 9]
=
|
o
LU
L
=z
O
L]
<
=
<]
o

A vigéncia da Contratacao sera de 12 (doze) meses, a partir da homologacao do
CREDENCIADO;

ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E DO VALOR DA CONTRATAGCAO

Para a presente contratacéo foram indicadas as categorias profissionais (indicados na tabela
de DESCRICAO DOS ITENS) conforme as necessidades, ja justificadas, pelas Secretarias
Demandantes.

Utilizaram-se os seguintes parametros
| - os precos existentes no banco de precos do Sistema de Gestao do Municipio;
Il - os precos obtidos por devolutiva de potenciais fornecedores;
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RIO BRANCO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL

e A

TABELA DE DESCRIGAO DOS ITENS

OBJETOIDESCRIGAQ CARGA HORARIA VALORES
Categorias Unidade Diaria Semanal |Mensal |Total Qdte - Unitario Total 12 meses
ITEM mensal (Horas pi12
meses
1 .
MEDICO GENERALISTA Haora a 40 200 2400 28800 R$ 14137 R$4.07145800
2 MEDICO GINECOLOGISTA Hora 4 20 100 100 1200 R§ 156,25 R$ 157.500,00
3 MEDICO PSIQUIATRIA Hora 4 20 100 100 1200 R§ 151,86 R$ 152.232 00
4 MEDICO PEDIATRA Hora 4 20 100 100 1200 R$ 15427 F$ 185.124,00
i} ENFERMEIRO[A) Hora 8 44 220 1100 13200 RE 4774 F$ 630.168,00
4} TECNICC DE ENFERMAGEM Hora 8 44 220 3300 30600 R$ 3578 R$ 141570000
7 FARMACEUTICO (A) Hora 8 44 220 280 10,860 R$ 60,78 R$ 535.920,00
) a FONOAUDILOGOA) Haora B a0 150 450 5400 F¢ 48,18 R$ 2680 172,00
= 9 TECNICO DE RADIOLOGIA Hora 4 20 120 240 2 880 R 49 31 R$ 142012 80
=2 10 |TERAPEUTA OCUPACIONAL Hora i} 30 140 450 5400 R§ 49,84 R$ 268.136,00
2 11 NUTRICIONISTA Hora 8 44 220 440 5.280 R§ 56,03 R$ 255.838 40
e 12 FISIOTERAPEUTA Hora 8 44 220 [a]a]1] 7920 F$ 47 08 R$ 372 873,60
E 13 PSICOLOGD Hora 8 44 220 [aa]n] 7920 F$ 45,08 R$ 357.112.80
=z 14 SERVICO SOCIAL Hora 4} 30 140 180 1800 R$ 60,56 R$ 91.008,00
= Total Geral R$ 8.996.253,60
; Conforme Mapa de Precos elaborados, o custo estimado da licitagdo ¢ de R$ 8.996.253,60
g (Oito Milhées e Novecentos e Noventa e Seis Mil e Duzentos e Cinquenta e Trés Reais e
m

Sessenta Centavos).

v Valor Maximo SEMSA - R$ 8.247.405,60 Reias (Categorias: Médico Generalista,
Médico Ginecologista, Médico Psiquiatra, Médico Pediatra, Enfermeiro, Técnico de
Enfermagem, Farmacéutico, Fonoaudiélogo, Técnico de Radiologia, Terapeuta
Ocupacional, Nutricionista, Fisioterapeuta).

023 23:12-03:00-03

25/05/2

v Valor Maximo SMASH - R$ 210.045,60 Reais (Categorias: Psicologo e Assistente
Social)

v Valor Maximo SEMED - R$ 538.802,40 Reais (Categorias: Fonoaudioélogo,
Terapeuta Ocupacional, Psicélogo e Fisioterapeuta)

JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

A adjudicagdo sera por item, visando propiciar a ampla participagdo de licitantes que,
embora nao dispondo de capacidade para o fornecimento ou aquisi¢do da totalidade do
objeto, possam fazé-lo com relacéo a itens.
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O objetivo do parcelamento € o de melhor aproveitar os recursos disponiveis no mercado,
sendo que este parcelamento é técnica e economicamente viavel e ndo representa perda de
economia de escala.

CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Nao se faz necessaria a realizagao de contratagdes correlatas e/ou interdependentes para a
viabilidade e contratagao desta demanda.
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5. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUUDO ACESSE https:/ic atende net/pf4701576d38a1.

RIO BRANCO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL

ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO/AQUISIGAO E O PLANEJAMENTO

A contratacado estara alinhada com o Planejamento Estratégico na Perspectiva Recursos,
bem como com o plano orgamentario para o exercicio.

RESULTADOS PRETENDIDOS

A presente contratacdo almeja obter Contratacdo das Categorias profissionais prevista , por
meio de Credenciamento de Pessoa Juridica atendendo além dos requisitos
técnico-especificos solicitados, requisitos como: economicidade, eficacia, eficiéncia e melhor
aproveitamento dos recursos materiais e/ou financeiros da administracao publica.

Pretende-se contratar os servicos descritos neste ETP pelo preco com a qualidade,
especificagbes e exigéncias descritas no Termo de Referéncia com vista a garantir a ndo
interrupcdo do servico ja prestado através da Inexigibilidade n° 38/2022, com vigéncia se
encerrando em julho/2023.

POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
Nao ha, pela especificidade da contratacao.

ANALISE DE RISCOS
O mapa de gerenciamento de riscos encontra-se em anexo ao ETP.

DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Com base nas informacGes levantadas ao longo do estudo técnico preliminar, indica-se ser
VIAVEL a contratacéo;

Rio Branco Do Sul, 25 de Maio de 2023

KARYN FRIESS DE AMARAL
. 030.364.669-16

MUNICIPIO DE RIO BRANCO
DO SUL

25/05/2023 23:11:50 -03:00

Elaborador de TR
SEMSA

Fiscal de contrato

SEMSA

ALISSON OTTO MELLO
. 010.797.419-33
I\D’IUNICIPIO DE RIO BRANCO

O SUL
26/05/2023 08:40:09 -03:00
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