J SECRETARIA MUNICIPAL DE

RESERVA  PARANA

ANEXO |

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
MANUTENGAO DE CAMARAS DE REFRIGERAGAO PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE RESERVA/PR

Reserva, 10 de abril de 2024.
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1. INTRODUGAO.

1.1. O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP), enquanto elemento essencial ao
planejamento governamental, ao cumprir as determinagdes legais relacionadas
a sua elaboragao, auxilia na elaboracdo do competente Termo de Referéncia
(TR) e dos demais documentos integrantes do processo de aquisicao;

1.2 Vé-se, assim, que as finalidades do ETP est&o dirigidas, dentre outras, a analisar
a viabilidade técnica da almejada contratagédo da empresa para prestar Servigos
de manutengéo e troca de eventuais pegas, bem assim avaliar todos os aspectos
necessarios e suficientes a contratacéo;

1.3. O ETP tem por objetivo identificar e analisar os cenarios para o atendimento da
demanda que consta no pedido de abertura de licitacdo, bem como demonstrar
a viabilidade técnica e econémica das solugées identificadas, fornecendo as
informagdes necessarias para subsidiar o respectivo processo de contratagéo da

empresa especializada.

2. NECESSIDADE.

2.1. O presente estudo visa analisar e apresentar a melhor alternativa para o
atendimento das demandas apresentadas pela Secretaria Municipal de Saude e
Vigilancia Sanitaria do Municipio de Reserva, em condi¢es, descrigdes,
quantidades e resultados descritos nesse ETP e no Termo de Referéncia,
observado o disposto na Lei n°. 14.133/2021 e demais legislagdes correlatas;

2.2. A presente solicitagdo para contratagéo preza por garantir a operagéo continua e
ininterrupta dos equipamentos de refrigeracdo, além da seguranga necessaria a
prestacao de servicos para saude desta Secretaria e exigéncias de manutengao

preventivas e controle de qualidade exigidos pela Vigilancia Sanitaria.

A contratacdo & de sumo interesse, uma vez que as vacinas, medicamentos,
materiais biolégicos, reagentes e outros assemelhados, que sdo essenciais a
prestacao de servicos de natureza assistencial como imunizacao e exames

laboratoriais.
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Cabe também registrar que os servigos de manutencao sao indispensaveis visto
que vem ao encontro das tangentes a segurancga, funcionamento adequado e
vida util dos equipamentos além de atender as normas de fiscalizagdo e vigilancia

sanitaria.

Foram realizados os levantamentos das necessidades e a busca por valores de
empresa especializadas que melhor atenderiam a Secretaria Municipal de

Saude, primando pela eficacia, durabilidade e facilidade.

3. SOLUGAO.

3.1. Diante da necessidade existente, é possivel encontrar 1 (um) solugéo, a qual
parte a analise de qual solugdo é a que melhor atende as necessidades deste
Municipio, sob os aspectos legais, técnicos, econémicos e ambientais em relacéo
aos produtos a serem adquiridos:

3.2. A alternativa para a execugdo da prestacao dos servigos publicos é:

3.3. Contratagdo de empresa especializada: A empresa sera contratada pela
Secretaria Municipal de Saude do Municipio, tendo como objetivo, fazer
manutenc¢des preventivas, corretivas e também a troca de pecas necessarias
para o funcionamento adequado das camaras de refrigeragéo.

3.4. Analisando a alternativa disponivel que atende as necessidades das areas
requisitantes, considerando a viabilidade técnica e econémica, a solugdo que se
mostrou mais vantajosa € a realizagao de procedimento licitatério na modalidade
Inexigibilidade de Licitagdo para contratacdo de empresa especializada, de
acordo com as especificagdes de mercado capazes de atender aos requisitos
estipulados;

3.5. Os precos serao fixos e irreajustaveis dentro do prazo de um ano.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES.

4.1. As quantidades solicitadas de servicos de manutencéo preventiva e corretiva e
troca de eventuais pecas sdo para o atendimento de todas as demandas ja
apresentadas;

4.2. Para as estimativas foram levados em consideracéo:
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a) O levantamento das quantidades;
b) O levantamento das opcées;
c) O recurso de transferéncia especial; e
d) A disponibilidade orcamentaria.
4.3.  As quantidades estdo listadas de forma individual no Termo de Referéncia que

consta no processo.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO.

5.1. O levantamento de mercado foi realizado com a busca de orgamentos para a
estimativa dos valores para a contratagdo da empresa especializada em
manutengédo corretiva e preventiva e eventuais trocas de pecas, com fins de
comprovar o prego de mercado para o ano cotado. As pesquisas de preco
encontram-se anexadas ao processo;

5.2. Os bens demandados nZo s&o considerados comuns e ndo sdo encontrados com
facilidade no mercado nacional, portanto, ndo h&d um grande nUmero de
fornecedores aptos a fornecé-los;

5.3. Posteriormente serdo buscados os valores praticados no mercado através de
contratagbes similares no site Banco de Pregos, conforme IN SEGES/ME n°.
65/2021.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO.

Valor (R$): 54.060,00 (cinquenta e quatro mil e sessenta reais).

6.1. O valor total estimado para o atendimento das demandas é de R$ 54.060,00
(cinquenta e quatro mil e sessenta reais).;

6.2. Para a posterior pesquisa de precos as descrigdes deverido ser analisadas no
sentido de saber se o objeto adquirido na referida compra possuira a similitude

necessaria com o objeto pretendido;

ITEM | QUANTIDADE | UNIDADE DESCRIGAO VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
1 24 UND Servigos Técnicos de Manuteng&o R$ 1.245,00 R$ 29.880,00

corretiva, incluindo a reocperagéo e

deslocamento — em Refrigeradores

< 77 )
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para Conservagéo de Vacinas — Marca
Indrel — Modelos RVV 440 D (VSS) N°
062.361;, RVV 11 D N° 038.846 e RC

504 D N° 038.847.
2 6 VISITAS Servigos Técnicos de Manutencéo R$ 1.030,00 R$ 6.180,00
TECNICAS Preventiva Semestral em 03

Refrigeradores Especificos para a
Conservagéo de Vacinas - Marca
Indrel - Modelos: RVV 440D (VSS) N°
062.361; RVV 11 D N° 038.846 ¢ RC
504 D N° 038.847, sendo:
Reprogramacgéo, teste, reqgulagem e
ajustes dos componentes, limpeza dos
condensadores e painéis de
ventilagéo; lubrificagdo dos micro
motores; leiura de temperatura com
termémetro calibrado e certificado;
servigos técnicos e deslocamento.
Emissédo de TRT/CFT.

3 - UND Valor estimativo para R$ 18.000,00 R$ 18.000,00
componentes/pegas originais de
Fabricas, que necessitem substituigéo,
mediante orgamento e autorizagéo.

O total dos equipamentos s&o 3 (trés) cAmaras de vacinas, localizadas nas unidades

de saude, dentro do municipio de Reserva
As Camaras de Vacinas, objeto desta licitagdo estao instaladas nos LOCAIS & saber:

ITEM | QUANT UNIDADE MODELO MARCA
ESF Fereira RVV 440 D (VSS) INDREL
01 01
02 01 UAPSF Centro RVV 11 D (VSS) INDREL
03 01 Vigilancia RC 504 D (VSS) INDREL
Epidemiolégica

7. DESCRIGCAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO.

7.1. A contratada obriga-se a responder pela qualidade e integridade dos materiais;
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7.2.  As licitantes vencedoras deverao atender a toda a legislacédo afeta a area e
normas tecnicas em vigor correspondente & utilizagéo, transporte e
acondicionamento dos produtos e embalagens, expedidas pelos o6rgéos e
agéncias reguladoras competentes;

7.3.  Os servicos de manutengdo e trocas de eventuais pecas deveram possuir
garantia minima de 1 ano;

7.4. A contratada substituira, no prazo de 5 (cinco) dias, apos comunicagao da
Secretaria Municipal de Salde e Vigilancia Sanitaria, o fornecido no qual se
verifiquem deterioragdes, defeitos de fabricagdo ou ma qualidade (no que
couber), sem prejuizo de aplicagdo de sangdes administrativas previstas no
edital;

7.4.1. A contratada fica obrigada a realizar a troca no prazo estipulado acima; prazo
contado a partir da notificagéo, sob pena de aplicagéo das penalidades cabiveis;

7.5. A contratada deve comunicar a Administragdo, no prazo maximo de 48h
(quarenta e oito horas) que antecede a data da entrega, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovago;

7.6. Serao de exclusiva responsabilidade da contratada:

a) O fornecimento do quantitativo total da Nota de Empenho;

b) O custo de todas as despesas decorrentes do carregamento, transporte e
descarregamento na Secretaria Municipal de Saude e o deslocamento de
pessoal incumbido das entregas;

c) A manutengéo, durante toda a execugéo do contrato, de todas as condigdes
de habilitagdo e qualificagéo exigidas no Edital, em compatibilidade com as
obrigacdes por ele assumidas;

7.7. A contratada é responsavel pelos vicios e danos decorrentes do produto, de
acordo com os artigos 12, 13, 18 e 26, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei
n°. 8.078/1990);

7.7.1. O dever previsto no subitem anterior implica na obrigagdo de a adjudicada, a
critério da Administragéo, substituir, reparar, corrigir, remover as expensas, no

prazo maximo de 5 (cinco) dias, os materiais com avarias ou defeitos;

o,
P

Rua Cel. Benjamin Branco, n. 762 - Bairro Ferreira - Reserva - Parana | CEP: 84320-000 { # ff 25Ok 2128



SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAUDE

RESERVA - PARANA

J s

7.8. A contratada nao podera transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das
prestagbes a que esta obrigada;

7.9. A contratada ndo podera utilizar de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos: nem
permitir a utilizag&o do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

7.10. A contratada deve aceitar que os quantitativos poderdo ser acrescidos ou
suprimidos em até 25% (vinte e cinco por cento), do valor inicial atualizado do
contrato, conforme o artigo 125 da Lei 14.133/2021;

7.11. A contratada é responsavel pela garantia dos itens ofertados (observando os
prazos fixados no Cédigo de Defesa do Consumidor);

7.12. A SMS rejeitara, no todo ou em parte, o fornecimento em desacordo com as
condi¢bes estabelecidas no Edital e no Termo de Referéncia;

7.13. Nao poderéo disputar a licitagao ou participar da execugéo do contrato, direta ou
indiretamente, aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagao
ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa
proibicéo constar expressamente no edital de licitagéo;

7.14. A contratada devera adotar praticas de sustentabilidade na execugao do objeto,
previstas na IN n°. 01, de 19/01/2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da

Informagé&o do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao (no que couber);

8. FORNECIMENTO E ACEITACAO.

8.1.  As manutengbes e trocas de pegas entregues somente apés a emisséo de Nota
de Empenho e envio da Ordem de servigo;

8.2. As manutencdes corretivas, preventivas e eventuais trocas de pegas devem ser
realizadas em dia e horario de expediente: de 22 a 62 feira, das 07h30 as 11h30
ede 13h as 17h;

8.3. A contratada obriga-se a responder pela qualidade e integridade dos servigos;

=
d %
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8.3.1. O prazo a que se refere o subitem anterior podera ser prorrogado, a critério da
Administragéo, desde que requerido pela adjudicada por escrito, em 48 (quarenta
e oito) horas antes do seu termo final e desde que ocorra motivo justificado;

8.3.2. A néo observancia destas condigoes implicard em inaceitagéo, sem que caiba
qualquer tipo de reclamagéo por parte do fornecedor inadimplente, isentando a
SMS qualquer indenizacéo.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO.

9.1. A presente contratag&o € unica e indivisivel, envolvendo o fornecimento de bens
comuns, pois conforme ja& demonstrado anteriormente é o formato
economicamente mais viavel e que tem os melhores resultados para as
especificidades de nossa Secretaria;

9.2. A alternativa ndo apresenta nenhum entrave a concorréncia ou a participagao

das empresas.

10.CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES.
10.1. Momentaneamente, ndo sera necessaria a realizagéo de contratagdes correlatas

e/ou interdependentes para o fornecimento dos servicos.

11.DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS.
11.1. A Secretaria Municipal de Saude almeja com esta contratagdo, dentre outros
beneficios:

a) O atendimento das demandas geradas, dando suporte a Secretaria Municipal
de Saude e aos pacientes do municipio;

b) Garantir o bom andamento das atividades desenvolvidas, sempre embasados
nos principios da economicidade, eficacia, eficiéncia e sustentabilidade,
contribuindo para a melhoria dos servicos prestados pela Secretaria de
Saude;

c) Adquirir o total dos itens demandados, visando diminuir o risco de termos tais
atividades paralisadas;

d) Otimizar a forca de trabalho que possuimos tanto na gestdo quanto nos
atendimentos;

e) Atender a todos os preceitos legais vigentes;

T
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f) Mitigar chances do inadimplemento contratual por parte de empresa que
possa gerar desgaste ou custos para a Secretaria Municipal de Salde e o
Municipio de Reserva.

12.PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS.

12.1. A contratagdo é a propria providéncia adotada diante das demandas
apresentadas;
Desta forma, entendemos que ndo havera necessidade de outro tipo de
adequacéo ou providéncia a ser tomada, também levando em consideragao que
0 orgéo oferece ambiente propicio ao fornecimento proposto;

12.2. Os indicados ao acompanhamento e fiscalizacdo das entregas deverao adequar
seus conhecimentos para a correta verificagéo e analise do que estad sendo
fornecido, e deverdo realizar o mapeamento dos riscos durante a gestao,

indicando possiveis melhorias para as futuras contratagées.

13. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS.
13.1. A contratagédo alinha-se as finalidades do 6rgéo e é viavel do ponto de vista
ambiental, econémico estratégico, conforme demonstra este estudo.

14. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.

14.1. As empresas adjudicadas deverdo adotar praticas de sustentabilidade no
fornecimento do objeto, previstas na Instrugdo Normativa n°. 01, de 19/01/2010,
da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestao (no que couber);

14.2. Os fornecedores também deverdo atentar para o que determina o Decreto
Presidencial n°. 7.746 de 05/06/2012, em seu artigo 4°, no que couber;

14.3. Para os itens aplicaveis, sera exigida a apresentagéo de registro no Cadastro
Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de
Recursos Ambientais, acompanhado do Certificado de Regularidade valido, nos
termos do artigo 17, I, da Lei n°. 6.938/1981, artigo 4° da Lei n°. 6.894/1980 e da
IN n°. 31/2009 do IBAMA;
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14.4. As licitantes devem procurar os orgaos competentes para obter informagoes
quanto a esta exigéncia legal.

15.DA MATRIZ E GESTAO DE RISCO

15.1. A Gestéo de Riscos consiste em um planejamento, organizacéo e controle dos
recursos relacionados aos riscos que possam surgir no decorrer da contratagao
e execugao do objeto.

15.2. Esta Gestdo de Riscos deve identificar e analisar os principais riscos,
demonstrando a natureza e o nivel de risco, que consiste na juncao do impacto
e a probabilidade que poderdo comprometer a contratagdo, bem como atingir os
resultados pretendidos.

15.3. Identificando cada risco, dimensiona-se: a probabilidade de ocorréncia, os danos
e o impacto na contratagéo, possiveis solugdes e controle (respostas aos riscos),
bem como o registro e 0 acompanhamento das agées de tratamento dos riscos.

A tabela abaixo apresenta a Classificagéo e o Valor do Risco:

Classificagao Valor
Muito Baixo 1
Baixo 2
Médio 3
N Alto 4
Muito Alto 5

15.4. A tabela abaixo apresenta a Matriz Probabilidade x Impacto, definindo o nivel do

risco:

16. LEGENDA NIVEL DE RI{ PROBABILIDADE
17. Muito Alto — Alto — Médio
18. Muito Baixo

1 2 3 4 5
MUITO BAIXA | BAIXA MEDIA | ALTA MUITO ALTA

=75 15 |20
MUITO ALTO h- ] |
4 12 T 120
. k) i

o
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Matriz de calculo de Risco, sendo muito alto: >21 a 25; Alto: >1 3 a 20 Mea"iféz >7:‘ a2
Baixo: > 4 a 6; Muito Baixo: > 1 a 3.

15.5

3 1%
MEDIO o

2 10
BAIXO

1 §
MUITO BAIXO

O produto da probabilidade pelo impacto de cada risco deve se enquadrar

em uma regido da matriz probabilidade x impacto. Caso o risco enquadre-se na

regiao verde e verde claro, seu nivel de risco & entendido respectivamente como

~~
muito baixo e baixo, se estiver na regido amarela seu nivel de risco é considerado
medio, se estiver na regiéo alaranjada entende-se como risco alto; e se estiver na
regido vermelha, entende-se como nivel de risco muito alto. Nos casos de riscos
classificados como médio, alto e muito alto deve-se adotar medidas preventivas
previstas.
15.6 Mapa de Riscos: Planejamento da Contratagéo:
IDE. RISCOS POSSIVEIS PROBABILIDADE |IMPACTO [PONTUACAO CONTROLES
CAUSAS FINAL
1 FALTA DEMANDA 2 3 6 PLANEJAR COM ANTECEDENCIA AS DEMANDAS EXISTENTES
DE PROJETO NOVA
NAO
'—\‘ PREVISTA PELO
SETOR
REQUISITANTE.
2 FALTA DE CONTINGENCIAMENTQ 1 3 3 AJUSTAR O ESCOPO
RECURSOS OU NAO
PARA A OBSERVANCIA
CONTRATAGAO | DAS NORMAS LEGAIS
3 ESPECIFICACAO PLANEJAMENTO 3 4 12 VERIFICAR SE O OBJETO FOI ESPECIFICADO ADEQUADAMENTE,
DEFICIENTE DA DEFICIENTE, CONTEMPLANDO UNIDADE DE MEDIDA, MODELO,
DEMANDA DESCONHECIMENTO QUANTIDADE E PRAZOS. CAPACITAGAO DOS REQUERENTES,
DA SOLUGCAO PLANEJAR COM ANTECEDENCIA.
4 ATRASO FALTA DE 3 3 9 DEFINIR CRONOGRAMA DE TRABALHO COM ANTECEDENCIA
OU DEMORA CONHECIMENTO PREVENDO PRAZOS ADEQUADOS PARA AS ANALISES PELOS
NA DOS PRAZOS SETORES ENVOLVIDOS
CONCLUSAO NECESSARIOS
DOS PARA ELABORACAO
PROCESSOS DOS PROCEDIMENTO!
DE LICITATORIOS
CONTRATACAO
5 NAO FALTA DE 3 3 9 CAPACITACAO DOS SERVIDORES ENVOLVIDOS PARA EFETUAR
REALIZAR CONHECIMENTOS LEVANTAMENTO DE CONTRATAGOES SIMILARES FEITAS POR
AMPLA DA LEGISLAGAO OUTROS ORGAOS, CONSULTAR SITIOS NA INTERNET, PORTAL
PESQUISA DE QUE TRATA DA NACIONAL DE CONTRATAC@ES, ATAS DE REGISTRO DE PRECOS
MERCADO _|PESQUISA DE PRECOS DE OUTROS ORGAOS
)
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VALORES
LICITADOS
SUPERIORES
AOS
ESTIMADOS
PARA A
CONTRATAGAO
DOS SERVICOS.

PESQUISA DE 3
PRECOS
REALIZADA SEM
O CONHECIMENTO
DO MERCADO

12

ESTUDO MAIS DETALHADO DO MERCADO.
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LEGENDA NIVEL DE
RISCO

Muito Alto

Alto

Médio

Baixo

Muito Baixo

PROBABILIDADE

1

IMPACTO

5
MUITO ALTO

4
ALTO

3
MEDIO

2
BAIXO

1
MUITO BAIXO

15.7.

Mapa de Riscos: Sele¢éo do Fornecedor:

5
4 MUITOALTA

IDE. RISCOS POSSIVEIS IDADE IMPACTO | PONTUACAO CONTROLES
CAUSAS FINAL
1 IMPUGNACAO AO EXCESSO DE 2 3 6 CAPACITAGCAO DO SETOR REQUISITANTE;
EDITAL. FORMALISMO; CAPACITACAO DA EQUIPE DE COMPRAS,
RESTRICOES NOS LICITAGOES E CONTRATOS.
REQUISITOS DE
HABILITAGAO.
2 DEFICIENCIAS FALTA DE 2 4 8 CAPACITAR OS SERVIDORES ESTABELECER
DO ATO CAPACITAGAO ~- ROTINAS DE REVISAO.
CONVOCATORIO; ATUALIZAGAO;
CRITERIOS DE FALHAS NA FASE DE
JULGAMENTO, PLANEJAMENTO
PRAZOS E
SANCOES,
ENTRE OUTROS
3 LICITACAO AUSENCIA DE 2 4 8 IDENTIFICAR POTENCIAIS EMPRESAS QUE
DESERTA FORNECEDORES COM PARTICIPAM DE LICITAGOES PUBLICAS;
POSSIBILIDADE DE DIVULGAR O EDITAL PARA EMPRESAS QUE
SEREM HABILITADOS; PRESTAM ESTE TIPO DE SERVICO.
INEFICACIA NA
DIVULGACAO DA
LICITAGAO
4 FALHA DO FALTA DE 1 2 2 ELABORAR CHECK LIST; TREINAR OS
PREGOEIRO CAPACITACAO SERVIDORES ESTABELECER ROTINAS
NA ANALISE DA AUSENCIA ATUACAO DE DILIGENCIAS
DOCUMENTACAO DA EQUIPE DE APOIO
O DE HABILITACAO.

(7)
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5 HABILITACAO DESCONHECIMENTO 1 3 3
DE EMPRESA DO EDITAL PELO
EM DESACORDO PREGOEIRO
COM AS
CLAUSULAS DO
EDITAL.

ELABORAR CHECK LIST;
TREINAR OS SERVIDORES ESTABELECER
ROTINAS

LEGENDA NIVEL DE RISCO
Muito Alto

Alto

Médio

Baixo

Muito Baixo

PROBABILIDADE

5

1 MUITOALTA

MUITO BAIXA

5
MUITO ALTO
"\ 1
ALTO

3

MEDIO

2

BAIXO

1

MUITO BAIXO

IMPACTO

15.8. Mapa de Riscos: Fase de execugéo do servico:

IDE. RISCOS POSSIVEIS PROBABILIDADE IMPACTO PONTUACAO CONTROLES
CAUSAS FINAL
1 DESCONHECIMENTO FALTA DE 2 3 6 ESTABELECER ROTINAS PARA
DOS TERMOS ORIENTACAO CONHECER DETALHADAMENTE
DA CONTRATACAO PARA A O CONTRATO; CAPACITAR 0S
CORRETA CONDUGCAO SERVIDORES ENVOLVIDOS NA GESTAO
) DA APLICAGAO DOS E FISCALIZACAO;
TERMOS
CONTRATUAIS;
TEMPO E PREPARO
DOS FISCAIS E GESTOR
DO CONTRATO.
2 INERCIA FRENTE SOBRECARGA DE 3 3 9 CAPACITAR OS FISCAIS DE CONTRATO;
AO DESCUMPRIMENTO TRABALHO DOS
DE OBRIGACOES FISCAIS
CONTRATUAIS DE CONTRATO;
FALTA DE ATENGAO
DESPREPARO NA
VERIFICACAO DA
EXECUGAO DO
CONTRATO PELOS
FISCAIS
E GESTOR;
3 FALHA OU INCOMPREENSAQ 3 4 12 CAPACITAR OS FISCAIS ESTABELECER
OMISSAO NO DA IMPORTANCIA DAS MODELOS E ROTINAS DE
REGISTRO DOS ATIVIDADES ACOMPANHAMENTO
ATOS E FATOS CONTRATUAL
DO CONTRATO.
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16. DECLARAGAO DE VIABILIDADE.

FALTA DE FALTA DE PESSOAL 2 3 MANTER SUBSTITUTOS, CAPACITAR E
PESSOAL PARA COM CONHECIMENTO RECRUTAR NOVOS INTEGRANTES.
A FISCALIZACAO E TECNICO ADEQUADO REDISTRIBUIGCAO DE ATIVIDADES
GESTAO DO ENTRE OS SERVIDORES
CONTRATO RESPONSAVEIS PELA FISCALIZACAO
DO CONTRATO E PRIORIZACAO
DE DEMANDAS.
QUALIFICACAO FALTA DE 2 3 INDICAR SERVIDORES CAPACITADOS.
INSUFICIENTE TREINAMENTO PROVER TREINAMENTO AOS
DOS FISCAIS ADEQUADO SERVIDORESQUE SERAO INDICADOS.
DO CONTRATO
LEGENDA NIVEL DE RISCO PROBABILIDADE
Muito Alto
Alto 5
Médio 1 2 3 MUITOALTA
Baixo MUITO BAIXA BAIXA
Muito Baixo
5
MUITO ALTO
4 8
ALTO ¥
o |3 ' e
E’ MEDIO ’ L
= ) ..
2|2
BAIXO
1 Lt
MUITO BAIXO -

16.8. Os estudos preliminares evidenciam que a contratacdo pretendida, com vista ao

contratar uma empresa especializada para as devidas manutengdes e

substituicbes de pecas para funcionamento correto dos camaras de refrigeracao

de vacinas e de medicamentos,

fundamentadamente necessaria;

mostra-se tecnicamente possivel e

16.9. Diante do exposto, declaramos ser viavel a contratagdo de uma empresa

especializada para manutengao e troca de eventuais pegas para as camaras de

refrigeracdo, portanto do ponto de vista técnico e gerencial, sendo necessaria

analise de viabilidade econdmico-financeira e juridica pelas autoridades

competentes, para que ela possa tomar ciéncia do ato e as providéncias cabiveis.
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17. RESPONSAVEIS.

Thais Men'assntnartins Didek
Secretaria licipal de Saude
Portaria n°® 4204/2023
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ANEXO |

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
MANUTENCAO DE CAMARAS DE REFRIGERAGAO PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE RESERVA/PR

Reserva, 10 de abril de 2024.
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1. INTRODUGAO.

1.1. O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP), enquanto elemento essencial ao
planejamento governamental, ao cumprir as determinagdes legais relacionadas
a sua elaboragao, auxilia na elaboragdo do competente Termo de Referéncia
(TR) e dos demais documentos integrantes do processo de aquisigao;

1.2, Vé-se, assim, que as finalidades do ETP estso dirigidas, dentre outras, a analisar
a viabilidade técnica da almejada contratagédo, bem assim avaliar todos os
aspectos necessarios e suficientes a contratacao;

1.3. O ETP tem por objetivo identificar e analisar os cenarios para o atendimento da
demanda que consta no pedido de abertura de licitagdo, bem como demonstrar
a viabilidade técnica e econémica das solugdes identificadas, fornecendo as
informagGes necessarias para subsidiar o respectivo processo de contratagéo da

empresa especializada.

2. NECESSIDADE.

21. O presente estudo visa analisar e apresentar a melhor alternativa para o
atendimento das demandas apresentadas pela Secretaria Municipal de Satde e
Vigilancia Sanitaria do Municipio de Reserva, em condicoes, descrigdes,
quantidades e resultados descritos nesse ETP e no Termo de Referéncia,
observado o disposto na Lei n°. 14.133/2021 e demais legislagbes correlatas:

2.2. A presente solicitacido para contratagéo visa garantir a operagéo continua e
ininterrupta dos equipamentos para os atendimentos aos programas de
imunizagéo, além da seguranga necessaria a prestacéo de servicos de salde
desta Secretaria e exigéncias compulsérias de manutengédo preventivas e

controle de qualidade exigidos pela Vigilancia Sanitaria.

Portanto a contratacdo € de sumo interesse, uma vez que as vacinas,
medicamentos, materiais bioldgicos, reagentes e outros assemelhados, que sao
essenciais a prestacao de servicos de natureza assistencial como imunizacao e

exames laboratoriais.
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Cabe também registrar que os servicos de manutengao sao indispensaveis visto
que vem ao encontro das tangentes 3 segurancga, funcionamento adequado e
vida util dos equipamentos além de atender as normas de fiscalizagao e vigilancia
sanitaria.

Foram realizados os levantamentos das necessidades e a busca por valores dos
servigos que melhor atenderiam a Secretaria Municipal de Saude, primando pela
eficacia, durabilidade e facilidade.

3. SOLUCAO.

3.1. Diante da necessidade existente, é possivel encontrar 1 (um) solugéo, a qual
parte a analise de qual solugéo €& a que melhor atende as necessidades deste
Municipio, sob os aspectos legais, técnicos, econémicos e ambientais em relagao
aos produtos a serem adquiridos:

3.2.  Aalternativa para a execucao da prestacéo dos servigos publicos é:

3.3. Contratagio de empresa especializada: A empresa sera contratada pela
Secretaria Municipal de Saude do Municipio, tendo como objetivo, fazer
manutengdes preventivas, corretivas e também a troca de pecas necessarias
para o funcionamento adequado dos equipamentos de refrigeracao.

3.4. Analisando a alternativa disponivel que atende as necessidades das areas
requisitantes, considerando a viabilidade técnica e econdmica, a solugédo que se
mostrou mais vantajosa é a realizagdo de procedimento licitatorio na modalidade
de Inexigibilidade de Licitacdo para contratagdo de empresa especializada, de
acordo com as especificacdes de mercado capazes de atender aos requisitos
estipulados;

3.5.  Os precos serao fixos e irreajustaveis dentro do prazo de um ano.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES.

4.1.  As quantidades solicitadas de sérvigos s@o para o atendimento de todas as
demandas ja apresentadas:

4.2. Para as estimativas foram levados em consideragao:
a) O levantamento das quantidades;

AN
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b) O levantamento das opcgoes;

c) O recurso de transferéncia especial; e

d) A disponibilidade or¢camentaria.

consta no processo.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO.

5.1.

5.2.

9.3.

As quantidades estao listadas de forma individual no Termo de Referéncia que

O levantamento de mercado foi realizado com a busca de orgamentos para a

estimativa dos valores de contratagdo, com fins de comprovar o preco de

mercado para o ano cotado. As pesquisas de preco encontram-se anexadas ao

processo;

Os servicos demandados nao sdo considerados comuns e n&o sao facilmente

encontrados no mercado nacional, portanto, ndo ha um grande numero de

fornecedores aptos a fornecé-los:

Posteriormente serdo buscados os valores praticados no mercado através de

contratagdes similares no site Banco de Pregos, conforme IN SEGES/ME ne.

65/2021.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO.
Valor (R$): 210.478,00 (duzentos e dez mil e quatrocentos e setenta e oito reais).

6.1. O valor total estimado para o atendimento das demandas é de R$ 210.478,00
(duzentos e dez mil e quatrocentos e setenta e oito reais);

6.2. Para a posterior pesquisa de precos as descricdes deverdo ser analisadas no
sentido de saber se o objeto adquirido na referida compra possuira a similitude
necessaria com o objeto pretendido;

ITEM | QUANTIDADE | UNIDADE DESCRIGAO VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
1 15 UND Manutengé&o Preventiva: Recalibragdo R$ 1.560,00 R$ 15.600,00

L

do controlador de temperatura, através
de calibrador mestre certificado via
RBC (Rede brasileira de Calibragéo).
Revisé&o do sistema eletrénico,
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refrigeragédo e estrutural. 2011.041 2,
2019.1070, 2019.1071, 2019.1072,
2019.1073, 2011.0412, 2019.1070,
2019.1071, 2019.1072, 2019.1073.

2019.1070, 2019.1071, 2019.1072,

2019.1073

2 120 HORAS Manuteng&o Corretiva: 201 1.0412, R$ 25.440,00 R$ 127.200,00
TECNICAS 2019.1070, 2019.1071, 2019.1072,
2019.1073
3 1 UND Conjunto de pegas: 2011.0412, R$ 13.535,60 R$ 67.678,00

O total dos equipamentos sdo 5 (cinco) camaras de vacinas, localizadas nas

unidades de saude, dentro do municipio de Reserva

As Camaras de Vacinas, objeto desta licitag&o est&o instaladas nos LOCAIS & saber:

ITEM | QUA UNIDAD MODELO MARCA
NT E

01 o1 | Famacia Municipal BT1100/1260 BIOTECNO

02 | o1 UBS So BT1100/140 BIOTECNO
Francisco

03 | o1 UBS Vila BT1100/140 BIOTECNO
Martins

04 | o1 UBS Santa BT1100/140 BIOTECNO
Helena

05 | o UBS Cruzeiro BT1100/140 BIOTECNO

7. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO.

7.1. A contratada obriga-se a responder pela qualidade e integridade dos materiais:

7.2.  As licitantes vencedoras deverio atender a toda a legislacdo afeta a area e

normas técnicas em vigor correspondente a utilizagdo, transporte e

acondicionamento dos produtos e embalagens, expedidas pelos orgéos e

agencias reguladoras competentes;

7.3.  Os servigos contratados e pecas deverdo possuir garantia minima de 1 ano;

7.4. A contratada substituira, no prazo de 5 (cinco) dias, apds comunicagédo da

Secretaria Municipal de Saude e Vigilancia Sanitaria, o fornecido no qual se

verifiquem deterioracées, defeitos de fabricagdo ou ma qualidade (no que
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couber), sem prejuizo de aplicagdo de sancdes administrativas previstas no

edital;

7.4.1. A contratada fica obrigada a realizar a troca no prazo estipulado acima; prazo
contado a partir da notificagdo, sob pena de aplicagao das penalidades cabiveis:

7.5. A contratada deve comunicar a Administragdo, no prazo maximo de 48h
(quarenta e oito horas) que antecede a data da entrega, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovaco;

7.6.  Serao de exclusiva responsabilidade da contratada:

a) O fornecimento do quantitativo total da Nota de Empenho;

b) O custo de todas as despesas decorrentes do carregamento, transporte e
descarregamento na Secretaria Municipal de Satde e o deslocamento de
pessoal incumbido das entregas;

¢) A manutencéo, durante toda a execucao do contrato, de todas as condices
de habilitagdo e qualificagdo exigidas no Edital, em compatibilidade com as
obrigacdes por ele assumidas: A

7.7. A contratada é responsavel pelos vicios e danos decorrentes do produto, de
acordo com os artigos 12, 13, 18 e 26, do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei
n°. 8.078/1990);

7.7.1. O dever previsto no subitem anterior implica na obrigacdo de a adjudicada, a
critério da Administragao, substituir, reparar, corrigir, remover as expensas, no
prazo maximo de 5 (cinco) dias, os materiais com avarias ou defeitos;

7.8. A contratada nao podera transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obrigagées assumidas, nem subcontratar qualquer das
prestacGes a que esta obrigada;

7.9. A contratada nao podera utilizar de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

7.10. A contratada deve aceitar que os quantitativos poderdo ser acrescidos ou
suprimidos em até 25% (vinte e cinco por cento), do valor inicial atualizado do
contrato, conforme o artigo 125 da Lei 14.133/2021:
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7.11. A contratada é responsavel pela garantia dos itens ofertados (observando os
prazos fixados no Cédigo de Defesa do Consumidor);

7.12. A SMS rejeitara, no todo ou em parte, o fornecimento em desacordo com as
condi¢Ges estabelecidas no Edital e no Termo de Referéncia;

7.13. Nao poderao disputar a licitagdo ou participar da execugéo do contrato, direta ou
indiretamente, aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fungéo na licitag&o ou atue na fiscalizagao
Ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa
proibi¢ao constar expressamente no edital de licitagao;

7.14. A contratada devera adotar praticas de sustentabilidade na execugéo do objeto,
previstas na IN n°. 01, de 19/01/2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informagao do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao (no que couber);

8. FORNECIMENTO E ACEITACAO.

8.1. As manutencées e trocas de pecas entregues somente apds a emissio de Nota
de Empenho e envio da Ordem de servigo;

8.2. As manutengdes corretivas, preventivas e eventuais trocas de pecas devem ser
realizadas em dia e horério de expediente: de 22 3 62 feira, das 07h30 as 11h30
e de 13h as 17h;

8.3. A contratada obriga-se a responder pela qualidade e integridade dos servigos;

8.3.1. O prazo a que se refere o subitem anterior podera ser prorrogado, a critério da
Administracao, desde que requerido pela adjudicada por escrito, em 48 (quarenta
e oito) horas antes do seu termo final e desde que ocorra motivo justificado:;

8.3.2. A nao observancia destas condicbes implicara em inaceitagso, sem que caiba
qualquer tipo de reclamagao por parte do fornecedor inadimplente, isentando a

SMS qualquer indenizacao.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO.
9.1. A presente contratagdo é Unica e indivisivel, envolvendo o fornecimento de bens
comuns, pois conforme ja demonstrado anteriormente é o formato
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economicamente mais viavel e que tem os melhores resultados para as
especificidades de nossa Secretaria;
9.2. A alternativa nao apresenta nenhum entrave a concorréncia ou a participagéo

das empresas.

10.CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES.
10.1. Momentaneamente, néo ser necessaria a realizacéo de contratagées correlatas

e/ou interdependentes para o fornecimento dos servicos.

11.DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS.
11.1. A Secretaria Municipal de Satde almeja com esta contratacdo, dentre outros
beneficios:

a) O atendimento das demandas geradas, dando suporte a Secretaria Municipal
de Salde e aos pacientes do municipio;

b) Garantir o bom andamento das atividades desenvolvidas, sempre embasados
nos principios da economicidade, eficacia, eficiéncia e sustentabilidade,
contribuindo para a melhoria dos servicos prestados pela Secretaria de
Saude;

¢) Adquirir o total dos itens demandados, visando diminuir o risco de termos tais
atividades paralisadas;

d) Otimizar a forca de trabalho que possuimos tanto na gestdo quanto nos
atendimentos;

e) Atender a todos os preceitos legais vigentes:

f) Mitigar chances do inadimplemento contratual por parte de empresa que
Possa gerar desgaste ou custos para a Secretaria Municipal de Saude e o
Municipio de Reserva.

12.PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS.

12.1. A contratacado da empresa especializada é a propria providéncia adotada diante
das demandas apresentadas:
Desta forma, entendemos que nao havera necessidade de outro tipo de
adequagao ou providéncia a ser tomada, também levando em consideracgao que

0 6rgéo oferece ambiente propicio ao fornecimento proposto;
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12.2. Os indicados ao acompanhamento e fiscalizagdo das entregas deverao adequar
Seus conhecimentos para a correta verificacdo e andlise do que esta sendo
fornecido, e deverzo realizar o mapeamento dos riscos durante a gestao,
indicando possiveis melhorias para as futuras contratagses.

13. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS.
13.1. A contratagéo alinha-se as finalidades do érgédo e é viavel do ponto de vista

ambiental, econémico estratégico, conforme demonstra este estudo.

14. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.

14.1. As empresas adjudicadas deverdo adotar praticas de sustentabilidade no
fornecimento do objeto, previstas na Instrugao Normativa ne. 01, de 19/01/2010,
da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagcdo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestéo (no que couber);

14.2. Os fornecedores também deverdo atentar para o que determina o Decreto
Presidencial n°. 7.746 de 05/06/2012, em seu artigo 4°, no que couber:

14.3. Para os itens aplicaveis, sera exigida a apresentagédo de registro no Cadastro
Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de
Recursos Ambientais, acompanhado do Certificado de Regularidade valido, nos
termos do artigo 17, I, da Lei n°. 6.938/1 981, artigo 4° da Lei n°. 6.894/1980 e da
IN'n°. 31/2009 do IBAMA:

14.4. As licitantes devem procurar os 6rgéos competentes para obter informacgées

quanto a esta exigéncia legal.

15.DA MATRIZ E GESTAO DE RISCO

15.1. A Gestao de Riscos consiste em um planejamento, organizagdo e controle dos
recursos relacionados aos riscos que possam surgir no decorrer da contratagao
€ execugao do objeto.

15.2. Esta Gestdo de Riscos deve identificar e analisar os principais riscos,
demonstrando a natureza e o nivel de risco, que consiste na jungédo do impacto
€ a probabilidade que poderao comprometer a contratagédo, bem como atingir os
resultados pretendidos.
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15.3. Identificando cada risco, dimensiona-se: a probabilidade de ocorréncia, os danos
€ 0 impacto na contratagdo, possiveis solugées e controle (respostas aos riscos),
bem como o registro e o acompanhamento das agées de tratamento dos riscos.

A tabela abaixo apresenta a Classificagéo e o Valor do Risco:

Classificagio Valor
Muito Baixo 1
Baixo 2
Médio 3
N Alto 4
Muito Alto 5

15.4. A tabela abaixo apresenta a Matriz Probabilidade x Impacto, definindo o nivel do
risco:

16. LEGENDA NIVEL DE RI{ PROBABILIDADE
17. Muito Alto — Alto — Médio
18. Muito Baixo

1 2 3 4 5
MUITO BAIXA | BAIXA | MEDIA | ALTA MUITO ALTA

5 10 B nioh - T
MUITO ALTO ! 4

4 8 12 -. '
ALTO -

3 9 12
MEDIO
2

IMPACTO

BAIXO

1 ? i
MUITO BAIXO
Matriz de calculo de Risco, sendo muito alto: >21 a 25; Alto: >13 a 20; Médio: >7 a 1 2;
Baixo: > 4 a 6; Muito Baixo: > 1 a 3.

15,5 O produto da probabilidade pelo impacto de cada risco deve se enquadrar
em uma regido da matriz probabilidade x impacto. Caso o risco enquadre-se na
regiao verde e verde claro, seu nivel de risco & entendido respectivamente como
muito baixo e baixo, se estiver na regido amarela seu nivel de risco é considerado
médio, se estiver na regizo alaranjada entende-se como risco alto; e se estiver na

regido vermelha, entende-se como nivel de risco muito alto. Nos casos de riscos
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classificados como médio, alto e muito alto deve-se adotar medidas preventivas
previstas.

15.6 Mapa de Riscos: Planejamento da Contratagao:

IDE. RISCOS POSSIVEIS PROBABILIDADE (IMPACTO [PONTUACAQ CONTROLES
CAUSAS FINAL
1 FALTA DEMANDA 2 3 6 PLANEJAR COM ANTECEDENCIA AS DEMANDAS EXISTENTES
DE PROJETO NOVA
NAO
PREVISTA PELO
SETOR
REQUISITANTE.
N2 FALTADE | CONTINGENCIAMENTQ 1 3 3 AJUSTAR O ESCOPO
RECURSOS OU NAO
PARA A OBSERVANCIA
CONTRATACAO | DAS NORMAS LEGAIS
3 ESPECIFICACAO PLANEJAMENTO 3 4 12 VERIFICAR SE O OBJETO FOI ESPECIFICADO ADEQUADAMENTE,
DEFICIENTE DA DEFICIENTE, CONTEMPLANDO UNIDADE DE MEDIDA, MODELO,
DEMANDA DESCONHECIMENTO QUANTIDADE E PRAZOS. CAPACITAGAO DOS REQUERENTES,
DA SOLUGAO PLANEJAR COM ANTECEDENCIA.
4 ATRASO FALTA DE 3 3 9 DEFINIR CRONOGRAMA DE TRABALHO COM ANTECEDENCIA
OU DEMORA CONHECIMENTO PREVENDO PRAZOS ADEQUADOS PARA AS ANALISES PELOS
NA DOS PRAZOS SETORES ENVOLVIDOS
CONCLUSAO NECESSARIOS
DOS PARA ELABORACAO
PROCESSOS DOS PROCEDIMENTOS
DE LICITATORIOS
CONTRATAGAO
5 NAO FALTA DE 3 3 9 CAPACITACAO DOS SERVIDORES ENVOLVIDOS PARA EFETUAR
REALIZAR CONHECIMENTOS LEVANTAMENTO DE CONTRATAGCOES SIMILARES FEITAS POR
AMPLA DA LEGISLACAO OUTROS ORGAOS, CONSULTAR SITIOS NA INTERNET, PORTAL
PESQUISA DE QUE TRATA DA NACIONAL DE CONTRATAGOES, ATAS DE REGISTRO DE PRECOS
MERCADO _ |PESQUISA DE PRECOS DE OUTROS ORGAOS
6 VALORES PESQUISA DE 3 4 12 ESTUDO MAIS DETALHADO DO MERCADO.
. LICITADOS PRECOS
SUPERIORES REALIZADA SEM
AOS O CONHECIMENTO
ESTIMADOS DO MERCADO
PARA A
CONTRATACAO
DOS SERVICOS.
LEGENDA NIVEL DE PROBABILIDADE
RISCO
Muito Alto 5
Alto 1 2 3 4 MUITOALTA
Meédio MUITO BAIXA BAIXA MEDIA ALTA
Baixo
Muito Baixo
5 Lot Ry e T
MUITO ALTO = hrcm R A w T
4 12 -—.-.d I —___ Hluj
ALTO LR e
3 9 L
£ | mépio S
g |2
2 | Baixo
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IDE. RISCOS POSSIVEIS IDADE IMPACTO | PONTUACAO CONTROLES j
CAUSAS FINAL
1 IMPUGNACAO AO EXCESSO DE 3 6 CAPACITACAO DO SETOR REQUISITANTE;
EDITAL. FORMALISMO; CAPACITACAO DA EQUIPE DE COMPRAS,
RESTRICOES NOS LICITACOES E CONTRATOS.
REQUISITOS DE
HABILITAGAO.
2 DEFICIENCIAS FALTA DE 4 8 CAPACITAR OS SERVIDORES ESTABELECER
DO ATO CAPACITAGAO - ROTINAS DE REVISAO.
CONVOCATORIO; ATUALIZAGAO;
CRITERIOS DE FALHAS NA FASE DE
JULGAMENTO, PLANEJAMENTO
PRAZOS E
SANGOES,
ENTRE OUTROS
3 LICITACAO AUSENCIA DE 4 8 IDENTIFICAR POTENCIAIS EMPRESAS QUE
DESERTA FORNECEDORES COM PARTICIPAM DE LICITACOES PUBLICAS;
POSSIBILIDADE DE DIVULGAR O EDITAL PARA EMPRESAS QUE
SEREM HABILITADOS; PRESTAM ESTE TIPO DE SERVICO.
N INEFICACIA NA
DIVULGAGAO DA
LICITAGAO
4 FALHA DO FALTA DE 73 2 ELABORAR CHECK LIST; TREINAR OS
PREGOEIRO CAPACITAGAQ SERVIDORES ESTABELECER ROTINAS
NA ANALISE DA AUSENCIA ATUACAO DE DILIGENCIAS
DOCUMENTAGAO DA EQUIPE DE APOIO
O DE HABILITAGAO.
5 HABILITACAO DESCONHECIMENTO 3 3 ELABORAR CHECK LIST;
DE EMPRESA DO EDITAL PELO TREINAR OS SERVIDORES ESTABELECER
EM DESACORDO PREGOEIRO ROTINAS
COM AS
CLAUSULAS DO
EDITAL.
1
MUITO BAIXO

15.7. Mapa de Riscos: Selegao do Fornecedor:

LEGENDA NIVEL DE RISCO
Muito Alto

Alto

Médio

Baixo

Muito Baixo

PROBABILIDADE

1
MUITO BAIXA

5
MUITO ALTO

4
ALTO

3
MEDIO

IMPACTO

2
BAIXO

1
MUITO BAIXO
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15.8. Mapa de Riscos: Fase de execucgédo do servigo:

P

IDE. RISCOS POSSIVEIS PROBABILIDADE IMPACTO PONTUACAO CONTROLES
CAUSAS FINAL
1 DESCONHECIMENTO FALTA DE 2 3 6 ESTABELECER ROTINAS PARA
o, DOS TERMOS ORIENTACAO CONHECER DETALHADAMENTE
DA CONTRATACAO PARA A O CONTRATO; CAPACITAR OS
CORRETA CONDUGAO SERVIDORES ENVOLVIDOS NA GESTAO
DA APLICACAO DOS E FISCALIZACAO;
TERMOS
CONTRATUAIS;
TEMPO E PREPARO
DOS FISCAIS E GESTOR
DO CONTRATO.
2 INERCIA FRENTE SOBRECARGA DE 3 3 9 CAPACITAR OS FISCAIS DE CONTRATO;
AO DESCUMPRIMENTO TRABALHO DOS
DE OBRIGACOES FISCAIS
CONTRATUAIS DE CONTRATO;
FALTA DE ATENCAO
DESPREPARO NA
VERIFICAGAO DA
EXECUCAO DO
CONTRATO PELOS
FISCAIS
E GESTOR;
3 FALHA OU INCOMPREENSAO 3 4 12 CAPACITAR OS FISCAIS ESTABELECER
OMISSAO NO DA IMPORTANCIA DAS MODELOS E ROTINAS DE
REGISTRO DOS ATIVIDADES ACOMPANHAMENTO
ATOS E FATOS CONTRATUAL
ik DO CONTRATO.
4 FALTA DE FALTA DE PESSOAL 2 3 6 MANTER SUBSTITUTOS, CAPACITAR E
PESSOAL PARA COM CONHECIMENTO RECRUTAR NOVOS INTEGRANTES.
A FISCALIZACAO E TECNICO ADEQUADO REDISTRIBUIGAO DE ATIVIDADES
GESTAO DO ENTRE OS SERVIDORES
CONTRATO RESPONSAVEIS PELA FISCALIZACAQ
DO CONTRATO E PRIORIZACAO
DE DEMANDAS.
5 QUALIFICACAO FALTA DE 2 3 6 INDICAR SERVIDORES CAPACITADOS.
INSUFICIENTE TREINAMENTO PROVER TREINAMENTO AOS
DOS FISCAIS ADEQUADO SERVIDORESQUE SERAO INDICADOS.
DO CONTRATO
LEGENDA NIVEL DE RISCO PROBABILIDADE
Muito Alto
Alto 5
Médio 1 2 3 4 MUITOALTA
Baixo MUITO BAIXA BAIXA MEDIA ALTA
Muito Baixo
MUITO ALTO . TP L * = il
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ALTO A e L T
3 3
MEDIO
2
BAIXO

1
MUITO BAIXO

16. DECLARAGAO DE VIABILIDADE.
16.7. Os estudos preliminares evidenciam que a contratagéo pretendida, com vista a
~ contratagéo da empresa especializada em servicos de manutencéo preventiva e
corretiva para camaras que armazenam e refrigeraram vacinas e medicamentos,
mostra-se tecnicamente possivel e fundamentadamente necessaria;
16.8. Diante do exposto, declaramos ser viavel a contratat;é do ponto de vista técnico
e gerencial, sendo necessaria analise de viabilidade econémico-financeira e
juridica pelas autoridades competentes, para que ela possa tomar ciéncia do ato
e as providéncias cabiveis.

17. RESPONSAVEIS.

Thais Men}d\e\s\lMartins Didek
Secretaria Muniicipal de Saude
Portaria n® 4204/2023
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