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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, TURISMO E LAZER

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026 PARA HABILITAGAO DE
COOPERATIVAS E/OU ASSOCIACOES DE CATADORES DE MATERIAL
RECICLAVEL

1. DESCRIGAO DO OBJETO

Credenciar (cooperativas/associagdes de catadores), para realizagao de atividades de
recebimento, triagem, processamento e coleta de materiais reciclaveis oriundos da
coleta seletiva municipal, e atendimento ao disposto nos incisos | a IV do caput do art.
36 da Lei Federal n°® 12.305/2010, que determina, que o Municipio, como titular dos
servigos publicos de limpeza urbana e de manejo de residuos sélidos, priorizara a
organizagao e o funcionamento de cooperativas/associagdes ou de outras formas de
associagao de catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis formadas por pessoas
fisicas de baixa renda, bem como sua contratacao.

2. JUSTIFICATIVA

A Prefeitura Municipal de Reserva/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Turismo e Lazer, € a titular dos servigos publicos de limpeza urbana e de
manejo de residuos soélidos no ambito do Municipio. Nos termos da Politica Nacional
de Residuos Solidos — PNRS (Lei n® 12.305/2010), compete ao titular desses servigos
priorizar a organizagao, o funcionamento e a contratacdo de cooperativas e outras
formas de associagdo de catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis,
constituidas por pessoas fisicas de baixa renda, para a execugao de atividades
relacionadas a gestédo dos residuos solidos.

Nesse contexto, o fortalecimento da organizagao produtiva dos catadores, por meio
de cooperativas e associagdes estruturadas com base nos principios da autogestéo,
da economia solidaria e do trabalho decente, constitui medida essencial para ampliar
a participagdo dessa categoria profissional na implementacdo da PNRS,
especialmente no que se refere a cadeia produtiva da reciclagem. Tal fortalecimento
traduz-se em oportunidades de geragao de trabalho e renda, bem como na ampliagao
das possibilidades de atuacéo, incluindo a prestacédo de servigos, a comercializagao
em rede e a logistica reversa, entre outras atividades correlatas.

Diante disso, o Municipio de Reserva/PR manifesta o interesse em firmar Acordo de
Cooperacdo com cooperativas e/ou associagdes de catadores de materiais
reciclaveis, sem repasse de recursos financeiros, mas com compartilhamento de bens
e infraestrutura. Para tanto, o Poder Publico disponibilizara o barracao destinado ao
desenvolvimento das atividades, bem como os servicos de abastecimento de agua,
energia elétrica e um veiculo para o transporte dos associados, o que fundamenta e
justifica a publicacéo do presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO.

3. FORMA DE EXECUGAO DO SERVIGO:

3.1 FORMA DE CONTRATAGCAO
A parceria que definira a execugao dos servigos descritos no objeto sera realizada por
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meio de Acordo de Cooperacdo, observando-se os critérios fixados na Lei
13.019/2014.

3.2 LOCAL
Os servigos serao realizados em barracdes disponibilizados pela Prefeitura, sendo os
mesmos cedidos as cooperativas/associacdes habilitadas.

3.3 ASPECTOS TECNICOS DO PROCESSO

a) O Municipio, realizara a coleta seletiva nos setores sob sua responsabilidade,
no ambito da area urbana/rural do municipio de Reserva PR.

b) Todo o material coletado sera entregue/descarregado, nos barracdes de
triagem. A divisdo das cargas sera realizada proporcionalmente, considerando-se a
capacidade de triagem das unidades e o numero de catadores inseridos no processo.
C) A cooperativa/associagao realizara a triagem e o processamento dos materiais,
e sera responsavel pela venda do material processado, realizando o rateio dos
recursos obtidos, entre os cooperados/associados.

d) A prefeitura realizara a coleta com veiculo coletor, em area urbana.

e) A cooperativa/associagdo habilitada serdo fornecidos os seguintes subsidios:

1) oimovel, bem como agua e energia elétrica correspondente para que as (a)
cooperativas/associagdes execute o plano de trabalho.

2) Bolsas de rafia Big-Bag para deposito dos rejeitos (conforme necessidade);

3) Transporte para associados de um ponto especifico. Ex: (Patio de Obras da
Prefeitura) ou um veiculo cedido para esta finalidade.

f) A Prefeitura ira dispor de um (1) imével para realizagdo das atividades de
triagem, sendo a capacidade total aproximada de 30 catadores ou mais se necessario.
O imdvel devera ser ocupado por uma cooperativa/associagao, sendo um imével por
CNPJ. O numero de catadores por ecoponto obedecera a capacidade maxima
estabelecida no respectivo Plano Operacional da UVR e nao podera ser inferior a 10
catadores.

4. PRAZOS DE EXECUCAO DO SERVIGO
O periodo de execugao dos servigos descritos no objeto sera de um ano, podendo o
mesmo ser prorrogado.

6. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

Podera participar do CHAMAMENTO PUBLICO a organizagdo da sociedade civil
(OSC), assim considerada, definida pela Lei Municipal N° 1470/2023 art. 4° inciso 1°:
“§ 1°Poderao participar do presente programa, preferencialmente, as Cooperativas
e/ou Associagdes de Catadores de Materiais Reciclaveis com sede no Municipio de
Reserva, ja existentes ou que venham a ser fundadas.”

a) as cooperativas/associagbes integradas por pessoas em situagdo de risco ou
vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e agdes de combate
a pobreza e de geracéao de trabalho e renda;
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b) para participar deste Edital, a OSC devera atender as condicionantes do Decreto
Estadual n°® 4.167/2009 (Art. 3°), aplicados subsidiariamente ao Municipio de Reserva
PR, devendo:

c) estar formal e exclusivamente constituidas por catadores de materiais reciclaveis
que tenham a catagao como fonte de renda.

d) ndo possuir fins lucrativos;

e) apresentar o sistema de rateio entre os associados e cooperados, comprovado por
meio de pagamento em depdsito em conta bancaria e/ou cheque nominal.

f) Constar em seu estatuto objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades
de relevancia publica e social (art. 33, caput, | da Lei Federal n® 13.019/14).

g) A cooperativa/associagao devera estar sediada no Municipio de Reserva PR.

7. DOCUMENTAGAO PARA HABILITACAO

As cooperativas/associacdes interessadas em efetuar o CHAMAMENTO PUBLICO,
deverdo entregar a documentacdo no Setor de Protocolo Geral do Municipio,
localizado no térreo do Pago Municipal, situado na Av. Cel. Rogerio Borba, 741 -
CENTRO, Reserva PR, CEP 84.320-000, até 30 dias corridos apés da publicagcao
deste edital, em envelope fechado, constando: “Edital de CHAMAMENTO PUBLICO
n° 01/2026 PARA HABILITACAO DE COOPERATIVAS E/OU ASSOCIACOES DE
CATADORES DE MATERIAL RECICLAVEL”, identificacdo da instituicdo
proponente, com a razao social, CNPJ da OSC e meios de contato

(e-mail, telefone). O envelope devera conter a seguinte documentagao:

a) Ficha de inscricao preenchida com os dados sobre a Cooperativa/Associacao
(Anexo I).
b) Certidbes negativas de regularidade fiscal, previdenciarias, tributarias, de
contribui¢des, de divida ativa, sendo igualmente consideradas regulares as certiddes
positivas com efeito de negativas, sendo:
b.1.1 Certiddo negativa de débito — CND — referente ao INSS;
b.1.2 Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
b.1.3 Certiddo Negativa de Quitagdo de Tributos e Contribui¢cdes Federais;
b.1.4 Certiddo de Quitacdo da Divida Ativa da Unidao, expedida pela
Procuradoria da Fazenda Nacional, nos termos do art. 62 do Decreto-Lei n°
147, de 03/02/67;
a) OBS.: Sera aceita a certiddo conjunta da Secretaria da Receita Federal
(SRF) e da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) para os
subitens b.1.1, b.1.3, b.1.4
b.1.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede
da OSC participante, ou outra equivalente, na forma da Lei. A OSC devera3,
obrigatoriamente, estar sediada na cidade de Reserva PR.
b.1.6 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, podendo ser realizada
mediante apresentagao de Certidao Negativa de Tributos, relativos a sede dou
domicilio da OSC participante;
b.1.7 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

c) Certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
estatuto registrado e de eventuais alteragbes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;
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d) Copia da ata de eleicao do quadro de dirigentes atual da entidade, com endereco,
numero e orgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro
de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles;

e) Lista de cooperados com documentagao que comprove a filiacao;

f) Documento que que comprove que funciona no domicilio fiscal e do endereco
registrados no CNPJ declarado pela entidade, a exemplo de conta de consumo ou
contrato de locacéao, entre outros;

g) Declaragdo do representante legal da entidade, informando que a OSC e seus
dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal
n°® 13.019/14;

h) Possuir experiéncia prévia na realizagéo, com efetividade, do objeto da parceria, a
ser comprovada por meio de documentacédo do Anexo Il (art. 33, inciso V, alinea b,
da Lei 13.019/2014).

i) Declaragao de Ciéncia e Concordancia (Anexo XXIl), que esta ciente e concorda
com as disposi¢des previstas neste Edital e seus anexos, bem como que se
responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos
apresentados durante o processo de selegao.

8. IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO ACORDO DE COOPERAGAO
Ficara impedida de celebrar o Acordo de Cooperacéo, a OSC que, na forma do art.
39 da Lei 13.019/14.
a) nao esteja regularmente constituida ou ndo esteja sediada no municipio de
Reserva PR;
b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
c) tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgéao ou unidade da Administragcdo Publica Municipal na qual sera celebrado o Acordo
de Cooperagdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos cdnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;
d) tenha tido as contas rejeitadas pela Administragdo Publica Municipal nos ultimos
05 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicéo e
quitados os débitos eventualmente imputados; for reconsiderada ou revista a deciséo
pela rejeicdo; a apreciagao das contas estiver pendente de decisédo sobre recurso com
efeito suspensivo;
e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade:
e.1) com suspensao de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a Administragcao Publica Municipal; com declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar com a Administragdo Publica Municipal;
e.2) suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com o6rgdos e unidades de
qualquer esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo
nao superior a 02 (dois) anos;
e.3) declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6érgéos e unidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil
ressarcir a Administragcado Publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido
0 prazo da sancao aplicada com base no item “e.2”.
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f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacado, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 08 (oito) anos;
g) tenha entre seus dirigentes pessoa:
g1) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagao, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos;
g2) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissao ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagéo;
g3) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei Federal n°® 8.429, de
2 de junho de 1992.
h) Nao seja formada exclusivamente por pessoas fisicas de baixa renda, que exergam
a catagcdo como maior fonte de renda, e que nao sejam residentes em Reserva PR,
nos termos da Lei Municipal 14.070/2023.

9. FASE DE ANALISE DOCUMENTAL

a) A documentacao apresentada pelas associagdes/cooperativas sera analisada
pela Comissdo de Selecao, instituida por Decreto, que emitira listagem das
instituicdes habilitadas no Orgéo Oficial do Municipio, bem como na péagina oficial da
prefeitura.

b) Sera concedido o prazo de 5 (cinco) dias corridos, ap6s a divulgacdo da
listagem, para apresentacdo de recurso administrativo contra o resultado das
habilitacdes das associacdes/cooperativas.

c) Decorridos os prazos, a comissao tera o prazo de 8 (oito) dias para analise dos
recursos/contrarrazdes, e posteriormente sera publicado o resultado final das
instituicées habilitadas.

d) As entidades habilitadas, dentro do numero de vagas disponibilizadas, deverao
firmar Acordo de Cooperagcao com o Municipio de Reserva PR, conforme modelo
constante do Anexo V.

e) A vigéncia do Acordo de Cooperagao sera de 48 (quarenta e oito) meses,
podendo ser renovado, a critério da Administragao.

f) A celebracdo de Acordo de Cooperagdo nao acarretara qualquer vinculo
empregaticio ou financeiro entre o Municipio de Reserva PR e a Cooperativa/
Associagao, ou com seus cooperados/associados.

g) Os atos formais realizados em nome das cooperativas/associacoes
interessadas deverdo ser praticados por representante legal que, devidamente
credenciado, sera o unico admitido a intervir nas fases do processo de
CHAMAMENTO PUBLICO e a responder pelos atos e efeitos previstos neste edital.
h) Em caso de rescisdo do Acordo de Cooperacao ou abertura de novas vagas, o
Municipio de Reserva PR convocara as entidades que compdéem o cadastro de
reserva, obedecida a ordem de classificacao, para assinatura de novo Acordo.

10. OBRIGAGOES DA COOPERATIVA/ASSOCIAGAO

A cooperativa/associagdo selecionada devera seguir fielmente o Acordo de
Cooperacao, bem como o referido termo de referéncia sob pena de sangdes que sao
regidas pela lei, sendo:

i) Executar o servigo nas condicdes especificadas no Plano de Trabalho;
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i) Receber o volume de material reciclavel coletado na area urbana do municipio
de Reserva PR, pela prefeitura do municipio de Reserva, atual responsavel pela coleta
seletiva no municipio;

iii) Realizar a triagem (separagdo) desses materiais, descartando os rejeitos
(materiais misturados, organicos e nao reciclaveis) no aterro sanitario municipal;

iv) Realizar o processamento necessario a cada tipo de material (prensagem,
trituragao, extrusao, etc.);

V) Realizar a comercializagdo dos materiais processados a empresas/industrias
recicladoras;

Vi) Em caso de receber veiculo coletor, realizar a coleta nas areas indicadas pela
Prefeitura, de modo a n&o sobrepor os servigos ja existentes, a empresa terceirizada
e das demais cooperativas/associagdes em atividade;

vii) Comprovar os montantes de material reciclavel triado e processado por meio
da apresentacio de nota fiscal de venda de materiais;

viii) Realizar emisséo de nota fiscal de faturamento;

iX) Manter os barracdes sob sua responsabilidade limpos interna e externamente,
€ nao expor residuos e rejeitos de triagem na calgada publica, exceto em horarios
préximos a coleta de rejeitos;

X) Auxiliar na orientacdo de condominios, empresas, residéncias, o6rgaos
publicos, para arrecadacao, separacao, e destinacao correta dos residuos solidos;
Xi) Manter seus objetivos estatutarios voltados a promocg¢ao de atividades e

finalidades de relevancia publica e social;

Xii) Manter a regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicbes e de
divida ativa, durante todo o periodo da parceria, de acordo com a legislagao aplicavel;
xiii)  Apresentar mensalmente, balango assinado pelo contador;

xiv)  Manter, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida
por junta comercial,

XV) Comunicar imediatamente & ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
quando ocorrer mudanca de Presidente, Ordenador de despesas e/ou contador,
devendo comprovar mediante ATA registrada em cartério, bem como copia
autenticada dos documentos pessoais dos novos dirigentes;

xvi)  Comprovar que a OSC funciona no endereco declarado;

xvi)  Comprovar a realizagdo das despesas e encaminhar & ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, em boa ordem, todos os documentos originais que comp&em
a prestagao de contas conforme relagdo de documentos (check-list) a ser divulgado
pela propria Secretaria, juntamente com 01 (uma) coépia legivel de todos os
documentos originais, para arquivo municipal,

xviii) A prestagao de contas apresentada pela cooperativa/associagao devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagcao do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestacao de contas;

xix)  Dar livre acesso aos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, ao
Gestor da Parceria, ao controle interno e ao Tribunal de Contas do Estado para
acompanhar o andamento da parceria, as informag¢des financeiras, aos documentos
e as informacgdes relacionadas ao respectivo Termo, bem como aos locais de
execugao do respectivo objeto;

XX) Responsabilizar-se  pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no
Acordo de Cooperagao, nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
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administracao publica a inadimpléncia da organizagao da sociedade civil em relagao
ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execucgao;

xxi)  Submeter-se a supervisdo e orientagdo técnica promovida pela
ADMINSTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, fornecendo as informacdes necessarias a
execugao do objeto do Acordo de Cooperagao;

xxii)  Independentemente da apresentagao da prestacédo de contas ou mesmo de
sua aprovacgao, a cooperativa/associacdo devera preservar todos os documentos
originais relacionados com o termo de parceria em local seguro e em bom estado de
conservagao, mantendo-os a disposicdo do Tribunal de Contas do Estado, e da
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL por um prazo de 10 (dez) anos, contado do
dia util subsequente ao da prestacédo de contas final;

xxiii)  Apresentar o sistema de rateio entre os associados e cooperados, no
momento da prestacao de contas;

xxiv) Apos assinado o contrato de cooperag¢ao dentro de um prozo de no maximo 3
meses ou dependendo na demora dos mesmos, apresentar a documentacdo da
cooperativa/associagées em dia, incluindo licengas ambientais, licencas sanitarias,
licengas do bombeiro, e demais obrigacdes legais e trabalhistas, além de comunicar
qualquer alteracado no Estatuto Social € no seu quadro de dirigentes;

xxv)  Utilizar o bem imével exclusivamente para a finalidade da parceria, de modo a
executar fielmente o objeto pactuado;

xxvi) N&o proceder a sublocacdo, permuta ou qualquer outra garantia ou cedéncia
a terceiros;

xxvii) Restituir o bem ao Municipio nas mesmas condigdes em que foi
disponibilizado, assumindo a inteira responsabilidade pelos danos que porventura
venham a ocorrer por ato culposo ou doloso de quem quer que seja;

xxviii) Nao fazer qualquer alteragdo ou adaptacdo no bem, salvo com prévia e
expressa autorizagéo do Municipio e com sua orientagao técnica, ndo podendo a OSC
invocar direitos a indenizagao ou retencéo dela decorrentes;

xxix) Garantir a seguranga do imovel no sentido estrito de inibir furtos, roubos e
depredacoes;

xxx) Atender e informar imediatamente ao Poder Publico Municipal situagdes que
requeiram solugbes emergenciais ou quaisquer ocorréncias relacionadas ao imével
cedido;

xxxi) Responsabilizar-se pela manutencédo dos equipamentos e veiculo sempre que
necessario.

11. DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

i) Disponibilizar os imodveis, os equipamentos, agua/esgoto e energia elétrica
correspondente para que a OSC execute o plano de trabalho;

i) Orientar, acompanhar, coordenar, fiscalizar e avaliar a execug¢ao da parceria,
de acordo com o seu obijetivo;

iii) Indicar agente(s) publico(s), para controlar e fiscalizar a parceria, na condi¢gao
de GESTOR e um fiscal;

iv) Indicar agentes publicos, sendo que pelo menos 01 (um) integrante(s) seja
servidor ocupante do quadro de pessoal efetivo, para monitorar e avaliar a parceria;
V) Examinar e aprovar as prestacdes de contas apresentadas pela OSC parceira,

fiscalizando o cumprimento do objeto da parceria;
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Vi) Exercer controle e fiscalizagdo sobre a execugao, bem como de assumir ou
transferir a sua responsabilidade, no caso de paralisacdo ou de fato relevante que
venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade do servico;

Vii) Manter sob arquivamento, por um prazo de 10 (dez) anos, as cépias dos
documentos fisicos apresentados pela OSC parceira;

viii)  Proceder, nos prazos determinados, a alimentacdo de dados e informagdes
relativas a parceria e suas respectivas prestagcdes de contas, no Sistema Integrado de
Transferéncia — SIT do Tribunal de Contas do Estado, ou outro sistema de controle
que venha a ser implantado;

iX) Instaurar tomada de contas especial para apurar irregularidades que possam
surgir durante a execugado da parceria, € comunicar imediatamente o Tribunal de
Contas do Estado sobre o fato;

X) Suspender a disponibilidade do barracdo a OSC parceira, havendo evidéncias
ou constatacbes de uso indevido dos recursos, desvio de finalidades, ou
descumprimento de qualquer uma das clausulas prevista;

Xi) Emitir documentos de orientagdo, acompanhamento e fiscalizacdo durante a
execugao da parceria;

Xii) Se necessario, alterar metas, objeto e vigéncia da parceria.

xiii)  Executar os servigos na forma ajustada.

xiv)  Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
decorrentes da execugao da parceria.

xv)  Manter durante toda a execugdo da parceria, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, todas as condigcbes de habilitagdo e qualificagao
exigidas no Acordo de Cooperagéo.

xvi) Apresentar, sempre que solicitado, durante a execugao da parceria, documentos
que comprovem o cumprimento da legislagdo em vigor quanto as obrigagbes
assumidas na parceria, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
tributarios, fiscais e comerciais.

Xvii) Nao sera permitida, ao estabelecimento credenciado, a terceirizagao, dos
servigos ora pactuados.
xviii) Sera considerado descredenciado o estabelecimento que descumprir as

exigéncias previstas no presente termo de referéncia, bem como aquele que agir com
impericia e/ou negligéncia na prestacédo dos servigos, apos constatagado técnica
fundamentada, pelo fiscal da parceria.

Xix)

] 12. DOTACOES ORCAMENTARIAS
Orgao 09 — Secretaria de Meio Ambiente, Turismo e Lazer
Unidade 001 — Departamento de Meio Ambiente

13.GESTOR E FISCAL DO ACORDO DE COOPERAGAO:
Gestor: Gabriel Chiniski - Secretario de Meio Ambiente, Turismo e Lazer (Portaria

n°. 5021, de 28/02/2025).

Fiscal: Fernando Wauricki Matricula 922523

Reserva PR, 26 de janeiro de 2026
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14.FAZEM PARTE DESSE EDITAL.:

ANEXO | — FICHA DE INSCRICAO OSC

ANEXO Il - DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

ANEXO Il - DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL E
EXPERIENCIA NA REALIZAGCAO DO OBJETO

ANEXO IV — DECLARACAO DE COMPOSIGCAO DE QUADRO DE DIRIGENTES
ANEXO V — MINUTA DE ACORDO DE COOPERACAO

ANEXO VI — PLANO DE TRABALHO PARA A COLETA SELETIVA

ANEXO VII - MODELOS DE DECLARACOES, CERTIDOES E ATESTADOS
ANEXO VIII — CERTIDAO CONTENDO O NOME DO CONTADOR RESPONSAVEL
PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL E RESPECTIVA COPIA DA
CERTIDAO DE REGULARIDADE DO CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE

ANEXO IX — CERTIDAO CONTENDO O NOME DO GESTOR RESPONSAVEL
PELO CONTROLE ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO E DE EXECUCAO DA
PARCERIA

ANEXO X — DECLARAGAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E
GERENCIAL PARA A EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO E APLICACAO DA
RECEITA

ANEXO XI — DECLARAGAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA
ANEXO XII - DECLARACAO DE QUE OS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL NAO SAO AGENTES POLITICOS

ANEXO XIlIl - DECLARACAO DE QUE A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
SE COMPROMETE A COMUNICAR A CAMARA MUNICIPAL DE RESERVA
SOBRE A ASSINATURA DO TERMO, CONFORME REGE A LEI DE LICITACOES
ANEXO XIV — DECLARACAO DE ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 12.527, DE
2011

ANEXO XV — DECLARACAO DE ADIMPLENCIA COM O PODER PUBLICO
ANEXO XVI - DECLARACAO DE CONTRATACAO DE PARENTES E EMPRESAS
ANEXO XVII — DECLARACAO DE INICIO DE ATIVIDADES

ANEXO XVIII - DECLARAGCAO DA PRESTACAO DE CONTAS

ANEXO XIX — DECLARACAO DE SELECAO E CONTRATACAO DE PESSOAL

( (0L
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ANEXO XX — ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

ANEXO XXI — DECLARACAO DE REGULARIDADE DOS GASTOS E
CONTABILIZACAO

ANEXO XXII- DECLARAGCAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Reserva/PR, 02 de margo de 2026.

Gabriel Chiniski
Secretario de Meio Ambiente, Turismo e Lazer
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO OSC

1. DADOS CADASTRAIS DA OSC

Nome da Organizagao/Entidade

CNPJ

Endereco da sede

Telefone

E-mail

Cidade

Lei de utilidade publica

N° licenga ambiental

Inscricao no férum Lixo e Cidadania S( )N()

2. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC

Nome do responsavel pela OSC

Funcédo na OSC

Vigéncia do mandato

CPF

Endereco residencial do representante
legal

Telefone

Endereco

Local, de de20

(Nome e Cargo do Representante Legal (Presidente) da OSC)

Av. Cel. Rogério Borba, n.741- Centro | Reserva - Parana - CEP: 84320-000 /
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ANEXO Il
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins que a [identificacdo da organizagao da sociedade civil —
OSC] e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedacodes previstas no art. 39
da Lei n® 13.019, de 2014.Nesse sentido, a citada entidade:

I. esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territério nacional;

. Esta sediada no municipio de Reserva/PR;

lll.  nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

IV. nédo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgao ou entidade da administragao publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrada, estendendo-se a vedagao aos respectivos cénjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.
Observacéao: a presente vedagao nao se aplica as entidades que, pela sua prépria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que devera ser
devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa
figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador
publico (art. 39, §5°, da Lei n® 13.019, de 2014);

V. nao teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos,

observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei
n° 13.019, de 2014;

VI.  néao se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensao de participagao em
licitacao e impedimento de contratar com a administragao, declaracao de inidoneidade
licitar ou contratar com a administragao publica, suspensao temporaria da participagao
em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos
e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora e, por fim,
declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com drgaos e entidades de todas as esferas de governo;

VII. nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

VIII.  n&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, no ultimo 1 (um) ano; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, 1l e lll
do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Reserva, XX de XXXXXXXX de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal (Presidente) da OSC)

Av.Cel. Rogério Borba, n.741 - Centro | Reserva - Parana - CEP: 84320-000 (/) 2y
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL E EXPERIENCIA PREVIA NA
REALIZACAO DO OBJETO

Declaro que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civi-OSC], para fins de
formalizagdo de parceria junto ao Municipio de Reserva, possui capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades previstas na parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas, e estda em pleno e regular funcionamento, em atendimento a Lei
Federal 13.019 de 31/07/2014, Art. 33, inc. V, alineas a), b) e c), considerando as experiéncias
adquiridas na execugao de projetos/agdes na area de gerenciamento de residuos.

A comprovagao no que diz respeito ao desenvolvimento das atividades do objeto, realizada
nos ultimos trés anos, esta relacionada no histérico a seguir.

Local, de de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

HISTORICO

Ano

Nome do projeto/agao

Organizaces parceiras

Periodo de vigéncia

Acobes/atividades
desenvolvidas: (descrever
atividades desenvolvidas,
recursos humanos envolvidos,
objetivo geral e resultados
alcangados)

Documentos  comprobatdrios
(fotos, material de divulgacao,
matérias vinculadas na midia
local, cépia do instrumento
especifico — contrato, convénio,
termos de parceria, etc.)

ANEXAR

( L0
"IOOANOS
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ANEXO IV
Declaragao de Composigédo de Quadro de Dirigentes

Declaro que a [identificagdo da organizagédo da sociedade civi—OSC e CNPJ], para
fins de formalizagdo de parceria junto ao Municipio de Reserva, ndo possui em seu
quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Pubico ou dirigente de érgéo
da Administragdo Publica Municipal; cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, bem como nao contratara, para
prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, e ndo remunerara, com 0s
recursos da parceria, membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao
da Administracdo Publica Municipal; servidor ou empregado publico e pessoas
naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo Publica ou contra
o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou de ocultagéo de bens, direitos e valores.

Em anexo é informada a relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacéo,
com enderego, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero de CPF,
sendo o mandato dessa diretoriade .../...[...a ...[...]...

Sendo verdade, firmo o presente.

Reserva, de de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal (Presidente) da OSC)

COMPOSIGAO DE QUADRO DE DIRIGENTES

Nome

Endereco
residencial

Funcgao

RG

Av. Cel. Rogério Borba, n.741- Centro | Reserva - Parana - CEP: 84320-000 (< )
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CPF

Nome

Enderego
residencial

Funcgao

RG

CPF

Nome

Enderego
residencial

Funcgao

RG

CPF

Av. Cel. Rogério Borba, n.741- Centro | Reserva - Parana - CEP: 84320-000
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ANEXO V

MINUTA DE ACORDO DE COOPERAGAO N° XX/2026, QUE FAZEM ENTRE SI, O
MUNICIiPIO DE RESERVA E COOPERATIVA/ASSOCIAGAO XXXXXX

O MUNICIPIO DE RESERVA, entidade de personalidade Juridica de direito publico,
estabelecida a Avenida Cel. Rogério Borba n.° 741, em Reserva/PR, inscrita no CNPJ
76.169.879/0001-61, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal Sr. Lucas
Machado Ribeiro, residente e domiciliado nesta cidade, portador da Carteira de
Identidade RG n.° 10.601.608-9/SSP-PR e inscrito no CPF sob o n.° 082.694.319-58,
doravante  denominado MUNICIPIO DE RESERVA e XXXXX -
COOPERATIVA/ASSOCIAGAO XXXXXX, pessoa juridica de direito privado,
Entidade Privada sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n.° XXXXX, com sede na
Rua xxxxx, representada neste ato pela xxxxxxx, portadora do RG n° xxx, expedida
pela Secretaria de Estado de Seguranga Publica e inscrita no CPF n.° xxxx, residente
na Rua xxxx, municipio de RESERVA, doravante denominado ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC, resolvem celebrar o presente Acordo de Cooperagao,
regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Leis Municipais de Diretrizes Orcamentarias e Orgamentaria Anual,
na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, na Lei Municipal n° 1470, DE 12
DE DEZEMBRO DE 2023, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperagao, decorrente do CHAMAMENTO PUBLICO N°
01/2026 tem por objeto a realizacdo de atividades de recebimento, triagem e
processamento de materiais reciclaveis oriundos da coleta seletiva municipal,
conforme detalhado no Plano de Trabalho, o qual fara parte integrante e indissociavel
do presente termo.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULAGAO DAS PEGAS DOCUMENTAIS

Integram este instrumento, como parte integrante e indissociavel, o Plano de Trabalho
proposto pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, bem como toda
documentagao técnica que deles resultem.

Av.Cel. Rogério Borba, n.741 - Centro | Reserva - Parana - CEP: 84320-000 (/) 2y
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Paragrafo unico. Eventuais ajustes e aditivos realizados durante a execugédo do
objeto integrardo o Plano de Trabalho, e deverao estar em acordo com a Lei Federal
n°13.019/2014 e a lei Municipal n® 1470/2023, desde que nao haja alteragao do objeto
e sejam submetidos e aprovados previamente pela autoridade competente da
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
§1° A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL DEVERA:

- executar o servigco nas condicdes especificadas no Plano de Trabalho;

- manter seus objetivos estatutarios voltados a promocado de atividades e
finalidades de relevancia publica e social;

lll- manter a regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicées e de
divida ativa, durante todo o periodo da parceria, de acordo com a legislagéo
aplicavel;

IV- manter, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por
junta comercial;

V-  comunicar imediatamente 8 ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL quando
ocorrer mudanca de Presidente, Ordenador de despesas e/ou contador,
devendo comprovar mediante ATA registrada em cartorio, bem como copia
autenticada dos documentos pessoais dos novos dirigentes;

VI— comprovar a realizagdo das despesas e encaminhar & ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, em boa ordem, todos os documentos originais que
compdem a prestagao de contas conforme relagdo de documentos (check-list)
a ser divulgado pela propria Secretaria, juntamente com 01 (uma) copia legivel
de todos os documentos originais, para arquivo municipal;

VIl - a prestagao de contas apresentada pela organizacédo da sociedade civil devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigéo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacao de
contas;

VIl - dar livre acesso aos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, a
aos fiscais do Acordo de Cooperacédo e de eventual locagdo do imdvel, ao
Gestor da Parceria, ao controle interno e ao Tribunal de Contas do Estado para
acompanhar o andamento da parceria, aos documentos e as informagdes

Av. Cel. Rogério Borba, n.741 - Centro | Reserva - Parana - CEP: 84320-000 1{ )
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relacionadas ao respectivo Termo, bem como aos locais de execugao do
respectivo objeto;

IX— responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no Acordo de
Cooperacédo, nado implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracao publica a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em
relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria
ou os danos decorrentes de restricao a sua execucgao;

X - divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exercga suas agoes, toda a parceria celebrada com a
administracao publica;

Xl— Permitir a supervisdo e orientagéo técnica promovida pela ADMINSTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, aos fiscais do Acordo de Cooperacdo, ao gestor
técnico, fornecendo as informacgdes necessarias a execug¢ao do objeto deste
Termo;

Xll - independentemente da apresentacao da prestacao de contas ou mesmo de sua
aprovacgao, a OSC parceira devera preservar todos os documentos originais
relacionados com o termo de parceria em local seguro e em bom estado de
conservagao, mantendo-os a disposi¢cao do Tribunal de Contas do Estado, e
da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL por um prazo de 10 (dez) anos,
contado do dia util subsequente ao da prestacao de contas final;

Xlll - atender integralmente aos critérios fixados, aplicado de forma subsidiaria ao
Municipio de RESERVA e na Lei 1470/2023;

XIV - apresentar o sistema de rateio entre os associados e cooperados, no momento
da prestacao de contas;

XV - receber o volume de material reciclavel coletado na area urbana do municipio
de RESERVA, pela prefeitura, atual responsavel pela coleta no municipio;

XVI - Providenciar se nao tiver e manter a documentagao da cooperativa/associagao
em dia, incluindo licengcas ambientais, licencas sanitarias, licencas de
bombeiros, e demais obriga¢des legais e trabalhistas, além de comunicar
qualquer alteracao no Estatuto Social e no seu quadro de dirigentes;

XVII - comprovar os montantes de material reciclavel recebido, triado e processado
por meio da apresentagao de controles de pesagem e nota fiscal de venda de
materiais;

XVIIl - realizar a triagem (separacao) desses materiais, descartando os rejeitos
(materiais misturados, organicos e nao reciclaveis) no aterro transbordo
municipal;
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XIX — realizar o processamento necessario a cada tipo de material (prensagem,
trituragao, extrusao, etc.);

XX - realizar a comercializagdo dos materiais processados a empresas/industrias
recicladoras;

XXI - manter os barracdes sob sua responsabilidade limpos interna e externamente,
e nao expor residuos e rejeitos de triagem na calgada publica, exceto em
horarios proximos a coleta de rejeitos;

XXII - realizar emissao de nota fiscal de faturamento;

XXIIl - auxiliar na orientagdo de condominios, empresas, residéncias, érgaos publicos,
para arrecadagao, separacao, e destinacdo correta dos residuos solidos,
sempre que requisitado;

XXIV —utilizar o bem imével exclusivamente para a finalidade da parceria, de modo a
executar fielmente o objeto pactuado;

XXV — n&o proceder a sublocagéo, permuta ou qualquer outra garantia ou cedéncia a
terceiros;

XXVI -restituir o bem ao Municipio nas mesmas condi¢cées em que foi disponibilizado,
assumindo a inteira responsabilidade pelos danos que porventura venham a
ocorrer por ato culposo ou doloso de quem quer que seja;

XXVII - nao fazer qualquer alteragcdo ou adaptacdo no bem,
salvo com prévia e expressa autorizacdo do Municipio e com sua orientacao
técnica, ndo podendo a OSC invocar direitos a indenizacio ou retengao dela
decorrentes;

XXVl - garantir a seguranga do imovel no sentido estrito de inibir furtos, roubos
e depredacgdes;

XXIX —atender e informar imediatamente ao Poder Publico Municipal situacées que
requeiram solu¢des emergenciais ou quaisquer ocorréncias relacionadas ao
imével e equipamentos cedidos;

XXX — Indicar ao menos 01 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria,
pela execugao das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

XXXI —inserir clausula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou servigos
com a finalidade de executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso
dos servidores ou empregados dos oOrgaos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos publicos, bem como dos 6rgaos de controle, aos
documentos e registros contabeis da empresa contratada, salvo quando o
contrato obedecer a normas uniformes para todo e qualquer contratante;
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XXXII - responder exclusivamente pelo gerenciamento
administrativo e financeiro no que diz respeito as despesas de custeio e de
pessoal.

XXXII - responsabilizar-se pela manutengao dos

equipamentos sempre que necessario.

§2° A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DEVERA:
a) Disponibilizar:

al) o imovel, bem como agua e energia elétrica correspondente para que a OSC
execute o plano de trabalho.

b) Orientar, acompanhar, coordenar, fiscalizar e avaliar a execugao da parceria, de
acordo com 0 seu objetivo;

c) Indicar agente(s) publico(s), para acompanhar e fiscalizar a parceria, na condigao
de GESTOR e FISCAL;

d) Indicar agentes publicos, sendo que pelo menos 01 (um) integrante(s) seja servidor
ocupante do quadro de pessoal efetivo, para monitorar e avaliar a parceria.

e) Examinar e aprovar as prestagdes de contas apresentadas pela OSC parceira,
fiscalizando o cumprimento do objeto da parceria;

f) Exercer controle e fiscalizag&do sobre a execugéo, bem como de assumir ou transferir
a sua responsabilidade, no caso de paralisacido ou de fato relevante que venha a
ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade do servico;

g) Manter sob arquivamento, por um prazo de 10 (dez) anos, as cdépias dos
documentos fisicos apresentados pela OSC parceira;

h) Instaurar tomada de contas especial para apurar irregularidades que possam surgir
durante a execucao da parceria, € comunicar imediatamente o Tribunal de Contas do
Estado sobre o fato;

i)suspender a disponibilidade do barracdo a OSC parceira, havendo evidéncias ou
constatagdes de uso indevido dos recursos, desvio de finalidades, ou descumprimento
de qualquer uma das clausulas prevista;

j) Emitir documentos de orientacdo, acompanhamento e fiscalizagdo durante a
execucgao da parceria;

k) Se necessario, alterar metas, objeto e vigéncia da parceria.
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I) Fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagdes da
sociedade civil por ocasiao da celebragcdo das parcerias, informando previamente e
publicando em meios oficiais de comunicagao as referidas organizagdes, eventuais
alteracdes no seu conteudo;

m) realizar procedimentos de fiscalizagdo das parcerias celebradas antes do término
da sua vigéncia, inclusive por meio de visitas “in loco”, para fins de monitoramento
e avaliacdo do cumprimento do objeto;

n)manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento;

§2° O GESTOR E FISCAL DA PARCERIA DEVERA:
a) acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

b) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam
ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas
Ou que serao adotadas para sanar os problemas detectados,

c) emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagcédo de contas final, com
base no relatério técnico emitido pela fiscalizagao;

d) disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades
de monitoramento e avaliagao;

e) comunicar ao administrador publico as hipoteses previstas no art. 62 da Lei n°®
13.019/2014.

I Considera-se o gestor do presente Acordo de Cooperagdo, o agente publico
responsavel pela gestéo da parceria, designado por ato publicado em meio oficial de
comunicacao, com poderes de controle e fiscalizacao.

Il E vedada, na execucdo do presente Acordo de Cooperacdo, a participacdo como
gestor da parceria ou como membro da fiscalizagdo, pessoa que, nos ultimo 1 (um)
ano, tenha mantido relagéo juridica com, ao menos, 1 (uma) das organizagdes da
sociedade civil participes, hipétese na qual devera ser designado gestor ou membro
substituto que possua qualificagao técnica equivalente a do substituido.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

Este Acordo de Cooperagéo tera vigéncia de 48 (quarenta e oito) meses, conforme
Plano de Trabalho, contados a partir da publicagdo do respectivo extrato no Orgéo
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Oficial do Municipio, podendo ser prorrogada, para cumprir Plano de Trabalho e a
Politica Nacional de Residuos Sdlidos (Lei Federal n°® 12.305/2010), mediante termo
aditivo

ou ajuste, por solicitagdo da organizacdo da sociedade civil, devidamente
fundamentada, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término.

CLAUSULA SEXTA- DA EXECUGAO

O presente Acordo de Cooperacao devera ser executado fielmente pelos participes,
de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada
uma pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

§ 1° E vedado & organizagéo da sociedade civil, sob pena de rescisdo do Acordo:

I - repasse, cessao ou transferéncia a terceiros da execucéao do objeto do ato de
parceria;

Il - contratacdo de funcionarios que estejam direta e indiretamente vinculados a
administracao da Entidade e ainda:

a) Membros do Poder Executivo de qualquer esfera publica, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 3° grau;

b) Servidor publico vinculado ao Poder Executivo de qualquer esfera publica, bem
como seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade até o 3° grau, salvo se comprovada a inexisténcia de conflito com o
interesse publico.

CLAUSULA SETIMA — DA CONTRATAGAO COM TERCEIROS

Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Acordo de Cooperacéo sao de
responsabilidade exclusiva das organizagbes da sociedade civil, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica
pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragao do objeto da parceria ou restrigao
a sua execucao.

CLAUSULA OITAVA- DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacao de contas € um procedimento de acompanhamento sistematico das
parcerias com as organizagdes da sociedade civil para demonstragéo de resultados,
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que contera elementos que permitam verificar, sob os aspectos técnicos, a execugao
integral do objeto e o alcance dos resultados previstos.

§1° A Organizagao da Sociedade Civil devera prestar contas mensais, sendo a
primeira contada no periodo de 30 dias a partir do inicio da vigéncia deste Acordo de
Cooperacdo; a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL podera promover a
instauragcdo de tomada de contas especial antes do término da parceria, ante
evidéncias de irregularidades na execugao do seu objeto.

§ 2° As prestagdes de contas deverao obedecer as normas e prerrogativas definidas
pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana em instrumentos proprios e langados
no sistema SIT, bem como as regras previstas na Lei Federal n® 13.019/14, além de
prazos e normas de elaboracdo constante neste instrumento de parceria e do plano
de trabalho.

§ 3° A administracdo publica fornecera manuais especificos as organiza¢des da
sociedade civil por ocasido da celebracdo das parcerias, tendo como premissas a
simplificagéo e a racionalizagdo dos procedimentos.

§ 4° A prestacdo de contas apresentada pela organizagédo da sociedade civil devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
gue o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada
das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestacédo de contas.

§5° A andlise da prestagao de contas devera considerar a verdade real e os resultados
alcancados.

§ 6° As impropriedades que deram causa a rejeigdo da prestacdo de contas serdo
registradas em plataforma eletrénica de acesso publico, devendo ser levadas em
consideragao por ocasido da assinatura de futuras parcerias com a administracéo
publica, conforme definido em regulamento.

§ 7° A prestagao de contas relativa a execugéo do plano de trabalho e aplicagédo dar-
se-a mediante a analise dos seguintes documentos:

I — relatério de execugao do objeto, elaborado pela organizagao da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

§ 8° A Administragao publica municipal considerara ainda em sua analise os seguintes
relatérios elaborados internamente:
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I - relatério da visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucgao
da parceria, nos termos do art. 66, paragrafo unico, inciso | da Lei n.°
13.019/2014;

Il —relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pelo gestor da
parceria, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados
alcangados durante a execugao do Acordo de Cooperagao.

§ 9° A organizacao da sociedade civil devera apresentar prestagao de contas parcial,
para fins de monitoramento do cumprimento das metas do objeto vinculadas a parcela
liberada, no prazo definido no Plano de Trabalho, que faz parte deste instrumento.

§ 10. O parecer técnico do gestor acerca da prestagao de contas devera conter analise
de eficacia e de efetividade das agdes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;
Il — os impactos econdmicos ou sociais;
- o grau de satisfacéo do publico-alvo;

\ a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusédo do
objeto pactuado.

§ 11. A manifestagéo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragao
publica municipal se dara no prazo maximo de até 30 dias ap0s a entrega da prestagao
de contas final pela organizagao da sociedade civil ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, podendo ser prorrogado justificadamente por igual periodo,
devendo dispor sobre:

I - aprovagao da prestacao de contas;
Il —aprovacgao da prestacao de contas com ressalvas; ou

- rejeicdo da prestacdo de contas e a determinagdo da imediata
instauragao de tomada de contas especial.

§ 12. Constatada irregularidade ou omissao na prestagcédo de contas, sera concedido
prazo para a organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigagao.

§13. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos,

( )! A
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identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obteng¢ao do ressarcimento,
nos termos da legislagao vigente.

§ 14. O transcurso do prazo definido nos termos do §12 sem que as contas tenham
sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagao a
que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos
que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il —-nos casos em que nao for constatado dolo da organizagédo da sociedade civil
ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciacao pela administragcéo publica.

§ 15. As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que nao resulte em danos ao erario;

- irregulares, quando comprovada qualquer das
seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de
Trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

§ 16. O administrador publico responde pela decisao sobre a aprovacao da prestacao
de contas ou por omissdo em relagdo a analise de seu conteudo, levando em
consideragao, no primeiro caso, 0os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo
permitida delegagdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegacao.
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§ 17. Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase
recursal, se mantida a decisao, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar
autorizacao para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes
compensatoérias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo Plano de
Trabalho, conforme o objeto descrito no termo de cooperacgao e a area de atuagéo da
organizagao, cuja mensuragao econdémica sera feita a partir do Plano de Trabalho
original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo
integral dos recursos.

CLAUSULA NONA- DA RESTITUIGAO DO BEM

Por ocasido da conclusdo, denuncia, resciséo, término da vigéncia do contrato (em
caso de locagao) ou extingdo da parceria, a OSC parceira devera desocupar o imével
disponibilizado pela Administracdo publica, bem como efetuar a devolugcdo dos
equipamentos e demais bens em perfeito estado de funcionamento, para o
cumprimento do objeto da parceria, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de serem tomadas as medidas judiciais cabiveis

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente Acordo de Cooperagao podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigagbes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias
de antecedéncia para a publicidade dessa intengao;

Il - rescindido, nas seguintes hipoteses:

a) utilizacdo do bem em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c¢) constatacao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado;

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragao de
Tomada de Contas Especial; e

€) ma execugao ou inexecugao da parceria.
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Paragrafo unico. Na hipotese do inciso Il verificada irregularidade no cumprimento
no presente acordo de cooperacado sera garantido o contraditério e ampla defesa
mediante instauragao de procedimento administrativo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS
SANGOES

Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas
da Lei n® 13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administracdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a OSC parceira as seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il —suspensao temporaria da participagcdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da
esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a dois anos;

- declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com o6rgéos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a organizacgéo da sociedade civil ressarcir a administragao publica pelos
prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com
base no inciso ll;

§ 1° As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva da
administragao publica municipal, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo
a reabilitagcao ser requerida apds dois anos de aplicagao da penalidade.

§ 2° Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestacéo
de contas, a aplicagao de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execucéao
da parceria.

§ 3° A prescricéo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a
apuracao da infracao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA PUBLICIDADE
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A eficacia do presente Acordo de Cooperacgao fica condicionada a publicacido do
respectivo extrato no Orgao Oficial do Municipio, ndo ultrapassando o prazo de até 10
(dez) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DAS DEMAIS DISPOSIGOE

O Plano de Trabalho podera ser revisto para a alteracdo de metas, mediante termo
aditivo ou por apostila ao plano original (art. 57 da Lei 13.019/2014 redac¢ao dada pela
Lei 13.204 de 2015).

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de RESERVA, Estado do Parana, para dirimir os
eventuais conflitos decorrentes da celebracao desta parceria, ficando estabelecida, a
obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a participacéo de
orgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da
Administracdo Publica Municipal;

E, por estarem de acordo, firmam as partes o presente instrumento em 03 (trés) vias
de igual teor e forma na presenga de 02 (duas) testemunhas para que se produza
seus devidos e legais efeitos.

RESERVA, xx de xxxxxxx de 2026.
Lucas Machado Ribeiro XXX XXX XXX

Prefeito Municipal Responsavel legal OSC
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ANEXO VI
PLANO DE TRABALHO

1. OBJETIVOS/RESULTADOS ESPERADOS (oferta)

OBJETIVOS ESPECIFICOS RESULTADOS ESPERADOS

Geracao de trabalho e renda Dignidade para os catadores, tirando-os
da informalidade e risco nas ruas.

Contribuir para que os residuos solidos | Preservagao os recursos naturais.

reciclaveis do Municipio de Reserva Menor conta inagdo ao Meio Ambiente.
tenham destino adequado Menor utilizacdo de matéria-prima
Diminuir com o volume de residuos Maior tempo e vida util para o aterro
encaminhados ao aterro; controlado Diminuigdo da poluigao

2. Cronograma de execugao/Fisica (atividades, meta, etapa, fase) da oferta:

META | DESCRICAO DA INDICADOR FiSICO DURACAO
META/ETAPA
Periodicidade | Quantidade Inicio Fim
1 Coleta e Diaria Ton 05/2026 | 04/2030
transporte de
materiais

reciclaveis nos
PEVs e Grande

Geradores
2 Triagem, Diéria De acordo com | 05/2026 | 04/2030
separagao e o estoque e
enfardamento capacidade de
processamento
3 Venda de Diaria De acordo com | 05/2026 | 04/2030
Materiais o estoque e a
Reciclados necessidade
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4 Encaminhamento Diaria de acordo com | 05/2026 | 04/2030
residuos para o a produgao de
Transbordo rejeito
5 Geracao de Mensal 05/2026 | 04/2030
Relatdrios de
Controle
6 Promover Mensal 05/2026 | 04/2030
educacgao
ambiental
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
01
02
03
04
05
06
07
08
09
10

Este é um modelo podendo a associagado ou cooperativa ajustar conforme a
realidade em consonéancia com o gestor e fiscal.
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ANEXO VI

MODELOS DE DECLARAGOES, CERTIDOES E ATESTADOS

Certidao contendo o nome dos Dirigentes e Conselheiros da Organizagao da
Sociedade Civil e periodo de atuacao

CERTIDAO

Eu, ,
presidente/diretor/provedor do (a) ,
CPF , Certifico que os dirigentes e conselheiros da referida
Organizagdo da Sociedade Civil, cujo periodo de atuacdo é de I a

/ / , sao: Presidente: ,
CPF . VicePresidente: ,
CPF . Outros: !
CPF

Reserva, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao
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Anexo VIl

Certidao contendo o nome do Contador responsavel pela Organizagédo da Sociedade
Civil e respectiva copia da certiddo de regularidade do Conselho Regional de
Contabilidade.

CERTIDAO
Eu, ,
presidente/diretor/provedor do (a) , CPF
, declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que (nome do
contador), CPF , CRC n° € o contador

responsavel pela referida Organizagdo da Sociedade Civil e que seu registro esta
regular junto ao Conselho Regional de Contabilidade, conforme cdpia anexa.

Reserva, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao
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ANEXO IX

Certidao contendo o nome do Gestor Responsavel pelo Controle Administrativo,
Financeiro e de Execucio da Parceria.

CERTIDAO
Eu ,
presidente/diretor/provedor do (a) , CPF
, homeio o(a) Sr.(a) ,
portador(a) do CPF , como Gestor(a) na Organizagao da

Sociedade Civil pelo controle administrativo, financeiro e de execugao da parceria
celebrado com a Prefeitura Municipal. Declaro ter conhecimento e estar ciente das
responsabilidades previstas na Lei Federal n° 13.019/2014.

Reserva, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao
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ANEXO X

Declaragao de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execugéo do
Plano de Trabalho e Aplicacdo da Receita.

DECLARACAO

Eu, ,
presidente/diretor/provedor, CPF , declaro para os devidos fins
e sob penas da lei, que o(a) (Organizagao da Sociedade
Civil) , dispbe de estrutura fisica e de pessoal, com

capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execug¢ao do Plano de Trabalho
proposto, assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas,
acompanhamento e prestacdo de contas, bem como em atender o art. 43 da Lei
Federal n° 13.019/2014 e que a Organizagao da Sociedade Civil aplica nas atividades
fins ao menos 80% de sua receita.

Reserva, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao

Av. Cel. Rogério Borba, n.741- Centro | Reserva - Parana - CEP: 84320-000 /
Telefone: (42) 3276-8320 | E-mail: gabinete.reserva@gmail.com
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ANEXO XI

Declaragao de Abertura de Conta Corrente Especifica.

DECLARACADO

Eu, ,
presidente/diretor/provedor do (a) , CPF
, declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que a conta
bancaria especifica para a parceria proposto é: Banco: Banco do Brasil Endereco:

. Municipio: . Telefone:
Agéncia n°: Conta n®:

Reserva, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao

Av. Cel. Rogério Borba, n.741- Centro | Reserva - Parana - CEP: 84320-000
Telefone: (42) 3276-8320 | E-mail: gabinete.reserva@gmail.com
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ANEXO XII

Declaragao de que os Dirigentes da Organizagao da Sociedade Civil ndo sao
Agentes Politicos.

DECLARACADO

Eu, :
presidente/diretor/provedor do (a) , CPF
, declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que nao
integram a respectiva diretoria agentes politicos do governo CONCEDENTE.

Reserva, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao

Av. Cel. Rogério Borba, n.741- Centro | Reserva - Parana - CEP: 84320-000
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ANEXO Xl

Declaragao de que a Organizacao da Sociedade Civil se compromete a Comunicar a
Camara Municipal de Reserva sobre a Assinatura do Termo, conforme rege a Lei de

Licitacoes.

DECLARACAO
Eu ,
presidente/diretor/provedor do (a) , CPF

, declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que a
Organizagao da Sociedade Civil se compromete em comunicar a Camara Municipal
sobre a assinatura do termo de parceria com a Prefeitura Municipal de Reserva e
recebimento de recursos publicos municipais.

Reserva, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao

Av. Cel. Rogério Borba, n.741- Centro | Reserva - Parana - CEP: 84320-000 )
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ANEXO XIV

Declaragao de atendimento a Lei Federal n® 12.527, de 2011.

DECLARACAO

Eu, ,
presidente/diretor/provedor do (a) , CPF
, declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que a
Organizagao da Sociedade Civil se compromete em atender os requisitos previstos
na Lei Federal n°® 12.527/2011 e de forma especial ao artigo 47 da lei 13.019/2014, de
forma especial a publicidade aos recursos publicos recebidos e a sua destinagcéo, sem
prejuizo das prestagdes de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Reserva, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao

Av. Cel. Rogério Borba, n.741- Centro | Reserva - Parana - CEP: 84320-000 )
Telefone: (42) 3276-8320 | E-mail: gabinete.reserva@gmail.com
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ANEXO XV

Declaragao de Adimpléncia com o Poder Publico

DECLARACAO

Eu, presidente/diretor/provedor

do (a) , CPF , declaro para

os devidos fins e sob penas da lei, que a formalizacdo do Termo de Parceria com o
Municipio de Bariri ndo contraria o Estatuto da Organizagédo da Sociedade Civil e que
a mesma esta em dia com as prestagdes de contas referente a recursos recebidos do

Municipio Reserva.

Reserva, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao
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ANEXO XVI

Declaracado de Contratacdo de Parentes e Empresas

DECLARACAO

Eu, ,
presidente/diretor/provedor do (a) , CPF

, declaro ndo haver contratacdo de parentes ou empresas,

inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto, bem como membros do
Poder Publico.

Reserva, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao

Av. Cel. Rogério Borba, n.741- Centro | Reserva - Parana - CEP: 84320-000
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Declaragao de Inicio de Atividades

DECLARAGCAO

Eu, ,
presidente/diretor/provedor do (a) , CPF

, declaro para os devidos fins que a Organizagédo da Sociedade
Civil teve seu inicio das atividades em I A\Y] e que seu

Estatuto atende os art. 33 e 34 da Lei Federal n°® 13.019/14.

Reserva, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao
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ANEXO XVIii

Declaracao da Prestacao de Contas

DECLARACAO

Eu, , presidente/diretor/provedor
do (a) , CPF , declaro para
os devidos fins que a Organizagdo da Sociedade Civil se

compromete em aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei

13.019/2014 bem como prestar contas na forma dos art.(s) 63 a 68 da mesma lei.

Reserva, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao

Av. Cel. Rogério Borba, n.741 - Centro | Reserva - Parana - CEP: 84320-000 { $EM
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ANEXO XIX
Declaracao de Selecdo e Contratagcao de Pessoal
DECLARACAO

Em atendimento ao § 3° do art. 47 da lei 13.019 de 31 de julho de 2014, justifica-se

da seguinte maneira a relagao contratual da atual equipe desta entidade:

A equipe vinculada ao objeto da parceria foi contratada antes da vigéncia da

legislacao que estabelece o Marco Regulatério das OSC;

Torna-se indispensavel manter a equipe vinculada ao objeto por se tratar de servigos
continuados aprovados pela Diretoria, por estar condicionada a manutencdo da
equipe técnica contratada, sem a qual ndo ha como garantir a capacidade técnica e

operacional exigida pela Lei;

Se tratando de atividades de carater continuado, a dispensa da atual equipe para a
realizacao do processo seletivo, e a respectiva contratacdo dos classificados neste
processo seletivo pode ensejar isonomia e Onus passivo trabalhista, caso os

contratados sejam os mesmos demitidos pela entidade.

Nesse sentido, entende que se aplica a exigéncia do art. 37 da Constituicado Federal,
quando pagos com recursos publicos, apenas para a selegdo e contratacdo de

empregados apos a vigéncia da lei 13.019/2014.

Reserva, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao

Av. Cel. Rogério Borba, n.741- Centro | Reserva - Parana - CEP: 84320-000 )
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ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

Atesto, para os devidos fins, que a Organizagcdo da Sociedade Civil

, com sede

, nhesta cidade de Reserva, Estado do

Parana, inscrita no CNPJ sob o n° , esta em pleno
e regular funcionamento ha mais de anos neste Municipio de Reserva.
Reserva, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao
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ANEXO XXI

DECLARAGAO DE REGULARIDADE DOS GASTOS E CONTABILIZAGAO

Eu, ,presidente/diretor/prove
dor do (a) , CPF , declaro
para os devidos fins e sob penas da lei, gestor do Termo de n° 120,

declaro que os gastos e a contabilizagcao das despesas e receitas deste ajuste estao
regulares e perfeitos segundo as normas estabelecidas, demonstradas no balancete,

balanco patrimonial e na prestacédo de contas.

Reserva, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao
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ANEXO XXII

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizagédo da sociedade civil — OSC] esta ciente e
concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n® 001/2026
e de seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela

veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante o

processo de selecéo.

Reserva, ..... de ........ de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Av. Cel. Rogério Borba, n.741- Centro | Reserva - Parana - CEP: 84320-000 [< /) $€)

Telefone: (42) 3276-8320 | E-mail: gabinete reserva@gmail.com ; ‘ o A ANC <




