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ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

il DESCRIGAO DA NECESSIDADE: O presente documento visa analisar a viabilidade da
contratagao, bem como compilar as demandas e os elementos essenciais que servirdo para

compor o Termo de Referéncia, de forma a melhor atender as necessidades do Municipio de
Ponta Grossa.

A contratagao do servigo pretendido para os Agentes de Contratagao da Prefeitura Municipal de
Ponta Grossa é possivel pela previsdo expressa nas legislagdes vigentes, especificamente a
inscricdo de servidores em curso, congressos e atividades afins, comumente conhecidas como
pagamento de taxa de inscrigao.

2. AREA DEMANDANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS — DEPARTAMENTO DE COMPRAS E CONTRATOS

3. OBJETO:

Contratagdo do Curso “FORMACAO DE AGENTES DE CONTRATACAO,
PREGOEIROS E EQUIPE DE APOIO. COM PRATICA NO SISTEMA
COMPRAS.GOV, ATUALIZADO PELA NLLC”.

4. ESPECIFICAGAO TECNICA DO OBJETO:

Em 2024, tornou-se obrigatério o uso da Lei 14.133/2021 nas contratagdes publicas. Diante
desse cenario, ha necessidade de atualizagao e capacitagao completa sobre "Formacgéao de
Agentes de Contratacao, Pregoeiros e Equipe de Apoio".

O evento sera de forma Presencial em Curitiba- PR, nos dias 22 e 23 de fevereiro, com
o palestrante Vinicius Geronasso, Diretor de Materiais e Patrimonio da UTFPR.

Nesta capacitacao serao abordados todos os processos de contratagao publica, destacando
técnicas avangadas de pregado, aspectos relevantes da legislagao e habilidades essenciais de
negociagao.

DESTAQUES:

« Principios e Definicoes da Lei n® 14.133/2021

» Responsabilidades dos agentes publicos envolvidos no processo de contratagao publica
- Agente de Contratagdo e suas obrigacdes conforme o Decreto 11.246/22;

= O Pregao Eletronico na teoria e na pratica

» Modalidades e Critério de Julgamento e muito mais!

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS:
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6. LOCAIS DE REALIZAGAO DOS SERVIGCOS

Em local a ser informado pela empresa na contratagao

7. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO:
O curso ora solicitado justifica-se pela necessidade de aperfeigoamento de servidores que trabalham

com as diversas fases de licitagbes e que, para desempenhar suas fungdées com seguranca e
exceléncia, necessitam de constante capacitagéo, e principalmente atualizagdo em relagao a NLLC

14133/2021.

7.1 Duragao Inicial do Contrato:

Curso a ser realizado nos dias 22 e 23 de fevereiro de 2023
7.2 Exigéncias para Habilitagdo Técnica:

Usuais para contratagao por inexigibilidade de contratagao.
7.3 Critérios de sustentabilidade

Nao se aplica. Sendo de responsabilidade da contratada os critérios de uso de materiais
sustentaveis, bem como o devido descarte dos itens utilizados

7.4. Principais normativos que disciplinam objeto a ser contratado

-Legislacoes Federal e Regulamentagdes Municipal, referente ao processo de Licitagoes e
Contratos

8. LEVANTAMENTO DE MERCADO:

Buscou-se a contratagdo de empresa que mais atenderia os objetivos propostos pela
administragao.

9. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO:

A contratagao pretendida deve ser de acordo com o exposto abaixo:
Realizacao do curso FORMACAO DE AGENTES DE CONTRATACAO, PREGOEIROS

E EQUIPE DE APOIO. COM PRATICA NO SISTEMA COMPRAS.GOV,
ATUALIZADO PELA NLLC”

DESTAQUES:

* Principios e Definigdes da Lei n° 14.133/2021

* Responsabilidades dos agentes publicos envolvidos no processo de contratacao publica
* Agente de Contratagao e suas obrigagdes conforme o Decreto 11.246/22;

* O Pregao Eletrénico na teoria e na pratica

* Modalidades e Critério de Julgamento e muito mais!
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11. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Para efetiva participagéo dos servidores deste DECOM, ha necessidade de velculo para o
transporte ida e volta nos dois dias de realizagéo.
Pagamento de diarias aos servidores.

13. RESULTADOS PRETENDIDOS:

A atualizagao dos Agentes de Contratagdo em vistas da aplicagao da NLLC, bem como de uso

de prerrogativas e modernizagado dos procedimentos efetuados no decorrer do procedimento
licitatorio

14. RISCOS DA NAO CONTRATAGAO.

A capacitagao de servidores é essencial, em busca da modernizagdo do processo, diminuigao
de vicios, tempo de conclusao do processo, uso do saneamento da licitagao, prerrogativas dadas
pelo TCE aos pregoeiros e evitar-se o formalizamos exagerado.

16. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

A contratagao é viavel, pois a empresa contratada é notéria no ramo do servigo que oferta, esta

com toda a documentagéao fiscal regular, nao existindo nenhum ébice que venha dificultar a
contratagao ora pretendida

Pelo acima exposto, a contratagdo pretendida se dara por inexigibilidade de licitagao, com fulcro
na NLLC 14133/2021, regulamentada em nosso municipio pelo Decreto 21500/2023.

Ponta Grossa, 31 de janeiro de 2023.
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