MUNICIPIO DE PONTA GROSSA
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos Departamento de Compras e Contratos

TERMO DE REFERENCIA
CREDENCIAMENTO

ORGAO GERENCIADOR

Orgao: Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

CNPJ: 76.175.884/0001-87.

Endereco: Rua Ricardo Wagner, 285 — Olarias - Ponta Grossa/PR
Fone: (42) 3220-1000 - ramal 2309.

Endereco eletronico: pg.smma@gmail.com
SEl: 81.716/2024

1.DEFINIGAO DO OBJETO (art. 62, xxill ‘a’  Lei 14.133/2021)

1.1 Objeto: Credenciar pessoas juridicas, devidamente licenciadas/autorizadas, para prestacdo de
servigos de disposicao final dos residuos sélidos provenientes do municipio de Ponta Grossa.

1.1.1 Consideragodes iniciais: A finalidade do credenciamento é possibilitar a obtengdo do maior
numero possivel de empresas habilitadas, para viabilizar a disposicao ambientalmente correta dos
rejeitos gerados no Municipio, atendendo ao interesse publico tutelado pela administragao.

As propostas de credenciamento serao recebidas através do enderego
eletrénico https://forms.gle/9KNi72DhW9BzY|jVx5 apds o langamento do edital.

A documentagéo relacionada neste edital para fins de credenciamento devera ser anexada no enderego
eletrénico https://forms.gle/9KNi72DhW9IBzY|Vx5.

Os interessados poderdo apresentar os documentos exigidos para o credenciamento durante o prazo
de vigéncia do presente Chamamento.

O Chamamento ficara aberto para credenciamento dos interessados, pelo periodo de 12 meses,
aqueles que preencham os requisitos exigidos, contados a partir da publicagao do Edital.

Os trabalhos serdo conduzidos pela comisséo constituida, conforme consta neste TR, para aferir a
documentacao apresentada pelos interessados, bem como vistoriar as dependéncias da area proposta
para a destinagdo final dos rejeitos produzidos no Municipio.

1.1.2 Especificagbes: Para efeitos deste documento entende-se por residuos a serem destinados ao
aterro sanitario, que se enquadrem como rejeito, os gerados nos servigos de limpeza urbana, os de
origem domiciliar, e os a estes equiparados, originarios de demais atividades.

A empresa credenciada para disposig¢ao final de residuos de Ponta Grossa devera atender as normas
técnicas da ABNT NBR 8.419 e normas ambientais vigentes como a resolu¢gédo do Conselho Estadual
de Meio Ambiente - CEMA 094/14 (caso a disposicao final esteja localizada no Parana).

O aterro sanitario devera ser construido de acordo com as normas ja citadas, impermeabilizado com
manta de PEAD ou similar, geotéxtil, sistemas de drenagem de gas e chorume, com tratamento
chorume no local ou em local terceirizado devidamente licenciado. Devera ser realizada, apods
tecnicamente viavel em até 12 meses, a queima dos gases oriundos da decomposi¢cao da matéria
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organica para reducdo dos indices de Gases do Efeito Estufa GEE, como o CH4. O tratamento de
chorume devera atender as condicionantes estabelecidas pelo érgdo ambiental licenciador competente.

A data para dar inicio aos servigos sera definida apds a finalizagdo do credenciamento com emissao
ordem de servigo por parte do fiscal do contrato. A credenciada devera estar com a licenga/autorizacao
ambiental vigente para operar o sistema de disposi¢ao final. Assegura-se que mais de uma empresa
possa credenciar-se, desde que atenda as exigéncias deste projeto basico.

Salienta-se ainda que empresa credenciada, ou empresas credenciadas, € o Municipio podem, em
comum acordo, antecipar o inicio da prestagao dos servigos, com a emissdo da Ordem de Servigo apos
informar que estdo aptas a receber os residuos gerados no Municipio.

O local de recebimento dos residuos podera ser locado (com apresentagéo do contrato de locagdo no
ato do credenciamento) as exclusas do credenciado, mas deve estar devidamente licenciado pelo érgéao
ambiental competente.

O controle sobre a operagao, assim como, os impactos ambientais do sistema da disposigéo final
(aterro sanitério) contratado deverd ocorrer através da utilizacdo de um sistema informatizado de
fiscalizagdo e auditorias ambientais, respectivamente.

Devera ser implantado a custa do contratado um sistema informatizado de fiscalizagdo do aterro junto
a balanga de pesagem dos residuos, como uma solugéo para a gestao e controle da quantidade de
residuos encaminhados para essa area.

O objetivo é gerenciar e fiscalizar o recebimento de residuos sélidos sem a necessidade de fiscal em
tempo integral no local.

O vencedor da licitagdo devera disponibilizar para o Municipio este sistema informatizado conforme
descrito no anexo 1. A licenga de uso, gestao e controle do sistema ficara de uso exclusivo da SMMA,
pois se trata de uma ferramenta de fiscalizagdo, onde o contratado tera acesso restrito conforme
estabelecido pela contratante.

Este sistema devera ser apresentado a SMMA, com o atestado de capacitagéo técnica e manual do
usuario consolidado 60 dias antes do inicio das operagdes do aterro para validagao técnica.

Devera haver por parte da SMMA fiscalizagbes presenciais verificando as condigdes operacionais do
sistema.

Para haver o controle ambiental e dos custos operacionais sobre os servicos prestados pela
credenciada no quesito impactos ambientais da operacao do sistema de disposigao final, sera utilizada
ferramenta de gestdo ambiental, ou seja, auditorias de conformidade, desempenho ambiental, Due
diligence, entre outras.

As auditorias que forem determinadas pela SMMA serao supervisionadas pela Controladoria Geral do
Municipio, com dotagdo orgcamentaria a ser definida a critério da administragdo Municipal. A auditoria
deve ser semestral, sendo que seus critérios serdo definidos em acordo com o tipo de auditoria, licenga
ambiental do empreendimento, aspectos legais vigentes a atividade, programas e projetos, referente
ao licenciamento do aterro, operagao do aterro, entre outros.

Salienta-se que a empresa credenciada para a prestagao dos servigos de disposigao final dos residuos
devera disponibilizar documentos como laudos, analises de efluentes, andlises gravimétricas
semestrais, projetos de engenharia, plano técnico operacional, licengas ambientais, documentos
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fiscais, planilhas de custos, entre outros, assim como dar condi¢cdes para as visitas técnicas de auditoria
e fiscalizagdo do aterro, a fim de subsidiar a auditoria e seu relatério técnico final.

Foi definido como area de abrangéncia um raio de 25 Km a partir da pracga Floriano Peixoto para que a
unidade disposigao final de residuos a ser credenciada se estabelega. (anexo 2).

Isso se fez necessario para que o Municipio tenha condigbes de indicar para a Concessionaria,
prestadora do servigo de coleta e transporte de residuos, o local para entregar diretamente com os
caminhdes compactadores.

As empresas credenciadas deverao recepcionar 24 horas por dia, 7 dias por semana, os residuos
coletados. O tempo de permanéncia do caminhdo (compactador, basculante ou similar) na area de
destinagao final ndo podera ser superior a 40 minutos.

Apenas poderdo descarregar na area de disposicdo final dos residuos os veiculos cadastrados e
autorizados pela SMMA.

E possivel haver uma variagéo sazonal da entrega de residuos no sistema credenciado. Esta variacdo
depende da época do ano, conforme previsto no plano municipal de gestéo integrada de residuos
sélidos, do aumento das condigdes econdmicas da populagéo, da ampliagao e eficiéncia do sistema de
coleta seletiva e do aumento da populagao para os proximos 5 anos.

E facultado que a atividade de disposigao final de residuos ocorra fora da area de abrangéncia, contanto
que a credenciada possua ponto de pesagem e recepgdo dos residuos dentro do limite maximo
permitido da area de abrangéncia (25 Km) e assuma os custos do transporte até o local da disposig¢éo
final dos residuos. A concessionaria prestadora do servigco de coleta devera descarregar os residuos
no local indicado pela credenciada, onde a pesagem, descarga e transbordo serdo monitoradas pelo
sistema informatizado de fiscalizagéo atrelado a balanga que devera estar instalada neste local.

Todas as unidades que integram a prestagédo de servico deverdo estar licenciadas/autorizadas pelo
o6rgao ambiental competente. A pesagem e o controle deverdo ocorrer conforme estabelecido no estudo
técnico preliminar, no ponto de entrega dos residuos. As balancas deverao ser certificadas conforme
legislagéo, e calibradas a cada 6 meses.

1.1.3 Natureza da contratagao: O objeto desta contratagao se enquadra na categoria de prestacao de
servigo especial, por ndo possuirem padrées de desempenho e caracteristicas gerais e especificas
usualmente encontradas no mercado, de acordo com a Lei Federal 14133/2021 e Decreto Municipal
21500/2023.

2. VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do primeiro contrato tera prazo de execucdo de até 12 (doze) meses
(prorrogavel por mais 12 meses) até o prazo maximo de 60 meses, a contar da formalizagdo do contrato
e emissao da ordem de servigo. O Contrato sera publicado no Portal Nacional de Compras Publicas e
do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio, permanecendo suas condi¢cbes até o final da
garantia contratual do servigo. Os demais contratos terdo prazo de execugao de 12 meses prorrogaveis
até o término de vigéncia deste credenciamento.

2.2 A execugao se dara a partir do recebimento, pela empresa, da Ordem de Execugao dos Servicos.
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2.3 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas.

3. PESQUISA SISTEMATIZADA DE PRECO

3.1 A pesquisa de preco nao foi realizada de acordo com o artigo 23 e seguintes da Lei 14.133/202 e
art. 22 e seguintes do Decreto Municipal n® 21.500/2023.

Desta forma, segue a metodologia de credenciamento.

3.2 MAPA DE PRECOS

Mediante o Edital de Credenciamento, serdo credenciados os empreendimentos, com as respectivas
areas licenciadas/autorizadas, que possam atender o municipio de Ponta Grossa.

Veja-se que o presente Credenciamento se justifica na medida em que, para o atendimento do interesse
publico, existe a necessidade de se obter varias propostas com valores idénticos, descaracterizando,
assim, a competicéo.

Com efeito, se a SMMA convoca todas as empresas de determinado setor, dispondo-se a contratar
todas as que tiverem interesse e que satisfagam os requisitos estabelecidos, fixando ela prépria o valor
que se dispbe a pagar, os possiveis interessados ndo competirdo, no estrito sentido da palavra,
inviabilizando a competigao, uma vez que a todos esta assegurada a contratagao.

Frise-se que o sistema de credenciamento traz inumeras vantagens ao Municipio, desburocratizando
suas agoes. A principal vantagem € que, apés a avaliagéo de toda a documentagao encaminhada pelos
interessados, estes estardao credenciados junto a PMPG/SMMA, que podera, a qualquer momento e
independentemente de qualquer outro procedimento, contrata-los para a prestacdo dos servigos de
disposicao final de residuos, observadas as idénticas condigbes, estabelecidas no instrumento
convocatério, inclusive o prego.

4. VALOR DA CONTRATAGAO

4.1 O valor levantado a ser pago para a disposigdo final dos residuos é de R$129,92 (cento e vinte e
nove reais e noventa e dois centavos) por tonelada de residuo, em aterro sanitario.

Esse valor foi obtido da planilha orgamentaria para operacdo de um aterro devidamente licenciado,
conforme definida nas normas técnicas da ABNT e legais ambientais, através do contrato vigente do
Municipio n° 292/2019, sendo este o ultimo reajuste realizado através do 12° aditivo, a partir de
12/11/2023 até seu vencimento em 02/08/2024.

Importante salientar que, caso a disposic¢ao final esteja em um raio maior que 25 Km, conforme definido
neste ETP, o(s) contratado(s) devera disponibilizar, local devidamente licenciado em Ponta Grossa,
dentro do raio de até 25 km, para o transbordo dos residuos, as suas expensas.

- Valor Parcial para Disposi¢éo Final (Valor médio mensal)
VP =R$ 129,92 X 8.670,00T/més
VP = R$ 1.126.406,40/més

-Valor final para o periodo de 12 meses
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VF=R$ 1.126.406,40 X 12 meses
VF=R$ 13.516.876,80

O pagamento sera realizado mensalmente mediante a apresentagdo ao Setor de Fiscalizacdo da
SMMA, via Protocolo Online - OXY de dominio municipal, contendo oficio requerendo o empenho para
pagamento dos servigos referente ao més, cépia da Ordem de Servigo expedida pela SMMA, folha de
medicdo devidamente assinada pelo responsavel pelo Contrato, Nota Fiscal Eletrénica Original,
Certidées Negativas, Planilha de Medicao emitida pelo sistema informatizado de fiscalizagdo contendo
o discriminado no anexo 1 e, autorizagao emitida pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente para a
disposigao final por veiculos de terceiros (ndo pertencentes a concessionaria responsavel pela coleta
de RSU) contendo: o local de coleta dos residuos, tipo de residuos, placas do veiculos, data, nome e
assinatura de quem autorizou. Deverao ser emitidos uma autorizagéo para cada veiculo.

5. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO (ar. &, xxin ' Lei 14.13372021)

5.1 Justifica-se a aquisi¢ao do objeto:
Assegurar que o Municipio disponha de local para destinagao final ambientalmente correta dos residuos
com caracteristica de rejeito.

5.2 A fundamentagcdo da contratacdo, seus quantitativos e demais condigcbes encontram-se nos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

6. SOLUGCAO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO (art. 6°, inciso XXIll, alinea ‘c’ da Lei 14.133/2021)

6.1 A descrigao da solugao como um todo, encontra-se nos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

7. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIll, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21))
7.1 Subcontratagao

7.1.1 E proibida a subcontratag&o total ou parcial do objeto.

7.2 Garantia da Execugao

A empresa devera dar a garantia dos servigos estabelecidos no edital de credenciamento e demais
documentos que o compdem,

7.3 Sustentabilidade

Devera a empresa adotar boas praticas de Sustentabilidade Social, Econémica, Ambiental, Etica,
politica, baseadas na otimizagao e economia de recursos e na redugao de poluigdo ambiental

7.4 Documentagao para participagao
Os interessados deverao se habilitar ao credenciamento, através do endereco abaixo, anexando toda
a documentacgao. https://forms.gle/4BbdQWJT35WcJxHp8
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7.4.1 Quanto ao interesse em participar

a)
b)

Requerimento para credenciamento, conforme modelo anexo 3.
Documento oficial de identificacao.

7.4.2 Para habilitagao Juridica, Fiscal e Financeira:

a)
b)

c)

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, comprovando o
ramo societario;

Inscricao do Ato constitutivo, no caso de sociedade civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

Certiddo Negativa Correicional emitida pela CGU do CNPJ e dos soécios, disponivel em:
https://certidoes.cgu.gov.br/;

Cadastro de Empresas Penalizadas - PMPG/PR
https://pontagrossa.pr.gov.br/empresaspenalizadas

Documento de identificacdo (RG) e CPF do representante da empresa;

Comprovante de inscricdo no CNPJ;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, Divida Ativa da Unido, e Contribuicées
Previdenciarias, através da Certiddo de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniado, de acordo com a Portaria do MF 358, de 05 de setembro de 2014;

Certidao negativa de tributos estaduais, sede da licitante, que devera estar em plena validade
na data de abertura dos envelopes de habilitagao;

Certidao negativa da Fazenda Publica Municipal, sede da licitante, que devera estar em plena
validade na data de abertura dos envelopes de habilitagao;

Certificado de Regularidade de Situagdo com o FGTS (CRS/FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943. (Inciso incluido pela Lei
12.440, de 2011). www.tst.gov.br;

Balanco patrimonial, demonstragéo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

Certidao negativa faléncia e concordata, recuperacao judicial expedida pelo Cartério Distribuidor
da sede da pessoa juridica, contendo expresso na propria certiddo o prazo de sua validade
autenticada via cartério, digital, ou nesta SCL

Para as empresas que optarem por participar através de filial, devera também ser apresentada
certidao negativa para com o cartério/comarca onde se encontra instalada a filial.

Na falta de validade expressa na Certiddo Negativa, ter-se-do como validos pelo prazo de 90
(noventa) dias de sua emisséo.

7.4.3. Qualificagdo Técnica e operacional:

Devera ser apresentado atestado fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou privado que
comprove a aptiddo da CONTRATADA para o desempenho de atividade pertinente e compativel com
0s servigos inerentes ao credenciamento, exceto para as que estiverem em inicio de operagao, que
neste caso devera apresentar uma autodeclaragao, e ainda:

a)

b)

c)

d)

Que a empresa participante do pleito tenha licenciamento/autorizagao ambiental expedida pelo
6rgao ambiental competente, para o local de recepgao e disposicéo final de RSU, e transbordo
caso necessario;

A area credenciada para a disposicao final de residuos devera estar implantada em acordo com
as normas técnicas vigentes (ABNT e legislagdo ambiental);

Sera motivo de exclusdo neste processo de credenciamento os sistemas de destino final (aterro)
construido ou/em operacao na formagao geoldgica furnas e outras formagdes geoldgicas com
caracteristicas mineraldgicas que propiciem a alimentagao e formagao de aquiferos

Sera motivo de exclusdo do processo licitatério a disposic¢ao final localizada dentro de Unidades
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de Conservagao Federal, Estadual ou Municipal ou em suas zonas de amortecimento.

e) E condicionante que a disposigao final ndo esteja inserida na bacia hidrogréafica & montante das
captagbes de agua e que compdem o manancial de agua bruta dos Alagados (rio Pitangui e
Jotuva).

f) E condicionante operacional a viabilidade técnica para a implantagdo da fiscalizagdo por meio
do sistema informatizado de fiscalizag&o junto a balanga, conforme item 4.

g) E obrigacéo do credenciado permitir a fiscalizagdo do aterro sanitario, e do ponto de transbordo
se houver.

h) E obrigacdo do credenciado ter condicdes de receber os residuos a partir da formalizagéo do
contrato e emissao da ordem de servigo, com a devida licenga/autorizagdo ambiental vigente.

i) Caso para a disposigao final seja necessario novo modal de transporte com a utilizagdo de estacao
de transbordo dos residuos, a mesma devera ser custeada pelo credenciado.

Sera declarada como apta a empresa que apresentar a documentacdo para o credenciamento
conforme estipulado neste edital e em consonancia com o ETP, sendo aprovado pela comissao de
licitagdo pertinente. Assegura-se que mais de uma empresa pode se credenciar e estar apta para
efetuar a disposicgéao final dos residuos.

7.5 Procedimento para o credenciamento

7.5.1 Os interessados poderdo apresentar os documentos exigidos para este credenciamento durante
seu prazo de vigéncia.

7.5.2 O credenciamento permanecera aberto, por 12 meses, para o ingresso, a qualquer tempo, de
novos interessados que preencham os requisitos exigidos, enquanto houver interesse da administragao
Municipal e necessidade de contratagao dos servigos credenciados, contados a partir da publicagao do
credenciamento.

7.5.3 A Comissdo de analise dos documentos, avaliara a compatibilidade dos documentos
apresentados com as exigéncias do credenciamento e abrira prazo para possiveis corregdes, caso
necessario.

7.5.4 A participante que inserir no enderego eletrénico https://forms.gle/9KNi72DhW9IBzY|Vx5
documentagao incompleta e/ou vencida devera realizar a devida adequagéo dentro do prazo de 05
(cinco) dias uteis a partir da data da notificagdo, para nao incorrer em eliminagdo da participacdo do
processo. A notificagdo se dara mediante oficio a ser encaminhado para o e-mail indicado no ato do
credenciamento.

7.5.5 A andlise da documentagdo apresentada sera realizada seguindo a ordem de inscrigdo no
endereco eletronico https://forms.gle/9KNi72DhW9IBzY|Vx5, onde sera registrada a data e a hora da
entrega dos mesmos.

7.5.6 Para fins de julgamento do processo de credenciamento dos interessados serd considerada a
data de apresentacido das documentagdes como marco para avaliagao de sua validade.

7.5.7 Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos poderdo a critério da
Comisséo, serem sanadas, até a decisdo sobre o resultado do credenciamento, inclusive mediante
apresentacdo de documentos, ou verificagdo efetuada por meio eletrénico habil de informacgdes e
certificada por servidor autorizado.

7.5.8 Caso seja documento de facil verificagdo, por meio eletrbnico publico, podera o servidor
autorizado verificar o documento e sanar a falha documental, juntando o documento ao processo,
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tratando-se de hipotese excepcional.

7.5.9 Serao considerados habilitados e credenciados os interessados que cumprirem todas as
exigéncias deste Edital, sendo inabilitados e ndo credenciados aqueles que ndo cumprirem e nao
manifestarem interesse em complementar a documentagao necessaria.

7.5.10 Da avaliagcdo das documentacdes apresentadas, sera lavrada ata circunstanciada pela
Comissao com o resultado do julgamento do credenciamento e divulgado na forma da Lei 14.133/21.

7.5.11 O resultado lavrado sera submetido a Autoridade Superior da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente para Ratificagdo do procedimento de analise das documentacgdes.

7.6 Comissao de Credenciamento

7.6.1 A analise e o julgamento dos requerimentos de credenciamento e os documentos de habilitagcéo
serdo realizados pelos membros a serem indicados na Portaria objeto do SEI087269/24.

7.6.2 Ao avaliar os requerimentos de credenciamento e a documentagdo, a Comissao levara em
consideracgao todas as condigdes e exigéncias estabelecidas no Edital.

7.6.3 Das decisdes da Comissao cabe recurso a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos de Ponta Grossa, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis da publicagdo do resultado do
julgamento no Diario Oficial do Municipio.

7.6.4 O prazo para credenciamento serd do dia 21 de agosto até as 23h52min do dia 20 de setembro
de 2024.

7.6.5 O local para abertura, andlise e julgamento da documentagdo sera publica, no Centro de
Educacdo Ambiental - CEA — Vereador Delmar José Pimental, localizado no Lago de Olarias, no dia 23
de setembro de 2024 as 14:00h.

8. EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIII, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).

8.1 Apods a emisséo do contrato a empresa sera convocada para e execugado dos servigos, mediante
expedigao de ordem de servico.

8.2 Do Recebimento do Objeto

8.2.1 A data para dar inicio aos servicos sera definida apos a finalizagdo do credenciamento com
emissdo ordem de servigo por parte do fiscal do contrato. A credenciada devera estar com a
licenga/autorizagdo ambiental vigente para operar o sistema de disposigao final. Assegura-se que mais
de uma empresa possa credenciar-se, desde que atenda as exigéncias deste projeto basico.

Salienta-se ainda que empresa credenciada, ou empresas credenciadas, € o Municipio podem, em
comum acordo, antecipar o inicio da prestagao dos servigos, com a emissdo da Ordem de Servigo apos
informar que estdo aptas a receber os residuos gerados no Municipio.
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9. GESTAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIll, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e
Lei n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

9.2 A execugao do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelas pessoas abaixo nominadas.

Gestor do contrato
Everton de Deus - mat. 31.969; suplente: Diego Rattes Guimaraes - mat. 32.266.

Fiscal Técnico do Contrato:
Olmiro Ramao Bianchini Filho - mat.: 20.879; suplente: Juliani Teixeira Manoel - mat. 31.373.

Fiscal Administrativo:
Pierson Calixto de Andrade - mat.: 32.307; suplente: Keila Cristiane Miara - mat. 24.976.

10. CRITERIOS DE MEDIGAO e DE PAGAMENTO (art. 6°, XXill, alinea “g” da Lei n° 14.133/21)

10.1 A avaliagdo da execucgao do objeto utilizara os relatérios, devendo haver o redimensionamento
no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas; ou

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

10.2 A utilizacdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagao da prestacao dos servigos.

10.3 O pagamento das obriga¢cdes observara a ordem cronoldgica de exigibilidade, nos termos do art.
141 da Lei 14.133/2023 e art. 85 do Decreto Municipal n® 21.500/2023, cujos prazos serao limitados a:

a) 30 (trinta dias) uteis para a liquidagdo da despesa, a contar do recebimento da Nota Fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente pela Administragao; e
b) 30 (trinta dias) Gteis para pagamento, a contar da liquidacdo da despesa.

10.4 O pagamento somente sera efetuado se a Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura estiver atestada pela
fiscalizagao.

10.5 A nota fiscal devera ser emitida posteriormente a emissdo do empenho, acompanhada dos
seguintes documentos:

10.5.1 prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
10.5.2 certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

10.5.3 certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual e Municipal da sede do
contratado;
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10.5.4 Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

10.5.5 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

11. FORMA E CRITERIO DE SELEQAO DE FORNECEDOR (art. 6°, XXilI, alinea “h” da Lei n° 14.133/21)

11.1 A contratagéo serarealizada conforme a Lein® 14.133/2021 e Decreto Municipal n® 21.500/2023,
através do procedimento de credenciamento.

11.2 As exigéncias de habilitagao juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais para a generalidade
dos objetos, conforme disciplinado nos anexos aos editais de licitagdo, bem como os critérios de
habilitacdo econdmico-financeira.

11.3 Os critérios de habilitagao técnica a serem atendidos pelo fornecedor constam do item requisitos
da contratagao.

12. DOTA(}AO OR(}AMENTARIA (art. 6°, XXIlI, alinea “j” da Lei n° 14.133/21)

12.1. As despesas para atender a esta contratacdo estao previstas no orcamento para o exercicio de
2024, e constam de movimento constante no processo SEI 81716/24 e no edital.

12.2. A dotacgao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagéo da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

13. PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

De acordo com as informagdes recebidas, a contratacdo esta prevista no Plano de Contratacdes —
exercicio 2024, conforme demanda 1580/2024.

14. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

14.1 O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagdes constantes do Aviso de Dispensa e
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao
do objeto, observando as obrigagdes a seguir dispostas, e ainda:

14.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cdédigo de
Defesa do Consumidor.

14.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente
aos danos sofridos;
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14.4 Apresentar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins
de pagamento, os seguintes documentos atualizados:

14.4.1 prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
14.4.2 certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

14.4.3 certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual e Municipal da sede do
contratado;

14.4.4 Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

14.4.5 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

14.5 Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados.

14.6 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto contratual.

14.7 Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nado esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

14.8 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugao ou dos materiais empregados.

14.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato.

14.10 Cumoprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagao.

14.11 Sempre que solicitado, comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas.

14.12 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de segurangca do CONTRATANTE.

14.13 E obrigag&o do contratado manter, durante toda a execug&o do contrato, em compatibilidade com
as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢des exigidas para a qualificagdo, na contratagédo

direta.

14.14 Entregar o objeto em perfeitas condigdes, conforme especificagdes, prazo e local constantes no
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Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constarao as indicagdes
referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de validade. Quando for o caso, entregar
o0 manual do usuario e o termo de garantia do objeto.

14.15 Ter pleno conhecimento e aceitagado, dos requisitos técnicos, do teor do Termo de Referéncia e
seus anexos, documentos aplicaveis das normas e legislagdo pertinentes, ndo havendo nenhuma
duvida quanto ao objeto a ser entregue, bem como, concordar com todos os seus efeitos legais.

14.16 Toda a mao de obra, necessaria para a correta logistica de transporte para o fornecimento do
objeto e seus respectivos encargos sociais e trabalhistas ficardo sob a responsabilidade da empresa
contratada;

14.17 Indicar preposto para representa-la durante a execu¢do do Termo de Contrato, quando for o
caso.

14.18 Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versao em portugués, e da
relagdo da rede de assisténcia técnica autorizada.

14.19 Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes
de boa técnica e a legislagéo de regéncia;

14.20 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo as
determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas
melhores condigbes de segurancga, higiene e disciplina.

14.21 Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovagao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

14.22 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de

dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

14.23 Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacgéo.

15. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

15.1 S&o obrigagées do CONTRATANTE:

15.2 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o
contrato e seus anexos.
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15.3 Designar servidores para acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato;

15.4 Acompanhar e fiscalizar a execugao do Contrato, podendo rejeitar, no todo ou em parte, servigco
ou fornecimento executado em desacordo com o Contrato a ser firmado.

15.5 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que concerne a parcela incontroversa da
execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133/2021.

15.6 Aplicar ao CONTRATADO as sangoes previstas na lei e no contrato.

15.7 Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitagdes e reclamacoes relacionadas a execugao
do contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execucgao do ajuste.

15.7.1 A Administragao tera o prazo de 1 més, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogagcao motivada, por igual periodo.

15.8 A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO
com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

15.9 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Contrato.

15.10 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente
com as especificagbes constantes do Termo de Contrato e da proposta, para fins de aceitagcédo e
recebimento definitivo.

15.11 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas
no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido, fixando prazo para a resposta da
empresa e a sua agao corretiva.

15.12 Acompanhar e fiscalizar a perfeita execugdo do Termo de Contrato, através da fiscalizagao e
gestédo, cabendo a este, registrar todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo dos servigos,
determinando o que for necessario a regularizagao das faltas ou impropriedades observadas.

15.13 Observar para que, durante a vigéncia do presente Termo de Contrato, sejam mantidas todas as
condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigida para a contratagdo, assim como a sua compatibilidade
com as obrigagdes assumidas.

15.14 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo
e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

15.15 A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.
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16. FORMALIZAGAO CONTRATUAL

16.1 Conforme disposto na Lei Federal 14133/2021, a Administragdo convocara o licitante vencedor
para assinar o termo de contrato ou para aceitar ou retirar o instrumento equivalente, no prazo maximo
de até 05 (cinco) dias e nas condi¢des estabelecidas no edital de licitagdo, sob pena de decair o direito
a contratagdo, sem prejuizo das san¢des previstas nesta Lei.

16.1.1. O prazo de convocagédo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitagao da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado
seja aceito pela Administragao.

16.1.2. Sera facultado a Administragdo, quando o convocado nao assinar o termo de contrato ou nao
aceitar ou nao retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condigdes estabelecidas, convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificagao, para a celebragéo do contrato;

16.1.3. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no edital sem convocacido para a
contratagao, ficardo os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

16.2. O instrumento de contrato podera ser substituido por outro instrumento habil, como carta-contrato,
nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou ordem de execugao de servigo, se aquisicao
de pequeno valor e sem compromissos futuros, sendo que ficam mantidas as condi¢des estabelecidas
neste Termo de Referéncia, as quais vinculam as partes.

17. REAJUSTE e REEQUILIBRIO DO CONTRATO

17.1  Independentemente do prazo de duragdo do contrato utilizar-se-a como critério de reajuste o
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, nos termos do art. 89 do Decreto Municipal
n°® 21.500/2023, com data-base vinculada ao valor apresentado para o credenciamento.

17.2 A concesséao do reajuste sera realizada de oficio mediante aditivo ao contrato.

17.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

17.4 No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagaréa a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

17.5 Nas aferigOes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo;
17.6 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma néao
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagao

entdo em vigor.

17.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
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17.8 Surgindo fato desencadeador ocorrido apds a assinatura do contrato, que cause desequilibrio
decorrente de fato imprevisivel, ou previsivel, mas insuperavel por mais diligente que tenha sido a
respectiva parte; que o risco ndo se encontre entre aqueles que sejam atribuidos pela propria parte;
que esse fator de desequilibrio ndo decorra de agao culposa ainda que indireta do requerente; que o
desequilibrio afete as condi¢oes financeiras da proposta, pode o Contratante requerer o reequilibrio.

17.9 O prazo para a Contratante analisar e decidir sobre o pedido de reequilibrio é de 45 (quarenta e
cinco) dias corridos, sendo que em caso de ultrapassar esses dias, cabera incidéncia de juros de 1%
(um por cento) ao més mais a corre¢gao monetaria sob o respectivo montante.

17.10 A exclusao do regime tributario do simples nacional por ato voluntario da contratada ou superagéo
dos limites da receita bruta anual, que cuida do art. 30 da Lei Complementar n°® 123/2006, n&do enseja
o reequilibrio econémico financeiro do contrato.

18. ALTERAGAO SUBJETIVA

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagao
original; sejam mantidas as demais clausulas e condigbes do contrato; ndo haja prejuizo a execugao
do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

19. ESCLARECIMENTOS E EXIGENCIAS ADICIONAIS:

As partes envolvidas deverao observar as disposi¢cdes da Lei 13.709, de 14/8/2018, Lei Geral de
Protecao de Dados, quanto ao tratamento dos dados pessoais que lhes forem confiados, em especial
quanto a finalidade e boa-fé na utilizacdo de informacgdes pessoais para consecucgao dos fins a que se
propde o presente processo.

Ponta Grossa, 13 de agosto de 2024.

Assinado por:
Eerm MIARA

14/08/2024 - 15:04
HVVNN6MKTSEQ4IFCC7Z47A

Keila Cristiane Miara
Responsavel pela confecg¢ao deste TR

Assinado por:
14/08/2024 - 15:14
SMPDB4MPTVEAU01GO6DDBQ

Carla Naima Martins Kritski
Secretaria Municipal de Meio Ambiente
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INDICE DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR

RELATORIO MENSAL

SERVICO

N° CONTRATO

FISCAL DO CONTRATO

MES DE REFERENCIA

VIGENCIA

Mecanismo de calculo Faixas de ajuste no pagamento
Classificagao

Cada problema sera verificado e classificado Se as metas cumpridas = 100% do valor da

conforme abaixo: fatura do més.

A,BeC Se "A" ocorre = desconto de 3% no valor
da fatura do més.
Se "B" ocorre = desconto de 5% no valor
da fatura do més.
Se "C" ocorre = desconto de 9% no valor
da fatura do més.
Os descontos poderdo ser efetuados
cumulativamente.

Sangodes

Adverténcia a cada duas ocorréncias iguais ou diferentes.

Multa de 3% do valor do contrato no caso de duas

adverténcias. Multa de 5% do valor do contrato no caso de trés
adverténcias.

Multa de 9% do valor do contrato no caso de quatro adverténcias.
Rescisao contratual + multa de 12% do valor do contrato no caso de ocorréncia que ensejarig
a quinta adverténcia. As multas poderao ser cumulativas e reiteradas, sempre que se repetir o
motivo, ndo podendo ultrapassar a 20% do valor do contrato.

As multas aplicadas poderao ser descontadas do pagamento devido a CONTRATADA, ou
ainda, se for o caso, cobradas judicialmente.

Critério Ocorréncia| Mecanismo CLASSIFICACAO
de calculo

Tempo de resposta as A

solicitagoes

Atraso no pagamento de c

salarios e outros beneficios

Qualidade dos  servigos c

prestados

Qualidade e uso dos veiculos para realizagao dos| B

servigos

Uso de uniformes e EPls A

Atraso ou auséncia de pessoal para a prestacao C

de servigo
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Anexo 1 - Sistema informatizado de fiscalizagao de aterro
1. INFRAESTRUTURA BASICA
1.1. Devera ser disponibilizado na guarita, sala com rack de, no minimo, 22Us para
acomodacao dos equipamentos e servidor de controle de pesagem. O ambiente devera
possuir ar condicionado, adequado ao tamanho do local.
1.2. Devera ser disponibilizado no rack:

1.2.1. Switch 24 portas 100/1000Mbps, Layer2, gerenciavel;

1.2.2. Roteador Wireless, padrées IEEE 802.11n, IEEE 802.11g, IEEE 802.11b e taxa de
transferéncia de no minimo 300Mbps.

1.2.3. No-break de 3 Kva, tensdo nominal de saida 115V/220V com, no minimo, 8 tomadas
padrdo NBR 14136;

1.2.4. Appliance UTM.

1.2.4.1. A solugao devera ser fornecida em Appliance, ou seja, integragdo do hardware com
software do mesmo fabricante. Nao serdo aceitos equipamentos de uso genérico, o
equipamento devera estar com licenciamento e suporte técnico por no minimo 60 meses junto
ao fabricante da solugao;

1.2.4.2. Padrao Rack 19" com os acessorios para fixagdo, com no maximo 1U de altura;

1.2.4.3. A solugao devera fornecer uma interface administrativa totalmente acessivel via Web
(interface grafica amigavel).

1.2.4.4. As definicbes de segurancga serao definidas pela Prefeitura.

1.2.5. Devera ser disponibilizado link de internet de, no minimo, 10 megabits Full (up e Down)
1.2.6. Todos os equipamentos deverao ser novos, de primeiro uso.

2. SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO, PESAGEM E FISCALIZACAO DAS
ATIVIDADES NO ATERRO SANITARIO.

2.1.0 sistema devera ter licenga de uso para 60 (sessenta) meses.

2.2.0 Sistema devera possuir uma plataforma local para capturar as informacbes de
entrada/saida e pesagem no aterro sanitario e Portal de Gerenciamento para acesso e

gerenciamento das informagdes, de acordo com as caracteristicas técnicas abaixo:

2.2.1.Plataforma local: Sistema instalado localmente no aterro sanitario, composto por
Hardware e Software, para identificacdo dos veiculos que acessam o aterro sanitario. Devera
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realizar a leitura das placas dos veiculos, registrando o horario de entrada, pesagem de
entrada, horario de saida e pesagem de saida no sistema, de forma automatizada (sem
intervengdo humana), através da integragao com a balanga e equipamentos descritos no item
3;

2.2.1.1. O software devera possuir, no minimo, as seguintes funcionalidades:
2.2.1.1.1. Leitura automatica da balancga existente no local.
2.2.1.1.2. Possuir cadastro de usuarios com login e senha.

2.2.1.1.3. Possuir, no minimo, dois niveis de acesso: Administrador, com acesso total ao
sistema e Visualizador, com acesso apenas de leitura dos dados.

2.2.1.1.4. ldentificar a entrada do veiculo na balanca, através de sensores de presenca, o qual
iniciara o processo de pesagem.

2.2.1.1.5. Ler e armazenar automaticamente as placas dos veiculos na entrada e saida, com
o respectivo peso capturado da balanca;

2.2.1.1.6. Armazenar as imagens de placas dianteiras e traseiras dos veiculos no processo
de pesagem e uma foto panoradmica no momento da pesagem.

2.2.1.1.7. Sincronizar os processos de entrada/saida e pesagens dos veiculos com o Portal
de Gerenciamento.

2.2.1.1.7.1. O tempo de sincronismo sera parametrizavel em segundos, minutos ou horas,
conforme solicitagao da prefeitura;

2.2.1.1.8. Caso nao seja possivel conexao com o Portal de Gerenciamento (por exemplo: falta
de link), o sistema armazenara localmente os dados, e, assim que estabelecida a
comunicagao, sincroniza-los.

2.2.1.1.8.1.0 servidor devera ter capacidade de armazenar os dados, no minimo, por 7 (sete)
dias sem sincronizacao;

2.2.1.1.9. Em caso de falta de energia elétrica, o sistema deve voltar a operar
automaticamente apds o restabelecimento da energia.

2.2.1.1.10. Possuir relatérios informativos sobre o status de funcionamento das cameras e do
processo OCR, com relatérios de placas reconhecidas contendo fotos, data, hora e cAmera
de registro;

2.2.1.2. O servidor local devera ser instalado no rack e possuir configuragao suficiente para
suportar totalmente o software instalado.

2.2.2. Portal de Gerenciamento: Sistema WEB para cadastros e fiscalizacdo das pesagens e
atividades no aterro sanitario de ordem sanitaria, ambiental e operacional;
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2.2.2.1. O software devera possuir, no minimo, as seguintes funcionalidades:

2.2.2.1.1. Disponibilizado em Computacao em Nuvem (utilizar, em qualquer lugar e
independente de plataforma, as mais variadas aplicagbes por meio da internet com a mesma
facilidade de estar localmente instaladas), todo custo com hospedagens, manutengdes,
segurancga sera por conta da empresa fornecedora da solugao.

2.2.2.1.2. Possuir cadastro de usuarios contendo os campos: Nome, RG, CPF, Funcao,
Telefone, E-mail e outros que a prefeitura julgar necessarios;

2.2.2.1.3. Possuir, no minimo, dois niveis de acesso: Administrador, com acesso total ao
sistema e Visualizador, com acesso apenas de leitura dos dados;

2.2.2.1.4. Cadastro de locais/aterros, contendo os campos: nome, razao social, cnpj,
endereco, telefone, e-mail, contato e horario de funcionamento;

2.2.2.1.5. Cadastro de células para disposicao dos residuos, contendo os campos: numero da
célula, tamanho cubico e posigdo GPS.

2.2.2.1.6. Principais funcionalidades de controle de acesso e pesagem:

2.2.2.1.6.1. Cadastro de veiculos contendo os campos: tipo de veiculo, placa, empresa
responsavel, Tara (T) e Peso Bruto Total (PBT);

2.2.2.1.6.2. Cadastro de agenda de veiculos contendo os campos: data, hora, nome do
municipio, empresa responsavel e observacgoes;

2.2.2.1.6.3. Possuir cadastro de substituicao temporaria de caminh&o;

2.2.2.1.6.4. Cadastro de parametros com valores em Reais (R$) por quilo (kg) ou Tonelada (t)
de residuo sélido;

2.2.2.1.6.5. Receber as informacgdes sincronizadas do médulo local, vinculando as entradas e
saidas dos veiculos, demonstrando os valores de pesagens.

2.2.2.1.6.6. Possuir painel para acompanhar as entradas e saidas dos veiculos com as
informacgdes: data da entrada/saida, hora da entrada/saida, placa e imagem do veiculo.

2.2.2.1.6.7. Conter, no minimo, relatérios gerenciais, sendo eles: quantidade de caminhdes
por periodo, quantidade de residuo por periodo, valor acumulado por periodo.

2.2.2.1.6.8. Possuir grafico com quantidade total de residuos (em toneladas ou quilos,
conforme parametrizado) recebidos, valor total em reais (R$) recebido.

2.2.2.1.6.9. Possuir tela de alerta para casos de ndo leitura de placas, devido a sujeira,
amassada, apagada, etc. Para estes casos, o sistema deve permitir a corre¢cdo manual por
usuario autorizado.

2.2.2.1.6.10. Armazenar permanentemente todos os registros de cadastros, corre¢des de
placas, exclusdes, alteragdes, indicando data, hora, usuario e enderego IP que realizou as
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mudancas (tela de logs).
2.3. Manual do sistema.
2.3.1. Devera ser fornecido manual de operacao do sistema.

2.3.2. O Manual devera ser entregue em midia (DVD, CD ou Pen Drive) ou disponibilizado
diretamente no sistema.

3. EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURA DE CONTROLE DE ACESSO E PESAGEM
3.1 Cameras para captura placas de veiculos e OCR.

3.1.1. Deve conter saida de video por meio de interface digital ethernet com velocidade de
10/100 Mbps.

3.1.2. Alimentagao com fonte de 9 a 24VDC.

3.1.3. Range Dinamico: Maior que 110dB no modo HDR ou Maior que 55dB no modo linear.
3.1.4. Tipo de sensor de imagem: 1/3-polegadas n&o-entrelagado.

3.1.5. Escala da temperatura: -4 F a +122 F (-20 C a +50 C).

3.1.6. Escala da umidade: 20% to 93%, nao condensacao.

3.1.7.A camera digital Dia/Noite, 1/3 polegadas com alto desempenho capaz de mudar
automaticamente de cor para a operagcdo monocromatica de acordo com a variagao dos niveis
de luz. A camera deve fornecer resolugado minima de 752 colunas por 480 linhas reais, nao-
entrelacadas, sem nenhum tipo duplicacdo ou interpolagéo de linhas.

3.1.8.A lente deve ter ajuste automatico durante a configuragao do back focus para abrir a Iris
da cadmera ao maximo para garantir o perfeito foco do objeto de interesse dentro do campo
de visao da camera tanto de dia como de noite. A cAmera permitira o uso da lente tipo
montagem CS.

3.1.9.A cémera deve ter sistema de sincronismo de flash integrado, permitindo a ligagao
direta de um flash ou iluminador sem a utilizacdo de qualquer circuito adicional. O sistema de
disparo de flash integrado devera permitir o ajuste do atraso no disparo permitindo a utilizagao
de diversos modelos de flash’s. A camera devera disponibilizar no minimo 3 modos de
operacao de flash: Automatico, onde a camera ativa o flash quando a luminosidade cai abaixo
do limite toleravel; sempre ativado e Sempre desativado.

3.1.10. A camera devera ter sistema de disparo para captura de foto tanto via pulso elétrico
de disparo quanto via comando via interface de comunicacédo Ethernet. O tempo de captura
da foto deve ser menor do que 18ms. Este tempo é contabilizado como sendo o tempo
decorrido ap6és o sinal de disparo ou o comando terem sido efetuados e o tempo de inicio de
exposig¢ao do sensor de imagem.
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3.1.11. A camera deve ter interface de comunicagao digital Ethernet com grande imunidade a
ruidos. A imagem capturada pelo sensor da camera nao deve sofrer qualquer alteragao,
distorgéo ou perdas decorrentes de interferéncias eletromagnéticas nos cabos ou de variagéo
no comprimento dos mesmos.

3.1.12. A camera deve permitir o controle remoto e a instalagdo por meio de comunicagao
bidirecional efetuada no decurso da mesma interface digital padrao ethernet utilizada para a
transmissdo de imagem, sem necessidade de qualquer adaptador adicional para
configuracao. Deve ainda permitir a mudanca de ajustes, status de verificagcao e updates que
possam ser realizados remotamente, em qualquer lugar, via protocolo IP. O protocolo de
comunicagao e demais bibliotecas de software para comunicagdo com a camera devem ser
abertos e disponibilizados gratuitamente pelo fabricante da camera.

3.1.13. A camera devera fornecer o modo dia/noite para realgar a visdo noturna devido ao
aumento da sensibilidade IR.

3.1.14. A camera devera ter um filtro IR que modificara automaticamente do modo colorido
para o monocromatico se, eventualmente, houver um encerramento do nivel de iluminagao,
ou por comando por meio da interface de comunicagao, retornara ao modo colorido. Devera
ter um sistema de mudancga para o modo colorido que mantenha a estabilidade no limite de
luminosidade entre os dois modos.

3.1.15. A camera devera ter uma tecnologia de HDR (High Dynamic Range) com ativacao
configuravel, para otimizar, e simultaneamente, capturar o detalhe da imagem em ambas
areas: Alta luz e baixa luz, para maximizar a informacéo visivel na imagem;

3.1.16. A sensibilidade minima da camera devera ser de 0,1 lux. A cAmera devera ter alta
sensibilidade a luz infravermelha, possuindo eficiéncia quantica (QE) maior do que 30% para
o comprimento de onda de 850nm no modo monocromatico;

3.1.17. A cémera devera fornecer as seguintes modalidades de obturador eletronico:
Automatico com variacado continua do tempo de exposicdo de acordo com a luminosidade
ambiente com valores entre 1/60 e 1/30000, em passos menores que 50 microssegundos,
permitindo precisao nos ajustes. O modo Automatico deve permitir a definicdo de um limite
maximo de tempo de exposi¢ao a luz, limitando os ajustes da camera a faixa de 1/30000 até
o limite configurado, permitindo a obtengao de imagens nitidas mesmo de objetos em rapido
movimento; Manual com valores entre 1/60 e 1/30000, em passos menores que 50
microssegundos, permitindo precisao nos ajustes;

3.1.18. A camera devera fornecer ajuste de ganho de sinal analégico com modalidades
manual e automatica, sendo que na modalidade automatica deve permitir a configuragéo de
um limite maximo de ganho, evitando a geracéo de ruido excessivo na imagem;

3.1.19. A camera fornecera um sistema de compensacéao de branco otimizado para aplicagbes
em ambientes externos, onde a luz solar predomina;

3.1.20. A camera devera permitir a sua utilizagdo em distancias de até 100m com a interface
Ethernet e 30km com fibras odticas, apenas com a inclusdo de um conversor de interface
Ethernet/Fibra Otica comercial. No caso de utilizagao de fibras 6ticas deve disponibilizar todas
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as suas funcionalidades, tanto de transmissdo de videos e fotos quanto de configuragéo
remota.

3.2. Camera Panoramica full HD.

3.2.1. Deve ter saida de video por meio de interface digital ethernet com velocidade de
10/100Mbps;

3.2.2. Alimentacao com fonte de 9 a 24 VDC;

3.2.3. Range Dinamico: Maior que 110dB no modo HDR ou Maior que 55dB no modo linear;
3.2.4. Tipo de sensor de imagem: 1/3-polegadas n&o-entrelagado;

3.2.5. Escala da temperatura: -4 F a +122 F (-20 C a +50 C);

3.2.6. Escala da umidade: 20% to 93%, nao condensacgao;

3.2.7. A camera digital Dia/Noite, 1/3 polegadas com alto desempenho capaz de mudar
automaticamente de cor para a operagcdo monocromatica de acordo com a variagao dos niveis
de luz. A camera deve fornecer resolugao minima de 1280 colunas por 960 linhas reais, nao—
entrelacadas, sem nenhum tipo duplicacdo ou interpolagdo de linhas;

3.2.8. A lente deve ter ajuste automatico durante a configuragao do back focus para abrir a
Iris da camera ao maximo para garantir o perfeito foco do objeto de interesse dentro do campo
de visdo da camera tanto de dia como de noite. A cadmera permitira o uso da lente tipo
montagem CS;

3.2.9. Deve ter lente panoramica;

3.2.10. A camera devera ter sistema de disparo para captura de foto tanto via pulso elétrico
de disparo quanto via comando via interface de comunicagéo Ethernet. O tempo de captura
da foto deve ser menor do que 18ms. Este tempo é contabilizado como sendo o tempo
decorrido ap6és o sinal de disparo ou o comando terem sido efetuados e o tempo de inicio de
exposicao do sensor de imagem;

3.2.11. A camera deve ter interface de comunicagéo digital Ethernet com grande imunidade a
ruidos. A imagem capturada pelo sensor da camera ndo deve sofrer qualquer alteragéo,
distor¢ao ou perdas decorrentes de interferéncias eletromagnéticas nos cabos ou de variagao
no comprimento dos mesmos;

3.2.12. A camera deve permitir o controle remoto e a instalacdo por meio de comunicacao
bidirecional efetuada no decurso da mesma interface digital padrao ethernet utilizada para a
transmissdo de imagem, sem necessidade de qualquer adaptador adicional para
configuragdo. Deve ainda permitir a mudancga de ajustes, status de verificagdo e updates que
possam ser realizados remotamente, em qualquer lugar, via protocolo IP. O protocolo de
comunicagao e demais bibliotecas de software para comunicagdo com a camera devem ser
abertos e disponibilizados gratuitamente pelo fabricante da camera;
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3.2.13. A camera devera fornecer o modo dia/noite para realgar a visdo noturna devido ao
aumento da sensibilidade IR;

3.2.14. A camera devera conter um filtro IR que modificara automaticamente do modo colorido
para o monocromatico se, eventualmente, houver um encerramento do nivel de iluminacéo,
ou por comando por meio da interface de comunicagao, retornara ao modo colorido. Devera
ter um sistema de mudanga para o modo colorido que mantenha a estabilidade no limite de
luminosidade entre os dois modos;

3.2.15. A camera devera ter uma tecnologia de HDR (High Dynamic Range) com ativacao
configuravel, para otimizar, e simultaneamente, capturar o detalhe da imagem em ambas
areas: Alta luz e baixa luz, para maximizar a informagao visivel na imagem;

3.2.16. A sensibilidade minima da camera devera ser de 0,1 lux. A camera devera ter alta
sensibilidade a luz infravermelha, possuindo eficiéncia quantica (QE) maior do que 30% para
o comprimento de onda de 850nm no modo monocromatico;

3.2.17. A cémera devera fornecer as seguintes modalidades de obturador eletronico:
Automatico com variacdo continua do tempo de exposicdo de acordo com a luminosidade
ambiente com valores entre 1/60 e 1/30000, em passos menores que 50 microssegundos,
permitindo precisao nos ajustes. O modo Automatico deve permitir a definicdo de um limite
maximo de tempo de exposi¢ao a luz, limitando os ajustes da camera a faixa de 1/30000 até
o limite configurado, permitindo a obtengao de imagens nitidas mesmo de objetos em rapido
movimento; Manual com valores entre 1/60 e 1/30000, em passos menores que 50
microssegundos, permitindo precisao nos ajustes;

3.2.18. A cémera devera fornecer ajuste de ganho de sinal analégico com modalidades
manual e automatica, sendo que na modalidade automatica deve permitir a configuracao de
um limite maximo de ganho, evitando a geragéo de ruido excessivo na imagem;

3.2.19. A camera fornecera um sistema de compensacéao de branco otimizado para aplicagbes
em ambientes externos, onde a luz solar predomina;

3.2.20. A camera devera permitir a sua utilizagdo em distancias de até 100m com a interface
Ethernet e 30km com fibras o6ticas, apenas com a inclusdo de um conversor de interface
Ethernet/Fibra Otica comercial. No caso de utilizaco de fibras éticas deve disponibilizar todas
as suas funcionalidades, tanto de transmissdo de videos e fotos quanto de configuragéo
remota.

3.3. Sensor de deteccgao.

3.3.1. Sensor com tecnologia infravermelho ou lago indutivo de medigdo de massa metalica,
equipamento utilizado para marcar o inicio e fim do processo de pesagem;

3.3.2. Possuir alcance de no minimo 6 metros;
3.3.3. Operar em temperaturas entre -40 °C a 70°C,

3.3.4. Possuir certificagéo IP67,
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3.3.5. Possuir led indicador de estado;
3.3.6. Possuir cabo para conexao;
3.3.7. Possuir suporte para fixagao;

3.3.8. Possuir alimentacéo entre 10-30 V dc.

3.4. Poste metalico.
3.4.1. Poste metalico galvanizado no formato cilindrico ou quadrado para sustentagédo das

cameras e sensores, possuindo até 3 metros de altura para a fixacao das cameras e até 2
metros de altura para a fixagdo de sensores, possuir espessura minima de 2,25mm.

4. INSTALAGAO, CONFIGURAGAO DOS EQUIPAMENTOS E PARAMETRIZAGAO DO
SISTEMA.

4.1. O Sistema devera ser instalado e configurado para utilizagdo de uso exclusivo da
Prefeitura.

4.2. Todos os equipamentos ofertados deverao ser novos e de primeiro uso.

4.3. Sera realizada vistoria, pelo fiscal da Prefeitura, para homologagao da solugao.

4.4. A senha de administrador, assim como o contato de suporte e manutencao do fabricante
do sistema, devera ficar com a Prefeitura.

5. TREINAMENTO.

5.1. Treinamento de, no minimo, 16 (dezesseis) horas de repasse de conhecimento,
abordando todas as funcionalidades do Sistema para, no minimo, 2 servidores do municipio.

5.2. O treinamento devera ser ministrado pelo fabricante do software, ou revenda autorizada.

5.2.1. No caso de revenda, devera ser apresentada carta do fabricante, informando que a
revenda é autorizada a ministrar o treinamento.

5.3. Apds a conclusao do treinamento, os servidores receberdo um certificado de concluséo
emitido pelo fabricante do software.

6. RESUMO DE FUNCIONAMENTO

6.1. O sistema de pesagem devera ser da seguinte maneira:

6.1.1. Nas duas extremidades da balanca devera ter sensores para identificar a chegada do
veiculo e iniciar a captura de imagem;
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6.1.2 Nas duas extremidades deverdo ter cAmeras posicionadas para capturar imagens das
placas dos veiculos, sendo uma posicionada para capturar placas na parte superior do veiculo
(caminh&o compactador), e outra para capturar placas na parte inferior.

6.1.3. Uma cadmera devera ser posicionada para capturar imagem panoramica do veiculo no
momento da pesagem.

6.1.4. O peso a ser considerado é o maior peso estavel sobre a balancga.

6.1.4.1. O Caminhao devera respeitar o tempo de, no minimo, 5 segundos parado sobre a
balanca.

6.1.5. O processo de pesagem se dara com foto dianteira, foto traseira, foto panoramica e o
peso capturado diretamente da balancga.

6.1.6. Depois de descarregar o residuo, sera executado o0 mesmo processo na saida, gerando
assim o ticket eletrénico de pesagem, composto pelas fotos e pesagem de entrada, fotos e
pesagem de saida. A diferenga entre a pesagem de entrada e de saida sera a quantidade de
residuo depositado no aterro.

6.1.7. Em caso de falha no sistema, a empresa devera providenciar processo de pesagem
manual e posteriormente enviar para a Prefeitura langar no sistema.

6.1.7.1. O tempo maximo para a solugéo de problemas € de um dia.
6.1.8. Quaisquer discrepancias que forem encontradas no uso do sistema em tempo de

homologagao, ou mesmo em tempo de producao, dentro da vigéncia do contrato, deverao ser
corrigidas sem custo para o Municipio.
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Anexo 2 — Mapa de distancia do ponto central de Ponta Grossa
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ANEXO 3

SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO E DECLARAGOES

Secretaria Municipal de Meio Ambiente da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa — PR.

DADOS CADASTRAIS
Nome empresarial / Raz&do Social:
CNPJ: Inscricao Estadual se houver:
Endereco:
CEP: Cidade: UF:
Telefone: Celular Email:
Dados para pagamento / Pessoa Juridica
Banco: Agéncia n°: Conta corrente:
Eu, responsavel da empresa, conforme dados cadastrais acima,

vem, por meio da presente, solicitar ssu CREDENCIAMENTO para prestacéo de servigos de objeto do
edital.

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE COTAS DE APRENDIZAGEM
Declaramos, sob as penas da lei, que cumprimos a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos
no art. 429 da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT, e em outras normas especificas e correlatas.

DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

Declaramos, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a nossa
habilitagdo neste processo e que estamos cientes da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

DECLARACAO DE INIDONEIDADE E NAO SUSPENSAO

Declaramos, sob as penas da Lei, que na qualidade de proponente do procedimento licitatério
instaurado pelo Municipio de Ponta Grossa/PR, que ndo fomos declarados inidéneos para licitar ou
contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas, e que nao estamos com o direito de licitar
e contratar com a Administragao Publica Municipal suspensa.

DECLARACAO DE NAO EXECUTAR TRABALHO DEGRADANTE OU FORCADO

Declaramos que nao possuimos, em nossa cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da
Constituicdo Federal.

DECLARACAO DE NAO EXPLORACAO DE TRABALHO ESCRAVO E INFANTIL
Declaramos que nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo deste procedimento, ndo fomos
condenados judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por submissao
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de trabalhadores a condi¢gbes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagao trabalhista.

DECLARACAO DE NAO POSSUIR NO SEU QUADRO MENOR DE IDADE

Declaramos que n&o possuimos, em nosso quadro de pessoal, empregados menores de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condigédo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em observancia a Lei Federal n°
9.854/1999. Obs.: Caso a empresa licitante possuir menores de 14 anos aprendizes devera declarar
essa condicao.

DECLARACAO DE NAO POSSUIR VINCULO COM AGENTES QUE ATUEM NA LICITACAO
Declaramos, sob as penas da lei, que ndo mantemos vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, nos termos do art. 7°, lll, art. 14, IV, art. 122, § 3° todos da Lei n® 14.133/2021.

DECLARACAO DE RESERVA DE CARGOS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD
Declaramos que cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE, CONFORMIDADE E ACEITE

Declaramos que estamos cientes e concordarmos com as condigdes contidas neste edital e seus
anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infra legais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumprimos os requisitos de habilitagao definidos
no instrumento convocatorio.

Ponta Grossa, de 2024.

Nome, identificacéo e assinatura do interessado
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