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PLANO DE APLICAÇÃO – EMENDA IMPOSITIVA 2024 – EXECUÇÃO 2025

INSTITUTO RENOVO – SEDE TRANSFORMANDO GERAÇÕES

A. DADOS DA ENTIDADE:

Entidade Mantenedora:

CNPJ: PROGRAMA SOCIAL TRANSFORMANDO GERAÇÕES

Unidade Executora:

INSTITUTO RENOVO – SEDE TRANSFORMANDO GERAÇÕES

Renovoasti
tuto R

e

ANSFORMANDO GE

AG
OE
S

Inscrição CMAS n°: CNPJ:

47 13.160.226/0001-00

Endereço: Telefone:

(42)3229-8064
(42)99928-2438

AVENIDA VISCONDE DE TAUNAY

SN° LADO 2730 - BAIRRO

CONTORNO - PONTA GROSSA –

PR.

Serviço Socioassistencial ofertado:

SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS PARA

CRIANÇAS E ADOLESCENTES COM IDADES DE 06 A 17 ANOS, EM

SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE E/OU RISCO SOCIAL.

B. PROJETO TÉCNICO:

NOME DO PROJETO: Garantindo o amanhã: aquisição de materiais e

equipamentos para efetividade e melhoria das ações executadas pelo SCFV  -

Instituto Renovo

Considerando o atendimento na modalidade de Serviço de Convivência e

Fortalecimento de Vínculos, em consonância o nível de Proteção Social Básica da

Política Nacional de Assistência Social (PNAS), com base na Tipificação Nacional dos

Serviços Socioassistenciais e Norma Operacional Básica (NOB/SUAS), temos o
principal objetivo de atuar na prevenção e proteção de crianças e adolescentes, nosso

trabalho é complementar ao desenvolvido no PAIF (CRAS), sendo que realizamos
atendimentos diários, em período integral, com execução de grupos subdivididos por

faixa etária, com atividades artísticas, culturais, de lazer e esportivas, dentre outras, de

acordo com a idade dos usuários. (RESOLUÇÃO Nº 01, DE 21 DE FEVEREIRO DE

2013.)
Sendo que, o público a ser atendido pelo SCFV da sede Transformando Gerações, é o

previsto através da execução de eixos temáticos para crianças e adolescentes com

idades entre 06 a 15 anos e adolescentes de 15 a 17 anos, em situação (ou não) de risco

e/ou vulnerabilidade devido a situação de pobreza, da privação ou ausência de renda

mensal, com pouco ou nenhum acesso aos serviços públicos, social que enquadrem-se

(ou não) como público prioritário do SCFV (situação de isolamento, trabalho infantil,

vivência de violência e /ou negligência, fora da escola ou com defasagem escolar
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superior a dois anos, em situação de acolhimento, em cumprimento de medida
socioeducativa em meio aberto, egressos de medidas socioeducativas, situação de

abuso e/ou exploração sexual, com medidas de proteção do ECA, crianças e
adolescentes em situação de rua, vulnerabilidade no que diz respeito às pessoas com

deficiência). Oriundos de encaminhamentos diversos da rede socioassistencial, após

prévio referenciamento no CRAS de abrangência de sua residência, sendo os CRAS
Nova Rússia, Sabará e Vila XV. Atendendo na totalidade o público e a faixa etária

conforme as orientações e normativas técnicas.

O SCFV possui caráter preventivo, protetivo e proativo frente a situações de
vulnerabilidade e riscos sociais e relacionais que possam resultar em rompimento dos
vínculos familiares e comunitários:

É um dos serviços que materializam as

seguranças socioassistenciais de acolhida e de
convívio familiar e comunitário, além de

estimular o desenvolvimento de autonomia,

realizando um trabalho para aquisição de
competências pessoais e relacionais pelos

participantes.
Nosso serviço atende de segunda a sexta feira das 8h da manhã as 17h da tarde,
atendendo as crianças e os adolescentes no período contrário à sua matrícula escolar.

No município de Ponta Grossa desde o ano de 2013 as escolas municipais que prestam

ensino fundamental 2 (crianças de 06 a 10 anos) são matriculadas na modalidade

integral, frequentando a escola de segunda a feira a sexta feira pela manhã.

No período da tarde das feiras as crianças comparecem ao SCFV, sendo a maior
demanda diária de atendimento.

Desse modo, conforme as orientações o SCFV de 06 anos a 15 anos:

Complementar as ações da família e da comunidade na proteção e no

desenvolvimento de crianças e adolescentes e no fortalecimento de vínculos
familiares e sociais;

Assegurar espaço de referência para o convívio grupal, comunitário e grupal,
comunitário e social e respeito mútuo;

Possibilitar a ampliação do universo informacional, artístico e cultural das

crianças e dos adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades e talentos e propiciar sua formação cidadă;

Estimular a participação na vida pública do território e desenvolver

competências para compreensão crítica da realidade social e do mundo
moderno.

O SCFV do Instituto Renovo compõe a rede de serviços socioassistenciais do território

socioassistencial referenciado pelos CRAS (Nova Rússia, Sabará e Vila XV), os
atendidos são em sua maioria da região do Bairro Contorno (Jardim Maracanã, Parque

Auto Estradam, Ronda, Roma, Itapoá, Gralha Azul), o território é marcado por famílias
em contexto de vulnerabilidade social, são contextos familiares onde se expressam as
mais variadas formas da questão social que são manifestações da desigualdade social e

podem ser identificadas em diversos aspectos da relação humana, como no trabalho,
família, saúde, assistência social e área habitacional, notamos que, a realidade da

grande maioria de nossas famílias atendidas é permeada pelo desemprego e
subemprego, que acabam gerando insegurança alimentar e nutricional, dificuldade de
acesso a moradia digna e o acesso a direitos sociais básicos.

Nesse aspecto, o SCFV vem para contribuir com o espaço de garantia de direitos e

proteção a crianças e adolescentes, meninos e meninas e possibilita acesso de qualidade
a alimentação, cidadania e a convivência comunitária.
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Melhorar os equipamentos e materiais do SCFV do Instituto Renovo - sede

Transformando Gerações é fundamental para garantir um atendimento de qualidade,
seguro e eficaz. Nosso serviço tem como objetivo promover o desenvolvimento integral
de crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade social, e/ou risco social,
contribuindo para sua inclusão social e fortalecimento de vínculos familiares e

comunitários. Para que esses objetivos sejam alcançados de forma satisfatória, a

atualização e melhoria dos recursos utilizados são essenciais. Abaixo destacamos
algumas razões que explicam a necessidade de melhorias nos equipamentos e materiais
de um SCFV.

Equipamentos e materiais adequados garantem um ambiente seguro para as crianças e

adolescentes. O uso de brinquedos, equipamentos, móveis e utensílios antigos e

desgastados podem representar riscos à saúde e segurança dos nossos usuários, além

disso, a qualidade dos materiais impacta diretamente no conforto das crianças e

adolescentes durante as atividades, permitindo que se sintam acolhidos e motivados a

participar.

O SCFV tem como princípio promover o desenvolvimento fisico, emocional, social e

cognitivo de crianças e adolescentes. Materiais de qualidade e atividades adequadas

ajudam no estímulo ao aprendizado, à criatividade e ao desenvolvimento de habilidades

sociais. O investimento em equipamentos modernos e adequados facilita a

implementação de atividades diversificadas que atendem às diferentes necessidades

dos nossos usuários atendidos.
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A melhoria dos recursos materiais e de equipamentos no SCFV também contribui para

o fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários. Atividades mais interessantes

e bem estruturadas promovem uma maior interação entre as crianças, adolescentes,

familiares e profissionais, criando um ambiente favorável à construção de relações de

confiança e respeito.

Portanto, melhorar os equipamentos e materiais de um SCFV para crianças e

adolescentes é uma medida fundamental para assegurar que o serviço oferecido seja de

alta qualidade, capaz de promover o desenvolvimento integral e garantir um ambiente

seguro e estimulante para todos os envolvidos.

Público-alvo:

Crianças e adolescentes, com idade

entre 06 a 17 anos, em situação de

vulnerabilidade e/ou risco social, bem

como suas famílias.
Objetivos Geral:

Metas:

85 pactuadas - FASPG

135 atendidos

80 famílias

Promover a continuidade da oferta SCFV para crianças e adolescentes, com materiais,

equipamentos para oferecer oficinas para nossos usuários que estimulem o

desenvolvimento das competências de cada um, visando o processo de transformação
social.

Objetivos específicos:

Continuidade das ações executadas pelo SCFV do Instituto Renovo, através das

oficinas estratégicas ao enfrentamento às violações de direitos, proporcionando
momentos de socialização, reflexão e desenvolvimento pessoal, familiar e
comunitário;
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Proporcionar melhores condições de materiais e equipamentos para

desenvolvimento das atividades e oficinas do SCFV;
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Contribuir com os atendimentos prestados as crianças e aos adolescentes,
promovendo as oficinas com vistas ao alcance de alternativas de estimular as

potencialidades e o protagonismo social;

Contribuir com a economia e otimização de recursos da instituição,
modernizando equipamentos que colaboram com a prevenção do desperdício;

Melhorar a segurança da sede da instituição, com iluminação ampla e de

qualidade, visando a proteção dos recursos da sede;

Os beneficios adquiridos são percebidos na realidade social apresentada pelas crianças
e suas respectivas famílias, atendidos no SCFV, no apoio e no acompanhamento
familiar, troca de informações, atendimentos regulares de acompanhamento familiar e

de comunidade.

Atividades desenvolvidas e cronograma:

Execução de SCFV para crianças e adolescentes em situação de risco e/ou
vulnerabilidade social ou não;

Realizar oficinas de qualidade para os usuários crianças e adolescentes;

Prevenir as situações de risco e de vulnerabilidade, proteger e promover as

crianças e adolescentes bem como suas famílias;

Realizar entrevistas, atendimentos individualizados a crianças e a sua família

visitas domiciliares, serviços administrativos; serviços de acompanhamento,
monitoramento, entre outros;

Metodologia:

Elaboração do plano de trabalho, com levantamento de necessidades

institucionais;

Apresentação de plano de trabalho para captação de recursos;

Levantamento de orçamentos;

Aquisição dos materiais;

Prestação de contas;

Avaliação - permanente;

Metodologia de avaliação:

A avaliação e o monitoramento da execução e utilização do recurso pleiteado no

presente plano de trabalho serão realizados de forma contante desde a fase de escrita

de objetivos, levantamento de orçamentos, aquisição de bens e prestação de contas,
onde será possível os efeitos das ações executadas.

Os resultados obtidos a curto, médio e longo prazo, nos darão embasamento para

possíveis alterações que julgarem-se necessárias, sendo que, os objetivos alcançados e

seus decorrentes beneficios serão amplamente publicizados e compartilhados com as

famílias e comunidade em geral.
Recursos humanos disponíveis:

01 Assistente Social - Responsável Técnico - 30h

01 Pedagogo -40h
01 Coordenador - 40h

01 Cozinheiro - 40h

01 Zelador - 40h

02 Educadores Sociais -40h

01 Instrutor de Judô – 20h (serviço técnico profissional)

01 Instrutor de Dança – 20h (serviço técnico profissional)
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| C. PLANO DE APLICAÇÃO:
VALOR TOTAL DO RECURSO

(R$):

FONTE:

EMENDA IMPOSITIVA

R$ 20.000,00

N Descrição Quantidade Valor

Unitário

Valor total (R$)

01 Tornciras lavatórios e

banheiros 10 R$ 200,00 R$ 2.000,00

02 Refletores de Luz 8 R$ 150,00 R$ 1.200,00

03 Grade de Proteção p/ refletores 8 R$ 50,00 R$ 400,00

04 Tapetes Capacho 8 R$ 270,00 R$ 2.160.00

05 Mesa Escritório 1 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00

06 Mesa Auxiliar 2 R$ 300,00 R$ 600,00

07 Climatizador de ambientes 3 R$ 800,00 R$ 2.400,00

08 Chuteiras Society 40 R$206,00 R$ 8.240,00

13 Garrafa Térmica Inox 03 R$ 200,00 R$ 600,00

14 Faca de Serra 06 R$ 25,00 R$ 150,00

15 Faca de Corte 02 R$ 40,00 R$ 80,00

16 Faca p/ desossar 02 R$ 50,00 R$ 100,00

17 Escumadeira 01 R$ 60,00 R$ 60,00

18 Colher Grande de Servir 05 R$ 26,00 R$ 130,00

19 Peneira Inox 02 R$ 40,00 R$ 80,00

20 Pegador Inox 05 R$ 20,00 R$ 100,00

21 Potes 10 R$ 40,00 R$ 400,00

22 Bacias 10 R$ 30,00 R$ 300,00

Total: R$ 20.000,00

D. RESPONSÁVEIS:

Responsável Técnico:

NATHANIE HARIENE PANZARINI DE ABREU

Profissão:

ASSISTENTE SOCIAL

Responsável legal:
DANIEL ANDRADE JOSLIN

Cargo/função:
PRESIDENTE

CPF:

082.632.609-90

Registro de Classe:

CRESS/PR 10.840

CPF:

063.880.269-58

Na qualidade de representante legal da instituição proponente, declaro para os devidos

fins que as informações que constam nesse Plano de Aplicação são verdadeiras e me

responsabilizo na forma legal.

Pede deferimento.

PONTA GROSSA, 02 de outubro de 2025.
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Daniel Andrade Joslin

Presidente

RepomdvelLen
nie H. Poizam de Abreu
ssistente Social
RESS-PR 10.840

Nathanie Panzarini de Abreu

Assistente Social

Responsável técnica

CRESS/PR n 10.540
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