PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IMBITUVA
* * ESTADO DO PARANA * *

EDITAL DE LICITACAO - PREGAQ ELETRONICO N° 018/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1736/2026
DISPUTA: MENOR PRECO POR LOTE

- AMPLA PARTICIPACAO.

PREAMBULO

O Municipio de Imbituva, Estado do Paranda, pessoa juridica de direito publico, com sede na Rua Pref. José Buhrer Jr. 462, centro,
Imbituva/PR, CEP 84430-000, inscrito no CNPJ sob o n°® 76.175.892/0001-23, torna publico que realizara licitagdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, Dec Municipal 6805/23, 6806/23, 6807/23, 6808/23,

6809/23, 6810/23, 6811/23, e demais legislacdes aplicaveis e, ainda, de acordo com as condic¢des estabelecidas neste Edital.

A sessdo publica dar-se-a por meio de Sistema Eletronico no Portal de Licitagdes no enderego “http://comprasbr.com.br”,

conforme datas e horarios a seguir:

- RECEBIMENTO DE PROPOSTAS E ANEXOS: até as 08:15H do dia 25/06/2026.

- ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: as 08:30H do dia 25/06/2026.

- AS PROPOSTAS E A DOCUMENTACAO PODERAO SER CADASTRADAS A PARTIR DE 20/05/2026.
- REFERENCIA DE TEMPO: horério de Brasilia (DF).

- AGENTE DE CONTRATACAO: Vanessa Machado de Souza, nomeado pelo Decreto Municipal 6829/2024. e-mail:
vanessa@imbituva.pr.gov.br , TEL: (42) 3436-1233.

1. DO OBJETO:

1.1. Constitui objeto da presente licitagcao: “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
MEDICINA E SEGURANCA NO TRABALHO, EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS”, e conforme
especificagfes constantes do Termo de Referéncia, anexo | deste edital.

2. VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATAGAO: R$ 95.726,02 (noventa e cinco mil, setecentos e vinte e seis reais e dois
centavos).

2.1 DISPUTA:  MENOR PRECO (Art. 33 Inciso “I”)
DISPUTA POR LOTE

2.3 Constituem anexos deste edital:
Anexo | -Termo de Referéncia;
Anexo Il — Minuta do Contrato;
Anexo IIl — Modelo de Proposta;
Anexo IV — Declaragao Conjunta;

Anexo V — Declaragéo de Responsabilidade Técnica.

3 DAS CONDIGOES E RESTRIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1 DAS CONDICOES:

3.1.1 A obtengéo do beneficio a que se refere a Lei 123/2006 fica limitada as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no
ano-calendério de realizacéo da licitagéo, ainda n&o tenham celebrado contratos com a Administragéo Publica cujos valores somados

extrapolem a receita bruta méaxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

3.2 DAS RESTRICOES:
3.2.1 NAO PODERAO PARTICIPAR DESTA LICITAGAO

3.2.1.1 Aquele que ndo atenda as condig6es deste Edital e seu(s) anexo(s), ou ainda legislacéo especifica ao objeto ora licitado;
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3.2.1.2 Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitacdo em decorréncia de
sancao que lhe foi imposta;

3.2.1.3 Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo
ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestédo do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.2.1.4 Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

3.2.1.5 Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacédo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com
transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por
contratac@o de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista;

3.2.1.6 Empresa sob faléncia, que se encontra sob concurso de credores, em dissolu¢éo, em liquidagéo, ou em recuperacao judicial
elou extrajudicial, que nédo apresente, durante a fase de habilitacédo, Plano de Recuperagédo ja homologado pelo juizo competente e em
pleno vigor, sem prejuizo do atendimento a todos os requisitos de habilitagdo econdmico-financeiros estabelecidos neste edital;

3.2.1.7 Empresas cujos diretores, gerentes, sécios e empregados sejam servidores ou dirigentes da Prefeitura Municipal de Imbituva;
3.2.1.8 Agente publico do Municipio de Imbituva.

3.2.2 O impedimento de que trata o subitem 3.2.1.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica
ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde
que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.2.3 O disposto nos subitens 3.2.1. ndo impede a licitacdo ou a contratagdo de servico que inclua como encargo do contratado a
elaboracédo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de
execucao.

3.2.4 Em licitagbes e contratacBes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de
cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo
podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada
inidénea nos termos da Lei n° 14.133/2021.

3.2.5 A vedacdo de que trata o item 3.2.1.10 estende-se a terceiro que auxilie a condugéo da contratagdo, na qualidade de profissional

especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

4 DO CREDENCIAMENTO
4.1 O credenciamento dos licitantes interessados ocorrera pela atribuicdo de chaves de identificacdo e de senha pessoal e
intransferivel diretamente no portal do Sistema de Compras utilizado pela municipalidade, através do sitio eletrbnico

https://comprasbr.com.br ;

4.2 A responsabilidade pelo credenciamento junto ao portal do Sistema de Compras utilizado pelo Municipio, sera exclusiva do licitante

interessado.

5 DAS PROPOSTAS DE PRECOS

5.1 Os licitantes interessados encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, proposta com o prego, bem como,
quando for o caso, a marca e o modelo do produto ofertado, (Modelo 1) até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessédo
publica;

5.2 A etapa de que trata o subitem anterior sera encerrada conforme informado no preambulo do edital;

5.3 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema, até o encerramento do prazo de envio da
proposta.

5.4 O numero de casas decimais apos a virgula, serdo definidos previamente no cadastramento da licitagdo no portal do Sistema
Eletrénico de Compras;

5.5 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

5.5.1 esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data

de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;
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5.5.2 ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condi¢&o de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlIl, da Constitui¢éo;

5.5.3 ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o disposto nos
incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicao Federal;

5.5.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei
e em outras normas especificas.

5.6 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre 0s requisitos
estabelecidos no artigo 16 da Lei Federal n° 14.133/2021.

5.6.1 A declaracdo de que trata os subitens 5.5.1, 5.5.2, 5.5.3, 5.5.4, 5.6, podera ser anexada em anexos da proposta. (Modelo V).

5.7 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em
campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 8§ 1° ao 3° do art. 4°,
da Lei n.° 14.133/2021.

5.7.1 no item exclusivo para participa¢éo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “n&o” impedira o
prosseguimento no certame, para aquele item;

5.7.2 nos itens em que a participacao nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo
“nao” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123/2006,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

5.8 A falsidade da declaragdo de que trata os subitens 5.5 ou 5.7 sujeitara o licitante as sangdes previstas na Lei n® 14.133/2021, e
neste Edital.

5.9 Ndo haverd ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta pelo licitante, o que ocorrera somente apds os
procedimentos de abertura da sesséo publica e da fase de envio de lances.

5.10 Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados para
apresentacao de propostas, apds a fase de envio de lances.

5.11 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo quando do
cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

5.11.1 a aplicag&o do intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagédo aos lances intermediarios
quanto em relagao ao lance que cobrir a melhor oferta; e

5.11.2 os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo estabelecido e o intervalo de que trata o
subitem acima.

5.12 O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado valor
superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema.

5.13 O valor final minimo parametrizado na forma do subitem 5.12 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o
Municipio de Imbituva, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

5.14 Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante o processo
licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela
Administragdo ou de sua desconexao.

5.15 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a
seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

5.16 O prazo de validade da proposta nédo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentagao.

6 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAC}AO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

6.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sesséo publica, por meio de sistema eletrdnico, na data, horério e
local indicados neste Edital.

6.2 Podera ser desclassificada a proposta que identifique o licitante, seja por mensagens durante a sessao ou outra forma de tentar
burlar a regra, salvo quando aberto o sigilo das propostas conforme as regras do Pregao.

6.3 A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema.

6.4 A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de
aceitacao.

6.5 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de lances.

6.6 O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
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6.7 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletrénico, em campo
proprio, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.8 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessao e as regras estabelecidas
no Edital.

6.9 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema, observado o
intervalor minimo de 0,01% entre os lances.

6.10 N&o serdo aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro.

6.11 O licitante podera oferecer lances sucessivos superiores ao lance que esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor
por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Edital.

6.12 O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances sera definido pelo pregoeiro.

6.12.1 O intervalo minimo de que trata o subitem anterior incidird apenas em relacéo ao Ultimo lance ofertado pelo préprio licitante.

6.13 Os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagées.

6.14 A etapa de lances da sessé&o publica tera duragdo de dez minutos e, ap0s isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema
quando houver lance valido e registrado nos ultimos dois minutos do periodo de duracédo da sesséo publica.

6.15 A prorrogagao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e ocorrerd sucessivamente
sempre que houver lances registrados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.16 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a etapa de lances encerrar-se-4 automaticamente, e o
sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificag&o.

6.17 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado,
vedada a identificagao do licitante.

6.18 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema eletronico podera permanecer
acessivel aos licitantes para a recepgéo dos lances.

6.19 Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sesséo publica sera
suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, na
plataforma eletrénica de sistema de compras adotada.

6.20 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.21 Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa
de lances, sendo a primeira colocada empresa de maior porte, havera a aplicac@o dos critérios de desempate previstos nos art. 44 e
art. 45 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

6.21.1 Nessas condi¢fes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5%
(cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.21.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma Ultima oferta para desempate,
obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a
comunicagdo automatica para tanto.

6.21.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido,
serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem nagquele intervalo de 5% (cinco
por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.21.4 No caso de propostas empatadas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos
intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas, de forma automatica pelo sistema de compras, para
que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

6.22 SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).

6.22.1 Havendo eventual empate entre propostas, o critério de desempate serd aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021,
nesta ordem:

6.22.1.1 disputa final, hip6tese em que os licitantes empatados poderéo apresentar nova proposta em ato continuo a classifica¢éo;
6.22.1.2 avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros
cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

6.22.1.3 desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho;

6.22.1.4 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orienta¢des dos 6rgédos de controle.

6.22.2 Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servi¢cos produzidos ou prestados por:
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6.22.2.1 empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgédo ou entidade da Administracédo Publica estadual
ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se
localize;

6.22.2.2 empresas brasileiras;

6.22.2.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.22.2.4 empresas que comprovem a pratica de mitigacéo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

6.22.3 Esgotados os critérios elencados nos itens 6.22.1 e 6.22.2, ou ndo sendo possiveis de verificagdo, ou ainda, ndo sendo possivel
a sua aplicacao pelo sistema de compras utilizado, permanecendo o empate, sera realizado sorteio de forma automatica pelo sistema
de compras.

6.23 Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro podera negociar com o primeiro colocado condi¢gdes mais vantajosas, podendo oferecer
contraproposta.

6.23.1 Quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacéo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do
preco maximo, a negociacédo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagao inicialmente estabelecida.
6.23.2 A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

6.23.3 O resultado da negociagéo sera divulgado a todos os licitantes e registrado em ata.

6.24 Encerrada a etapa de negociagdo, caso necessario, 0 pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 02
(DUAS) HORAS, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apés a negociacéo realizada, acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares.

6.24.1 O prazo estabelecido podera ser prorrogado por igual periodo nas seguintes situagdes:

6.24.1.1 a partir de solicitagdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.24.1.2 de oficio, pelo Pregoeiro, quando constatado que o prazo estabelecido ndo é suficiente para o envio dos documentos
complementares a proposta exigidos no edital.

6.25 Apods a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagao e julgamento da proposta.

7 DA FASE DE JULGAMENTO

7.1 Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as
condi¢cBes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislacéo correlata e no subitem 3.2 do
edital, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impec¢a a participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Uniéo; e

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uni&o.

7.2 Constatada a existéncia de sangao, o licitante sera reputado desclassificado, por falta de condigdo de participagéo.

7.3 Verificadas as condicdes de participacdo, o pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo e aos requisitos estabelecidos neste Edital e em seus
anexos.

7.4 Podera ser desclassificada a proposta vencedora que:

7.4.1 contiver vicios insanaveis;

7.4.2 ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

7.4.3 apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a contratagéo;

7.4.4 ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;

7.4.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

7.5 No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do
valor orcado pela Administra¢édo. (Dec Municipal N.7436/2025)

7.5.1 A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, sé sera considerada apos diligéncia do pregoeiro, que comprove:

7.5.1.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.5.1.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.6.1 A inexequibilidade, na hipétese de que trata a lei 14.133/2021, s6 sera considerada apds diligéncia do pregoeiro, que comprove:
7.6.1.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.6.1.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
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7.6.2 Podera ser exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e cinco por cento) do valor
orcado pela Administragdo, equivalente a diferenca entre este Ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias
exigiveis de acordo com a Lei.

7.7 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares,
poderéo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.8 Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios por meio de Planilha
de Custos e Formacgdo de Precgos elaborada pela Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para
apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de nao
aceitacao da proposta.

7.9 Erros no preenchimento da planilha de composic¢éo de custo n&o constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha
poderé ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n&o haja majoragéo do preco.

7.9.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas;

7.9.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregéo a indicacdo de recolhimento de impostos e contribui¢cdes na
forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

7.10 Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita
do setor requisitante ou da area especializada no objeto.

7.11 Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de desclassificagéo, declaragao de que suas propostas econdémicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas.

7.12 Caso atendidas as condic¢des de participacéo, sera iniciado o procedimento de habilitagao.

8 DA FASE DE HABILITA(;AO

8.1 Para habilitacédo dos licitantes, sera exigida, exclusivamente, a documentacgéo relativa:
| - & habilitacéo juridica;

II - a qualificagdo técnica;

Il - & habilitagao fiscal, social e trabalhista; e

IV — & habilitagdo econdmico-financeira;

8.1.1 HABILITAGAO JURIDICA

a) Deveréa apresentar o Ato Constitutivo (Contrato Social / Requerimento de Empresério / Estatuto Social + Ata de Posse dos Diretores
| Decreto de autorizagdo de Funcionamento para empresas estrangeiras instaladas no Brasil) em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial do Estado da sede da licitante, no qual estejam expressos os poderes dos representantes legais da empresa ou;

a.1l) Devera apresentar o Certificado de Condigdo de Microempreendedor Individual (CCMEI) - quando tratar-se de MEI (Micro
Empreendedor Individual).

a.2) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacao respectiva.

8.1.2 QUALIFICAGAO TECNICA

a) Apresentar, no minimo, 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove a aptiddo da licitante para execugdo de servicos compativeis com o objeto da presente licitacdo, demonstrando a prestagao
satisfatoria de servigos na area de Medicina e Seguranca do Trabalho;

b) Apresentar CNPJ regularizado, com comprovacéo de atuagéo no ramo de Medicina do Trabalho;

c) Apresentar Comprovacao de Registro de Pessoa Juridica junto ao Conselho Regional de Medicina (CRM), acompanhada da

Certiddo de Regularidade;

d) Apresentar Comprovagdo de Registro de Pessoa Juridica junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA),

acompanhada da Certidao de Regularidade.
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8.1.3 HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Apresentar Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ/MF;

b) Apresentar a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela
Secretaria da Receita Geral da Fazenda Nacional, do Ministério da Fazenda;

c) Apresentar Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da
lei;

d) Apresentar Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da
lei;

e) Apresentar Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

f) Apresentar Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

8.1.4 HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
a) Certiddo negativa de faléncia, concordata ou recuperagéo judicial/extraordinaria, expedida pelo distribuidor da sede da empresa,

com data recente (até 90 dias);

8.1.5 DECLARACOES
a) Apresentar Declaracao conforme modelo Anexo IV.

8.2 Nao constando no documento seu prazo de validade, sera aceito documento emitido até 90 (noventa) dias imediatamente
anteriores a data de sua apresentacéao.

8.3 Seré exigida a apresentacdo dos documentos de habilitagdo apenas do licitante vencedor.

8.4 Os documentos exigidos para habilitagdo serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas,
prorrogavel por igual periodo, desde que justificado, contado da solicitagdo do pregoeiro. O Participante terd a opgdo de envio
antecipado dos documentos na plataforma, dispensando assim a abertura do prazo. Na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder a
fase de apresentagéo de propostas e lances, os licitantes encaminharédo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de
habilitacéo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto

8.5 Apls a apresentagdo dos documentos de habilitacéo, fica vedada a substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo
em sede de diligéncia, para:

a) complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos
existentes a época da abertura do certame; e

b) atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas.

8.6 A verificacdo pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgédos e entidades emissores de certidées constitui meio legal de
prova, para fins de habilitagao.

8.7 Na andlise dos documentos de habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos
documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia
para fins de habilitagdo e classificacéo.

8.7.1 Na hipétese de necessidade de suspensédo da sessao publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao saneamento de que
trata o subitem anterior, 0 seu reinicio somente podera ocorrer mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas
de antecedéncia.

8.8 Sera verificado se o licitante apresentou no sistema (Declaracéo Modelo 1V), sob pena de inabilitagao:

a) declaracado de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas; e

b) declaracéo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituig&o.

8.9 Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo
disposto no subitem 8.4.

8.10 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagédo do licitante cuja proposta atenda ao edital de

licitagdo, ap6s concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.
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8.11 DOCUMENTOS MATRIZ/FILIAL

8.11.1 Todos os documentos apresentados para a habilitagdo deverdo estar em nome do licitante, com o n° do CNPJ e,
preferencialmente, com endereco respectivo, devendo ser observado o seguinte:

a) Se, o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar com o n°® do CNPJ da matriz, ou;

b) Se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar com o CNPJ da filial, exceto quanto a Certiddo Conjunta da Receita
Federal, por constar no proprio documento que € valido para matriz e filiais, bem assim quanto a Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), quando o licitante tenha o recolhimento dos encargos centralizado, devendo, desta forma, apresentar o documento
comprobatorio para a centralizagao, ou;

c) Serdo dispensados da apresentacdo de documentos com o n°® do CNPJ da filial aqueles documentos que, pela prépria natureza,
forem emitidas somente em nome da matriz.

8.12 CONSORCIO

8.12.1 As empresas consorciadas deverdo apresentar:

8.12.1.1 Compromisso de constituicdo do consércio, por escritura publica ou documento particular registrado em Cartério de Registro
de Titulos e Documentos, subscrito por todas elas, no qual devera constar:

a) indicacdo da empresa lider, que sera responsavel principal perante o MUNICIPIO, que devera ter poderes expressos para
representar o consorcio em todas as fases do presente procedimento licitatério, podendo, inclusive, interpor e desistir de recursos,
firmar contrato e praticar todos os atos necessarios, visando a perfeita execucdo do objeto, até o término do contrato com a
contratante. Em se tratando de consércio com empresa estrangeira a lideranga devera caber a empresa brasileira;

b) compromisso expresso de responsabilidade solidaria de todos os consorciados pelos atos praticados sob consércio, em relagdo a
licitagdo, e posteriormente, ao eventual contrato, até seu recebimento definitivo;

¢) compromisso de gue o consércio ndo terd sua composicdo ou constituicdo alterada, ou, sob qualquer forma, modificada, sem prévia
anuéncia da contratante, até o recebimento definitivo do objeto do contrato;

d) compromisso expresso de que o consércio ndo se constitui, nem se constituird, em pessoa juridica distinta da de seus membros.

e) compromisso e obrigaces de cada um dos consorciados, individualmente, em relagdo ao objeto desta licitagao.

f) duracéo do consércio, no minimo, pelo prazo do contrato, se este vier a ser firmado.

g) declaracéo expressa dos consorciados de que, por ocasido da eventual assinatura do contrato, providenciardo o arquivamento do
instrumento de constituicdo do consoércio, a respectiva publicacéo da certiddo de arquivamento e atenderdo ao disposto no art. 15 da
Lei n°® 14.133/2021, bem como o registro no CNPJ;

8.12.2 DA HABILITACAO DE EMPRESAS CONSORCIADAS

8.12.2.1 Cada membro do consoércio devera satisfazer individualmente as condiges de habilitagao juridica, habilitagdo fiscal, social e

trabalhista e habilitagdo econémico-financeira.

9 DOS RECURSOS

9.1 Qualquer licitante podera, durante o prazo concedido em sessédo (10 - dez minutos) mediante aviso no sistema, de forma imediata
ap6s o ato de habilitagao ou inabilitacdo, em campo proprio do sistema, ndo sendo valido via “chat”, manifestar sua intencdo de
recorrer, sob pena de preclusao, ficando a autoridade superior autorizada a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

9.2 As razbes do recurso deverdo ser apresentadas por e-mail constante no preambulo deste edital, no prazo de 3 (trés) dias uteis,
contados a partir da data de intimag&o ou de lavratura da ata de habilitacéo ou inabilitag&o.

9.2.1. E de responsabilidade do licitante, se optar por envio em endereco eletrénico, confirmar o endereco correto, bem como obter a
confirmacéo do recebimento do recurso via e-mail, sob pena de néo ser conhecido, ndo cabendo alega¢des intempestivas. Caso opte
por entregar de forma fisica, devera dirigir-se ao protocolo geral da Prefeitura.

9.3 O prazo para apresentagcdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da
intimacéo pessoal ou da divulgacédo da interposicéo do recurso que se dara ao termino do prazo da manifestante, assegurada a vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.4 Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

9.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, a qual podera reconsiderar sua
decisdo no prazo de 3 (irés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir
sua decisao no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

9.6 O recurso tera efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

9.7 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
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9.8 O recurso, que sera Unico, podera tratar de todos os atos ja praticados, inclusive aprovacé@o ou reprovagdo de amostras ou prova
de conceito.

10 DA HOMOLOGACAO

10.1 Encerradas as fases de julgamento e habilitac&o, e exauridos os recursos administrativos, o processo licitatério serd encaminhado
a autoridade superior para adjudicar o objeto e homologar o procedimento, observado o disposto no art. 71 da Lei Federal N°
14.133/2021.

10.2 A homologacéo desta licitagdo ndo obriga a Administragdo a aquisi¢céo do objeto licitado.
11 DA CONTRATACAO

Ap6s a homologagéo do certame, a licitante vencedora devera apresentar, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a documentacéo
comprobatéria dos profissionais responsaveis que atuardo na execucdo do contrato, observadas as exigéncias dos respectivos
conselhos de classe e da legislacéo aplicavel. A contratada devera comprovar a disponibilidade de, no minimo:

a) 01 (um) Médico do Trabalho, mediante apresentacéo de:

e Comprovagdo da existéncia de responsavel técnico para os servigos de Medicina do Trabalho, devidamente habilitado e
registrado no Conselho Regional de Medicina (CRM), com declaragéo contendo assinatura e dados pessoais do profissional
(conforme modelo do edital), acompanhada da certiddo de regularidade junto ao respectivo conselho;

e  Comprovagao de vinculo com a empresa, mediante registro em Carteira de Trabalho, Contrato Social ou Contrato de
Prestacdo de Servigos.

b) 01 (um) Engenheiro de Seguranca do Trabalho, mediante apresentagéo de:

e Comprovagao da existéncia de responsavel técnico para os servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho, devidamente
habilitado e registrado no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA), com declaracéo contendo assinatura e
dados pessoais do profissional (conforme modelo do anexo V), acompanhada da certidao de regularidade junto ao respectivo
conselho;

e Comprovagao de vinculo com a empresa, mediante registro em Carteira de Trabalho, Contrato Social ou Contrato de
Prestacéo de Servicos.

A empresa devera, ainda, manter durante toda a execugao contratual os registros e cadastros exigidos pelos respectivos conselhos
profissionais para o exercicio das atividades objeto da contratacao.

Ap0Gs o recebimento da documentagéo, o fiscal e/ou gestor do contrato emitira declara¢éo informando que houve cumprimento dos
referidos requisitos para que a licitante esteja apta a contratar. Caso ndo seja comprovado o atendimento as exigéncias no prazo
estabelecido, a licitante perdera o direito & contratacdo.

11.1 Cumpridos os requisitos para contratacéo, o licitante vencedor serd convocado para assinar digitalmente o termo de contrato, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data em que for convocado para tal, sob pena de decair o direito a contratagédo, sem prejuizo
das sancg0es previstas na Lei Federal N° 14.133, de 1° de abril de 2021, em outras legislacdes aplicaveis e neste Edital.

11.2 A convocagao sera feita através de correspondéncia eletronica (e-mail) constante na proposta;

11.3 O prazo de convocagdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitagdo da parte durante seu
transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administragéo.

11.4 Na hipétese de o vencedor da licitagdo nao assinar o contrato no prazo e nas condi¢des estabelecidas, outro licitante podera ser
convocado, respeitada a ordem de classificag8o, para celebrar a contrata¢é@o, nas condi¢Ges propostas pelo licitante vencedor, sem
prejuizo da aplicacéo das sangGes previstas na Lei Federal N° 14.133, de 1° de abril de 2021, e em outras legislacdes aplicaveis.

11.5 Caso nenhum dos licitantes aceitar a contratagdo nos termos do 11.4, a Administracéo, observados o valor estimado, podera:

a) convocar os licitantes remanescentes para negociacédo, na ordem de classificagdo, com vistas a obtencao de preco melhor, mesmo
que acima do preco ou inferior ao desconto do adjudicatario;

b) adjudicar e celebrar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando
frustrada a negociagdo de melhor condigéo.

11.6 As convocagdes de que tratam os subitens 11.4 e 11.5 seréo realizadas através de correspondéncia eletronica (e-mail). 1

11.7 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato no prazo estabelecido caracterizard o descumprimento total da
obrigagdo assumida e o sujeitard as penalidades legalmente estabelecidas e, se houver, a imediata perda da garantia de proposta.
11.8 A regra do subitem anterior ndo se aplicara aos licitantes remanescentes convocados na forma do subitem 11.4.

11.9 No caso de rescisédo do contrato, a convocacao dos proximos licitantes seguird as regras dos subitens 11.4 e 11.5. 1.
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11.10 Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data da orgamentacdo estimada
conforme previséo §7° do Art 25.

11.11 Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a
aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da
anualidade, e juros de mora de 01% (um por cento ao més).

11.12 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo
reajuste.

11.13 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagard ao contratado a importancia
calculada pela Ultima variagdo conhecida, liqguidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

11.14 Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(&o), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

11.15 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nédo possa(m) mais ser
utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicéo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

11.16 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerédo novo indice oficial, para reajustamento do preco do
valor remanescente, por meio de termo aditivo.

11.17 O reajuste sera realizado por apostilamento.

11.18 Em se tratando de Reequilibrio econdmico-financeiro, dar-se ha na forma do Art. 124 da Lei 14133/2021.

11.19 A validade contratual sera de 24 (vinte e quatro) meses, contado a partir do primeiro dia Gtil subsequente a data de divulgagéo no
PNCP, podendo ser renovada anualmente até o limite maximo de 10 (dez anos) conforme previsdo artigo n°.107 da Lei 14.133/202. A
Administracdo ter4 o prazo de 01 (um) més, conforme Portaria n°. 5943/2025, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a renovagdo motivada comprovada a viabilidade e vantajosidade, sendo permitido acréscimo ou supressdo de
quantidades até o limite de 25% (vinte e cinco por cento). O procedimento sera formalizado por meio de termo aditivo ap6s o aceite da
Empresa registrada, mantidas as condi¢cdes de habilitagdo, manifestacdo do Departamento Juridico e da Autoridade Superior, Sr.
Prefeito. O mesmo prazo sera respeitado tratando-se de pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro.

11.20 Para analise e efetivagao da renovagdo, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

11.20.1. Solicitagdo formal da Secretaria ao fornecedor;

11.20.2. Declaragéo de concordancia da contratada quanto a renovacao;

11.20.3 Copia atualizada do ato constitutivo e certiddes negativas; conforme segue:

11.20.4. Ato Constitutivo, Contrato Social / Requerimento de Empresario / Estatuto Social + Ata de Posse dos Diretores / Decreto de
autorizacao de Funcionamento para empresas estrangeiras instaladas no Brasil, em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial
do Estado da sede da licitante, no qual estejam expressos os poderes dos representantes legais da empresa ou; apresentar o
Certificado de Condigao de Microempreendedor Individual (CCMEI) — quando tratar-se de MEI (Micro Empreendedor Individual).
11.20.5 Certid6es Negativas: Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos tributos Federais, Estaduais e Municipais. Prova de
regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS); Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

11.20.6. Oficio, assinado pelo responsavel do 6rgédo solicitante e gestor Do Contrato, contendo justificativa detalhada e fundamentada
sobre a necessidade de renovacdo ou aditivo contratual de acréscimo de quantidades, o periodo e valor, indice de reajuste e
declaragdo de que os servicos e /ou entrega estdo sendo executados de forma satisfatéria com as devidas comprovacdes de
viabilidade econémica;

11.20.7. indice de reajuste aplicado, conforme previsto contratualmente ou legalmente, adotado o IPCA como indice de correg&o.
11.20.8 Comprovacgao através de no minimo 3 (trés) pesquisa de precos e declaracdo do Secretario da pasta, afirmando que a
renovagao permanece vantajosa ao Municipio;

11.20.9 Dotagéo orcamentaria atualizada;

11.20.10 Manifestagdo do Departamento Juridico.

12 DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E DAS SANQGES

12.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

12.1.1 Deixar de entregar a documentagédo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo
pregoeiro durante o certame;

12.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta, em especial quando:

12.1.2.1 n&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a negociac¢éo, quando solicitada;

12.1.2.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
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12.1.2.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

12.1.2.4 deixar de apresentar amostra;

12.1.2.5 apresentar proposta em desacordo com as especificacdes do edital;

12.1.3 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contrata¢édo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

12.1.3.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragéo;

12.1.4 apresentar declaragao ou documentacgéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a licitagéo;

12.1.5 fraudar a licitagao;

12.1.6 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando: 12.1.6.1 agir em conluio ou em
desconformidade com a lei;

12.1.6.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

12.1.6.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.7 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

12.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

12.2 Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios
as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

12.2.1 adverténcia;

12.2.2 multa;

12.2.3 impedimento de licitar e contratar e

12.2.4 declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.3 Na aplicacao das sangdes serdo considerados:

12.3.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

12.3.2 as peculiaridades do caso concreto;

12.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.3.4 os danos que dela provierem para a Administragéo Publica;

12.3.5 a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos érgaos de controle.

12.4 A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da comunicagao oficial.

12.4.1 Para as infrag@es previstas nos subitens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

12.4.2 Para as infragdes previstas nos subitens 12.1.4, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7 e 12.1.8, a multa sera de 15% a 30% do valor do contrato
licitado.

12.5 As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar poderédo ser
aplicadas, cumulativamente ou néo, a penalidade de multa.

12.6 Na aplicacao da sangdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
sua intimacao.

12.7 A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes administrativas
relacionadas nos subitens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o
responséavel de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do Municipio de Imbituva, pelo prazo maximo de
3 (trés) anos.

12.8 Poderé ser aplicada ao responséavel a sangéo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica
das infragdes dispostas nos subitens 12.1.4, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7 e 12.1.8, bem como pelas infra¢cBes administrativas previstas nos
subitens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3 que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave que a sanc¢do de impedimento de licitar e
contratar, cuja dura¢é@o observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

12.9 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administra¢éo, descrita no subitem 12.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara
as penalidades e, se houver, a imediata perda da garantia de proposta.

12.10 A apuracéo de responsabilidade relacionadas as sances de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de responsabilizacéo a ser conduzido por comissdo composta por 2

(dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no
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prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

12.11 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sanc¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, encaminhara o recurso com sua motivagéo a autoridade superior, que devera proferir sua
decisé@o no prazo méximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

12.12 Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimag&o, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do seu recebimento.

12.13 O pedido de reconsideragdo terd efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da
autoridade competente.

12.14 A aplicacdo das sangOes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacédo de reparagéo integral dos danos
causados.

13 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

13.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este edital por irregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre os seus
termos, devendo encaminhar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data de abertura da sessao publica.

13.2 A impugnagao e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletrdnica, pelos seguintes meios:

a) Em campo préprio do Sistema de Compras utilizado pela municipalidade;

b) Através do endereco eletronico constante no preambulo deste edital.

13.3 O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos e/ou impugnacéo no prazo de até 3 (trés) dias Uteis contado da data de
recebimento do pedido, limitado ao Gltimo dia Gtil anterior a data da abertura do certame, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracédo do estudo técnico preliminar e/ou do termo de referéncia.

13.4 As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnagdes serdo divulgadas no site oficial do Municipio de Imbituva e
divulgadas também na plataforma eletronica de sistema de compras.

13.5 As impugnacdes e pedidos de esclarecimento ndo possuem efeito suspensivo, sendo a sua concessao medida excepcional que
devera ser motivada pelo Pregoeiro nos autos do processo de licitagao.

13.6 Acolhida a impugnagéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

14 DAS DISPOSIQOES FINAIS

14.1 A ata da sessao publica sera divulgada e ficara disponivel no sistema eletrdnico.

14.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na data marcada, a
sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horéario anteriormente estabelecido, desde
que nao haja comunicag¢é@o em contrario, pelo Pregoeiro.

14.3 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacao da disputa entre os interessados, desde
que nao comprometam o interesse da Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

14.4 Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum
caso, responsavel por esses custos, independentemente da condug¢édo ou do resultado do processo licitatorio.

14.5 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-& o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6
se iniciam e vencem o0s prazos em dias de expediente na Administragdo.

14.6 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

14.7 Em caso de divergéncia entre disposi¢6es deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera
as deste Edital.

14.8 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacbes Publicas (PNCP), plataforma

www.comprasbr.com.br , e no enderego eletronico www.imbituva.pr.gov.br na aba LicitagGes.

14.9 Fica eleito o foro da comarca de Imbituva/PR, com exclusdo de qualquer outro, para a propositura de qualquer acéo referente a
presente licitacéo e/ou contrato dela decorrente;
Imbituva/PR, 02 de Junho de 2026

BERTOLDO ROVER
Prefeito Municipal


http://www.comprasbr.com.br/
http://www.imbituva.pr.gov.br/
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE MEDICINA E SEGURANGA

NO TRABALHO, EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS.

2. DESCRICAO DETALHADA DOS ITENS

TABELA 1 - DESCRICAO DOS ITENS A SEREM CONTRATADOS

LOTE UNICO
ITEM DESCRIGAO UND QTD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
ELABORACAO E IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE
GERENCIAMENTO DE RISCOS (PGR) para todas as atividades
1 (Cargos/Funcgdes) desenvolvidas nas diversas unidades UND 1 R$ 16.559,03 R$ 16.559,03
administrativas  do Municipio, atendendo todas as Normas e
Legislacdo vigente. Até 80 FUNCOES
EL'ABORA(}/:\O E [MPLANTAC;AO DO PROGRAMA DE CONTROLE
2 MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL (PCMSO) para todos os| )\, 1 R$ 15.312,01 R$ 15.312,01
funcionarios distribuidos nas diversas unidades administrativas do
Municipio (Cargos/Funcdes). Até 80 FUNCOES
LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO
(LTCAT) para todas as atividades desenvolvidas nas diversas
8 unidades administrativas do Municipio, atendendo todas as Normas e UND 1 R$ 15.618,06 R$ 15.618,06
Legislacédo vigente (Cargos/Funcdes). Até 80 FUNCOES
4 IﬁﬁﬁggEgE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE para Até 80 UND 1 R$ 18.412,04 RS$ 18.412,04
ASSESSORIA NA IMPLANTACAO DO E-SOCIAL nas questdes
5 voltadas a rpedlcmal e seguranga do trabglho. Atendimento sempre MES 2 R$ 251,50 R$ 6.036,00
gue necessario, via internet (Skype, E-mail e whatsapp), telefone ou
outro meio de comunicacao.
ASSESSORIA NO AMBITO MEDICO NA AREA TRABALHISTA E .
6 PREVIDENCIARIA. Atendimento sempre que necessario, via internet [ MES 24 R$ 666,67 R$ 16.000,08
(Skype, E-mail e whatsapp), telefone ou outro meio de comunicacéo.
EMISSAO DE PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO.
7 Efetuar o preenchimento e a entrega do (PPP), quando solicitado pela | UND 40 R$ 194,72 R$ 7.788,80
contratante para o funcionario.
TOTAL: R$ 95.726,02
TABELA 2 - CRONOGRAMA DE ELABORACAO
CRONOGRAMA DE ELABORACAO
% PRAZO PARA I
ITEM DESCRICAO UND | QTD ELABORACAO SOLICITACAO
PGR - Elaboracao e Implantagdo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) para X
1 todas as atividades (Cargos/Funcdes) desenvolvidas nas diversas unidades administrativas | UN 1 cg%g:ggs EéﬁgggAfl\lAgsA
do Municipio, atendendo todas as Normas e Legislagédo vigente. Até 80 FUNCOES
PCMSO - Elaboragdo e implantacdo do Programa de Controle Médico de Salde X
2 Ocupacional (PCMSO) para todos os funcionarios distribuidos nas diversas unidades | UN 1 Cg%g:ggs EéﬁgggAfl\?gSA
administrativas do Municipio (Cargos/Funcdes). Até 80 FUNCOES
LTCAT - Laudo Técnico de Condicdes Ambientais de Trabalho, para todas as atividades X
3 desenvolvidas nas diversas unidades administrativas do Mu~nicipio, atendendo todas as UN 1 Cg??g:ggs EéﬁggZAACNAgSA
Normas e Legislacéo vigente (Cargos/Fungdes). Até 80 FUNCOES
. . . . ~ 90 DIAS ELABORAC/:\O A
4 Laudo de Insalubridade e Periculosidade para Até 80 FUNCOES. UN 1 CORRIDOS CADA 2 ANOS
Assessoria na implantacdo do E-SOCIAL nas questfes voltadas a medicina e seguranca IMEDIATA OU ATENDIMENTO
5 do trabalho. Atendimento sempre que necessario, via internet (Skype, E-mail e whatsapp), | MES 24 - CONFORME
X N = ATE 24 HORAS
telefone ou outro meio de comunicacéo. DEMANDA
Assessoria no ambito médico na area trabalhista e previdenciaria. Atendimento sempre R IMEDIATA OU ATENDIMENTO
6 gue necessario, via internet (Skype, E-mail e whatsapp), telefone ou outro meio de | MES 24 - CONFORME
N ~ ATE 24 HORAS
comunicagao. DEMANDA
EMISSAO DE PPP - Efetuar o preenchimento e a entrega do Perfil Profissiografico . EMISSAOC
7 X o - [ UN 40 05 DIAS UTEIS CONFORME
Previdenciario (PPP), quando solicitado pela contratante para o funcionario. DEMANDA
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2.1. CRONOGRAMA DE ELABORAGAO:

2.1.1. Elaboracéo de PGR, PCMSO, LTCAT, Laudo de Insalubridade e Periculosidade:

Os documentos e laudos relacionados ao PGR (Programa de Gestao de Riscos), PCMSO (Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional), LTCAT (Laudo Técnico de Condiges Ambientais de Trabalho), assim como os Laudos de Insalubridade e
Periculosidade, devem ser elaborados no prazo de até 90 dias a partir da consolidagdo do contrato, devido os mesmos serem
desenvolvidos simultaneamente.

A elaboracéo desses documentos é fundamental para garantir o cumprimento das normas regulamentadoras de seguranga e
salde no trabalho, além de assegurar que a empresa esteja em conformidade com as exigéncias legais.

Ainda que a legislacdo vigente ndo estipule um intervalo fixo para a revisdo de todos esses documentos, ressalta-se que
diversas normas regulamentadoras exigem a atualizacdo sempre que houver alterag6es no ambiente de trabalho, processos produtivos
ou exposigao a agentes de risco. Com o objetivo de garantir a eficacia continua das medidas de prevencéao e controle, recomenda-se a
revisdo e atualizagdo periédica a cada 2 (dois) anos, conforme as boas préaticas de gestdo de riscos ocupacionais, em consonancia
com as seguintes diretrizes legais:

e NR-01 (item 1.5.6.3.1): exige a revisdo do PGR sempre que ocorrerem mudangas no ambiente de trabalho ou identificagdo
de falhas nos controles existentes.

e NR-07 (item 7.7.1): determina que o PCMSO deve ser objeto de relatério e acompanhamento anual.

e NR-15 e NR-16: os laudos de insalubridade e periculosidade devem refletir fielmente as condig6es atuais de exposi¢do dos
trabalhadores, sendo imprescindivel sua revisdo sempre que houver altera¢des nos riscos identificados.

e Art. 58, 81° da Lei n° 8.213/91 e IN INSS n° 128/2022: condicionam a validade do LTCAT a fidelidade as condigdes
ambientais reais.

Portanto, esse prazo para revisdo é adotado como medida preventiva, garantindo a atualizagéo técnica, a conformidade com a

legislacdo vigente e a minimizagé&o de riscos legais e trabalhistas.
2.1.2. Assessoria na Implantacéo do E-SOCIAL:

Apos a obtengdo dos dados necessarios, deve-se iniciar o processo de implantacéo do E-Social.

O E-Social é uma plataforma do governo federal que unifica a entrega de informacgdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais
dos empregados. A assessoria mensal fornecida neste processo visa garantir que os dados relacionados a salde ocupacional, como
os constantes no LTCAT, sejam corretamente integrados ao sistema, assegurando conformidade com a legislagéo vigente, sendo
solicitada conforme a necessidade da Administragéo.

Nos casos em que o atendimento ndo puder ser realizado de forma imediata, quando a solicitacdo ocorrer por e-malil,
WhatsApp ou qualquer outro meio ndo instantaneo, a resposta devera ser fornecida no prazo maximo de até 24 (vinte e quatro) horas,

dentro do horério comercial, ou, até o proximo dia Util.
2.1.3. Assessoria no ambito médico

Com a obtencdo dos dados necessarios, inicia-se a assessoria no @mbito médico, que sera realizada mensalmente,
conforme as demandas da Administracdo. O objetivo é garantir a conformidade com a legislacéo vigente, promover a protecdo dos
trabalhadores e subsidiar a Administrag8o na tomada de decisdes relativas a gestdo de salde e seguranca no trabalho.

Nos casos em que o atendimento ndo puder ser realizado de forma imediata, quando a solicitagdo ocorrer por e-mail,
WhatsApp ou qualquer outro meio ndo instantaneo, a resposta devera ser fornecida no prazo maximo de até 24 (vinte e quatro) horas,

dentro do horéario comercial, ou, até o préximo dia util.
2.1.4. Emisséo de PPP

Apos a consolidacédo do contrato com a empresa vencedora, a emissdo do PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario) devera

ser disponibilizada em até 5 (cinco) dias uteis.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IMBITUVA
* * ESTADO DO PARANA * *

O PPP é um documento que retne informagdes detalhadas sobre as condigdes de trabalho do colaborador, especialmente

no que diz respeito a exposicado a agentes nocivos. A emissdo e o acompanhamento desse documento devem ser realizados para

garantir a protecao dos trabalhadores e o correto registro das informacgdes.

2.2 LEVANTAMENTO DE PRECOS E COMPOSIGCAO DO PREGO MEDIO

A definicdo dos valores referentes ao prego médio teve como base dois orcamentos recebidos de fornecedores, além de
consulta a Atas de Registro de Pregos de outros municipios, bem como ao Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP). Com
esse levantamento, foi realizada a média dos valores obtidos, chegando-se ao custo estimado total da contratacdo de R$ 95.726,02

(noventa e cinco mil, setecentos e vinte e seis reais e dois centavos).

O levantamento de precos foi realizado por meio das seguintes ac¢des:

a) Foram obtidos orgamentos de 2 (dois) fornecedores, recebidos por e-mail. Ressalta-se que também foram realizados contatos com

outros fornecedores por e-mail, no entanto, ndo houve retorno as solicitages encaminhadas. Segue abaixo os enderegos de e-mail

dos fornecedores que nao responderam o or¢gamento:

gisele@reque.com.br

financeiro@protesulirati.com.br

b) Consulta a Ata de Registro de prego, através dos links abaixo:
Municipio de Ministro Andreazza/RO, Ata n° 58/2025, decorrente do Pregdo n° 24/2025.

https://transparencia.ministroandreazza.ro.gov.br/portaltransparencia-api/api/files/arquivo/152450

¢) Municipio de Pitangueiras/SP, Ata n® 372/2025, decorrente do Pregéo n° 075/2025.
https://pitangueiras.sp.gov.br/arguivos/storage/app/media/licitacoes/2025/Preq%C3%A30%20Eletr%C3%B4nico/075/ata-372-2025-

mrjp-2compressed.pdf

d) Consulta ao Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP), através do link abaixo:
Camara de Vereadores de Cambé/Pr, Ata n°® 02/2025, decorrente do Pregdo n° 01/2025, registrada em 24/12/2026 as 14h49.
https://pncp.gov.br/app/atas/01587762000107/2025/52/1

e) Foi realizado consulta no site ComprasBR, o qual ndo retornou com resultado satisfatorio.

Com base nessas fontes de referéncia, foi calculada uma média geral, conforme tabela a seguir:

TABELA 3 - COMPOSICAO DO PREGCO MEDIO DOS ITENS

ATA N° 58/2025 ATA N° 372/2025 CAF\IZEI(?:X DE
MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE VEREADORES DE )
ITEM UND FORN 1 FORNR 2 MINISTRO PITANGUEIRAS MEDIA TOTAL
CAMBE/PR ATA N°
ANDREAZZA SP 02/2025 PE N©
RO PE N° 075/2025 01/2025
P E N° 24/2025
R$
1 UND R$ 13.600,00 20.000,00 R$ 17.636,12 R$ 15.000,00 R$ 16.559,03
R$
2 UND R$ 13.600,00 20.000,00 R$ 17.648,02 R$ 10.000,00 R$ 15.312,01
3 UND R$ 13.600,00 R$ 17.636,12 R$ 15.618,06
4 UND R$ 13.600,00 R$ R$ 17.636,12 R$ 18.412,04
U 24.000,00 R T
5 MES R$ 251,50 R$ 251,50
6 MES R$ 333,33 R$ R$ 666,67
! 1.000,00 ’
7 UND R$ 110,00 RS R$ 174,16 R$ 194,72
’ 300,00 ’ ’

e Itens em (vermelho) foram desconsiderados, devidos a estarem com valor muito acima ou abaixo da média encontrada.
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2.3. COMPOSIGAO DE CUSTO

Conforme informagdes repassadas pelo setor de Recursos Humanos, os servicos de elaboracdo do PGR, PCMSO, LTCAT e
dos Laudos de Insalubridade e Periculosidade ser&o realizados uma vez a cada 2 (dois) anos, considerada essa quantidade adequada
e suficiente para atender as exigéncias legais e as necessidades do Municipio. A estimativa foi definida com base nas 70 (setenta)
funcdes existentes, sendo acrescida uma margem adicional para possiveis necessidades futuras.

J& a assessoria na implantagdo do E-Social e assessoria no ambito médico serdo realizados inicialmente de forma completa,
com acompanhamento posterior por meio de atendimentos mensais, conforme a demanda da Administragao.

Quanto a emisséo de PPP, foi prevista a quantidade de 40 (quarenta) unidades, considerando uma estimativa de ocorréncias

ao longo do periodo de 2 (dois) anos.
3. PRAZO DA CONTRATACAO
3.1. VIGENCIA DA CONTRATACAO E RENOVACAO DE CONVOCACAO

A validade contratual sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de sua emissao, podendo ser prorrogado
até o limite maximo de 10 (dez) anos, desde que a autoridade competente ateste, de forma motivada, que as condigGes e 0s precos
permanecem vantajosos para a Administracdo, sendo admitida a negociagdo com o contratado ou, caso ndo haja interesse na
continuidade, a extin¢éo contratual sem dnus para qualquer das partes, conforme disposto no art. 107 da Lei n° 14.133/2021.

A Administragdo terd o prazo de 01 (um) més, conforme Portaria n°. 5943/2025, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a renovagdo motivada comprovada a viabilidade e vantajosidade, sendo permitido acréscimo ou
supressdo de quantidades até o limite de 25% (vinte e cinco por cento). O procedimento sera formalizado por meio de termo aditivo
apds o aceite da Empresa registrada, mantidas as condi¢gdes de habilitagdo, manifestagdo do Departamento Juridico e da Autoridade
Superior, Sr. Prefeito. O mesmo prazo serd respeitado tratando-se de pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro.

A fixacdo do prazo contratual justifica-se pela natureza continua e essencial dos servicos de medicina e seguranca do

trabalho, indispenséaveis para garantir a satde e integridade dos servidores, bem como o cumprimento das obrigacdes legais.
3.2. REQUISITOS PARA RENOVACAO DE CONTRATO

Para analise e efetivagdo da renovagéo, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:
a) Solicitacdo formal da Secretaria ao fornecedor;
b) Declaragao de concordancia da Contratada quanto a renovacgéo;
c) Copia atualizada do ato constitutivo e certidées negativas; conforme segue:

e  Ato Constitutivo, Contrato Social / Requerimento de Empreséario / Estatuto Social + Ata de Posse dos Diretores / Decreto de
autorizagao de Funcionamento para empresas estrangeiras instaladas no Brasil, em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial do Estado da sede da licitante, no qual estejam expressos os poderes dos representantes legais da empresa ou;
apresentar o Certificado de Condicdo de Microempreendedor Individual (CCMEI) — quando tratar-se de MEI (Micro
Empreendedor Individual).

e Certiddoes Negativas: Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos tributos Federais, Estaduais e Municipais. Prova
de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS); Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT).

d) Oficio, assinado pelo responsavel do 6rgao solicitante e gestor Do Contrato, contendo justificativa detalhada e fundamentada sobre
a necessidade de renovacéo ou aditivo contratual de acréscimo de quantidades, o periodo e valor, indice de reajuste e declaracéo de
que os servigos e /ou entrega est@o sendo executados de forma satisfatéria com as devidas comprovagdes de viabilidade econdmica;
e) Indice de reajuste aplicado, conforme previsto contratualmente ou legalmente, adotado o IPCA como indice de correco;

f) Comprovacgéo através de no minimo 3 (trés) pesquisa de precos e declaragdo do Secretério da pasta, afirmando que a renovacéo
permanece vantajosa ao Municipio;

g) Dotagdo orcamentéria atualizada;

h) Manifestagdo do Departamento Juridico;

i) Despacho da Autoridade Superior, Sr. Prefeito.
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4. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

De acordo com o item 01 do ETP, A Prefeitura Municipal de Imbituva, que atualmente conta com 1.006 servidores ativos,
reafirma seu compromisso com a salde e o bem-estar de seus colaboradores ao promover a contratagdo de empresa especializada
para prestagdo de servicos em Medicina e Seguranga no Trabalho. Trata-se de uma medida estratégica voltada a implementacdo de
préticas eficazes de promogéo da saude ocupacional.

Considerando que o contrato anterior com a empresa prestadora foi encerrado em 2024, bem como a criagdo de novas
funcdes decorrentes do concurso publico realizado no Municipio em 10 de outubro de 2023, torna-se necessario um novo
levantamento dos servigos a serem contemplados, garantindo a continuidade adequada dessa prestagéo.

A seguranca no ambiente de trabalho constitui um elemento essencial nesse contexto, assegurando condi¢des adequadas
para o desempenho das atividades e contribuindo para um ambiente mais produtivo e equilibrado. Além de atender as exigéncias
legais, os programas e laudos ocupacionais sdo instrumentos fundamentais para a identificacdo, prevencdo e controle de riscos,
reduzindo a incidéncia de doengas ocupacionais e acidentes de trabalho.

Dessa forma, ao investir na salde ocupacional, a Prefeitura ndo apenas cumpre suas obrigagdes normativas, mas também

promove a valorizag&o de seus servidores, refletindo diretamente na qualidade e eficiéncia dos servigos oferecidos a populacgao.

5. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICAGAO DO
PRODUTO

De acordo com o item 07 do ETP, Os Programas de Medicina do Trabalho, Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho
séo fundamentais para promover e manter a qualidade de vida dos servidores. Com foco principal na prevengao, esses programas
implementam medidas voltadas a eliminagdo ou mitigagdo dos riscos ocupacionais, contribuindo para um ambiente de trabalho mais
seguro e saudavel. Além de serem exigéncias legais, esses programas e laudos sé@o ferramentas essenciais para a definicdo de
diretrizes que promovam a saude ocupacional. Eles desempenham um papel chave na prevengéo de riscos, doengas ocupacionais e
acidentes de trabalho, garantindo tanto o cumprimento das normas legais quanto a protegdo e o bem-estar dos trabalhadores. Assim,
fomentam uma cultura de seguranca e saude no ambiente laboral.

Adicionalmente, esses programas atendem a Norma Regulamentadora n° 04, que exige que empresas publicas e privadas,
com empregados regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho, organizem e mantenham em funcionamento os Servigos
Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho (SESMT). O objetivo desses servigos € promover a saude e
proteger a integridade dos trabalhadores no ambiente de trabalho.

O ciclo de vida do objeto inicia-se com o levantamento das informagdes e planejamento das acdes, seguido da elaboragao
e implantagdo do PGR, PCMSO, LTCAT e Laudo de Insalubridade e Periculosidade. Na fase de execu¢éo, compreende a manutencéo
e atualizacdo dos programas e laudos, a assessoria nas questdes de medicina e segurancga do trabalho e no eSocial, além da emissédo
de PPP quando solicitado. Encerra-se com a consolidagdo e entrega dos documentos atualizados a Administracdo ao término da

vigéncia contratual.

6. REQUISITOS DA PARTICIPAGAO, CONTRATAGAO E EXECUGAO
6.1. PROPOSTA

a) Indicar preco.

6.2. PARA PARTICIPACAO

6.2.1. HABILITACAO JURIDICA

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e/ou, se for o caso, a(s) respectiva(s) alteracdo (6es) contratual (is), que comprove em

seu objeto social a habilitagdo para atuagéo no ramo pertinente ao objeto da presente licitac&o.
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b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas-MF (CNPJ).
6.2.2. HABILITACAO TECNICA

a) Apresentar, no minimo, 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove a aptidao da licitante para execugdo de servicos compativeis com o objeto da presente licitagdo, demonstrando a prestagao

satisfatéria de servicos na area de Medicina e Segurancga do Trabalho;
b) Apresentar CNPJ regularizado, com comprovagéo de atua¢do no ramo de Medicina do Trabalho;

c) Apresentar Comprovagdo de Registro de Pessoa Juridica junto ao Conselho Regional de Medicina (CRM), acompanhada da

Certiddo de Regularidade;

d) Apresentar Comprovagdo de Registro de Pessoa Juridica junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA),

acompanhada da Certidao de Regularidade.

6.2.3. REGULARIDADE FISCAL

a) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, abrangendo as contribui¢cdes

sociais, expedida pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil;
b) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estadual, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, da sede da empresa;
c¢) Prova de Regularidade com o Tesouro Municipal, da sede da proponente, mediante apresentacéo da Certiddo Negativa de Débitos;

d) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) expedido pela Caixa Econémica Federal, comprovando a regularidade com o Fundo de

Garantia por Tempo de Servi¢o;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.2.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata ou Recuperagdo Judicial e Extrajudicial, expedida pelo Distribuidor Judicial da sede da

empresa.
6.2.5. CONSORCIO

As empresas consorciadas deverdo apresentar: Compromisso de constituicdo do consorcio, por escritura publica ou documento

particular registrado em Cartorio de Registro de Titulos e Documentos, subscrito por todas elas, no qual devera constar:

a) Indicagdo da empresa lider, que sera responsavel principal perante o MUNICIPIO, que devera ter poderes expressos para
representar o consoércio em todas as fases do presente procedimento licitatério, podendo, inclusive, interpor e desistir de recursos,
firmar contrato e praticar todos os atos necessarios, visando a perfeita execucdo do objeto, até o término do contrato com a
contratante. Em se tratando de consércio com empresa estrangeira a lideranga devera caber a empresa brasileira;

b) Compromisso expresso de responsabilidade solidaria de todos os consorciados pelos atos praticados sob consoércio, em relacdo a
licitagdo, e posteriormente, ao eventual contrato, até seu recebimento definitivo;

¢) Compromisso de que o consércio ndo tera sua composicao ou constituicdo alterada, ou, sob qualquer forma, modificada, sem prévia

anuéncia da contratante, até o recebimento definitivo do objeto do contrato;
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d) Compromisso expresso de que o consércio ndo se constitui, nem se constituira, em pessoa juridica distinta da de seus membros;

e) Compromisso e obrigagGes de cada um dos consorciados, individualmente, em relacéo ao objeto desta licitacao;

f) Duragéo do consércio, no minimo, pelo prazo do contrato, se este vier a ser firmado;

g) Declaragao expressa dos consorciados de que, por ocasido da eventual assinatura do contrato, providenciardo o arquivamento do
instrumento de constituicdo do consoércio, a respectiva publicacéo da certiddo de arquivamento e atenderdo ao disposto no art. 15 da
Lei n® 14.133/2021, bem como o registro no CNPJ.

6.2.5.1. DA HABILITACAO DE EMPRESAS CONSORCIADAS

a) Cada membro do consércio devera satisfazer individualmente as condigfes de habilitagdo juridica, habilitagdo fiscal, social e
trabalhista e habilitagdo econdmico-financeira. Na Qualificacdo Técnica serd permitido o somatério de atestados das empresas
consorciadas;

b) Demais condi¢Bes para empresas consorciadas seréo de acordo com o Art. 15 da Lei 14133/2021.
6.3. PARA CONTRATACAO

Apb6s a homologacgéo do certame, a licitante vencedora devera apresentar, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a documentagéo
comprobatoéria dos profissionais responsaveis que atuardo na execucdo do contrato, observadas as exigéncias dos respectivos

conselhos de classe e da legislacéo aplicavel. A contratada devera comprovar a disponibilidade de, no minimo:

a) 01 (um) Médico do Trabalho, mediante apresentacéo de:

e Comprovagdo da existéncia de responsavel técnico para os servigos de Medicina do Trabalho, devidamente habilitado e
registrado no Conselho Regional de Medicina (CRM), com declaragéo contendo assinatura e dados pessoais do profissional
(conforme modelo do edital), acompanhada da certidéo de regularidade junto ao respectivo conselho;

e Comprovagao de vinculo com a empresa, mediante registro em Carteira de Trabalho, Contrato Social ou Contrato de
Prestacéo de Servigos.

b) 01 (um) Engenheiro de Seguranca do Trabalho, mediante apresentagéo de:

e Comprovagao da existéncia de responsavel técnico para os servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho, devidamente
habilitado e registrado no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA), com declaragdo contendo assinatura e
dados pessoais do profissional (conforme modelo do edital), acompanhada da certidao de regularidade junto ao respectivo
conselho;

e Comprovacao de vinculo com a empresa, mediante registro em Carteira de Trabalho, Contrato Social ou Contrato de
Prestacdo de Servigos.

A empresa devera, ainda, manter durante toda a execugao contratual os registros e cadastros exigidos pelos respectivos conselhos

profissionais para o exercicio das atividades objeto da contratacao.
Apo6s o recebimento da documentagao, o fiscal e/ou gestor do contrato emitira declaragdo informando que houve cumprimento dos
referidos requisitos para que a licitante esteja apta a contratar. Caso ndo seja comprovado o atendimento as exigéncias no prazo

estabelecido, a licitante perdera o direito a contratagao.

6.4. PARA EXECUGAO

A prestacédo de Servigos Especializados em Medicina do Trabalho e de Salude Ocupacional, a serem realizados pela Contratada
devem seguir conforme abaixo:

PGR - Elaboragéo e Implantacdo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) para todas as atividades (Cargos/Funcdes)

desenvolvidas para as diversas secretarias do Municipio, atendendo todas as Normas e Legislagao vigente.

As ac¢bes do Plano e Gerenciamento de Riscos - PGR contemplam 0s seguintes servigos:
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a) Reconhecimento de Riscos Ambientais com vistoria detalhada do ambiente de

trabalho, com aferi¢cBes e analises dos agentes de riscos ocupacionais e exposi¢des dos servidores.
b) Elaboragéo do registro fisico dos riscos existentes e que venham existir nas dependéncias da Prefeitura Municipal.

c) Assisténcia técnica na implantagdo das medidas de controle (estratégia e metodologia de agédo). Plano de agdo indicando

treinamentos e agdes necessarias.

PCMSO - Elaboragdo e implantacdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSQO) para todos os funcionarios

distribuidos nas diversas secretarias do Municipio (Cargos/Funcoes).
As a¢bes do PCMSO contemplam os seguintes servigos:

a) Elaboracdo, planejamento e assisténcia técnica na implantacdo do PCMSO, em observancia as prescrigbes normativas

discriminadas na NR-7.

b) Avaliacdo de riscos com relagcdo a danos a salde dos empregados, com base no PPRA, com fornecimento de orientagGes para a

implantacdo de medidas de controle e avaliagdo de sua eficacia apés a implantagéo.
¢) Indicar quais exames necessarios para a elaboragdo do Atestado de Salide Ocupacional que compée o PCMSO.

LTCAT - Laudo Técnico de Condigbes Ambientais de Trabalho, para todas as atividades desenvolvidas nas diversas secretarias do

Municipio, atendendo todas as Normas e Legislac&o vigente (Cargos/Fungdes).
As acdes do LTCAT contemplam os seguintes servigos:

a) Visa identificar atividades e fungbes que geram aposentadoria especial e/ou exposi¢cdo a risco de vida, declarar quais sao
insalubres, e, através do Laudo de Insalubridade e Periculosidade por funcdo em anexo ao LTCAT, mensurar quanto em porcentagem

se deve conceder as fungbes consideradas insalubres conforme legislacdo vigente atualizada.

b) Promover o controle da insalubridade, periculosidade através do levantamento dos riscos ambientais no local de trabalho devendo
manter-se atualizado para isso sempre que houver modificacdes de métodos e processos de trabalho, maquinérios, construgées e

reformas, pela reavaliagdo do mesmo.

c) O Objetivo da avaliagcdo sera pautado na expressao da extensédo dos trabalhos executados, necessariamente, em laudos distintos,

sendo LTCAT e Laudo de Insalubridade e Periculosidade por fungdo em anexo.

d) O Laudo de Insalubridade e Periculosidade por fungdo em anexo ao LTCAT devera declarar quais as fungdes se enquadram como
insalubres e qual a porcentagem devera ser percebida com metodologia de avaliacdo dos riscos pelas NRs 15 e 16 da Portaria MTE
3.214/78, abrangendo andlise dos riscos fisicos, quimicos, bioldgicos. Devera ser por funcédo e estar anexo ao LTCAT, sendo um

documento que contempla a mensuragdo dos graus e respectivos percentuais a se receber.

e) Descricéo e andlise detalhada de cada atividade exercida, do ambiente de trabalho e das méaquinas e equipamentos utilizados pela

Prefeitura Municipal.
f) Identificacdo dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes insalubres.

g) AvaliacBes quantitativas com afericdo dos niveis de intensidade e concentracio dos agentes nocivos identificados em FiSICO,

QUIMICO e BIOLOGICO, com equipamentos adequados e devidamente calibrados, bem como anélises laboratoriais pertinentes.
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h) Andlise da eficacia dos EPIs e EPCs, quando e se utilizados.

LAUDO DE INSALUBRIDADE: é um documento técnico que atesta as condi¢es de trabalho que expdem os funcionarios a agentes
insalubres, ou seja, condicdes que
podem prejudicar a sadde do trabalhador. Para que um laudo de insalubridade seja adequado e legalmente valido para uma prefeitura,

ele deve seguir uma série de etapas e requisitos. Abaixo estéo as orientages gerais para elaborar esse laudo:

a) O laudo deve ser elaborado com base nas normas regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), em
especial a NR-15, que trata das atividades e operagfes insalubres. Além disso, deve-se observar as legislagdes municipais e

estaduais, bem como o Regulamento de Salde e Seguranga no Trabalho.

b) O perito ou técnico responséavel pela elaboragdo do laudo deve realizar uma visita técnica ao local de trabalho para verificar as
condigBes ambientais. E necesséario descrever:

e Layout do local de trabalho: localiza¢é@o das atividades e setores.

e Equipamentos e materiais utilizados que possam gerar riscos (produtos quimicos, maquinas barulhentas, etc.).

e  Condigdes de ventilagéo, iluminagdo e temperatura.

e Riscos fisicos, quimicos, biolégicos ou ergondmicos presentes no ambiente.

e Descrigdo de agentes insalubres: se ha exposicéo ao ruido, calor excessivo, radiagdes, produtos quimicos, entre outros.

c) A analise deve incluir medigfes e estudos técnicos para confirmar a exposigdo dos trabalhadores aos agentes insalubres. Esses
estudos podem ser realizados por meio de:

e  Equipamentos de medigdo de ruido, temperatura, gases, etc.

e Ainsalubridade é classificada de acordo com o grau de exposigdo ao agente insalubre.

e O perito deve indicar em qual grau se enquadra a atividade ou ambiente analisado, com base na intensidade da exposigdo e

nas condi¢des do ambiente.

d) Na concluséo do laudo, o profissional responsavel deve:

e Afirmar se ha ou ndo insalubridade nas condig6es de trabalho, com base nas medi¢cGes e observagoes.

e Se houver insalubridade, indicar o grau de insalubridade (minimo, médio ou méximo).

e Caso necessario, propor medidas corretivas ou de adequacédo do ambiente de trabalho para reduzir ou eliminar os riscos a
salde dos trabalhadores.

LAUDO DE PERICULOSIDADE: é um documento técnico elaborado para identificar e avaliar as condi¢Ges de risco que colocam os
trabalhadores em situagdes de perigo, expondo-os a condi¢cdes que possam causar danos a saude ou seguranga. Para uma prefeitura,
assim como em outros 6rgaos publicos ou privados, esse laudo € importante para garantir a conformidade com a legislacao trabalhista,
como a NR-16 (Norma Regulamentadora n° 16) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), que trata das atividades e operacfes

perigosas. O laudo de periculosidade é essencial para determinar o direito dos trabalhadores ao adicional de periculosidade.

a) O laudo de periculosidade deve ser elaborado com base nas Normas Regulamentadoras (NRs), em especial:
e NR-16: Trata da caracterizagéo e classificacdo das atividades perigosas.

e NR-15: Para atividades insalubres, quando aplicavel. Além disso, é importante verificar as legislagdes municipais ou

estaduais que possam complementar as normas federais.

b) Deve-se descrever detalhadamente:

e  Atividades realizadas pelos trabalhadores (por exemplo, trabalho com inflamaveis, produtos quimicos, materiais explosivos,
manuseio de equipamentos elétricos de alta tenséo, etc.).

e Equipamentos e substancias perigosas envolvidas, como combustiveis, gases, produtos inflamaveis ou explosivos, e a
natureza do risco.

e Condicionalidades do ambiente de trabalho que possam potencializar o risco (como a proximidade de equipamentos de alto
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risco, instalagdes elétricas, etc).

c) E necessério identificar os agentes perigosos a que os trabalhadores estdo expostos. A NR-16 classifica 0s seguintes riscos como
perigosos:

e  Explosivos: risco de explosdes (ex. produtos quimicos, inflamaveis).

e Inflamaveis: exposicao a substancias ou ambientes com risco de incéndio (ex. manuseio de gasolina, gas)

e Eletrocusséo: risco de choques elétricos (ex. manuseio de equipamentos eletrénicos ou instalagdes elétricas).

e Radiacao ionizante: risco de exposigao a radiagdes (ex. em alguns tipos de tratamentos médicos ou laboratoriais).

e O laudo deve especificar quais riscos especificos estdo presentes no ambiente de trabalho e quais atividades ou tarefas os

trabalhadores desempenham que os expdem a esses riscos.

d) Para avaliar a exposi¢éo dos trabalhadores ao risco, é necesséario realizar uma avaliagdo técnica detalhada, que pode incluir:

e Inspecdes no local de trabalho para verificar se os riscos estéo efetivamente presentes.

e Medicbes de campo: uso de equipamentos para medir a intensidade de agentes perigosos, como medidores de gas,
instrumentos de medicéo de eletricidade (tens&o), entre outros.

e Entrevistas com os trabalhadores para entender as préaticas de trabalho e identificar situagdes de risco que podem n&o ser
visiveis durante uma inspegao.

e) A periculosidade é caracterizada por atividades com exposigdo permanente a risco que envolvem materiais ou agentes com grande
poder de dano, como:

e  Atividades com inflamaveis ou produtos que apresentem risco de incéndio ou exploséo.

e  Atividades com risco de eletricidade (exposigdo a choques elétricos)

e Manuseio de produtos quimicos explosivos ou inflaméveis.

e O laudo deve classificar se a atividade realmente apresenta risco de periculosidade e justificar a avaliagdo com base na NR-

16. Caso o trabalhador esteja exposto a tais condig8es, ele tera direito ao adicional de periculosidade.

f) O laudo de periculosidade deve ser assinado por um responsavel técnico qualificado, como:

e  Engenheiro de Seguranca do Trabalho ou Médico do Trabalho.

e O profissional deve ter registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) ou no Conselho Regional de
Medicina (CRM), conforme o caso.

e A assinatura do responsavel técnico confere validade ao laudo, que sera utilizado pela prefeitura para garantir o cumprimento
dos direitos dos trabalhadores.

ASSESSORIA NA IMPLANTACAO DO E-SOCIAL nas questdes voltadas a medicina e seguranca do trabalho. Atendimento sempre
que necessario, via internet (Skype, E-mail e whatsapp), telefone ou outro meio de comunicacao.

a) A assessoria ao eSocial para a prefeitura envolve o acompanhamento e a gestdo das informagbes trabalhistas, fiscais e
previdenciarias dos servidores municipais, conforme as exigéncias do sistema. O eSocial € uma plataforma do governo federal que
unifica o envio de informacdes relacionadas a folha de pagamento, salde e seguranga do trabalho, contribuicdes sociais, entre outros
dados do trabalhador.

b) A assessoria deve garantir que todos os dados enviados para 0 eSocial estdo em conformidade com as legislagbes municipais,
estaduais e federais.

c) A assessoria deve ser continua, com acompanhamento constante, devido as constantes atualizagées do eSocial e a complexidade

da legislacéo trabalhista e tributaria.

ASSESSORIA NO AMBITO MEDICO na éarea trabalhista e previdenciaria. Atendimento sempre que necessario, via internet (Skype, E-

mail e whatsapp), telefone ou outro meio de comunicagéo.
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a) A assessoria deve envolver o apoio técnico especializado de profissionais da satde, como médicos do trabalho, para garantir que as
obrigagdes legais sejam cumpridas e que a saude e seguranc¢a dos servidores municipais sejam preservadas, conforme as normativas
e legislag@es vigentes.

e Afastamentos por motivo de saude: A assessoria médica deve auxiliar na gestdo de afastamentos, principalmente aqueles
relacionados a doencas ocupacionais, acidentes de trabalho ou doengcas comuns. Esses afastamentos podem ter implicagbes
trabalhistas e previdenciarias, como o calculo de beneficios de licenca médica e aposentadoria por invalidez.

e Licencas maternidade e paternidade: A assessoria também deve acompanhar e formalizar os afastamentos relacionados a
licenga maternidade e paternidade, garantindo que todos os direitos dos servidores sejam respeitados.

e Aposentadoria por invalidez: Quando um servidor estiver impossibilitado de continuar trabalhando devido a problemas de
salide, a assessoria médica pode ser fundamental para garantir que ele tenha o diagnéstico correto e fornega a documentacéo

necessaria para o pedido de aposentadoria por invalidez.

b) A assessoria médica pode ajudar o departamento de Recursos Humanos a esclarecer duvidas sobre a elegibilidade dos servidores

para beneficios trabalhistas e previdenciarios, como aposentadoria por invalidez, auxilio-doenca, entre outros.
EMISSAO DE PPP (Perfil Profissiogréfico Previdenciério): € um documento exigido pelo INSS para comprovar a exposicdo de um
trabalhador a agentes nocivos durante o exercicio de suas atividades, sendo fundamental para a aposentadoria especial e a
comprovacéo de tempo de servigo.
a) O PPP deve ser preenchido com as informacgdes sobre a atividade exercida,
exposicdo a agentes nocivos e outros dados técnicos. Deve conter a assinatura do responsavel técnico que emitiu as informagdes
(normalmente um médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho) e a assinatura do servidor que ocupa o cargo
7. SUBCONTRATACAO

N&o havera terceirizagdo da execugdo dos Servigos, os quais deverdo ser executados impreterivelmente pela Contratada,
sem prejuizo das garantias previstas.
8. GARANTIA CONTRATUAL

N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.
9. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO (FORMA, PRAZO E LOCAL DE ENTREGA)
9.1. FORMA
a) Os servigcos deverdo ser executados em estrita conformidade com a legislagéo aplicavel, inclusive quanto ao envio das informagdes
ao eSocial, por profissionais devidamente capacitados e legalmente habilitados, assegurando a qualidade, regularidade e idoneidade
das atividades prestadas.

b) A execucao devera observar integralmente as diretrizes do Programa de Controle de Satde Ocupacional vigente.

c) Os exames deverdo ser realizados com a utilizagdo de materiais e equipamentos adequados, sem qualquer 6nus para a

CONTRATANTE, e conduzidos por profissionais habilitados, em conformidade com as normas aplicaveis.

d) Por ocasido da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA deverd emitir a respectiva Nota Fiscal, acompanhada de relatério
detalhado das atividades executadas, compativel com os quantitativos realizados, devendo ambos ser encaminhados ao setor

competente, admitindo-se a consolidacao do relatério em periodicidade mensal.
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9.2. ENTREGA

a) Por se tratar da contratagdo de empresa para prestacdo de servicos, a execugdo ocorrera de forma parcelada, devendo ser iniciada
no prazo méaximo de 48 (quarenta e oito) horas a partir da emissdo da Ordem de Servigo (solicitada pelo Setor de Recursos Humanos)

observando-se as disposicdes a seguir.

b) Os servigos de elaboracdo do PGR, PCMSO, LTCAT e dos Laudos de Insalubridade e Periculosidade deverdo ser concluidos no

prazo maximo de até 90 (noventa) dias corridos.

c) Apés a obtencdo dos dados necessarios, terd inicio a assessoria na implantagdo do eSocial e a assessoria no ambito médico. O
atendimento sera realizado mensalmente, conforme a demanda da Administracdo. Nos casos em que nao for possivel o atendimento
imediato, as solicitagdes deverdo ser respondidas no prazo maximo de até 24 (vinte e quatro) horas, dentro do horario comercial, ou

até o préximo dia util.
d) A emisséo do PPP devera ser realizada no prazo méaximo de até 5 (cinco) dias Uteis.

e) Caso a Contratada ndo consiga cumprir os prazos estabelecidos, devera comunicar previamente a Contratante, apresentando
justificativa fundamentada e sugerindo novos prazos e/ou horarios. A solicitagdo sera analisada pela Administragdo, que podera aceita-

la, recuséa-la ou propor ajuste que atenda ao interesse de ambas as partes.
9.3. LOCAL DE ENTREGA

a) A prestagdo dos servigos ocorrerd nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Imbituva, bem como, quando aplicavel, em

ambiente remoto, conforme a natureza do objeto contratado.

b) Apresenta-se, a seguir, a relacdo dos enderecos atualmente disponiveis nos quais poderéo ser realizados os servigos. Ressalta-se
que tais locais poderdo sofrer alteragfes, em razdo de eventuais mudangas ou utilizacdo de espagos locados. A definicdo dos
atendimentos sera realizada em conjunto com o setor de Recursos Humanos. Destaca-se, ainda, que a CONTRATADA podera nao
necessitar atuar em todos os enderegos relacionados, sendo estes indicados apenas de forma exemplificativa para eventual demanda.
TABELA 4 - ENDERECOS DE CADA SECRETARIA E DISTANCIA DA SEDE DA PREFEITURA ATE AS LOCALIDADES RURAIS:

DISTANCIA APROXIMADA DA
SECRETARIA LOCAL/ENDERECO ZONA SEDE DA PREFEITURA
SECRETARIA MUNIC~IPAL PREFEITURA MUNICIPAL: Rua Prefeito José Buhrer Jinior, n° 462, URBANA
DE ADMINISTRACAO Bairro: Centro.
SECRETARIA MUNICIPAL | SEDE DA SECRETARIA: Rua Professor Souza Araujo, n° 183, Bairro: URBANA
DE AGRICULTURA Centro.
CRAS TANGARA: Rua Professor Souza Aradjo, n° 232, Bairro:
Tangara. URBANA
CRAS VILA NOVA: Rua Brasil para Cristo, s/n, Bairro: Vila Nova. Antigo
Posto de Saude. URBANA
gg&z MATO BRANCO: Mato Branco de Baixo, Proximo ao Posto de RURAL APROXIMADAMENTE 10 KM
SECRETARIA MUNICIPAL | CRAS CENTRO: Rua Prof. Benedito Perret, n° 123, Bairro: Centro. URBANA
DE ASSISTENCIA IAL
SSIS CiA soc SEDE DA SECRETARIA: Rua Vereador Olinto Chaves, n° 245, Bairro:
URBANA
Centro.
CREAS: Rua Padre Thomaz Kanya, n° 20, Bairro: Centro. URBANA
CONSELHO TUTELAR: Rua Marechal Floriano Peixoto, s/n, Bairro: URBANA
Centro. Ao lado do Ginésio de Esportes.
CASA LAR: Rua Maximiniana Schneider, n° 74, Bairro: Vila Zezo. URBANA
SE‘DE. DA SECRETARIA: Rua Prefeito José Buhrer Junior, n° 321, URBANA
Bairro: Centro.
CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO -
CAEE: Rua Padre Thomaz Kania, n° 440, Bairro: Centro. URBANA
CMEI ALGODAO DOCE: Rua Diderot Pedroso, s/n, Bairro: Jardim URBANA
SECRETARIA MUI:IICIPAL Tangara.
DE EDUCAGAO CMEI ANJO DA GUARDA: Rua Maximiana S. Penteado, n° 601, Bairro:
. URBANA
Vila Zezo.
CMEI ESPACO DE VIDA: Rua Joaquim Marcondes Pupo, s/n, Bairro:
Centro. URBANA
CMEI .ESTRI_ELA GUIA: Rua Des. Joaquim Ferreira Guimaraes, n° 136, URBANA
Bairro: JD Miraluz.
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CMEI PEQUENOS PENSADORES: Rua Henrique Neiverth, s/n, Bairro:

Vila Brasil. URBANA
CMEI SEMENTES DO SABER: Rua Prof. Jeni Pugsley Rover, n° 445, URBANA
Bairro: Jardim Agua Verde.
ESCOLA MUNICIPAL JARDIM TANGARA: Rua Prof. Souza Araujo, n° URBANA
1780, Bairro: Jardim Tangara.
ESCOLA MUNICIPAL JACOB BRENNER DE BARROS: Rua Henrique
Neiverth, n® 160, Bairro: Vila Brasil. URBANA
ESCQLA_MUNICIPAL SANTA TEREZINHA: Rua Rui Barbosa, n° 111, URBANA
Bairro: Miraluz.
ESCOLA MUNICIPAL TANCREDO DE ALMEIDA NEVES: Rua Emir
Pedroso Scheidt, n° 68, Bairro: BNH. URBANA
ESCOLA MUNICIPAL MARIA BOSKA PEDROSO: Rua Getulio Vargas,
> S URBANA
n° 520, Bairro: Centro.
ESCOLA MUNICIPAL MARIA OLIVIA ALVES PONTAROLO: Rua URBANA
Benjamin Constant, n° 384, Bairro: Centro.
ESCOLA MUNICIPAL EMMA HORST VOLPI: Rua Armando C. URBANA
Marqués, n° 20, Bairro: Brasilia.
Eésgg)lz(/)-\ RURAL MUNICIPAL SAO MIGUEL ARCANJO: Mato Branco RURAL APROXIMADAMENTE 10 KM
ESCOLA RURAL MUNICIPAL DO CAMPO DOLORES MENDES RURAL APROXIMADAMENTE 19 KM
GALVAOQ - Palmar.
ESCOLA RURAL MUNICIPAL DO BARRO PRETO: Barro Preto. RURAL APROXIMADAMENTE 17 KM
ESCOLA RURAL MUNICIPAL DE APIABA: Apiaba. RURAL APROXIMADAMENTE 29 KM
ESCOLA RURAL MUNICIPAL DE COLONIA BELA VISTA: Bela Vista. RURAL APROXIMADAMENTE 12 KM
ESCOLA RURAL MUNICIPAL DE FAXINAL DOS GALVAO: Faxinal dos
Galvéo. RURAL APROXIMADAMENTE 16 KM
Ees(")CeSLA RURAL MUNICIPAL DE COLONIA RIBEIRA: Ribeira dos RURAL APROXIMADAMENTE 12 KM
ESCOLA RURAL MUNICIPAL DE VALINHOS: Valinhos. RURAL APROXIMADAMENTE 14 KM
ESCOLA RURAL MUNICIPAL DE RESTINGA: Restinga. RURAL APROXIMADAMENTE 14 KM
ESCOLA RURAL MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA: Cachoeirinha. RURAL APROXIMADAMENTE 11 KM
Eiﬁ?&ﬁeRéJisz MUNICIPAL DE MATO BRANCO DE CIMA: Mato RURAL APROXIMADAMENTE 18 KM
SECRETARIA MUNICIPAL | GINASIO DE ESPORTES: Rua Mal. Floriano, n° 1257, Bairro: Centro. URBANA
DE E§PORTES, BIBLIOTECA MUNICIPAL: Rua Vereador Olinto Chaves, s/n, Bairro: URBANA
RECREACAO E CULTURA | Miraluz
SECRETARIA MUNICIPAL E(/;\r'll'jlr;) NOVO: Rua Dr. Bertoldo Sponholz, s/n, Bairro: Centro. Atras do URBANA
DE INFRAESTRUTURA ; - - — ——
RURAL E URBANA gg\rligGEM DE MAQUINAS: Rua Prof. Souza Araujo, n° 949, Bairro: URBANA
SECRETARIA MUNICIPAL | PARQUE AMBIENTAL DE IMBITUVA: BR 153, KM 1. URBANA
DE MEIO AMBIENTE
UNIDADE DE SAUDE DA DIONEIA MANOSSO CORREIA: Rua Airton
José de An_drade, s/n, Bairro: Vila Zezo. De frente com a quadra de URBANA
esportes Vila Zezo.
UNIDADE DE SAUDE DA KELY CRISTINA MENON MOLETA: Rua
Santo Antbnio, n° 115, Bairro: Centro. Ao lado da Secretaria de Satde. URBANA
UNIDADE DE SAUDE TANGARA: Rua Prof. Souza Araujo, n° 1769,
Bairro: Tangara. Ao lado do Pelotdo da Policia Militar. URBANA
UNIDADE DE SAUDE DA VILA NOVA: Rua Brasil para Cristo, n° 185,
Bairro: Vila Nova. URBANA
SECRETARIA DE SAUDE: Rua Santo Ant6nio, n° 109, Bairro: Centro. URBANA
UNIDADE DE SAUDE DO ELOIR CHAVES: Rua Joaquim Marcondes
Pupo, n° 729, Bairro: Centro. Em frente a rodoviaria municipal. URBANA
VIGILANCIA SANITARIA: Rua Professor Souza Araljo, n° 669. Ao lado
da Auto Escola Futura. URBANA
SECRETARIA MUNICIPAL "ACADEMIA DE SAUDE CENTRO: Rua Santo Antonio, s/n, Bairro: URBANA
DE SAUDE Centro. Atras do Colégio Rui Barbosa.
CAPS — CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL: Rua Vereador Olinto
Chaves, n° 400, Bairro: Miraluz. Ao lado da biblioteca municipal. URBANA
SETOR DE FISIOTERAPIA: Rua Santo Antonio, n° 535, Bairro: Centro. URBANA
(F:/‘-s\stlx)ACIA MUNICIPAL: Rua Professor Souza Araujo, n° 882, Bairro: URBANA
PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL: Rua Luis Francisco de Matos, URBANA
n° 197, Bairro: Arthur Rickli.
UNIDADE DE SAUDE DO MATO BRANCO: PR 522, Zona Rural. RURAL APROXIMADAMENTE 10 KM
UNIDADE DE SAUDE DO LONTRAO: Zona Rural. RURAL APROXIMADAMENTE 17 KM
UNIDADE DE SAUDE DA APIABA: Zona Rural. RURAL APROXIMADAMENTE 29 KM

UNIDADE DE SAUDE DO PALMAR: Zona Rural.

RURAL

APROXIMADAMENTE 19 KM
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UNIDADE DE SAUDE DA RIBEIRA: Zona Rural. RURAL APROXIMADAMENTE 12 KM
UNIDADE DE SAUDE DA BELA VISTA: Zona Rural. RURAL APROXIMADAMENTE 12 KM
UNIDADE DE SAUDE RESTINGA: BR 373. Proximo ao pedagio. RURAL APROXIMADAMENTE 14 KM
ACADEMIA DE SAUDE MATO BRANCO: PR-522, Zona Rural. Atras da

Unidade de Salde Mato Branco. RURAL APROXIMADAMENTE 10 KM

10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1. COMUNICACAO COM A CONTRATADA

a) O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas da Lei n°® 14.133 de
2021;

b) Toda comunicacao relacionada a fiscalizagdo devera ser formalizada por escrito e encaminhada exclusivamente por meio do e-mail
do Setor de Recursos Humanos (rh@imbituva.pr.gov.br), a fim de assegurar o devido registro, controle e acompanhamento das
informacdes;

c) Todos os comunicados de irregularidades e pedidos da fiscalizagdo serdo realizados através das Notificagbes, as quais serédo
enviadas para o e-mail oficial da contratada apresentado no Contrato. Notificagdo é o instrumento de comunicagéo entre a fiscalizagéo

e a contratada, ndo sendo necessariamente mediante aplicagdo de penalidades.

10.2. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.2.1. COMETE INFRACAO ADMINISTRATIVA, NOS TERMOS DA LEI N° 14.133/2021, A CONTRATADA QUE:

a) Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) Dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

¢) Dar causa a inexecugéo total do contrato;

d) Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

e) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) Nao celebrar o contrato ou nédo entregar a documentagéo exigida para a contratacéo, quando convocado dentro do prazo de validade
de sua proposta;

g) Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

h) Apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa durante a licitagdo ou a execugdo
do contrato;

i) Fraudar a licitag&@o ou praticar ato fraudulento na execug¢éo do contrato;

j) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

I) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2.2. Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou
adjudicatérios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

a) adverténcia;

b) multa;

¢) impedimento de licitar e contratar;

d) declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.2.3. Na aplicagdo das sancdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administragéo Publica;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientag8es dos 6rgédos de controle.

10.2.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de
30 (trinta) dias, a contar da comunicagéo oficial.

G W =

a) Para as infragdes previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do item 10.2.1., a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.
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b) Para as infragbes previstas nas alineas “d”, “e”, “", “g”, “h”, " e “j” do item 10.2.1., a multa sera de 15% a 30% do valor do contrato
licitado.

10.2.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar poderéo ser
aplicadas, cumulativamente ou néo, a penalidade de multa.

10.2.6. Na aplicagdo da sangdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
sua intimacao.

10.2.7. A sangédo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes administrativas
relacionadas nas alineas “a”, “b” e “c” do item 10.2.1., quando néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragédo Publica direta e indireta do Municipio de Imbituva, pelo prazo maximo de
3 (trés) anos.

10.2.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancéo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica
das infragbes dispostas nas alineas “d”, “e”, “f’, “g” e “h” do item 10.2.1., bem como pelas infragdes administrativas previstas nas
alineas “a@”, “b” e “c” do item 10.2.1., que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sanc¢do de impedimento de licitar e
contratar, cuja duracéo observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

10.2.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo

)

estabelecido pela Administragéo, descrita na alinea “c” do item 10.2.1., caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e
0 sujeitara as penalidades e, se houver, a imediata perda da garantia de proposta.

10.2.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sangBes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comisséo
composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatéario para, no prazo de 15 (quinze) dias (teis, contado da data de sua intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

10.2.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sancdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivagéo a autoridade superior, que devera proferir sua
decisdo no prazo méaximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

10.2.12. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideracéo da aplicacdo da sancéo de declaragcdo de inidoneidade para licitar ou
contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do seu recebimento.

10.2.13. O pedido de reconsideragdo tera efeito suspensivo do ato ou da decisé@o recorrida até que sobrevenha deciséo final da
autoridade competente.

10.2.14. A aplicacd@o das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacdo de reparacao integral dos danos

causados.
10.3. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

a) Indicar responsavel técnico legalmente habilitado e regularmente registrado no respectivo conselho profissional, que respondera
tecnicamente pelos servicos prestados;

b) Elaborar, implantar e manter atualizados o PGR, PCMSO, LTCAT e Laudos de Insalubridade e Periculosidade;

c) Emitir PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario) sempre que solicitado pela contratante;

d) Prestar assessoria técnica nas areas de medicina e seguranca do trabalho, incluindo suporte ao eSocial, cumprindo os prazos
estabelecidos;

e) Manter durante toda a execucgéo contratual as condi¢des de habilitagé@o e qualificacdo exigidas;

f) Garantir o sigilo das informag¢des médicas e funcionais, observando a legislacao aplicavel.
10.4. RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

a) Designar formalmente o Gestor, Fiscal e Suplente do Contrato;
b) Disponibilizar a contratada as informag6es necessarias para elaboragdo dos programas e laudos;
c) Permitir o acesso as dependéncias municipais para realizacdo de visitas técnicas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execugéo dos servigos técnicos;
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e) Emitir notificagbes formais em caso de inconformidades;
f) Efetuar os pagamentos apo6s a regular liquidagdo da despesa;

g) Rejeitar laudos, programas ou documentos que ndo atendam as normas técnicas e legais aplicaveis.

10.5. De acordo com o Decreto Municipal 6806/2023 onde regulamenta a atuacdo de fiscais e gestores de contratos, ficam

previamente designados os servidores:

Gestor: Diogo Emanuel Almeida Rover — Matricula N° 2596103.
Fiscal: Claunei Galvéo da Silva - Matricula N° 12671-1

Suplente: Joziel Rodrigues Pinheiro - Matricula N° 237711
10.5.1. CABERA AO FISCAL DO CONTRATO

a) Acompanhar e fiscalizar a execugéo dos servigos, assegurando o cumprimento de todas as condi¢8es estabelecidas no contrato;

b) Conferir se os programas, laudos e demais documentos elaborados atendem as Normas Regulamentadoras e a legislacéo vigente;
c) Emitir notificagbes para a corregdo da execugdo, descrevendo as medidas necesséarias para a regularizagdo de eventuais
inconsisténcias;

d) Comunicar situages que possam comprometer ou inviabilizar a execugao contratual;

e) Informar ao gestor do contrato, em tempo habil, fatos que demandem decisdo ou providéncias que ultrapassem sua competéncia;

f) Solicitar a contratada a atualizagao das certidGes de regularidade fiscal e trabalhista, sempre que expirados seus prazos de validade;

g) Na auséncia do fiscal, o suplente designado assumira integralmente suas responsabilidades.
10.5.2. CABERA AO GESTOR DO CONTRATO

a) Acompanhar a execugéo do contrato;

b) Acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugédo do servigo e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

c) Adotar providéncias para que o contrato seja cumprido;

d) Tomar providéncias para a formalizacéo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de san¢fes, quando
for o caso.

11. CRITERIOS DE PAGAMENTO
11.1. RECEBIMENTO

a) O fornecimento dos servigos prestados pela proponente serd acompanhado e fiscalizado pelo(a) responsavel designado(a), visando
verificar o cumprimento das especificagBes previstas no Termo de Referéncia e na proposta apresentada. A Nota Fiscal, DANFE ou
documento de cobranga equivalente devera ser apresentada juntamente com 0s servicos executados e devera, obrigatoriamente,
conter o nimero do empenho, a fim de garantir sua correta tramitagdo nos setores competentes. A Nota Fiscal Eletronica devera ser
encaminhada para o e-mail: compras3@imbituva.pr.gov.br

b) No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do
art. 143 da Lei n° 14.133/21, comunicando-se a empresa para emissédo de Nota Fiscal no que diz respeito a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento.

¢) O prazo para a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucéo do objeto ou de saneamento da nota fiscal eletrdnica ou de
instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administragdo durante a andlise prévia a liquidagdo de despesa, ndo sera
computado para os fins do recebimento definitivo.

d) O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca dos bens nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

e) Apos o tramite do recebimento, as Notas Fiscais Eletronicas serdo encaminhadas ao Departamento de Compras, onde serdo
conferidas, atestadas e aceitas. Em seguida, seréo protocoladas e enviadas ao Departamento de Contabilidade para fins de liquidacdo

e pagamento.
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11.2. LIQUIDAGAO E PAGAMENTO

a) O pagamento sera efetuado de acordo com as Ordens de Entrega.

b) O pagamento sera efetuado de acordo com o Decreto Municipal N° 7503/2025; especialmente quanto as disposicdes previstas nos
artigos seguintes:

Art. 2° O pagamento das obrigagGes contratuais das entidades municipais de direito publico devera observar a ordem cronolégica para
cada fonte de recursos, separadamente por unidade administrativa e subdividida nas seguintes categorias de contratos:

| — Fornecimento de bens;

Il — Locagbes;

Il — Prestacéo de servicos; e

IV — Realizacéo de obras.

Art. 3° A ordem cronolégica tera como marco inicial, para efeito de inclusédo da sequéncia de pagamentos, a liquidacéo de despesa.

Art. 7° A alteragdo da ordem cronoldgica de pagamento somente ocorrera mediante prévia justificativa da autoridade competente e
posterior comunicag¢éo ao Controle Interno, exclusivamente nas seguintes situagdes:

| — Grave perturbacao da ordem, situagéo de emergéncia ou calamidade publica;

Il — Pagamento a microempresa, empresa de pequeno porte, agricultor familiar, produtor rural pessoa fisica, microempreendedor
individual e sociedade cooperativa, desde que demonstrado o risco de descontinuidade do cumprimento do objeto do contrato;

Il — Pagamento de servicos necessarios ao funcionamento dos sistemas estruturantes, desde que demonstrado o risco de
descontinuidade do cumprimento do objeto do contrato;

IV — Pagamento de direitos oriundos de contratos em caso de faléncia, recuperacao judicial ou dissolu¢cdo da empresa contratada; e

V — Pagamento de contrato cujo objeto seja imprescindivel para assegurar a integridade do patrimdnio publico ou para manter o
funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade, quando demostrado o risco de descontinuidade da prestagdo de
servico publico de relevancia ou o cumprimento da missao institucional.

Art. 10° Aplica-se o prazo de até 30 (trinta) dias corridos para os pagamentos a contar da data de liquidagao.

c) De acordo com o Decreto N° 6846/2024 que dispde sobre a retencéo de tributos no pagamento pela Prefeitura Municipal de Imbituva
aos seus fornecedores, O Municipio de Imbituva, ao efetuar pagamentos a pessoas fisicas ou juridicas pelo fornecimento de bens ou
prestacdo de servicos em geral, inclusive obras de engenharia, fica obrigado a proceder a retengdo do Imposto de Renda (IR),
observando as disposi¢cdes do Decreto. A retencdo do imposto de renda deverd ser destacada no corpo do documento fiscal
observando os percentuais estabelecidos no anexo |. Os prestadores de servicos e fornecedores de bens deverao, a partir da vigéncia
do presente Decreto, emitir as notas fiscais em observancia as regras de retencdo estabelecidas pela legislacéo tributaria cabendo
recusa por parte dos setores competentes da Prefeitura de documentos fiscais que nédo estejam de acordo com o previsto no Decreto,
podendo ocasionar falta de pagamento.

d) Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impec¢a a liquidacdo da despesa, aquela sera devolvida ao adjudicatario e o
pagamento ficara pendente até que ele providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds
a regularizagao da situacéo ou reapresentacdo do documento fiscal ndo acarretando qualquer énus a Prefeitura de Imbituva.

e) O pagamento efetuado pela Prefeitura ndo isenta o contratado de suas obrigacBes e responsabilidades assumidas e demais
encargos.

f) O Inadimplemento financeiro por parte do Municipio ensejara ao contratado direito a corregdo monetéaria sobre os valores a pagar
que ultrapassarem o prazo legal. O Indice para correcdo monetéria serd o IPCA (indicie oficial de inflagéo), proporcionalmente ao
periodo do atraso, e juros moratérios de 1% (um por cento) ao més.

g) N&o havendo regulariza¢é@o ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis
pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

h) Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a resciséo contratual nos autos do processo

administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

12. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

12.1. FORMA DE SELEGAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA
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a) O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO ART 82 Lei
14.133/21 sob a forma ELETRONICA, com adoc&o do critério de julgamento pelo menor prego por lote.

b) O prazo para apresentacdo de propostas e lances, a partir da divulgacdo do Edital sera de acordo com o Artigo 55 da Lei
14.133/2021.

c) O presente item requer que o modo de disputa deve ser de modo aberto conforme Decreto Municipal 6811/2023 em seu Art 19.

d) Considerando que o valor do lote € superior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), a presente licitacdo serd destinada a ampla
participacdo, permitindo a concorréncia de todas as empresas interessadas, ndo se aplicando, no caso, a restricdo prevista no art. 48,

inciso .
13. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

O valor total da contratagdo é de R$ 95.726,02 (noventa e cinco mil, setecentos e vinte e seis reais e dois centavos).
13.1. CRITERIOS DE REAJUSTE

a) Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis, que inviabilizem a execugdo da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do art.
124 da Lei n® 14.133, de 2021.

b) Em caso de criagdo, alteracéo ou extin¢cdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou superveniéncia de disposi¢des legais, com
comprovada repercussao sobre os pregos registrados.

c) Seréo reajustados os pregos, respeitada a contagem da anualidade e o indice IPCA (indice oficial de inflagdo) previsto para a
contratacao.

d) Poderéo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratagdo.
14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos previstos nas seguintes dotagfes
or¢camentarias:
04.001 04.122.04042-008 3390.39.00.00 C 100 F 000

04.001 04.122.04042-008 3390.39.00.00 C 102 F 511

A dotac&o relativa ao exercicio financeiro subsequente sera atualizada anualmente e devidamente contabilizada durante a

vigéncia do contrato, mediante apostilamento.

Imbituva/PR, 02 de Junho de 2026.

Téacila Ressai Baskoski Diogo Emanuel Almeida Rover

Equipe de Apoio Secretario Municipal de Administragédo
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ANEXO Il

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUVA

TERMO DE CONTRATO XX/ XXX

O MUNICIPIO DE IMBITUVA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
76.175.892/0001-23, com sede administrativa na Rua Prefeito José Buhrer Junior, n° 462, centro, Imbituva/Pr, representada pelo Ex.°
Prefeito Municipal Sr. xxxx, (qualificacédo), neste ato designado simplesmente Contratante, e o Contratado abaixo identificado,
vencedor do certame, acordam, em observancia as disposi¢des da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacéo aplicavel,
e resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

Referente ao Processo Modalidade xxxx N°. XX/XXX
Homologagao: XX/XXX
Objeto:

Contratado:

CNPJ:

ENDERECO:

Telefone:

e-mail:
REPRESENTANTE:
CPF:

RG:

Telefone:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e ll)

O objeto do presente instrumento € a contratagao do objeto nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

Objeto da contratagdo:
Itens

Vinculam-se a esta contratacéo, independentemente de transcrigdo:

a) O Termo de Referéncia;

b) O Edital da Licitacao;

c) A Proposta do contratado;

d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

§1°: O prazo de vigéncia da contratagdo é de xxx contados do dia xx/xx/xxxx, prorrogavel na forma da Lei 14.133/2021.

a) A prorrogacao de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢des e
0S pregos permanecem vantajosos para a Administracéo, permitida a negociacdo com o contratado.

b) O contratado nédo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual uma vez que a decisdo sobre a prorrogagao do
ajuste se insere no ambito da discricionariedade da Administragao Publica.

c) A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebracéo de termo aditivo.

d) O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sancfes de declaragdo de
inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagéo.

e) A validade contratual sera de xx (xxxx) meses, contado a partir do primeiro dia Gtil subsequente a data de

divulgagdo no PNCP, podendo ser renovada anualmente até o limite maximo de 10 (dez anos) conforme previsédo
artigo n°.107 da Lei 14.133/202. A Administragéo ter4a o prazo de 01 (um) més, conforme Portaria n°. 5943/2025, a
contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a renovagdo motivada comprovada a
viabilidade e vantajosidade, sendo permitido acréscimo ou supressao de quantidades até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento). O procedimento sera formalizado por meio de termo aditivo apds o aceite da Empresa registrada,
mantidas as condi¢des de habilitagdo, manifestagdo do Departamento Juridico e da Autoridade Superior, Sr.
Prefeito. O mesmo prazo sera respeitado tratando-se de pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro.

§2°: O prazo de entrega sera conforme cronograma.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

O regime de execucao contratual, os modelos de gestdo e de execug¢édo, assim como os prazos e condi¢es de concluséo,
entrega, observagéo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
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CLAUSULA QUINTA — PRECO (art. 92, V)

O valor total da contratagdo sera de R$ xxx (xxx).

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

O pagamento serd efetuado mediante a apresentagdo da nota fiscal no Departamento de Contabilidade, devidamente
assinada e carimbada no verso pela Secretaria Municipal que requisitar o objeto, Além disso, devera conter o respectivo nimero do
Pregéo, numero do Contrato, e nimero da nota de empenho.

§1°: A Nota Fiscal, quando o objeto for fornecido para SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, devera ser
emitida para PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUVA CNPJ N.76.175.892/0001-23;

§2°: A Nota Fiscal eletronica devera ser enviada para o e-mail compras3@imbituva.pr.gov.br.

§3°: Obriga-se a licitante, a manter junto ao departamento de contabilidade, as certidées negativas de débitos atualizadas
de INSS e FGTS e Trabalhista, sob pena de néo o fazendo, ter os pagamentos suspensos.

84°: O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de
Referéncia anexo, Decreto Municipal n°.6738/2023 que dispde sobre o Cronograma de Pagamentos dos fornecedores, e Decreto
Municipal n°. 6846 que dispde sobre a Retencao de Tributos no pagamento dos seus Fornecedores.

85°: Inadimplemento financeiro por parte do Municipio ensejara ao contratado direito a corre¢cdo monetaria sobre os valores
a pagar que ultrapassarem o prazo legal. O Indice para corregdo monetaria serd o IPCA (indicie oficial de inflagéo), proporcionalmente
ao periodo do atraso, e juros moratérios de 1% (um por cento) ao més.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data da orcamentagdo
estimada conforme previsao §3° do Art 92, respeitadas as prerrogativas previstas nos art. 104, 124 e seguintes.

81° Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serdo reajustados,
mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia
da anualidade.

§2°: Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros
do dltimo reajuste.

§3% No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagard ao contratado a
importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liqguidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

84°: Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(&do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

85°: Caso 0o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m)
mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

86° Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento
do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

§7°: O reajuste sera realizado por apostilamento.

§ 8% Em se tratando de Reequilibrio Econdmico Financeiro, dar-se ha na forma do Art. 124 da Lei 14133/2021.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

S&o obrigacdes do Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;
b) Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

c) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que
seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execuc¢édo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

e) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e
condigOes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

f) Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

0) Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial do Municipio para adocdo das medidas cabiveis quando do

descumprimento de obrigac¢des pelo Contratado;
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h) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagfes e reclamagdes relacionadas a execugédo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execugao do ajuste.

i) A Administracéo tera o prazo de 01 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida
a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

) Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo contratado no
prazo maximo de 01 (um) més.

k) Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragéo de descumprimento
de clausulas contratuais.

) A Administracdo nédo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que

vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

O Contratado deve cumprir todas as obrigagBes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a
seguir dispostas:

a) Entregar o objeto, se for o caso acompanhado do manual do usuério, com uma versdo em portugués, e da relagdo
da rede de assisténcia técnica autorizada;

b) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor
(Lei n° 8.078, de 1990);

c) Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os
motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

d) Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137, II,
da Lein.® 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

e) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo

fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢ées resultantes da execugédo ou dos
materiais empregados;

f) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado a Administragédo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execucdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

o)) Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de
pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa
aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT;

h) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obriga¢c@es trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo
poderéa onerar o objeto do contrato;

i) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente
que se verifiqgue no local da execugdo do objeto contratual.

) Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que nédo esteja sendo executada de acordo com a
boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

k) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigages assumidas, todas as condi¢des
exigidas para habilitagao na licitacéo;

1) Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com

deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislacdo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

m) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a
indicagao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

n) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

0) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,

inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

p) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do
contratante;
q) Alocar os empregados necessérios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das

clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

r) Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018,
adotando medidas eficazes para prote¢do de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execucéo deste contrato;
s) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagédo pertinente, cumprindo as determinacfes

dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucdo do objeto e nas melhores condi¢cbes de seguranca,
higiene e disciplina.

t) Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudancas nos métodos
executivos gque fujam as especifica¢gdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.
u) N&o permitir a utilizacéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cdo de aprendiz para

0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.
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CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)

N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

§1°: Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecucéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo ou ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

§2°: Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem
acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposi¢édo de penalidade mais grave (art. 156, 8§ 4°, da Lei n°® 14.133,
de 2021);

c) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”,

“f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133, de 2021).
d) Multa:

1. Moratéria de 0,5% (MEIO por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10
(dez) dias;

2. Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o maximo de 05%
(cinco por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementagéo ou reposicao da garantia.

3. O atraso superior a 10 (dez) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp8e o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

83°: A aplicacdo das sang¢8es previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagédo de reparagéo integral
do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

84°: Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei

n° 14.133, de 2021).

85% Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias (teis, contado da
data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

86° Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n® 14.133, de 2021).

§7° Previamente ao encaminhamento & cobranc¢a judicial, a multa poderad ser recolhida administrativamente no prazo
méaximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicag&o enviada pela autoridade competente.
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§8°: A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades
de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§9° Na aplicacéo das sangOes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagcdes dos érgdos de
controle.

§10: Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos
da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

§11°: A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de
administracéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacéo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art.
160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

§12°: O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sangao, informar
e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.
(Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

813: As sangfes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar séo passiveis
de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

§14°: Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizag6es, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido
6rgédo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgéo ora
contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

819 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por
algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla
defesa. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

§2°: A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em
que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

83°% O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

81°% As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgcamento Geral deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

DOTAGAO: xxxx

§2°% A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei Orgcamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — CASOS OMISSOS (art. 92, 1ll)

81°: Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢es contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢gdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

§1°: Eventuais altera¢des contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n® 14.133, de 2021.
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§2°: O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

83% As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagéo de seus efeitos, hipotese
em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

4°: Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO

Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma
prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.°
14.133, de 2021, e ao art. 8°, 82° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — GESTAO E FISCALIZACAO

Incumbira ao Fiscal/Gestor elaborar mecanismos para acompanhar rotina para manutencdo da habilitagdo e condigdes
contratuais até o término da vigéncia do contrato, bem como a reapresentacédo de documentos que tenham alteracdes ou validade, ou
gque possam comprometer o andamento processo licitatorio no decorrer do curso da execucdo, bem como, garantias, cronogramas,
certiddes, comprovagdes de vinculos, Art’s, dentre outros.

§1°% A Gestdo contratual sera feita pelo Municipio Contratante através do (a) Sr (a) xxx, denominado (a) gestor (a) do
contrato, de acordo com a Portaria n°. xxx, Publicada em xx/xx/xxxx.

§2°% A Fiscalizagdo contratual sera feita pelo Municipio Contratante através do (a) Sr (a) xxx denominado (a) fiscal do
contrato de acordo com a Portaria n°. xxx, Publicada em Xxx/Xx/XxXxX.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — FRAUDE E DA CORRUPCAO

Os licitantes e o contratado devem observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida
subcontratacédo, o mais alto padréo de ética durante todo o processo de licitacédo, de contratagédo e de execucgdo do objeto contratual,
conforme LEI 12.846/2013.

81°% Nesse contexto, serd impropria qualquer atitude tomada no intuito de influenciar o processo de aquisicdo ou a
execucao do contrato para obter vantagens indevidas, para os propoésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de
influenciar a agao de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugao de contrato;

b) “prética fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitacdo ou de
execugdo de contrato;

c) “pratica conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o conhecimento
de representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e nao-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagcar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade,
visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou afetar a execugédo do contrato.

e) “pratica obstrutiva™ destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragbes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragdo de alegacdes de pratica
prevista acima; atos cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover
inspecao.

§20°: Rejeitara uma proposta de outorga se determinar que o licitante recomendado para a outorga do contrato, ou qualquer
do seu pessoal, ou seus agentes, subconsultores, subempreiteiros, prestadores de servigo, fornecedores e/ou funcionarios, envolveu-
se, direta ou indiretamente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao concorrer para o contrato em
questéo.

§3°: Declarar viciado o processo de aquisicao e cancelara a parcela do empréstimo alocada a um contrato se, a qualquer
momento, determinar que representantes do Mutuario ou de um beneficiario de qualquer parte dos recursos empréstimo envolveram-
se em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas durante o processo de aquisi¢do ou de implementagdo do
contrato em questdo, sem que o Mutuério tenha adotado medidas oportunas e adequadas, satisfatérias ao Banco, para combater
essas praticas quando de sua ocorréncia, inclusive por falhar em informar tempestivamente 0 Banco no momento em que tomou
conhecimento dessas praticas.

§4° Sancionard uma empresa ou uma pessoa fisica, a qualquer tempo, de acordo com os procedimentos de sancéo
cabiveis do Banco, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado: para a outorga de contratos
financiados pelo Banco; e para ser designado' subempreiteiro, consultor, fornecedor ou prestador de servico de uma empresa elegivel
que esteja recebendo a outorga de um contrato financiado pelo Banco;
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§5% Os licitantes, fornecedores e empreiteiros, assim como seus subempreiteiros, agentes, pessoal, consultores,
prestadores de servico e fornecedores, deverdo permitir que o Banco inspecione todas as contas e registros, além de outros
documentos referentes & apresentacéo das propostas e a execugdo do contrato, e os submeta a auditoria por profissionais designados
pelo Banco.

§6°: O Fornecedor deve permitir e deve fazer com que seus agentes (declarados ou ndo), subcontratados, subconsultores,
prestadores de servigos, fornecedores e funcionarios, permitam que o Banco e/ou pessoas designadas pelo Banco Mundial
inspecionem o local e/ou as contas, registros e outros documentos relacionados com o processo de aquisi¢éo, selecdo e/ou execugéo
de contrato, e ter tais contas, registros e outros documentos auditados por auditores nomeados pelo Banco Mundial.

§7°: Deve o fornecedor, assim como, seus subcontratados atender ao determinado no Anexo Il — Diretrizes Anticorrupgéo —
BIRD, que preveem, entre outros, que atos destinados a impedir substancialmente o exercicio dos direitos de inspe¢éo e auditoria do
Banco Mundial constituem uma pratica proibida sujeita a rescisdo do contrato (bem como a uma declaracédo de inelegibilidade de
acordo com os procedimentos de sanc¢des vigentes do Banco Mundial).

CLAUSULA DECIMA NONA - SALVAGUARDAS AMBIENTAIS E SOCIAIS NO AMBITO DA SESA

A Contratada devera assegurar ao Estado o atendimento as obrigacdes legais, tanto na esfera federal quanto estadual, ao
que se refere as questdes sociais e ambientais e as Normas Ambientais e Sociais do Banco Mundial, garantindo a seguridade social de
seus empregados, o atendimento a Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), o cuidado com a salde e seguranga do trabalhador, o
combate ao assédio moral e sexual, além da observancia e comprometimento com a conservagao e preservacdo do meio ambiente.

CLAUSULA VIGESIMA - FORO (art. 92, §1°)

Fica eleito o Foro da Comarca de Imbituva, para dirimir os litigios que decorrerem da execucéo deste Termo de Contrato que
ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Imbituva/PR, data

Prefeito Municipal de Imbituva Representante

Testemunhas:
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ANEXO Il - MODELO PROPOSTA DE PRECOS

Ao Municipio de Imbituva — PR

Referéncia: Edital Pregdo Eletrdnico n® xx/2026

Raz&o Social: CNPJ: Enderego:

E-mail:
Telefone:
Apresentamos nossa proposta de pregos para o (s) Item (s) abaixo detalhado (s):
Iltem Unid Descrigao Quant Valor Unitéario Valor TOTAL
1 | Unid R$ 0,00 R$ 0,00
X | XX X R$ x R$ xx

(incluir itens da proposta inicial, coforme langada na plataforma. Anexar no campo Anexos da proposta quando solicitado)

Validade da proposta: 90 (noventa) dias.

Prazo de entrega: Conforme Edital.

Local e data.

(Assinatura, RG e CPF do declarante) Representante Legal
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Anexo IV — Modelo de Declaragdo Conjunta

DECLARACAO

A empresa (NOME DA EMPRESA), inscrita no CNPJ/MF sob n° (NUMERO DO CNPJ), com sede (ENDERECO COMPLETO), aqui
representada por (NOME E QUALIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL), para fins de participacdo no procedimento
licitatério Pregéo (eletronico) n°. /2024, e em cumprimento a legislagdo e regulamentos vigentes, as quais se submete, declara

que:

1- estéa ciente e concorda com as condi¢Ges contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende
a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério;

2- ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir
de 14 anos, na condicédo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

3- ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos Ill
e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constitui¢cdo Federal;

4- cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e
em outras normas especificas.

5 — Que ndo se enguadra no impedimento a participacéo, prevista no Art. 14 da Lei 14133/2021. Nao poderdo disputar licitagdo ou
participar da execugao de contrato, direta ou indiretamente:

| - autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre obra,
servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

Il - empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa
da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens
a ela necessarios;

11l - pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de
sancéo que lhe foi imposta;

IV - aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo
ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcédo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestédo do
contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo
essa proibicao constar expressamente do edital de licitagao;

V - empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo
entre si;

VI - pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com
transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condigées analogas as de escravo ou

por contrata¢éo de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista.

Local, de de 2026.

Assinatura do representante legal da empresa

Nome/RG/CPF

Obs: As declarag6es deverdo ser redigidas em papel timbrado ou carimbo com CNPJ da Empresa.
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Anexo V — Modelo de Declaragéo de Responsabilidade Técnica

(raz&o social da empresa)
(CNPJ)

Ao
Municipio de Imbituva
Processo N° 000/202x

Conforme o disposto nesta licitag&o, declaramos que os profissionais adiante listados, serdo responsaveis caso venhamos a efetivar a
contratagdo:

Nome ’ Especialidade CREA n° Data do Registro Assinatura
MEDICO (A) RESPONSAVEL

| l | | I

ENGENHEIRO (A) RESPONSAVEL

Local , data.

(nome, n° do CPF e assinatura do responsavel legal pela empresa)



