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Estudo Técnico Preliminar (ETP)  
 

1. INFORMAÇÕES BÁSICAS 
 

 Secretaria Municipal de Turismo e Eventos 
 

 Objeto: Contratação de fornecimento de serviços de Robos interativos de Led. 

 
2. RESPONSÁVEIS PELA CONTRATAÇÃO: 
 
 Carlos Alberto Trombini – Gestor  
 Mariana Pizzato de Quadros - Fiscal 

 
3. DESCRIÇÃO/JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO 

A contratação de serviços, com os Robos interativos de Led, atenderá as 

necessidades da Secretaria de Turismo e Eventos em questão de data e interesse 

público cultural, considerando que a presente contratação é destinada a Festa do 

Trabalhador – 1º de Maio, festa esta tradicional do Município, conforme o Plano de 

Trabalho, firmado com a Secretaria Estadual de Turismo 

 Desta forma o Festa do Trabalhador será realizada no dia 1º de Maio de 2024, 

no Parque do Lago, com o objetivo de proporcionar oportunidades de lazer gratuito, 

seguro e de qualidade para todos os munícipes, além de fortalecer o grande evento, 

para que o mesmo seja um grande evento Turístico, fomentando a economia local, 

uma vez que pretende atingir um público de aproximadamente 40 (quarenta) mil 

pessoas. 

Portanto, proporcionar esses momentos para a população fará toda diferença para 

a construção de bons momentos, recordações e laços afetivos familiares. Sendo dever 

intrínseco do Poder Público agir de modo a oportunizar momentos de bem estar, alegria e 

satisfação para sua gente.  

Assim, para dar o brilhantismo e qualidade que o evento exige, é indispensável a 

contratação para que tal evento seja consagrado na região, gerando fonte alternativa de 

renda ao comercio local por meio da movimentação adicional de pessoas na realização 

do evento. 

4. DESCRIÇÃO DOS REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO  
 

Afim de garantir um serviço de qualidade para população, foram realizadas pesquisas 

de ações diferenciadas, para realização da Festa do Trabalhador, evento tradicional que 
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busca a interação dos munícipes Guarapuavanos, com diversas atividades em um único local, 

no mesmo dia, desta forma a os Robôs interativos, atende as necessidades do evento e 

contempla o Plano de Trabalho, firmado com a Secretaria Estadual de Turismo.  

Desta forma os serviços prestados, terão duração de aproximadamente 8 horas, em 

diversos momentos do evento, que serão destinados a toda população de Guarapuava, além 

das cidades da região que se mobilizam para participar deste momento tão marcante. 
 

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO: 
   

Foram analisadas contratações similares realizadas anteriormente pela gestão 

municipal e também realizado buscas de outros processos semelhantes (com mesmo 

objeto), com o intuito de identificar a existência de novas metodologias, tecnologias ou 

inovações que melhor atendessem às necessidades da Administração e as identificadas, 

quando possível e consideradas viáveis, foram incorporadas na contratação em análise. 

Constatou-se, inclusive, que para a realização de despesas semelhantes ao objeto do 

presente estudo técnico, diversas entidades públicas efetivam a contratação de forma 

análoga à que se pretende adotar pela Administração, cumprindo as regras e exigências 

legais e normativas. 
 

6. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO TODO 
 

A solução identificada para atender as necessidades da Festa do Trabalhador, com a 

intenção de realizar um evento de qualidade que atinja todo o público necessário, assim a 

contratação é necessária, considerando que irá atender expectativas da população 

guarapuavana considerando que o Evento, sempre busca alvo inovador. 

 A não contratação acarretará na baixa qualidade dos eventos oferecidos para a 

população, considerando que atualmente o alto padrão dos eventos desenvolve grande 

potencial de visitas turísticas, fomentando a economia local e proporcionando maior 

movimentação do ramo hoteleiro e alimentício, além da grande divulgação dos pontos 

turísticos. 

 
7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES 
 

As quantidades estimadas atendem as demandas dos eventos relacionados, desta 

forma, tomando como base, solicitações e contratações de eventos já realizados pela Gestão 

Municipal são possíveis afirmar que os quantitativos são suficientes e tornam a viabilidade 

positiva, considerando que se trata de um serviço completo, não gerando custos desnecessários 

para gestão municipal. 
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 Memória de Cálculo 

OBJETO QUANT. 2022 QUANT. 2023 

Contratação de fornecimento de serviços de Robos 
interativos de Led. 

Não utilizado. Não utilizado. 

 
8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRAÇÃO 
 

GRUPO DE MATERIAL ITEM PARA AQUISIÇÃO QUANTIDADE VALOR  
Serviço Contratação de fornecimento de 

serviços de Robos interativos de 

Led 

5 35.750,00 

 
9. JUSTIFICATIVA PARA O (NÃO) PARCELAMENTO: 

Não há necessidade de parcelamento da solução, considerando que não há 

dependência de outros itens ou serviços para a realização dos relacionados. 
 

10. CONTRATAÇÕES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES: 
Não há dependência de outros itens ou serviços para a realização dos relacionados. 
 

11. PREVISÃO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAÇÕES:  
A aquisição do grupo de serviços está previsto no Plano Anual de Aquisições e 

Contratações do ano de 2024, do Município de Guarapuava. 

 
12. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:  

A Secretaria de Turismo e Eventos almeja com a contratação, realizar um evento de 

qualidade, para que seja possível proporcionar aos populares do Município e aos turistas, 

momentos importantes, assim tal contratação vem pra abrilhantar a Festa do Trabalhador, com 

8 horas de apresentação e interação dos robôs de led. Desta forma o evento pretende alcançar 

um público de aproximadamente 40 (quarenta) mil pessoas que movimentaram a economia 

local, além de fortalecer o ramo hoteleiro, em razão dos turistas que participam de tal evento.  

Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, com 

a contratação em análise, da forma como se apresenta - consideradas as especificações, prazos, 

quantitativos e demais exigências devidamente definidas, assim espera-se o regular 

cumprimento, por parte do interessado que venha a ser contratado, de todas as obrigações e 

compromissos assumidos, pois, desse modo, não haverá a necessidade de rescisão contratual 

ou outras sanções em decorrência de inexecução do instrumento de ajuste pactuado, 

permitindo ao contratante, em vez de envidar esforços para a realização de novo certame 

destinado a contratação do mesmo objeto, destinar seus recursos humanos, materiais e 
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financeiros para outras atividades fins da Administração. Entende-se que a correta execução do 

objeto da contratação em tela, cuja regularidade será fiscalizada pela Administração, não atenta 

quanto ao meio ambiente e, principalmente, não acarretará impactos ambientais negativos. 
 

13. PROVIDÊNCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAÇÃO: 
Não há necessidade de intervenções e/ou providências a serem tomadas pela 

Secretaria Municipal de Turismo e Eventos, considerando que é de responsabilidade da 

empresa contratada apresentar licenças e anotações de responsabilidade técnicas, bem como 

apresentar todos os documentos de qualificação técnica. 
 

14. DESCRIÇÃO DE POSSÍVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS: 
A contratação da empresa, não causa impactos, considerando que a realização de 

eventos ocorre de forma paralela e as ações atendem todas as questões ambientais 

necessárias. 
 

15. VIABILIDADE OU NÃO DA CONTRATAÇÃO: 
Entende-se pela viabilidade nesta contratação. Este Estudo Técnico Preliminar evidencia 

que a contratação da solução para o fornecimento de serviço, para a realização da Festa do 

Trabalhador, em 01 de Maio de 2024, mostra-se viável e tecnicamente necessária. 
 

16. RESPONSÁVEIS PELA ELABORAÇÃO: 
  

 Jennifer Pereira Góes 
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