MUNICIPIO DE PALMEIRA
Estado do Parana - 76.179.829/0001-65

RUA LUIZA TROMBINI MALUCELLI, 134 CENTRO 4239095000 - CEP 84130-000

NOTA DE EMPENHO

N° do Empenho: 6072 /2025 Ordinario Data: 02/06/2025 Pagina 1/1

Credor: 14032956  UNYFLEX - UNYGOV GOVERNANCE CAPACITACAO E TREINAMENTOS GOVER
Endereco: VOLUNTARIOS DA PATRIA - C.E.P. 80020000 - CURITIBA - PR

CN.P.J.: 55.930.096/0001-89 Insc. Est.: Telefone: 41998523834
Orgao: 06. Secretaria Municipal de Gestdo Publica e Financas Processo..............: 0/2025
Unidade: 06.006. Departamento de Contabilidade, Finangas e Orgamento Tipo de Licitaciio:Proc. Inexigibil
Prog. Trabalho: 04.123.0016.2.047.Manutengio das Atividades do Departamento de Contabilidade, Finan N° Licitacdo.........: 48/2025
Elemento Desp.: 3.3.9.0.39.00.00. OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA N° Contrato.....: /
Reduzido: 180
F. de Recurso: 1000 Recursos Ordindrios (Livres) - Exercicio Corrente 01000
Desdobramento: 48 00 SERVICOS DE SELECAO E TREINAMENTO
Dotacio Inicial Saldo Anterior Valor Saldo Atual
682.000,00 473.136,88 8.370,00 464.766,88
HISTORICO: A presente solicitacdo se justifica tendo em vista a necessidade de capacitagio continua dos servidores lotados no

Departamento de Divida Ativa e Departamento de Arrecadacdo Mobilidria no que se reporta a praticas de fiscalizagdo tributdria
e gestdo de tributos municipais.
Participantes: JENNIFER MARIA ALVES, JAQUELINE DUTRA CARDOSO, KEITRY KELLEN SWIECH GABARDO.

ITEM QTD UN ESPECIFICACA'O VLR. UNITARIO VLR. TOTAL
1 3,000 UNI Fiscalizagdo de Tributos Municipais na Prética, Auditorias de ISS, Protesto da 2.790,00 8.370,00
Divida Ativa, Reforma Tributdria: Pontos de Interesse do Municipio, Execuc¢do
Fiscal.
Total Retencoes: 0,00 | Total Liq. Empenho: 8.370,00

Este documento foi assinado eletronicamente com base no decreto N° 14.768/2021

Assinado por Manuella Ferreira Marques, Contadora Geral do Municipio, com matricula nimero 203565.

Assinado por CARLA BEATRIZ TURMINA, Secretaria de Gestao Piblica e Financas, com matricula nimero 400079.




