Municipio de Salto do Lontra

Estado do Parana CNPJ 76.205.707/0001-04

Pago Municipal Prefeito Dr. Wilson J. S. Nunes

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INFORMACOES BASICAS
1.1 NUMERO DO PROCESSO: Processo licitatorio n® 158,/2026.

1.2 OBJETO:

Contratagdo de empresa especializada na realizagdo de viagem turistica para idosos, conforme
Deliberagdes N° 034/2024 ¢ N° 004/2026 — CEDIPI — PR - Incentivo do Projeto “PARANA VIAJA
MAIS 60”, destinado a suprir as necessidades da Secretaria Municipal da Mulher, Igualdade Racial

e Pessoa Idosa.

2. DESIGNAGCAO DA EQUIPE DE ELABORACAO
SERVIDOR:

Eliziane Pilatti /Administrativo da Secretaria Municipal da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa.

Ana Claudia Madruga/ Secretiria Municipal da Mulher, Igualdade Racial ¢ Pessoa Idosa

Mitcia Franz / Sectetaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
3. NORMAS E DIRETRIZES QUE BASEIAM ESTE ETP

Aplicam-se a contratacio proposta os seguintes marcos normativos:

Aplica-se a este ETP o Decreto n°. 707, de 07 de fevereiro de 2024 que disciplina sobre o procedimento e
critérios de julgamento de menor preco e maior desconto, e da outras providéncias”

Aplica-se a este ETP a nova lei de licitagdes 14.133 de DE 1° DE ABRIL DE 2021 que disciplina sobtre o
estabelece normas gerais de licitagdo e contratagdo para as Administragbes Publicas diretas, autirquicas e

fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

4. DESCRICAO DA NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA

A presente contratagio visa a promo¢io e fomento ao turismo, lazer, cultura e direitos da populagio idosa,
conforme determina as deliberacdes n°034/2024 e 004/2026 — Parana Viaja Mais 60 - do Conselho Estadual
dos Direitos da Pessoa Idosa (CEDI/PR). O envelhecimento populacional é o grande desafio do século e traz
em seu bojo a exigéncia de transformacGes rapidas e significativas nas politicas publicas para atender as
demandas que esse novo contexto exige. A Secretaria da Mulher, Igualdade Racial ¢ Pessoa Idosa em parceria
com a Sectetaria de Estado do Tutismo (SETU) e o Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa (CEDIPI-
PR), numa juncio de esforcos e em atendimento as legislacbes vigentes como Estatuto da Pessoa Idosa (lei
10.741/2003) e o 2° Plano Estadual dos Diteitos da Pessoa Idosa do Parand, ctiatam o projeto Viaja Mais 60
Parana, com o objetivo de efetivar os direitos fundamentais de promocgdo a cultura e ao lazer, por meio do
turismo social e acessivel para pessoas idosas. Conforme a deliberagio n°24/2023 do CEDI/PR cita em seu 9°
artigo:

“Art. 9°. os recursos poderio ser utilizados para cobrir os itens de despesas correntes relativos a custeio, que

justifiquem o desenvolvimento de a¢Ges de promocio e fomento ao turismo, lazer, cultura e garantia de direitos
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da pessoa idosa, para municipios do estado do parana a serem utilizados exclusivamente para a populagio

idosa.”

Em funcio disto, faz-se necessario o processo de contratacio de empresa especializada no fornecimento de

viagem tutistica para idosos, a fim de promover e fomentatr o turismo, lazer, cultura e direitos da populagio

idosa.
AREA REQUISITANTE
AREA REQUISITANTE RESPONSAVEL
Secretaria Municipal da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa Ana Claudia Madruga
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania Mircia Franz
5. DESCRI(;AO DOS REQUISITOS DA CONTRATA(;AO

Para atender a necessidade de contratacdo para a viagem dos idosos, os seguintes requisitos sao necessarios:

Certificado do Curso de Formagio de Condutores: De acordo com o artigo 145, inciso IV, da Lei
Federal n°® 9.503 de 23 de setembro de 1997 (Cédigo de Transito Brasileiro), é obrigatério que os
motoristas que realizam o transporte de passageiros possuam o certificado de conclusio do curso de
formacao de condutores especifico para essa finalidade. A empresa contratada deve apresentar esse
certificado para garantir que seus motoristas estdo devidamente qualificados e aptos a realizar o
transporte dos passageiros/idosos de forma segura e responsavel.

Vinculo Empregaticio entre a Empresa Proponente e os Motoristas: F fundamental que haja
um vinculo empregaticio formal entre a empresa de transporte contratada e os motoristas responsaveis
por realizar o transporte dos idosos. Isso garante que os motoristas sejam legalmente empregados pela
empresa e estejam sujeitos as normas trabalhistas e regulamentacGes relacionadas ao transporte de
passageiros. A comprovag¢io desse vinculo empregaticio ¢ essencial para garantir a seguranca ¢ a
qualidade do setrvico prestado.

Laudo de Vistoria do Veiculo emitido pelo DETRAN/PR: Conforme a legislacio vigente, a
empresa deve apresentar um laudo de vistoria do veiculo emitido pelo Departamento de Transito do
Estado do Parana (DETRAN/PR). Esse laudo deve set renovado a cada seis meses e certifica que o
veiculo esta em conformidade com as normas de seguranca estabelecidas pelo 6rgao competente. A
apresentacdo desse laudo ¢ essencial para garantir a seguranca dos passageiros durante o transporte

da viagem.

Esses requisitos adicionais visam garantir que os veiculos utilizados no transporte durante a viagem estejam

em condi¢des adequadas de funcionamento e segurancga, proporcionando tranquilidade e confianca aos

passageiros e as autoridades responsaveis pela contratagao do servigo.

6.

LEVANTAMENTO DE MERCADO
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De acordo com pesquisa de metrcado na regiao observou-se que existem varios fornecedores/fabricantes que
possam fornecer vétias marcas/modelos diferentes que atendam ao objeto da presente contratagio o que

permite uma ampla competitividade no certame.

7. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugio escolhida para atender a necessidade de transporte para a viagem dos idosos do municipio de Salto
do Lontra - PR até o municipio de Enéas Marques - PR envolve diversos elementos que garantirio a eficicia e

a qualidade do setrvigo prestado. Abaixo estd a descri¢do detalhada da solugdo como um todo:

1. Contratagio de Empresa Especializada em Transporte Coletivo: Através da Secretaria Municipal
da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa e Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania,
vai ser realizado um processo de licitagdo para contratar uma empresa especializada em transporte
coletivo. A empresa selecionada devera atender a todos os requisitos legais e técnicos estabelecidos
no edital de licitacio.

2. Frota de Veiculos Adequados: A empresa contratada devera disponibilizar uma frota de veiculos
adequados para o transporte de passageiros, com capacidade suficiente para atender a demanda dos
idosos do municipio. Os veiculos devem estar em boas condi¢bes de funcionamento e atender aos
padres de seguranga estabelecidos pelos 6rgaos competentes.

3. Motoristas Qualificados e Legalmente Empregados: Todos os motoristas responsaveis pelo
transporte devem possuir o Certificado do Curso de Formagdo de Condutores, conforme exigido pela
legislagio. Além disso, a empresa contratada deve comprovar o vinculo empregaticio entre ela e os
motoristas, garantindo que estes estejam devidamente qualificados e sujeitos as normas trabalhistas.

4. Laudo de Vistoria: Antes de iniciar as operagdes, os veiculos utilizados no transporte devem passar
por uma vistotia emitida pelo DER/PR. Essa vistotia certificard que os veiculos oferecem condi¢des
adequadas para trafegar e estdo em conformidade com as normas de segurancga vigentes.

5.  Rota e Horarios Estabelecidos: A empresa contratada devera estabelecer rotas e horarios de acordo
com a demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania.

6. Monitoramento e Fiscalizagdo: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania realizard o monitoramento e a fiscalizagdo do
servico prestado pela empresa contratada, garantindo o cumprimento das obrigacSes contratuais e a

qualidade do transporte oferecido aos idosos.

Essa solucdo abrangente e bem planejada garantird que a contratacdo da empresa para o transporte coletivo dos
idosos produza os resultados pretendidos pela Secretaria Municipal da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa
e Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania promovendo o acesso ao lazer, cultura e bem estar dos

idosos do municipio de forma segura, eficiente e acessivel.

8. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS
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Considerando a demanda de transporte de passageiros idosos do municipio de Salto do Lontra para o destino
especificado, bem como as caracteristicas da rota e dos tipos de veiculos disponiveis, realizamos uma estimativa
criteriosa das quantidades a serem contratadas para cada tipo de veiculo. Esta estimativa leva em conta a

distancia a ser percorrida e o valor por quilémetro estabelecido para cada tipo de veiculo.

Para o transporte em veiculo tipo 6nibus executivo, que vai realizar a rota até Enéas Marques, constatamos
uma distancia de aproximadamente 24 km. Dada essa distancia e considerando a demanda esperada para essa
rota, estimamos que dois 6nibus executivos serdo necessarios para garantir um servico eficiente e confortavel

para os idosos.

Portanto, a distribui¢do proposta 5 6nibus executivos atenderdo adequadamente as necessidades de transporte
dos idosos do municipio de Salto do Lontra para o destino indicado, garantindo a eficiéncia, seguranca e

conforto durante o deslocamento.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Considerando a pesquisa de pregos e orcamentos realizados, a metodologia de calculo utilizada para obtengdo

do valor de referéncia unitario foi a média ponderada dos valores unitarios apresentados nos itens da solugio.

Realizou-se analise critica dos precos coletados, verificando a razoabilidade da afericdo do preco médio, com a

desconsideracdo dos pregos inexequiveis ou excessivamente elevados.

10. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

A presente contrata¢do serd dividida em item unitario com vistas a estimular a competitividade com potencial
de impacto na reducdo do preco final de cada item em atendimento ao principio da competitividade e

economicidade.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Para esta solu¢do, nio hi contratagdes que guardam relagio/afinidade/dependéncia com o objeto da

compra/contratacio pretendida, sejam elas ja realizadas ou contratagoes futuras.

13. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

O Municipio de Salto do Lontra/PR encontra-se atualmente em processo de elaboragio do Plano Anual de
Contratacio (PAC), que, embora nido tenha sido concluido até a presente data, direcionara de maneira

consistente a futura aquisicio para atender plenamente as demandas destacadas anteriormente.

14. RESULTADOS PRETENDIDOS
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Pretende-se contratar os servicos de transporte descritos nesta solugio com o objetivo de garantir o melhor
custo-beneficio para a administragdo municipal de Salto do Lontra. Buscamos assegurar que os veiculos

contratados atendam aos padrées de qualidade, proporcionando conforto, seguranca e eficiéncia.

Nossa meta é contratar os servicos com o melhor preco possivel, sem comprometer a qualidade e a exceléncia
no atendimento as especificacées técnicas e operacionais estabelecidas. Desejamos que os veiculos
disponibilizados pela empresa contratada estejam devidamente equipados e em perfeitas condi¢oes de
funcionamento, garantindo assim um servico confiavel e satisfatério para a unidade requisitante da

administracdo municipal de Salto do Lontra.

Além disso, esperamos que a contratagdo proporcione uma solugido eficiente e adequada as necessidades dos
idosos, contribuindo para o acesso a lazer e bem estar de forma segura, acessivel e confortavel. Esses resultados
alinham-se aos objetivos da Secretaria Municipal da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa e a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania em promover o bem estar e proporcionar momentos de lazer,

descanso aos idosos.

15. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Para esta solugdo nao ha necessidade de ajustes nas instalagdes do 6rgio ou fornecimento de servigo adicional

para que a contrata¢io surta seus efeitos.

16. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Considerando a natureza do objeto a ser contratado, que se trata do servigo de transporte coletivo de idosos,

os impactos ambientais diretos sio limitados. No entanto, ¢ importante considerar alguns aspectos:

1.  Emissdes de Gases de Efeito Estufa: O transporte rodoviario, embora seja necessario para garantir
0 acesso a0 lazer e bem estar dos idosos, pode gerar emissdes de gases de efeito estufa, contribuindo
para as mudangas climaticas. Portanto, é importante que a empresa contratada adote medidas para
reduzir suas emissoes, como a utilizacio de veiculos mais eficientes em termos de consumo de
combustivel.

2. Consumo de Combustivel e Energia: O transporte coletivo de idosos pode resultar em um
consumo significativo de combustivel e energia, especialmente se a frota de veiculos nio for eficiente.
E importante que a empresa contratada adote praticas de gestio de combustivel e energia, visando
reduzir o impacto ambiental associado a esses recursos.

3. Geragdo de Residuos: O servico de transporte coletivo de idosos pode gerar residuos, como
embalagens descartaveis e materiais de limpeza. E fundamental que a empresa contratada implemente
medidas para reduzir, reutilizar e reciclar esses residuos sempre que possivel, minimizando seu

impacto ambiental.
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Dessa forma, os possiveis impactos ambientais associados ao servigo de transporte coletivo de idosos podem
ser mitigados pela adogao de praticas sustentaveis por parte da empresa contratada. E essencial que ela esteja
em conformidade com os critérios dos 6rgios fiscalizadores e com a politica de sustentabilidade ambiental ja

abordados anteriormente neste documento.

17. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Esta equipe de planejamento (ou este servidor) declara VIAVEL esta contratacio com base neste Estudo

Técnico Preliminar.
ASSINATURAS:

Ana Claudia Madruga

Secretaria Municipal da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa

Marcia Franz

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

Eliziane Pilatti

Administrativo da Secretaria Municipal da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa

Administra¢ao Municipal
Tel.: (46) 3538-1177 - Cx. Postal, 31 - Rva Prefeito Nevri Bad, 975 - Salto do Lontra - Parand



