Prefeitura do Municipio de Foz do Iguacu

FOZ DO IGUAGU

ESTADO DO PARANA

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

O Municipio de Foz do Iguacu, através da Secretaria Municipal da Saude (SMSA) resolve
efetuar contratacdo, via Chamamento Publico e Credenciamento, de empresas para a realizacdo
de plantdes médicos nas unidades de urgéncia e emergéncia 24horas e na Unidade Padre italo
Paternoster, de forma complementar a Rede Municipal de Saude, como abaixo definido:

Nos estabelecimentos proprios do Municipio

a) Unidade Padre Italo Paternoster;
b) Unidade de Pronto Atendimento Municipal Dr. Walter Cavalcanti Barbosa (Servigos de
Urgéncia e Emergéncia).

2. JUSTIFICATIVA

2.1 RESPONSABILIDADES PREVISTAS NAS NORMATIVAS FRENTE AS
DEMANDAS DE SERVICOS DE SAUDE

a) A Secdo Il, Capitulo 1, do Titulo V111, da Constituicdo Federal, traz a responsabilidade sobre
a promogdo, protecado e recuperacdo da salde, garantindo ao usuario do SUS, atenc¢do qualificada
e continua, de forma universal e igualitéria.

b) A Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, traz como responsabilidades, as
condicdes para promocao, protecdo e recuperacdo da salde, como direito fundamental do ser
humano e regulamenta, em todo o territorio nacional, as acGes do SUS, estabelece as diretrizes
para seu gerenciamento e descentralizacdo e enfatiza a descentraliza¢do politico-administrativa,
por meio da municipalizacdo dos servicos e das acbes de salde, com competéncias e recursos,
em direcdo aos municipios.

c) O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n° 8.080, de 1990 e
dispGe sobre a organizacio do Sistema Unico de Sadde (SUS), traz a responsabilidade quanto ao
planejamento e a assisténcia a sade.

d) O Pacto pela Vida — Portaria n® 399/2006, que a partir de uma unidade de principios, qualifica
0 acesso da populacdo a atencdo integral a salde, redefine responsabilidades coletivas por
resultados em funcdo das necessidades de saide da populacéo.

e) A deliberacdo do Conselho Municipal de Saude COMUS/FOZ, Resolucdo n° 001/2024,
anexa, que aprovou a proposta de aumento do pagamento de hora/plantdo as empresas
prestadoras de servicos medicos ao Municipio de Foz do Iguagu, sobre tudo aos servigos de
atendimento das unidades 24 horas: UPA Dr Walter Cavalcanti Barbosa e Padre italo
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Paternoster, conforme IMPACTO ORCAMENTARIO ESTIMADO NOS SERVICOS DE
URGENCIA E EMERGENCIA para atualizagdo do DECRETO N° 20.128, DE 13 DE
DEZEMBRO DE 2010, da parte que trata da QUALIFICACAO E EXPERIENCIA profissional
necessaria para o credenciamento das empresas prestadoras de servigos médicos nestes servigos
bem como o valor majorado até R$ 130,00 (cento e trinta reais) a hora plant&o.

2.2 PREVISAO LEGAL PARA A CONTRATACAO DOS SERVICOS PELA
INICIATIVA PRIVADADE FORMA COMPLEMENTAR

A contratacdo de servicos de saude de forma complementar deve ser estabelecida por
vinculos formais, permitindo-lhe suprir a insuficiéncia dos servi¢cos no setor publico, conforme a
Constituicao Federal:

“Art. 199, § 1° As instituicbes privadas poderdo participar de forma complementar
dosistema Unico de salde, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito pablico
ou convénio, tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos”.

Além disso, a Lei 8.080/1990 estabelece:

"Art. 24. Quando as suas disponibilidades forem insuficientes para garantir a cobertura
assistencial a populacdo de uma determinada area, o Sistema Unico de Salde (SUS)
podera recorrer aos servicos ofertados pela iniciativa privada.

Paragrafo Unico. A participacdo complementar dos servicos privados serd formalizada
mediante contrato ou convénio, observadas, a respeito, as normas de direito publico”.

A Portaria de Consolidagdo n° 1/2017 assim dispde:

"Art. 130. Nas hipoteses em que a oferta de agdes e servigos de sadde publicos proprios
for insuficientes e comprovadas a impossibilidade de ampliacdo para garantir a
cobertura assistencial a populagdo de um determinado territorio, o gestor competente
podera recorrer aos servicos de saude ofertados pela iniciativa privada. (Origem: PRT
MS/GM 2567/2016, Art. 3°).

Outros enunciados do TCU aplicaveis ao caso em tela podem ser assim sintetizados:

“A Administracdo somente deve permitir a participacdo complementar de instituicdes
privadas no Sistema Unico de Saude (SUS), segundo diretrizes deste, quando suas
disponibilidades forem insuficientes para garantir cobertura assistencial a populagdo
mediante contrato ou convénio, observadas, a respeito, as normas de direito pablico e

com a concessdo de preferéncia a entidades filantropicas e sem fins lucrativos” (art. 199
da Constituicdo Federal e artigos 24 da Lei 8080/1990) (Acérddo 2254/2008-Plenario -
Ministro-Relator Aroldo Cedras).

Um dos fatores que elevam o custo dos Contratos de Gestdo em saude, sem davida, €
forma de contratacdo dos profissionais medicos. Os vinculos pautados na Consolidacao das Leis
Trabalhistas oneram em aproximadamente 80% (oitenta por cento) o valor liquido da folha de
pagamentos com encargos e provisionamentos, segundo estudo da Fundacdo Getulio Vargas.

Como alternativa as formas de provimento de servicos, foi publicada a Lei Federal
n°13.467/2017, a qual trouxe consigo diversas alteracbes na Consolidagdo das Leis
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Trabalhistas e na Lei Federal n° 6.019/74, incluindo a possibilidade de terceirizacdo da atividade
fim das pessoas juridicas, superando o vetusto entendimento da Sumula n°® 331 do TST, o qual

impossibilitava tal pratica, valendo a transcricéo:

Art. 2° A Lei n°6.019, de 3 de janeiro de 1974, passa a vigorar acrescida dos seguintes
arts.4°A, 4°A. 4°B, 5°A, 5°B, 19°A, 19°B e 19°C:

“Art. 4°A - Empresa prestadora de servigos a terceiros é a pessoa juridica de direito
privado destinada a prestar a contratante servigos determinados e especificos.

8 1° A empresa prestadora de servigos contrata, remunera e dirige o trabalho realizado
por seus trabalhadores, ou subcontrata outras empresas para realizacdo desses
Servigos.

§ 2° Nao se configura vinculo empregaticio entre os trabalhadores, ou socios das
empresas prestadoras de servigos, qualquer que seja 0 Seu ramo, e a empresa
contratante.” (...)

Art. 4°-A. Considera-se prestacdo de servicos a terceiros a transferéncia feita pela
contratante da execucdo de quaisquer de suas atividades, inclusive sua atividade
principal, a pessoa juridica de direito privado prestadora de servi¢os que possua
capacidade econdmica compativel com a sua execucao. (Grifo nosso)

O objetivo é contratualizar, de forma complementar, via Chamamento Publico e
Credenciamento, empresas para a realizacdo de plantdes médicos nas unidades de urgéncia e
emergéncia e Unidade Padre Italo Paternoster, de forma complementar a Rede Municipal de
Saude.

2.3. PREVISAO LEGAL PARA A CONTRATACAO VIA CREDENCIAMENTO

A Politica Nacional de Regulagdo do Sistema Unico de Salde (SUS), através da
Portaria n® 1.559 de 1° de agosto de 2008, art. 4°, IV define aspectos relacionados a forma de
contratacdo de servicos de salde entre 0 ente publico e os prestadores de servigos de salde,
como competéncia comum dos entes federativos, permitindo-lhe suprir a insuficiéncia dos
servigos no setor publico, e contempla:

“IV - Credenciamento/habilitagio para a prestacdo de servicos de satide;”

A Lei Municipal n° 3.145, de 14 de dezembro de 2005, autoriza o credenciamento na
area de salide no Municipio de Foz do Iguacu, conforme disposto no art. 1°:

“Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal a proceder ao credenciamento
de todos os prestadores de servico de salde no Municipio de Foz do lguagu, para
posterior prestacdo de servi¢os a populagdo, a ser realizado nos préprios do Municipio
ou nos locais particulares dos prestadores, complementando os servi¢os da Secretaria
Municipal da Saude, conforme regulamentacdo e tabela preestabelecida a ser expedida
por Decreto do Poder Executivo.”

Sobre o credenciamento, citamos os dispostos na norma federal dos arts. 6°, XLIII, 74,
IVe79, Idalei14.133/2021:

Art. 6° XLIII - credenciamento: processo administrativo de chamamento publico em
que a Administracdo Publica convoca interessados em prestar servigos ou fornecer bens
para que, preenchidos 0s requisitos necessarios, se credenciem no 6rgéo ou na entidade
para executar o objeto quando convocados;

Art. 74. E inexigivel a licitagio quando inviavel a competicdo, em especial nos casos
de: 1V - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento; Art.
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79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipdteses de contratacdo: I -

paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administracdo a
realizacdo de contratacdes simultaneas em condic¢des padronizadas.

O art. 79 da Lei 14.133/2023, na parte que interessa ao caso, especifica que:

Art. 79. O credenciamento poderé ser usado nas seguintes hipdteses de contratacéo:

| - paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administracdo a
realizacdo de contratagdes simultédneas em condicGes padronizadas; (...)

Paragrafo Unico. Os procedimentos de credenciamento serdo definidos em
regulamento, observadas as seguintes regras:

I - a Administracdo devera divulgar e manter a disposicdo do publico, em sitio
eletrénico oficial, edital de chamamento de interessados, de modo a permitir o
cadastramento permanente de novos interessados;

Il - na hipotese do inciso | do caput deste artigo, quando o objeto ndo permitir a
contratagdo imediata e simultdnea de todos os credenciados, deverdo ser adotados
critérios objetivos de distribuicdo da demanda;

Il - o edital de chamamento de interessados devera prever as condi¢des padronizadas
de contratacdo e, nas hipdteses dos incisos | e 1l do caput deste artigo, devera definir o
valor da contratacéo;

IV - na hip6tese do inciso Il do caput deste artigo, a Administragao deverd registrar as
cotacdes de mercado vigentes no momento da contratagéo;

V - ndo serd permitido o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagéo
expressa da Administragéo;
VI - sera admitida a denlncia por qualquer das partes nos prazos fixados no edital.

Portanto, o credenciamento pressupde uma contratacdo paralela e ndo excludente, bem
como estar demonstrada a vantajosidade de contratagdes simultadneas em condigdes
padronizadas.

Neste sentido € o Decreto Municipal n® 31.496/2023 - que regulamentou o
credenciamento no Municipio: Art. 3° Para os efeitos deste Regulamento, serdo
adotadas as seguintes definigdes:

I - Credenciamento: processo administrativo de chamamento publico em que a
Administracdo publica convoca interessados em prestar servi¢os ou fornecer bens para
que, preenchidos os requisitos necessarios, credenciem-se no 6rgdo ou entidade para
executar o objeto quando convocados;

I - Contratacéo paralela e ndo excludente: hipotese em que é viavel e vantajosa para a
administracéo a realizacao de contrata¢des simultaneas em condi¢des padronizadas;

Il - Contratagdo com sele¢do a critério de terceiros: hipétese em que a selecdo do
contratado esta a cargo de beneficiario direto da prestacéo;

IV - Contratagdo em mercados fluidos: hipotese em que a flutuagdo constante do valor
da prestacéo e das condi¢des de contratacdo inviabiliza a selecdo de agente por meio
de processo de licitacao.

Além disso, o edital deve permitir o cadastramento de novos interessados e, em ndo
sendo possivel a contratacdo de todos os credenciados de uma sO vez, estabelecer critérios de
distribuicdo da demanda, conforme previsto no citado Paragrafo unico do art. 79 da Lei
14.133/2021.

Na defini¢do de Marcal Justen Filho, o Credenciamento € ato administrativo unilateral,
emitido em virtude do reconhecimento do preenchimento de requisitos predeterminados por
sujeitos interessados em futura contratagdo a ser pactuada em condicdes predeterminadas e que
independem de uma escolha subjetiva por parte da Administracdo. (JUSTEN FILHO, Marcal.
Comentarios a Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos. Sdo Paulo: Thomson Reuters
Brasil, 2023 p. 1166).

Neste sentido ainda, a decisdo do Plenario do Tribunal de Contas da Unido prolatada no
processo 016.171/94:
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“Finalizando, constatamos ter ficado devidamente esclarecido no processo TC
008.797/93-5 que o sistema de credenciamento, quando realizado com a devida cautela,
assegurando tratamento isondmico aos interessados na prestacdo dos servigcos e
negociando-se as condi¢Bes de atendimento, obtém-se uma melhor qualidade dos
servicos além do menor preco, podendo ser adotado sem licitacdo amparado no art. 25
da Lei 8.666/93.” (Decisdo n° 104/1995 — Plenario).

Ademais, destacamos que o credenciamento é regulamentado em ambito Municipal pelo
Decreto n° 31.496/2023.

O Credenciamento se justifica para garantir a proposta mais vantajosa para a
Administracdo e assegurar a isonomia entre 0s potenciais prestadores do servico do objeto
pretendido pelo Poder Publico, neste caso em comento, de empresas para a realizacdo de
plantdes médicos nas unidades de urgéncia e emergéncia e Unidade Padre italo Paternoster, de

forma complementar a Rede Municipal de Saude.

2.4 DAS CONDICOES GERAIS PARA PRE-QUALIFICACAO (CREDENCIAMENTO)

2.4.1 Podera participar do Credenciamento toda a pessoa juridica que atenda aos requisitos
previstos neste instrumento de Credenciamento, vedada qualquer forma de subcontratagéo,
exceto:

2.4.1.1 Em caso de emergéncia, com a devida comprovacdo da necessidade imediata na
cobertura de plantéo de servigo assistencial.

2.4.1.2 O pedido de subcontratacdo devera ser solicitado a Comissdo de Credenciamento, que
analisara o caso concreto.

2.4.1.3 A subcontratacdo podera ser realizada por profissional sem vinculo com a empresa
CREDENCIADA, desde que este preencha os requisitos estabelecidos em edital.

2.4.1.5 Fica vedada a subcontratacdo de pessoas juridicas.

2.4.2 Nao poderdo participar do Credenciamento os interessados que estejam cumprindo as
sangOes previstas na Lei de licitagdes, ou que se enquadrem nas vedacdes da Lei.

2.4.2.1 Nao poderdo participar do Credenciamento os interessados concordatarios ou em
processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolu¢do ou em liquidagéo.

2.4.2.2 Nao poderdo participar do Credenciamento as pessoas juridicas que tenham sido
declaradas inidéneas por 6rgdo da Administracdo Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual,
Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diario Oficial da Unido, do
Estado ou do Municipio, pelo 6rgdo que o praticou, enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da punigéo.

2.4.2.3 Nao poderdo participar do Credenciamento as pessoas que incorram nas vedacdes
contidas nos Decretos Estaduais n° 2484/2019 e 2485/2019.
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PLANO DE AQUISICAO
QUANTITATIVO E VALOR GLOBAL

O presente Termo de Referéncia atendera a necessidade da populacéo local, totalizando 6.750
(seis mil setecentos e cinquenta) horas plantbes de atendimento da Rede de Urgéncia e
Emergéncia da Secretaria Municipal de Saude de Foz do Iguagu.

O valor global estimado para consecuc¢do do objeto do presente Termo de Referéncia é de R$
10.530.000,00 (dez milhdes e quinhentos e trinta mil reais) conforme dispostos na tabela abaixo:

SERVICOS PRESTADOS

CARGA TETO DE VALOR DA TOTAL
REDE UNIDADE HORARIA HORAS DISCRIMINATIVO HORA .
PLANTAO MENSAL PLANTAO MES ANO
. 6h Hora plantdo médico
Unidades de Pronto 4320 |emergencista/pediatria/clinica| Até R$ 130,00 | 561.600,00 | 6.739.200,00
Atendimento 24hs J
Rede de 12h médica
urgéncia e
emergéncia . . 6h Hora plantdo médico
Unidade de Sadde24h Padre 2430 |emergencista/pediatria/clinica Até R$ 130,00 | 315.900,00 | 3.790.800,00
Italo Paternoster o
12h médica
TOTAL
GERAL 6.750 877.500,00 10.530.000,00

4. DESCRITIVO DOS SERVICOS

4.1. Rede de Atencao de Urgéncia e Emergéncia

4.1.1. Unidades de Pronto Atendimento Municipais 24 horas - O servico serd prestado em

unidades com atendimento 24h, inclusive domingos, feriados e pontos facultativos. O
teto mensal para estas unidades de atendimento é de 4.320 (quatro mil trezentos e vinte)
horas, baseada na Portaria n°® 10 de 03 de janeiro de 2017, j& considerando periodos de
maiores atendimentos.

4.1.1.1. Os profissionais médicos indicados pela empresa credenciada para prestacdo do servico

deverdo comprovar formacdo e habilitacdo (conforme quadro abaixo), para atender em
uma das seguintes formas: médico pediatra, médico emergencista e/ou médico
traumatologista, de acordo com as necessidades do servigo, com escalas de 06 ou 12
horas, conforme definido pela Coordenacdo Médica do Servico e ou responsavel pela
Diretoria:

4.1.1.2.Para cobrir esses quesitos os médicos deverdo apresentar no momento da contratacéo,

formagéo e habilitagdo em um dos cursos avangados conforme quadro abaixo, com
expedicdo vélida de: ACLS - Suporte Avancado de Vida em Cardiologia; ATLS -
Suporte Avancado de Vida no Trauma; PALS - Suporte Avancado de Vida em Pediatria
(facultativo); e, experiéncia de no minimo 1 (um) ano em atendimentos de urgéncia e
emergéncia adulto e infantil.
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QUALIFICAGAO, COM RESIDENCIA OU CERTIFICAGAO DE REGISTRO NO
CRM/PR

Médicos devidamente qualificados com experiéncia médica comprovada de no minimo 6
Emergencista (seis) meses em atendimento a urgéncias e emergéncias; e habilitagdo de curso(s) avangado
com expedigdo valida de: ACLS: Suporte Avangado de Vida em Cardiologia.

ESPECIALIDADE

Meédicos devidamente qualificados com titulo de pediatria ou residéncia, com experiéncia
médica comprovada de no minimo 6 (seis) meses em atendimento a urgéncias e emergéncias;
e facultado a habilitagdo do curso avangado com expedicdo valida de: PALS: Suporte
Avancado de Vida em Pediatria

Pediatria

Médicos devidamente qualificados com titulo de especialista ou residéncia médica em
ortopedia ou cirurgia geral, com experiéncia médica comprovada de no minimo 6 (seis)
meses em atendimento a emergéncias; e treinamento bianual, certificado pelo curso ATLS:
Suporte Avancado de Vida no Trauma

Traumatologia

Todos os profissionais devem comprovar experiéncia de no minimo 6 (seis) meses em
atendimentos de urgéncia e emergéncia adulto e infantil. E, curso validos de ATLS e ACLS.
Facultativo curso em PALS.

4.1.1.3.0s horaérios serdo distribuidos da seguinte forma:

Carga horéria Carga horéria
Profissional mensal minima mensal maxima | Total de horas/més
por profissional por profissional
Médico especialista em servicos de
urgéncia e emergéncia - médico pediatra, 135 270 4.320
médico emergencista elou médico '
traumatologista

4.1.2.- Unidade de Satde 24h Padre Italo Paternoster - O servico sera efetuado de segunda a
segunda na Unidade Basica de Salde 24h, com carga horéaria determinada pela
Coordenacdo da Diretoria responsavel, perfazendo teto mensal de até 2.430 (dois mil
guatrocentos e trinta) horas.

4.1.2.1.0s profissionais médicos indicados pela empresa credenciada para prestacdo do servico
deverdo comprovar formacdo e habilitacdo (conforme quadro abaixo), para atender
como: médico pediatra e/ou médico emergencista, de acordo com as necessidades do
servico, com escalas de 06 ou 12 horas, conforme definido pela Coordenacdo Médica do
Servico e ou responsavel pela Diretoria;

4.1.2.2.Para cobrir esses quesitos 0os médicos deverdo apresentar no momento da contratacao,
formacdo e habilitacdo em um dos cursos avancados conforme quadro abaixo, com
expedicdo valida de: ACLS - Suporte Avancado de Vida em Cardiologia; PALS -
Suporte Avancado de Vida em Pediatria (facultativo); e, experiéncia de no minimo 6
(seis) meses em atendimentos de urgéncia e emergéncia.

QUALIFICACAO, COM RESIDENCIA OU CERTIFICACAO DE REGISTRO NO

ESPECIALIDADE CRM/PR

Emergencista Médicos devidamente qualificados com experiéncia médica comprovada de no minimo 6
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(seis) meses em atendimento a urgéncias e emergéncias; e habilitagdo de curso(s) avangado
com expedigdo valida de: ACLS: Suporte Avangado de Vida em Cardiologia

Pediatria

Meédicos devidamente qualificados com titulo de pediatria ou residéncia, com experiéncia
médica comprovada de no minimo 6 (seis) meses em atendimento a urgéncias e emergéncias;
e facultado a habilitagdo do curso avancado com expedicdo valida de: PALS: Suporte
Avancado de Vida em Pediatria

Todos os profissionais devem comprovar experiéncia de no minimo 6 (seis) meses em
atendimentos de urgéncia e emergéncia adulto e infantil. E, curso validos de ATLS e ACLS.

Facultativo curso em PALS.

4.1.2.3.0s horaérios serdo distribuidos da seguinte forma:

Profissional

Carga horaria
mensal minima
por profissional

Carga horéria
mensal maxima
por profissional

Total de horas/més

Médico especialista em servicos de
urgéncia e emergéncia - médico pediatra

e/ou médico emergencista

135

270

2.430

5. PRECOS DOS PROCEDIMENTOS E FONTE DE RECURSOS

51 A remuneracdo dos servicos credenciados serd estabelecida com base nos valores, 0s
quais tém como referéncias os valores vigentes de mercado, aprovados pelo Conselho
Municipal de Satide (COMUS),e Decreto Municipal n°® Decreto Municipal n° 20.128, de 13 de
dezembro de 2010 e suas alteracdes, e com base na Tabela de Procedimentos, Medicamentos,
Orteses, Proteses e Materiaisespeciais do SUS, em quantitativos de horas trabalhadas, com metas
fisicas e de qualidade realizadas. Conforme quadro demonstrativo de plantGes efetivamente
executados.

5.1.1 Unidade de Salde 24h Padre Italo Paternoster e Unidade de Pronto Atendimento
Municipal Dr Walter Cavalcanti Barbosa (Servigos de Urgéncia e Emergéncia):

a) O pagamento sera de até R$130,00 (cento e trinta) reais a hora plantdo em conformidade
com o Decreto Municipal 20.128 de 13 de dezembro de 2010 e suas alteracBes, ao médico
especialista em clinica médica, médico pediatra, médico emergencista, o qual recebera valor total
por hora se atender todas as metas fisicas e de qualidade, caso contrario serdo descontados
conforme ANEXO I deste Termo de Referéncia.

b) A hora plantdo no valor de até R$ 130,00 (cento e trinta) reais, sO serd paga caso O
profissional atinja todas as metas fisicas e metas qualitativas. Os plantbes serdo avaliados por
DESEMPENHO. Casos contrarios serdo atribuidos descontos progressivos para esse valor da
hora plantdo. A glosa podera vir ate trinta dias apds o pagamento.

c) Ao médico escalado para atendimento da sala vermelha (urgéncias/emergéncias), médico
emergencista, este recebera até R$ 130,00 (cento e trinta) reais a hora, o qual recebera valor total
por hora, conforme atendimento dos critérios e metas apresentadas neste memorial. Este ndo
deve se ausentar do setor em seu horario de plantdo e devera atender adultas e criangas na
urgéncia e emergéncia e toda a demanda da sala de procedimentos. Havera descontos caso nao
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atender as metas fisicas elencadas e de qualidade, conforme ANEXO | deste Termo de
Referéncia.

d) O médico que estiver no plantdo na sala vermelha devera atender a demanda de
urgéncia/emergéncia e a sala de procedimentos em 100% da demanda do seu plantdo tanto
adultos quanto criancgas, e sera avaliado quanto as metas fisicas 1, 2 e 3. E, metas qualitativas
conforme ANEXO 1.

5.2. DO CREDENCIAMENTO- RESULTADO- QUALIFICACAO — CONVOCACAO
PARA O TRABALHO

5.2.1 O interessado que atender a todos 0s requisitos previstos no Edital de Credenciamento sera
julgado habilitado, encontrando-se apto a assinar o respectivo Termo de Credenciamento, devera
iniciar a prestacdo dos servicos ap06s a emissao da nota de empenho.

5.2.2 O resultado da sessdo publica de julgamento sera divulgado no sitio eletrénico do Portal da
transparéncia da PMFI. N&do serd considerada a data da sessdo publica para inicio dos
trabalhos.Durante a vigéncia do Edital de Credenciamento, incluindo-se as suas republicacdes, a
comissdo de licitacdo da Secretaria Municipal da Saide - SMSA , a seu critério, podera
convocar, por oficio, os credenciados para nova anélise de documentacdo. Nessa ocasido serdo
exigidos os documentos que comprovem a manutencdo das condigcdes apresentadas quando da
pré-qualificacdo do interessado.

5.2.3 A partir da data em que for convocada para apresentar a documentacdo atualizada, a
CREDENCIADA tera até 05 (cinco) dias Uteis para entrega-la, pessoalmente ou por via postal,
no endere¢co mencionado no edital. A andlise da documentacdo devera ser realizada em prazo
igual ao da préqualificacdo, nos termos do edital. Os credenciados convocados para apresentar a
documentacdo participardo normalmente da Sessdo Publica convocadas pela Comissao de
Credenciamento.

5.2.4 A SMSA, a seu critério, podera oficiar os credenciados, assinalando-se prazo que que
demonstrem a manutencao das condic¢des o seu credenciamento.

5.2.5 O resultado da anélise prevista no item acima sera publicado no sitio eletrénico do Portal
da Transparéncia. Os credenciados que ndo comprovem a manutencdo das condicOes de
habilitacdo sera descredenciado, observado o contraditrio e a ampla defesa.

5.2.6 O credenciamento ndo estabelece qualquer obrigacdo da SMSA em efetivar a contratacéo
do servico, sendo devido o pagamento apenas em relacdo aos servicos efetivamente prestados,
face a sua precariedade e, por isso, a qualquer momento, a CREDENCIADA ou a SMSA
poderdo denunciar o credenciamento, inclusive quando for constatada qualquer irregularidade na
observancia e cumprimento das normas fixadas no Edital, na legislacdo pertinente, sem prejuizo
do contraditorio e da ampla defesa.

5.3 DOS RECURSOS

5.3.1 Da decis@o da Comissao de Credenciamento cabera recurso ao qual podera ser dado efeito
suspensivo, limitando-se as questes de habilitacio ou inabilitagdo, considerando
exclusivamente a documentacdo apresentada no ato da inscri¢cdo, ndo sendo considerados 0s
documentos eventualmente anexados na fase recursal.
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5.3.2 Os recursos dever&o ser entregues, por escrito, na sede da SMSA, sito a Avenida Brasil, n°
1637, térreo — Fundo Municipal de Saude, Centro, Foz do Iguacu, Parana, e enderecados a
Comissdo de Credenciamento.

5.3.3 O prazo para interposicdo do recurso tratado nesse item sera de 05 (cinco) dias Uteis,
contados a partir do primeiro dia util subsequente a lavratura da ata ou ap6s a publicacdo do ato
no Diéario Oficial do municipio;

5.3.4 O representante, a seu critério, podera ser intimado quando da divulgacéo do resultado em
Sessdo Publica, momento em que sera iniciado o prazo recursal;

5.3.5 O representante poderd, a seu critério, desistir expressamente do recurso na sessdo se nesta
for divulgado o julgamento.

5.3.6 Transcorrido o prazo para apresentacdo de contrarrazdes, a Comisséo de Credenciamento
decidira a respeito, podendo reformar a decisdo impugnada ou, ainda, encaminhar os autos
devidamente motivados. ApGs receber o recurso e a informacdo da Comissdo de
Credenciamento, proferird, também no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a sua deciséo.

6. CONDICOES PARA PRESTACAO DO SERVICO
A prestacdo de servico devera atender:

a) As determinacOes dos Regimentos Internos das Unidades de Saude e normas da Comissdo
de Etica Médica;

b) O cumprimento dos protocolos estabelecidos para atender as epidemias, endemias e
controles especificos de satde publica;

c) O atendimento quanto aos fluxos estabelecidos pela Secretaria Municipal da Saude.

d) A convocacdo para participacdo em atividades de educacdo permanente, reunides,
treinamentos, webnarios, dentre outros, de carater técnico organizadas pela SMSA.

e) Atender as normas da Portaria n°10 de 03 de janeiro de 2017.

f) Respeitar a padronizacdo de medicamentos, materiais e solicitacdes de exames conforme
protocolos da SMSA e Politica Nacional do SUS.

g) O Profissional da empresa credenciada devera ‘“alimentar” regularmente o sistema de
informacao, utilizado pela Secretaria Municipal de Salude, com todas as informacdes referentes
aos procedimentos realizados, tais como: prontuario eletrdnico, prescricdo de exames,
medicamentos, entre outros.

h) O profissional da empresa credenciada deverd assegurar aos usuarios SUS, todas as
normativas previstas na Politica Nacional de Humanizacéo. Qualquer tipo de discriminacdo ou
cobranca pelos servicos diretamente ao usuario dard causa para instauragdo de processo
administrativo para aplicacdo das sancdes previstas na Lei, garantida defesa na forma da lei.

i) As escalas de servigos/profissionais serdo definidas pela Contratante até o 20° dia do mésem
curso antecedente aos plantfes, podendo a Contratada manifestar-se até o 25° do respectivo més,
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A falta de manifestacdo da Contratada quando da apresentacdo da Escala, acarretara aceitacao
tacita da mesma. A contratada devera dar ciéncia na escala de servicos a geréncia da Unidade de
Saude e ao Diretor Tecnico onde seu Profissional estiver alocado. Havendo discordancia quanto
ao atendimento da escala pelo seu profissional, a Contratada deverd justificar formalmente. A
escala devera ser publicada no portal da transparéncia e todos deverdo assina-la dando anuéncia e
ciéncia da mesma.

j) Somente se admitira faltas aos plantbes em situacdo excepcional e devidamente justificada, e
CABERA A EMPRESA CONTRATADA, OBRIGATORIAMENTE, a oportuna substituicdo do
plantonista em tal eventualidade.

k) O profissional devera registrar seu ponto de entrada e saida no local de trabalho, através do
sistema disponivel (relégio ou folha ponto), nos horarios pré-estabelecidos pela SMSA, e seu
descumprimento sujeitara a empresa a sang¢oes previstas em lei.

I) O registro dos horarios de entrada e saida servirdo como comprovacdo para pagamento e
como documento de responsabilidade legal, conforme registrados em escala assinada (de acordo
com determinacgdo do CRM).

m) Ressaltando o Previsto no Cadigo de Etica Médica no seu Capitulo 111

Art. 7° Deixar de atender em setores de urgéncia e emergéncia, quando for de sua
obrigacdo fazé-lo, expondo a risco a vida de pacientes, mesmo respaldado por decisdo
majoritaria da categoria.
Art. 8° Afastar-se de suas atividades profissionais, mesmo temporariamente, sem deixar
outro médico encarregado do atendimento de seus pacientes internados ou em estado
grave.
Art. 9° O profissional ndo podera “Deixar de comparecer a plantdo em horéario
preestabelecido ou abandona-lo sem a presenca de substituto, salvo por justo
impedimento”.
Pardgrafo Unico. Na auséncia de médico plantonista substituto, a direcdo técnica do
estabelecimento de saude deve providenciar a substituicéo.
n) As horas contratadas deverdo ser cumpridas integralmente conforme escala determinada
pelo Diretor Técnico. E, para os servigos de Urgéncias e Emergéncias e Unidade de Saude 24
horas que funcionam em escalas diurnas e noturnas, no minimo 30% (trinta por cento) deverdo

ser realizadas nos finais de semana, feriados municipais, estaduais e nacionais.

0) A Contratada podera, a qualquer momento, solicitar a inclusdo contratual, dentro do limite
previsto em Lei, de novos profissionais para a execucdo do respectivo objeto, devendo, para isso,
preencher o Requerimento Padrdo a ser fornecido pela Administracdo e encaminha-lo a SMSA
via Protocolo Geral, juntamente com toda a documentagdo necessaria.

p) O atendimento da solicitacdo referida no item anterior estara sujeita a existéncia de
necessidade de contratacdo de horas plantdes, ou exclusdo e substituicdo de profissional pela
empresa.

q) Caso haja desinteresse de prorrogacao por parte da Contratada, a mesma devera manifestar a
desisténcia da prorrogacdo a SMSA em até 60 (sessenta) dias antes do fim da vigéncia, sob pena
da obrigatoriedade de prorrogar o Contrato.
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r) Na&ao podera exercer a atividade por credenciamento a pessoa que se enquadre nas vedacdes
da lei de licitacdo, ou ainda, estiver em exercicio de mandato eletivo ou com registro oficial de
candidatura para qualquer desses cargos. O credenciado que venha se enquadrar nestassituagoes
terd suspensa a respectiva atividade, enquanto perdurar o impedimento, considerando-se,
também, o prazo de vigéncia estabelecido no instrumento legal de credenciamento.

s) Ao Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacdo dos
servicos pelos credenciados, podendo proceder ao descredenciamento, em caso de ma prestacdo
e descumprimento das clausulas contratuais, verificada em processo administrativo especifico,
com garantia do contraditério;

7. DA SESSAO PUBLICA DE ANALISE E JULGAMENTO
7.1 Conforme Art.16 do Decreto Municipal 31.496/2023 esclarece que:

Na hipotese de contratacdo paralela e ndo excludente, caso ndo se pretenda a convocacdo ao
mesmo tempo, de todos os credenciados para a execucao do servico ou fornecimento do bem, o
edital devera prever os critérios objetivos de distribuicdo da demanda, podendo ser adotados,
dentre outros, os seguintes: | - convocagdo dos credenciados por ordem de inscrigéo; Il - sorteio;
Il - localidade ou regido onde serdo executados os trabalhos. § 1° Sera considerado o dia da
inscricdo aquele em que todos os documentos exigidos no edital forem apresentados na sua
completude e regularidade. § 2° O sorteio de que trata o inciso Il serd realizado em sesséo
publica e o comparecimento do credenciado a sessao € facultativo.

Oportuno dizer, ainda, ser vedado o direcionamento das demandas para este ou aquele
credenciado, conforme o art. 17 do Decreto Municipal citado: E vedada a indicacdo, pelo 6rgéo
ou entidade contratante, de credenciado para atender as demanda.

7.2 Por ocasido da sessdo publica, a Comissao de Credenciamento, através de pelo menos um de
seus membros, analisara os documentos apresentados por cada um dos interessados, rubricando-
0s. Caso haja interesse dos presentes, estes poderdo obter vistas dos documentos apresentados.

7.3 Concluida a pre-qualificacdo e ao surgir a necessidade de contratacdo, os credenciados serdo
convidados a participar da sessdo publica de sorteio de demandas, salvo se ocorrer a convocagao
geral de todos os credenciados para a realizacdo dos servicos.

7.4 Caso ndo se pretenda a convocacdo, a0 mesmo tempo, de todos os credenciados para a
realizacdo do servico, a SMSA realizara sorteio para determinar quais serdo os interessados
selecionados para tanto. Os interessados ndo selecionados comporédo lista de espera, cuja ordem
de classificacdo serd igualmente sorteada.

7.5 Caso ndo seja possivel acordo entre os presentes acerca da distribuicdo das demandas, se
realizara sorteio para se alocar cada demanda, distribuida por padrdes estritamente impessoais e
aleatdrios, observando-se sempre o critério da rotatividade conforme estabelecido no art. 25 do
Decreto Estadual n° 4507/09.

7.6 A auséncia do representante da empresa na data da sessdo publica destinada a analise dos
documentos e distribuicdo das demandas ndo impede a andlise dos mesmos, mas sujeita o
profissional/empresa ao aceite tacito da distribuicdo de demandas (escalas) resultante da sessao.
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7.8”74KN.Diregéo Executiva da Unidade podera apresentar uma proposta de escala prévia, que sera
submetida a apreciacdo das empresas qualificadas para cada lote. Havendo aprovacdo, a escala
passaré a efeito.

7.9 A escala final dos servigos poderd ser apresentada em sessdo publica complementar
designada especialmente para este fim.

7.10 A observancia ao quadro de sorteios garantira uma distribuicdo equitativa dos servicos entre
os credenciados, de forma que os ganhadores iniciais, apds receberem demandas, aguardem
novamente sua vez de serem sorteados até que todos 0s outros credenciados, nas mesmas
condigdes, tenham recebido demandas, conforme estabelecido no art. 29 do Decreto Estadual n°
4507/009.

7.11 Os novos credenciados, ao ingressarem no credenciamento, comporéo lista de espera, e a
participacdo em nova escala dependera de surgimento de necessidade e convocacgdo por parte da
SMSA.

7.12 A empresa pode se fazer representar por procurador especialmente constituido. A
procuracdo deve ter firma reconhecida em cartério.

7.13 A SMSA podera solicitar esclarecimentos, retificacbes e complementacBes da
documentacdo ao interessado. A Comissdo de Credenciamento poderd assinalar prazo para
complementacdo dos documentos faltantes, que sera analisada em sessdo publica complementar.

7.14 As escalas de servigos/profissionais serdo definidas pela Contratante até o 20° dia do mésem
curso antecedente aos plantdes, podendo a Contratada manifestar-se até o 25° do respectivo més.

7.15 A contratada devera dar ciéncia na escala de servicos a geréncia da Unidade de Saude e ao
Diretor Técnico onde seu Profissional estiver alocado. Havendo discordancia quanto ao
atendimento da escala pelo seu profissional, a Contratada devera justificar formalmente. A escala
deverd ser publicada no portal da transparéncia e todos deverdo assina-la dando anuéncia e
ciéncia da mesma.

6.14 Somente se admitira faltas aos plantSes em situagdo excepcional e devidamente justificada,
e CABERAAEMPRESACONTRATADA, OBRIGATORIAMENTE, a oportuna substitui¢do do
plantonista em tal eventualidade.

8. CREDENCIAMENTO

a) O credenciamento tem por finalidade manter o registro de dados de pessoas juridicas
interessadas em participar dos servicos, de forma complementar a Rede Municipal de Saude e
ndo gera direito a contratacdo, que sera procedida de acordo com necessidade e o interesse do
Sistema Unico de Satde de Foz do Iguacu. A celebracdo de instrumentos legais de obrigacdo das
partes far-se-4 oportuna e subsequentemente, conforme demanda identificada pela Secretaria
Municipal de Saude, observados os ITENS 3 e 4 deste Termo de Referéncia, observados ainda a
respectiva dotagcdo orgamentaria do ano fiscal em exercicio.

b) A anélise dos documentos para o credenciamento sera realizada pela Comissao Especial de
Licitacdo, designada atraves de Portaria para este fim.
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c) A contratacdo dar-se-a por inexigibilidade de licitacdo, tendo em vista a impossibilidade de
competicdo de valores, 0s quais sdo previamente tabelados seguindo normativas federal, estadual
e municipal.

d) Os servigos a serem contratados pelo Municipio de Foz do Iguagu serdo feitos na forma de
contrato de prestacdo de servicos na modalidade Credenciamento de Pessoa Juridica via
Chamada Publica perante a Secretaria Municipal da Saude.

e) Considerando a gama e as quantidades individuais de procedimentos a adquirir, admitir-se-a o
fracionamento nas propostas, tanto em termos de itens quanto em termos de quantidades, com 0s
valores de remuneracdo sendo estabelecidos proporcionalmente as quantidades propostas.

f) Os procedimentos objeto do credenciamento serdo distribuidos de forma igualitaria e/ou
proporcional entre 0s proponentes que apresentarem propostas para 0S mesmos itens,
considerando as quantidades ofertadas e a capacidade de atendimento instalada, que sera
verificada mediante vistoria técnica a ser realizada por equipe designada pela Diretoria de
Auditoria e Controle (DIAC) da Secretaria Municipal de Salde, no endereco indicado pela
proponente habilitada.

g) As empresas interessadas que apresentarem a documentacdo fora do periodo compreendido
serdo apenas credenciadas, ndo Ihes sendo garantido o direito de participar da distribuicdo da
demanda.

h) A néo apresentacdo da documentacdo completa e 0 ndo cumprimento dos demais requisitos
apresentados neste Termo de Referéncia é motivo para o ndo credenciamento e ndo contratacdo
da empresa.

a) O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, por
interesse das partes, nos termos da lei de licitacBes vigente.

b) A contratada podera opor-se a prorrogacdo de que trata o paragrafo anterior, desde que o faca
mediante documento escrito, recebido pelo contratante em até 60 (sessenta) dias antes do
vencimento do contrato ou de cada uma das prorrogac6es do prazo de vigéncia.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Encaminhar a Secretaria Municipal da Saude informagdes quanto ao quadro profissional
sempre que houver alteracéo.

b) A contratada devera atender o paciente com pontualidade e eficiéncia, garantindo sempreo
bem estar dos usuérios do Sistema Unico de Salde. Ndo deixar pacientes aguardando na
recepcdo para atendimentos quando estiverem disponiveis e tiver demanda.
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c) A contratada devera atender os pacientes com dignidade, humanidade, urbanidade e respeito
e de acordo com o preconizado pelo Sistema Unico de Salde, em especial as diretrizes da
Politica Nacional de Humanizacao do Sistema Unico de Satde. E manter sempre boa qualidade
na prestacao dos servicos.

d) A contratada ndo podera cobrar do paciente ou a seu acompanhante, qualquer
complementacdo aos valores pagos pelos servicos prestados nos termos deste contrato.

e) A contratada deverad contar com quadro profissional devidamente habilitado pelo Conselho
Regional de Medicina (CRM) do Estado do Parana.

f) Em caso de comprovada ineficiéncia da prestacdo do servico contratado, ou néo
cumprimentos da metas fisicas e qualitativas, o prestador podera ser descredenciado a qualquer
momento.

g) A contratada respondera Unica e exclusivamente pelas questdes trabalhistas, previdenciérias,
fiscais e todos os demais encargos decorrentes da contratacdo de pessoal para execucao do objeto
contratual, sendo que quaisquer énus e obrigacfes ndo serdo de forma alguma, transferidos a
Secretaria Municipal da Saude.

h) A contratada durante a execucdo do contrato cumprird com todas as obrigacdes previstas no
instrumento contratual.

i) A contratada ficara sujeita a regulacéo, controle, avaliacdo e auditoria dos 6rgdos integrantes
do Sistema Unico de Saude, bem como de outros 6rgdos de fiscalizacdo internos e externos no
ambito da Administracdo Publica.

j) Para prestacdo de servigos, a contratada devera manter sempre atualizada e arquivada,
segundo previsto em legislagdo, a documentacdo relacionada aos atendimentos do paciente
(prontuérios, requisicdes e outros comprobatérios de atendimento), que permitam o0
acompanhamento, controle e supervisao dos servicos pela Secretaria de Salde.

k) Havendo alteracdes na estrutura da empresa ou sociedade, a contratada devera informar as
DivisGes de Cadastro de Fornecedores da Secretaria Municipal da Administracdo e a Divisdo de
Contratos da Diretoria de Financas e Compras da Secretaria Municipal da Sadde, enviando
copias devidamente autenticadas da alteracdo do Contrato Social ou estatuto e atas de
assembleia, devidamente registrada na Junta Comercial ou no Cartorio de Registro de Pessoa
Juridica, no prazo de 30 (trinta) dias.

[) A contratada devera cumprir todas as obriga¢des de natureza fiscal e parafiscal, que incidam
ou venham incidir direta ou indiretamente sobre a execu¢do do contrato, mantendo sempre
atualizados, dentro do prazo de validade, as Certiddes Negativas de Débitos junto as Fazendas
Publicas Municipal, Estadual e Federal e do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF,
Alvara Sanitario e o Alvard de Localizacdo e Funcionamento, os quais deverdo ser enviados
copias a Divisdo de Cadastro de Fornecedores da Secretaria Municipal da Administracdo e a
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Diretoria de Financas e Compras da Secretaria Municipal da Saude.

m) A contratada responsabilizar-se-4 por qualquer cobranca indevida, feita ao paciente ou ao
seu representante, por profissional empregado ou preposto em razdo da execucdo deste contrato.
Lei n®8.078, de 11 de setembro de 1990.

n) A contratada ficard exonerada da responsabilidade pelo ndo atendimento do paciente
amparado pelo Sistema Unico de Salde, na hipotese de atraso superior a 90 (noventa) dias, no
pagamento devido pela contratante, ressalvadas as situacGes de calamidade publica, grave
ameaca da ordem interna ou as situac@es de urgéncia e emergéncia.

9.1. SOBRE O REGISTRO DO PONTO

a) O profissional deveré registrar seu ponto de entrada e saida no local de trabalho, através do
sistema disponivel (relégio ou folha ponto), nos horarios pré-estabelecidos pela SMSA, e seu
descumprimento sujeitara a empresa a sanc¢oes previstas em lei.

b) O registro dos horarios de entrada e saida servirdo como comprovacdo para pagamento
ecomo documento de responsabilidade legal, conforme registrados em escala assinada (de
acordo com determinagdo do CRM).

¢) Ressaltando o Previsto No Codigo de Etica Médica no seu Capitulo 111
Art. 7° Deixar de atender em setores de urgéncia e emergéncia, quando for de sua
obrigacao fazé-lo, expondo a risco a vida de pacientes, mesmo respaldado por decisao
majoritaria da categoria.
Art. 8° Afastar-se de suas atividades profissionais, mesmo temporariamente, semdeixar
outro médico encarregado do atendimento de seus pacientes internados ou em estado
grave.
Art. 9° O profissional ndo podera “Deixar de comparecer a plantdo em horario
preestabelecido ou abandona-lo sem a presenca de substituto, salvo por justo
impedimento”.
Paragrafo Unico. Na auséncia de médico plantonista substituto, a direcdo técnica do
estabelecimento de saulde deve providenciar a substituig&o.

d) As horas contratadas deverdo ser cumpridas integralmente conforme escala determinadapelo
Diretor Técnico. E, para os servi¢os de Urgéncias e Emergéncias e Unidade de Salde 24 horas
que funcionam em escalas diurnas e noturnas, no minimo 30% (trinta por cento) deverdo ser
realizadas nos finais de semana, feriados municipais, estaduais e nacionais.

e) A Contratada podera, a qualquer momento, solicitar a inclusdo contratual, dentro do limite
previsto em Lei, de novos profissionais para a execugao do respectivo objeto, devendo, para isso,
preencher o Requerimento Padréo a ser fornecido pela Administracdo e encaminha-lo a SMSA
via Protocolo Geral, juntamente com toda a documentagao necessaria.

f) O atendimento da solicitagdo referida no item anterior estara sujeita a existéncia de
necessidade de contratacdo de horas plantdes, ou exclusdo e substituicdo de profissional pela
empresa.
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Q) “Caso haja desinteresse de prorrogacao por parte da Contratada, a mesma devera manifestar a
desisténcia da prorrogacdo a SMSA em até 60 (sessenta) dias antes do fim da vigéncia, sob pena
da obrigatoriedade de prorrogar o Contrato.

h) N&o poderé exercer a atividade por credenciamento a pessoa que se enquadre nas vedacdes
da lei de licitagdo, ou ainda, estiver em exercicio de mandato eletivo ou com registro oficial de
candidatura para qualquer desses cargos. O credenciado que venha se enquadrar nestassituacdes
tera suspensa a respectiva atividade, enquanto perdurar o impedimento, considerando-se,
também, o prazo de vigéncia estabelecido no instrumento legal de credenciamento.

i) Ao Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacdo dos
servicos pelos credenciados, podendo proceder ao descredenciamento, em caso de maprestacaoe
descumprimento das clausulas contratuais, verificada em processo administrativo especifico,
com garantia do contraditorio;

10. DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

a) A contratada responsabilizar-se-a por todo e qualquer dano causado ao usuario, aos érgaos do
Sistema Unico de Salde e a terceiros a ele vinculados, decorrente de ato de omiss&o voluntaria,
negligéncia, impericia ou imprudéncia, na execucdo dos procedimentos contratados, ficando
assegurado ao Municipio o direito de regresso. Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990.

b) A fiscalizacdo ou acompanhamento da execucdo do objeto contratual, pelos Orgéaos
competentes do Sistema Unico de Salide — SUS néo excluira nem reduziré a responsabilidade da
instituicdo, nos termos da Lei de licitagOes vigente e suas alteracoes.

¢) O médico tem o dever de agir com diligéncia e cuidado no exercicio da sua profissdo, conduta
exigivel de acordo com o estado da ciéncia e as regras consagradas pela pratica médica.

d) A responsabilidade civil decompde as obrigacdes implicitas no contrato médico em deveres
de: 1) conselhos; 2) cuidados; 3) abstencdo de abuso ou desvio de poder.

e) O profissional devera atender todos os requisitos éticos do exercicio da profissdo perante o
Conselho de Classe.

11. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

a) Realizar visita técnica as instalacfes da contratada para verificacdo da capacidade instalada e
emissdo de parecer técnico, através da Diretoria de Supervisao e Controle.

b) Estabelecer normas de atendimento, manual de orientacdo e instrucdes normativas ao
contratado.

c) Instituir Comissdo de Acompanhamento da Contratualizagdo, que serd composta por 04
(quatro) membros, sendo 02 (dois) representantes da contratada e 02 (dois) da contratante.

d) Designar os membros da Comissédo de Acompanhamento do Contrato.
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e) Fiscalizar através da Comissdo de Acompanhamento de Contrato a execugdo e a qualidade
dos servicos prestados aos beneficiarios do Sistema Unico de Salde objeto deste contrato.

f) Analisar e auditar as contas apresentadas.

g) Efetuar o pagamento dos servicos apos a apresentacdo na Nota Fiscal devidamente autorizada
apos auditamento da documentacdo apresentada.

h) Realizar visitas técnica periddicas nas instalacdes, visando assegurar a manutencdo das
condicdes satisfatorias constatadas por ocasido da contratacdo. Ao contratante reserva-se o
direito de realizar estas auditorias prévia ou posteriormente ao pagamento e glosar a fatura
apresentada, descontar nos futuros pagamento todos os valores que estiverem em desacordo
com pactuado, ou em desacordo com as praticas médicas, efetuando glosas administrativas
e/ou glosas técnicas.

i) N&o se responsabilizar pelo pagamento das despesas de atendimento indevido.

J) Revisar a necessidade dos servigos contratados, com objetivo de adequar o pactuado, a
qualidade e a quantidade na prestacdo dos mesmaos.

12. DOS RECURSOS HUMANOS

a) Sera de responsabilidade exclusiva e integral da contratada o fornecimento dos recursos
humanos necessarios para a realizacdo das consultas e dos procedimentos contratados incluidos
encargos trabalhistas, previdenciérios, sociais, fiscais e comerciais resultantes do vinculo
empregaticio, cujos 6nus e obrigacbes, em nenhuma hipétese, poderdo ser transferidos ao
Municipio ou ao Ministério da Salde.

13. DOTACAO ORCAMENTARIA

A(s) empresa(s) contratada(s)sera(ao) paga(s) com recursos oriundos na seguinte dotacdo
orcamentaria

10.01.10.301.0550.2092.339039.1495/1303
DIAT . o .
(Periodo noturno, finais de semana e feriados)
10.01.10.301.0550.2092.339034.1495/1303
DIAT . .
(Dias Normais)
DIES 10.01.10.302.0560.2093.339039.1496/1303
(UPA)

14. DISPOSICOES FINAIS
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a) O contratado € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do processo de Credenciamento. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a
imediata desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido contratado,
a rescisao do contrato, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

b) E facultado & Comisséo, ou & autoridade a ela superior, em qualquer fase do processo de
credenciamento, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrucéo do
processo.

c) Os participantes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo
no prazo determinado pelo Presidente da Comissao, sob pena de desclassificacao.

d) A participagdo neste processo de credenciamento implica aceitagdo de todos os termos deste
Edital.

Foz do Iguacu, 02 de fevereiro de 2024.

Marcia Batista da Silva Rose Meri da Rosa
Diretoria de Atencao Priméria em Saude Secretaria Municipal da Saude
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ANEXO |

QUADRO DE PAGAMENTO POR ATENDIMENTO AS METAS FISICAS E QUALITATIVAS:

PAGAMENTO POR DESEMPENHO (METAS
ATINGIDAS)

VALOR PAGO POR HORA PLANTAO (R$)

0 A 50% DAS METAS ATINGIDAS R$ 90,00
51 A70% DAS METAS ATINGIDAS R$ 100,00
71 A 80% DAS METAS ATINGIDAS R$ 110,00
81 A 90% DAS METAS ATINGIDAS R$ 120,00
ACIMA DE 91% DAS METAS ATINGIDAS R$ 130,00

METAS FISICAS -
No total soma-se QUATRO metas com um percentual individual de 10% (dez) cada meta, totalizando 40% (quarenta).

METAS QUALITATIVAS -
No total soma-se SEIS metas com um percentual individual de 10% (dez) cada meta, totalizando 60% (sessenta).

METAS FISICAS

DESCRICAO DAS INSTRUMENTO DE N RESULTADOS
METAS | PROCEDIMENTOS ATIVIDADES MONITORAMENTO PARAMETROS ESPERADOS
Encerramento de o
- Monitorado pelo sistema RP todos os 100./0 dos
Inicio e encerramento de . x - - - atendimentos
- Saude toda a producéo do Relatérios do sistema de atendimentos que
1 todos os pacientes L S . . o encerrados ou
- profissional com inicio e gerenciamento RP Salde. ndo ficarem sob .
atendidos - - x solicitados vagas
encerramento do atendimento. internagéo, com de internacio
solicitacéo de vagas. ¢ao.
Todos os pacientes o
Deveré ser realizada classificacdo atendidos devem atenﬁ?rgeﬁ t(:) Osscom
2 Classificacéo de risco de de risco de todos os pacientes Relatérios do sistema de estar classificados, -
. - - . - . registro de
todos os pacientes atendidos e registradas no sistema | gerenciamento RP Salde. conforme classificacio de
de gerenciamento RP Saude. classificacéo de riscog
Manchester. '
Atendimento L
Relatérios do sistema de minimo de 24 cl\(:lrlzmgszrfo
. Deverdo ter produtividade de gerenuzjmjento RP Safide. | consultas no plantdo plantdo de 6h;
Atendimento total da Relatério de demanda de 6 horas.
3 x pelo menos 4 (quatro) consultas - - .
demanda por plantdo (acolhimento na unidade) Atendimento .
por hora R g Minimo 48
X producdo médica minimo de 48 consultas no
(clinica e pediatrica) consultas no plantdo lantio de 12h:
de 12 horas. plantdo de 12h;
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Reavaliag8o de todos o0s
pacientes os quais
precisaram de
observacéo/ medicacéo

que ficaram do plantéo

—

Deverdo ser reavaliados e dado
alta aos pacientes passiveis de

alta e/ou solicitacéo de internagéo

registrada no sistema aos

Relatérios do sistema de
gerenciamento RP Salde.

Reavaliagdo do
todos os pacientes
atendidos pelo

100% dos pacientes
do plant&o anterior

outros; raciocinio médico,
hipoteses diagnésticas e
diagndstico definitivo;

gerenciamento RP Salde.

pelo profissional.

rofissional no reavaliados até o
plpantéo conforme final do plantdo o
pacientes ndo passiveis de alta até coeficiente de qual esta sob sua
anterior a finalizacéo do plantéo. produtividade responsabilidade.
METAS QUALITATIVAS
DESCRICAO DAS INSTRUMENTO DE A RESULTADOS
METAS | PROCEDIMENTOS ATIVIDADES MONITORAMENTO PARAMETROS ESPERADOS
O prontuario deve conter,
identificacdo do paciente;
evolugéo médica diria (no
caso de internacao);
evolugdes de enfermagem e Prontuérios dos -
1 Evolucdo no Prontuério de outros profissionais atendimentos cadastrados aten d?r?en;;jg'f: d(;(s)fra dos 100% em
Médico assistentes; exames no sistema de
laboratoriais, radioldgicos e

conformidade

conduta terapéutica.
Protocolos e
Protocolos instituidos Atender em 100% os Procedimentos Atendimento dos 100% de
2 ela SMSA protocolos de atendimento Operacionais Padréo protocolos e POPs atendimentos dos
P da SMSA (POPs) disponiveis na instituidos. mesmos
unidade.
reinaontos renies, Lista de presenca.e
capacitagdes lwebnérios’ Comprgvante de
' ' Atender em 100% da comparecimento a ser
3 dentre outros quando CONVOCACAD
convocados pela SMSA ¢

ou Dire¢do Técnica da
Unidade

Ser assiduo aos plantdes
conforme previsto no

entregue no RH da

unidade para computar na
frequéncia final do més.

Participacao

Atender em 100%
da convocagdo

Assiduidade

comprometimento com suas

Cadigo de Etica Médica.
Tem a ver com dedicacdo e

obrigacGes de forma
constante e confiavel.

Escala médica mensal

100% de assiduidade nos

plantdes conforme
compromisso na escala,

aceito trocas somente com

a anuidade do Diretor
Técnico.

100% de
assiduidade nos
plantbes

Pontualidade

cumprir prazos, respeitar os
compromissos e fazer o que

Ser pontual é chegar no
horario, ser preciso,

foi combinado.

Escala médica x
biometria.

Sera aceito no més um
atraso total de 60
(sessenta) minutos,
computados dia a dia.
N&o sera permitido sair
antecipado do plantéo,
antes de finalizar o

horario comprometido.

Atraso maximo de
até 60 minutos
computados em
todas as escalas do
més.

Cumprimento do
plantdo na sua totalidade
conforme escalado

O médico deverad cumprir o

totalidade: ndo podendo
chegar atrasado e nem sair

plantéo de sua
responsabilidade na

antecipadamente.

Biometria

Seréa aceito no més um
atraso total de 60
(sessenta) minutos,
computados dia a dia.
N&o sera permitido sair
antecipado do plantdo,

antes de finalizar o

horario comprometido.

100% do
atendimento via
biometria
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PROTOCOLO DE ASSINATURAC(S)

Tipo: TERMO DE REFERENCIA
Numero: 436/2024

Assunto: TERMO DE REFERENCIA - CREDENCIAMENTO MEDICO UPA MORUMBI E UBS PADRE
ITALO
O documento acima foi proposto para assinatura eletrénica na plataforma SID de assinaturas.
Para verificar as assinaturas clique no link:

https://sistemas.pmfi.pr.gov.br/rp/sidpublico/verificar?codigo=3f63fa97-8f19-47e4-a329-1bbe69a105218&cpf=00051182980
e utilize o cédigo abaixo para verificar se este documento é valido.

Caédigo para verificacao:
3f63fa97-8f19-47e4-a329-1bbe69a10521

Hash do Documento

36084D31176E19CEES8AFDESC3E29D9F284C80F4273A3DBC793BEEB9B32060525

Anexos

3. TERMO DE REFERENCIA - 22-03.pdf - a9d8ec0d-e08d-4ec2-a475-5663e8804b87

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 22/03/2024 é(sao) :

ROSE MERI DA ROSA (Signatario) - CPF: ***58005049** em 22/03/2024 17:18:27 - OK

Tipo: Assinatura Eletronica

Marcia Batista da Silva (Signatario) - CPF: ***51182980** em 22/03/2024 17:18:43 - OK

Tipo: Assinatura Eletronica

A ASSINATURA ELETRONICA DESTE DOCUMENTO ESTA AMPARADA PELO:

DECRETO N° 28.900, DE 20 DE JANEIRO DE 2021.

LEI N° 4536 , DE 4 DE SETEMBRO DE 2017.

Autoriza a utilizagdo do meio eletrénico para a gestdo dos processos administrativos e de documentos de arquivo,

produzidos nos termos das Leis n°s 3.971, de 17 de abril de 2012 e 4.057, de 19 de dezembro de 2012, no
ambito dos érgaos da Administragao Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Foz do Iguagu.



