EDITAL DE CREDENCIAMENTO n.° 005/2025

O Municipio de Foz do Iguacu, Estado do Parana, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, com sede a Praca Getulio Vargas n.° 280, Centro, através do Secretario Municipal
da Administracdo, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico para conhecimento de
todos os interessados que a partir do dia e horario indicado neste edital, realizara
Chamamento Publico e Credenciamento de pessoas juridicas, interessado em participar de
forma complementar, a Rede SUS Municipal na realizacdo de atendimentos de urgéncia e
emergéncia, de acordo com as descricdes, especificacdo constante no Termo de

referencia, para o atendimento das necessidades da Secretaria Municipal da Saude.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A documentacéo relacionada neste edital para fins de credenciamento devera
ser protocolada no protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Foz do Iguacu, sito a Praca
Getulio Vargas, n.° 280, Centro, de segunda a sexta-feira, no horario das 08hs as

14h30min, a partir da publicacdo deste edital.

1.2. Poderdo também protocolar junto ao Protocolo digital do Municipio através do

endereco eletrdnico: https://efoz.pmfi.pr.qov.br/servico-187

1.3. O Chamamento ficara aberto para credenciamento dos interessados, a
gualquer tempo, que preencham o0s requisitos exigidos, enquanto houver interesse da
administracdo Municipal e necessidade de contratagdo dos servicos credenciados,

contados a partir da publicacéo do Edital.

1.4. Os trabalhos serdo conduzidos pela comissdo constituida, para aferir a

documentacdo apresentada pelos interessados.

2. PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

2.1. Os interessados poderdo solicitar esclarecimentos relativos ao presente

certame junto a Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura do Municipio de Foz do
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Iguacu, pelo telefone (45) 2105-1385, ou através do e-mail: licitacaopmfi@gmail.com, no
horario compreendido: 08h as 12h — 13h as 17h., ou através da internet, acessando o link:

http://lwww2.pmfi.pr.gov.br/giig/portais/portaldatransparencia/licitacoes/wfrmLicitacoes.aspx.
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3. DO OBJETO E DA DEFINICAO

3.1. Credenciamento de pessoas juridicas, interessado em participar de forma
complementar, a Rede SUS Municipal na realizacdo de atendimentos de urgéncia e
emergéncia para o atendimento das necessidades da Secretaria Municipal da Saude, de

acordo com as especificacdes, quantidades e exigéncias contidas no Edital.

3.2. Conforme art. 6° inciso XLIIl, da Lei Federal n.° 14.133/2021, define-se
credenciamento como o processo administrativo de chamamento publico em que a
Administracdo Publica convoca interessados em prestar servicos ou fornecer bens para
gue, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgao ou na entidade para

executar o objeto quando convocados.

3.3. O critério de selecdo é o previsto no art. 79, inciso Il, da Lei Federal n.°
14.133/2021, ou seja, com selecdo a critério de terceiros: hipotese em que a selecao do
contratado estd a cargo do beneficiario direto da prestacdo — caso em que 0
credenciamento permite que os usuarios (beneficiarios) escolham, dentre os credenciados,
aquele que melhor Ihes convém, além de exigir condi¢des padronizadas de prestacéo e

pagamento definidas no edital de chamamento

3.4. A forma de execucdo dos servi¢cos, seus quantitativos, valores, prazos, etc.

estdo previstos no Termo de referéncia anexo a este Edital.

Catser Valor Global
Item Giig unid Qtd Descritivo Valor Més Estimado
Grupo M
és
Credenciamento de pessoas juridicas, interessado em
participar de forma complementar, a Rede SUS Municipal
1 127566 | 931 atendimento | 10000 | M@ realizacdo de atendimentos de urgéncia e emergéncia, de | 194 149 09 | 5.881.680,00
acordo com as descrigdes, especificagdo constante neste
Termo, para o atendimento das necessidades da Secretaria
Municipal da Satde.

3.5. O custo estimado total da contratacdo € de R$ 5.881.680,00 (Cinco milhdes,

oitocentos e oitenta e um mil, seiscentos e oitenta reais), conforme custos unitérios.

4. CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderdao participar do presente processo e serdo credenciadas todas as

pessoas juridicas interessadas que comprovarem atender a todas as condicdes
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estabelecidas neste Edital e seus anexos.

4.2.1 A empresa deve estar localizada no perimetro urbano do municipio de Foz do
Ilguagu, visando assim proporcionar maior comodidade evitando o deslocamento
de pacientes para municipios referenciados, diminuindo assim o numero de
pacientes na estrada.

4.2.2 Desempenhe as atividades descritas neste edital.

4.2.3 Adimplentes com suas obrigagdes legais e fiscais.

4.2. Os dados informados na Solicitacdo de Credenciamento sédo de

responsabilidade dos interessados, que deverdo comprova-los através da apresentacédo da

documentacédo exigida neste Edital.

4.3. N&o sera admitida a participacdo de interessados que, por quaisquer motivos,
tenham sido declarados iniddneos pela Administracdo Publica Direta ou Indireta, nas
esferas Federal, Estadual ou Municipal, ou punidos com suspensdo pela Prefeitura

Municipal de Foz do Iguacu-PR.

4.4, N&o possuir vinculo empregaticio com servidores ou agentes publicos do
Municipio.

4.5. Possuir Cadastro no Portal de Contratacdes Publicas — PNCP e, no Cadastro

Unificado de Fornecedores — SICAF.

4.6. Durante a vigéncia do credenciamento, os credenciados deverao manter todas

as condicdes exigidas para habilitacdo relacionadas as condi¢cdes de credenciamento.

5 DOCUMENTACAO PARA PARTICIPACAO

5.1 A partir da publicacdo deste Edital, interessados neste credenciamento,

deverdo protocolar a documentacéao relacionada a seguir:
5.2 Quanto ao Interesse em participar:

a) Carta Credencial, conforme modelo anexo a este Edital (modelo I).

b) Requerimento para participagao, conforme modelo anexo a este Edital (modelo II).

c) Cédula de identidade e CPF ou outro documento oficial de identificacdo do
interessado.

d) Declaracao conjunta, conforme modelo Ill.
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e) Declaracdo de elaboracdo independente de proposta de credenciamento para
prestacao de servigcos, conforme modelo IV.

5.3 Quanto a Regularidade Juridica:
a) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ

b) Registro comercial, no caso de empresa individual; ou ato constitutivo, estatuto
ou contrato social e Ultima alteracdo consolidada devidamente registrada, em se tratando
de sociedades comerciais; e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores ou inscricdo do ato constitutivo; no caso
de sociedades civis acompanhado de prova de diretoria em exercicio, com o ramo de
atividades compativeis com o objeto deste edital; decreto de autorizacdo, em se tratando
de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou
autorizacédo de funcionamento expedido pelo Orgdo competente, quando a atividade assim
exigir.

C) Dados pessoais (nome completo, logradouro, estado civil, profissédo, RG e CPF)

do signatario (responsavel legal) o qual assinara o contrato.

54 Quanto a Regularidade Fiscal e Trabalhista:
a) Prova de regularidade de débitos relativos a Tributos Federais conjunta com a Divida Ativa
da Uniéo.
b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual.
c) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do proponente.

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CND FGTS),
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme Lei Federal 12.440/2011.

e) Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelos distribuidores da sede da
comarca da pessoa juridica.

5.5 Dos Documentos Relativos A Habilitagdo Técnica

a) Apresentar relacdo nominal de no minimo 2 (dois) profissionais que compdem a equipe
médica da proponente, informando: Nome, CPF, RG, certificado de formacdo Médica e
namero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina do Parana ou a comprovacéo de
transferéncia.

b) Relagdo com a quantidade e especificagdo dos equipamentos técnicos disponiveis,
relacionados diretamente aos servicos a serem contratados, com indicacdo de numero de

série, fabricante, modelo e capacidade técnica.
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C) Licenca Sanitaria valida emitida pelo 6rgédo de vigilancia sanitaria competente.

d) Alvaré de funcionamento atualizado do estabelecimento.

e) Declaracdo ou atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por entidade(s) publica(s) ou
privada(s), que comprove(m) experiéncia na execugao de servigos similares.

f) Inscricdo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) — formulario pode
ser encontrado no site http://www.cnes.datasus.gov.br.

s)] Licencas exigidas pelos 6rgaos competentes.

5.6 Serdo aceitas copias simples para os documentos disponibilizados ou verificados por

meio eletrénico.

5.7 As Certiddes que nado possuirem prazo de validade, somente serdo aceitas com data
de emissdo nao superior a 90 (noventa) dias consecutivos de antecedéncia da data de

apresentacao da documentacao.
5.8 Da Proposta De Oferta De Servigos

a) A proposta de credenciamento devera conter, na forma e no conteudo, as
exigéncias deste edital e especificamente:

b) Numero do Edital de Credenciamento, tipo de servico ofertado, conforme
composicdo de quantitativos e valores constantes do Termo de Referéncia.

C) Especificacdo clara e detalhada do objeto deste Credenciamento, de acordo
com sua capacidade de producdo, com base nos quantitativos estimados e constantes no
Memorial Descritivo.

d) As propostas que nao estiverem em consonancia com as exigéncias deste

Edital, serdo desconsideradas.

5.9 Todos os documentos exigidos para habilitagdo ao presente edital deverao
estar no prazo de validade na data em que for protocolado digitalmente o pedido de
credenciamento. Nao serdo aceitas para fins de habilitacdo, documentos que nao trazem

expresso a data de validade, cujo data de emisséo seja superior a 120 (cento e vinte) dias.

5.10 Todos os modelos impressos por quaisquer processos eletrbnicos deverao ser
impressos em papel timbrado ou personalizado da empresa, sem emendas, rasuras,
borrbes, ressalvas, entrelinhas, ou omissdes, devendo ser datados e assinados pelo
representante legal da empresa. Poderd a empresa datar e assinar os documentos
digitalmente. Se a empresa for administrada por mais de um sécio, todos deverdo assinar

0s documentos.
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http://www.cnes.datasus.gov.br/

511 Estando as proponentes isentas de apresentacao de algum dos documentos

exigidos neste edital, deverda protocolar com os documentos relativos a habilitacao

declaracéo do 6rgéo expedidor informando da isencéo.

6 CONDICOES PARA PRESTACAO DO SERVICO

6.10 pagamento dos procedimentos contratados (consultas, medicamentos, exames

laboratoriais e de imagens) sera de acordo com a producdo realizada pela empresa

credenciada conforme descrito no Sistema de Gerenciamento da Tabela de

Procedimentos, Medicamentos e Orteses, Proteses e Materiais Especais SIGTAP/SUS

(http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp).

6.2 Valores de Referéncia em Horas Médicas

Total

. . Qtd de Valor Hora 2
Especialidade Horas Plantéo Profissionais Teto de Horas Plantio Més Ano
Emergencista 12 Horas 8 2.880 130,00 374.400,00 4.492.800,00
Ortopedista 08 horas 1 160 130,00 20.800,00 249.600,00
Valor Total 4.742.400,00

6.3 Os valores de referéncia foram baseados no niUmero maximo de atendimento de até

10.000 usuarios levando em consideracdo a tabela acima que refere-se a habilitacdo

médica suficiente para atender a demanda.

TABELA DE ATENDIMENTO X HABILITACAO DE EQUIPE MEDICA
Atendimentos por Escala Médica Pagamento
més Habilitada/dia
Apenas producdo com a tabela
até 2.000 Sem habilitacéo SIGTAP; Nao havera pagamento da
escala médica.
1 (um) médico dia (12h); | Producdo conforme tabela SIGTAP,
de 2.001 até 3.500 1 (um) médico noite mais pagamento dos médicos
(12h); plantonistas (por hora plantéo),
Ortopedista* (4h) perfazendo total de 28h/dia;
de 3.501 até 5.000 2 (dois) médicos dia Producdo conforme tabela SIGTAP,
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http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp

* Ortopedista: escala somente de segunda a sexta-feira.

(12h); mais pagamento dos médicos
1 (um) médico noite plantonistas (por hora plantéo),
(12h); perfazendo total de 41h/dia;
Ortopedista* (4h)
3 (trés) médicos dia (12h); | Producdo conforme tabela SIGTAP,
) 2 (dois) médicos noite mais pagamento dos médicos
de 5.001 até 6.500 )
(12h); plantonistas (por hora plantéo),
Ortopedista* (4h) perfazendo total de 66h/dia;
4 (quatro) meédicos dia
(12h) Producdo conforme tabela SIGTAP,
) ) ) _’ ) mais pagamento dos médicos
de 6.501 até 8.000 2 (dois) médicos noite ) 3
(12h); plantonistas (por hora plantéo),
- perfazendo total de 80h/dia;
Ortopedista* (8h)
4 (quatro) médicos dia )
(12h); Producédo conforme tabela SIGTAP,
) A o ' ) mais pagamento dos médicos
de 8.001 até 10.000 3 (trés) médicos noite ) —_—
(12h); plantonistas (por hora plantéo), —
) ’ perfazendo total de 92h/dia; =
Ortopedista* (8h) =
5 (cinco) médicos dia 5 =
(12h); Producédo conforme tabela SIGTAP, =
) A o ’ ) mais pagamento dos médicos =
Acima de 10.001 3 (trés) médicos noite ) =
(12h); plantonistas (por hora plantéo), =
- perfazendo total de 104h/dia; ——
Ortopedista* (8h) =

6.4 O pagamento dos plantonistas a empresa contratada, nas especialidades que trata o item anterior,

se dara por hora plantdo, perfazendo o total maximo correspondente ao nimero de atendimentos

realizados no més. O valor da hora plantdo é de R$ 130,00 (cento e trinta reais), conforme valor j&

praticado pelo Municipio nos termos do Decreto n° 20.128/2010, que regula os valores praticados na

modalidade credenciamento (item 2.2.2, “a”).

6.5 O pagamento por produtividade a empresa contratada serd de acordo com o quantitativo de

servigos efetivamente realizados, podendo, portanto, ser inferior ao quantitativo maximo estimado.

43aab220-846f-4ef1-8793-f432d41d0b74

6.6  Os principais valores a serem pagos estdo previstos na Portaria n°. 10 de 3 de Janeiro de 2017, no

artigo n°. 40 que diz:
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Art. 40. O monitoramento do numero de atendimentos realizados pela UPA 24h
levard em conta os procedimentos a seguir, a serem registrados no formato
Boletim de Producdo Ambulatorial Individualizado - BPA - I:

Procedimento Descricao Pr\cl)itlacc)irinF:eor:to
03.01.06.002-9 ATENDIMENTO DE URGENCIA C/ OBSERVAGCAQ ATE 24 HORAS EM ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 12,47
03.01.06.006-1 ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 11,00
03.01.06.009-6 ATENDIMENTO MEDICO EM UPA 24H DE PRONTO ATENDIMENTO R$ 11,00
03.01.06.010-0 ATENDIMENTO ORTOPEDICO COM IMOBILIZACAO PRO-VISORIA R$ 13,00
03.01.06.011-8 ACOLHIMENTO COM CLASSIFICACAO DE RISCO R$ 0,00

6.7  Por tratar-se de um servico de Pronto Atendimento 24 horas “portas abertas” a credenciada
poderd realizar os demais procedimentos que estdo dispostos na tabela SIGTAP; o pagamento sera
mediante apresentacdo da producdo para a Diretoria de Auditoria e Controle desta Secretaria Municipal
da Saude, ndo se limitando aos itens relacionados na tabela acima.

6.8 O custo estimado para pagamento da producdo pelo atendimento dos usuarios correspondem na
tabela abaixo.

Valor Total

. - x Valor Por Valor NUmero de de Valor Total de

FriseluEn Dzl Procedimento | Médio | Atendimentos | Referéncia | Referéncia més
més

03.01.06.002- | ATENDIMENTO DE URGENCIA C/ OBSERVACAO ATE R$ 12,47

9 24 HORAS EM ATENCAO ESPECIALIZADA !
03.01.06.006- ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENCAO R$ 11.00

1 ESPECIALIZADA !
03.01.06.009- ATENDIMENTO MEDICO EM UPA 24H DE PRONTO

6 ATENDIMENTO R$ 11,00 R$ 9,49 10.000 R$ 94.940,00 | R$ 1.139.280,00
03.01.06.010- ATENDIMENTO ORTOPEDICO COM IMOBILIZA(;AO R$ 13,00

0 PRO-VISORIA '
03'01'26'011' ACOLHIMENTO COM CLASSIFICAQAO DE RISCO R$ 0,00

6.9 O valor global estimado da contratagdo serd de R$ 5.881.680,00 (cinco milhdes oitocentos e

oitenta e um mil e seiscentos e oitenta reais.

7 PROCEDIMENTO PARA O CREDENCIAMENTO

7.10s interessados poderdo apresentar os documentos exigidos para o credenciamento

durante o prazo de vigéncia do presente Chamamento.

7.2 O Edital permanecera aberto para o ingresso, a qualquer tempo, de novo
interessados que preencham os requisitos exigidos para o credenciamento, enquanto
houver interesse da administragdo Municipal e necessidade de contratacdo dos servigos

credenciados, contados a partir da publicacéo do Edital.

7.3 A Comissdo Permanente de Licitacdo avaliara a compatibilidade dos
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documentos apresentados com as exigéncias do Edital e abrira prazo para possiveis

correcdes, caso necessario.

7.4 Caso necessario, serdo solicitados esclarecimento, retificacbes e

complementacdes da documentacao ao interessado.

7.5 A participante que protocolizar documentacéo incompleta e/ou vencida devera
realizar a devida adequacdo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a partir da data da

notificacao.

7.6 Da avaliagdo das documentacdes apresentadas, serd lavrada ata
circunstanciada pela Comissdo Permanente com o resultado do julgamento do

credenciamento e divulgado na forma da Lei.

7.7 O resultado lavrado sera submetido a Autoridade Superior para Ratificacdo do
procedimento de analise das documentagdes.

7.8 O credenciamento visa o cadastramento e tem por finalidade manter o registro
de dados de pessoas juridicas interessadas em prestar servicos e nao gera direito a
contratacdo, que serd procedida de acordo com necessidade e o interesse do Municipio. A
celebragcdo de instrumentos legais de obrigacdo das partes far-se-4 oportuna e
subsequentemente, conforme necessidade do Municipio, a programacdo Pactuada e
Integrada, e a respectiva dotacdo orcamentaria do ano fiscal em exercicio.

7.9 Para fins de julgamento do processo de credenciamento dos interessados
sera considerada a data de apresentacdo das documentaces como marco para avaliacao

de sua validade.

7.10 Estardo habilitadas ao credenciamento, as empresas que possuirem parecer
favoravel da Comisséo Especial de Licitacdo, nomeada para receber, examinar e julgar os
documentos exigidos para credenciamento e demais requisitos exigidos no instrumento

convocatorio;

7.11 Sendo inabilitados e ndo credenciados aqueles que n&o cumprirem e nao

manifestarem interesse em complementar a documentacao necessaria.

7.12 O resultado do credenciamento sera publicado no Diario Oficial, no Portal da
Transparéncia do Municipio de Foz do Iguacgu e Portal Nacional de Contratacfes Publicas —

PNCP, prazo néo superior a 05 (trés) dias Uteis.

7.13 A inscricdo de interessados no credenciamento implica aceitacao integral e
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irrestrita de todas as condi¢des estabelecidas neste edital de credenciamento.

7.14 Para contratacdo do credenciado, deverd ser realizado o processo de
inexigibilidade de licitac&o, previsto no inciso IV do art. 74 da Lei Federal no 14.133/2021,
devendo o processo observar ainda o disposto no art. 72 da referida lei.

8 DO DESCREDENCIAMENTO

8.1 O credenciado que deixar de cumprir as exigéncias deste edital de
credenciamento e dos contratos firmados com o Municipio de Foz do Iguacu sera
descredenciado para a execucao de qualquer objeto, sem prejuizo das sancdes previstas

nos artigos 156 e seguintes da Lei Federal n.° 14.133/2021.

8.2 O credenciado poder4, a qualquer tempo, solicitar o descredenciamento

mediante o envio de solicitacdo escrita ao 6rgao contratante.

8.3 A resposta ao pedido de descredenciamento devera ocorrer no prazo de 5

(cinco) dias uteis.

8.4 O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades a eles atrelados,
cabendo em caso irregularidade na execucao do servigco a aplicacao das sanc¢des conforme

definidas no edital e no termo de contrato.

8.5 Ensejam hipétese ao descredenciamento:

8.5.1 Inexecucdo total ou parcial das exigéncias previstas neste Edital e no
Termo de Credenciamento, assegurados o contraditorio e a ampla defesa

8.5.2 Negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada da proponente.

8.5.3 Pela rescisdo do contrato decorrente do credenciamento por culpa do

credenciado.

8.5.4 Pela aplicagcéo das penalidades de impedimento de licitar e contratar com a
administracao publica ou declaracao de inidoneidade.

9 RECURSO

9.1 O participante podera recorrer da decisdo do resultado do credenciamento a
Comisséo Permanente, mediante a protocolizacdo das razdes de recurso no protocolo

Geral da Prefeitura Municipal de Foz do Iguagu, de 22 a 62 feira, no prazo de 05 (cinco) dias
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Gteis, contados da publicacdo do resultado.

9.2 N&o serdo admitidos recursos, sem nome, CNPJ/CPF, telefone, endereco

eletrénico (e-mail) e assinatura do representante legal.

9.3 Todas as decisbes serdo publicadas no sitio eletrdnico da Prefeitura,
www.pmfi.pr.gov.br. Os participantes sdo responsaveis pelo acompanhamento das
publicacdes, ficando a Administracdo Publica isenta de quaisquer responsabilidades por

perda de prazo.

9.4 A falta de manifestacdo no prazo mencionado, importara a decadéncia do

direito de recurso.

9.5 O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos

insuscetiveis de aproveitamento.

9.6 A Comissdo Permanente de Licitagdo podera reconsiderar sua decisdo, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente
informado, devendo, neste caso, a decisao ser proferida no prazo de 05 (cinco) dias uteis,

contado do recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade

9.7 Mantido o resultado de inabilitacdo, a instituicdo poderda manifestar novo

interesse para o credenciamento, a qualquer tempo durante a vigéncia deste chamamento.

9.8 Os recursos interpostos fora do prazo ndo serédo reconhecidos, precluindo o

direito ao conhecimento pela administracao.

10DA DIVULGACAO DO RESULTADO

10.1 Apds a analise documental, a Comissdo de Licitacdo apresentara a relacao
geral dos credenciados, assim como a complementara sempre que novos interessados se

credenciarem.
10.2 O processo de analise e o resultado serdo homologados pelo Prefeito.

10.3 Ap6s o deferimento do credenciamento, sera publicado no Diario Oficial do
Municipio de Foz do Iguacu-PR, quando entdo serdo convocados a assinar o Contrato, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, sob pena de cancelamento.

10.4 A lista dos interessados habilitados/credenciados, segundo os critérios do

edital, sera divulgada e mantida atualizada por meio do sitio eletrdnico portal da
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http://www.fundao.es.gov.br/

Transparéncia do Municipio de Foz do Iguacu-PR.

11DO CONTRATO

11.1 O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nas hipéteses legais, tendo eficacia legal apés a

publicacdo do seu extrato no Diario Oficial do Municipio.

11.2 A convocacdo para a assinatura do Contrato se dard apos efetivada a
habilitacdo do interessado, seguindo os critérios deste Edital.

11.3 O responsavel, pela assinatura do Contrato, devera estar cadastrado no
sistema (SID), do municipio de Foz do Iguacu, para habilitacdo da assinatura eletronica,
amparado pelo Decreto n.c 28900/2021-PMFI. Link para cadastro:
https://sistemas.pmfi.pr.gov.br/PORTALSERVIDOR/Usuario/Reqistrar

11.4 A minuta do contrato a ser celebrado consta do Anexo |l deste Edital.

12VALORES, REAJUSTE E FORMA DE PAGAMENTO

12.1 Os servicos prestados pelos credenciados serdo remunerados conforme os

valores constantes no ltem 6 deste Edital;

12.2 O valor fixado para a remuneracdo de cada item podera ser reajustado
monetariamente por indices oficiais de correcdo e/ou por meio de pesquisa mercadoldgica,

guando entdo sera atualizada a Tabela de Valores do Termo de Referéncia.

12.3 O pagamento sera feito por intermédio de depoésito em conta bancéaria do

fornecedor beneficiario no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da liquidacdo da despesa,

na forma do art. 318 e ss. do Decreto Municipal n° 32.398/2024, ndo sendo, em nenhuma

hipotese, permitida a antecipacdo de pagamentos e o pagamento de fornecimentos néo

executados ou executados de forma incompleta.

12.4 Qualguer modificacdo de valores do credenciamento alcancara

automaticamente a todos os credenciados.

43aab220-846f-4ef1-8793-f432d41d0b74

13DA PRODUCAO
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https://sistemas.pmfi.pr.gov.br/PORTALSERVIDOR/Usuario/Registrar

13.1 A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios de
Composicdo Minima da Produgdo Ambulatorial Mensal para avaliagdo da DIAC (Diretoria de
Auditoria e Controle):

13.1.1 Arquivo de Producéo;

13.1.2 Relatdrio de Controle de Remessa;

13.1.3 Lista de Pacientes;

13.1.4 Faturae,

13.1.5 Documentos Comprobatorios da Solicitacdo e do Atendimento.

13.2 A Contratada devera apresentar a producdo mensal de exames para a Contratante, através da

Diretoria de Auditoria e Controle (DIAC), até o dia 5° (quinto) dia util de cada més.

13.3 O Modelo da Lista de Pacientes e da Fatura serd definido entre a DIAC/SMSA e a

CONTRATADA.

13.4  Os documentos Comprobatorios da Solicitacdo e do Atendimento serdo definidos em normativa

especifica, e na auséncia de regulamentacéo, pela DIAC/SMSA e a CONTRATADA em conformidade

com a natureza do servigo prestado.

14DAS FONTES DE RECURSOS
14.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento do Municipio de Foz do Iguacu/PR e sera atendida

pela(s) seguinte(s) dotacao(bes):

DOTAQAQ PROJETO ELEMENTO DA FONTE
ORCAMENTARIA ATIVIDADE DESPESA
10.01.10.302.0560 2094 330939 1496 e 1303
10.01.10.302.0570 2064 339039 1496 e 1000
10.01.10.302.0560 2093 339039 1496 e 1303

150BRIGACOES DOS CONTRATADOS

15.1 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;

15.2 N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as

obrigacbes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada,

exceto nas condicfes autorizadas no termo de referéncia ou na minuta de contrato;
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15.3 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer

algum dos eventos arrolados no art. 107 da lei n® 14.133, de 2021.

15.4 Responsabilizar-se, independente dos motivos de falta de seus empregados,

pela entrega de todos os produtos especificados;

15,5 Manter em dia o pagamento do salario do pessoal alocado aos servi¢os, bem

como dos respectivos encargos social, que sao de sua inteira responsabilidade;

15.6 Responder por qualquer acidente de que possam ser autores ou vitimas seus

empregados, bem como terceiros;

15.7 Responder pelos danos, dolosos ou culposos, causados pelos seus

empregados aos bens da prefeitura municipal durante o periodo da entrega dos produtos.

15.8 Reparar, as suas expensas, 0S produtos e servicos rejeitados pela
administracdo, por terem sido entregues em desacordo com as especificagdes normas

aplicaveis ou com as boas técnicas;

15.9 Comunicar a prefeitura municipal através do gestor da pasta, a ocorréncia de
gualquer fato ou condi¢cdes que possam atrasar ou impedir a logistica de entrega dos
produtos e servicos, no todo ou em parte, de acordo com 0s prazos estabelecidos,

indicando as medidas para corrigir a situacao.

15.10 Apresentar quadro de recursos humanos qualificados e compativeis com o
porte da unidade e servigos, conforme estabelecido nas normas ministeriais atinentes a
espécie, estando definida, como parte de sua infraestrutura técnico-administrativa nas 24

(vinte e quatro) horas/dia do PA;

15.11 Alvara de Funcionamento, constando atividades relacionadas com o Pronto

Atendimento e/ou Pronto Socorro.

15.12 Apresentar a producdo mensal de exames para a Contratante, através da

Diretoria de Auditoria e Controle (DIAC), até o dia 5° (quinto) dia util de cada més.

160B RIGA(;@ES DA CONTRATANTE
16.1 Providenciar a Nota de Empenho e enviar a Contratada para emissao da nota
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fiscal para posterior liquidagéo e pagamento do servigo prestado.

16.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo do servigo prestado, e exigir o
cumprimento da execucao do contrato, por meio dos fiscais do contrato, registrando as
acOes de fiscalizacdo em documento impresso, com indicag¢ao de dia, més e ano, devendo
ser encaminhado a DIFC/SMSA.

16.3 Notificar a Contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeicées no

curso da execugao dos servigos, fixando-lhe prazo para correcao de tais irregularidades.
16.4  Receber, conferir e atestar as notas fiscais emitidas pela Contratada.

16.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, na forma do

contrato.

16.6  Cumprir com outras obrigacdes decorrentes do Edital de Chamamento Publico

€ Seus anexos.

17PRAZO DE VIGENCIA DO CHAMAMENTO PUBLICO

17.1 O Chamamento ficara aberto para credenciamento dos interessados, a
qualquer tempo, que preencham os requisitos exigidos para o credenciamento, enquanto
houver interesse da administragcdo Municipal e necessidade de contratacdo dos servigos
credenciados.

17.2 Durante o periodo de vigéncia do credenciamento, os credenciados poderao
ser convocados nas oportunidades e quantidades que a Administracdo Municipal

necessitar.

18DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONTRATO
18.1 O Municipio reserva-se o direito de, justificadamente, anular ou revogar o edital,

sem caberem reclamacgdes ou indenizagdes.

18.2 Sujeitar-se-a a contratada a fiscalizacdo por parte da autoridade encarregada

de acompanhar a execucéo dos servicos contratados.

18.3 A acédo ou omissao, total ou parcial, de fiscalizacdo pelo 6rgédo contratante, ndo

eximird a contratada da total responsabilidade pela ma execucéo dos servi¢os contratados.

18.4  Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto deste edital, deveréo
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ser prontamente atendidas pela contratada, sem 6nus para o Municipio de Foz do Iguacu.

18.5 A execucdo dos contratos oriundos desta edital de chamamento publico devera
ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da
Administracdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da
Lei Federal n.° 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratacao de

terceiros para assisti-los e subsidia-los com informacdes pertinentes a essa atribuicao.

18.6 O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a

regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

18.7 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocao
das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que

ultrapasse sua competéncia.

18.8 O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgédos de assessoramento juridico e
de controle interno da Administracdo, que deverdo dirimir davidas e subsidid-lo com

informacgdes relevantes para prevenir riscos na execucao contratual.

18.9 Na hipotese da contratacéo de terceiros, prevista no caput do artigo 117, da Lei

Federal n.° 14.133/2021, devera ser observadas as seguintes regras:

18.10 A empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade civil objetiva
pela veracidade e pela precisdo das informacdes prestadas, firmara termo de compromisso
de confidencialidade e ndo podera exercer atribuicdo prépria e exclusiva de fiscal de

contrato.

18.11 A contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal do contrato,

nos limites das informacgdes recebidas do terceiro contratado.

18.12 O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,

defeitos ou incorregdes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados.

18.13 O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluira nem

reduzira essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo contratante.

18.14 Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas,

previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato.
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18.15 A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferira a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo
podera onerar 0 objeto do contrato nem restringir a regularizacdo, ressalvada a hipotese
prevista no 8§ 2° do artigo 121 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

18.16 O contratante podera, para assegurar o cumprimento de obrigacdes trabalhistas
pelo contrato, condicionar o pagamento pelos servicos prestados a comprovacao de
quitacdo das obrigagdes trabalhistas vencidas relativas ao contrato, efetuar o depdsito de
valores em conta vinculada e, em caso de inadimplemento, efetuar diretamente o
pagamento das verbas trabalhistas, que serdo deduzidas do pagamento devido ao

contratado.

18.17 Estabelecer que os valores destinados a férias, o décimo terceiro salario, a
auséncias legais e a verbas rescisorias dos empregados do contratado que participarem da
execucao dos servigos contratados serdo pagos pelo contratante ao contratado somente na

ocorréncia do fato gerador.

7

18.18 Nao €& permitido o cometimento a terceiros do objeto contratado sem

autorizacéo expressa da Administracao.

19SANCOES ADMINISTRATIVAS
19.1 O presente contrato sera rescindido pela CONTRATANTE quando verificadas

as seguintes situacgodes, isoladas ou acumuladas:

19.1.1 N&o cumprimento, cumprimento irregular ou insatisfatério pela
CONTRATADA de clausulas contratuais, condigdes constantes do edital, especificacdes,
prazos e/ou conjunto de dispositivos legais aplicaveis ao contrato;

19.1.2 Lentiddo no cumprimento do objeto contratual ou paralisagcdo imotivada na
prestacdo dos servicos, sem justa causa e sem prévia comunicacdo a CONTRATANTE;

19.1.3 N&o atendimento das determinagcdes e recomendacOes regulares
emanadas da fiscalizacdo da CONTRATANTE, encarregada do acompanhamento da
execucgao do objeto do contrato;

19.1.4 Decretacdo de Recuperacdo Judicial, insolvéncia ou dissolucdo da
CONTRATADA,

19.15 Alteracdo social da CONTRATADA que importe na modificacdo da sua
finalidade ou objeto social, ou da estrutura social da mesma, desde que resulte em
prejuizos a execucao do contrato;

19.1.6 Ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, ou fato de terceiros, ou ainda
motivo de relevante interesse publico e de amplo conhecimento que imponha a suspensao
da execucdo da CONTRATADA pela CONTRATANTE, hipotese em que a CONTRATADA
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sera remunerada na proporgao da parcela contratual que houver executado, sem incidéncia
de qualquer indenizagao suplementar,;

19.1.7 Na existéncia de 1% de reclamacao no sistema de Ouvidoria do Municipio,
referente aos atendimentos realizados mensalmente, durante a vigéncia do referido
contrato, e julgadas procedentes pela CONTRATANTE, podera haver a rescisdao do
contrato unilateralmente por parte da CONTRATANTE, sem o pagamento de quaisquer
verbas, em virtude da ma prestacdo do servico.

19.1.8 A inexecucéo total ou parcial deste Edital ensejara a aplicacdo de sanc¢des
ao contratado de acordo com legislacéo vigente - Lei de Licitagdes.

19.2 Adverténcia.
19.3 Multa:

19.4 A multa moratéria sera de 0,66% (zero inteiros e sessenta e seis centésimos
por cento) por dia/hora de atraso, incidente sobre o valor da nota de empenho, limitada a
30 (trinta) dias.

19.5 O Municipio de Foz do Iguacu, Estado do Parana, reserva-se no direito de
descontar dos pagamentos devidos a proponente, o valor da multa prevista neste Edital.

19.6 Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

19.7 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

19.8 Na aplicagéo das sanc¢oes serdo considerados:

19.8.1 A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

19.8.2 As peculiaridades do caso concreto;

19.8.3 As circunstancias agravantes ou atenuantes;

19.8.4 Os danos que dela provierem para a Administracédo Publica;

19.8.5 A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

20DISPOSICOES FINAIS

20.1 Poderad a Administracao revogar o presente procedimento, por conveniéncia
administrativa ou interesse publico devidamente justificado, sem que caiba ao interessado
direito a indenizacao, salvo em caso de dano efetivo disso resultante e na forma da lei.

20.2 Os servicos a serem contratados poderdo ser, a qualquer tempo, alterados,
suspensos temporariamente ou rescindidos, se a contratada deixar de satisfazer os
interesses da Administragéo Municipal.

20.3 Pelo principio da autotutela, poderd a Administragdo Municipal revogar ou
alterar este edital no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico
ou fato superveniente, devidamente justificado.
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20.4 Durante a vigéncia do credenciamento, os credenciados deverdao manter
todas as condicdes exigidas para habilitacdo relacionadas as condi¢des de credenciamento
no Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, sob pena de descredenciamento.

PREFEITURA

FeX

e DO IGUACL
retaria da Administracio
e Recursos Humanos

Cidade que inspira e trabalha

Autenticado com senha por LARISSA FERREIRA - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - 22/08/2025 as 15:36:50 e FABIO DE
MELLO - RESPONSAVEL PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - 22/08/2025 as 16:27:21

Documento Cédigo: 43aab220-846f-4ef1-8793-f432d41d0b74 - consulta a autenticidade em
https://sistemas.pmfi.pr.gov.br/RP/SIDPublico/verificar?codigo=43aab220-846f-4ef1-8793-f432d41d0b74




20.5 O credenciamento ndo estabelece a obrigacdo do o6rgdo em efetivar a
contratacdo, por isso, a qualquer momento, o credenciado ou 6rgdo contratante podera
denunciar o credenciamento, inclusive, quando for constatada qualquer irregularidade na
observancia e cumprimento das normas fixado no edital, na legislagéo pertinente, sem
prejuizo do contraditorio e da ampla defesa.

20.6 As denuncias e/ou reclamacbes podera ser realizada através do contato
telefénico 0800-045-0156 — Ouvidoria Geral do Municipio.

20.7 As decisbes referentes a este processo serdo publicadas no sitio oficial da
Prefeitura de Foz do Iguacu-PR, www.pmfi.pr.gov.br.

20.8 Os casos nao previstos neste edital serdo decididos pela Comissao
Permanente de Licitacdo ou pela autoridade a ela superior.

21ANEXOS

21.1 Integram o presente Edital os seguintes anexos:

21.1.1 Modelo | — Carta Credencial

21.1.2 Modelo Il — Solicitacdo de Credenciamento

21.1.3 Modelo Il — Declaracao Conjunta

21.1.4 Modelo IV — Declaracdo de Elaboracéo Independente de Proposta
21.1.5 Anexo | — Termo de Referéncia.

21.1.6 Anexo Il — Minuta de Contrato.
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MODELO |

CARTA CREDENCIAL

, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob n° , com sede na , o, , bairro,
CEP, cidade, UF, por meio de seu representante legal, abaixo assinado, vem, pela
presente, informar a Vossa Senhoria que o(a) senhor(a) , residente e
domiciliado na , n° , bairro, CEP, cidade, UF, nacionalidade,
estado civil, CPF n°. , carteira de identidade ou equivalente para estrangeiro
(nimero e 6rgdo emissor), é a pessoa designada para acompanhar a sessao de abertura e
recebimento da documentacdo de habilitacdo do Edital de Chamamento Pudblico n°._
/2025, que tem por objeto a Credenciamento de pessoas juridicas, interessado em
participar de forma complementar, a Rede SUS Municipal na realizacdo de atendimentos
de urgéncia e emergéncia, assinar atas e demais documentos com poderes para
manifestacdo em todos os atos e fases do respectivo processo de credenciamento,
inclusive para renunciar a prazos recursais, a que se referir a licitacdo em epigrafe.

Atenciosamente,

Local, de de

Nome da proponente
Nome do representante legal

Cargo
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EXCELENTISSIMO SENHOR, PREFEITO DO MUNICIPIO DE FOZ DO IGUACU

MODELO Il

SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

Empresa:

CNPJ:

Inscricdo Estadual:

Endereco:

Fone:

Fax:

E-mail:

Banco:

Agéncia:

C/Corrente:

Nome do responsavel:

Endereco:

Telefone:

Celular:

E-mail:

A empresa acima identificada, através do seu representante legal, abaixo assinado,
vem solicitar, credenciamento ao Edital de Chamamento Publico n® /2025, que tem por
objeto o credenciamento de pessoas juridicas, interessado em participar de forma
complementar, a Rede SUS Municipal na realizagcdo de atendimentos de urgéncia e

emergéncia.

Foz do lguacu,

de

de

Nome da proponente

Nome do representante legal

N° do CPF
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MODELO Il

DECLARACAO CONJUNTA

, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob n° , com sede na , N° , bairro,
CEP, cidade, UF), por meio de seu legal, abaixo assinado, em atendimento ao Edital de
Chamamento Publicon® /2025, DECLARA:

a) Que recebeu do licitador e tomou conhecimento de toda a documentacdo exigida
para cadastramento, habilitacdo e credenciamento ao objeto contratual do Edital de
Chamamento Publico supramencionado.

b) Que se sujeita as condicdes estabelecidas no edital de Chamamento Publico em
consideracao e dos respectivos anexos e documentos, que acatard integralmente qualquer
decisdo que seja tomada pelo licitador quanto a habilitacdo apenas das proponentes que
hajam atendido as condi¢cbes estabelecidas e demonstrem integral possibilidade de
executar 0s servicos e que inexistem fatos supervenientes impeditivos da habilitacdo ou
gue comprometam a idoneidade da proponente.

¢) Que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz a partir de 14 anos, conforme disciplina do art. 7°, XXXIII da CF 88.

d) Que nao possui em seu quadro societario e nem como representante legal
por procuracao, Servidor Publico do Municipio de Foz do Iguacu.

e) Que possui capacidade técnica e fisica para cumprimento do objeto

f) Que possui pleno conhecimento das condigdes do edital acima supracitado e

aceita os termos nele mencionado e assume a responsabilidade pela autenticidade de
todos os documento apresentados, sujeitando-se as penalidades legais previstas na
legislacdo pertinente, bem como a desclassificacdo da chamada publica, e que ainda,
fornecera quaisquer informacdes a Comissdo Especial de Licitacéo.

Por ser verdade, firmamos o presente.

Local, de de

Nome da proponente
Nome do representante legal

Cargo
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MODELO IV

DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

, pessoa juridica de direito privado, inscrita

no CNPJ sob n° , com sede na , n° , bairro,
CEP, cidade, UF, por meio de seu representante legal, abaixo assinado, DECLARA em
atendimento ao Edital de Chamamento Publico n° /2025, que tem por objeto o

credenciamento de pessoas juridicas, interessado em patrticipar de forma complementar, a
Rede SUS Municipal na realizacdo de atendimentos de urgéncia e emergéncia, que:

a) a proposta apresentada para participar do presente Edital, foi elaborada de maneira
independente pelo Licitante, e o contetdo da proposta nao foi, no todo ou em parte, direta
ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial,
ou de fato da Licitacdo, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

b) a intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar do presente Edital n&o
foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial, ou de fato da
Licitacdo, por qualquer meio ou por qualquer pessoa,;

C) nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na deciséo de qualquer
outro participante potencial ou de fato, da Licitacdo quanto a participar, ou ndo, da referida
licitacao;

d) o contetdo da proposta apresentada para participar do presente Edital ndo sera, no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro
participante potencial, ou de fato da Licitacdo antes da adjudicacdo do objeto da referida
licitacao;

e) o conteudo da proposta apresentada para participar do presente edital ndo foi, no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer

integrante da Prefeitura Municipal de Foz do Iguacu antes da abertura oficial das propostas;
e

f) que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e detém plenos
poderes e informagdes para firma-la.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Local, de de
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO LICITATORIO N° xxxxx/2025

REGISTRO DE NECESSIDADE n° xxxx/2025

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.  Secretaria requisitante: Secretaria Municipal de Salude da Prefeitura de Foz do Iguagu.

1.2. Definicdo do objeto: Credenciamento de pessoas juridicas, interessado em participar de
forma complementar, a Rede SUS Municipal na realizacdo de atendimentos de urgéncia e
emergéncia, de acordo com as descri¢cdes, especificacdo constante neste Termo, para o atendimento

das necessidades da Secretaria Municipal da Saude.

Valor
Item Giig g?LS;; unid Qtd Descritivo Valor Més E?tli(ri?:c: 8
Meés

Credenciamento de pessoas juridicas, interessado em
participar de forma complementar, a Rede SUS
Municipal na realizacéo de atendimentos de urgéncia e
emergéncia, de acordo com as descrigdes, especificacéo
constante neste Termo, para o atendimento das
necessidades da Secretaria Municipal da Sadde.

1 127566 931 atendimento 10.000 490.140,00 | 5.881.680,00

1.3.  Os servigos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar, nos termos do art. 31° do Decreto Municipal n° 32.398, de
28 de margo de 2024.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo originada por meio do edital de credenciamento é de 12
meses contados da assinatura do contrato, e poderd ser prorrogado sucessivamente por até 120
meses, desde que comprovada a vantajosidade para o ente publico, respeitada a vigéncia méaxima
decenal, na forma do art. 107 da Lei n° 14.133, de 2021 e nos termos do art. 285 do Decreto
Municipal n° 32.398/2024.

1.4.1. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que a demanda de atendimento é
continua por tratar-se de servicos de urgéncia e emergéncia, sendo a vigéncia plurianual mais
vantajosa considerando o embasamento apresentado no Estudo Técnico Preliminar.

1.5. O contrato oferecera maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagéo a vigéncia
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da contratacao.
1.6. A empresa deve estar localizada no perimetro urbano do municipio de Foz do Iguacu, visando

assim fomentar os estabelecimentos de salde local, bem como proporcionar maior comodidade

—— e
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evitando o deslocamento de pacientes para municipios referenciados, diminuindo assim o numero de
pacientes na estrada.

1.7.  Os documentos relativos a habilitacdo ao credenciamento deverdo ser protocolados através do
site: www.pmfi.pr.gov.br, acessando: Servicos — Protocolo Digital - Novo Processo — Departamento
de Compras - Licitacdes - 1464 - Chamamento Publico.

1.8.  Esclarecimentos e informagdes aos interessados serdo prestados pela Diretoria de Licitagdes e
Contratos da Secretaria Municipal de Administracdo da Prefeitura do Municipio de Foz do Iguacu,
no endereco acima citado, pelo telefone (45) 2105-1385, ou atravées do e-mail:

licitacaopmfi@gmail.com, no horério compreendido: 08h as 12h — 13h as 17h.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 A assisténcia aos usuarios e toda a linha de cuidado, desde a atencdo primaria até os
procedimentos mais complexos, é garantida pelo Sistema Unico de Sadde (SUS) de forma
organizada e hierarquizada. O conceito estruturante a ser utilizado € que o atendimento aos usuarios
com quadros agudos deve ser prestado por todas as portas de entrada do SUS, possibilitando a
resolucdo de seu problema ou encaminhando-o, de forma responsavel, para um servico de maior
complexidade, dentro de um sistema hierarquizado e regulado, conforme institui a Politica Nacional
de Atencdo as Urgéncias.

2.2  Dessa forma, organizam-se as redes regionais de atencdo as urgéncias (RUE) como elos de
uma rede de manutenc¢do da vida, em niveis crescentes de complexidade e responsabilidade. Nesse
contexto, as UPAS — Unidades de Pronto Atendimento 24h — compdem a rede organizada de atencao
as urgéncias e emergéncias, com pactos e fluxos previamente definidos, com o objetivo de garantir o
acolhimento aos pacientes, intervir em sua condigdo clinica e encaminha-los para os demais pontos
de atencdo. Sao estruturas de complexidade intermediéria, situando-se entre as Unidades Bésicas de
Salde e os servigos de emergéncia hospitalar.

2.3 Seu objetivo é assistir a populacdo com pronto atendimento médico e exames
complementares pertinentes, implementando ainda a ferramenta do acolhimento com avaliagdo e
classificacdo de risco. Essas caracteristicas reduzem o tempo de espera, evitam o deslocamento
desnecessario e excessivo dos usuarios, melhoram a atencdo e diminuem a sobrecarga assistencial
das unidades hospitalares regionais.

2.4 Foz do Iguacu, municipio localizado no estado do Parana, Brasil, destaca-se ndo apenas por
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sua posi¢do geografica estratégica — sendo um importante polo de comércio e turismo internacional,
mas também por sua riqueza multicultural. Com uma populacdo formada por diversas etnias e um
constante fluxo de visitantes de diferentes paises, a cidade exige uma estrutura de salde capaz de
atender a essa diversidade.
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2.5 As Unidades de Saude 24 horas desempenham um papel fundamental nesse contexto,
garantindo atendimento medico de urgéncia e emergéncia ndo apenas aos residentes locais, mas
também aos cidaddos dos municipios vizinhos e aos turistas e moradores dos paises limitrofes, como
Paraguai e Argentina. Essa capilaridade reforga o compromisso da cidade com a qualidade de vida e
a assisténcia humanizada, independentemente de origem ou nacionalidade.

2.6 Atualmente a Secretaria da Saude dispde de duas Unidades de Pronto Atendimento sendo a
UPA Dr. Walter Barbosa e a UPA Jodo Samek, responsaveis por todo o atendimento de urgéncias e
emergéncias, traumas e demais enfermidades de todo o municipio da cidade de Foz do Iguagu.

2.7 Registre-se a impossibilidade de habilitagdo de uma nova UPA no Municipio em decorréncia
de impedimentos constantes da Portaria n°. 10 do Ministério da Saude, especificamente quanto a
populacdo local atual (295.000), que permite a habilitacdo de apenas 02 (duas) UPAS nivel Il
(atualmente a UPA Samek e UPA Walter) para area de abrangéncia de 200.001 a 300.000 habitantes.
2.8 Em razdo da localizagdo geogréfica de triplice fronteira, bem como, estar entre as dez cidades
turisticas mais visitadas no Brasil e ainda prestar atendimento aos cidaddos brasileiros residentes no
Paraguai, estimados em 246.000 individuos, segundo dados do Itamaraty, nos termos da ACP n°
2006.70.02.007108-9/PR, a populacdo potencial adstrito ao atendimento no municipio supera, em
muito, a capacidade de atendimento das UPAS.

2.9  Assim, a necessidade de complementar a oferta de servicos assistenciais de urgéncia e
emergéncia da rede publica de saude do municipio, que irad atuar de forma integrada com a Atencao
Bésica, o Servico de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU 192), a Atencdo Domiciliar e a rede
hospitalar, ira assegurar aos usuarios um maior nimero em atendimentos de urgéncia, com menor
tempo de espera, contribuindo para a ampliacdo e qualificacdo do acesso ao servigo de urgéncias e
emergéncias no municipio pela populagéo.

2.10 Através do presente credenciamento, a oferta dos servigos sera ampliada, aliviando a presséo
sobre os equipamentos existentes, e com a oferta de exames laboratoriais e de imagens pela prépria
credenciada, serad garantido a populacdo uma assisténcia completa, integral, qualificada, humanizada,
gratuita e resolutiva, mediante a simplificacdo dos processos de contratagcdes e aquisi¢des.

2.11 Através do credenciamento a oferta dos servigos sera ampliada podendo tornar-se referéncia
em atendimentos de trauma, oferta de exames de imagens que atualmente esta Secretaria dispde
apenas da oferta da Fundacdo Municipal da Salde o que desafogard a espera de exames,
proporcionando a populagdo assisténcia completa, integral, qualificada, humanizada, gratuita e
resolutiva, mediante a simplificagdo dos processos de contratacGes e aquisigdes.

2.4 A escolha por realizar processo de chamamento publico visa, que apresentar a melhor
proposta de plano de trabalho e operacdo das unidades, representa uma modernizacdo na
administracdo dos servi¢os de saude no &mbito do SUS e visa proporcionar a populacéo assisténcia
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completa, integral, qualificada, humana, gratuita e resolutiva, mediante a simplificacdo dos processos
de contratagdes e aquisi¢cbes, mas em alinho as regras do caput do art. 37 e dos principios da
legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da
eficiéncia e isonomia.

2.5  Atendera as normas preconizadas pelo Ministério da Satde — MS, especialmente os referentes
ao atendimento humanizado e integral a saude . Utilizara como contrarreferéncia hospitais, clinicas,
laboratorios e servigos complementares a sua vocacao.

2.6 O presente Termo de Referéncia compreende o atendimento assistencial pleno ao usuério,
provimento do material, dos medicamentos e insumos e da manutencdo de materiais, instalacoes e
equipamentos permanentes , integrados a monitoragdo do  processo de gestdo da qualidade e
seguranca ao usuario.

2.7  Ademanda esta alinhada ao planejamento da Administracdo, de modo a garantir que a futura
contratacdo esteja em conformidade com as prioridades e objetivos estabelecidos pela Administracéo
Municipal.

2.8 A SMSA de Foz do Iguacu reconhece a importancia do Plano de Contratagcbes Anual (PCA)
como instrumento de planejamento e transparéncia das aquisi¢des publicas. Embora o municipio
ainda ndo tenha um PCA publicado para o ano corrente, a SMSA opera com uma organizagdo interna
para o gerenciamento de suas demandas e aquisi¢Oes rotineiras.

2.9  Essa organizacdo interna se baseia, principalmente, na Lei Orcamentaria Anual (LOA), que ja
prevé a alocacao de recursos especificos para as aquisicGes necessarias ao funcionamento continuo
dos servicos de saude. A LOA define as diretrizes orcamentarias e autoriza a execucao das despesas,
garantindo a disponibilidade financeira para as compras essenciais.

2.10 E importante destacar que o PCA para o ano de 2025 encontra-se em fase final de
desenvolvimento. No entanto, em virtude da recente transi¢do de gestdo municipal, 0 documento esta
passando por um processo de revisdo para assegurar a sua completa aderéncia as diretrizes da nova
administracdo e as necessidades atuais da SMSA. Essa revisdo visa garantir a eficiéncia, a
economicidade e a transparéncia dos processos de contratagdo. Assim que concluida a revisdo, o
PCA serd publicado no Portal Nacional de Contrataces Publicas (PNCP).

2.11 Portanto, a SMSA reafirma o seu compromisso com o planejamento e a transparéncia das
contratagcbes publicas, assegurando que, mesmo na auséncia temporaria do PCA publicado, as
aquisicOes necessarias estdo sendo realizadas de forma organizada e legal, com recursos previstos na

LOA, e que 0 PCA em breve estara disponivel para consulta pablica no PNCP.
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3. DESCRI(}AO DO OBJETO COMO UM TODO CONSIDERADO O SEU CICLO DE
VIDA E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. O credenciamento de prestadores para a prestacdo de servigos de urgéncia e emergéncia tem
como objetivo principal de complementacdo e ampliacdo do acesso da populagdo aos servigos
supracitados com qualidade, eficiéncia e resolutividade, e ainda:

3.1.1 Prestar assisténcia a satde de forma gratuita e universal;

3.1.2 Prestar atendimento resolutivo e qualificado aos pacientes acometidos por quadros agudos ou
agudizados de natureza clinica e o primeiro atendimento aos casos de natureza cirdrgica e de trauma,
estabilizando os pacientes e realizando a investigacdo diagndstica inicial, definindo, em todos os
casos, a necessidade ou néo, de encaminhamento a servigos hospitalares de maior complexidade;
estabilizando os pacientes e realizando a investigacdo diagndstica inicial, definindo, em todos os
casos, a necessidade ou ndo, de encaminhamento a servicos hospitalares de maior complexidade;
3.1.3 Execucio direta do objeto deste Termo de Referéncia sendo vedada a sua subcontratacio. E
permitida a subcontratacdo dos servigos acessorios, de apoio e assistencial medico necessario ao
pleno funcionamento dos servicos de Pronto Atendimento e Urgéncia e Emergéncia e tais como:
lavanderia, hotelaria, alimentacdo de usuarios e funcionarios, higienizacdo e limpeza, vigilancia e
portaria, manutencdo predial e de conforto ambiental, engenharia clinica, tecnologia da informacao,
manejo e destinacdo de residuos solidos e hospitalares, Servigos Auxiliares de Diagndstico e Terapia
(SADT), servicos médicos, em quantidade e especificacdes que atendam aos requisitos deste Termo
de Referéncia;

3.1.4 Contratagao e gestdo de Recursos Humanos de todas as areas concernentes a operagao da
unidade, respeitando o quadro da equipe minima de acordo com o porte e horario de atendimento e, a
critério da administracdo, absorver profissionais efetivos, descontando do valor final do servico.

3.1.5 Implementacdo no fluxo de atendimento, da rotina de acolhimento e classificagcdo do risco,
promovendo a articulacdo da Unidade a Rede de Atencdo as Urgéncias, a Regulacdo e aos demais
pontos de atencédo a saude;

3.1.6 Implementacdo de processos de Humanizagdo durante todo o periodo de atendimento;

3.1.7 Constituir-se como Unidade de complexidade intermediaria, articulada com a Atengéo Baésica,
0 Servico de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU 192, a Atencdo Domiciliar e a Atencédo
Hospitalar, a fim de possibilitar o melhor funcionamento da Rede de Atencdo a Urgéncia;

3.1.8 Direito de informacdo sobre sua salde as pessoas assistidas e divulgacdo de informacGes
quanto ao potencial dos servicos de salde e a sua utilizacdo pelo usuario;

3.1.9 Correto e completo preenchimento de todos os prontudrios eletrénicos, boletins de atendimento
de pacientes dentro do Sistema RP.
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3.1.10 Atendimento de todos os pedidos de esclarecimentos, informacdes e envio de documentos que
sejam demandados pela Secretaria Municipal de Foz do Iguagu.

3.2 INFORMAGCOES SOBRE 0OS SERVICOS DE PRONTO ATENDIMENTO

3.2.1 Os servicos de saude deverdo ser prestados nos proprios da contratada nos exatos termos da
legislagdo pertinente ao SUS especialmente o disposto na Lei n. 8.080, de 19 de setembro de 1990,
Portaria GM/MS n. 1.631, de 01 de outubro de 2015, Portaria GM/MS n. 010, de 03 de janeiro de
2017, Portaria de Consolidacdo 06 do Ministério da Saude, e legislacdo aplicavel, com observancia
dos seguintes principios:

3.2.1.1 Universalidade de acesso aos servi¢os de saude;

3.2.1.2 Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga de quaisquer valores a usuarios ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranca indevida feita por seu
empregado ou preposto;

3.2.1.3 Fornecimento gratuito de medicamentos aos usuarios em atendimento, mediante prescri¢ao
do profissional médico responsavel pelo atendimento em questao;

3.2.1.4 Tgualdade da assisténcia a satde, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;

3.2.1.5 Direito de informacdo sobre sua salde as pessoas assistidas;

3.2.1.6 Divulgacdo de informacdes quanto ao potencial dos servicos de saude e a sua utilizagdo pelo
usuario;

3.2.1.7 Prestacdo dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de modo
adequado e eficaz.

3.3 LOCALIZAGAO, NUMERO DE ATENDIMENTO MES

Unidade Localizacéo Porte Perfil Hora_r 192k Atendlme_ntos
Atendimento mensais
Atendimento 24 | Cidade de Foz do I Adulto_ e 24 horas 8.000 4 10.000
horas Iguacu Infantil

3.3.1 Atendimento X Habilitagdo de Equipe Médica
TABELA DE ATENDIMENTO X HABILITACAO DE EQUIPE MEDICA

Atendimentos por Escala Médica Pagamento
més Habilitada/dia

até 2.000 Sem habilitacdo

Apenas producao com a tabela SIGTAP;
N&o havera pagamento da escala médica.
1 (um) médico dia (12h); Producédo conforme tabela SIGTAP, mais

43aab220-846f-4ef1-8793-f432d41d0b74

de 2.001 até 3.500 1 (um) médico noite (12h); pagamento dos médicos plantonistas (por
Ortopedista* (4h) hora plantdo), perfazendo total de 28h/dia;

2 (dois) médicos dia (12h); Producéo conforme tabela SIGTAP, mais

de 3.501 até 5.000 1 (um) médico noite (12h); pagamento dos médicos plantonistas (por
Ortopedista* (4h) hora plantdo), perfazendo total de 41h/dia;
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3 (trés) médicos dia (12h); Producédo conforme tabela SIGTAP, mais
de 5.001 até 6.500 2 (dois) medicos noite (12h); | pagamento dos médicos plantonistas (por
Ortopedista* (4h) hora plantdo), perfazendo total de 66h/dia;
4 (quatro) medicos dia (12h); | Producdo conforme tabela SIGTAP, mais
de 6.501 até 8.000 2 (dois) médicos noite (12h); | pagamento dos médicos plantonistas (por
Ortopedista* (8h) hora plantdo), perfazendo total de 80h/dia;
4 (quatro) médicos dia (12h); | Producdo conforme tabela SIGTAP, mais
de 8.001 até 10.000 3 (trés) médicos noite (12h); | pagamento dos médicos plantonistas (por
Ortopedista* (8h) hora plantdo), perfazendo total de 92h/dia;
5 (cinco) médicos dia (12h); Producéo ccénforrr](caj_tabelaI SIGT_AP, mais
Acima de 10.001 3 (trés) médicos noite (12h); pag?]mentc; 05 medicos p antonistas (por
Ortopedista* (8h) ora plantdo), perfa}zclendo total de
104h/dia;

3.4 PROVISOES DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

3.4.1 Ambiente Fisico

3.4.1.1 A estrutura fisica do Pronto Atendimento devera ser setorizada por: Pronto Atendimento,
Procedimentos, Apoio Diagnostico e Terapéutico, Administracdo, Urgéncia, Observacdo e Apoio
Técnico/Logistico, conforme recomendacao do Ministério da Salde.

3.4.2 Recursos Humanos

3.4.2.1 A empresa devera manter, para a execucdo ininterrupta do atendimento, toda a estrutura
necessaria, com equipamentos, materiais, mobiliarios e recursos humanos em quantidade e qualidade

compativeis com a pratica assistencial.

4.  REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1  Aempresa deve estar localizada no perimetro urbano do municipio de Foz do Iguacu, visando

assim proporcionar maior comodidade evitando o deslocamento de pacientes para municipios

referenciados, diminuindo assim o nimero de pacientes na estrada.

4.2 A presente Chamada Publica tem por objeto a contratacdo de empresa para prestacdo de

servigo de urgéncia e emergéncia com servigos de imagem situada no municipio de Foz do lguacu,

obedecendo rigorosamente aos procedimentos recomendados neste Estudo Técnico Preliminar, no

Edital de Chamamento Publico, e as normas técnicas legais determinadas pelos érgdos competentes.

4.3 A prestacdo de servigos poderd ser prorrogada por mais de 12 meses, sucessivamente, até o

limite da vigéncia maxima decenal, conforme preconiza a Lei 14.133/2021, desde que, pelas

43aab220-846f-4ef1-8793-f432d41d0b74

condicdes e precos, a prorrogacao se demonstre vantajosa para a Administracao.
4.4 A natureza da contratacdo é de prestacdo de servi¢o continuado conforme arti. 2° da Lei n°
14.133/2021, para a contratacdo de empresa com capacidade técnica para prestacdo de servico na

area de Urgéncia e Emergéncia.
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4.5 A Contratada devera possuir:

4.5.1 Habilitacao Juridica como:

4.5.2 Registro da empresa junto a Junta comercial ou cartorio de registro civil,

4.5.3 Comprovante de inscri¢cdo no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores SICAF,
0 cadastro do SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
WWW.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil);

4.5.4 CNPJ ativo;

4.5.5 Contrato Social atualizado

4.5.6 CNES

4.6 Qualificacdo Técnica e Operacional da Empresa

4.6.1 EXxperiéncia comprovada:

4.6.1.1A empresa contratada deve comprovar experiéncia minima no minimo 01 (um) ano na
prestacdo de Pronto Atendimento 24 horas, com historico positivo de atendimento em situacGes
criticas.

4.6.1.2Apresentacdo de atestados de capacidade técnica de outros contratos em que tenha atuado,
indicando a qualidade e a eficiéncia dos servigos prestados;

4.6.1.3Comprovante de experiéncia de no minimo 01 (um) ano no ramo do objeto do
credenciamento.

4.7 CertificacOes e Licencas:

4.7.1 A empresa deve possuir todas as licencas exigidas pelos 6rgdos competentes, como a
Vigilancia Sanitaria, Corpo de Bombeiros e ANVISA.

4.7.2 Certificacdo de qualidade (como 1SO 9001) e certificacbes especificas da area de salde,
como a Certificacdo de Gestdo de Saude (caso aplicavel).

4.7.3 Certificado de Regularidade Fiscal e Tributaria, como a Certiddo Negativa de Débitos (CND).

4.8 Infraestrutura e Equipamentos

4.8.1 Estrutura Fisica Adequada:

4.8.1.1A empresa contratada deve ter unidades de atendimento com infraestrutura de urgéncia e

emergéncia que atendam a padrdes de seguranca e conforto para os pacientes, como:

4.8.1.2Sala de espera adequada para acolher os pacientes, com nimero de cadeiras suficientes ao

fluxo:

43aab220-846f-4ef1-8793-f432d41d0b74

4.8.1.3 Sala de triagem/acolhimento;

4.8.1.4Sala de observacéo clinica;

4.8.1.5Area de atendimento prioritario — sala de estabilizac&o;
4.8.1.6Posto de enfermagem;
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4.8.1.7 Farm@cia satelite — ficara localizada dentro da instituicdo tendo como funcéo de apoiar 0s
servigos na distribuicdo de medicamentos para os diversos procedimentos realizados pela instituicéo,
0s medicamentos bem como os profissionais serdo de inteira responsabilidade da Credenciada.
4.8.1.8 Esta

49 Equipamentos Médicos:

4.9.1 A empresa deve garantir que todos os equipamentos utilizados no atendimento emergencial
estejam em perfeito funcionamento, incluindo:

4.9.2 Desfibrilador (para situacdes de parada cardiaca).

4.9.3 Ventiladores mecénicos e respiradores.

4.9.4 Monitores de sinais vitais, oximetro de pulso, termdmetros digitais, entre outros.

4.9.5 Medicamentos e insumos necessarios para a estabilizacdo imediata do paciente, com
validade e controle rigoroso.

5 Capacitacdo e Qualificacdo dos Profissionais

51 Equipe Médica:

511 A empresa deve garantir que a equipe médica seja composta por profissionais com
experiéncia de no minimo um ano em atendimento de urgéncia e emergéncia e habilitacdo em um
dos cursos avangados com expedicdo valida de: ACLS — Suporte Avancado de Vida em Cardiologia;
ATLS — Suporte Avancado de Vida no Trauma; PALS — Suporte Avancado de Vida em Pediatria
(facultativo).

5.1.2 Os médicos devem ter registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e ser capacitados
para tomar decisGes rapidas em situac@es criticas.

5.1.3 Comprovante de Titulo de Especialista por Especializacdo (Registro de Qualificacdo de
Especialista (RQE)) quando for o caso.

5.2 Documentos relativos aos demais profissionais técnicos:

5.2.1 Comprovante de registro/inscri¢do no respectivo Conselho de Classe;

5.2.2 Declaracao de inscricdo junto ao respectivo Conselho de Classe

5.2.3 Quanto a equipe de enfermagem a empresa deve assegurar que a equipe seja composta por
enfermeiros e técnicos de enfermagem, habilitados e com treinamento especifico para atuar em
situacOes de urgéncia e emergéncia.

5.3  Documentos Treinamento e Educacao Continuada:

5.3.1 A empresa contratada deverd garantir treinamentos periodicos e atualizagdes profissionais
para toda a equipe, incluindo simulagdes de atendimentos emergenciais, treinamento em Suporte
Bésico e Avancado de Vida (SBV e SAV), e Primeiros Socorros.

54 Protocolos de Atendimento e Gestdo

5.4.1 Protocolos de Atendimento:
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5.4.1.1 A empresa deve adotar protocolos de atendimento médico de urgéncia e emergéncia
baseados nas melhores praticas e normas vigentes (exemplo: protocolos do Ministério da Salde,
Sistema de Urgéncias e Emergéncias da ANVISA, protocolos de atendimento ACLS (Advanced
Cardiovascular Life Support)).

5.4.1.1 Protocolos de triagem e classificacdo de risco baseados no Protocolo de Manchester, SCORE
ou outro sistema reconhecido.

55  Gestdo de Fluxo de Pacientes:

5.5.1 O prestador deve ter sistemas integrados de gestdo de fluxo de pacientes, controle de leitos,
prontuarios eletrdnicos, e monitoramento continuo da evolugdo do quadro clinico dos pacientes.

5.5.2 O prestador devera funcionar em regime de portas abertas, permitindo o acesso direto e
imediato de pacientes, sem a necessidade de agendamento prévio ou encaminhamento de outros
servicos da saude.

5.5.3 Os pacientes em estado critico e que necessitem de transferéncia para unidade hospitalar,
deverdo ser incluidos pelo préprio prestador no sistema GSUS — Sistema de Gestdo Hospitalar e
Ambulatorial do SUS. Ausente disponibilizacdo de vaga em unidade hospitalar, o prestador devera
solicitar o encaminhamento do paciente para UPA do Municipio de forma a evitar a permanéncia do
paciente no estabelecimento por prazo superior a 24 horas.

5.5.4 O servico ndo funcionara como referéncia ou contrarreferéncia para o RUE.

5.5.5 Controle de Tempo de Espera: A empresa deverd garantir que o tempo de espera para o
atendimento seja 0 minimo possivel, priorizando o0s casos mais graves, utilizando para tanto,
protocolos de triagem e classificacdo de risco (Protocolo de Manchester) no acolhimento dos
pacientes.

56  Capacidades Operacionais e de Atendimento:

5.6.1 Capacidade de Atendimento 24h: A empresa devera garantir atendimento ininterrupto, 24
horas por dia e 7 dias por semana, com escalas adequadas de pessoal e recursos, independentemente
da demanda.

5.6.2 Resposta Répida a Situagfes Criticas: A empresa devera ter protocolos especificos para
acidente com multiplas vitimas, desastres naturais, ou qualquer outro tipo de atendimento que
requeira resposta rapida e coordenacdo eficiente.

5.6.3 Controle de Tempo de Espera: A empresa devera garantir que o tempo de espera para o

atendimento seja 0 minimo possivel, priorizando 0s casos mais graves.
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5.7  Capacidades Operacionais e de Atendimento

5.7.1 Capacidade de Atendimento 24h:

5.6.1.1 A empresa deverd garantir atendimento 24 horas por dia, 7 dias por semana, com escalas
adequadas de pessoal e recursos, independentemente da demanda.
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5.8  Resposta Rapida a Situac6es Criticas:

5.8.1 A empresa devera ter protocolos especificos para acidente com mdaltiplas vitimas, desastres
naturais, ou qualquer outro tipo de atendimento que requeira resposta rapida e coordenacdo eficiente.
5.9  Garantia de Qualidade e Monitoramento

5.9.1 Indicadores de Qualidade:

59.2 A empresa deverd disponibilizar relatérios mensais de desempenho com indicadores de
qualidade do atendimento, como:

5.9.2.1 Tempo médio de espera.

5.9.2.2 Taxa de mortalidade.

5.9.2.3 Taxa de resolucdo de casos.

5.9.2.4 Satisfacdo dos pacientes (pesquisa de satisfacdo).

5.9.2.5 Auditoria e Fiscalizacao:

5.10 A empresa deve estar sujeita a auditorias periddicas para garantir o cumprimento das normas
estabelecidas, com relatorios de auditoria acessiveis aos contratantes.

5.11 Sistema de Feedback:

5.11.1 O prestador deve possuir um sistema de feedback dos pacientes e reclamagdes, além de um
procedimento claro de resposta as sugestdes ou criticas recebidas.

5.12 Aspectos Legais e Regulatérios

5.12.1 Cumprimento da Legislagao:

5.12.1.1 A empresa deve cumprir todas as normas legais e regulamentares relacionadas a prestacéo
de servicos de satde no Brasil, incluindo as exigéncias da ANVISA, Ministério da Saude, Conselho
Regional de Medicina, Agéncia Nacional de Satde Suplementar (ANS) e Corpo de Bombeiros.
5.12.1.2 A empresa devera apresentar seguro de responsabilidade civil para cobrir danos causados
a pacientes ou terceiros durante o atendimento emergencial.

5.12.2 A empresa credenciada tem como finalidade a prestacdo de servigos de assisténcia a saude
em consonancia com o0s preceitos constitucionais e legais que regem o SUS, e devera observar
rigorosamente os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
economicidade, assegurando o atendimento aos usuérios de forma integral, resolutiva e humanizada.
Os servicos contratados deverdo ser executados com base em especificacBes técnicas, quantitativos
compativeis com a demanda e em consonancia com os parametros de gerenciamento e execucao de
atividades e servigos de saude, conforme diretrizes estabelecidas no Estudo Técnico Preliminar
(ETP).

5.12.3 Entre os principios e obrigacfes gerais que devem nortear a execucdo dos servicos, destaca-
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se, em primeiro lugar, a prestacdo de assisténcia a salde de forma gratuita e universal, assegurando o
acesso a todos os cidadaos, sem qualquer tipo de distin¢do ou restricdo. Essa universalidade é um dos
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pilares fundamentais do SUS e deve ser preservada em qualquer forma de prestagdo complementar
de servicos.

5.12.4 Além disso, é imprescindivel que a unidade contratada ofereca atendimento resolutivo e
qualificado aos pacientes acometidos por quadros agudos ou agudizados de natureza clinica, bem
como o primeiro atendimento a casos de natureza cirurgica e de trauma. Isso inclui a estabilizacdo do
quadro clinico dos pacientes, a realizacdo de exames e investigacdes diagndsticas iniciais, além da
definicdo de condutas apropriadas para cada situacdo, com encaminhamento a rede hospitalar de
maior complexidade apenas quando necessario, evitando assim sobrecargas desnecessarias e
otimizando os fluxos assistenciais.

5.12.5 Outro aspecto relevante é a responsabilidade pela aquisicéo, gestdo e logistica de todos 0s
suprimentos farmacéuticos, hospitalares, bem como insumos e materiais indispensaveis ao
funcionamento adequado da unidade. A gestdo eficiente desses recursos € essencial para assegurar a
continuidade do atendimento, evitando a desassisténcia por falta de materiais e medicamentos, além
de garantir a seguranca dos pacientes e profissionais de salde.

5.12.6 A execucao direta do objeto da contratacdo é obrigatoria, sendo vedada a sua subcontratacéo
total. Contudo, admite-se a subcontratacdo de servigos acessorios, de apoio e de assisténcia médica
que sejam indispensaveis ao funcionamento integral da Unidade de Salde 24 Horas. Tais servi¢os
incluem, mas ndo se limitam a: lavanderia hospitalar, hotelaria, alimentacdo para pacientes e
colaboradores, servigos de limpeza e higienizacdo, vigilancia patrimonial, portaria, manutencéo
predial e de infraestrutura, engenharia clinica, suporte em tecnologia da informacao, além do manejo
e destinacdo final de residuos solidos e hospitalares, em conformidade com as normas ambientais e
sanitarias vigentes.

5.12.7 A gestdo da unidade exige, ainda, a contratagdo e administracdo dos Recursos Humanos de
todas as areas envolvidas na operacdo da unidade, respeitando os pardmetros minimos estabelecidos
pelo porte da unidade e o horario de funcionamento. Isso inclui profissionais de satude (médicos,
enfermeiros, técnicos de enfermagem, entre outros), equipe de apoio técnico, administrativo e
operacional, devidamente capacitados para garantir um servico de qualidade e em conformidade com
0s protocolos assistenciais estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude.

5.12.8 Adicionalmente, é obrigatoria a implementacdo do fluxo de atendimento com base na rotina
de acolhimento e classificacéo de risco, instrumento fundamental para organizar a demanda, garantir

0 atendimento prioritario aos casos mais graves e promover a articulacdo da unidade com os demais
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pontos da Rede de Atencédo as Urgéncias, Regulacdo Municipais e demais componentes das redes de
atencdo a saude do municipio. Esse fluxo fortalece a integralidade do cuidado, assegurando que 0s
pacientes tenham continuidade no tratamento e acesso aos servi¢os adequados a cada caso.
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5.12.9 Deve-se também assegurar a implementacdo de processos de humanizacdo em todas as
etapas do atendimento, reforcando o compromisso com o respeito a dignidade do usuario,
acolhimento qualificado, escuta ativa e valorizagdo dos vinculos entre profissionais e pacientes,
aspectos esses que impactam diretamente na adesdo ao tratamento e na qualidade da experiéncia do
atendimento prestado.

5.12.10 A unidade contratada deverd se constituir como uma Unidade de complexidade
intermedidria, articulada e integrada com a Atencdo Basica, 0 Servico de Atendimento Movel de
Urgéncia (SAMU 192), os servicos de Atencdo Domiciliar e a rede hospitalar. Essa integracdo é
fundamental para o funcionamento eficiente e coordenado da Rede de Atencdo as Urgéncias,
permitindo uma resposta adequada as demandas do territorio, a continuidade do cuidado e o uso
racional dos recursos publicos.

5.12.11 Em suma, o presente credenciamento visa atender a uma necessidade concreta e emergente
da populacdo, com foco na resolutividade dos atendimentos, na ampliacdo da cobertura e na melhoria
da qualidade assistencial. Ao respeitar os critérios técnicos e os principios do SUS, a solucdo
proposta busca promover saude com equidade, eficiéncia e responsabilidade social, fortalecendo o
sistema publico de saide em Foz do Iguacu e garantindo a populacdo da regido sul o direito
fundamental ao acesso digno e qualificado aos servicos de saude.

5.12.12 Fornecimento gratuito de medicamentos e insumos aos usuarios em atendimento, mediante
prescricdo do profissional médico responsavel pelo atendimento em questéo;

5.12.13 Direito de informacdo sobre sua salde as pessoas assistidas e divulgacdo de informacGes
quanto ao potencial dos servicos de salde e a sua utilizacdo pelo usuario;

5.12.14 Correto e completo preenchimento de todos o0s prontuarios eletrénicos, boletins de
atendimento de pacientes. Atendimento de todos os pedidos de esclarecimentos, informacdes e envio
de documentos que sejam demandados pela Secretaria Municipal de Satude de Foz do Iguagu.

5.12.15 A entidade devera apresentar um plano de trabalho detalhado, que contemple a organizacéo
estrutural e operacional da UNIDADE DE SAUDE 24H (Unidade de saude ndo-hospitalar de
atendimento as urgéncias e emergéncias, de acordo portaria n°® 2048, de 5 de novembro de 2002),
incluindo a proposta de gestdo dos recursos humanos, materiais, logisticos e financeiros. Este plano
deve contemplar a forma de atendimento ao publico, as metas de desempenho, os protocolos clinicos
e as estratégias de gestdo de qualidade e seguranca do paciente.

5.12.16 A entidade contratada devera implementar e manter um sistema de gestdo da qualidade, que
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contemple processos de controle e avaliagdo continua, com base em indicadores de desempenho e
satisfacdo dos usuarios, a fim de garantir a melhoria continua dos servicos prestados e a eficacia do
atendimento de salde.
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5.12.17 A entidade devera utilizar os sistemas de informacéo e tecnologia do municipio, para que
garantam a integracdo dos dados dos pacientes, monitoramento dos servicos prestados, e facilitem a
comunicagdo com a gestdo publica e outros 6rgdos envolvidos no sistema de saude, além de
capacitar seus funcionarios.

5.12.18 A Contratada deverd disponibilizar-se de equipamentos necessarios ao perfeito e bom
desempenho dos servigos, bem como do registro dos atendimentos, e responsabilizar-se pela
manutencdo preventiva periodica ou corretiva dos equipamentos, mantendo disponivel no local a
devida comprovacdo dessas manutencgdes, sem 6nus para 0 CONTRATANTE.

5.12.19 A Contratada deverd alimentar todos as informacgdes relacionadas ao atendimento dos
usuarios no sistema RP Salde bem como, gerar as receitas médicas, solicitacdes de exames e outros
encaminhamentos pertinentes ao atendimento, com a logomarca da Prefeitura Municipal de Foz do
Iguagu.

6. Sustentabilidade

6.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem
ser atendidos 0s seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:
6.2 As empresas devem adotar praticas ambientalmente responsaveis, como reducdo da emissao
de carbono e 0 uso de tecnologia sustentavam em suas operacoes;

6.3  Os servicos devem ter baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e
agua.

6.4 Quanto aos servigos de radiologia diagnostica sejam essenciais para a salde publica, sua
operacdo envolve riscos e impactos ambientais especificos, que devem ser considerados no
planejamento e na execucao da politica de credenciamento. Os principais impactos estdo associados
a geracdo de residuos quimicos e radioativos, ao uso de energia, € a necessidade de estruturas fisicas
adequadas, que levem em consideracdo a geracdo de residuos quimicos e radioldgicos, rejeitos
radioativos, alto consumo de energia elétrica, necessidade de estrutura fisica especifica com paredes
blindadas, barreiras fisicas e isolagdo adequado para contencdo de radiacdo além da geracdo de
residuos comuns de servigos da saude (RSS), que devem realizar descarte conforme a RDC n°
222/2018 da ANVISA.

7. Subcontratacao

7.1 Né&o é admitida a subcontratacéo total do objeto contratual.

7.1.1 Aexecucdo direta do objeto da contratagdo é obrigatdria, sendo vedada a sua subcontratacéo
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total. Contudo, admite-se a subcontratagdo de servigos acessorios, de apoio e de assisténcia médica
que sejam indispensaveis ao funcionamento integral da Unidade de Salde 24 Horas. Tais servi¢os
incluem, mas ndo se limitam a: lavanderia hospitalar, hotelaria, alimentacdo para pacientes e
colaboradores, servicos de limpeza e higienizagdo, vigilancia patrimonial, portaria, manutencéao
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predial e de infraestrutura, engenharia clinica, suporte em tecnologia da informacéo, além do manejo
e destinacdo final de residuos solidos e hospitalares, em conformidade com as normas ambientais e
sanitarias vigentes.

8. Garantia da contratacao

8.1  N&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021, pelas razdes abaixo justificadas:

8.2 Trata-se de contratacdo de servi¢os conforme demanda da Secretaria Municipal de Saide em
que somente serdo pagos o(s) fornecedor(es) e quantitativos de exames que forem realizados
conforme o solicitado.

8.3  Além disso, ndo ha alta complexidade técnica relacionada ao objeto do contrato, o que reduz
riscos operacionais e aumenta a previsibilidade da sua execucdo. Da mesma forma, 0s riscos
financeiros associados a execuc¢do do contrato sdo considerados baixos, ndo justificando a exigéncia
de garantia financeira por parte do contratado.

9. Garantia, manutencéo e assisténcia técnica

9.1  Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021, pelas razfes abaixo justificadas:

9.1.1 Trata-se de contratagdo de servigos continuo na modalidade de “portas abertas” em que
somente sera pago a producdo realizada pela empresa credenciada conforme descrito no Sistema de
Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e Orteses, Proteses e Materiais Especais
SIGTAP/SUS, e escala médica habilitada.

9.1.2 Além disso, ndo ha alta complexidade técnica relacionada ao objeto do contrato, 0 que reduz
riscos operacionais e aumenta a previsibilidade da sua execucdo. Da mesma forma, 0s riscos
financeiros associados a execucdo do contrato sdo considerados baixos, ndo justificando a exigéncia
de garantia financeira por parte do contratado.

10.  Vistoria e Credenciamento

10.1 A habilitacdo da documentacdo referente ao credenciamento sera avaliada pela comissao,
quanto aos documentos relativos a habilitacdo ao credenciamento deverdo ser protocolados através
do site: www.pmfi.pr.gov.br, acessando: Servicos — Protocolo Digital - Novo Processo —
Departamento de Compras - LicitacGes - 1464 - Chamamento Publico.

10.2 Encerrada a fase de habilitacdo, a Comissdo nomeada solicitara ao Gestor Municipal de
Salde para que sejam realizadas vistorias técnicas nas dependéncias das empresas habilitadas
verificando sua capacidade estrutural e técnica, e a elaboracdo dos respectivos relatorios, com
pareceres conclusivos, onde constara se a proponente possui condicdes necessarias para cumprir o

objeto e executar o quantitativo de procedimentos ofertados.
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10.3  Serdo credenciadas as proponentes que atenderem ao exigido neste edital, com relagéo a sua
capacidade qualitativa e quantitativa de atender a demanda de servigos do Sistema Unico de Salide —
SUS, no Municipio de Foz do Iguacu e também aos pareceres de aprovagdo da Comisséo e de equipe
da Diretoria de Auditoria e Controle para fazer a vistoria técnica, no tocante do que as proponentes
propuseram a realizar e ao atendimento das diretrizes estipuladas pelo Sistema Unico de Sadde —
SUS.

10.4  Finalizado o procedimento de habilitacdo e do cumprimento dos requisitos de qualificacdo
técnica das proponentes, os pedidos de credenciamento serdo encaminhados ao Gestor Municipal de
Saude para a efetivacdo e autorizacéo a contratacgao.

10.5 A contratada devera cumprir todas as obriga¢cdes constantes no Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto e, ainda;

10.6 Aempresa interessada devera:

10.6.1 Oferecer a proposta que atenda aos parametros definidos para o objeto da licitag&o.

10.6.2 Apresentar declaracdo de que tem pleno conhecimento das condi¢Ges necessarias para a
prestacdo do servigo.

10.6.3 Apresentar no final de cada més, a producdo mensal para 0 processamento e revisdo de
prontuarios pela SMSA/DIAC.

10.6.4 A contratacdo sera realizada por meio de licitacdo, na modalidade de credenciamento publico.
10.6.5 Os servicos estardo disponiveis para execucdo a contar da data de assinatura do Termo de
Credenciamento.

10.6.6 Para a prestacdo dos servicos pretendidos 0s eventuais interessados deverdo comprovar que
atuam no ramo de atividade compativel com o objeto da licitacdo, bem como apresentados
documentos a titulo de habilitacdo, previstos nos termos do art. 62 da Lei Federal n°. 14.133/2021.
10.6.7 A credenciada sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e outros,
resultantes da fiel execucdo do objeto, ficando o contratante isento de qualquer vinculo empregaticio
decorrente da execucdo do objeto.

10.6.8 A confirmagdo de aceitacdo do servi¢o pela credenciada é automaética ao recebimento da
comunicacdo para prestacdo do servico.

10.6.9 A recusa formal da prestacdo do servico, por parte da credenciada, injustificada, implica no
descredenciamento e suas sancoes.

10.6.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Salde, garantindo sempre a

equidade e a continuidade do servico publico.
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5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1. O credenciamento da empresa para prestacdo de servico em urgéncia e emergéncia ndo sera
dividido em itens, devendo a empresa atender a todos 0s usuarios.

5.2. Dessa forma, todas as empresas habilitadas deverdo estar aptas a atender os usuarios que

procurarem os servicos de urgéncia e emergéncia.

5.12 Local da Prestacdo dos Servicos

5.12.1 Os servigos serdo prestados no endereco da(s) contratada(s) e os locais devem obedecer as
legislacBes vigentes da ANVISA, Vigilancia Sanitaria local e demais 6rgéos regulamentadores.

5.13 Das Obrigagdes da CONTRATADA

5.13.1 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condic¢des de habilitacao e qualificacdo exigidas na licitacdo;

5.13.2 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacGes a que esta obrigada, exceto nas condi¢des
autorizadas no termo de referéncia ou na minuta de contrato;

5.13.3 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento ao objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 107 da
lei n® 14.133, de 2021.

5.13.4 Responsabilizar-se, independente dos motivos de falta de seus empregados, pela entrega de
todos os produtos especificados;

5.13.5 Manter em dia o pagamento do salario do pessoal alocado aos servicos, bem como dos
respectivos encargos social, que séo de sua inteira responsabilidade;

5.13.6 Responder por qualquer acidente de que possam ser autores ou vitimas seus empregados, bem

como terceiros;

5.13.7 Responder pelos danos, dolosos ou culposos, causados pelos seus empregados aos bens da

prefeitura municipal durante o periodo da entrega dos produtos.
5.13.8 Reparar, as suas expensas, 0s produtos e servigos rejeitados pela administracdo, por terem
sido entregues em desacordo com as especificagdes normas aplicaveis ou com as boas técnicas;

5.13.9 Comunicar a prefeitura municipal através do gestor da pasta, a ocorréncia de qualquer fato ou

condi¢Bes que possam atrasar ou impedir a logistica de entrega dos produtos e servigos, no todo ou
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em parte, de acordo com 0s prazos estabelecidos, indicando as medidas para corrigir a situagao.
5.13.9 Apresentar quadro de recursos humanos qualificados e compativeis com o porte da unidade e
servicos, conforme estabelecido nas normas ministeriais atinentes a espécie, estando definida, como
parte de sua infraestrutura técnico-administrativa nas 24 (vinte e quatro) horas/dia do PA;
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5.13.10 Alvara de Funcionamento, constando atividades relacionadas com o Pronto Atendimento
e/ou Pronto Socorro.

5.13.11 Apresentar a producdo mensal de exames para a Contratante, através da Diretoria de
Auditoria e Controle (DIAC), até o dia 5° (quinto) dia util de cada més.

5.14  Das ObrigacGes da CONTRATANTE

5.14.1 Providenciar a Nota de Empenho e enviar a Contratada para emissdo da nota fiscal para
posterior liquidacdo e pagamento do servico prestado.

5.14.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo do servico prestado, e exigir o cumprimento da
execucdo do contrato, por meio dos fiscais do contrato, registrando as acdes de fiscalizacdo em
documento impresso, com indicagdo de dia, més e ano, devendo ser encaminhado & DIFC/SMSA.
5.14.3 Notificar a Contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da
execucdo dos servicos, fixando-lhe prazo para correcéo de tais irregularidades.

5.14.4 Receber, conferir e atestar as notas fiscais emitidas pela Contratada.

5.14.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servi¢o, na forma do contrato.

5.15 Cumprir com outras obrigacdes decorrentes do Edital de Chamamento Pablico supracitado e
Seus anexos.

5.16 Da vigéncia do contrato

5.16.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato.
5.16.2 O presente contrato podera ser prorrogado mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre
as partes, por iguais e sucessivos periodos até o limite decenal previsto no art. 107 da Lei n° 14.133,
de 2021 e nos termos do art. 285 do Decreto Municipal n® 32.398/2024, desde que sejam mantidas as
condicdes contratuais, em especial 0 que se refere ao valor da taxa de servico estipulada em condicédo
vantajosa em comparacao ao mercado.

5.16.3 As prorrogagOes de prazo de vigéncia serdo formalizadas mediante celebracéo dos respectivos
termos de aditamento ao contrato, respeitadas as condi¢fes prescritas na Lei Federal n® 14.133/2021
e Decreto Municipal n® 32.398/2024.

5.16.4 A né&o prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual por conveniéncia da Administracdo ndo
gerara & Contratada direito a qualquer espécie de indenizacéo.

5.17 Da Logistica Reversa

5.17.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem
ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de ContratacGes Sustentaveis:
5.17.2 A natureza dos servicos e a forma como serdo realizados ndo implicam na producéo de
residuos que demandariam uma estrutura complexa de logistica reversa;

5.17.3 Alogistica reversa é uma responsabilidade do credenciado apenas em casos especificos, onde
a legislacdo estabelece obrigatoriedade, o que ndo é o caso deste termo;
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5.17.4 Considerando a analise dos impactos ambientais e a legislacdo aplicavel, a inclusdo da
logistica reversa como obrigacdo da arrematante ndo € necessaria para este processo especifico. A
pratica de logistica reversa &€ mais pertinente em contratos que envolvem a producdo ou
comercializagdo de produtos com alto potencial de geracdo de residuos, como eletronicos e
embalagens. No contexto deste edital, ndo ha evidéncias que justifiquem a necessidade de imposicdo
desta obrigacao;

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencgadas
e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3.  As comunicagOes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletronica para esse fim.
6.4. O oOrgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adoc¢ao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos.

6.6. Apls a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6érgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que contera informacbes acerca das obriga¢fes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre

outros.

6.7.  As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto na legislacéo
municipal, em especial o Decreto Municipal n® 32.398/2024.

6.8. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a

Administragédo, conforme as competéncias definidas na legislagdo municipal.
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6.8.1. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a

regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.
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6.8.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacBes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregéo.

6.8.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.8.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢do do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.8.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogagao contratual.
6.9. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢fes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario, conforme as competéncias definidas na legislacdo municipal.

6.9.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacOes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

6.9.2. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacéo
do contrato contendo todos os registros formais da execuc¢do no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacgdes
do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.

6.9.3. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢fes de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais, conforme as competéncias
definidas na legislacdo municipal.

6.9.4. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.9.5. O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado,

com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente

43aab220-846f-4ef1-8793-f432d41d0b74

definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atestado de
cumprimento de obrigacgoes.

6.10. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art.
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158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o
caso.

6.11. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogagdo
contratual.

6.12. O gestor do contrato devera elaborar relatdrio final com informacdes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.

6.13. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a
formalizagéo dos procedimentos de liquidagéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo
e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios
de Composicdo Minima da Producdo Ambulatorial Mensal para avaliacdo da DIAC (Diretoria de
Auditoria e Controle):

7.1.1. Arquivo de Producéo;

7.1.2. Relatorio de Controle de Remessa;

7.1.3. Lista de Pacientes;

7.1.4. Faturae,

7.1.5. Documentos Comprobatorios da Solicitacdo e do Atendimento.

7.2. A Contratada devera apresentar a producdo mensal de exames para a Contratante, através da
Diretoria de Auditoria e Controle (DIAC), até o dia 5° (quinto) dia util de cada més.

7.3. O Modelo da Lista de Pacientes e da Fatura sera definido entre a DIAC/SMSA e a
CONTRATADA.

7.4. Os documentos Comprobatorios da Solicitacdo e do Atendimento serdo definidos em

normativa especifica, e na auséncia de regulamentacédo, pela DIAC/SMSA e a CONTRATADA em

conformidade com a natureza do servigo prestado.

. Do Recebimento

7.5. O recebimento do objeto contratado ocorrera da seguinte forma, na hipétese de prestagéo de

Servigos:

a) provisoriamente, pelo fiscal, mediante termo detalhado, no prazo de 30 (trinta) dias quando
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verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico previamente definidos no contrato;

7.6. definitivamente, pelo gestor ou por comissdo designada pela autoridade competente,
mediante termo detalhado no prazo de 30 (trinta) dias que comprove o atendimento das exigéncias
contratuais.
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7.7.  Os prazos e os metodos para a realizacdo dos recebimentos provisoério e definitivo deverao ser
definidos no instrumento convocatorio e/ou no contrato.

7.8.  No termo detalhado devera conter no minimo as seguintes informagdes: data e horario do
recebimento e/ou da execugédo dos servicos, quem realizou a entrega, como foi entregue o produto ou
prestado o servi¢o, marca ou modelo, nimero de série, niUmero do termo do contrato e/ou da nota de
empenho, prazo de execucdo e prazo de vigéncia do contrato.

7.9. Sempre que possivel, o termo detalhado devera ser apresentado com fotografias e demais
documentos pertinentes.

7.10. Caso no contrato haja fiscal técnico e administrativo, o termo de recebimento devera ser
subscrito pelos dois de acordo com as competéncias de cada.

7.11. A Comissdo sera designada por no minimo dois servidores, um deles obrigatoriamente sendo o
fiscal técnico do contrato, para os casos de contratacGes de fornecimento que ultrapassem 10 (dez)
vezes 0 valor no inciso | do art. 75, da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, ou para 0s casos de
contratacOes de servigos que ultrapassem 10 (dez) vezes o valor no inciso Il do art. 75, da Lei
Federal n® 14.133, de 2021.

7.12. O objeto do contrato devera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo
com o contrato.

7.13. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.13.1. O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e,
se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consonancia com o0s indicadores previstos no ato convocatério, que poderad resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato;

7.13.2. O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.13.3. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou
unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser

apontadas no Recebimento Provisorio.
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7.13.4. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam

sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.
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7.14. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

7.15. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.15.1. Emitir-se-4 o documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado,
com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigac6es, conforme regulamento;

7.15.2. Realizar-se-a a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacéo
e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacao e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

7.15.3. Emitir-se-4 Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.15.4. Comunicar-se-a a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacéo;

7.15.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e posteriormente para a Se¢do de Pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacdo e gestao.

7.16. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a

empresa para emissao de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execucao do objeto,

para efeito de liquidacao e pagamento.

7.17. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de

inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de cobranca.
7.18. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do

contrato.
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7.17  Liquidagéo

7.17.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 15 (quinze)
dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos
do Decreto Municipal.

—— e
“Cataratas do Iguagu uma das novas Sete Maravilhas da Natureza” 23/31

Autenticado com senha por LARISSA FERREIRA - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - 22/08/2025 as 15:36:50 e FABIO DE
MELLO - RESPONSAVEL PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - 22/08/2025 as 16:27:21

Documento Cédigo: 43aab220-846f-4ef1-8793-f432d41d0b74 - consulta a autenticidade em
https://sistemas.pmfi.pr.gov.br/RP/SIDPublico/verificar?codigo=43aab220-846f-4ef1-8793-f432d41d0b74




7.17.2 Para as contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021 e quando os credores sejam microempresa,
empresa de pequeno porte, agricultor familiar, produtor rural pessoa fisica, microempreendedor
individual e sociedade cooperativa dentro dos limites do art. 3°, inciso Il, da Lei Complementar n°
123/2006, o prazo sera reduzido pela metade.

7.17.3 Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.17.4 O prazo de validade;

7.17.5 Adata da emissao;

7.17.6 Os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.17.7 O periodo respectivo de execucédo do contrato;

7.17.8 O valor a pagar; e

7.17.9 Eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

7.17.10 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacéo da situacdo, sem 6nus a contratante.
7.17.11 A Nota Fiscal ou Fatura deverad ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao Sistema de Cadastro da Prefeitura de

Foz do Iguagu ou SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta

aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.
7.17.12 Constatando-se, junto ao Sistema de Cadastro da Prefeitura de Foz do Iguacu ou SICAF, a
situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.17.13 Persistindo a irregularidade, o contratante deverad adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.17.14 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao
SICAF.

7.18 Prazo de Pagamento
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7.18.1 O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis, contados da

finalizacdo da liquidacao da despesa, conforme secédo anterior, nos termos da legislagdo municipal.
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7.18.2 Na hipotese de estado de calamidade, caso fortuito ou forca maior que impeca a liquidacao ou
0 pagamento da despesa, 0 prazo para 0 pagamento sera suspenso até a sua regularizagdo, devendo
ser mantida a posi¢do da ordem cronoldgica que a despesa originalmente estava inscrita.

7.18.3 No caso de insuficiéncia de recursos financeiros disponiveis para quitacdo integral da
obrigacdo, podera haver pagamento parcial do crédito, permanecendo o saldo remanescente na
mesma posi¢do da ordem cronoldgica.

7.18.4 Apos o prazo para pagamento e ndo tendo ocorrido, deve incidir sobre o valor faturado
clausula de atualizacio monetaria baseada na média aritmética simples do indice Nacional de Precos
ao Consumidor (INPC) da Fundag&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e Indice
Geral de Pregos — Disponibilidade Interna (IGP-DI) da Fundagdo Getulio Vargas (FGV),
proporcional aos dias em atraso.

7.19 Forma de Pagamento

7.19.1 O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.19.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.19.3 Quando do pagamento, seré efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.
7.19.4 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacdo
vigente.

7.19.5 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar

n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por

aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

7.20 Do Critério de Reajuste/Repactuacao
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7.20.1 Qualquer modificagdo de valores do credenciamento alcangara automaticamente a todos 0s
credenciados.

7.20.2 Em caso de descontinuidade ou substitui¢do do critério/indice adotado, as partes definirdo de
comum acordo um novo indice oficial, assegurando a preservacdo do equilibrio econémico-
financeiro do contrato.

7.20.3 O reajuste sera realizado por meio de oficio pelo gestor do contrato ou da ata de registro de
precos, formalizado mediante apostila pela Geréncia de Apoio a Licitacbes do Departamento de
Compras e Licitacdes.

8. FORMAE CRITERIOS DE SELEQAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de Edital de
Chamamento Pdblico, com adocao do critério de julgamento pela apresentacdo da documentacao que
atendam os requisitos para o credenciamento, com precos previamente definidos pela Administragéo.
8.2. Nao poderdo disputar licitacdo ou participar da execucdo de contrato, direta ou indiretamente,
conforme previsto no inc. IV do art. 14, da Lei n® 14.133/2021.:

“IV. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na
licitac@o ou atue na fiscalizag@o ou na gestao do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibicdo constar
expressamente do edital de licita¢do,”
8.3.  Os documentos de qualificacdo ndo serdo recebidos de forma parcial

8.4. Ao apresentar os documentos para inscricdo e credenciamento, a instituicdo se obriga a
cumprir os termos da presente Inexigibilidade/Credenciamento.

8.5  Qualificacao Juridica

8.5.1 Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ

8.5.2 Registro comercial, no caso de empresa individual; ou ato constitutivo, estatuto ou contrato
social e ultima alteragdo consolidada devidamente registrada, em se tratando de sociedades
comerciais; e, no caso de sociedades por a¢bes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores ou inscricdo do ato constitutivo; no caso de sociedades civis acompanhado de prova
de diretoria em exercicio, com o ramo de atividades compativeis com o objeto deste edital; decreto
de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato

de registro ou autorizagio de funcionamento expedido pelo Orgdo competente, quando a atividade
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assim exigir.
8.5.3 Dados pessoais (nome completo, logradouro, estado civil, profissdo, RG e CPF) do signatario

(responsavel legal) o qual assinara o contrato.
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8.5.4 Prova de regularidade de débitos relativos a Tributos Federais conjunta com a Divida Ativa da
Uni&o.

8.5.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual.

8.5.6 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do proponente.

8.5.7 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CND FGTS),
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme Lei Federal 12.440/2011.

8.5.8 Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelos distribuidores da sede da
comarca da pessoa juridica.

8.5.9 Apresentar relacdo nominal de no minimo 2 (dois) profissionais que compdem a equipe
médica da proponente, informando: Nome, CPF, RG, certificado de formacdo Médica e nimero de
inscri¢cdo no Conselho Regional de Medicina do Parana ou a comprovacao de transferéncia.

8.5.10 Documento declarando que o licitante cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, conforme prescreve o inciso VI do art. 12
da Lein. 14.133/2021.

8.5.11 Dados de identificacdo bancaria (relacionar o numero da Agéncia e Conta Corrente em nome
da licitante).

8.5.12 Declaracdo da instituicdo informando que possui capacidade técnica e fisica para

cumprimento do objeto.

8.5.13 Relacdo com a quantidade e especificacdo dos equipamentos técnicos disponiveis,
relacionados diretamente aos servicos a serem contratados.
8.5.14 Declaracdo emitida pela licitante que estd de acordo com os termos do edital, as normas e

tabelas de valores definidas pelo neste instrumento convocatério e que realizard todos 0s

procedimentos a que se propde.
8.5.15 Declaracdo que o proponente ndo possui servidor publico do Municipio de Foz do Iguacu,
como representante legal/membro da diretoria/socio administrador/proprietario e/ou presidente da

instituicao.

8.5.16 Caso o interessado esteja isento de algum documento exigido neste edital, deve apresentar

declaracéo do 6rgédo expedidor informando sua isencéo.

8.6  Qualificacdo Tecnica
8.6.1 Licenca Sanitaria valida emitida pelo 6rgdo de vigilancia sanitaria competente

8.6.2 Alvara de funcionamento atualizado do estabelecimento
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8.6.3 Declaracdo ou atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por entidade(s) publica(s) ou

privada(s), que comprove(m) experiéncia na execucao de servigos similares
8.6.4 Relacdo dos equipamentos disponiveis, com indicacdo de nimero de série, fabricante, modelo
e capacidade técnica
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8.6.5 Relacdo com a quantidade e especificacdo dos equipamentos técnicos disponiveis,
relacionados diretamente aos servicos a serem contratados
8.6.6 Inscricdo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES) — formulario pode ser

encontrado no site http://www.cnes.datasus.qov.br.

8.7 CertificacOes e Licencas:

8.7.1 A empresa deve possuir todas as licencas exigidas pelos 6rgdos competentes, como a
Vigilancia Sanitéria, Corpo de Bombeiros e ANVISA.

8.7.2 Certificado de Regularidade Fiscal e Tributaria, como a Certiddo Negativa de Débitos
(CND).

9. ESTIMATIVAS DO VALOR E QUANTIDADE DA CONTRATACAO

9.1 A estimativa foi calculada com base no relatério de atendimento dos Ultimos doze meses das duas
Unidades de Pronto Atendimento sendo a media de atendimento més de oito a dez mil/més.

9.2 O pagamento dos procedimentos contratados (consultas, medicamentos, exames laboratoriais e
de imagens) serd de acordo com a producao realizada pela empresa credenciada conforme descrito

no Sistema de Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e Orteses, Proteses e

Materiais Especais SIGTAP/SUS (http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp).

9.3 Valores de Referéncia em Horas Médicas

Total
Especialidade Horas Plantéo Q.td _de - Teto de Horas Valor H~0ra Més Ano —
Profissionais Plant&o =
Emergencista 12 Horas 8 2.880 130,00 374.400,00 4.492.800,00 ==
Ortopedista 08 horas 1 160 130,00 20.800,00 249.600,00 =
Valor Total 4.742.400,00

9.4 Os valores de referéncia foram baseados no nimero maximo de atendimento de até 10.000

usuarios levando em consideracéo a tabela acima que refere-se a habilitacdo medica suficiente para

atender a demanda.
TABELA DE ATENDIMENTO X HABILITA(;AO DE EQUIPE MEDICA

Atendimentos por Escala Médica

més Habilitada/dia

Pagamento
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Apenas producdo com a tabela SIGTAP;

até 2.000 Sem habilitacdo

N&o havera pagamento da escala médica.

1 (um) médico dia (12h);
1 (um) médico noite (12h);

) Producéo conforme tabela SIGTAP, mais
de 2.001 até 3.500 o )
pagamento dos médicos plantonistas (por

— S
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Ortopedista* (4h) hora plantéo), perfazendo total de
28h/dia;

Producédo conforme tabela SIGTAP, mais

2 (dois) médicos dia (12h);
de 3.501 até 5.000 1 (um) médico noite (12h);
Ortopedista* (4h)

pagamento dos médicos plantonistas (por
hora plantdo), perfazendo total de
41h/dia;

Producéo conforme tabela SIGTAP, mais

3 (trés) médicos dia (12h);
de 5.001 até 6.500 | 2 (dois) médicos noite (12h);
Ortopedista* (4h)

pagamento dos médicos plantonistas (por

hora plantdo), perfazendo total de

66h/dia;
4 (quatro) médicos dia Producédo conforme tabela SIGTAP, mais
12h); agamento dos médicos plantonistas (por
de 6.501 até 8.000 ) ,(_ ) ) bag P (P
2 (dois) médicos noite (12h); hora plantéo), perfazendo total de
Ortopedista* (8h) 80h/dia;
4 (quatro) médicos dia Producédo conforme tabela SIGTAP, mais
12h); agamento dos médicos plantonistas (por
de 8.001 até 10.000 (_ ) ) Pag P P
3 (trés) médicos noite (12h); hora plantdo), perfazendo total de
Ortopedista* (8h) 92h/dia;

) o ) Producéo conforme tabela SIGTAP, mais
5 (cinco) médicos dia (12h);

Acima de 10.001 3 (trés) médicos noite (12h);
Ortopedista* (8h)

pagamento dos médicos plantonistas (por
hora plantdo), perfazendo total de
104h/dia;

* Ortopedista: escala somente de segunda a sexta-feira.

9.5 O pagamento dos plantonistas a empresa contratada, nas especialidades que trata o item

anterior, se dard por hora plantdo, perfazendo o total maximo correspondente ao numero de

atendimentos realizados no més. O valor da hora plantdo é de R$ 130,00 (cento e trinta reais),

conforme valor ja praticado pelo Municipio nos termos do Decreto n® 20.128/2010, que regula os

valores praticados na modalidade credenciamento (item 2.2.2, “a”).

9.6 O pagamento por produtividade a empresa contratada seré de acordo com o quantitativo de

servicos efetivamente realizados, podendo, portanto, ser inferior ao quantitativo maximo estimado.

9.7  Os principais valores a serem pagos estdo previstos na Portaria n°. 10 de 3 de Janeiro de 2017,

no artigo n°. 40 que diz:
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Art. 40. O monitoramento do nimero de atendimentos realizados pela UPA
24h levara em conta os procedimentos a seguir, a serem registrados no formato
Boletim de Producdo Ambulatorial Individualizado - BPA - I

. _— Valor Por
Procedimento Descrigéo .
Procedimento
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03.01.06.002-9 ATENDIMENTO DE URGENCIA C/ OBSERVAGCAO ATE 24 HORAS EM ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 12,47
03.01.06.006-1 ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENGAO ESPECIALIZADA R$ 11,00
03.01.06.009-6 ATENDIMENTO MEDICO EM UPA 24H DE PRONTO ATENDIMENTO R$ 11,00
03.01.06.010-0 ATENDIMENTO ORTOPEDICO COM IMOBILIZAGAO PRO-VISORIA R$ 13,00
03.01.06.011-8 ACOLHIMENTO COM CLASSIFICACAO DE RISCO R$ 0,00

9.8  Por tratar-se de um servigo de Pronto Atendimento 24 horas “portas abertas” a credenciada
podera realizar os demais procedimentos que estdo dispostos na tabela SIGTAP; o pagamento sera
mediante apresentacdo da producdo para a Diretoria de Auditoria e Controle desta Secretaria
Municipal da Saude, ndo se limitando aos itens relacionados na tabela acima.

9.9 O custo estimado para pagamento da producdo pelo atendimento dos usuarios correspondem
na tabela abaixo.

Valor Total
Valor Por Valor Nimero de de Valor Total de
Procedimento | Médio | Atendimentos | Referéncia | Referéncia més
més

Procedimento Descrigdo

03.01.06.002- | ATENDIMENTO DE URGENCIA C/ OBSERVACAO

9 ATE 24 HORAS EM ATENCAO ESPECIALIZADA R$ 1247

03.01.06.006- ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENGAO

1 ESPECIALIZADA R$11,00

03.01.06.009- | ATENDIMENTO MEDICO EM UPA 24H DE PRONTO

R$ 11,00 R$ 9,49 10.000 R$ 94.940,00 | R$ 1.139.280,00

6 ATENDIMENTO
03.01.06.010- ATENDIMENTO ORTOPEDICO COM RS 13.00

0 IMOBILIZACAO PRO-VISORIA '
03.01.06.011-

8 ACOLHIMENTO COM CLASSIFICAGAO DE RISCO R$ 0,00

9.10 O valor global estimado da contratacdo sera de R$ 5.881.680,00 (cinco milhdes oitocentos e
oitenta e um mil e seiscentos e oitenta reais.

9.11 Nao ha necessidade de contratacGes interdependentes para que esta contratacdo seja
efetivada.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo & conta de recursos especificos
consignados no Orcamento do Municipio de Foz do Iguacu/PR e serd atendida pela(s) seguinte(s)

dotacéo (des):
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DOTAC}AQ PROJETO ELEMENTO DA FONTE
ORCAMENTARIA ATIVIDADE DESPESA
10.01.10.302.0560 2094 330939 1496 e 1303
10.01.10.302.0570 2064 339039 1496 e 1000
10.01.10.302.0560 2093 339039 1496 e 1303
—— e
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10.2. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos aprovacédo da

Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos critérios correspondentes, mediante apostilamento.

Foz do Iguagu, 22 de agosto de 2025.
Datado e assinado digitalmente

Elaborado por:

Elaborado por:
Ana Néri Mateus

Atendente de Farmacia

Aprovado por:
Jayme Carrielo Gomes Janior

Diretor de Urgéncia e Emergéncia

Fabio de Mello

Secretario Municipal de Saude
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

ANEXO I

MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXX/2025

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS
PARA PARTICIPAR DE FORMA COMPLEMENTAR, A
REDE SUS MUNICIPAL NA REALlZAQ/:\O DE
ATENDIMENTOS DE URGENCIA E EMERGENCIA,
CONFORME EDITAL DE CHAMADA PUBLICA 00X/2025.

O MUNICIPIO DE FOZ DO IGUAGU, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
a Praga Getdlio Vargas n° 280, inscrita sob o CNPJ/MF n° 76.206.606/0001-40, doravante CONTRATANTE,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Joaquim Silva e Luna e,
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica, inscrita no CNPJMF sob o n°
XXXXXXXXXXKKXXXXXXXXX,  com  sede a  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,  doravante
CONTRATADA, neste ato representada por XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXxX. Considerando, as
atribui¢des legais conferidas ao gestor municipal e, em observancia as disposi¢Oes da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021 e, demais legislacao aplicdvel, resolvem celebrar o presente Termo Contratual, mediante as
cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente contrato € a realizacdo de atendimentos de urgéncia e emergéncia, de forma
complementar a Rede SUS Municipal, obedecendo rigorosamente aos procedimentos recomendados no
Termo de Referéncia, no Edital de Chamamento Publico n° xxx/2025, e as normas técnicas e legais
determinadas pelos érgdos competentes, em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Satide da
Prefeitura de Foz do Iguacu/PR, originando o Processo de Inexigibilidade n° xxx/2025, tendo em vista o que
consta no Processo n° 56292/2025 e seus anexos, conforme relacdo abaixo discriminado:

CLAUSULA SEGUNDA - DA CONTRATACAO

A presente contratacdo fundamenta-se no art. 72, da Lei n® 14.133/2021, de acordo com as clausulas
avencadas, nas normas da Lei n° 14.133, de 2021 e do Decreto Municipal n° 32.398/2024, com as devidas
alteracdes e demais disposicoes legais, no que couber.

Vinculam a esta contratacdo, independentemente de transcricdo e anexa¢dao, o Termo de
Referéncia, o Edital da Licitacao supracitada; a Proposta da CONTRATADA e eventuais anexos dos
documentos supracitados.

Paragrafo Primeiro - Serad incorporada a este contrato, mediante Termos Aditivos, qualquer
modificacdo que venha a ser necessaria durante a sua vigéncia, decorrente das obrigacdes assumidas pela
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CONTRATADA, alteragbes no objeto, especificagbes, prazos ou normas gerais de servicos do
CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo - A assinatura do presente contrato indica que a CONTRATADA possui plena
ciéncia de seu contetido, bem como dos demais documentos vinculados ao presente, sujeitando-se as
normas da lei especifica e a totalidade das cldusulas contratuais aqui estabelecidas.

Paragrafo Terceiro - O Sistema Eletrénico Oficial Municipal utilizado para elaboragdo e validagdo legal
do presente documento é o SISTEMA DE INFORMACOES DIGITAIS (SID). A assinatura eletrénica e a elaboragdo
deste documento estdo amparadas pelo Decreto n° 28.900, de 20 de janeiro de 2021; Lei n° 4.536, de 4 de
setembro de 2017, que autoriza a utilizacdo do meio eletrénico para a gestdo dos processos administrativos e
de documentos de arquivo, produzidos nos termos das Leis n° 3.971, de 17 de Abril de 2012 e 4.057, de 19 de
Dezembro de 2012, no dmbito dos drgdos da Administracdo Publica Direta, Autdrquica e Fundacional do
Municipio de Foz do Iguagu.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR, DOS RECURSOS e ADEQUACAO ORCAMENTARIA

O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pelo objeto deste, o valor global, anual, estimado de R$
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), daqui por diante denominado “Valor Contratual”.
As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento do Municipio de Foz do Iguaqu/PR e serd atendida pela seguinte dotagao:
* 10.01.10.302.0560 2094 330939 1496 e 1303;
* 10.01.10.302.0570 2064 339039 1496 € 1000;
* 10.01.10.302.0560 2093 339039 1496 € 1303.
A dotacgdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da Lei
Orcamentdria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA QUARTA - DA LIQUIDAGAO, PRAZO E FORMA DE PAGAMENTO

1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 15 (quinze) dias
Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogdveis por igual periodo, nos termos do
Decreto Municipal.

2. Paraas contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021 e quando os credores sejam microempresa, empresa de
pequeno porte, agricultor familiar, produtor rural pessoa fisica, microempreendedor individual e
sociedade cooperativa dentro dos limites do art. 3° inciso Il, da Lei Complementar n° 123/2006, o
prazo serareduzido pela metade.

3. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

4. O prazo de validade;

A data da emissao;

Os dados do contrato e do érgao CONTRATANTE;

o
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O periodo respectivo de execuc¢ao do contrato;
O valor a pagar; e
Eventual destaque do valor de reten¢6es tributarias cabiveis.

. Havendo erro na apresentacdao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da

despesa, esta ficard sobrestada até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizagdo da situagdao, sem Onus a
CONTRATANTE;

A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao Sistema de Cadastro da Prefeitura
de Foz do Iguagu ou SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletrénicos oficiais ou a documenta¢do mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

A Administracdo devera realizar consulta ao Sistema de Cadastro da Prefeitura de Foz do Iguagu ou
SICAF para:

Verificar a manuten¢do das condi¢Oes de habilitacdo exigidas no edital;

Identificar possivel razdo que impeca a participa¢ao em licitacdo, no ambito do érgao ou entidade,
proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
Constatando-se, junto ao Sistema de Cadastro da Prefeitura de Foz do Iguagu ou SICAF, a situa¢do
de irregularidade da CONTRATADA, serd providenciada sua notificacao, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o CONTRATANTE deverd
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE deverd adotar as medidas necessdrias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada aa CONTRATADA a
ampla defesa.

Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pelarescisdao do contrato, caso a CONTRATADA nao regularize sua situagao junto ao SICAF.
O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da finaliza¢do da
liquidacdo da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos do Decreto Municipal n° 32.398/2024.
Na hipdtese de estado de calamidade, caso fortuito ou forca maior que impeca a liquidacdo ou o
pagamento da despesa, o prazo para o pagamento sera suspenso até a sua regulariza¢ao, devendo
ser mantida a posi¢ao da ordem cronoldgica que a despesa originalmente estava inscrita.

No caso de insuficiéncia de recursos financeiros disponiveis para quitacao integral da obrigacao,
poderd haver pagamento parcial do crédito, permanecendo o saldo remanescente na mesma
posicao da ordem cronoldgica.

Apds o prazo para pagamento e ndo tendo ocorrido, deve incidir sobre o valor faturado cldusula de
atualizagdo monetéria baseada na média aritmética simples do indice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC) da Fundac&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e Indice Geral
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de Precos - Disponibilidade Interna (IGP-DI) da Fundacdo Getdlio Vargas (FGV), proporcional aos
dias em atraso, adotando o indice mais favoravel a Administracao.

O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pela CONTRATADA.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.
Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribui¢cées abrangidos por
aquele regime.

No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdao de comprovacao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE DURACAO (VIGENCIA)

O prazo de vigéncia da contratagao originada por meio do Edital de Chamamento Publico, sera de 12

(doze) meses contados da formalizacdo/celebracdo deste (data do contrato), e podera ser prorrogado
sucessivamente por até 120 meses, respeitada a vigéncia maxima decenal na forma do art. 107 da Lei n°
14.133, de 2021 e nos termos do Art. 285 do Decreto Lei n® 32.398/24.

CLAUSULA SEXTA - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

Autenticado com senha por LARISSA FERREIRA - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - 22/08/2025 as 15:36:50 e FABIO DE

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial.

O modelo de execucao, gestao e fiscalizacdo contratual, além da Lei n° 14.133/2021, deve atender ao
Decreto Municipal n° 32.398/2024;

Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucdo serda prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostilamento.

As comunicacbes entre o 6rgdo ou entidade e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.
Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade podera convocar a
CONTRATADA para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizacdo, que conterd
informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias
para execucdo do objeto, do plano complementar de execu¢cao da CONTRATADA, quando houver,
do método de afericao dos resultados e das san¢bes aplicaveis, dentre outros.
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6. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

7. As disposicbes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto na legislacao
municipal.

8. O fiscal do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicbes estabelecidas no instrumento, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administra¢do, conforme as competéncias determinadas na legislagdo municipal.

9. O fiscal do contrato anotard no histdrico de gerenciamento todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1°).

10. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificacbes para a
corre¢do da execugao, determinando prazo para a corregdo.

1. O fiscal do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

12. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢dao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

13. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade.

14. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia, conforme as competéncias
determinadas na legislacao municipal.

15. O fiscal do contrato verificard a manutencdo das condi¢cbes de habilitacdao da CONTRATADA,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias e as glosas, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessdrio, conforme as competéncias
determinadas na legislagdo municipal.

16. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal do contrato atuard
tempestivamente na solu¢ao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

17. O gestor do contrato coordenara a atualiza¢cdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no histdrico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias e das altera¢des, elaborando
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao.

18. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢bes de habilitacdo da CONTRATADA,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais, conforme as
competéncias determinadas na legislagdo municipal.

19. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliagao realizada pelos fiscais técnico,

administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacSes assumidas pela CONTRATADA, com
Pagina 5 de 18

43aab220-846f-4ef1-8793-f432d41d0b74

PREFEITURA

Secetaria da Administracao
e Recursos Humanos

Cidade que Inspira e trabalha

Autenticado com senha por LARISSA FERREIRA - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - 22/08/2025 as 15:36:50 e FABIO DE
MELLO - RESPONSAVEL PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - 22/08/2025 as 16:27:21

Documento Cédigo: 43aab220-846f-4ef1-8793-f432d41d0b74 - consulta a autenticidade em
https://sistemas.pmfi.pr.gov.br/RP/SIDPublico/verificar?codigo=43aab220-846f-4ef1-8793-f432d41d0b74




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FOZ DO IGUACU
ESTADO DO PARANA - UASG - 987563

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DIRETORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

men¢ao ao seu desempenho na execu¢ao contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigag¢bes.

20. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabiliza¢do para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme
0 caso.

21. O gestor do contrato deverd elaborar relatdrio final com informagdes sobre a consecugao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.

22. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos da Secretaria
Municipal da Salide, para a formaliza¢ao dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacdo e gestao nos termos do contrato.

CLAUSULA SETIMA - DA COMUNICAGCAO E/OU CANAIS DE CONTATO

Em atendimento ao Art. 269 Decreto n° 32.398, de 28 de mar¢o de 2024, em seu § 1° - Nos contratos
e nas atas de registro de precos devera constar um endereco oficial de e-mail do fornecedor contratado ou
registrado, respectivamente, o qual serd o meio preferencialmente utilizado para as comunica¢des dos
agentes publicos da Administracao Municipal. § 2° - Caso seja alterado o e-mail, o fornecedor contratado ou
registrado deverd formalmente comunicar a Administracdo Municipal por meio de protocolo eletrénico
formal.

As partes contratantes acordam que toda a comunicacao relacionada a este contrato sera realizada
por meio eletrdnico, através do(s) seguinte(s) endereco(s) de e-mail: [endereco de e-mail (CONTRATANTE)
e [endereco de e-mail (CONTRATADA).

As partes se comprometem a responder as comunicacdes recebidas em até [dias] uteis. Caso haja
necessidade de comunicacdo por telefone, as partes deverdo entrar em contato através dos seguintes
ndmeros: [nimero de telefone do CONTRATANTE] e [nimero de telefone da CONTRATADA].

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAQOES DA CONTRATADA

1. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condigOes de habilitagao e qualificacao exigidas na licitagao;

2. N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obriga¢des assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestacOes a que estd obrigada, exceto nas condicdes autorizadas
no termo de referéncia ou na minuta de contrato;

3. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 107
dalei n® 14.133, de 2021.
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4. Responsabilizar-se, independente dos motivos de falta de seus empregados, pela entrega de todos
os produtos especificados;

5. Manter em dia 0 pagamento do saldrio do pessoal alocado aos servicos, bem como dos respectivos
encargos social, que sdo de sua inteira responsabilidade;

6. Responder por qualquer acidente de que possam ser autores ou vitimas seus empregados, bem
como terceiros;

7. Responder pelos danos, dolosos ou culposos, causados pelos seus empregados aos bens da
prefeitura municipal durante o periodo da entrega dos produtos.

8. Reparar, as suas expensas, 0s produtos e servicos rejeitados pela administracdo, por terem sido
entregues em desacordo com as especificagdes normas aplicdveis ou com as boas técnicas;

9. Comunicar a prefeitura municipal através do gestor da pasta, a ocorréncia de qualquer fato ou
condi¢bes que possam atrasar ou impedir a logistica de entrega dos produtos e servigos, no todo ou
em parte, de acordo com os prazos estabelecidos, indicando as medidas para corrigir a situacao.

10. Apresentar quadro de recursos humanos qualificados e compativeis com o porte da unidade e
servicos, conforme estabelecido nas normas ministeriais atinentes a espécie, estando definida,
como parte de sua infraestrutura técnico-administrativa nas 24 (vinte e quatro) horas/dia do PA;

11. Alvard de Funcionamento, constando atividades relacionadas com o Pronto Atendimento e/ou
Pronto Socorro.

12. Apresentar a producao mensal de exames para a CONTRATANTE, através da Diretoria de Auditoria
e Controle (DIAC), até o dia 5° (quinto) dia (til de cada més.

13. Por tratar-se de um servico de Pronto Atendimento 24 horas “portas abertas” a credenciada podera
realizar os demais procedimentos que estao dispostos na tabela SIGTAP; o pagamento serd
mediante apresentacdo da producdo para a Diretoria de Auditoria e Controle da Secretaria
Municipal da Sadide, nao se limitando aos itens relacionados na tabela.

14. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial;

15. Fazer cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz
(inciso XVII, do Artigo 92 da Lei n° 14.133 de 01 de Abril de 2021);

16. A obrigacdo, da CONTRATADA, de manter, durante toda a execu¢do do contrato, em
compatibilidade com as obriga¢ées por ele assumidas, todas as condi¢des exigidas para a
habilitacdo na licitacdo, ou para a qualifica¢do, na contratacdo direta (inciso XVI, do Artigo 92 da Lei
n° 14.133 de 01 de Abril de 2021).

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

1. Providenciar a Nota de Empenho e enviar a CONTRATADA para emissdo da nota fiscal para
posterior liquidagao e pagamento do servigo prestado.
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Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo do servico prestado, e exigir o cumprimento da
execucdo do contrato, por meio dos fiscais do contrato, registrando as acbes de fiscalizacdo em
documento impresso, com indicacdo de dia, més e ano, devendo ser encaminhado a DISC/SMSA.
Notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da
execucdo dos servicos, fixando-lhe prazo para correcdo de tais irregularidades.

Receber, conferir e atestar as notas fiscais emitidas pela CONTRATADA.

Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servi¢o/fornecimento, na forma do
contrato.

Cumprir com outras obriga¢des decorrentes do Edital de Chamamento Publico supracitado e seus
anexos.

A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com
terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do Termo de Referéncia, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

O CONTRATANTE providenciard a publicacdo do resumo deste contrato no Didrio Oficial do
Municipio (sitio eletrénico oficial), sem prejuizo de disponibilizagdo da integra do contrato no Portal
Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP).

A divulgacdo no Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP) é condic¢do indispensavel para a
eficacia do contrato e de seus aditamentos e devera ocorrer nos seguintes prazos, contados da
data de sua assinatura: | - 20 (vinte) dias Uteis, no caso de licitacdo; Il - 10 (dez) dias Uteis, no caso de
contratacdo direta.

CLAUSULA DECIMA - DAS CONDICOES DA PRESTACAO DO SERVICO

Autenticado com senha por LARISSA FERREIRA - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS - 22/08/2025 as 15:36:50 e FABIO DE

Os servicos serdo prestados no endereco da(s) CONTRATADA(s) e os locais devem obedecer as
legislagbes vigentes da ANVISA, Vigilancia Sanitdria local e demais érgdos regulamentadores.
A empresa deve cumprir todas as normas legais e regulamentares relacionadas a prestacdo de
servicos de salde no Brasil, incluindo as exigéncias da ANVISA, Ministério da Saude, Conselho
Regional de Medicina, Agéncia Nacional de Satide Suplementar (ANS) e Corpo de Bombeiros.
A empresa deverd apresentar seguro de responsabilidade civil para cobrir danos causados a
pacientes ou terceiros durante o atendimento emergencial.
A empresa credenciada tem como finalidade a prestacdo de servicos de assisténcia a salide em
consonancia com o0s preceitos constitucionais e legais que regem o SUS, e devera observar
rigorosamente os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
economicidade, assegurando o atendimento aos usudrios de forma integral, resolutiva e
humanizada. Os servicos contratados deverdo ser executados com base em especifica¢fes técnicas,
quantitativos compativeis com a demanda e em consonancia com os parametros de gerenciamento
e execugdo de atividades e servigos de saude, conforme diretrizes estabelecidas no Estudo Técnico
Preliminar (ETP).
Entre os principios e obriga¢des gerais que devem nortear a execucao dos servicos, destacase, em
primeiro lugar, a prestacdo de assisténcia a satide de forma gratuita e universal, assegurando o
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acesso a todos os cidadaos, sem qualquer tipo de distin¢ao ou restricao. Essa universalidade é um
dos pilares fundamentais do SUS e deve ser preservada em qualquer forma de prestacdo
complementar de servigos.

Além disso, é imprescindivel que a unidade CONTRATADA ofereca atendimento resolutivo e
qualificado aos pacientes acometidos por quadros agudos ou agudizados de natureza clinica, bem
como o primeiro atendimento a casos de natureza cirdrgica e de trauma. Isso inclui a estabilizacao
do quadro clinico dos pacientes, a realizacdo de exames e investiga¢des diagndsticas iniciais, além
da definicao de condutas apropriadas para cada situagdao, com encaminhamento a rede hospitalar
de maior complexidade apenas quando necessdrio, evitando assim sobrecargas desnecessarias e
otimizando os fluxos assistenciais.

Outro aspecto relevante é a responsabilidade pela aquisicdo, gestdo e logistica de todos os
suprimentos farmacéuticos, hospitalares, bem como insumos e materiais indispensaveis ao
funcionamento adequado da unidade.

A gestdo eficiente desses recursos é essencial para assegurar a continuidade do atendimento,
evitando a desassisténcia por falta de materiais e medicamentos, além de garantir a seguranca dos
pacientes e profissionais de saude.

A execugdo direta do objeto da contratagao é obrigatdria, sendo vedada a sua subcontratacao
total. Contudo, admite-se a subcontratacao de servicos acessdrios, de apoio e de assisténcia médica
que sejam indispensaveis ao funcionamento integral da Unidade de Salde 24 Horas. Tais servicos
incluem, mas ndo se limitam a: lavanderia hospitalar, hotelaria, alimentacdo para pacientes e
colaboradores, servicos de limpeza e higieniza¢do, vigilancia patrimonial, portaria, manutengao
predial e de infraestrutura, engenharia clinica, suporte em tecnologia da informagao, além do
manejo e destinacao final de residuos sdlidos e hospitalares, em conformidade com as normas
ambientais e sanitdrias vigentes.

A gestao da unidade exige, ainda, a contrata¢do e administracao dos Recursos Humanos de todas
as dreas envolvidas na operacdo da unidade, respeitando os parametros minimos estabelecidos
pelo porte da unidade e o horario de funcionamento. Isso inclui profissionais de saude (médicos,
enfermeiros, técnicos de enfermagem, entre outros), equipe de apoio técnico, administrativo e
operacional, devidamente capacitados para garantir um servico de qualidade e em conformidade
com os protocolos assistenciais estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude.

Adicionalmente, é obrigatdria a implementagdo do fluxo de atendimento com base na rotina de
acolhimento e classificacdao de risco, instrumento fundamental para organizar a demanda, garantir
o atendimento prioritario aos casos mais graves e promover a articulagdao da unidade com os
demais pontos da Rede de Atencao as Urgéncias, Regulacdo Municipais e demais componentes das
redes de atencdo a saide do municipio. Esse fluxo fortalece a integralidade do cuidado,
assegurando que os pacientes tenham continuidade no tratamento e acesso aos servicos
adequados a cada caso.

Deve-se também assegurar a implementacao de processos de humanizagdao em todas as etapas do
atendimento, refor¢ando o compromisso com o respeito a dignidade do usudrio, acolhimento
qualificado, escuta ativa e valorizagdo dos vinculos entre profissionais e pacientes, aspectos esses
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que impactam diretamente na adesdo ao tratamento e na qualidade da experiéncia do atendimento
prestado.

13. A unidade CONTRATADA deverd se constituir como uma Unidade de complexidade intermedidria,
articulada e integrada com a Atenc¢&o Basica, o Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU
192), os servicos de Aten¢do Domiciliar e a rede hospitalar. Essa integracdo é fundamental para o
funcionamento eficiente e coordenado da Rede de Atengdo as Urgéncias, permitindo uma resposta
adequada as demandas do territdrio, a continuidade do cuidado e o uso racional dos recursos
publicos.

14. Em suma, o presente credenciamento visa atender a uma necessidade concreta e emergente da
populacdo, com foco na resolutividade dos atendimentos, na ampliacao da cobertura e na melhoria
da qualidade assistencial. Ao respeitar os critérios técnicos e os principios do SUS, a solucao
proposta busca promover saide com equidade, eficiéncia e responsabilidade social, fortalecendo o
sistema publico de saide em Foz do Iguacu e garantindo a populacdo da regiao sul o direito
fundamental ao acesso digno e qualificado aos servicos de saude.

15. Fornecimento gratuito de medicamentos e insumos aos usudrios em atendimento, mediante
prescricao do profissional médico responsavel pelo atendimento em questdo;

16. Direito de informagdo sobre sua satide as pessoas assistidas e divulga¢do de informag6es quanto ao
potencial dos servicos de salde e a sua utiliza¢do pelo usuario;

17. Correto e completo preenchimento de todos os prontuarios eletrénicos, boletins de atendimento
de pacientes. Atendimento de todos os pedidos de esclarecimentos, informagbes e envio de
documentos que sejam demandados pela Secretaria Municipal de Sauide de Foz do Iguacgu.

18. A entidade devera apresentar um plano de trabalho detalhado, que contemple a organizacdo
estrutural e operacional da UNIDADE DE SAUDE 24H (Unidade de salde ndo-hospitalar de
atendimento as urgéncias e emergéncias, de acordo portaria n° 2048, de 5 de novembro de 2002),
incluindo a proposta de gestao dos recursos humanos, materiais, logisticos e financeiros. Este plano
deve contemplar a forma de atendimento ao publico, as metas de desempenho, os protocolos
clinicos e as estratégias de gestao de qualidade e seguranga do paciente.

19. A entidade CONTRATADA devera implementar e manter um sistema de gestdo da qualidade, que
contemple processos de controle e avaliagao continua, com base em indicadores de desempenho e
satisfacao dos usudrios, a fim de garantir a melhoria continua dos servicos prestados e a eficicia do
atendimento de saude.

20. A entidade deverd utilizar os sistemas de informacdo e tecnologia do municipio, para que garantam
a integracao dos dados dos pacientes, monitoramento dos servicos prestados, e facilitem a
comunicagdo com a gestdo publica e outros drgaos envolvidos no sistema de sadde, além de
capacitar seus funciondrios.

21. A CONTRATADA deverd disponibilizar-se de equipamentos necessdrios ao perfeito e bom
desempenho dos servi¢os, bem como do registro dos atendimentos, e responsabilizar-se pela
manutencao preventiva periddica ou corretiva dos equipamentos, mantendo disponivel no local a
devida comprovac¢do dessas manutengdes, sem 6nus para 0 CONTRATANTE.

22. A CONTRATADA devera alimentar todos as informagdes relacionadas ao atendimento dos usudrios

no sistema RP Salide bem como, gerar as receitas médicas, solicitagbes de exames e outros
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encaminhamentos pertinentes ao atendimento, com a logomarca da Prefeitura Municipal de Foz do
Iguagu.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO

A designagdo dos agentes publicos indicados para o desempenho da fiscaliza¢do foi fundamentada
no art. 7° da Lei n"14.133/2021, e conforme o Art. 22, inciso VI, do Decreto Municipal n° 32.398/2024,
segue dados dos gestores e fiscais ao final subscritos, bem como do Ordenador de Despesas, Fabio de
Mello, responsdvel pela Secretaria Municipal de Satide.

A Gestdo do Contrato serd exercida por Daniellen Roder Godoy, matricula n° 16996.02 e a Fiscaliza¢do
do Contrato sera dividida entre o Fiscal Técnico, Daiane Sampaio Sosa Guimardes, matricula n°
24663.01 e o Fiscal Administrativo, Thyale Marjorie Souza Bittencourt Lopes, matricula n° 22188-01.
No exercicio de suas funcées, eles incumbirdo providéncias para o acompanhamento e a verifica¢ao
do cumprimento das disposicoes contratuais, técnicas e administrativas para a execugdo regular e
efetiva dos trabalhos por parte da CONTRATADA.

Ficam reservados ao Gestor do contrato, o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso
singular, omisso ou duvidoso ndo previsto no processo administrativo e tudo o mais que se
relacione com o objeta CONTRATADA, desde que ndo acarrete 6nus para o Municipio ou
modificacdo da contratacdo, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

As decisbes que ultrapassarem a competéncia do gestor do contrato deverdo ser solicitadas
formalmente a autoridade administrativa imediatamente superior, em tempo habil para a ado¢ao
de medidas.

A CONTRATADA devera aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspecdo, verificacdo e
controle a serem adotados pela Gestdo e Fiscalizacdo, obrigando-se a fornecer todos os dados,
elementos, explicacdes, esclarecimentos, solu¢cbes e comunica¢fes necessdrias ao
desenvolvimento de suas atividades.

A existéncia e a atuacdo da gestdo e da fiscalizagdo em nada restringem a responsabilidade Unica,
integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto da contratagao, as implicagOes
proximas e remotas perante o CONTRATANTE ou perante terceiros, do mesmo modo que a
ocorréncia de irregularidades decorrentes da sua execucdao contratual nao implicard co-
responsabilidade do CONTRATANTE ou de seus prepostos, devendo, ainda, a CONTRATADA, sem
prejuizo das penalidades previstas, proceder ao ressarcimento imediato o CONTRATANTE dos
prejuizos apurados e imputados a falhas em suas atividades.

A atuacdo fiscalizadora em nada restringe a responsabilidade unica, integral e exclusiva da
CONTRATADA, no que concerne aos servicos, a sua execucao e as conseqiiéncias e implica¢oes,
proximas ou remotas, perante o CONTRATANTE, ou perante terceiros, do mesmo modo que a
ocorréncia de eventuais irregularidades na execugao dos servicos contratados nao implica em co-
responsabilidade do CONTRATANTE ou de seus prepostos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO CRITERIO DE REAJUSTE/REPACTUACAO
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1. Os precos credenciados serdo atualizados, na mesma proporc¢ao e data das atualiza¢bes da Tabela
SUS, que serviu de base para a formagao dos pregos ora contratados, respeitada a periodicidade
minima de 12 (doze) meses, conforme disposto nos arts. 134 e 135 da Lei n°® 14.133/2021.

2. Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento e ndo poderdo alterar o equilibrio
econdmico-financeiro dos contratos.

3. Qualquer modificacdao de valores do credenciamento alcangard automaticamente a todos os
credenciados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUSTENTABILIDADE e MATRIZ DE RISCOS

1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricao do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢bes Sustentdveis:

2. A empresa devem adotar prdticas ambientalmente responsdveis, como reducao da emissdao de
carbono e o uso de tecnologia sustentavam em suas operacdes;

3. Os servicos devem ter baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua.

4. Quanto aos servicos de radiologia diagndstica sejam essenciais para a satide publica, sua operagao
envolve riscos e impactos ambientais especificos, que devem ser considerados no planejamento e
na execucgao da politica de credenciamento.

5. Os principais impactos estdo associados a geracdo de residuos quimicos e radioativos, ao uso de
energia, e a necessidade de estruturas fisicas adequadas, que levem em considera¢ao a geragao de
residuos quimicos e radioldgicos, rejeitos radioativos, alto consumo de energia elétrica,
necessidade de estrutura fisica especifica com paredes blindadas, barreiras fisicas e isolacdo
adequado para contencao de radiacdo além da geracao de residuos comuns de servicos da sadde
(RSS), que devem realizar descarte conforme a RDC n° 222/2018 da ANVISA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES PERTINENTES A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
(LGPD)

1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessodis a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente
venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo,
independentemente de declaracdo ou de aceitagdo expressa.

2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

3. Evedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

4. A Administragdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pela CONTRATADA.

5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da CONTRATADA elimind-
los, com excecdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigacbes legais ou
contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacgoes.
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6. E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

7. A CONTRATADA deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente cldusula, permanecendo integralmente responsdvel por garantir sua observancia.

8. O CONTRATANTE poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo a
CONTRATADA atender prontamente eventuais pedidos de comprovagdo formulados.

9. A CONTRATADA deverd prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogdvel justificadamente,
quaisquer informacbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, hordrio
e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissbes, desvios ou
abusos.

1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperdvel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.

12. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

13. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATACAO

A CONTRATADA ndo poderad ceder o presente contrato a nenhuma pessoa juridica, sem autorizacdo
prévia, por escrito, do CONTRATANTE e ndo serd admitida a subcontratacao do objeto contratual;

Vedado, portanto, o cometimento do objeto a terceiros, sem autorizacdo expressa e prévia da
Administracdo/CONTRATANTE;

A execugdo direta do objeto da contratagao € obrigatdria, sendo vedada a sua subcontratagao
total. Contudo, admite-se a subcontrata¢dao de servicos acessdrios, de apoio e de assisténcia médica que
sejam indispensaveis ao funcionamento integral da Unidade de Salide 24 Horas. Tais servi¢os incluem, mas
ndo se limitam a: lavanderia hospitalar, hotelaria, alimentacdo para pacientes e colaboradores, servicos de
limpeza e higienizagao, vigilancia patrimonial, portaria, manutenc¢ao predial e de infraestrutura, engenharia
clinica, suporte em tecnologia da informacdo, além do manejo e destina¢do final de residuos sdlidos e
hospitalares, em conformidade com as normas ambientais e sanitdrias vigentes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS GARANTIAS

1. N&do havera exigéncia da garantia da contratagdao dos art. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021,
pelas razdes abaixo justificadas:
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Trata-se de contratacdo de servicos conforme demanda da Secretaria Municipal de Salide em que
somente serdo pagos o(s) fornecedor(es) e quantitativos de exames que forem realizados
conforme o solicitado.

Além disso, ndo ha alta complexidade técnica relacionada ao objeto do contrato, o que reduz riscos
operacionais e aumenta a previsibilidade da sua execu¢do. Da mesma forma, os riscos financeiros
associados a execucao do contrato sdo considerados baixos, nao justificando a exigéncia de
garantia financeira por parte da CONTRATADA.

Garantia, manutencao e assisténcia técnica:

Nao havera exigéncia da garantia da contratacdao dos art. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021,
pelas razdes abaixo justificadas:

Trata-se de contratacdo de servi¢os continuo na modalidade de “portas abertas” em que somente
serd pago a producdo realizada pela empresa credenciada conforme descrito no Sistema de
Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e Orteses, Préteses e Materiais
Especais SIGTAP/SUS, e escala médica habilitada.

Além disso, ndo ha alta complexidade técnica relacionada ao objeto do contrato, o que reduz riscos
operacionais e aumenta a previsibilidade da sua execu¢do. Da mesma forma, os riscos financeiros
associados a execugdo do contrato sdo considerados baixos, ndo justificando a exigéncia de
garantia financeira por parte da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA LOGISTICA REVERSA

A natureza dos servicos e a forma como serao realizados ndo implicam na producao de residuos que
demandariam uma estrutura complexa de logistica reversa;

A logistica reversa é uma responsabilidade do credenciado apenas em casos especificos, onde a
legislacdo estabelece obrigatoriedade, o que ndo é o caso deste termo;

Considerando a andlise dos impactos ambientais e a legislacao aplicavel, a inclusdo da logistica
reversa como obrigacdo da arrematante ndo é necessaria para este processo especifico.

A pratica de logistica reversa é mais pertinente em contratos que envolvem a produgdao ou
comercializagdo de produtos com alto potencial de geracao de residuos, como eletrénicos e
embalagens.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

O presente contrato sera rescindido pelo CONTRATANTE quando verificadas as seguintes situacées,
isoladas ou acumuladas: 1.1 Nao cumprimento, cumprimento irregular ou insatisfatério pela
CONTRATADA de cldusulas contratuais, condi¢oes constantes do edital, especificacdes, prazos e/ou
conjunto de dispositivos legais aplicaveis ao contrato; 1.2 Lentiddo no cumprimento do objeto
contratual ou paralisacdao imotivada na prestacdao dos servicos, sem justa causa e sem prévia
comunicagdo o CONTRATANTE; 1.3 Nao atendimento das determina¢des e recomendacdes
regulares emanadas da fiscalizacgdo do CONTRATANTE, encarregada do acompanhamento da
execuc¢do do objeto do contrato; 1.4 Decretagdo de Recuperagao Judicial, insolvéncia ou dissolucao
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da CONTRATADA; 1.5 Alteracao social da CONTRATADA que importe na modificacdo da sua
finalidade ou objeto social, ou da estrutura social da mesma, desde que resulte em prejuizos a
execucdo do contrato; 1.6 Ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior, ou fato de terceiros, ou ainda
motivo de relevante interesse publico e de amplo conhecimento que imponha a suspensdo da
execucdo da CONTRATADA pelo CONTRATANTE, hipétese em que a CONTRATADA serd
remunerada na propor¢ao da parcela contratual que houver executado, sem incidéncia de qualquer
indenizagdo suplementar; 1.7 Na existéncia de 1% de reclamagdo no sistema de Ouvidoria do
Municipio, referente aos atendimentos realizados mensalmente, durante a vigéncia do referido
contrato, e julgadas procedentes pelo CONTRATANTE, poderd haver a rescisdo do contrato
unilateralmente por parte do CONTRATANTE, sem o pagamento de quaisquer verbas, em virtude da
ma prestacdo do servico. 1.8 A inexecu¢do total ou parcial deste Edital ensejard a aplicagdo de
sangdes aa CONTRATADA de acordo com legislacao vigente - Lei de Licitagdes.

2. Adverténcia.

Multa: 3.1 O atraso injustificado na execucdo sujeitard a proponente ao pagamento de multa no
valor de 10% (dez por cento) sobre a parte inadimplida.

4. O Municipio de Foz do Iguacu, Estado do Parand, reserva-se no direito de descontar dos
pagamentos devidos a proponente, o valor da multa prevista no Edital.

5. Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

6. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

7. Naaplicagdo das sang¢des serdo considerados: 7.1 A natureza e a gravidade da infracdo cometida; 7.2
As peculiaridades do caso concreto; 7.3 As circunstancias agravantes ou atenuantes; 7.4 Os danos
que dela provierem para a Administracao Publica; 7.5 A implantacao ou o aperfeicoamento de
programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos drgaos de controle.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

1. O contrato se extinguira de forma automatica, apdés decorridos 24 meses, da data da formalizacdo,
caso nao haja prorrogacao formalizada.
2. Se as obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administra¢dao providenciar a readequagao do cronograma
fixado para o contrato.
3. Quando a “ndo conclusdo” do contrato, referida no item anterior, decorrer de culpa da
CONTRATADA:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢6es administrativas; e
b) poderda a Administracdo optar pela extin¢do do contrato e, nesse caso, adotard as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execug¢ao contratual.
4. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou nao as obriga¢6es de ambas as partes contraentes.
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5. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE, quando
esta ndo dispuser de créditos or¢amentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
nao mais lhe oferece vantagem.

6. A extincdo nesta hipdtese ocorrerd na préoxima data de aniversdrio do contrato, desde que haja a
notificacdo da CONTRATADA pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

7. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de
2 (dois) meses da data de aniversario, a extin¢cdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

8. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

9. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

10. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a rescisao
se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica CONTRATADA, deverd ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.

12. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido: 9.1. Balango dos eventos contratuais ja
cumpridos ou parcialmente cumpridos; 9.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13. Indenizagbes e multas.

14.A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipdtese em que sera concedida indeniza¢do por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput,
da Lein°®14.133, de 2021).

CLAUSULA VIGESIMA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

As Partes declaram conhecer as normas de prevencgdo a corrupgdo previstas na legislacao brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992) e a Lei n° 12.846/2013 e seus
regulamentos (em conjunto, “Leis Anticorrup¢ao’) e se comprometem a cumpri-las fielmente.

A CONTRATADA deve e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida
subcontratagdo, o mais alto padrao de ética durante todo o processo de contratagao e de execucdo do
objeto contratual.

Para os propdsitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

1. Pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a acao de servidor publico no processo de licitagao ou na execucdo de contrato;

Il. Pratica fraudulenta: a falsificagdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
licitagdo ou de execugao de contrato;

11l Pratica colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do drgdo licitador, visando estabelecer precos em niveis
artificiais e ndo competitivos;
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IV. Pratica coercitiva: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatério ou afetar a execucdo do
contrato;

V. Pratica obstrutiva: (1) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec6es ou fazer declaragdes
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracdo de alegacGes de pratica prevista no Edital; (I1) atos cuja intencdo seja impedir materialmente o
exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecao.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas
na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.

2. A CONTRATADA ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Poder3a a Administracdo revogar o presente procedimento, por conveniéncia administrativa ou
interesse publico devidamente justificado, sem que caiba ao interessado direito a indenizacao, salvo
em caso de dano efetivo disso resultante e na forma da lei.

2. Os servicos a serem contratados poderdao ser, a qualquer tempo, alterados, suspensos
temporariamente ou rescindidos, se a CONTRATADA deixar de satisfazer os interesses da
Administracdo Municipal ou as normas do Sistema Unico de Sadide.

3. Pelo principio da autotutela, podera a Administracao Municipal revogar ou alterar este edital no
todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico ou fato superveniente,
devidamente justificado.

4. Durante a vigéncia do credenciamento, os credenciados deverdo manter todas as condi¢bes
exigidas para habilitacdo relacionadas as condi¢bes de credenciamento e constantes o cadastro
unificado disponivel no Portal de Contratacbes Publicas - PNCP e, no Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF, sob pena de descredenciamento.

5. O credenciamento nao estabelece a obrigacdo do 6rgao em efetivar a contratagdo, por isso, a
qualquer momento, o credenciado ou érgao CONTRATANTE poderd denunciar o credenciamento,
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inclusive, quando for constatada qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das
normas fixado no edital, na legislacdo pertinente, sem prejuizo do contraditdrio e da ampla defesa.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Foz do Iguacu, Estado do Parand, para dirimir os litigios que
decorrerem da execucao deste Termo de Contrato, que nao puderem ser compostos pela conciliagao,
conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

Justas e Contratadas, Firmam as partes o presente instrumento contratual, que sera assinado de
forma eletrénica e/ou digital, na plataforma disponibilizada pelo Municipio de Foz do Iguaqu, garantida a
eficacia das Clusulas, publicado ainda em didrio oficial do municipio, para que produza seus efeitos legais.

Foz do Iguagu/PR, xx de XxxXxXXXxxXxxxx de 2025.

Documento assinado de forma digital/eletrénica, cfe Decreto n° 28.900/2021-PMFI.
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